
๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

คำนำ 
 

 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการทางการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นใจและเป็นหลักประกัน 
ต่อผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม   สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ อีกทั้ง ผู้ท่ี
สำเร็จการศึกษานั้นมีคุณภาพตามท่ีสังคมต้องการ ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ซึ่งกำหนด 
ให้มีการประเมินคุณภาพ (๑. เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรูณาการ เช่ือมโยงกับ
ระบบประกันคุณภาพภายใน การประเมินคุณภาพภายนอก และการติดตามประเมินผลของ  หน่วยงานส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค (๒. พัฒนาระบบประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ทุกระดับช้ัน (๓. ปรับปรุง
ระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา  
 

โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง จึงได้ดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สำหรับดำเนินงาน 
ตามนโยบายและจุดเน้นในระดับสถานศึกษา โดยให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ  
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามกระทรวงศึกษาธิการท่ีประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ทั้งนี้โรงเรียนได้พัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พร้อมทั้งประกาศใช้  มาตรฐานการศึกษา 
ตลอดจนกำาหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา สำหรับใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน  

 

โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง   ขอขอบคุณ  คณะทำงานกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกท่าน ท่ีมี
ส่วนร่วมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาในครั้งนี้   และหวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการดำเนินงานใช้มาตรฐานการศึกษา เพื่อพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล 
และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 

                              พฤษภาคม 25๖8 
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ประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 

.................................................. 
 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 มีนโยบายให้ปฏิรูประบบ
การประเมินและการประกนัคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบ
ต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันท่ี  6  สิงหาคม  พ.ศ. 2561 จำเป็นต้องปรับปรุง
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศของกฏกระทรวง
และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3)   
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหน่ึง คือ มีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรา 48 ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ี
ต้องดำเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ     
พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านธาร
น้ำผ้ึง  ในการประชุม ครั้งท่ี 2/๒๕๖8  เมื่อวันท่ี ๑4  กุมภาพันธ์  ๒๕๖8  โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึงจึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2567 เพื่อใช้เป็นหลักในการ
เทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบการประเมินผลและการ
ประกันคุณภาพทางการศึกษา  

               ประกาศ ณ  วันท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖8 
    
 
            ( นายประทีป  ยาวงศ์  ) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารนำ้ผ้ึง 
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มาตรฐาน 
การศึกษาระดับปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖8 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  

เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 
ฉบับลงวันท่ี  ๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๖8 
------------------------------------------ 

               มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2568 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 แต่ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
   1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
   1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  
   1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยและ 
     เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   
    1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ 
      ได้ 
   1.5   มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลามตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1   มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4  ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
   2.2   จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน   
   2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
   2.4   จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  
   2.5   ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 
     ประสบการณ์ 
   2.6   มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
   2.7   ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ์ท่ีบูรณาการหลักคำสอนของ 
      ศาสนาอิสลาม 
   มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
  3.1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ   
  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือปฏิบัติอย่างมี 
    ความสุข 
  3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก 
   3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 



๓ 
 
     ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
   3.5   จัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กให้มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลามตาม 
    ท่ีสถานศึกษากำหนด 
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มาตรฐาน 
การศึกษาระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 

ฉบับลงวันท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖8 
------------------------------------------ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
แต่ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
   2)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
   ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมโดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
   4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด    
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
   5)  มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาท่ีตนนับถือตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
    
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
      กลุ่มเป้าหมาย 
  4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
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  5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
  7. พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้นวัตกรรมเป็นฐาน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและความ 
      ต้องการของชุมชน 
  8. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการเรียนรู้ท่ีบูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลาม 

 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
  1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
  3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
  4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  6. มีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย   
  7. การจัดการเรียนการสอนบูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลามอย่างมีคุณภาพ                                           
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คำอธิบาย 
มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั ปีการศึกษา 2568 

------------------------------ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา  

 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
  เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและ
ตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ท่ี
เส่ียงอันตราย  
 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  
  เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู ้จักยับยั้งชั ่งใจ อดทนในการรอคอย 
ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี มีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม
ตามท่ีสถานศึกษากำหนดช่ืนชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว  
 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
  เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วน
ร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้มทักทาย และมี
สัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐาน
ครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น  เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการ
ใช้ความรุนแรง  
 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
  เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื ่องให้ผู ้อื ่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที ่ตนเองสนใจหรือสงสัย และ
พยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัยมีความสามารถในการคิด รวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื ่องง่ายๆ ได้ 
สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคล่ือนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และ
ใช้ส่ือเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 
 ๑.5   มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลามตามที่สถานศึกษากำหนด 
  เด็กเข้าร่วมกิจกรรมดุอาร์ในกิจวัตรประจำวันได้เรียนรู้และซึมซับหลักการเบื้องต้นของศาสนา
อิสลาม การกล่าวพระนามของอัลลอฮ์ ก่อนทำกิจกรรมต่างๆ และการกล่าวขอบคุณ หลังเสร็จสิ้นกิจกรรม ทำให้
เกิดความตระหนักถึงการพึ่งพิงและการขอบคุณต่ออัลลอฮ์ ได้รับการปลูกฝังมารยาทตามหลักศาสนาอิสลาม เช่น 
มารยาทในการดื่ม การรับประทานอาหาร การเดินทาง และการให้สลาม ซึ่งส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรมและมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นเรียนรู้ความสำคัญของการรักษาความสะอาดตามหลักการอิสลาม ซึ่งเช่ือมโยงกับสุขอนามัย
ท่ีดี 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากร
ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ และด้านระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการกำกับติดตามการดาเนินงานอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน  
  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดย
สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ ผ่านการเล่น
และการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
  สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือ
ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียน  
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบ 
การจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว  
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  
  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้
เกิด การเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีส่ือการเรียนรู้ เช่น 
ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อ เทคโนโลยี สื่อเพื่อการสืบเสาะหา
ความรู้  
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื ่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
สำหรับครู  
  สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู   
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
  สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐาน ท่ี
สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผล
การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด  
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 2.7   ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ที่บูรณาการหลักคำสอนของ 
ศาสนาอิสลาม 
 สถานศึกษาได้มีการบริหารจัดการที่เป็นระบบในการส่งเสริมคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลาม
ให้กับเด็กปฐมวัย ผ่านการวางแผนการจัดกิจกรรมดุอาร์ท่ีสอดคล้องกับกิจวัตรประจำวัน การดำเนินงานท่ีมีการบูร
ณาการและการใช้ส่ือท่ีเหมาะสม การกำกับติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างรอบด้าน 
 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
 ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและ
สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำ ผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ  
 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
  ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว  
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข  
  ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ 
ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ 
จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
  ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื ้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุม
ประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การดูแล
ต้นไม้ เป็นต้น ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น 
กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์สาหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น  
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
  ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื ่องมือและวิธ ีการท่ี
หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ วิเคราะห์ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม 
และนำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ  
 3.5 จัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กให้มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลามตามที่
สถานศึกษากำหนด 
  ครูจัดประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมดุอาร์ในกิจวัตรประจำวันเป็นการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็ก
เป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี และใช้สื่อท่ี
เหมาะสม เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้และพัฒนาคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลามอย่างมีความหมายและสอดคล้อง
กับพัฒนาการของตนเอง 
 



๙ 
 

คำอธิบาย 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2568 

 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถใน 
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที ่ดีต่อ 
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและ 
ความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ จิต
สังคม  

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
   ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา 
กำหนดในแต่ละระดับช้ัน   
                    2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา  
   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  

  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
   ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เช่ือมโยง 
องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต  

  4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
   ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและ 
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
   ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมใน 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผล การ
ทดสอบอื่น ๆ  

  6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
   ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นท่ี 
สูงขึ้น มีทักษะในงานอาชีพ มีกลุ่มเพื่อการเรียนรู้โดยสามารถเรียนรู้เรื่องการเก็บออมระหว่างเรียนด้วยการเข้าร่วม
กลุ่มตามความถนัด  



๑๐ 
 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
   ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู ้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตสำนึก ตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม เป็นผู้ที ่มีคุณลักษณะ
ตามอัตลักษ์ของโรงเรียน “การปฏิบัติศาสนกิจ  ตามวิถีอิสลาม” 
   

  2)  มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
   ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุร ักษ์ 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  

  3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
   ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี  

  4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
   ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
  

      5) มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาที่ตนนับถือตามที่สถานศึกษากำหนด  

         ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือได้ตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความเข้าใจในประเพณีตามหลักศาสนาและสามารถปฏิบัติตามหลักคำสอน เช่น ศาสนาอิสลามสามารถ
ปฏิบัติศาสนกิจพื้นฐานตามหลักศาสนาได้อย่างถูกต้อง  ศาสนาพุทธสามารถปฏิบัติตนตามหลักคำสอนและร่วมงาน
ประเพณีตามหลักศาสนาได้   
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจ
อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี  ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
  สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของ
ต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  

 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ



๑๑ 
 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการจัด การเรียน
การสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย  

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  

 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
  สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  

๒.๗ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญในการเรียนรู้ที่บูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลาม 
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากร ร่วมจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักคำสอนศาสนาอิสลาม จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับชีวิตจริง ถ่ายทอดความรู้ด้านศาสนาอิสลามแก่
นักเรียน 
       
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้  

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิต  
  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ 
แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  



๑๒ 
 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย  

 3.3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ
นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
  ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
 

     ๓.๖ มีการจัดการเรียนการสอนบูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลามอย่างมีคุณภาพ 
  ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลาม 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับชีวิตจริง 
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ประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

------------------------------------- 
  

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับก่อน
จะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการ
ดำเน ินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ  เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑  โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง จึงได้ทบทวน
และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การ
ประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
 

 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง จึงได้กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖7 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
 

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๕  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 

 
              ลงช่ือ 

(  นายประทีป  ยาวงศ์    ) 
                                                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
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ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ฉบับลงวันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖8 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2568 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดคำนวณ  

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีความสามารถในการ 
อ่านและเขียนตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
-  ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีความสามารถในการ
คิดคำนวณอยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 สามารถใช้ภาษาในการ 
ส่ือสารอย่างน้อย 2 ภาษา 

ร้อยละ ๗๕ 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
 
ร้อยละ ๗๕ 

๒)  มีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์คิด อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 75 
 
 

๓)  มีความสามารในการสร้าง
นวัตกรรม 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕ 
 

๔)  มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
การส่ือสาร 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 1-6 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕ 
 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 1-6  มคีวามก้าวหน้าของ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่า 
3.00 ร้อยละ 5 ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕ 
 

 ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 1-6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติท่ีดี ต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 8๐ 
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มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2568 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีคุณลักษณะ “การ 
ปฏิบัติศาสนกิจ  ตามวิถีอิสลาม” 

 
ร้อยละ  85 

๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีผลการประเมิน ความมี
ความภมูใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีขึ้นไป 
 

ร้อยละ  85 
 

๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  มีผลการประเมิน 
การยอมรับท่ีจะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับ
ดีขึ้นไป 
 
 

ร้อยละ  85 
 

๔)  สุขภาวะทางร่างกายและ
ลักษณะจิตสังคม 

- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑- ๖ มีผลการประเมินด้านสุข
ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ  80 

5) มีคุณลักษณะตามหลักของ
ศาสนาท่ีตนนับถือตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

- ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑- ๖ สามารถปฏิบัติตนตาม
หลักศาสนาที ่ตนนับถือได้ตามที ่สถานศึกษากำหนด มี
คุณธรรม จริยธรรม ความเข้าใจในประเพณีตามหลักศาสนา
และสามารถปฏิบัติตามหลักคำสอน  

ร้อยละ  85 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  
และพันธกิจท่ีสถานศึกษา     

- บุคลากรในสถานศึกษา ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วม กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมและแนว
ดำเนินการของสถานศึกษา 
- วิสัยทัศน์ท่ีกำหนดความเป็นไปได้ 
- กำหนดเป้าหมายท่ีเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนและ
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
- มีแนวดำเนินการสอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจของสถานศึกษา 
- วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกและ
นำมาปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ดีเลิศ 
 

 



๑๖ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2568 
2.๒ มีระบบบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษา 

- แผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการประจำปีสอดคล้องกับสภาพ
บริบทของสถานศึกษา 
- ส่ือสารและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีให้บุคลากรในสถานศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องทราบอย่างท่ัวถึง 
- ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
- ประเมินและสรุปผลรายงานผลการดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
- จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองและเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

ดีเลิศ 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนา 
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุกกลุ่ม 
เป้าหมาย 

- มีการจัดทำและการพัฒนาหลักสูตรระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- มีการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้หลักสูตรระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เช่น การพัฒนา กระบวนการเรียนรู้ 
การนิเทศภายใน การจัดหาส่ือและแหล่งเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล การเรียนรู้ทีครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เป็นต้น 
- มีการวิจัยเพื่อพัฒนางานวิชาการ 
- มีการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายใน 
- มีการสรุปหรือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

- มีแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา 
- มีการพัฒนาด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับครู
และบุคลากร 
- มีทีมนิเทศการทำงานของครูและบุคลากร 
- มีการประเมินการพัฒนาครูและบุคลากรเพื่อนำไปใช้
ปรับปรุงการพัฒนาครูและบุคลากร 
- มีโครงการ/กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

ดีเลิศ 
 



๑๗ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2568 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

- มีการประเมินความเส่ียงและจัดทำแผนพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้มั่งคงปลอดภัย 
- สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียนเพียงพอ 
มั่นคง แข็งแรง สะอาด ปลอดภัย สวยงามและเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
- สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ได้แก่ 
อาคารเรียน หอประชุม ส้วม สนามกีฬา และบริเวณต่างๆ 
ในโรงเรียนให้มั่นคง แข็งแรง สะอาด ปลอดภัย สวยงาม 
และเอื้อต่อ การจัดการเรียนรู้ 
- สภาพแวดล้อมทางสังคมในห้องเรียนอบอุ่น สนุกสนาน 
ท้าทาย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
- สภาพแวดล้อมทางสังคมนอกห้องเรียนอบอุ่น สนุกสนาน 
ท้าทาย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

- มีการใช้อุปกรณ์เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อจัดเก็บ
รักษาข้อมูลเป็นหมวดหมู่ 
- มีการใช้สารสนเทศที่จัดเก็บรักษาในอุปกรณ์เครื ่องมือ
เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ ได้แก่ การตัดสินใจ การ
ส่ือสาร และการประชาสัมพันธ์-  
- มีระบบสืบค้นข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการงาน 
4 ฝ่าย ท่ีเป็นปัจจุบัน ทันสมัย 
- มีการใช้อุปกรณ์เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ ได้แก่ การใช้เป็นส่ือ ในการสืบค้นเรียนรู้หรือ
ถ่ายทอดความรู้ต่างๆ การจัดทำ/ผลิตส่ืออิเลคทรอนิกส์ 
- มีการปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
สม่ำเสมอ 

ดีเลิศ 

๒.๗ ส่งเสร ิมให้คร ูม ีความ
เช ี ่ยวชาญในการเร ียนร ู ้ ท่ี
บ ูรณาการหลักคำสอนของ
ศาสนาอิสลาม 

- นิเทศการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้บูรณา
การตามหลักคำสอนศาสนาอิสลาม 
- PLC การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับชีวิตจริง 
- นิเทศการถ่ายทอดความรู้ด้านศาสนาอิสลามแก่นักเรียน 

ดีเลิศ 

 



๑๘ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2568 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
๓.๑. จัดการเรียนร ู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับชีวิตจริง 

ร้อยละ ๙๐ 

๓.๒  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

- การใช้ส่ือ 
- การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การใช้แหล่งเรียนรู้ 

ร้อยละ ๙๐ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก 

- การบริหารจัดการช้ันเรียนด้านกายภาพเชิงบวก 
- การบริหารจัดการช้ันเรียนด่านสังคมเชิงบวก 

ร้อยละ 95 
 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

- การวางแผนตรวจสอบและประเมิน 
- การใช้เครื่องมือตรวจสอบและประเมิน 
- ผลการตรวจสอบและประเมิน 
- การนำผลการตรวจสอบและประเมินมาใช้พัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 95 
 
 

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

- การแลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและการปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
- การให้ข้อมูลสะท้อนกลับด้วยวิธีการต่างๆกับนักเรียน 
- การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาและการปรับปรุงจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 
 

๓.๖ การจัดการเรียนการสอน
บูรณาการตามหลักคำสอน
ศาสนาอิสลามอย่างมีคุณภาพ 

- กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการตามหลักคำสอนศาสนา
อิสลาม 
- กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับชีวิตจริง 

ร้อยละ 95 
 

 
เกณฑ์การประเมินมีทั้งหมด 2 ระดับ คือ ระดับมาตรฐาน และ ระดับประเด็นพิจารณา  
1. การให้ระดับคุณภาพรายมาตรฐานใช้เกณฑ์การประเมินแบบ Holistic มี 5 ระดับ   
2. เกณฑ์การประเมินรายประเด็นพิจารณาสถานศึกษาสามารถใช้รูปแบบใดก็ได้ตามความเหมาะสม เช่น 

- เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพรายประเด็นพิจารณา มาตรฐานท่ี 1 และ มาตรฐานท่ี 3 กำหนดเป็นช่วง 
ร้อยละ   
         - เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพรายประเด็นพิจารณา มาตรฐานท่ี 2 ใช้เกณฑ์การประเมินแบบ Holistic 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ ยึดเป้าหมายสอดคล้องภายนอก รายประเด็นพิจารณามี 5 ระดับ 
 
 
 



๑๙ 
 

คำอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

น้อยกว่าร้อยละ 55.00 ระดับกำลังพัฒนา 

ร้อยละ 55.00-64.99 ระดับปานกลาง 

ร้อยละ 65.00-74.99 ระดับดี 

ร้อยละ 75.00-84.99 ระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 85.00 ข้ึนไป ระดับยอดเยี่ยม 

- ภาพรวมของมาตรฐานท่ี 3 มี 5 ระดับ 
คำอธิบายระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

ผลการประเมินต่ำกว่าค่าเป้าหมายทุกประเด็น ระดับกำลังพัฒนา 
ผลการประเมินประเด็นใดประเด็นหนึ่งต่ำกว่าค่าเป้าหมาย ระดับปานกลาง 
ผลการประเมินเป็นไปตามค่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา ระดับดี 
ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายอย่างน้อย 1 ประเด็น 

และต้องไม่มีประเด็นใดต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
ระดับดีเลิศ 

ผลการประเมินยอดเยี่ยมทุกประเด็น ระดับยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

สรุปค่าเป้าหมายรายประเด็นพิจารณา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ค่าเป้าหมาย 

 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ระดับ ดีเลิศ 
 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ระดับ ดีเลิศ 

 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับ ยอดเยี่ยม 
 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระดับ ดีเลิศ 
 ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ ดีเลิศ 
 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับ ยอดเยี่ยม 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

 ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับ ยอดเย่ียม 

 ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับ ยอดเยี่ยม 

 ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับ ยอดเยี่ยม 

 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม ระดับ ยอดเยี่ยม 

      ๕) มีคุณลักษณะตามหลักของศาสนาอิสลาม ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

อย่างมีคุณภาพ 
 

ระดับ ยอดเยี่ยม 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ระดับ ดีเลิศ 
2.7    ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการเรียนรู้ท่ีบูรณาการตามหลักคำสอนศาสนา

อิสลาม 
 
 
 

ระดับ ดีเลิศ 



๒๑ 
 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ค่าเป้าหมาย 

 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได้ 
ระดับ ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ระดับ ยอดเยี่ยม 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ระดับ ยอดเยี่ยม 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้ 
ระดับ ยอดเยี่ยม 

๓.๖    การจัดการเรียนการสอนบูรณาการตามหลักคำสอนศาสนาอิสลามอย่างมีคุณภาพ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 

การกำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสู่เป้าหมาย 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 ระดับปฐมวัย 

....................................................................................... 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๑ มีการพัฒนาด้าน
ร่างกาย  แข็งแรง  มี
สุขนิสัยท่ีดี  และดูแล
ความปลอดภัยของ  
ตนเองได้ 

เด็กมีพัฒนาการทางร่างกายท่ี
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

-กิจกรรมการดูแลสุขภาพ
เบ้ืองต้นของนักเรียน 
-ประเมินสมรรถนะทางด้าน
ร่างกาย 
-กิจกรรมการปฏิบัติตาม
ข้อตกลงเรื่องความปลอดภัย 
-กิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ
ระดับปฐมวัยก้าวไกลสู่การ
เรียนรู ้

2.มีการพัฒนาด้าน
อารมณ์  จิตใจ  
ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ 

เด็กมีพัฒนาการทางด้านอารมณ์ 
จิตใจอย่างเหมาะสม สามารถ
ควบคุมอารมณ์ได้ดี 

ร้อยละ 10๐ -กิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ
ระดับปฐมวัยก้าวไกลสู่การ
เรียนรู ้

๓ มีการพัฒนาการด้าน
สังคม  ช่วยแหลือ
ตนเอง  และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเองได้ และเป็นสมาชิก
ท่ีดีของครอบครัว และสังคม 

ร้อยละ 90 -กิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ
ระดับปฐมวัยก้าวไกลสู่การ
เรียนรู ้

๔. มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  ส่ือสารได้  
มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 

เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา การ
ส่ือสาร มีทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรู้เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 85 -กิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ
ระดับปฐมวัยก้าวไกลสู่การ
เรียนรู ้



๒๓ 
 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๕.มีค ุณลักษณะตาม
หลักของศาสนาอิสลาม
ตามท ี ่ ส ถ านศ ึ กษ า
กำหนด 
  
 

เด็กสามารถปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาได้ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
โดยการอ่านดุอาร์ในกิจวัตร
ประจำวันได้ 
 

ร้อยละ ๘๕ กิจกรรมกิจวัตรประจำวัน 

 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๑.  มีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการ
ท้ัง ๔ ด้าน  สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 

โรงเรียนมีหลักสูตรปฐมวัยที่ 
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
ของเด็ก ท่ีมีความสอดคล้องกับ 
บริบทท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม -โครงการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรปฐมวัย 

๒.จัดครูให้เพียงพอกับ
ช้ันเรียน 

โรงเรียนจัดครูเพียงพอต่อช้ันเรียน ดีเลิศ -จัดสรรครูท่ีตรงกับเอก
ปฐมวัย 
-รับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูจากสถาบันต่างๆ 
 

๓.  ส่งเสริมให้ครูมี
ความเช่ียวชาญด้านกา
กรรจัดประสบการณ์ 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับ 
การอบรมพัฒนาตามความต้องการ 
และเป็นไปตามความสนใจของ 
ครูผู้สอน 

ดีเลิศ กิจกรรมการอบรมพัฒนาครู 

๔.  จัดสภาพแวดล้อม
และส่ือเพื่อการเรียนรู้  
อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

โรงเรียนจัดสภาพท้ังภายในและ
ภายนอกให้มีความปลอดภัยและ
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
สถานศึกษา 

 



๒๔ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๕.  ให้บริการส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

-มีการให้บริการส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาครู   

ดีเลิศ -โครงการห้องสมุดมีชีวิตสร้าง
และผลิตส่ือ 

๖.  มีระบบบริหาร
คุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ 
จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองประจำปี นำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและ
จัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  

ดีเลิศ -รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

๗.ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญในการจัด
ประสบการณ์ท่ีบูรณา
การหลักคำสอนของ 
ศาสนาอิสลาม 

โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาครูใช้
ทักษะในการจัดประสบการณ์ให้
เด็กเกี่ยวกับหลักคำสอนของ
ศาสนาอิสลาม โดยออกแบบการ
จัดกิจกรรม มีการสังเกตและ
ประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล  

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาศักยภาพ
ครูผู้สอน 

 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

1. จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

- ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้
เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา อย่างสมดุล เต็ม 
ศักยภาพ 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

-นิเทศการจัดประสบการณ์ 
-แผนการจัดประสบการณ์ 
-กิจกรรมปั้นฝันวิทย์น้อย 
-กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
-กิจกรรมสานพลังใจ 

 



๒๕ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

 - ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของพ่อแม่และผู้ปกครอง 

ร้อยละ 100 
 

-กิจกรรมสานพลังใจ  

- ครูจัดประสบการณ์โดยบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละ 100 -กิจกรรมพัฒนาครูปฐมวัย
เรื่องการจัดประสบการณ์โดย
บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
-นิเทศการจัดประสบการณ์ 
-กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 

2.ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริงและ
นำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

- ครูประเมินพัฒนาการเด็ก 
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

ร้อยละ 100 -กิจกรรมพัฒนาคร ู
-กิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
 
 

-ครูประเมินพัฒนาการเด็กโดยใช้ 
เครื่องมือท่ีเหมาะสม 

ร้อยละ 100 -นิเทศ ติดตามการใช้
เครื่องมือประเมิน 

-ครูนำผลการประเมินไปใช้ในการ 
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ 
พัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 100 -นิเทศ ติดตามการจัด
ประสบการณ์ 

๓. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับวัย 

-ครูจัดสภาพห้องเรียนสะอาด  
ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์และใช้ 
ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

ร้อยละ ๑๐๐ -กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู ่

๔.ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง 
และนำผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

- ครูประเมินพัฒนาการเด็ก 
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

ร้อยละ ๑๐๐ -นิเทศ ติดตามการใช้
เครื่องมือประเมิน 

 
 
 



๒๖ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

5 จัดประสบการณ์เพื่อ
พัฒนาเด็กให้มี
คุณลักษณะตามหลัก
ของศาสนาอิสลาม
ตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
 

ครูจัดประสบการณ์การปฏิบัติตน
ตามหลักศาสนาตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด โดยการจัดกิจวัตร
ประจำวันโดยการอ่านดุอาร์ 
 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

-นิเทศการจัดประสบการณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

การกำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสู่เป้าหมาย 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

....................................................................................... 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐาน

การศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

1) มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน 
การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ 

1) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 1-6 
มีความสามารถในการอ่านและ 
เขียนตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ 
ในระดับดีขึ้นไป  

ร้อยละ 75 
 

-โครงการห้องสมุดสร้างและ
ผลิตส่ือ 
-กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้าน
ภาษา 

2) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
มีความสามารถในการคิดคำนวณอยู่
ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 75 
 

- กิจกรรมเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์ 

3) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
สามารถใช้ภาษาในการส่ือสาร 
อย่างน้อย 2 ภาษา 

ร้อยละ 75 -กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ทางด้านภาษา 

๒) ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

1) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ  85 
- การปลูกฝังค่านิยมบูรณา
การ 8 กลุ่มสารการเรียนรู้ 

2) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
มีคุณลักษณะ การปฏิบัติศาสนกิจ 
ตามวิถีอิสลาม”” 
  

ร้อยละ  85 

 

-กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม  
-กิจกรรมการละหมาด 
  

 

 

 

 

 



๒๘ 
 

การกำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสู่เป้าหมาย 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

............................................................................. 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๑. มีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์  และพันธกิจ
ท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

- มีการวางเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจท่ีชัดเจน จูงใจให้สามารถ
ดำเนินงานให้เป็นไปได้อย่างมี
เป้าหมาย เป็นรูปธรรม 

ยอดเยี่ยม - กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ของสถานศึกษาท่ี
เป็นไปตามบริบทของ
สถานศึกษา 

๒.มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

 

- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มี 
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา โดยความร่วมมือของ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

ดีเลิศ - บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาโดยใช้
กระบวนการ PDCA 

๓. ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  

- ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และ ทุก 
กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิต 
จริง 

ดีเลิศ -พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปี
การศึกษา 256๕ 
-นิเทศ ติดตามการจัดการ
เรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา 

๔. พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ 
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
(ยอดเยี่ยม) 

-พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ 
เช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตาม 
ความต้องการของครูและ 
สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการ 
เรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน  
 

ยอดเยี่ยม -พัฒนาครูเรื่อง Active 
Learning ส้ินปีการศึกษา 
- และจัดให้มีชุมชนการ 
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

 

 

 



๒๙ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

๕. จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 

-จัดสภาพท้ังภายในและภายนอก
ให้มีความปลอดภัยและเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

ดีเลิศ -โครงการปรับปรุง พัฒนา
สภาพแวดล้อมสถานศึกษา 

๖. จัดระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

-มีการให้บริการส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาครู   

ดีเลิศ -โครงการลิฟวิ่งไลบรารี่สถานี
การเรียนรู ้

๗. ส่งเสริมให้ครูมี
ความเช่ียวชาญในการ
เรียนรู้ท่ีบูรณาการตาม
หลักคำสอนศาสนา
อิสลาม 

-ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและ
บ ุคลากร ร ่วมจ ัดก ิจกรรมการ
เรียนรู้บูรณาการตามหลักคำสอน
ศาสนาอิสลาม จัดกิจกรรมการ
เร ียนร ู ้ สอดคล ้องก ับช ีว ิตจริง 
ถ่ายทอดความรู้ด้านศาสนาอิสลาม
แก่นักเรียน 

ดีเลิศ -โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 
 

การกำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสู่เป้าหมาย 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

............................................................................. 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ค่าเป้าหมายระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

3. 1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1.ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น 
การปฏิบัติจริง 
2.ครูจัดการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได้ 

ยอดเยี่ยม - โครงการนิเทศการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน 

3. 2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้

ครู ใช้ส่ือ เทคโนโลยี สารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดย
สร้างโอกาสให้ ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

ยอดเยี่ยม - โครงการนิเทศการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน 
- โครงการลิฟวิ่งไลบรารี่สถานี
การเรียนรู ้

3. 3 มีการบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก 

ครูมีการบริหารจัดการช้ัน เรียนเชิง
บวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้และเรียนรู้ 
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม - กิจกรรมนิเทศแบบ
กัลยาณมิตร 

3. 4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ครู ตรวจสอบและประเมิน ผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือ และวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้
ข้อมลูย้อนกลับ แก่ผู้เรียน นำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม --นิเทศ ติดตามการใช้
เครื่องมือประเมิน 

 

 

 

 



๓๑ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
/ประเด็นพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาใน

มาตรฐานการศึกษา 

เป้าหมาย
ความสำเร็จ 

กิจกรรมพัฒนาสู่เป้าหมาย 

5 มีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ครู มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพระหว่างครูและ ผู้เกี่ยวข้อง
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
เรียนรู้ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการ
แลกเปล่ียน เรียนรู้และให้ข้อมลู
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม -กิจกรรม PLC 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ครูผู้สอน 

๖. การจัดการเรียน
การสอนบูรณาการตาม
หลักคำสอนศาสนา
อิสลามอย่างมีคุณภาพ 

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันจัด
กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการตาม
หลักคำสอนศาสนาอิสลาม จัด
กิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับ
ชีวิตจริง 

ยอดเยี่ยม -กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ครูผู้สอน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

ปฏิทินการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 

โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง   ศูนย์เครือข่ายเรืองวิทย์ 
ช่วงเวลา รายการ 

 
ว/ด/ป ตัวอย่าง 

ร่องรอยที่แสดงการดำเนินงาน 
ก่อนเปิด 

ภาคเรียนท่ี 1 
ปีการศึกษา 

2568 
 

ประชุมวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเอง 
(SAR) ปีการศึกษา 2568 และวิเคราะห์บริบท
ของสถานศึกษา  

6 พ.ค.๖8      คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
     บันทึกการประชุม 
     สรุปผลการวิเคราะห์บริบท
ของสถานศึกษา 
     อื่น ๆ ................................. 

ประชุมคณะกรรมการทบทวนและปรับปรุง
มาตรฐานของสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 

๘ พค.๖8      คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่นๆ 

เสนอขอความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาปีการศึกษา 2568 ต่อ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 ๘ พค.๖8      หนังสือให้ความเห็นชอบฯ 
ของคณะกรรมการการ
สถานศึกษา 
     อื่น ๆ ................................. 

ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     
ปีการศึกษา 2568 ระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๑๕ พค.๖8      ประกาศมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาปี
การศึกษา 2564 ระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
     เอกสารแนบท้ายประกาศ 
(คำอธิบายมาตรฐาน เกณฑ์การ
ประเมิน) 
     อื่น ๆ ................................. 

 ประกาศค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จตาม
ประเด็นพิจารณา 

๑๕ พค.๖8      ประกาศค่าเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระดับ
ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
     เอกสารแนบท้ายประกาศ 
(ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด
ความสำเร็จ) 
     อื่น ๆ ................................. 

 



๓๓ 
 
 

ช่วงเวลา รายการ 
 

ว/ด/ป ตัวอย่าง 
ร่องรอยที่แสดงการดำเนินงาน 

 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  
25๖8 

๑8 ก.ย.๖7 
(ร.ร.ใช้แผน 

ตามปี 
งบประมาณ) 

     คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
     แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567 
     อื่น ๆ................................... 

เสนอขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2568 

๒7 ก.ย.๖7     หนังสือให้ความเห็นชอบฯ 
ของคณะกรรมการการ
สถานศึกษา 

เปิดภาคเรียน
ท่ี 1 

ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน/รับผิดชอบ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๑6 พ.ค.๖8      คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ 

ดำเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายความสำเร็จ 

ตลอด 
ภาคเรียน 

     เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ 

ประชุมติดตามผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ครั้งท่ี 1    
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 

ธันวาคม ๖8      หนังสือเชิญประชุม 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ 

ภาคเรียนท่ี 2 ดำเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายความสำเร็จ 

ตลอดภาค
เรียน 

     เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ 

ประชุมติดตามผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ครั้งท่ี 2    
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 

มกราคม ๖9      หนังสือเชิญประชุม 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ 

 
 

ประชุมคณะกรรมการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(เตรียมพร้อมสำหรับการประเมิน) 

มีนาคม 
2๕๖9 

     หนังสือเชิญประชุม 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ............................. 
 
 
 



๓๔ 
 
ช่วงเวลา รายการ 

 
ว/ด/ป หมายเหตุ 

 ดำเนินการประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

มีนาคม  
๒๕๖9 

     เครื่องมือประเมิน 
     ร่องรอยการประเมิน 
     อื่น ๆ............................. 

ปิดภาคเรียน 
ท่ี ๒ 

จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปี
การศึกษา 2568 

เมษายน  
2569 

     รายงานการประเมิน
ตนเองฉบับร่าง 
 

ประชุมนำเสนอและรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ปีการศึกษา 2568 

พฤษภาคม 
2569 

     หนังสือเชิญประชุม 
     บันทึกการประชุม 
     ภาพกิจกรรม 
     อื่น ๆ............................. 

เสนอขอความเห็นชอบรายงานการประเมิน
ตนเองต่อคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พฤษภาคม 
2569 

    หนังสือให้ความเห็นชอบ
ฯ ของคณะกรรมการการ
สถานศึกษา 

ส่งรายงานผลการประเมินตนเองต่อ สพป.ยะลา   
เขต 1 และเผยแพร่ 

พฤษภาคม 
2569 

     รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 
256๕ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

............................................................................ 
 

ตามท่ี  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  (ปรับปรุง พ.ศ.2545 ) โดยได้ออกกฎกระทรวง
ว่าด้วย  ระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.
2546 หมวด 1 ข้อ 2 ระบุให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อสร้างความ
มั่นใจแก่ผู้เกี่ยวข้องว่านักเรียนทุกคนจะได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพื่อการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
อย่างเต็มศักยภาพ  โดยให้ถือว่าระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารการศึกษา  และกำหนดให้สถานศึกษา จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและ
ระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง พร้อมท้ังจัดทำรายงานผล และนำผลการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษานั้น 
 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง  จึงประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

๑.  นายประทีป  ยาวงศ์  ผอ.ร.ร.บ้านธารน้ำผ้ึง ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวอโนทัย เสนเผือก ศน.สพป.ยะลา ๑  กรรมการ(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๓.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง กรรมการ     
๔.  นางโนวาตี  ไทรบุรี  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง กรรมการ  
๕.  นางไลลา  เตะโระ  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง กรรมการและเลขานุการ 

 คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าท่ี   
1.  ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อย 
      ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  และจัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

และจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี

ประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ 

                ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                                             

                         ประกาศ ณ วันท่ี  ๑  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 (นายประทีป  ยาวงศ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
 



๓๗ 
 
 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา  
ระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 

........................................... 
 เพื่อการปรับปรุงและทบทวนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568   ให้
เป็นไปตามบริบทและสภาพของโรงเรียน จึงแต่งต้ังบุคคลต่อไปนี้ ทำหน้าท่ี วิเคราะห์และนำผลการประเมินตนเอง
ของโรงเรียนมาศึกษาเพื่อใช้กำหนดสภาพปัญหา ความต้องการ และให้ทบทวน ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2568 ให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพจริงและบริบทของโรงเรียน คณะกรรมการ 
ประกอบด้วย 
 1. นายประทีป    ยาวงศ์        ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานการรมการ 

๒. นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา  หัวหน้าวิชาการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
๓. นางโนวาตี    ไทรบุรี        ผู้รับผิดชอบงานประกันปฐมวัย กรรมการ 
๔. นางสาวอรวรรณ โยธาทิพย์        ครูระดับข้ันพื้นฐาน   กรรมการ 
๕. นางสาวรุ่งทิวา มุณีรัตน์        ครูระดับปฐมวัย   กรรมการ 
๖. นางสาวรุสนา สุหลง          ผู้ปกครองนักเรียนระดับข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครอง 
๗. นายบราเฮง  ดอมะ       กรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
๘. นางไลลา           เตะโระ        ผู้รับผิดชอบงานประกัน  กรรมการและเลขานุการ 

 
ท้ังนี้   ให้คณะกรรมการดังกล่าว   มีหน้าท่ี วิเคราะห์และนำผลการประเมินตนเองของโรงเรียนมาศึกษา 

เพื่อใช้กำหนดสภาพปัญหาและความต้องการ และให้ทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาประจำปีการศึกษา 
2567  ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพจริงและบริบทของโรงเรียน 

 
ประกาศ ณ วันท่ี  ๑  เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖8 

 
 

(นายประทีป  ยาวงศ์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 

 
 
 

 
 



๓๘ 
 
 
 
 

 

คำสั่งโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง 
ที่ 9 / 2568 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 2568 
--------------------- 

 

  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3  ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกํ าหนด 
พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการ
ตามแผนที่กําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี  เพื่อให้การดำเนินการของ
สถานศึกษาเป็นไปตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 
  1. ฝ่ายอำนวยการ มีหน้าที่ให้คำแนะนำ คำปรึกษา พร้อมทั้งอำนวยความสะดวกในการดำเนินงาน 
ประกอบด้วย  
   1.1  นายประทีป ยาวงศ์  ประธานกรรมการ 
   1.2  นางโรฮานา วัฒนะ  กรรมการ 
    1.3  นางสาววิไล บุญไชยสุริยา กรรมการ 
   1.4  นางสาวรอมล๊ะ คะแม  กรรมการ 
    1.5  นางละเอียด มังสังข์  กรรมการและเลขานุการ 
   1.6  นางไลลา  เตะโระ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

  2.  คณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
   2.1 คณะกรรมการจัดทำเคร่ืองมือและคู่มือการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน มีหน้าที ่จัดทำเครื ่องมือและคู ่มือการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
ประกอบด้วย 
    1.  นางไลลา  เตะโระ  ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา กรรมการ 
    3.  นายธวัชชัย  นวลละออง กรรมการ 
    4.  นางสาวซัมซีย๊ะ ลาบาซูเต๊ะ กรรมการและเลขานุการ 



๓๙ 
 
   2.2  คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา มีหน้าที่ รายงานผลการพัฒนา
คุณภาพตามประเด็นการพิจารณาและมาตรฐานที่ได้รับมอบหมายตามแบบรายงานที่สถานศึกษากำหนด   
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประกอบด้วย 
    1.  นางไลลา  เตะโระ  ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาวพารีด๊ะห์ มายิ  กรรมการ 
    3.  นายอดินันท์  หะยีสาและ กรรมการ  
    4.  นางสาวซัมซีย๊ะ ลาบาซูเต๊ะ กรรมการและเลขานุการ 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย 
    1.  นายประทีป  ยาวงศ์  ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาวรอมล๊ะ คะแม  กรรมการ 
    3.  นางสาวมารีนา ยะมิง  กรรมการ 
    4.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา กรรมการและเลขานุการ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
    1.  นางสาวอรวรรณ โยธาทิพย์ ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาวซัมซีย๊ะ ลาบาซูเต๊ะ กรรมการ 
    3.  นางโรฮานา  วัฒนา  กรรมการ 
    4.  นางสาวมารีนา ยะมิง  กรรมการ 
    5.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา กรรมการ 
    6.  นางละเอียด  มังสังข ์  กรรมการ 
    7.  นางไลลา  เตะโระ  กรรมการ  
    8.  นางสาวพารีด๊ะห์ มายิ  กรรมการ 
    9.  นางสาวฟีรยา อุเซ็ง  กรรมการและเลขานุการ 
   2.3  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มีหน้าที่ ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และผลการ
ประเมินตนเองของครูตามข้อ 2.2 ที่ได้รับมอบหมายให้พัฒนาคุณภาพตามประเด็นพิจารณาแต่ละมาตรฐาน 
ประมวลผลการประเมินนำส่งคณะกรรรมการ ข้อ 2.4 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประกอบด้วย 
    1.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาวมารีนา ยะมิง  กรรมการ 
    3.  นางโรฮานา  วัฒนา  กรรมการและเลขานุการ 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย 
    1.  นางสาวอรวรรณ โยธาทิพย์ ประธานกรรมการ 
    2.  นางสาวฟีรยา อุเซ็ง  กรรมการ 
    3.  นายธวัชชัย  นวลละออง กรรมการและเลขานุการ 
 
 



๔๐ 
 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 
    1.  นางไลลา  เตะโระ  ประธานกรรมการ 
    2.  นางละเอียด  มังสังข ์  กรรมการ 
    3.  นางสาวซัมซีย๊ะ ลาบาซูเต๊ะ กรรมการและเลขานุการ 
   2.4  คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) มีหน้าที่  
รวบรวม วิเคราะห์ สรุปผลและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และนำเสนอผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย 
    1.  นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา ประธานกรรมการ 
    2.  นายธวัชชัย  นวลละออง กรรมการ 
    3.  นางสาวมารีนา ยะมิง  กรรมการ 
    4.  นางไลลา  เตะโระ  กรรมการและเลขานุการ 
   
  ทั้งนี้ ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ี
เป็นประโยชน์สูงสุดของทางราชการ 
 
   ส่ัง  ณ  วันท่ี  3  มีนาคม  2568 
 
 
                  (นายประทีป   ยาวงศ์) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



๔๑ 
 

บันทึกผลการให้ความเห็นชอบรายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567 

ของคณะกรรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง  อำเภอเมือง  จังหวัดยะลา 
กรรมการโรงเรียนท่ีลงช่ือเห็นชอบ 

 
 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 

๑ นายอรุณศักดิ์    มีตียอง ประธานกรรมการ 
๒ นายมามะซอดี   บูหงอ กรรมการ 
๓ นายบราเฮง       ดอมะ กรรมการ 
๔ นายอิสมาแอ     สือแม กรรมการ 
๕ นางสาวรุสนา     สุหลง กรรมการ 
๖ นายมูหามะ       เจ๊ะหม๊ะ กรรมการ 
๗ นางสาวยูไรนิง    มุกาวี กรรมการ 
๘ นางสาวอรวรรณ โยธาทิพย์ กรรมการ 
๙ นายประทีป       ยาวงศ์ กรรมการและเลขานุการ 

 
บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
      มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7  ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ให้ใช้รายงานต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ และให้ถือเสมือนหนึ่งว่ารายงานประเมินตนเองฉบับนี้ เป็นหลักฐานที่
จะเป็นตัวบ่งช้ีให้บุคลากรในโรงเรียนทุกคน ทุกฝ่ายงาน ได้นำมาใช้เพื่อเป็นแนวทาง 
ในการพัฒนางานให้ตรงตามเป้าหมายมากยิ่งขึ้น และส่งผลดีต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียนต่อไป 
 
 

                     ลงชื่อ...................................... 
                         (นายอรุณศักดิ์  มีตียอง) 
                                                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
   
 
 

 



๔๒ 
 

คณะผู้จัดทำ 
 

๑. นายประทีป  ยาวงศ์   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๒. นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา  ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๓. นางสาวรอมล๊ะ  คะแม   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๔. นางโรฮานา  วัฒนะ   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๕. นางสาวอรวรรณ  โยธาทิพย์  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๖. นางโนวาตี  ไทรบุรี   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๗. นางไลลา  เตะโระ   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๘. นางสาวซัมซีย๊ะ  ลาบาซูเต๊ะ  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๙. นางสาวฟีรยา  อุเซ็ง   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๐. นางสาวมารีนา  ยะมิง   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๑. นางสาวรุ่งทิวา  มุณีรัตน์   ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๒. นายอดินันท์  หะยีสาและ  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๓. นางละเอียด  มังสังข ์   พนักงานราชการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๔. นางสาวพารีด๊ะห์  มาย ิ   พนักงานราชการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 
๑๕. นายธวัชชัย  นวลละออง  เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียนบ้านธารน้ำผ้ึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 
 

 


