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            บริหารงานวิชาการ






















โครงการ				พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
แผนงาน				งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ			โครงการต่อเนื่อง	
ผู้รับผิดชอบโครงการ			นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา
ระยะเวลาดำเนินการ			กำหนดเดือนเลยว่าจะทำช่วงเดือนไหนถึงเดือนไหนจะได้ทำปฏิทินได้
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี		ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
สนองยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ 	ข้อที่ ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ
สนองมาตรฐานการประกันคุณภาพ  	ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก
					ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
					ข้อที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
สนองกลยุทธ์ สพป.ยล.๑			ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี 
เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน			ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้	
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.   หลักการและเหตุผล
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545  มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวบการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
การจัดกิจกรรมตามมาตรา 22 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 เป็นการจัดการศึกษาต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญซึ่งผู้เรียนแต่ละคนมีความสามารถและความถนัดหรือความสนใจที่แตกต่างกันผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนและพัฒนาตนเองในด้านที่ถนัดหรือมีความสามารถเพื่อเพิ่มพูนศักยภาพของตนเองโดยการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในหน่วยงานต่างๆจะทำให้ผู้เรียนมีพัฒนาการมากขึ้นรวมทั้งการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีการสอนเสริมเพื่อเตรียมพร้อมในการเข้าร่วมทดสอบระดับต่างๆซึ่งจะทำให้ผู้เรียนได้ประโยชน์และได้รับโอกาสในการเรียนรู้มากยิ่งขึ้นรวมทั้งการสอนเสริมนักเรียนที่เรียนอ่อนเพื่อปรับปรุงและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนโดยใช้วิธีการที่แตกต่างตามสภาพของการเรียนรู้ของผู้เรียนจะทาให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้นมา
2.   วัตถุประสงค์
	2. 1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์

3.  เป้าหมาย
3.1 เชิงคุณภาพ
3.1.1 ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระและมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	3.2 เชิงปริมาณ
	3.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
3.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 35  มีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์

4. กิจกรรมและขั้นตอนการตำเนินโครงการ
	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค62
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3











4

5
6
๗
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
3.1พัฒนาและสร้างแบบทดสอบกลางภาคและกลางปีให้สนองมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละวิชา
3.2 จัดติวเข้มเพื่อเตรียมการสอบ O-Net NT และ LAS ในโรงเรียน
3.3 จัดติวเข้มชั้น ป. 6 เพื่อเตรียมสอบ O-Net
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ
รายงานผลการดำเนิน
	





	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/
ครูวิชาการ
ผู้บริหาร/ครูวิชาการ
คณะครู/อ.วิไล

ครูประจำวิชา




ครูประจำวิชา


ครูประจำวิชา

ผู้บริหาร/อ.วิไล

อ.วิไล
อ.วิไล
อ.วิไล

	



5. สถานที่ 
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง หมู่ 13 ตำบลสะเตงนอก อำเภอเมือง จังหวัดยะลา








6.    งบประมาณ  งบอุดหนุนรายหัวระดับประถมศึกษา  จำนวน  1๕,000  บาท
	ที่
	รายการ
	งบประมาณ/บาท
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1


2

3
	พัฒนาและสร้างแบบทดสอบกลางภาคและกลางปีให้สนองมาตรฐานและตัวชี้วัดของแต่ละวิชา
จัดติวเข้มเพื่อเตรียมการสอบ O-Net NT และ LAS ในโรงเรียน
จัดติวเข้มชั้น ป. 6 เพื่อเตรียมสอบ O-Net
	๔,๕00

5,000

5,500

	-


-

-
	-


-

-
	๔,๕00

5,000

5,500


	
	รวม
	1๕,000  
	-
	-
	1๕,000  




7.  การประเมินผลการดำเนินโครงการ
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2


3

	ครูประจำวิชาร้อยละ 100 มีแบบทดสอบที่สนองมาตรฐานและตัวชี้วัด
นักเรียนชั้น ป.1-ป.6  ร้อยละ 100 ได้รับการติวเข้ม ซ่อมเสริม และมีผลสัมฤทธ์ O-Net, NT, LAS ทุกวิชาสูงขึ้นร้อยละ 3 จากปีการศึกษา 2560  
นักเรียนมีทักษะกระบวนการและเจตคติทีดีต่อการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
	- สำรวจ

- สำรวจ


- สำรวจความพึงพอใจ
	- แบบสำรวจ

- แบบสำรวจ


- แบบสำรวจความพึงพอใจ



8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับในการดำเนินโครงการ
	- ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระและมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์

			        ผู้เสนอโครงการ 				ผู้เห็นชอบโครงการ


                     ( นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา )                     ( นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา )
  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ


      ผู้อนุมัติโครงการ

(นายประทีป  ยาวงศ์)
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
โครงการ				ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน 
แผนงาน				งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ			โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ			นางสาวซัมซียะห์    ลาบาซูเต๊ะ
ระยะเวลาดำเนินการ			กำหนดเดือนเลยว่าจะทำช่วงเดือนไหนถึงเดือนไหนจะได้ทำปฏิทินได้
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี		ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
สนองยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ 	ข้อที่  6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
สนองมาตรฐานการประกันคุณภาพ  	ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
					ข้อที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
สนองกลยุทธ์ สพป.ยล.๑			ข้อที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพื่อ
สนับสนุนการจัดการศึกษาตามแบบประชารัฐ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน			ข้อที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล
              การบริหารจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 กำหนดให้โรงเรียน
จัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานโดยมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาซึ่งมีทั้งการประกันคุณภาพภายในซึ่งหมายถึงการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายใน
โดยบุคลากรของสถานศึกษาหรือโดยหน่วยงานต้นสังกัดและการประกันคุณภาพภายนอกซึ่งหมายถึง
การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายนอกโดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อเป็นการประกันคุณภาพและให้มีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งโรงเรียนต้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
และถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดาเนินการอย่างต่อเนื่องโดยมีการจัดทารายงานประจาปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อนาไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก

2.วัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  ให้สูงขึ้นและดาเนินไปอย่างต่อเนื่อง

3.เป้าหมาย
	3.1เชิงคุณภาพ
	1. โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบการประกันคุณภาพอยู่ในระดับดีตามเกณฑ์มาตรฐาน
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบและให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กำหนดและรายงานการประเมินตนเองต่อต้นสังกัดตามกำหนด
          3.2 เชิงปริมาณ
              บุคลากรทางการศึกษาผู้เกี่ยวข้องผู้บริหารครูนักเรียนผู้ปกครองชุมชน
4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ
		ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค62
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3




4

5
6


7

	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
- กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการประเมิน
ภายในและภายนอก
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ
ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) , ( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	





	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	อ.อรรวรรณ/
คณะครู
อ.อรวรรณ/คณะครู
อ.อรวรรณ/คณะครู
ผู้บริหาร


อ.อรรวรรณ/คณะครู
อ.อรรวรรณ/คณะครู


อ.อรรวรรณ






5. สถานที่ 
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง

6. งบประมาณ
งบอุดหนุนรายหัวก่อนประถม	จำนวน	   ๔00   บาท
          งบอุดหนุนรายหัวประถมศึกษา     จำนวน     ๑๖00   บาท
	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1


2
	การประเมินคุณภาพภายในระดับก่อนประถมศึกษา
( ๔00 )
การประเมินคุณภาพภายในระดับประถมศึกษา (๑๖00 )
	๒,000
	-
	-
	๒,000

	รวม
	๒,000
	-
	-
	๒,000




7.    การประเมินผล
	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1


2


3

	โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพภายในอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน
โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามกรอบภาระกลุ่มงาน 4 กลุ่มงานเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานอยู่ในระดับดีทุกตัวมาตรฐาน
	1.  สังเกต สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร

2.   เอกสาร/ภาพถ่าย/กิจกรรม


3.  ประเมินคุณภาพ
	1.  แบบบันทึกการสังเกต/
     สัมภาษณ์/เอกสาร

2.  เอกสาร/บันทึกการประชุม/ 
     ภาพถ่าย/กิจกรรม

3  แบบประเมินคุณภาพ




8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
8.1  โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพภายใน มีการประเมินคุณภาพภายในปีละ 2 ครั้งอย่างเป็นระบบ
มีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา         
 8.2   โรงเรียนมีการบริหารจัดการภายในตามภาระกลุ่มงาน 4 กลุ่มงานเป็นไปตามมาตรฐาน
 การศึกษา ของ สพป. ยะลา เขต 1 สมศ. และมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
8.3  โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานอยู่ในระดับดี (ยกเว้นมาตรฐานที่ 5)


		    ผู้เสนอโครงการ			               ผู้เห็นชอบโครงการ


                (นางสาวซัมซียะ   ลาบาซูเต๊ะ )       			(นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
                   ครู  โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง			              หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

ผู้อนุมัติโครงการ


(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง









โครงการ			การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ	โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาววิไล   บุญไชยสุริยา    /วิชาการปฐมวัย/วิชาการประถมศึกษา
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ    256๒ (1ตุลาคม 256๑ - 30กันยายน 256๒)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
				ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
				ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่  6การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล
              หลักสูตรสถานศึกษาเป็นหัวใจสำคัญในส่งเสริมพัฒนาการให้กับนักเรียนและการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนในระดับประถมศึกษา
             หลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ในปีการศึกษา  2561 ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 – 6 
ใช้หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช  2551 ที่แก้ไขปรับปรุงกิจกรรม “ ลดเวลาเรียน    เพิ่มเวลารู้”
              การพัฒนาหลักสูตรเป็นหัวใจของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน ผู้เรียนมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่องทั้งระดับปฐมวัยและประถมศึกษาโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษานี้ขึ้น

2. วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
2.2  เพื่อปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา
2.3  เพื่อใช้เป็นหลักสูตรในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนระดับประถมศึกษาของโรงเรียน

3.เป้าหมาย
	3.1เชิงคุณภาพ
                    3.1.1  โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัยและระดับ
		ประถมศึกษา
3.1.2  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนทั้งสองระดับ
อย่างมีคุณภาพ
3.2เชิงปริมาณ
                    3.2.1   โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อยปีละ 1  ครั้ง
3.2.2   โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้มาตรฐานสอดคล้องกับหลักสูตรระดับชาติ
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนระดับ ประถมศึกษา จำนวน 1  เล่ม	




4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3



4

5
6


7
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
-ทบทวนการใช้หลักสูตรฯ
-ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรฯ
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ), ( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	อ.อรวรรณ/คณะครู

ผู้บริหาร
อ.อรวรรณ/คณะครู
ผู้บริหาร
วิชาการ/ผู้บริหาร
วิชาการ/ผู้บริหาร
อ.อรวรรณ


อ.อรวรรณ/คณะครู
อ.อรวรรณ



5.สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง	

6. งบประมาณงบอุดหนุนรายหัวระดับก่อนประถม/ระดับประถม จำนวน ๒,000   บาท
	   ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1

	การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย/ประถมศึกษา
	๒,000
	-
	-
	๒,000

	รวม
	๒,000
	-
	-
	๒,000



**หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถัวจ่ายได้ตามความเหมาะสม**















7.   การประเมินผล
	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2



	โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนระดับปฐมวัย/ระดับประถมศึกษา
	1.  พัฒนาหลักสูตร

2.  พัฒนาหลักสูตร/
เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา
	1.  หลักสูตรสถานศึกษา

2.  บันทึกการประชุม/บันทึก
      การพัฒนาหลักสูตร/เอกสาร
       หลักสูตร



8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
8.1  โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับประถมศึกษา
ปีละ 1 ครั้ง
          8.2   โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนอย่างมีคุณภาพทั้ง
ระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา 

                    ผู้เสนอโครงการ				ผู้เห็นชอบโครงการ


                    (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)        	                (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
  ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง                             หัวหน้าฝ่ายวิชาการ



ผู้อนุมัติโครงการ

(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง














โครงการ			นิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		( )  โครงการต่อเนื่อง	(   )  โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาววิไล   บุญไชยสุริยา
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ  2562 (1ตุลาคม 2561 - 30กันยายน 2562)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
				ข้อที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่  6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.  หลักการและเหตุผล
การศึกษามีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพการณ์ไม่ว่าจะเป็นวิธีการสอนหลักสูตรเทคโนโลยีตลอดจนบุคลากรซึ่งสิ่งเหล่านี้ย่อมมีผลกระทบต่อการเรียนการสอนของสถานศึกษาภารกิจสำคัญของการดำเนินงานในโรงเรียนคือการพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดหมายของหลักสูตรการจัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลสำเร็จตามจุดหมายของหลักสูตรดังกล่าวอย่างมีคุณภาพและเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 นั้นจะต้องอาศัยกระบวนการ 3 อย่างคือกระบวนการบริหารกระบวนการนิเทศและกระบวนการเรียนการสอนทั้ง 3  อย่างนี้เกี่ยวข้องซึ่งกันและกันการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมจริยธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขหรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือจัดการศึกษาให้นักเรียนเป็นคนดีคนเก่งและมีความสุขได้นั้นกระบวนการนิเทศเป็นกระบวนการหนึ่งที่มีความสำคัญต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนและพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
การนิเทศการเรียนการสอนที่สนองต่อนโยบายปฏิรูปการศึกษาจึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูมีขวัญกาลังใจและมีความรู้ความสามารถที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดรักษาไว้และยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นอยู่เสมอเป็นกิจกรรมที่ดำเนินไปอย่างเป็นระบบและรองรับด้วยข้อมูลสารสนเทศเป็นกิจกรรมที่อยู่ในบรรยากาศของความร่วมมือร่วมใจเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่เคารพในความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่ดึงศักยภาพของผู้รับการนิเทศมาใช้และให้การยกย่องและเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศพัฒนาตนเองให้อยู่ในระดับมาตรฐานวิชาชีพหรือระดับคุณภาพครูของให้สูงขึ้น
ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำโครงการนิเทศการเรียนการสอนนี้ขึ้นมาเพื่อให้การนิเทศภายในของครูดำเนินการอย่างเป็นระบบมีแบบแผนและสอดคล้องกับสภาพปัญหามุ่งพัฒนาในทุกด้านเพื่อให้การจัดการศึกษาได้มาตรฐานตามวัตถุประสงค์

2. วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อให้ครูมีความพร้อมในการจัดทำเอกสารประจำห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรม
2.2  เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน
2.3 เพื่อที่ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลาย
2.4  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร





3.เป้าหมาย
	3.1เชิงคุณภาพ
                    3.1.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและ
	สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนการสอน
๓.๑.๒ นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด

3.2เชิงปริมาณ
                    3.2.1  ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียนการสอนร้อยละ 100 
3.2.2  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 

4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3




4

5

6

7
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
- จัดทำแบบประเมิน
- ปฏิทินการประเมิน
- คณะนิเทศออกนิเทศ
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) , ( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะครู/กรรมการฯ

ผู้บริหาร/ครูวิชาการ

ผู้บริหาร/ครูวิชาการ

ผู้บริหาร/ครูวิชาการ
ผู้บริหาร/ครูวิชาการ
ผู้บริหาร/ครูวิชาการ
ครูวิชาการ



5. สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง





6.  งบประมาณงบอุดหนุนรายหัวประถมศึกษาจำนวน 2,000   บาท

	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1

	การนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนระดับประถมศึกษา
	๒,000
	-
	-
	๒,000

	รวม
	๒,000
	-
	-
	๒,000



7.  การประเมินผล

	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2



3

	โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
โรงเรียนมีผลการพัฒนาเรียนรู้ของนักเรียนปฐมวัยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นทุกคนทุกชั้นเรียน
โรงเรียนมีระดับคุณภาพในระดับดีทุกรายมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด
	1.  สังเกต สัมภาษณ์ ตรวจเอกสาร
2.  บันทึกพัฒนาการฯ
     ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์


3.  ประเมินคุณภาพภายในและ
     ภายนอก

	1.  บันทึกการนิเทศ

2.  แบบบันทึกพัฒนาการ/
     แบบ ประเมินผลผู้เรียน


3.  แบบประเมินคุณภาพภายใน




8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ
8.1  โรงเรียนมีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกคนทุกชั้นเรียน
8.2  โรงเรียนมีผลการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนปฐมวัย และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น
ทุกคนทุกชั้นเรียน 
          8.3  โรงเรียนมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีทุกรายมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด

                      ผู้เสนอโครงการ					ผู้เห็นชอบโครงการ


                (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)       	               (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
      ครูโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง			        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

ผู้อนุมัติโครงการ


(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง


ตารางการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนปีงบประมาณ 2562
โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1

	ชั้น/วัน
	วันจันทร์
	วันอังคาร
	วันพุธ
	วันพฤหัสบดี
	วันศุกร์
	หมายเหตุ

	อนุบาล 1,2
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 1
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 2
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 3
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 4
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 5
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ

	ชั้น ป. 6
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/วิชาการ



หมายเหตุ  ตารางการนิเทศสามารถปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม และการบริหารจัดการ



















โครงการ			สถานศึกษาพอเพียง
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		โครงการต่อเนื่อง
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ  2562 ( 1  ตุลาคม  2561 -  30  กันยายน  2562)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
				ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
				ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
				ข้อที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
				เรียนรู้
ข้อที่  5  การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล:
	ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 หมวด 1 
ความมุ่งหมายและหลักการมาตรา 9 กล่าวว่าการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้1) มีเอกภาพด้านนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ 2) มีการกระจายอำนาจไปสู่เขตพื้นที่
การศึกษาสถานศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3) มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา 4) มีหลักการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู
คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาและการพัฒนาครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 5) ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆมาใช้ในการจัดการศึกษา 6) การมีส่วนร่วมของบุคคลครอบครัว
ชุมชนองค์การชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอกชนองค์กรเอกชนองค์กรวิชาชีพสถาบันศาสนาสถาน
ประกอบการและสถาบันสังคมอื่น
	ดังนั้นผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษามีหน้าที่พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษาดังที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนด
เกณฑ์มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริมมาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้นแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้นเพื่อใช้เป็นเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
การพัฒนามาตรฐานคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถคู่คุณธรรมทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องในการดำเนินชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงสถานศึกษาจึงได้กำหนดพันธกิจ "ปลูกฝังคุณธรรมความ
สำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมมีทักษะในการทำงาน
และรักการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตสร้างและพัฒนางานตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาพอเพียงเพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน


2. วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.2  เพื่อปรับหลักสูตรสถานศึกษา  โดยการสอนแทรกปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลงสู่ทุกกลุ่มสาระการ เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
2.3  เพื่อสร้างความตระหนักในการจัดการเรียนรู้  โดยส่งเสริมการบูรณาการการจัดกิจกรรมการพัฒนาสู่ แหล่งเรียนรู้ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานและชมรมกลุ่มสนใจต่างๆ  ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.4  เพื่อนิเทศ  กำกับ  ติดตาม  การพัฒนาการจัดการเรียนรู้  การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลงสู่การปฏิบัติของโรงเรียนอย่างยั่งยืน
3. เป้าหมาย
	3.1 ด้านปริมาณ
		3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   	จำนวน  1๙๔ คน
3.1.2 ครูและบุคลาการทางการศึกษา			จำนวน   1๗  คน 									
3.2 ด้านคุณภาพ
โรงเรียนจัดให้มีกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  คุณครูและบุคลากรของโรงเรียนเป็นแบบอย่างในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ
	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3






4

5
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
- การบูรณาการงานอาชีพให้เกิดมูลค่าเพิ่ม
- ไข่เค็มสมุนไพร
 -น้ำสมุนไพร
- เย็บ ปัก ถักร้อย
- การถนอมอาหาร
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะครู/กรรมการฯ
ผู้บริหาร/วิชาการ








ผู้บริหาร/อ.วิไล

อ.วิไล/ทีมงาน







	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	6

7
	ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) ,( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	อ.วิไล/ทีมงาน

อ.วิไล/ทีมงาน



5.  สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง

6. งบประมาณงบอุดหนุนรายหัว จำนวน    ๓,000  บาท

	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1

	ค่าวัสดุในการจัดนิทรรศการสถานศึกษาพอเพียง
	๓,000

	-
	-

	๓,000


	รวม
	๓,000
	-
	-
	๓,000



7 .การประเมินผล

	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1
2
3
	การร่วมมือของสภานักเรียน
การปฏิบัติงานตามโครงการ
ผลงานกิจกรรมนักเรียน
	1. สังเกต
2. สำรวจ
3.   สอบถาม
	แบบบันทึกการสังเกต
แบบสำรวจ
แบบสอบถาม



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
8.1   นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เข้าร่วมกิจกรรม
8.2   สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นระบบ
       และมีประสิทธิภาพ
8.3   นักเรียนและครูมีความตระหนักในการจัดการเรียนรู้จัดการ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	
                    ผู้เสนอโครงการ				ผู้เห็นชอบโครงการ


             (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)	                (นางสาววิไล   บุญไชยสุริยา)
               ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง           	           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

ผู้อนุมัติโครงการ


(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
โครงการ			ผลิตสื่อการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาวซัมซียะ  ลาบาซูเต๊ะ
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ  2562 ( 1  ตุลาคม  25๖1-  30  กันยายน  2562)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
				ข้อที่ 4 ระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่  ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้
ข้อที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล
	พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา22 กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับ มาตรา 24ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมสื่อการเรียนและอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้
   สภาพปัจจุบันในการจัดการเรียนการสอนนั้นมีความจำเป็นจะต้องมีการใช้สื่อประกอบเรียนการเรียนสอนเพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจอย่างชัดเจนและได้ฝึกทักษะที่ถูกต้องตามหลักการการเรียนอีกทั้งยังเป็นการส่งเสริม และพัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในการผลิตสื่อที่หลากหลาย และสามารถนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน ดังนั้นโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการผลิตสื่อการเรียนการสอน  นวัตกรรมต่าง ๆเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะและเพื่อที่จะช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้นรวมถึงยังส่งเสริมให้ครูได้มีการพัฒนาสื่อและนำสื่อที่ได้พัฒนาแล้วนั้นสามารถนำมาจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพต่อไป

2. วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนการสอน
2.2  เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนผลิตสื่อการสอนใช้เอง
2.3  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  

3. เป้าหมาย
	3.1 ด้านปริมาณ
		- ครูทุกคนผลิตสื่อเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระ
3.2 ด้านคุณภาพ
ครูสามารถผลิตสื่อชนิดต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับรูปแบบการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  ส่งผลให้
	     นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น



4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3



4

5

6

7
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
-ผลิตสื่อและเกมภาษาไทย
-ผลิตสื่อและเกมคณิตศาสตร์
-ใบงานการอ่าน คิดวิเคราะห์
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) ,( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
คณะครู/กรรมการฯ

ผู้บริหาร/วิชาการ




ผู้บริหาร/อ.วิไล

อ.วิไล

อ.วิไล

อ.วิไล



5. สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง

6. งบประมาณงบอุดหนุนรายหัว จำนวน    ๔,๘00  บาท

	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1

	ค่าวัสดุ
	๔,๘00  
	-
	-

	๔,๘00  

	รวม
	๔,๘00  
	-
	-
	๔,๘00  












7.การประเมินผล
	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2.

	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น
ครูผู้สอนผลิตสื่อเพื่อการเรียนการสอน	
	1. ทดสอบ

2.สังเกต
	1. แบบทดสอบ

2. แบบสังเกต



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
8.1  ครูพัฒนาและจัดหาสื่อการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนการสอน
8.2  ครูผู้สอนผลิตสื่อการสอนใช้เอง
8.3  นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น	



                    ผู้เสนอโครงการ				       ผู้เห็นชอบโครงการ


 (นางสาวซัมซียะ  ลาบาซูเต๊ะ)	                       (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
    ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง             	               หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

ผู้อนุมัติโครงการ


(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง













	
โครงการ			ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ  2562( 1  ตุลาคม  2561-  30  กันยายน  2562)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
				ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่  ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ
				ข้อที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
				เรียนรู้
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล
	ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายการจัดการศึกษา   เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขมาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวบการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
การจัดการเรียนรู้นั้นนอกจากผู้เรียนจะได้รับความรู้และมีทักษะที่จาเป็นตามหลักสูตรแล้วโรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพโดยการจัดกิจกรรมที่สามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนนาความรู้ความสามารถของตนเองมาใช้ให้เกิดประโยชน์หรืออาจนาความรู้ที่ได้จากการแสวงหาจากแหล่งความรู้ต่างๆรอบตัวมาใช้อย่างเหมาะสมทำให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการเรียนรู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์สามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องอีกทั้งยังทำให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิดคิดเป็นทำเป็นแก้ปัญหาเป็นอันมีส่วนช่วยเสริมสร้างศักยภาพให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และมีคุณภาพได้ตามมาตรฐาน

2. วัตถุประสงค์
2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
2.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
2.4  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์

3. เป้าหมาย
	3.1 ด้านปริมาณ
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 83 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
3.1.4 นักเรียนร้อยละ 35 มีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	 3.2 ด้านคุณภาพ
ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็น เป็นไปตามมาตรฐานด้านการจัดการเรียนการสอน  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพ

	
4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3





4

5

6

7
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
- เทคโนโลยีนำวิถีสู่สากล
- กิจกรรมวันวิชาการ(ยะลายาลัน/open house/ปัจฉิม)
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) ,( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะครู/กรรมการฯ
ผู้บริหาร/วิชาการ



อ.วิไล



ผู้บริหาร

อ.วิไล

อ.วิไล

อ.วิไล



5.  สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง

6. งบประมาณงบอุดหนุนรายหัว จำนวน   ๑5,95๐บาท

	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1
2
	กิจกรรมแข่งขันวิชาการ
กิจกรรม Open  House
	3,295
๑๐,๗๐๐
	-
-
	-
-
	3,295
๑๐,๗๐๐

	รวม
	๑๕,๙๕๐
	-
	-
	๑๕,๙๕๐









7 .การประเมินผล

	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2.

3


4
	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	1. การทดสอบ

2. การประเมิน
สมรรถนะ
3. การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์

4. การทดสอบ
	1. แบบทดสอบ

2. แบบประเมินสมรรถนะ

3. แบบการประเมินการอ่าน
คิดวิเคราะห์และเขียน

4. แบบทดสอบ O –net



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	

                    ผู้เสนอโครงการ					ผู้เห็นชอบโครงการ


              (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)	                         (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
                ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง             	                   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ


          ผู้อนุมัติโครงการ


    				       (นายประทีป    ยาวงศ์)
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง	











โครงการ			พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		โครงการใหม่
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ  2562( 1  ตุลาคม  2561-  30  กันยายน  2562)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
				ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่  ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
			           เรียนรู้
				ข้อที่ ๕ การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
				สิ่งแวดล้อม
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1. หลักการและเหตุผล
	สภาพปัจจุบันสังคมกำลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วสภาพเศรษฐกิจประสบปัญหาความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสมัยใหม่และวัฒนธรรมต่างชาติเข้ามามีบทบาทสำคัญก่อให้เกิดผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนไทยโดยเฉพาะการแสวงหาทางด้านวัตถุที่ละเลยในด้านคุณธรรมส่งผลโดยตรงต่อเด็กและเยาวชนอันเป็นกาลังสำคัญของชาติซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 ได้กำหนดแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนรู้ของสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่สำคัญไว้ประการหนึ่งคือการจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกันรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกสาระวิชาดังนั้นโรงเรียนซึ่งเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษาของเยาวชนเป็นภารกิจสำคัญประการหนึ่งที่จะต้องพัฒนาเยาวชนให้เกิดคุณลักษณะที่ดีงามจึงได้จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ขึ้นเป็นกิจกรรมต่อเนื่องเพื่อวางพื้นฐานในการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนให้เป็นคนดีและมีคุณค่าต่อสังคมต่อไป

2. วัตถุประสงค์
	2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง

3. เป้าหมาย
	3.1 ด้านปริมาณ
		- นักเรียนโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้งจำนวน 130 คน
3.2 ด้านคุณภาพ
		3.2.1  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
3.2.2นักเรียนร้อยละ 90 มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
3.2.3   นักเรียนร้อยละ 90 ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง





4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินโครงการ

	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1

2

3










4

5

6

7
	ร่วมประชุมวางแผนชี้แจงเสนอโครงการ( P )
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินโครงการ
ดำเนินกิจกรรมตามแผนและโครงการ( D )
- กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมไทย ประวัติศาสตร์ชาติไทยและค่านิยมไทย
-กิจกรรมจิตอาสา
-กิจกรรมบันทึกความดี
-กิจกรรม ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ... 
-กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
นิเทศติดตามผลการดำเนินโครงการ
สรุปผลการดำเนินโครงการ ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) ,(A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	คณะครู

ผู้บริหาร

อ.โรฮานา/คณะกรรมการ
อ.โรฮานา/คณะกรรมการ

อ.อภิชัย
อ.ละเอียด/ทีมงาน

อ.โรฮานา/ทีมงาน
ผู้บริหาร

อ.วิไล

อ.วิไล

อ.วิไล




5.  สถานที่
	โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
















6. งบประมาณงบอุดหนุนรายหัว จำนวน   ๗,๒๕๐บาท

	ที่
	รายการ
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1

2
๓
๔
	กิจกรรมส่งเสรมค่านิยมไทย ประวัติศาสตร์ชาติไทยและค่านิยมไทย
กิจกรรมบันทึกความดี
กิจกรรม ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ .
กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
	๓,๖๒๕

๓,๖๒๕

	-

-
	-

-
	๓,๖๒๕

๓,๖๒๕


	รวม
	๗,๒๕๐
	
	-
	๗,๒๕๐



7 .การประเมินผล

	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ/ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล

	1

2.

3

	นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
นักเรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
นักเรียนยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	1. การสังเกต

2. การสอบถาม

3. การสอบถาม

	1. แบบบันทึกการสังเกต

2. แบบสอบถาม

3. แบบสอบถาม



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	นักเรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่างสามารถรถอยู่ร่วมกันผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

	
                    ผู้เสนอโครงการ					ผู้เห็นชอบโครงการ


           (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)	                         (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
           ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง             	                   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

  					ผู้อนุมัติโครงการ


                                     (นายประทีป    ยาวงศ์)
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง



โครงการ			ห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน
แผนงาน			งานวิชาการ
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1  คุณภาพผู้เรียน
ข้อที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
สนองยุทธศาสตร์		ข้อที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
				เรียนรู้
ลักษณะโครงการ		()  โครงการต่อเนื่อง    (   )  โครงการใหม่
หน่วยงานที่รับผิดชอบ		โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
ผู้รับผิดชอบโครงการ		นางสาวยุสรอ           ดอแว
ระยะเวลาดำเนินการ		ปีงบประมาณ 2562 (1 ตุลาคม 61– 30 กันยายน 62)
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล
	ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญยิ่งในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ และเข้าถึงสารสนเทศอย่างกว้างขวางในทุกสถานที่ และทุกเวลาโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในยุคโลกาภิวัตน์ เพื่อการพัฒนาตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ ที่สำคัญยังเป็นพื้นฐานในการส่งเสริม สนับสนุน และการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ตลอดจนการบูรณาการโดยผ่านกิจกรรมการเรียนและการสอนและกิจกรรมพิเศษต่างๆ ในทุกกลุ่มสาระ การเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญที่จะพัฒนาไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตระหนักถึงการพัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ซึ่งเป็นการสร้างสังคมแห่งเรียนรู้ให้เกิดในระดับโรงเรียนก่อนที่จะพัฒนาไปสู่ระดับประเทศชาติต่อไป โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน เป็นโครงการต่อเนื่องต่อไป

2.  วัตถุประสงค์
	2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักการอ่านสามารถใช้ห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกซึ่งความรู้  ความสามารถด้านวิชาการ
          2.3. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน บุคลากรและชุมชน
2.4. เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน  ดู พูด เขียน
2.5. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

3.  เป้าหมาย
3.1  เชิงปริมาณ
3.1.1   นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  ต่อสัปดาห์
		3.1.2   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
	3.2  เชิงคุณภาพ
		3.2.1  นักเรียน บุคลากรและชุมชนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
3.2.2  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น	




4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ
	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบการศึกษา  2562
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค 61
	พ.ย61
	ธ.ค61
	ม.ค
62
	ก.พ
62
	มี.ค
62
	เม.ย
62
	พ.ค
62
	มิ.ย
62
	ก.ค
62
	ส.ค
62
	ก.ย
62
	

	1
2
3














4

5


๖


	ประชุมชี้แจง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการตามแผนและโครงการ
3.1 กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต
-ซ่อมแซมหนังสือ
3.2 กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน
- แข่งขันตอบปัญหาอาเซียน
- กิจกรรมนิทานทำมือ
- ประกวดคัดลายมือ
- กิจกรรมวาดภาพระบายสี  
-กิจกรรมบันทึกหลังอ่าน
นิเทศ ติดตามประเมินผล
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ) ,(A )
สรุปผลการดำเนินโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	










	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ผู้บริหาร/
วิชาการ








ครูยุสรอ
/คณะครู







ผู้บริหาร

ครูยุสรอ/คณะครู

ยุสรอ










5.สถานที่
โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง

6. งบประมาณ
งบอุดหนุนรายหัว จำนวน   ๔,000  บาท
	ที่
	กิจกรรมรายละเอียด
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1




	ระดับประถมศึกษา
-กิจกรรมวาดภาพระบายสี  ตั้งแต่ระดับชั้น อนุบาล  1-  ประถมศึกษาปีที่ ๖
-กิจกรรมนิทานทำมือ
- ประกวดคัดลายมือ ตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่  1- ประถมศึกษาปีที่  6
-กิจกรรมบันทึกการอ่าน ตั้งแต่ระดับชั้น ป.๑-๖
	
๕00


๑,๐00
500
๒,000

	
-
-



-
	
-
-


-
	
๕00


๑,๐00
500
๒,000

	รวมทั้งสิ้น
	๔,000
	
	
	๔,000



หมายเหตุ  การบริหารงบประมาณสามารถปรับถัวจ่ายได้/และสามารถนำเงินอุดหนุนรายหัวปกติ
                  สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสมโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ

7.  การประเมินผล
	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ  /ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด           /ประเมินผล

	1

2

3
	ร้อยละ 80 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด
ร้อยละ  80 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
ร้อยละ 80 นักเรียนแสดงออกซึ่งความรู้  ความสามารถด้านวิชาการ
	- บันทึกการอ่าน
- บันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด
- ผลงานนักเรียน
- บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม

	- แบบบันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด
- แบบสรุปผลงานนักเรียน
-  แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม



8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	   	8.1  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด  
8.2  มีทักษะในการอ่าน ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	   	8.3  นักเรียนแสดงออกซึ่งความรู้  ความสามารถด้านวิชาการ







                          ผู้เสนอโครงการ				ผู้เห็นชอบโครงการ


(นางสาวยุสรอ   ดอแว) 			       (นางสาววิไล  บุญไชยสุริยา)
                    ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ


                                                         ผู้อนุมัติโครงการ


(นายประทีป    ยาวงศ์)
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง














โครงการ	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
แผนงาน			งานวิชาการ
ลักษณะโครงการ		โครงการต่อเนื่อง    
ผู้รับผิดชอบโครงการ	นายอภิชัย    อินคง 
ระยะเวลาดำเนินการ	ปีงบประมาณ 256๒ ( ปีการศึกษา 1ตุลาคม6๑– 30กันยายน 6๒)
สนองมาตรฐาน			ข้อที่ 1  คุณภาพผู้เรียน
ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
สนองกลยุทธศาสตร์		ข้อที่  1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ
				ข้อที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
				เรียนรู้
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.หลักการและเหตุผล
	                โครงการเรียนฟรี 15  ปี อย่างมีคุณภาพเป็นโครงการที่รัฐบาลได้มีนโยบายจัดสรรงบประมาณให้กับโรงเรียนทุกโรงเรียนเพื่อดำเนินการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยเฉพาะในส่วนของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนซึ่งจัดเป็นตามภาระงาน คือ งานวิชาการ  งานกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ และกิจกรรมส่งเสริมความรู้ในด้านเทคโนโลยี (ICT) ให้กับผู้เรียน โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลา เขต 1 ได้จัดทำโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนขึ้นในการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลพร้อมกับนำงบประมาณที่ได้รับ วางแผนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามกรอบภาระงานดังนี้ 1. งานวิชาการ จัดกิจกรรมด้านวิชาการในการส่งเสริมความรู้ให้กับผู้เรียน 2. งานส่งเสริมคุณธรรม จัดกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ และเนตรนารีให้กับผู้เรียน 3. ทัศนศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ให้กับนักเรียนในการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามวัยของผู้เรียนและ 4. กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ (ICT) การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้นในการแสวงหาความรู้ต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์
	2.1  เพื่อจัดกิจกรรมค่ายวิชาการให้กับนักเรียนระดับ ชั้น ป.1- 6   
			2.2  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม/อบรมคุณธรรม/จัดกิจกรรมเรียนรู้ลูกเสือ – เนตรนารี
		       ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 -6
			2.3เพื่อจัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างจังหวัดให้กับนักเรียนชั้นอนุบาล1 –ป.6
			2.4  เพื่อจัดการเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ให้กับนักเรียนชั้นป.1 – ชั้น ป. 6
3.  เป้าหมาย
3.1  เชิงคุณภาพ
		3.1.1  นักเรียนมีความรู้ในการเข้าค่ายวิชาการระดับ ชั้น ป.1- 6  
			3.1.2 นักเรียนมีคุณธรรมจากการอบรม กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในระดับชั้นประถมศึกษา
3.1.3  นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – ชั้น ป.6ได้รับความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างจังหวัด
		3.1.4  นักเรียน ชั้น ป. 1 -6  มีความรู้พื้นฐานในการใช้คอมพิวเตอร์ศึกษาค้นคว้า



3.2  เชิงปริมาณ
3.2.1   นักเรียนเข้าค่ายวิชาการระดับ ชั้น ป.1- 6   จำนวน  145  คน
			3.2.2   นักเรียน ระดับประถมศึกษาจัดกิจกรรมอบรม  ลูกเสือ  เนตรนารี
				จำนวน  145 คน
		3.2.3  นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – ชั้น ป.6 ศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างจังหวัด จำนวน 185คน
		3.2.4   นักเรียน ชั้น ป. 1 -6  มีความรู้พื้นฐานในการใช้คอมพิวเตอร์ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้จำนวน 140 คน

4. ระยะเวลาและขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ
	ที่
	กิจกรรม
	ปีงบการศึกษา  256๒
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค
6๑
	พ.ย
6๑
	ธ.ค
6๑
	ม.ค
6๒
	ก.พ
6๒
	มี.ค
6๒
	เม.
6๒
	พ.ค
6๒
	มิ.ย
6๒
	ก.ค
61
	ส.ค
6๒
	ก.ย
6๒
	

	1
2
3






4
5

6


7
	ประชุมชี้แจง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการตามแผนและโครงการ
3.1 ค่ายวิชาการ
3.1 คุณธรรม ลูกเสือ-เนตรนารี
3.1 ศึกษาแหล่งเรียนรู้
3.1 เรียนรู้ ICT
นิเทศ ติดตามประเมินผล
สรุปผลการดำเนินโครงการ
ประเมินโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาผลการดำเนินโครงการ( C ), ( A )
รายงานผลการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	วิชาการ
ผู้บริหาร


อ.วิไล
อ.อภิชัย
อ.ธัญญลักษณ์
อ.ละเอียด

ผู้บริหาร

อ.ธัญญลักษณ์/คณะครู

อ.ธัญญลักษณ์



5.สถานที่
โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
6. งบประมาณ
งบอุดหนุนโครงการเรียนฟรี 15 ปี /ปีการศึกษา 2560เป็นเงิน ๘๐,๘๑๐ บาท ดังนี้
· ระดับอนุบาล 		คนละ ๔๓๐ บาท x   ๔๙ คน	=๒๑,๐๗๐บาท
· ระดับประถมศึกษา 	คนละ๔๘๐ บาท x ๑๔๕ คน	= ๖๙,๖๐๐บาท




	ที่
	กิจกรรมรายละเอียด
	งบประมาณ
	จำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ

	1



2





	ระดับอนุบาล
-ศึกษาแหล่งเรียนรู้ชั้นอนุบาล +ลูกเสือน้อย
1. ค่าพาหนะ
2. ค่าอาหารเที่ยง/ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ระดับประถมศึกษา
0. 2.1 ค่ายวิชาการประถมฯ
0. 2.2 อบรมคุณธรรม จริยธรรม ป.1 – 6
0. 2.3 กิจกรรมคุณธรรมลูกเสือ เนตรนารี ป.1-6
2.4 กิจกรรมไปแหล่งเรียนรู้ (นร.๑๔๕คน)
- ค่าอาหารเที่ยง/อาหารว่างและเครื่องดื่ม
- ค่าพาหนะ
2.5  จัดการเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ชั้น ป. 1-6
	๒๑,๐๗๐




๖๙,๖๐๐





	-



-
-

-

-
-
-
-
	๒๑,๐๗๐



-
๑๔,๕๐๐
๗,๒๕๐

๗,๒๕๐
๕๔,๔๒๐
-
-
๗,๒๕๐

	-



-
-
-

-
-
-
-

	รวมทั้งสิ้น
	๑๑๑,๗๔๐
	-
	๙๐,๖๗๐
	-



หมายเหตุ  การบริหารงบประมาณสามารถปรับถัวจ่ายได้/และสามารถนำเงินอุดหนุนรายหัวปกติ
                  สมทบเพิ่มเติมตามความเหมาะสมโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ

7.  การประเมินผล
	ที่
	ดัชนีบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการ  /ประเมินผล
	เครื่องมือที่ใช้วัด           /ประเมินผล

	1
2

3



	1.1 นักเรียนระดับอนุบาล1-ชั้นป.6ไปแหล่งเรียนรู้
2.1  นักเรียนเข้าค่ายวิชาการประถมฯ
2.2 โรงเรียนจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีป.๑ – 6
3.1  อบรม ICT ป.1 - 6
	1.1 กรอกแบบฯ
2.1 ทดสอบ
2.2 บันทึกฯ
3.1 ตอบแบบสอบถาม
3.2 ตอบแบบสำรวจ
3.3 ฝึกปฏิบัติ
3.4.สอบถาม
	1.1 แบบสังเกตฯ
2.1  แบบทดสอบ                   
2.2 แบบบันทึกฯ
2.3 แบบสอบถาม
3.1 แบบสอบถาม
3.2 แบบสำรวจ

3.3 ฝึกปฏิบัติ
3.4 แบบสอบถาม



8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	8.1   นักเรียนมีความรู้จากการเข้าค่ายวิชาการร้อยละ  85  
			8.2   นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ 90
			8.3   นักเรียนได้รับความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 90
			8.4    นักเรียนมีความรู้และใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐาน/ค้นคว้าหาความรู้ร้อยละ 75




            ผู้เสนอโครงการ				  ผู้เห็นชอบโครงการ


 	         (นายอภิชัย   อินคง) 		       (นางสาววิไล   บุญไชยสุริยา )
     ครู โรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง			  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ


					  ผู้อนุมัติโครงการ
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(นายประทีป    ยาวงศ์)
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านธารน้ำผึ้ง
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