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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  โรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์ อำเภอทุ่งหว้า จังหวัดสตูล
    
ที่.............../...........................           วันที่.....................เดือน...............................................พ.ศ......................
เรื่อง  มอบหมายงานในหน้าที่รับผิดชอบ
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์
สิ่งที่แนบมาด้วย แบบมอบหมายงานในหน้าที่ราชการ
จำนวน 
๑   ชุด
 

ข้าพเจ้า..............................................................ตำแหน่ง .........................................รับเงินเดือนในอันดับ คศ. ........ขั้น...................บาท  ขอมอบงานในหน้าที่ราชการให้กับโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์    เนื่องจากข้าพเจ้า..................................................................................................................................................
ตามรายละเอียด ดังเอกสารแนบมาพร้อมเอกสารฉบับนี้  


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
                                                                 (.................................................................)





               ตำแหน่ง ครูโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์
	ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
...............................................................................................................................................................................
  ลงชื่อ               
(................................................................)
	ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหาร
.................................................................................................................................................................................
  ลงชื่อ               
(................................................................)

	ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
..................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................
(...........................................................)
รองผู้อำนวยการโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์

	ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา
..................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.....................................................
(นางสาววันเพ็ญ  สังข์ศิลป์เลิศ)
ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์


แบบมอบหมายงานในหน้าที่ราชการ




               เขียนที่โรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์ อำเภอทุ่งหว้า จังหวัดสตูล






   วันที่...........เดือน...................................พ.ศ. .................


ข้าพเจ้า............................................................ตำแหน่ง......................วิทยฐานะ.....................................
รับเงินเดือนในอันดับ คศ. ........ขั้น...................บาท  ขอมอบงานในหน้าที่ราชการให้กับโรงเรียน เนื่องจากข้าพเจ้า     ( เกษียณอายุราชการ 
              ( ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ ที่.............................................................................................................
              ( อื่นๆ.................................................................................................................................................
  ตามรายละเอียด ดังนี้
1. งานครูประจำชั้นและการสอน
- ครูประจำชั้น ..................................................................
- สอนวิชา/ชั้น
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. งานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3. งานที่ดำเนินการต่อเนื่อง (ยังดำเนินการไม่เสร็จ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. ปัญหาอุปสรรค
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
5.ข้อเสนอแนะ
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
6. วัสดุ/ครุภัณฑ์ (ที่อยู่ในชั้นเรียน/ ห้องที่ได้รับมอบหมาย)
	ที่
	เรื่อง
	จำนวนแฟ้ม
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวม
	
	




                      ลงชื่อ                                     
ผู้มอบงาน





(....................................................)




        ตำแหน่ง..............................................................


                   ลงชื่อ      



ผู้รับมอบหมายงาน



                  (นางสาววันเพ็ญ  สังข์ศิลป์เลิศ)




              ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าศิลาบำรุงราษฎร์
� EMBED PBrush  ���
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