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ส่วนที่ ๑                                                                                                                                                        
บทนำ
1. ความเป็นมา
สถานการณ์และสภาพปัญหาของชาติ ในปัจจุบันเป็นที่ประจักษ์โดยทั่วกันแล้วว่าการที่
ประเทศมุ่งพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและการเงินเพื่อสร้างความแข็งแกร่งทางการเงินและการคลัง            ของประเทศอย่างมากส่งผลให้เกิดการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและความเจริญทางด้านวัตถุอย่าง                 เห็นได้ชัด ทิศทางของการพัฒนานั้นก็มิได้เป็นไปอย่างยั่งยืนและครอบคลุมทั้งด้านคนและวัตถุ              เพราะการพัฒนาประเทศโดยมุ่งความเจริญทางเศรษฐกิจและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่เน้นเรื่องวัตถุอุปกรณ์อย่างรวดเร็ว โดยขาดความสมดุลกับการพัฒนาทางด้านจิตใจของคนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่ดี ได้ก่อให้เกิดปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของคนในประเทศจำนวนมาก ผลของการพัฒนา เหล่านี้ จึงเป็นที่มาของปัญหาสังคมปัจจุบันที่จะทวีความรุนแรงขึ้นเป็นลำดับ โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นอนาคตของประเทศชาติกำลังประสบปัญหาสังคมหลายด้านที่รุมล้อมคุกคามเด็กเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ทำให้หลงผิดและมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบน ขาดระเบียบวินัยฯ ละทิ้งค่านิยมความเป็น ไทย และขาดคุณธรรม เป็นปัญหาสังคมที่ควรแก้ไขเป็นการเร่งด่วน
จากสภาพสังคมในปัจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและหลากหลายอันเนื่องมาจากความก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสารต่างๆ แพร่หลายอย่างรวดเร็วทำให้แนวคิด วิถีชีวิต ค่านิยมของบุคคลในสังคมเกิดความเปลี่ยนแปลง เบี่ยงเบนไปจากหลัก ศีลธรรม จริยธรรมที่ดีงามตามหลักธรรมของพุทธศาสนา กลับชื่นชมวัฒนธรรมตะวันตก ที่เน้นการ บริโภควัตถุต่างๆ จนเกิดความสับสน ระบบสังคมที่เคยดีงามของไทยได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยง ไม่ได้ อันสืบเนื่องมาจากการให้ความสำคัญในด้านเศรษฐกิจซึ่งเป็นการพัฒนาทางด้านวัตถุมากกว่า พัฒนาสังคมในด้านอื่น ๆ โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้านจิตใจจึงทำให้เกิดปัญหาความย่อหย่อนของคุณธรรมจริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัวมากกว่าประโยชน์ส่วนรวม ยังส่งผล ไปยังปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมไทย อาทิ เกิดปัญหาทุจริตคอรัปชั่น ปัญหายาเสพติด และปัญหาหย่าร้าง ปัญหา นักเรียนตีกัน ปัญหาการรักร่วมเพศ การหลงมัวเมาในอบายมุข การปล่อยตัวปล่อยใจ         ขาดระเบียบวินัย ไร้ทิศทางของชีวิต ฟุ่มเฟือย และอื่น ๆ อีกมากมาย หากปล่อยไว้จะเป็น ผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศด้วย 
ผลจากการพัฒนาประเทศในระยะผ่านมาโดยเฉพาะด้านเศรษฐกิจทำให้เกิดการขยายตัว               ทางเศรษฐกิจในอัตราสูง มีความก้าวหน้าทางวัตถุและเทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างรวดเร็ว ประกอบกับอิทธิพลจากวัฒนธรรมต่างชาติเข้ามามีบทบาทในสังคมไทย ทำให้เกิดปัญหาสังคมที่สลับซับซ้อน ระบบสังคมที่เคยดีงามของไทยได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้  ซึ่งการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจเป็น การพัฒนาทางด้านวัตถุมากกว่าพัฒนาสังคมในด้านอื่นๆ โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้านจิตใจ    จึงทำให้เกิดปัญหาความย่อหย่อนของคุณธรรม จริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัวมากกว่าส่วนรวม การขาดคุณธรรมจริยธรรม ทำให้เกิดปัญหาทุจริตคอรัปชั่น ปัญหายาเสพติด และปัญหาอื่น ๆ อีกมากมาย หากปล่อยไว้จะเป็นผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศด้วย 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนไทยในสังคมให้เป็นคนดี จึงเป็น เรื่องที่จำเป็น เพราะคน            ในสังคมต่างเรียกร้องในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดขึ้นในสังคมไทยแม้เป็น เรื่องที่มีความยากเป็นอย่างยิ่ง เพราะเป็นกระบวนการที่มีความสลับซับซ้อน และมีองค์ประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มากมาย ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้พิจารณาถึง                    ความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการ ในเรื่องการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นเครื่องมือในการกำหนดความสงบสุขของสังคมไทย (ผลงานวิจัย ข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ในเอกสาร – ๒๔๘๖ ที่แนบ)ได้วิเคราะห์แล้ว พบว่า สังคมใดมีผู้เพียบพร้อม ด้วยคุณธรรมจริยธรรม สังคมนั้นจะมีแต่ความสงบสุข ในขณะ
เดียวกัน หากคนในสังคมใดมีความ บกพร่องด้านจิตใจ ขาดคุณธรรมและจริยธรรม แม้สังคมนั้นจะมีความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ ก็หาความสงบ สุขได้ยาก สรุปภาพรวมของปัญหาสังคมที่เกิดขึ้นกับคนในชาติทุกกลุ่มเป้าหมาย นับวันจะรุนแรงและทวีคูณมากขึ้น ที่มีผลต่อประเทศและสังคมไทยโดยรวม 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ส่วนที่ ๕ แนวนโยบายด้านศาสนา สังคม การสาธารณสุข การศึกษา และวัฒนธรรม มาตรา ๗๙ รัฐต้องให้ความอุปถัมภ์และคุ้มครองพระพุทธศาสนา เป็นศาสนาที่ประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถือมาช้านานและศาสนาอื่น ทั้งต้องส่งเสริมความเข้าใจอันดีและความสมานฉันท์ระหว่างศาสนิกชนของทุกศาสนา รวมทั้งสนับสนุนการนำหลักธรรมของศาสนามาใช้เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ ๑๐

          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ ๑๐ มีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาสู่ “สังคมที่มีความสุขอย่างยั่งยืน (Green Society) ให้ ความสำคัญกับการสร้างสมดุลของการพัฒนาให้เกิดขึ้นในทุกมิติ ทั้งมิติ ทางเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเปาหมายสูงสุด คือ การนำไปสู่ความอยู่ดีมีสุขของคนไทย และเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนตลอดไป แนวคิดพื้นฐาน “คนเป็นศูนย์กลางของ                       การพัฒนา ยึดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” โดยเฉพาะเรื่อง การเสริมสร้างคุณภาพคน ให้เป็นคนดี      มีคุณธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่เบียดเบียนผู้อื่น เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีความอดทน มีความเพียร มีวินัย มีสติ ตั้งอยู่ในความไม่ประมาท มีการพัฒนาปัญญาและความรู้อย่างต่อเนื่อง
2. วัตถุประสงค์ 














  ๒.๑
๒.๑ เพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนให้มีจิตสำนึกความเป็นชาติไทย 

๒.๒ เพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑
๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนสามารถดำเนินงานด้านโรงเรียนวิถีพุทธได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๒.๓ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนทุกโรงจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา
๓ กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้พระพุทธศาสนา (ศูนย์ GIVE&TAKE) กิจกรรมโครงงานคุณธรรมสำนึกดี (CSR) และกิจกรรมค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง
3. เป้าหมาย
 
๓.๑ เชิงปริมาณ  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๑ จำนวน ๒๖๑ แห่ง  (สังกัด สพฐ. จำนวน ๒๓๖ แห่ง สังกัดเอกชน ๒๕ แห่ง)
               ๓.๒ เชิงคุณภาพ โรงเรียนทุกแห่งในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ พัฒนานักเรียนทุกคนให้มีจิตสำนึกความเป็นไทย ได้อย่างเหมาะสมกับวัย
4. ความคาดหวังที่จะเกิดขึ้น
 ๔.๑ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ 
ดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้กับนักเรียน ๓ กิจกรรมได้ชัดเจน เป็นรูปธรรม
                ๔.๒ โรงเรียนขับเคลื่อนดำเนินงานด้านโรงเรียนวิถีพุทธ ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามบริบทของโรงเรียน
                ๔.๓ นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้เป็นคนดีด้วยวิธีการที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย  

                ๔.๔ นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะและเกิดจิตสำนึกในความเป็นชาติไทย

                ๔.๕ ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีศีลธรรม ลด ละ เลิก อบายมุข ลดปัญหาสังคม                           ความเสื่อมทราม
                ๔.๖ การเรียนการสอนง่ายขึ้น  ผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น
5. เงื่อนไขที่นำไปสู่ความสำเร็จ
๕.๑ มีแนวทางการปฏิบัติการที่ชัดเจน เป็นรูปธรรมสำหรับโรงเรียนใช้เป็นคู่มือสู่
การปฏิบัติเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหน่วยงาน 
๕.๒ บุคลากรทุกฝ่ายให้ความร่วมมือ  ตั้งแต่ครอบครัว ชุมชน สังคม หน่วยงาน
อื่นทั้งภาครัฐและเอกชน  ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาคุณธรรมในสถานศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน
               ๕.๓ มีการจัดระบบการติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือที่จริงจัง ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพเพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ
                     ๕.๔ จัดสรรงบประมาณสนับสนุน 


               ๕.๕ มีการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ แก่บุคลากรตามโอกาส
           ๖. นิยามศัพท์
๖.๑ จิตสำนึกความเป็นไทย  ใช้เกณฑ์ของสำนักงานส่งเสริมเอกลักษณ์ของชาติ                   
สำนักนายกรัฐมนตรี ได้แก่สิ่งที่แสดงถึงจิตสำนึกความเป็นไทย มี ๔ สถาบัน ๑๖ ประเด็น ได้แก่ 
1)  สถาบันชาติ  การดำเนินการเกี่ยวกับประเด็น ๗ ประเด็น 


 ๑.๑) ธงชาติ 
 ๑.๒) การใช้เลขไทย
                           ๑.๓) การใช้คำว่างพุทธศักราช หรือ พ.ศ. 
                           ๑.๔) การใช้ภาษาไทย
                           ๑.๕) สัญลักษณ์ประจำชาติไทย (ช้างไทย ดอกราชพฤกษ์ ศาลาไทย)
                           ๑.๖) การใช้ผ้าไทย
                           ๑.๗) เพลงไทย
                         ๒) สถาบันศาสนา  ดำเนินการเกี่ยวกับ ประเด็น ๓ ประเด็น



                               ๒.๑) การไหว้
                               ๒.๒) การใช้โต๊ะหมู่บูชา
                               ๒.๓) การอยู่ร่วมกันของ ๕ ศาสนา (ศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม ศาสนาคริสต์ ศาสนาพราหมณ์-ฮินดู และศาสนาซิก วันสำคัญทางศาสนา
                          ๓) สถาบันพระมหากษัตริย์ ดำเนินการเกี่ยวกับประเด็น ๔ ประเด็น
                               ๓.๑) เพลงสรรเสริญพระบารมี
                               ๓.๒) เพลงพระราชนิพนธ์
                               ๓.๓) วันสำคัญของพระมหากษัตริย์
                               ๓.๔) ความจงรักภักดี
                           ๔) การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ดำเนินการเกี่ยวกับประเด็น ๒ ประเด็น
                               ๔.๑) การเสริมสร้างวินัยในการจราจร
                               ๔.๒) การเสริมสร้างวินัยในการเข้าคิวรับบริการต่าง ๆ 
               ๖.๒  โครงงานคุณธรรมสำนึกดี (CSR=Corporate Social Responsibility) เป็นโครงงานความดีที่นักเรียนทำเพื่อพัฒนาหรือแก้ปัญหาในสิ่งที่ไม่พึงประสงค์หรือเป็นโครงงานที่นักเรียนทำโดยบูรณาการความดี ในการทำโครงงาน ซึ่งกระบวนการทำโครงงานเกิดจากความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนที่ทำโครงงาน ในปี ๒๕๕๔ จัดเป็นโครงงานคุณธรรมสำนึกดี CSR เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เนื่องในโอกาสพระชนมพรรษาครบ ๘๔ พรรษา โดยจำแนกโครงงานคุณธรรม ๕ รูปแบบ ได้แก่
                           ๑)   โครงงานคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ

                           ๒)  โครงงานสื่อคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                                 ๓)  โครงงานวิทย์-คุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                           ๔)  โครงงานธุรกิจคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                           ๕)  โครงงานเสริมสร้างคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
              ๖.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างน้อย ๘ ประการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  ได้แก่ 
                           ๑) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
                           ๒) ซื่อสัตย์สุจริต
                           ๓) มีวินัย
                           ๔) ใฝ่เรียนรู้
                           ๕) อยู่อย่างพอเพียง
                           ๖) มุ่งมั่นในการทำงาน
                           ๗) รักความเป็นไทย
                           ๘) มีจิตสาธารณะ
ส่วนที่ ๒
แนวทางการพัฒนาและองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
              ประเทศไทยมีสถาบันหลักของชาติไทย ประกอบด้วย สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์การธำรงส่งเสริมให้ประชาชนในชาติเกิดจิตสำนึกและตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันหลัก ทั้ง ๓ สถาบัน ซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชาติ จึงเป็นหัวใจหลักที่จะกระตุ้นจิต สำนึกของพี่น้องประชาชนของชาติด้วยการดำเนินงานมิติศาสนาภายใต้สถาบันหลัก ๓ สถาบัน              การดำเนินงานให้ประชาชนในชาติร่วมกิจกรรมที่ผสมผสานกันอย่างแนบแน่นและมีความผูกพันกัน โดยมีหลักธรรมทางศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว และมีสถาบันชาติ และสถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบหลักของกิจกรรม
แนวทางการพัฒนา  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดหลักการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ๓ เป้าหมาย ๔ กรอบแนวทาง ได้แก่
เป้าหมาย
1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเรียนรู้ของคนไทย
2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษา
กรอบแนวทาง 
1. พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่
2. พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่
3. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่
4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่
ในการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรม  จะต้องขับเคลื่อนด้วยฐานของพื้นทีทั่วประเทศ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดทิศทางในการพัฒนา ดังนี้
วิสัยทัศน์  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นพลังขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทย ให้เป็นผู้นำหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวนออกเฉียงใต้ ภายในปีการศึกษา ๒๕๕๖
พันธกิจ พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชากรวัยเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากล
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดเป็นกลยุทธ์ในการพัฒนา                
กลยุทธ์ที่ ๒  ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โดยมีจุดเน้น ๑๐ ประการ  ได้แก่
ประการที่ ๔ นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความรักชาติ (EQ: Emotional Quotient)

                             ประการที่ ๖ ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการขยายผลสถานศึกษา      พอเพียงต้นแบบ (Sufficiency Economy)

เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ
กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	ที่
	เป้าหมายความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	๑
	ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรม จิตสำนึกความเป็นไทย
	จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีจิตสำนึก                ความเป็นไทย  ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา          พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

	๒
	ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐
	ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	๓
	โรงเรียนทุกโรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	-จำนวนโรงเรียนที่จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
-จำนวนโรงเรียนที่จัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ ๑๐,๐๐๐ แห่ง

	๔
	ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


โครงงานคุณธรรม (Moral Project)
โครงงานคุณธรรมคืออะไร? 

       โครงงานคุณธรรม หรือโครงงานความดี เป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการทำความดีมีคุณธรรมแบบเชิงรุก โดยให้ผู้เรียนที่เป็นเด็กและเยาวชนเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรมการเรียนรู้นี้เอง ผ่านเทคนิควิธีการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project Approach)   โดยประเด็นที่เลือกทำโครงงานนั้นเกิดขึ้นมาจากความสนใจและความคิดริเริ่มของผู้เรียนเอง เน้นการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง ด้วยความพากเพียรพยายามอย่างจดจ่อต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาที่ยาวนานพอสมควร (ต้องทำงานจริงไม่น้อยกว่า ๒ เดือน) ในลักษณะวิจัยปฏิบัติการ (action research) นำไปสู่การแก้ไขปัญหาด้านความเสื่อมทรามทางศีลธรรม และส่งเสริมการบ่มเพาะความดีมีคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ รวมทั้งการขยายความมีส่วนร่วมไปสู่บุคคลต่างๆ ในสถานศึกษาและชุมชนของตนเองหรือชุมชนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การเรียนรู้ที่ไม่จำกัด EDUCATION FOR ALL


ในเมื่อโครงงานคุณธรรมเป็นกระบวนการพัฒนาคุณธรรมและความดี โครงงานคุณธรรมนี้ จึงมีลักษณะที่เปิดกว้างสำหรับทุกคน โดยไม่มีข้อจำกัดว่าเรียนสายวิทย์หรือสายศิลป์ มีอุปกรณ์เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์หรือเปล่า? เป็นนักเรียนประถมหรือมัธยม เพราะคุณธรรมและความดีงามนั้น เป็นเรื่องที่มีคุณค่าที่ควรเข้าถึงของคนทุกคนนั่นเอง
 
ไม่จำกัดจำนวนคน เพศ วัย สถานะ ระดับช่วงชั้นหรือสายวิชาที่เรียน แต่สนับสนุนให้ทุกคนมีส่วนร่วมให้ได้มากที่สุด แม้ว่าจะมีผู้รับผิดชอบโครงงานเป็นกลุ่มเริ่มต้น ๘-๑๐ คนก็ตาม แต่โครงงานก็กำหนดเงื่อนไขให้ผู้รับผิดชอบนี้ ต้องคิดวางแผนและดำเนินงานเพื่อขยายหาแนวร่วมต่อไปในรูปของเครือข่ายแกนนำ สมาชิก หรือกลุ่มเป้าหมาย และต้องสร้างความมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วนให้มากที่สุด ทั้งครอบครัว(บ้าน) ศาสนา(วัด) และสถานศึกษา(โรงเรียน)  โครงงานคุณธรรมไม่มีกติกาควบคุมจำนวนคนที่มาช่วยทำโครงงาน หากใครอยากมาช่วย อยากเข้ามาร่วมทำงาน ก็เข้ามาช่วยเลย โครงงานใดยิ่งมีคนมาช่วยร่วมมือด้วยมากเท่าไร โครงงานนั้นยิ่งประสบความสำเร็จ เพราะเท่ากับว่ามีคนมาร่วมทำความดีเพิ่มมากขึ้นเท่านั้น
องค์รวมแห่งความดี ที่ไร้ขีดจำกัด

ไม่แยกเรื่อง ไม่แยกส่วน แต่ทุกเรื่องสาระสามารถบูรณาการเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของโครงงานนี้ได้ทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นวิชาการด้านใดหรือปัญหาของใคร นำองค์ความรู้ทุกด้าน ทุกวิชา ทุกสาระการเรียนรู้ และทุกทักษะที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นศิลปะ-ดนตรี-กีฬา สามารถนำมาปรับบูรณาการใช้ในการทำความดี ทำการงาน และการสื่อสารประชาสัมพันธ์โครงงานได้ทั้งสิ้น

 ไม่ติดขัดที่งบประมาณ เพราะการทำโครงงานด้านความดีหรือคุณธรรมนี้ไม่ต้องลงทุนด้วยเม็ดเงินมาก บางโครงงานลงทุนเพียงแรงงานจากสองมือที่คอยเก็บขยะ และเมื่อแยกขยะขายก็ได้ทุนมาเพิ่มอีก บางโครงงานใช้สองมือน้อยๆ บีบนวดให้พ่อแม่ปู่ย่าตายายในชุมชน  บางโครงงานมาจาก
พฤติกรรมช่วยกันประหยัดน้ำประหยัดไฟ  บางโครงงานมาจากการยิ้มไหว้ทักทาย ตัวอย่างของโครงงานในลักษณะเช่นนี้มีอยู่มากมายที่ลงทุนน้อยแต่ได้ผลและมีคุณค่ามาก  แต่อย่างไรก็ตาม ก็ต้องมีการลงทุนเม็ดเงินในเรื่องคุณธรรมบ้าง ไม่ใช่ปากบอกว่าเรื่องคุณธรรมความดีสำคัญแต่พฤติกรรมไม่แสดงออกว่าให้ความสำคัญเลย  โครงการนี้จึงออกแบบเป็นพิเศษให้โครงงานที่ได้รับคัดเลือกได้รับทุนการสนับสนุนเบื้องต้นจาก สพฐ. และศูนย์คุณธรรม ตั้งแต่ต้นทางของการทำงาน และเชื่อว่าการลงทุนทางด้านคุณธรรมความดีนี้จะเหนี่ยวนำและดึงดูดให้ทุกภาคส่วนในโรงเรียนชุมชนมาร่วมกันลงทุนในเรื่องความดีนี้เพิ่มขึ้นอีกหลายเท่าตัว ซึ่งก็พบว่าเป็นจริง  เพราะหากว่าเงินทุนที่ได้รับไม่พอกลุ่มทำงานกลับมีวิธีการหาทางออก ขอความช่วยเหลือในรูปแบบอื่นๆ ด้วยตัวเองได้อีกอย่างน่าอัศจรรย์ เพราะความดีย่อมเหนี่ยวนำความดีมาหากัน  เช่นได้รับการบริจาคและความช่วยเหลือจากผู้ที่ศรัทธาและนิยมชมชื่นในการทำความดีของกลุ่มเยาวชน เรียกว่าบุญต่อบุญนั่นเอง
 
ดังนั้นโครงงานคุณธรรม จึงเป็น WIN-WIN SITUATION กล่าวคือ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและทุกฝ่ายก็ได้รับประโยชน์สุขร่วมกันทั้งหมด กล่าวคือ ปัญหาต่างๆ ในโรงเรียนและชุมชนได้รับการพิจารณาและแก้ไข เด็กและเยาวชนได้รับการปลูกฝังบ่มเพาะซึมซับและเรียนรู้คุณธรรมความดีงามต่างๆ ด้วยความรู้สึกเป็นเจ้าของ เด็กและเยาวชนได้ฝึกฝนและพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดเชิงระบบ คิดประเมินค่า ฯลฯ ผ่านการทำโครงงานอย่างเป็นวิทยาศาสตร์    เด็กและเยาวชนได้รับการฝึกทักษะการทำงานจริง การทำงานเป็นระบบ ความรับผิดชอบต่องาน และได้รับการฝึกทักษะทางสังคม ผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่มใหญ่ในระยะเวลายาวนานพอสมควร   และเมื่อโครงงานนั้นๆ ได้มีการขยายผลไปถึงการแก้ปัญหาในครอบครัว วัด ชุมชน พ่อแม่ผู้ปกครอง พระสงฆ์ และคนในชุมชนก็จะได้รับอานิสงส์แห่งประโยชน์สุขนั้นด้วย ผู้บริหารและคณะครูอาจารย์ก็จะเบาใจสบายใจไม่ต้องกังวลเครียดกับปัญหาที่สั่งสมไว้มากมายโดยไม่มีการแก้ไข  แต่ปัญหาเหล่านั้นกลับแปรเปลี่ยนเป็นผลงานที่มีความโดดเด่นและน่าชื่นชมแทน  นอกจากนี้ ผู้บริหาร ครูอาจารย์ และศึกษานิเทศก์ ยังสามารถนำข้อมูลและผลจากการทำโครงงานคุณธรรมมาทำการวิจัยให้เป็นผลงานที่มีคุณค่า ได้อย่างมีคุณภาพและเกิดประโยชน์แท้จริงได้อีกด้วย
โครงงานคุณธรรม
การทำดีเชิงรุกพร้อมกับการเรียนรู้ชีวิตอย่างเป็นวิทยาศาสตร์

โครงงานคุณธรรมนี้ถูกออกแบบมาเพื่อให้ตอบโจทย์ คำท้าทายที่ว่าเด็กไทยไม่ใฝ่ดี ใฝ่ต่ำทำชั่วมั่วเพศเสพยา ละอายการทำดี ทำงานเป็นทีมไม่เป็น คิดวิเคราะห์ไม่ได้ โดยการสร้างเงื่อนไขให้เขาใช้ปัญหาจริงที่ต้องเผชิญอยู่ทุกวัน ไม่ว่าในโรงเรียนหรือในครอบครัวในชุมชน นำมาตรวจสอบ วิเคราะห์ วางแผน แสวงหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน ซึ่งไม่เพียงเข้าใจปัญหานอกตัวเท่านั้น นี่ยังเป็นโอกาสให้เด็กๆ ได้เชื่อมโยงสู่ตนเอง เพราะคุณสมบัติของโครงงานคุณธรรมนั้น พิเศษตรงที่เป็นเรื่องในชีวิตจริง เป็นประเด็นปัญหาจริงๆ ในชีวิต ซึ่งทุกคนมีส่วนร่วม เกี่ยวข้อง สัมพันธ์อยู่ด้วยกันนั่นเอง แต่อาจไม่รู้ตัวก็ได้ ดังนั้น ด้วยกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ จึงพบทางออกของปัญหาด้วยปัญญา โครงงานคุณธรรมจึงเป็นกระบวนการที่นำพาให้เด็กไทยสามารถทำโครงงานจริงในชีวิตด้วยวิธีคิดอย่างเป็นวิทยาศาสตร์นั่นเอง

โครงงานคุณธรรมนั้น เน้นการนำปัญหาในชีวิตจริงมาเรียนรู้ผ่านการทำโครงงาน อันจะเป็นการเรียนรู้และพัฒนาทักษะชีวิตด้วยวิธีคิดอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ หรือ ด้วยกระบวนการทางปัญญา อันพอจะสรุปได้เป็นลำดับขั้นดังนี้

๑) สังเกตปัญหา ระดมความคิด เลือก ระบุ วิเคราะห์ เชื่อมโยง “ปัญหา-สาเหตุ” ได้ชัดเจน  เห็นความเชื่อมโยงเป็นเหตุเป็นปัจจัยเกี่ยวเนื่องกันได้ตลอดสาย (จาก “ภายนอก” สู่ “ภายใน” ชีวิตจิตใจของตนเอง)
 
๒) คาดการณ์และระบุ “เป้าหมาย” ของการแก้ปัญหาให้ชัด  ทั้งเป้าหมายในตัวคน (พฤติกรรม จิตใจ ปัญญา ที่คาดหวัง) เป้าหมายนอกตัวคน (สิ่งแวดล้อม-กายภาพ) เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ เป้าหมายระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว  

และเมื่อรู้จุดหมายปลายทางชัด การกำหนดทิศทางและการเดินทางก็จะชัดไปด้วย  

๓) วางแผนและออกแบบ “ทางแก้” หรือวิธีการทดลองอย่างมีหลักเกณฑ์ ที่แก้ปัญหาได้            ตรงจุด (คือแก้ที่สาเหตุ) และถึงพร้อมที่จะบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ได้

๔) ลงมือทำ พร้อมกับเรียนรู้ แสวงหา ฝึกฝน “คุณธรรมจากภายในตน” ไปสู่ “การแก้ปัญหาภายนอก” ทั้งการเรียนรู้ส่วนบุคคลจำเพาะตน และเรียนรู้ร่วมกันผ่านกระบวนการกลุ่ม

๕) ลงมือปฏิบัติการอย่างเป็นระบบ มีการติดตามและเก็บบันทึกข้อมูล    ทำตามแผนงานอย่างยืดหยุ่น มุ่งมั่นทุ่มเทแต่ไม่ยึดติดมากเกินไป เรียนรู้อย่างตื่นตัวเท่าทันพร้อมปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขสูงสุดแม้มีข้อจำกัดมากมาย 

๖) ประมวลผล-สรุปผล ประเมินผลการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้ การประเมินตนเอง การย้อนพิจารณาเพื่อปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง และการต่อยอดขยายผล

๗) นำเสนอ สื่อสาร ข้อมูลเรื่องราวการทำโครงงานผลของการทำงาน สู่สาธารณะ อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเป็นการแพร่ขยายความดี-สื่อสารความดี บอกต่อองค์ความรู้ในการแก้ปัญหาต่างๆ เผยแพร่วิธีการในการทำความดี อันจะเป็นการเสริมสร้างค่านิยมการทำความดี สร้างแรงบันดาลใจในการทำความดีให้กับผู้อื่นต่อๆ ไป และเป็นการสืบต่อความดีต่อไปได้ไม่สิ้นสุด
แก่นการเรียนรู้คือ “ร่วมกัน ทำดี อย่างมีปัญญา” 

กระบวนการเรียนรู้ที่ดีและสมบูรณ์ของโครงงานคุณธรรมนั้น จะต้องเริ่มต้นจากการสร้างความเป็นกัลยาณมิตรต่อกันก่อน อันเป็นปัจจัยต้นเริ่มที่สำคัญที่สุด จึงต้องออกแบบและจัดวางเงื่อนไขให้เกิดการรวมกลุ่มกันของผู้รับผิดชอบโครงงานจำนวน ๘-๑๐ คน และที่ปรึกษาอีก ๓ คน โดยมีองค์ประกอบโครงสร้างและความสัมพันธ์ในกลุ่ม ให้สามารถดึงด้านบวกของแต่ละคนออกมาหากันให้ได้มากที่สุด ซึ่งก็จะทำให้เกิดการใฝ่ดีคิดดีและทำดีร่วมกันออกมาได้อย่างเต็มที่เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน เกิดการซึมซับความดี พร้อมๆ กับมีการเรียนรู้หรือมีกระบวนการทางปัญญาเกิดขึ้นตลอดสาย ตั้งแต่เริ่มต้นระดมความคิด การสังเกตสำรวจสภาพปัญหา ปัญญาตระหนักรู้ในสถานการณ์หรือสภาพปัญหาและสืบสาวถึงสาเหตุ ปัญญาค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพิ่มเติม การรวบรวมประมวลข้อมูล ปัญญาคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์ ปัญญาคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
การทำความคิดให้ชัดและเป็นระบบ การคิดวางแผนงาน การร่างโครงงาน ปัญญาการปรับประยุกต์จากนามธรรมให้เป็นรูปธรรม ปัญญาการติดตามดำเนินงานปรับปรุงงาน ปัญญาการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ปัญญาการประเมินผลสรุปผล และปัญญาการนำเสนอ ตลอดจนสติปัญญาที่จะเท่าทันและสามารถวางใจต่อโลกธรรมทั้ง ๘ ที่มาถูกต้องสัมผัสใจได้อย่างฉลาดและเป็นกุศลได้ในที่สุด 
กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นภายใต้โครงงานคุณธรรมฯนี้ เป็นกระบวนการที่พัฒนาและปรับประยุกต์มาจากกระบวนการเรียนรู้วิถีพุทธ ซึ่งใช้แบบจำลองของวงรอบ ๑-๒-๓-๔ ที่หมุนเวียนรอบพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง อันประกอบด้วย (๑) กระบวนการกัลยาณมิตร, (๒) การเปิดการเรียนรู้ภายใน (ปรโตโฆสะ สู่ สัทธาและโยนิโสมนสิการ), (๓) กระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวม (ตามหลักไตรสิกขา-ภาวนา๔) และ (๔) กระบวนการพัฒนาแบบเวียนรอบต่อเนื่อง จึงทำให้กระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาคุณธรรมของผู้เรียนเกิดขึ้นควบคู่กันไป ดังแผนผังของแบบจำลอง ด้านล่างนี้
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แบบจำลองการศึกษา ๑-๒-๓-๔ นี้อาจเรียกชื่อเป็นธรรมอีกหมวดหนึ่งได้ว่า “กระบวนการ ๓ ป ต่อเนื่อง” 
ลูกศร A : ปริยัติ, ลูกศร B : ปฏิบัติ, ลูกศร C : ปฏิเวธ, ลูกศร D : ต่อเนื่อง
ที่มา: Phramaha Pongnarin Thitavamso, “An Analytical Study of Process of Learning in Theravada Buddhism,” Bangkok: Mahachulalongkornrajavidyalaya University, ๒๐๐๕
 (๑) กระบวนการกัลยาณมิตร 

ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนต้นเริ่มที่สำคัญที่สุด โดยจัดวางเงื่อนไขให้เกิดการนำพาให้บุคคลต่างๆ ซึ่งมีตั้งแต่กลุ่มเพื่อนใกล้ตัว  ครู  ผู้บริหาร  พระสงฆ์ พ่อแม่ จนถึงองค์กรที่ให้การสนับสนุนมารวมกลุ่มกันโดยดึงด้านบวกของแต่ละคนแต่ละฝ่ายออกมาหากันให้ได้มากที่สุด ให้แต่ละคนมาสวมบทบาทเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน กัลยาณมิตรนั้นมีความสำคัญอย่างมากที่จะช่วยกระตุ้นเตือน ช่วยสร้างแรงบันดาลใจ ช่วยสร้างศรัทธาในการทำความดี ช่วยสนับสนุนให้โครงงานดำเนินไปได้ด้วยดี
ขั้นตอนนี้จึงสำคัญมากที่สุดที่จะทำให้เริ่มต้นการเรียนรู้ได้และดำเนินต่อไปจนถึงปลายทางแห่งความสำเร็จ โดยกัลยาณมิตรจะทำหน้าที่เป็นผู้ชักจูงปัจจัยภายนอกมากระตุ้นตัวเปิดการเรียนรู้ภายใน
(๒) การเปิดการเรียนรู้ภายใน (ปรโตโฆสะ สู่ สัทธาและโยนิโสมนสิการ) (ลูกศร A)
 
การเปิดการเรียนรู้ภายใน เป็นขั้นตอนที่สำคัญมากอีกขั้นตอนหนึ่ง ที่เสมือนเป็นการออกสตาร์ทหรือจุดติดเครื่องยนต์แห่งการเรียนรู้ภายในตัวมนุษย์ ซึ่งมีองค์ธรรมเริ่มต้นแห่งการเรียนรู้สำคัญสองประการด้วยกันคือ “สัทธา” (ความสนใจใฝ่รู้, ความเชื่อใจ เชื่อถือ และความเชื่อมั่น) และ “โยนิโสมนสิการ” (พิจารณาอย่างแยบคาย – คิดเป็น – น้อมมาใส่ใจไปสู่กุศลได้) 

การเปิดการเรียนรู้ภายใน จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยกัลยาณมิตรเตรียมการและเลือกใช้ปัจจัยภายนอกมากระตุ้นปัจจัยภายในอย่างพอเหมาะพอดีแก่ผู้เรียนและสถานการณ์แวดล้อม ปัจจัยภายนอกดังกล่าวนั้น เรียกว่า “ปรโตโฆสะ” ซึ่งมีหลายลักษณะ ตั้งแต่คำสอน คำบอกกล่าว หนังสือ ตำรา สื่อต่างๆ และที่ดีที่สุด คือ “เสียงของครู” เพราะเป็นเสียงที่จะสร้างศรัทธาให้เกิดขึ้นในใจ เป็นเสียงที่จะช่วยเตือนจิตสะกิดใจให้ฉุกคิดหรือตระหนักสำนึก เป็นเสียงที่เป็นกำลังใจให้เกิดการเรียนรู้ภายในตนขึ้น มั่นใจขึ้น จนเข้าใจถึงคุณค่า ถึงประโยชน์ของการทำความดีการสร้างคุณธรรมจริยธรรมขึ้นในตน เมื่อเข้าใจถึงประโยชน์ จึงเกิดฉันทะความพอใจใคร่ที่จะลงมือกระทำด้วยตนเองโดยไม่ลังเล ดังตัวอย่างของ เสียงของครู ในโครงการนี้ที่สำคัญที่สุด คือ พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ชาวไทยทุกคนล้วนมีศรัทธาอย่างเต็มเปี่ยม เมื่อโครงการประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติเลือกมาใช้เป็นเสียงบอกกล่าว (ปรโตโฆสะ) ที่ย้ำชัดเจนว่า “เยาวชนไทย ทำดี ถวายในหลวง” จึงเท่ากับเป็นเสียงบอกที่ให้แนวทางว่า ศรัทธาที่เกิดขึ้นนั้นควรนำไปสู่การตอบแทนคุณพระองค์ท่าน ในโอกาสครั้งนี้มิใช่สิ่งใดอื่น แต่เป็นการทำดีถวายพระองค์ท่านนั่นเอง 

เมื่อสัทธาคือความสนใจใฝ่รู้เกิดขึ้นก็จะช่วยไปกระตุ้นตัวเปิดการเรียนรู้ภายในอีกอย่างหนึ่ง  ก็คือกระบวนการคิดพิจารณาอย่างแยบคาย หรือที่เรียกว่า โยนิโสมนสิการ ให้เริ่มต้นและทำงานไปด้วยกัน เริ่มตั้งแต่เยาวชนสนใจใฝ่รู้และคิดพิจารณาว่าจะทำดีอะไรถวายในหลวง ซึ่งตามเงื่อนไขก็คือ การกระทำนั้นควรตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาจริงที่ทุกคนหรือส่วนใหญ่กำลังเผชิญอยู่ โดยช่วยกันระบุปัญหาให้ชัดเจน ค้นหาสาเหตุที่มาของปัญหานั้นๆ สืบสาว ปัจจัยแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง ทั้งบุคคล สถานการณ์ สถานที่ ฯลฯ เริ่มวิเคราะห์และกำหนดเป้าหมายของการแก้ปัญหา พิจารณาหาหนทางปฏิบัติ เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาอย่างเป็นจริง ทั้งหมดนี้เป็นวิธีคิดพิจารณาแบบอริยสัจ ๔ นั่นเอง
(๓) กระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวม ตามหลักไตรสิกขา (ลูกศร B และ C)

กระบวนการไตรสิกขา เป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวม ในด้านพฤติกรรม(ศีล) ด้านจิตใจ(สมาธิ) ด้านปัญญา(ปัญญา) ซึ่งจะเกิดขึ้นได้ต้องจัดเตรียมเหตุปัจจัยให้เอื้อต่อการกระทำหรือปฏิบัติงานจริง โครงการนี้จึงเน้นให้มีช่วงระยะเวลาดำเนินงานนาน เพื่อให้เพียงพอต่อการค่อยๆ สะสมการเรียนรู้ สั่งสมและบ่มเพาะคุณความดีในจิตใจ และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม   จากประสบการณ์ที่พบจากการทำโครงงานคุณธรรมมา ๒ ปีนั้น ทำให้พบว่า อย่างน้อยต้องมีเวลาประมาณ ๒ เดือนสำหรับการปฏิบัติงานจริงๆ (เฉพาะช่วงเวลาทำงานจริง ไม่รวมช่วงทำงานเอกสาร)
           ศีล เป็นการเรียนรู้ด้านพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ทักษะทางสังคมที่จะทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มร่วมกับผู้อื่นอย่างเอื้ออาทร พร้อมที่จะให้กำลังใจและให้อภัยแก่กัน การระมัดระวังคำพูด-การกระทำ             ที่จะไม่เบียดเบียนใคร หากมีการกระทบกระทั่งกันบ้างก็มีศีลกำกับที่จะไม่ให้เกินเลยไปจนกระทบกระแทกให้แตกทำลายความสัมพันธ์ระหว่างกัน  การสำรวมระวังทั้งทางคำพูดและการกระทำ                 การยอมรับสำนึกผิด การให้อภัยกัน ก่อให้เกิดพัฒนาการทางด้านพฤติกรรมไม่ให้เป็นมลภาวะเบียดเบียนตนเองและผู้อื่น ก็จะทำให้การทำงานกลุ่มเกิดขึ้นไปได้ตลอดรอดฝั่ง 

สมาธิ
เป็นการเรียนรู้ทางด้านจิตใจ ที่ต้องเผชิญสถานการณ์จริงจากการทำงาน ทำให้ต้องมีความมุ่งมั่นตั้งใจ ความขยันหมั่นเพียรกระทำอย่างต่อเนื่องไม่ท้อถอย มีความอดทน ทั้งต่อภาระงาน และทั้งต่อคนและสถานการณ์ที่เข้ามา นอกจากนี้ยังหมายถึงการเจริญงอกงามของคุณความดีหรือคุณธรรมในจิตใจ อันนำไปสู่ภาวะความสุขสดชื่น แจ่มใสผ่องใสในจิตใจ ตั้งมั่นเป็นสมาธิ

ปัญญา
เป็นการเรียนรู้ที่มาจากกระบวนการสังเกต สำรวจ การคิดการพิจารณาไตร่ตรอง             การตัดสินใจอย่างเป็นเหตุเป็นผลเป็นระบบ นำไปสู่ภาวะที่ออกจากปัญหา นำออกจากทุกข์ นำไปสู่ภาวะที่ดีงามเป็นบุญกุศล  การเรียนรู้ทางปัญญาเริ่มจากการเรียนความรู้จากหลักธรรม คำสอน ข้อมูล ข้อเท็จจริง การจดจำ การจับประเด็น การแยกแยะ การจัดหมวดหมู่  อันเป็นปัญญาขั้นรู้จำ และพัฒนาขึ้นไปสู่ปัญญาขั้นรู้คิด อันเกิดจากการฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์การคิดเชื่อมโยงเหตุปัจจัย การคิดพิจารณาคุณค่าแท้คุณค่าเทียมเป็นต้น และพัฒนาไปสู่ปัญญาขั้นรู้แจ้งที่ทำให้แสวงหาทางออกจากปัญหาได้ ตลอดจนปัญญาที่ก่อเกิดจากการลงมือปฏิบัติเพื่อบรรลุผลของการแก้ไขปัญหาหรือดับทุกข์ได้ (เผด็จศึกกับปัญหา) และปัญญาติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบเพื่อปรับปรุงให้ดีขึ้น นำสู่การสั่งสมเป็นประสบการณ์และปรีชาญาณรู้แจ้งในเรื่องนั้นๆ
(๔) ขั้นการพัฒนาแบบเวียนรอบต่อเนื่อง (ภาวนา๔ สู่ กัลยาณมิตร)  (ลูกศร D)

เมื่อผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ใน ๓ ขั้นตอนแรกมาซ้ำแล้วซ้ำอีก เป็นเวลาต่อเนื่องกันในช่วงเวลาที่เหมาะสม (กรณีทำโครงงานคุณธรรม ต้องทำงานจริงไม่น้อยกว่า ๒ เดือน) ผู้เรียนจะเกิดพัฒนาการในตนเองอย่างเป็นองค์รวมทุกด้าน ทั้ง พัฒนาการทางพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับร่างกายและกายภาพแวดล้อม (กายภาวนา) พัฒนาการทางสังคม (ศีลภาวนา) พัฒนาการทางจิตใจ (จิตภาวนา) และพัฒนาการทางปัญญา (ปัญญาภาวนา)

การประกวดโครงงาน จึงเป็นกุศโลบายหรือบทเรียนครั้งสำคัญที่พวกเขาจะได้เรียนรู้และฝึกการวางใจได้อย่างเหมาะสม ไม่ให้หวั่นไหวไปกับโลกธรรม ๘ ได้อย่างไร รู้จักรักษาใจให้อยู่ในพรหมวิหาร ๔ ได้หรือไม่ และไม่หลงยึดติดอยู่กับการแข่งขันหรือรางวัล แต่กลับเห็นคุณค่าของความรักใคร่ปรองดองสามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน สามารถอนุโมทนา ยินดีในความสำเร็จของโครงงานของเพื่อนๆ กลุ่มอื่นได้ นับเป็นการปรับเข้าสู่ทัศนคติและค่านิยมที่ดี ใฝ่ดี ใฝ่สร้างสรรค์ มีพัฒนาการทางพฤติกรรม จิตใจตั้งมั่นในความดีงาม เข้มแข็ง อดทน ขยัน กล้าหาญ ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคต่างๆ และมีพัฒนาการทางปัญญาที่ดี มีทักษะกระบวนการคิดที่ดี มีความแยบคายในการชักชวนคนอื่นๆ เข้ามาช่วยกันแก้ปัญหา เข้าใจความเป็นจริงของชีวิตของโลก เรียกได้ว่า หากมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านพร้อม (กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา ปัญญาภาวนา) ก็จะเป็นผู้ที่พร้อมที่จะมีบทบาทเป็นกัลยาณมิตร
ให้กับผู้อื่นได้ต่อไป ซึ่งก็จะเท่ากับว่าเป็นผู้เริ่มต้นขับเคลื่อนวงจรแห่งการเรียนรู้วิถีพุทธนี้สืบไป
ดังเช่น ข้อเท็จจริงที่พบว่าแทบทุกโครงงานมักจะสรุปบทเรียนสำคัญว่า การจะไปเปลี่ยนแปลงผู้อื่น ต้องเริ่มจากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองก่อน (กายภาวนา และ ศีลภาวนา)  และระหว่างที่เขาได้เรียนรู้เพื่อเปลี่ยนแปลงตนเอง ก็ทำให้เขาได้เกิดการเรียนรู้คุณความดีหรือคุณธรรมจากภายใน                     (จิตภาวนา) ที่ค่อยๆ ซึมซับ และสั่งสมเป็นประสบการณ์เป็นปัญญาญาณหยั่งรู้เชี่ยวชาญในเรื่องที่ตนเองทำนั้น(ปัญญาภาวนา) เขาก็จะพัฒนามาสู่ความเป็นกัลยาณมิตรที่สมบูรณ์ขึ้น อันจะก่อเกิดเป็นวงจรขับเคลื่อนที่ทรงพลังให้เกิดการสืบเนื่องไปสู่ขั้นต่อๆ ไป นำพาให้เพื่อนคนอื่นๆ ได้เกิด             การเรียนรู้และพัฒนาต่อเนื่องขยายวงออกไปได้ไม่สิ้นสุด
ขั้นตอนในการทำโครงงานคุณธรรม
ขั้นตอนที่ ๑
การตระหนักรู้และพิจารณาเลือกหัวเรื่องหรือประเด็นปัญหา

ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่สำคัญที่สุด ที่ต้องอาศัยภาวการณ์ตระหนักรู้ในสถานการณ์หรือสภาพ
ปัญหาด้วยสติปัญญา หรือภาวะที่มีแรงบันดาลใจที่จะทำสิ่งดีงามอะไรบางอย่างที่เป็นความฝันหรืออุดมคติ ซึ่งอาจจะเกิดจากผู้เรียนเองโดยตรง หรืออาจจะเกิดจากการแนะนำหรือชี้ชวนจากครูที่ปรึกษาหรือผู้อื่นที่เป็นเงื่อนไขภายนอก มากระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักรู้หรือแรงบันดาลใจขึ้นก็ได้  

การสร้างความตระหนักรู้นั้นเป็นขั้นตอนที่ยาก เพราะโดยทั่วไปสภาพการณ์ที่เป็นปัญหาต่างๆ นั้นมักจะเกิดขึ้นอยู่แล้ว แต่มักจะถูกละเลยมองข้าม หรือชาชินเคยชินจนมองไม่เห็นปัญหา หรือไม่รู้สึกว่าตนเองมีส่วนเกี่ยวข้องกับปัญหานั้นอย่างไรในทำนอง “เส้นผมบังภูเขา” หรือ “ปลาอยู่ในน้ำมองไม่เห็นน้ำ” จึงต้องอาศัยเหตุปัจจัยภายนอก จากกัลยาณมิตรที่กระตุ้นปัจจัยภายในใจของผู้เรียนได้ถูกตรงกับจริตนิสัย ในเงื่อนไขสถานการณ์แวดล้อม และจังหวะเวลาที่พอเหมาะพอดี จนเกิดฉันทะร่วมกันที่จะรวมกันเป็นกลุ่มเพื่อดำเนินการโครงงาน
กิจกรรมแนะนำสำหรับครูที่ปรึกษา

ครูที่ปรึกษาอาจวางเงื่อนไขเบื้องต้นจากการให้ผู้เรียนสำรวจและสังเกตสภาพปัญหาต่างๆ จากเพื่อนนักเรียน ปัญหาที่พบเห็นในห้องเรียน โรงเรียน วัด และชุมชน แล้วช่วยกันระดมความคิดต่อปัญหาที่เกิดขึ้นให้ได้มากที่สุด แล้วมาอภิปรายกันในกลุ่มใหญ่หรือกลุ่มย่อยก็ได้ (อาจทำให้สนุกในลักษณะโต้วาทีหรือยอวาทีก็ได้) เพื่อเลือกประเด็นปัญหาที่มีความสนใจ หรืออยากจะแก้ปัญหานั้นมากที่สุด เพื่อนำมาตั้งเป็นประเด็นสำหรับทำโครงงาน
คำแนะนำเพิ่มเติม (Tip)


ความดี หรือ ประเด็นที่เลือกมาทำโครงงานนั้นมีที่มา ๒ ลักษณะด้วยกัน คือ ผู้เรียนเริ่มคิดจาก  (๑) ปัญหาที่อยากแก้ หรือจาก (๒) สิ่งดีที่อยากทำ  จากประสบการณ์พบว่าผู้เรียนที่เริ่มคิดจากความดีที่อยากทำก่อนนั้นมักยังมองแบบผิวเผิน ความคิดความเข้าใจยังไม่หยั่งรากลึก ความจริงแล้วแม้เป็นความดีที่อยากทำก็ตาม หากย้อนคิดพิจารณาให้ดีก็จะพบว่าสิ่งดีที่อยากทำนั้นต้องช่วย
แก้ไขหรือปรับปรุงอะไรให้ดีขึ้นสักอย่างหนึ่งแน่ ครูที่ปรึกษาก็ต้องช่วยกระตุ้นชี้ชวนให้ผู้เรียนได้ย้อนคิดพิจารณากลับไปที่ประเด็นปัญหาให้ได้ เช่น หากเด็กเริ่มต้นด้วยความคิดอยากปลูกต้นไม้ขึ้นมา
ลอยๆ  ครูที่ปรึกษาอาจต้องถามให้ย้อนคิดไปว่า ทำไมหรือถึงต้องปลูกต้นไม้? ปลูกที่ไหน? เพราะอะไรจึงต้องปลูกที่นี่? ปลูกต้นไม้มันช่วยแก้ปัญหาอะไรหรือ? หรือมันช่วยทำให้อะไรดีขึ้นบ้าง? ถ้าผู้เรียนช่วยกันคิดและตอบปัญหาเหล่านี้ได้ ก็จะได้ประเด็นปัญหาที่ชัดเจนสำหรับการนำมาตั้งเป็นประเด็นทำโครงงาน
ขั้นตอนที่ ๒
การรวบรวมประมวลข้อมูลและองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง

เมื่อสมาชิกทุกคนในกลุ่มเห็นพ้องกันและตัดสินใจเลือกประเด็นปัญหาหรือหัวเรื่องได้แล้วและได้รับความเห็นชอบจากที่ปรึกษาแล้ว ก็จะเป็นขั้นตอนของการระดมความคิดวางแผนงานในเบื้องต้น โดยเริ่มจากการร่วมกันพิจารณาวิเคราะห์สภาพปัญหาแล้วสืบสาวไปหาสาเหตุและปัจจัยร่วมต่างๆ การวางเป้าหมายและวิธีการแก้ปัญหา แล้วประมวลสิ่งที่วิเคราะห์ได้ทำเป็นผังมโนทัศน์ ในขั้นตอนนี้จะพบว่ายังมีข้อมูลของสภาพปัญหาและปัจจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องไม่เพียงพอหรือยังมีรายละเอียดที่ไม่ชัดเจน ตัวแปรสนับสนุนและองค์ความรู้ต่างๆ ที่จะนำมาใช้ในการวางแผนแก้ปัญหาก็ยังมีไม่ครบถ้วนหรือยังไม่ชัดเจนเป็นต้น จึงต้องมีการรวบรวมข้อมูลและองค์ความรู้เพิ่มเติม (ซึ่งอาจจะได้มาจากการสำรวจโดยละเอียดหรือประมาณการโดยคร่าวๆ ก็ได้) จากการพบปะสนทนาขอความร่วมมือจากบุคคลต่างๆ  และจากการค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือตำราและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ แล้วนำข้อมูลที่รวบรวมได้ทั้งหมดมาประมวลเพื่อจัดเตรียมสำหรับคิดวางแผนทำร่างโครงงานต่อไป
โครงการพัฒนาโครงงานคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ ปีการศึกษา ๒๕๕๔
· นวัตกรรมการเรียนรู้โครงงานคุณธรรม ๕ ประเภท 
2. โครงงานคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
3. โครงงานสื่อคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
4. โครงงานวิทย์-คุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
5. โครงงานธุรกิจคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
6. โครงงานการเมืองคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ

- โครงงานสื่อคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
มิใช่แค่ผลิตสื่อ แต่มีที่มาของความคิดว่า “ทำไม? ถึงผลิตสื่อคุณธรรมนี้” มีแผนงานการผลิตสื่อ มีกระบวนการนำไปใช้ มีการติดตามประเมินผลว่า สื่อที่ผลิตขึ้นนี้ ทำให้เกิดผลดีอย่างไรต่อผู้รับสื่อ สื่อที่ผลิตขึ้นสามารถช่วยแก้ปัญหาที่ตั้งไว้ได้จริงหรือไม่? จึงจะมีความเป็นโครงงาน

- โครงงานวิทย์-คุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
เป็นโครงงานวิทยาศาสตร์ที่มิใช่แค่ทดลองเสร็จประกวดจบแล้วเลิกทำ ไม่จำเป็นต้องคิดค้นใหม่ก็ได้ แต่เน้นการนำไปใช้จริงเพื่อพัฒนา/แก้ไขปัญหาจริงๆ ในลักษณะงานจิตอาสา-บำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม ในโรงเรียนหรือชุมชน  โดยสร้างจิตสำนึกความเสียสละต่อส่วนร่วมให้แก่เยาวชนได้ดี (บางโครงงานสามารถต่อยอดเป็นโครงงานธุรกิจคุณธรรม หาทุนมาสนับสนุนกิจกรรมการกุศลได้ด้วย)

- โครงงานธุรกิจคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ (ธุรกิจ ๒ ช พอเพียง)
(โครงงานธุรกิจเพื่อพัฒนาชีวิตและชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เฉลิมพระเกียรติ)
ธุรกิจที่ไม่ได้เน้นผลกำไรสูงสุด เน้น “ประโยชน์สุข” สูงสุด ธุรกิจที่มีความเป็นโครงงาน สอดคล้องกับหลักการเรียนรู้ “ร่วมกัน ทำดี อย่างมีปัญญา” และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไม่ใช่ธุรกิจบาป                       ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข ไม่เป็นธุรกิจที่ขัดกับหลักศีลธรรมเป็นธุรกิจที่มีแนวคิดดีๆใหม่ๆที่ช่วยแก้ปัญหาจริงในโรงเรียนชุมชน ทำให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น เน้นการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างประหยัดคุ้มค่าสูงสุด มีผลกำไรที่อย่างน้อย ๑๐% นำเข้ากองทุนโครงงานคุณธรรม (กองทุนทำดี) ของโรงเรียน ที่เหลือเป็นทุนหมุนเวียนของธุรกิจเพื่อปรับปรุงหรือขยายกิจการ และจัดสรรเป็นเงินออมหรือทุนการศึกษาของคนทำงาน
- โครงงานการเมืองคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ

โครงงานเชิงยุทธศาสตร์ที่เปิดโอกาสให้เยาวชนที่มีศักยภาพเป็นผู้นำตัวจริง คิดการใหญ่ (Think Big) ได้ดี มีคุณธรรมเป็นแบบอย่าง มาร่วมกันคิดออกแบบองค์กร โครงสร้าง การเมืองภาคเยาวชน ด้วยตนเองอย่างสร้างสรรค์ไม่จำกัดรูปแบบ เพื่อเป็นเจ้าภาพหลักในการขับเคลื่อน-เกาะติดการทำความดีของเยาวชน การแก้ปัญหาของเยาวชนด้วยเยาวชนเอง  ทั้งนี้ เยาวชนที่เข้ามาสู่ตำแหน่งบริหารองค์กรการเมืองนี้ ต้องเป็นแบบอย่างและถูกฝึกฝนอบรมให้มีคุณลักษณะ ๓ ด้านด้วยกัน คือ ๑) รักชาติรักส่วนรวม ด้วยงานอาสาสมัคร  ๒) เป็นคนดีมีศีลธรรม ด้วยการปฏิบัติทางศาสนา ๓) มีความรู้ความสามารถ ด้วยการศึกษาทั้งทางโลกและทางธรรม โดยทั้ง ๓ ด้านนี้ต้องกำหนดให้เป็นข้อปฏิบัติเป็นวิถีชีวิตในแต่ละวัน/สัปดาห์/เดือน ที่วัดประเมินได้ นับเวลาปฏิบัติได้

โครงงานการเมืองคุณธรรมนี้ มักจะพัฒนามาจากการยกระดับโครงงานคุณธรรมขนาดใหญ่ที่มีคุณภาพโดดเด่น มาเป็นองค์กรขับเคลื่อนให้เกิดโครงงานคุณธรรมทุกประเภททั้งระบบโรงเรียน หรือการยกเครื่องคณะกรรมการนักเรียนให้ถูกออกแบบใหม่ (re-engineering) ให้เป็นองค์กรที่เยาวชนรู้สึกเป็นเจ้าของเอง แล้วบริหารปกครองในด้านการส่งเสริมการทำความดีของเยาวชน การแก้ปัญหาของเยาวชนด้วยกันเอง อย่างเกาะติดและเข้มแข็ง ทั้งภายในโรงเรียนและลงสู่ชุมชน  

การเขียนรายงานโครงงาน
๑. รายงานโครงงาน จัดพิมพ์ให้มีจำนวนหน้า ๒๐–๕๐ หน้ากระดาษขนาด A๔ ไม่รวมปก โดยแสดงเนื้อหา บทและหัวข้อต่างๆ ตามที่กำหนด ดังนี้ (ดูตัวอย่างโครงงานระดับประเทศ ที่ www.moralproject.net)
(๑)
ปกหน้า
(๑.๑) ปกนอก (แสดงชื่อโครงงานเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ, ชื่อกลุ่มเยาวชนผู้รับผิดชอบ
โครงงาน, ชื่อสถานศึกษา, ชื่อสังกัด โดยระบุสพป., และพิมพ์ระบุว่า รายงานนี้เป็นส่วนหนึ่งของ
โครงการประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๔ ระดับมัธยมศึกษา             
ที่จัดโดย กลุ่มกัลยาณมิตรเพื่อการเสริมสร้างเครือข่ายวิถีพุทธ (กคพ.) 
(๑.๒) ปกใน (แสดงชื่อโครงงานเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ, รายชื่อสมาชิกกลุ่มเยาวชน
ผู้รับผิดชอบโครงงานโดยระบุ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ชั้นเรียน, ชื่อ-ฉายา-นามสกุลพระสงฆ์ที่ปรึกษาโดยระบุวัดและที่ตั้งของวัด หมายเลขโทรศัพท์/E-mail, ชื่อผู้บริหารและครูที่ปรึกษาโดยระบุ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์/E-mail, ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง หมายเลขโทรศัพท์/โทรสาร/E-mail/เวบไซต์(ถ้ามี))

(๒)
กิตติกรรมประกาศ  (แสดงการขอบคุณบุคคล คณะ องค์กรต่างๆ ที่สนับสนุนการทำโครงงาน)

(๓)
บทคัดย่อ (สรุปย่อเนื้อหาและประเด็นสำคัญของโครงงานเป็นความเรียงใน ๑ หน้ากระดาษ)

(๔)
ผังมโนทัศน์ (สรุปภาพรวมของโครงงานทั้งหมดเป็นผังมโนทัศน์ ใน ๑ หน้ากระดาษ)

(๕)
บทที่ ๑ บทนำ

๑.๑ ที่มาและความสำคัญ (อธิบายความเป็นมา แรงบันดาลใจ หรือเหตุผล ที่ทำให้คิดทำโครงงานขึ้น)

๑.๒ วัตถุประสงค์ (แสดงจุดมุ่งหมายของการทำโครงงาน เป็นรายข้อ ไม่ควรเกิน ๕ ข้อ)

๑.๓ ขอบเขตการศึกษาเรียนรู้ (ระบุ กลุ่มเป้าหมาย กำหนดระยะเวลาและสถานที่ ในการ
ดำเนินการโครงงาน)

(๖)
บทที่ ๒ การดำเนินการโครงงาน
๒.๑ วิธีการดำเนินงาน (อธิบายวิธีการดำเนินงาน, แสดงแผนผังขั้นตอนการดำเนินงาน ,แสดง
ปฏิทินหรือกำหนดการดำเนินงาน และ/หรือ มีรูปภาพประกอบ)

๒.๒ งบประมาณ (แสดงรายการค่าใช้จ่ายโดยแยกเป็นรายหมวดและยอดรวม) 

๒.๓ แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่มีการระดมทุนหรือหางบประมาณเพิ่มเติมขึ้นเอง ให้
อธิบายถึงวิธีการระดมทุนหรือการเข้าถึงแหล่งงบประมาณนั้นโดยย่อด้วย)

๒.๔ อุปสรรคความผิดพลาดและการแก้ปัญหา (อธิบายถึงอุปสรรคปัญหาหรือข้อขัดข้องต่างๆ   
ที่เกิดขึ้นในการดำเนินการโครงงาน และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า แล้วสรุปเป็นบทเรียนที่ได้จากการเผชิญปัญหานั้นๆ)

(๗)
บทที่ ๓ ผลการดำเนินงาน (แสดงผลการดำเนินงานโดยการอธิบายพร้อม รูปภาพ และ/หรือ มี
สถิติ ตาราง หรือแผนภูมิ ประกอบ)

(๘)
บทที่ ๔ การศึกษาวิเคราะห์
๔.๑
ปัญหาและสาเหตุ  (ประมวลข้อมูลสภาพปัญหา แล้ววิเคราะห์สืบสาวหาสาเหตุของปัญหา)
๔.๒
เป้าหมายและทางแก้ (วิเคราะห์เชื่อมโยงเป้าหมายของโครงงานกับวิธีการดำเนินงาน ว่า
เป็นหนทางไปสู่เป้าหมายที่วางไว้อย่างไร อย่างเป็นเหตุเป็นผล)

๔.๓ 
หลักการและหลักธรรมที่นำมาใช้ (แสดงหลักธรรมและแนวพระราชดำริ หรือหลักวิชาการ
ต่างๆ ที่นำมาใช้ พร้อมอธิบายความหมายโดยย่อ แล้วอธิบายเชื่อมโยงกับโครงงาน อย่างสอดคล้องเป็นเหตุเป็นผล)

๔.๔
ประเมินผลการดำเนินงาน (แสดงหรืออธิบายเหตุผลว่า ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงงานหรือไม่ เพียงใด เพราะเหตุใด หรือแสดงสถิติประกอบ (ถ้ามี)
๔.๕
การประเมินตนเอง (สมาชิกกลุ่มเยาวชนผู้รับผิดชอบโครงงานทุกคน แสดงความคิดเห็น
และความรู้สึกต่อการพัฒนาตนเอง หรือความประทับใจต่อสิ่งที่ได้เรียนรู้ระหว่างทำโครงงาน)

๔.๖
การประเมินและวิจารณ์โดยผู้อื่น (แสดงความคิดเห็นเชิงวิเคราะห์ คำวิจารณ์ และ
ข้อเสนอแนะ ของผู้บริหารสถานศึกษา อาจารย์และพระสงฆ์ที่ปรึกษาโครงงาน และ/หรือ บุคคลอื่นที่เกี่ยวข้องอีกไม่เกิน ๕ คน เช่น ผู้ปกครอง, เพื่อนนักเรียนคนอื่นที่ไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่ม, คนในชุมชน)

(๙)
บทที่ ๕ บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
๕.๑
สรุปผลการดำเนินการโครงงาน (อธิบายสรุปภาพรวมของโครงงานทั้งหมดเชื่อมโยงสู่
กระบวนการเรียนรู้และพัฒนาคุณธรรมตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงงานคุณธรรม) 

๕.๒
แผนการดำเนินงานในอนาคตและข้อเสนอแนะ ในภาคการศึกษาต่อไป
(๑๐) เอกสารอ้างอิง (ถ้ามี)

(๑๑) ภาคผนวก (ถ้ามี)

๒. 
สรุปย่อโครงงาน ใน ๑ หน้ากระดาษ  และสรุปรูปภาพโครงงาน ใน ๑ หน้ากระดาษ
สรุปย่อโครงงานทั้งหมดและรูปภาพประกอบลงใน ๒ หน้ากระดาษขนาด A๔ 

๓. 
แผ่นพับ (Brochure) สรุปโครงงาน
สรุปโครงงานทั้งหมดลงใน ๑ แผ่นกระดาษขนาด A๔ ที่พับ ๓ ส่วน ที่พิมพ์ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง โดยออกแบบและพิจารณาเลือกเนื้อหา รูปภาพ ตารางหรือแผนภูมิประกอบ ให้สวยงามสำหรับเผยแพร่
๔. 
สื่อ Presentation ทางคอมพิวเตอร์หรือ VCD นำเสนอโครงงาน
เล่าเรื่องแสดงภาพรวมและเจาะประเด็นสำคัญของโครงงานลงในสื่อ Presentation ทางคอมพิวเตอร์ในระยะเวลาไม่เกิน ๗ นาที โดยสามารถจัดทำเป็นภาพเคลื่อนไหววีดิทัศน์ (VCD) หรือ เป็นแผนภาพการนำเสนอ ด้วยโปรแกรมจำพวก presentation เช่น Powerpoint ก็ได้
๕. 
แผ่นป้าย (Board) นิทรรศการโครงงาน แสดงภาพรวมและสรุปสาระสำคัญของโครงงานทั้งหมด ได้แก่ ชื่อโครงงาน สถานศึกษา รายชื่อที่ปรึกษาและกลุ่มเยาวชนผู้รับผิดชอบโครงงาน บทคัดย่อ ผังมโนทัศน์ วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน ข้อมูลสถิติ การประเมินผลสรุปผล เป็นต้น โดยมุ่งเน้นการจัดแสดงเป็น แผนผัง แผนภูมิ รูปภาพ ตาราง สัญลักษณ์ ฯลฯ ที่ทำให้ผู้ชมเข้าใจได้โดยไว โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์และเทคนิคทางศิลปะมาช่วยนำเสนอให้เกิดการสื่อความได้ง่าย ชัดเจน และน่าสนใจ  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้






ค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง
การจัดค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง  กลุ่มโรงเรียนอาจจัดร่วมกันได้  ซึ่งกิจกรรมค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง เป็นกิจกรรมที่เป็นการร่วมมือในการพัฒนาคุณธรรมเด็กและเยาวชน ระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน  สิ่งที่เด็กและเยาวชนได้รับจากการเข้า “ค่ายคุณธรรมจริยธรรม” สิ่งที่เด็กจะได้รับความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  ในเรื่องต่าง ๆ ได้แก่
1. เด็กรู้จักเลือกหาแหล่งความรู้และแบบอย่างที่ดี เด็กและเยาวชนที่จะเติบโตไปสู่ชีวิต
ที่ดีงาม สามารถพัฒนาชีวิตของตนเอง พัฒนาสังคมได้ต้องเป็นคนที่รู้จักเลือกหาแหล่งความรู้ และแบบอย่างที่ดี รู้จักคบคน รู้จักเลือกสื่อไม่ถูกปัจจัยแวดล้อมที่ไม่ดีหล่อหลอม โดยมีผู้ปกครอง พ่อแม่ ครูอาจารย์ สื่อสารมวลชนและผู้ใหญ่ทั่วไป มีหน้าที่เป็นกัลยาณมิตร เป็นสิ่งแวดล้อมที่ดี และช่วยจัดสรรสภาพแวดล้อมที่ดีให้แก่เด็ก 
2. เด็กรู้จักจัดระเบียบชีวิตและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม เด็กและเยาวชนจะมีวินัย 
มีศีล รู้จักจัดระเบียบชีวิตของตนและรู้จักจัดระเบียบความสัมพันธ์กับผู้อื่น หรือการอยู่ร่วมกับผู้อื่น เพราะชีวิตที่จัดระเบียบได้ดีแล้วจะเป็นชีวิตที่พร้อมจะรับการพัฒนา
3. เด็กมีแรงจูงใจที่ถูกต้อง เด็กและเยาวชนจะได้รับการเรียนรู้ ให้รู้จักการเลือกรับ
แรงจูงใจที่ถูกต้อง ที่เรียกว่า ฉันทะ ได้แก่ การใฝ่รู้ และใฝ่สร้างสรรค์หรือใฝ่ทำ และเชื่อว่าการที่มนุษย์จะพัฒนาชีวิตไปได้ จะต้องมีแรงจูงใจ คือ ความปรารถนาที่ใฝ่ดี
4. เด็กได้รับกำลังใจที่จะพัฒนาศักยภาพของตนให้เต็มที่ เด็กและเยาวชนจะได้รับ
การเรียนรู้ จากพระพุทธศาสนาที่ถือว่า มนุษย์สามารถฝึกได้ พัฒนาได้และมีศักยภาพในตัวตน มนุษย์แต่ละคนมีศักยภาพที่สามารถพัฒนาให้สมบูรณ์ได้ทั้งศักยภาพเฉพาะตัว คือ ความถนัดของตนเอง และศักยภาพที่เกิดจากการพัฒนาทำให้เด็กเกิดแนวคิดและกำลังใจที่จะพัฒนาตนเอง
5. เด็กมีทัศนคติและค่านิยมที่ดี ค่านิยมและทัศนคติที่ถูกต้อง ตามหลักของ
พระพุทธศาสนา เริ่มด้วยการมองสิ่งทั้งหลายตามเหตุปัจจัย ซึ่งเป็นท่าทีของจิตใจที่นำมาซึ่งปัญญาและการกระทำตามเหตุผล ทัศนคติในพระพุทธศาสนา เป็นทัศนคติที่มองสิ่งต่าง ๆ ตามเหตุปัจจัย เด็กและเยาวชน จะได้รับการปลูกฝัง  และพัฒนาให้มีทัศนคติแบบนี้ อันเป็นทัศนคติพื้นฐานของพระพุทธศาสนา กล่าวคือ ทัศนคติที่มองสิ่งทั้งหลายตามเหตุปัจจัย อันนำไปสู่ทัศนคติหรือท่าทีแห่งการเรียนรู้เป็นการสร้างสรรค์เด็กและเยาวชนในขั้นรากฐานให้มีทัศนคติที่ถูกต้อง
6. เด็กมีความกระตือรือร้น ขวนขวาย ไม่ประมาท เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้จาก
พระพุทธศาสนาที่สอนในเรื่องความเปลี่ยนแปลงควบคู่ไปกับหลักความเป็นไปตามเหตุปัจจัย 
ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากความไม่เที่ยงนี้ไม่ได้เป็นไปอย่างเลื่อนลอย แต่เป็นไปตามเหตุปัจจัย หลักการนี้สำคัญมากเป็นเครื่องชี้บ่งว่าคนที่อยู่ในพระพุทธศาสนาเป็นคนที่มีความกระตือรือร้นตลอดเวลา ไม่ใช่คนเฉื่อยชา เด็กจึงมีจิตสำนึกต่อความเปลี่ยนแปลง นำไปสู่ความไม่ประมาท 
ความกระตือรือร้น ขวนขวายไม่อยู่นิ่งเฉย ไม่ปล่อยเวลาให้ล่วงไปโดยเปล่าประโยชน์
7. เด็กรู้จักคิดพิจารณาให้เกิดปัญญาที่จะรู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง 
เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ ว่าการที่มีปัญหาต่าง ๆ เกิดขึ้น เป็นเพราะการปฏิบัติต่อ
สิ่งทั้งหลายไม่ถูกต้อง จึงต้องรู้จักสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริงรู้จักโลก รู้จักชีวิต รู้จักปัญหา รู้จักเหตุของปัญหา ด้วยสติปัญญา คือ การรู้จักคิด รู้จักพิจารณา เรียกว่า การคิดเป็น การคิดพิจารณา สิ่งของต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง จะทำให้เกิดปัญญาและเกิดคุณธรรม

ในการจัดค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง  กิจกรรมที่จัดในค่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ที่จะทำให้
เกิดชีวิตที่ดีงามขึ้นย่อมมีองค์ประกอบ คือ ธรรมเหล่านี้เกิดขึ้น ๗ ประการ
(พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๘๕-๘๗)
๗.๑ รู้จักเลือกหาแหล่งความรู้และแบบอย่างที่ดี เป็นการเดินหน้าในการพัฒนา
ชีวิตด้วยการรู้จักเลือกหาแหล่งความรู้เริ่มตั้งแต่รู้จักเลือกคบคนซึ่งเป็นแหล่งความดีงาม โดยเฉพาะ  เด็ก ๆ ที่ชอบทำตามแบบอย่างที่จะต้องรู้จักเลือกหาแหล่งความรู้และแบบอย่างที่ดีงามในการรู้จักเลือกแหล่งความรู้และเลือกคบคนรู้จักนิยมแบบอย่างที่ดี รู้จักเลือกดูโทรทัศน์เรื่องรายการที่จะได้ความรู้เป็นประโยชน์นักเรียนรู้จักคิดพิจารณาเลือกว่าเรื่องนี้ควรปรึกษาใคร ควรจะค้นหนังสืออย่างไรซึ่งเป็นบุพนิมิตที่สำคัญข้อหนึ่งของการศึกษา และพัฒนาชีวิตที่จะดำเนินก้าวต่อไป เรียกว่ากัลยาณมิตตตา เป็นความมีกัลยาณมิตร สำหรับผู้ใหญ่ที่เป็นผู้บริหารและจัดการศึกษา ตลอดจนพ่อแม่ ผู้ปกครอง 
สื่อมวลชนผู้บริหารประเทศ และผู้ใหญ่ทั่วไป ซึ่งมีหน้าที่จัดสรรหาแหล่งความรู้ และแบบอย่างที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน และตลอดจนประชาชนทั่วไป รวมทั้งการมีหน้าที่ในการที่จะทำตนหรือปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี ซึ่งจะต้องทำให้เด็กและเยาวชน ตลอดจนประชาชนทั่วไปเกิดความสามารถที่รู้จักเลือกหาแหล่งความรู้และแบบอย่างที่ดีงาม จึงจะเป็นการเริ่มต้นของการศึกษาอย่างแท้จริงอันเป็น                   รุ่งอรุณของการศึกษา คือ จัดสรรและเป็นกัลยาณมิตร ที่ทำให้เด็กรู้จักเลือกกัลยาณมิตร จึงจะเกิด                  การเริ่มต้นของการศึกษา  (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๘๗-๘๘)
๗.๒ การมีชีวิตและอยู่ร่วมสังคมเป็นระเบียบวินัย เป็นการรู้จักจัดระเบียบชีวิต 
และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมอยู่ร่วมกันด้วยความเรียบร้อยไม่วุ่นวายสับสน ทำให้เกิดความสะดวกมีช่องทางมีโอกาสที่เป็นจุดเริ่มที่จะอำนวย เกื้อกูลต่อกระบวนการศึกษา และกระบวนพัฒนา ชีวิตที่จะเดินหน้าต่อไปได้ง่าย ด้วยการที่บุคคลมีระเบียบในการดำเนินชีวิต และมีระเบียบในการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคมเป็นบุพนิมิตที่เรียกว่าสีลสัมปทาเป็นความถึงพร้อมด้วยศีล (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๘๘-๘๙)
๗.๓ ความพร้อมด้วยแรงจูงใจใฝ่รู้สร้างสรรค์ เป็นการมีแรงจูงใจที่ถูกต้องด้วย
ความใฝ่รู้ใฝ่ดีที่เรียกว่า ใฝ่ธรรม หรือ ฉันทะ ความจริงความดีงามเข้าถึงได้ด้วยความรู้ที่ต้องใฝ่รู้                  ใฝ่ความจริงเกิดขึ้นได้ต้องใฝ่ความรู้ ใฝ่ความดีงามเป็นการใฝ่สร้างสรรค์ทำความดีงามให้เกิดขึ้น มีแรงจูงใจที่ถูกต้องเป็นการใฝ่รู้ใฝ่ดีแล้วซึ่งจะสามารถทำให้ก้าวไปในการศึกษา การพัฒนาชีวิตและ                 การสร้างสรรค์ผลิตสิ่งต่าง ๆ ที่ทำให้พ้นปัญหาที่เกิดจากการใฝ่เสพใฝ่บริโภคจากการบริโภคนิยม เป็นบุพนิมิตที่เรียกว่า ฉันทสัมปทา เป็นความถึงพร้อมด้วยฉันทะ (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๘๙-๙๐)

๗.๔ การมุ่งพัฒนาตนให้เต็มศักยภาพ เป็นหลักที่แสดงว่ามนุษย์เป็นสัตว์ที่มี
ศักยภาพสูงสุดเป็นสัตว์ที่ฝึกได้ และฝึกจนประเสริฐสุด โดยแต่ละคนมีศักยภาพของตนที่สามารถพัฒนาเป็นพระพุทธเจ้าได้ เป็นพระอรหันต์ได้ซึ่งจะต้องมีความเชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย์ที่มีอยู่ในตนและมีจิตสำนึกในการพัฒนาตนอยู่เสมอด้วยความมุ่งมั่นพัฒนาศักยภาพให้เต็มที่เป็นบุพนิมิตที่เรียกว่า อัตตสัมปทาเป็นการทำตนให้ถึงพร้อม (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๙๐)
๗.๕ การปรับทัศนคติและค่านิยมให้สมแนวเหตุผล เป็นการมีท่าทีถูกต้องต่อ
ประสบการณ์ต่าง ๆ และมองสิ่งทั้งหลายตามเหตุปัจจัย อันเป็นการมีทัศนคติและค่านิยมที่ถูกต้อง    ซึ่งเป็นท่าทีของการเรียนรู้ และมองตามเหตุปัจจัยซึ่งเป็นคำสอนเบื้องต้นที่สุดและสำคัญยิ่ง ซึ่งจะทำให้เกิดการคิดวิเคราะห์แยกแยะสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดความรู้จริง ปัญญางอกงาม และมีค่านิยมตามแนวเหตุผล ซึ่งสอดคล้องกับเจตคติที่มองสิ่งทั้งหลายตามเหตุปัจจัยแล้วมีค่านิยมที่ดีงาม ซึ่งเป็นส่วนสำคัญของการศึกษาและการมีชีวิตที่ดีงามเป็นบุพนิมิต ที่เรียกว่า ทิฏฐิสัมปทา เป็นการทำความเห็นความเข้าใจให้ถึงพร้อม (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๙๐-๙๑)
๗.๖ การมีสติกระตือรือร้นตื่นตัวทุกเวลา เป็นการมีจิตสำนึกต่อกาลเวลาและ    
ความเปลี่ยนแปลงที่พระพุทธศาสนาสอนหลักอนิจจัง ซึ่งการเปลี่ยนแปลงสัมพันธ์กับกาลเวลา และ           สิ่งสำคัญจะต้องทำให้เกิดความไม่ประมาท ด้วยการต้องมีความตื่นตัวต่อเหตุการณ์และสถานการณ์ทุกอย่างที่ผูกพันอยู่กับกาลเวลา และการเปลี่ยนแปลงที่เป็นไปตามเหตุปัจจัย ดังนั้น จึงต้องมีการตื่นตัวต่อสิ่งที่เกิดขึ้นว่าสิ่งนั้นเป็นเหตุปัจจัยของความเสื่อมหรือเป็นเหตุปัจจัยของความจริง ถ้าเป็นเหตุปัจจัยของความเสื่อมจะต้องรีบป้องกันแก้ไขและหากเป็นเหตุปัจจัยที่จะทำให้เกิดความเจริญจะต้องรีบสร้างสรรค์ขึ้น อันเป็นความตื่นตัวกระตือรือร้นที่เรียกว่าความไม่ประมาท เป็นตัวเร่งที่โยงเข้าไปหาการศึกษาเหตุปัจจัย และการกระทำให้ตรงกับเหตุปัจจัยที่ทำให้มนุษย์ต้องมีการพัฒนาชีวิตอยู่ตลอดเวลา เป็นบุพนิมิตที่เรียกว่า อัปปมาทสัมปทา เป็นการถึงพร้อมด้วยความไม่ประมาท                    (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๙๑-๙๒)
๗.๗ การแก้ปัญหาและการพึ่งพาตนเองได้ด้วยความรู้คิด เป็นการต้องรู้จักคิด 
รู้จักพิจารณาคิดเองเป็นด้วยการคิดตามกระบวนการแห่งเหตุปัจจัยที่เรียกว่า โยนิโสมนสิการ เป็น              การคิดเองเป็นและรู้จักคิดตามกระบวนการแห่งเหตุปัจจัย ซึ่งเป็นหลักสำคัญทำให้แก้ปัญหาได้ถูกต้อง และเป็นวิธีการสำคัญทำให้เกิดปัญญาและพัฒนาปัญญาให้งอกงามยิ่งขึ้นไป ดังนั้น หลักการรู้จักคิดและคิดเป็นจึงเป็นจุดย้ำเน้นในพระพุทธศาสนา และเป็นหลักที่ทำให้มนุษย์พึ่งพาตนเองได้ หากมนุษย์ทั้งเด็กและผู้ใหญ่ที่ยังไม่มีโยนิโสมนสิการ ยังไม่รู้จักคิดเองเป็นตราบนั้นบุคคลนั้นยังต้องอาศัยกัลยาณมิตรต่อไปเพื่อไม่ให้ถลำออกจากทางของการศึกษา หรือการพัฒนาชีวิต แต่เมื่อบุคคลนั้นคิดเองเป็นก็จะอาศัยกัลยาณมิตรน้อยลง สามารถพึ่งพาตนเองได้แก้ปัญหาด้วยตนเองได้ แล้วรู้จักใช้ประโยชน์จากกัลยาณมิตรได้ดีด้วย เป็นบุพนิมิตที่เรียกว่า โยนิโสมนสิการสัมปทา เป็นความถึง
พร้อมด้วยโยสิโสมนสิการ (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๙๒-๙๓) บุพนิมิตของชีวิตที่ดีงามหรือรุ่งอรุณของการศึกษาจะเกิดขึ้นในตัวบุคคลในตัวเด็กในกระบวนการศึกษา จะต้องอาศัยบุคคลสำคัญ คือ ครูอาจารย์ทำหน้าที่ในบทบาทกระตุ้นชักจูงให้เกิดองค์ประกอบ ๗ ประการ ในตัวผู้เรียน
ซึ่งการทำหน้าที่ของครูอาจารย์ จะทำให้กลายเป็นกัลยาณมิตรในการจัดสรร และเป็นกัลยาณมิตรในการสอน แนะนำให้รู้จักเลือดกัลยาณมิตรเอง รวมไปถึงให้เกิดความเจริญในองค์ประกอบข้ออื่น ๆ ทั้งหมดในรุ่งอรุณของการศึกษาจนครบทั้ง ๗ ประการ จนถึงโยนิโสมนสิการ ซึ่งเป็นตัวนำไปสู่ปัญญา อันเป็นแกนนำของการศึกษา หรือพัฒนาชีวิตที่ก้าวไปให้ถึงความสมบูรณ์ของการพัฒนาชีวิตด้วย
การพึ่งพาตนเองได้ถึงอิสรภาพอย่างแท้จริง เป็นปัจจัยเด่นที่เป็นหลักทั้งกัลยาณมิตรกับ โยนิโสมนสิการ เป็นองค์ประกอบคู่กันโดยกัลยาณมิตรเป็นปัจจัยภายนอก และโยนิโสมนสิการเป็นปัจจัยภายใน ซึ่งจัดเป็นปัจจัยแห่งสัมมาทิฐิอันเป็นแนวความคิดที่ถูกต้องในองค์ประกอบข้อแรกของมรรค ในวิถีชีวิตที่ดีงามหรือวิถีแห่งการพัฒนาชีวิต ดังนั้น ในกระบวนการศึกษา หรือพัฒนาชีวิตจึงต้องเน้นองค์ประกอบทั้งสองนี้เป็นพิเศษ ซึ่งหากผู้ใดมีโยนิโสมนสิการย่อมไม่จำเป็นต้องอาศัยกัลยาณมิตรช่วยให้รู้จักโยนิโสมนสิการให้เกิดขึ้น โดยเมื่อใดบุคคลเกิดมีองค์ประกอบ ๗ ประการของรุ่งอรุณของการศึกษาครบถ้วน ย่อมจะมีการศึกษาเกิดขึ้น หรือเป็นชีวิตที่มีการพัฒนาตนเอง คือ การศึกษาหรือการพัฒนาชีวิตเกิดขึ้นต้องอาศัยรุ่งอรุณของการศึกษา หรือบุพนิมิตรของชีวิตที่มีองค์ประกอบ ๗ ประการ (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) : ๒๕๓๙, ๙๓-๙๖)
กิจกรรมค่าย  นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมจะได้รับประสบการณ์การทำงานเป็นทีม ซึ่งการจัดค่ายสิ่งทีสำคัญคือ จะต้องมีการทำงานเป็นทีม มีการแบ่งงานหน้าที่รับผิดชอบ การมอบหมายงาน ดังนั้น จำเป็นที่จะต้องศึกษาเรื่องการทำงานเป็นทีม เพื่อให้การจัดค่ายมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล คือ การทำงานเป็นทีม หมายถึง การร่วมกันทำงานของสมาชิกที่มากกว่า ๑ คน โดยที่สมาชิกทุกคนนั้นจะต้องมีเป้าหมายเดียวกันจะทำอะไรแล้วทุกคนต้องยอมรับร่วมกัน มีการวางแผน การทำงานร่วมกัน การทำงานเป็นทีม มีความสำคัญในทุกองค์กร การทำงานเป็นทีมเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับการเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารงาน การทำงานเป็นทีมมีบทบาทสำคัญที่จะนำไปสู่ความสำเร็จของงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือของกลุ่มสมาชิกเป็นอย่างดี
ลักษณะของทีม ลักษณะที่สำคัญของทีม ๔ ประการ ได้แก่
1. การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของบุคคล หมายถึง การที่สมาชิกตั้งแต่ ๒ คนขึ้นไป มี
ความเกี่ยวข้องกันในกิจการของกลุ่ม/ทีม ตระหนักในความสำคัญของกันและกัน แสดงออกซึ่ง
การยอมรับ การให้เกียรติกัน สำหรับกลุ่มขนาดใหญ่มักมีปฏิสัมพันธ์กันเป็นเครือข่ายมากกว่าการติดต่อกันตัวต่อตัว
๒. มีจุดมุ่งหมายและเป้าหมายร่วมกัน หมายถึง การที่สมาชิกกลุ่มจะมีส่วนกระตุ้นให้เกิดกิจกรรมร่วมกันของทีม/กลุ่ม โดยเฉพาะจุดประสงค์ของสมาชิกกลุ่มที่สอดคล้องกับองค์การ มักจะนำมาซึ่งความสำเร็จของการทำงานได้ง่าย
๓. การมีโครงสร้างของทีม/กลุ่ม หมายถึง ระบบพฤติกรรม ซึ่งเป็นแบบแผนเฉพาะกลุ่ม สมาชิกกลุ่มจะต้องปฏิบัติตามกฎหรือมติของกลุ่ม ซึ่งอาจจะเป็นกลุ่มแบบทางการ (Formal Group) หรือกลุ่มแบบไม่เป็นทางการ (Informal Group) ก็ได้ สมาชิกทุกคนของกลุ่มจะต้องยอมรับและปฏิบัติตามเป็นอย่างดีสมาชิกกลุ่มย่อยอาจจะมีกฎเกณฑ์แบบไม่เป็นทางการ มีความสนิทสนมกันอย่างใกล้ชิดระหว่างสมาชิกด้วยกัน
๔. สมาชิกมีบทบาทและมีความรู้สึกร่วมกัน การรักษาบทบาทที่มั่นคงในแต่ละทีม/กลุ่มจะ        มีความแตกต่างกันตามลักษณะของกลุ่ม รวมทั้งความรู้ความสามารถของสมาชิก โดยมีการจัดแบ่งบทบาทและหน้าที่ ความรับผิดชอบกระจายงานกันตามความรู้ ความสามารถ และความถนัดของสมาชิกการทำงานเป็นทีมเป็นแรงจูงใจสำคัญที่จะผลักดันให้ท่านเป็นผู้นำที่ดี ถ้าท่านประสงค์ที่จะนำทีมให้ประสบความสำเร็จในการทำงาน ท่านจำเป็นต้องค้นหาคุณลักษณะของการทำงานเป็นทีม
ให้พบระลึกไว้เสมอว่าทุกคนมีอิสระในตัวเอง ขณะเดียวกันก็เป็นส่วนหนึ่งของทีม แล้วจึงนำเอา             กลยุทธ์ในการสร้างทีมเข้ามาใช้เพื่อให้ทุกคนทำงาน
คุณลักษณะของทีม ทีมที่จะประสบความสำเร็จในการทำงาน คือ กลุ่มของบุคคลที่ทำงานร่วมกันเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของทีม ต่อไปนี้เป็นสิ่งที่ท่านและเพื่อนร่วมทีมจะต้องยึดถือเป็นกรอบเพื่อทำงานร่วมกัน มีความเป็นหนึ่งเดียวกัน จัดการด้วยตนเอง พึ่งพาตัวเอง ขนาดของกลุ่มที่พอเหมาะมีความเป็นหนึ่งเดียวกันสมาชิกของทีมที่ประสบความสำเร็จในการทำงานจะต้องมีความเป็นหนึ่งเดียวกัน ทุก ๆ คนจะถูกดึงเข้ามาในทิศทางเดียวกันเพื่อให้บรรลุความสำเร็จในงาน และ/หรือ
บรรลุเป้าหมายร่วมกัน โดยทั่วไปแล้วงานและ/หรือเป้าหมายอาจบรรลุได้เมื่อทำงานร่วมกันแทนที่จะต่างคนต่างทำทีมงานที่มีประสิทธิภาพจะมีลักษณะโดดเด่นและสมาชิกทุกคนมีความรู้สึกว่าตนเอง
มีส่วนร่วมในความสำเร็จด้วย จัดการด้วยตนเอง ทีมงานที่ประสบความสำเร็จในการทำงานมีแนวโน้มว่าจะสร้างโครงสร้างเฉพาะตนขึ้นมา เนื่องจากสมาชิกยอมรับบทบาทของตนในเวลาต่าง ๆ กัน คล้อยตามความจำเป็น ความต้องการและความสามารถของตน บางคนอาจมีประสบการณ์ในงานเฉพาะอย่างจึงอาจเป็นคนจัดการให้คนอื่น ๆ ทำตาม คนอื่น ๆ ก็จะทำหน้าที่ในกิจกรรมของตนไป
ในงานที่เขาคุ้นเคย พฤติกรรมเหล่านี้จะถูกพัฒนาไปในแนวของโครงสร้างองค์กร และสมาชิกทุกคนจะต้องปฏิบัติตามพึ่งพาตัวเองสมาชิกของทีมที่ประสบความสำเร็จในการทำงานจะร่วมมือกับคนอื่น ๆ เพื่อทำงานชิ้นใดชิ้นหนึ่งหรือทำให้ เป้าหมายสำเร็จอย่างไม่หลีกเลี่ยง ร่วมกันทำงานตามกำลังความสามารถของตนเองให้คำปรึกษาแนะนำและชักจูงเมื่อจำเป็น ร่วมประสานงานในหน้าที่และแก้ไขปัญหาอุปสรรคร่วมกัน ทุกคนต่างเอื้ออาทรช่วยเหลือกันและมีความเป็นหนึ่งเดียวกัน ถ้ามีบุคคลหนึ่งบุคคลใดทำงานเกินกำลังหรือประสบปัญหายุ่งยาก  ลักษณะของสมาชิกที่พบมีแตกต่างกัน ดังนี้
1. เป็นนักคิด  สมาชิกประเภทนี้อาจเรียกว่าเป็น “คนเจ้าความคิด” เขามักเข้าไป
ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งที่จะต้องกระทำและมักจะมีความคิดความอ่านและมีข้อเสนอแนะต่าง ๆ มากมาย นักคิดมักไม่ค่อยสนใจในรายละเอียดมากนัก โดยปกติแล้วสมาชิกของทีมประเภทนี้จะต้องถูกจัดการอย่างระมัดระวัง ให้เกียรติ ให้กำลังใจ และแม้แต่การยกย่องให้เกิดความภาคภูมิใจ เพื่อป้องกันไม่ให้เขาถอนตัวออกไปจากทีมเสียก่อน
2. เป็นนักจัดองค์กร  การทำงานร่วมกับนักคิดที่สร้างสรรค์ยิ่งขึ้นซึ่งอาจเป็นนักจัดองค์กร
ผู้ซึ่งชอบเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับการทำงานของทีมงานเสมอ เพื่อไปจัดการและจัดสรรงานและหน้าที่ต่าง ๆ 
เป็นคนเจ้าหลักการและเจ้าระเบียบ แต่ก็เป็นผู้ทำงานที่มีประสิทธิภาพดี นักจัดองค์กรบางครั้งก็ได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้มีความคิดกว้างไกลแต่ไม่ค่อยยืดหยุ่นนัก ในการทำงานเขามักจะประสบกับปัญหาสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงและมีความไม่แน่นอน ท่านจะต้องมีแผนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน
เพื่อประสานงานกับเขาอย่างสม่ำเสมอ
3. เป็นนักปฏิบัติการสมาชิกประเภทนี้เป็นนักสร้างงาน และมีทัศนคติที่จะตั้งใจทำงาน
เพื่อให้มีผลงานเกิดขึ้น เป็นคนเปิดเผย หุนหันพลันแล่น ไม่อดทนหากการตัดสินใจล่าช้าหรือถูกดูแลควบคุมการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด และมักจะผิดหวังเมื่อทุกสิ่งทุกอย่างไม่เป็นไปตามที่ตั้งใจ ท่านจะต้องใช้ความพยายามควบคุมหน่วงเหนี่ยวเขาไว้เพื่อไม่ให้รับผลกระทบจากความรุนแรงที่เกิดขึ้น
4. เป็นสมาชิกของทีม ไม่น่าแปลกใจนักที่สมาชิกของทีมจะเป็นผู้ที่กระตือรือร้นในการ
ทำงานเพื่อให้ทีมงานประสบความสำเร็จ และมีการกระทำที่สนับสนุนและสามัคคีกลมเกลียวต่อเพื่อนร่วมทีมเป็นอันดี พยายามที่จะพัฒนาและเสนอแนวความคิดของกลุ่มมากกว่าแนวความคิดของตัวเอง สมาชิกของทีมมักไม่ชอบการเผชิญหน้าและการทะเลาะเบาะแว้งกัน ไม่ต้องการต่อต้านใครคนใดคนหนึ่ง บางครั้งสมาชิกของทีมก็ไม่ค่อยได้รับความสนใจเท่าที่ควรจึงพยายามปลีกตนเองออกจากคน อื่น ๆ ท่านจะต้องกระตุ้นและชักจูงให้เขาเสนอความคิดเห็น หรือให้ข้อแนะนำและมองในด้านบวก         อยู่เสมอ
5. เป็นนักตรวจสอบ ก็เป็นไปตามชื่อนั่นแหละ นักตรวจสอบหรือนักตรวจซ้ำ มักชอบ             
จับตาดูว่ามีงานอะไรบ้างที่ก้าวหน้า เขามักคิดว่าตนเองเป็นคนยุติธรรมและมีความพิถีพิถันแต่คน          อื่น ๆ อาจมองว่าเขาเป็นคนชอบใช้อำนาจและเป็นพวกเผด็จการ นักตรวจสอบมีบทบาทที่ต้องคอยเตือนให้ทีมงานรู้สึกถึงความจำเป็นต้องใช้ความรีบด่วนปฏิบัติงานอย่างจริงจัง เพื่อให้งานก้าวหน้าและบรรลุเป้าหมายทันเวลา ท่านอาจต้องเข้าไปประสานกับนักตรวจสอบหรือทำหน้าที่ประนีประนอมเมื่อเขามีความขัดแย้งกับเพื่อนร่วมทีมคนอื่น ๆ
6. เป็นนักประเมินผล สมาชิกประเภทนี้เป็นผู้ที่สร้างสมดุลอย่างดียิ่งระหว่างนักคิดและ
นักปฏิบัติการ ชอบความเป็นอิสระและมักจะแยกตัวออกจากทีม มีความระมัดระวังและรอบคอบในการเข้าไปประเมินหรือวิเคราะห์ข้อมูลหรือสถานการณ์ ถึงแม้ว่านักประเมินผลจะไม่เป็นที่ชื่นชอบของสมาชิกบางคน แต่ทัศนะของเขาก็ได้รับการยอมรับนับถือจากสมาชิกร่วมทีมคนอื่น ๆ
   ส่วนที่  ๓
แนวทางการพัฒนาคุณธรรมในสถานศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ กำหนดแนวทางการดำเนินการดังต่อไปนี้ 
1. กำหนดนโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
3. ประชุม ระดมความคิดเห็น จัดทำร่างแนวทางการดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรมในสถานศึกษา
4. ประชุม วิพากษ์ พิจารณาปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานให้เหมาะสม ยืดหยุ่นได้ตาม
บริบทของโรงเรียน
5. นำเสนอ ประกาศให้โรงเรียนดำเนินการ
1. กำหนดนโยบาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑   
กำหนดนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรูปแบบการบริหารการศึกษาแบบองค์รวม  (Holistic Management) กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  ประกอบด้วยผู้บริหารโรงเรียนเครือข่าย
โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ ปี ๒๕๕๔ บุคลากรที่มีความรู้ ประสบการณ์ ร่วมกับศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑  จัดทำแนวทางการดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษาเพื่อเป็นคู่มือสำหรับโรงเรียนใช้ในการดำเนินการ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม
3. ประชุมระดมความคิดเห็น จัดทำร่างแนวทางการดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม
ในสถานศึกษา  โดยดำเนินการดังนี้

      ๓.๑ พัฒนา ปรับปรุง แนวทางการดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา ๓ กิจกรรมในปีที่ผ่านมา กำหนดเป็นแนวทางการดำเนินการในปี ๒๕๕๔  

      ๓.๒ ระดมความคิดในการจัดทำแนวปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้านโรงเรียนวิถีพุทธ            ตามประเด็นต่าง ๆ คือ “๒๙ ประการสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ ปีที่ ๙”  จัดทำขั้นตอน  แนวทาง                  การปฏิบัติในโรงเรียนทุกประการ เพื่อเป็นแนวทางให้โรงเรียนดำเนินการ

         ๓.๓ ต่อยอดกิจกรรม ๓ กิจกรรม  ได้แก่ ๑) กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้พระพุทธศาสนา (ศูนย์ GIVE & TAKE) ๒) กิจกรรมโครงงานคุณธรรมสำนึกดี (CSR)                           และ ๓ กิจกรรมค่าย พระ ครู ผู้ปกครอง

      ๓.๔ รณรงค์ ในเรื่องการพัฒนาจิตสำนึกความเป็นชาติไทย ซึ่งกำหนดให้ดำเนินการให้ครบถ้วนโดยบูรณาการในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
๔.  ประประชุม วิพากษ์ พิจารณาปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานให้เหมาะสม ยืดหยุ่นได้ตามบริบทของโรงเรียน  โดยคณะทำงานบรรณาธิการ ได้พัฒนา ปรับปรุงรูปแบบ เนื้อหาสาระ ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด เพื่อเป็นแนวทางดำเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธให้มีคุณภาพ
๕.  นำเสนอ  ประกาศ แนวทางการดำเนินงานเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ 
แนวทางในการดำเนินการกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา

รายละเอียดการดำเนินการกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา มีดังต่อไปนี้
1. พัฒนา ต่อยอด การดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา 
๓ กิจกรรมในปีที่ผ่านมา แล้วกำหนดเป็นแนวทางการดำเนินการในปี ๒๕๕๔  
กิจกรรมที่ ๑   ศูนย์การเรียนรู้พุทธศาสนาสร้างจิตอาสาชุมชน (ศูนย์GIVE & TAKE)                                                      จิตอาสา  ความดี  ไม่ซ่อนเร้น
เรื่องจิตอาสา เป็นการปฏิบัติกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์จนเกิดคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  กิจกรรมจิตอาสาเป็นการทำหน้าที่เพื่อประโยชน์ของมวลมนุษย์ ซึ่งด้านการปฏิบัติธรรม พระพุทธองค์ทรงสั่งสอนภิกษุไว้ว่า  เธอจงจาริกไปเพื่อประโยชน์ของมวลมนุษย์และสรรพสัตว์ นี่ก็คือ ความเมตตา และความกรุณา คือการแบ่งปันลดละตัวตน ลดละความอยากได้ อยากมี อยากเป็น เป็นการให้ เป็นการแบ่งปัน จึงทำจิตของเรามีความบริสุทธิ์และงดงาม และมีความสุขมากกว่าการเป็นผู้รับ แต่ไม่ได้หมายความว่าผู้รับเป็นผู้ที่ต่ำต้อยกว่า แต่เป็นผู้ที่เสมอภาพกัน เราเป็นทั้งผู้ให้และผู้รับ ได้รับความรัก ความเมตตา ความเคารพ ศรัทธา และเราก็ให้ความเมตตากรุณา  ก็ถือว่าเป็น การเชื่อมโยง การทำหน้าที่ด้วยการปฏิบัติธรรม ด้วยจิตใจอาสา หมายถึงทำโดยไม่หวังสิ่งใด ตอบแทน ไม่ว่าจะเป็นลาภยศสรรเสริญใด ๆ 







ตัวอย่างกิจกรรมจิตอาสา ได้แก่ การทำความสะอาดห้องน้ำ โรงเรียน ชุมชน วัด   ทำ               ความสะอาดสาธารณสถาน การช่วยเหลือ เยี่ยมเยือน เล่านิทานให้เด็ก คนชราฟัง การเสียสละเวลาทำประโยชน์เพื่อสังคม และส่วนรวม การทำความดีที่เป็นการแก้ไขและพัฒนาปัญหาที่พบในสังคม 
ตัวอย่างแนวทางการทำกิจกรรมจิตอาสาทำความดี
 วิธีดำเนินการ  กิจกรรมจิตอาสาชุมชน ( ศูนย์ GIVE & TAKE)

1. ประชาสัมพันธ์โครงการศูนย์การเรียนรู้พระพุทธศาสนาฯ



                              ๑.๑ รับสมัครนักเรียนที่มีจิตอาสาเข้าทำงานเป็นคณะทำงานศูนย์ฯ 


                        ๑.๒ รับสมัครตัวแทนนักเรียนเขตพื้นที่บริการ จากสายหมู่บ้าน  ตามจำนวนสายในหมู่บ้าน
เพื่อเป็นตัวแทนของหมู่บ้าน จำนวนหมู่บ้านละ ๑ คน ทั้งหมด...คนรวมมีสมาชิกทั้งสิ้นจำนวน...คน โดยมีครูที่ปรึกษาศูนย์ฯจำนวน ๒ คน เป็นผู้คอยให้คำปรึกษาและดูแล การดำเนินงาน
    ๒. ประชุมคณะทำงาน






                                                        
          ๒.๑ ชี้แจงเป้าหมายการทำงานของศูนย์ฯ




                                    
          ๒.๒ ร่วมกันกำหนดวัตถุประสงค์ของศูนย์ (เป็นรายข้อ เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงาน)                       
          ๒.๓ สร้างจิตสำนึกให้มีจิตอาสาต่อส่วนรวม                                                                                                 
          ๒.๔ ปลูกฝังให้มีจิตศรัทธาในพระพุทธศาสนา                                                                                             
          ๒.๕ สร้างค่านิยมให้มีความเป็นประชาธิปไตย                                                                                 
          ๒.๖ นำพาเยาวชนห่างไกลยาเสพติด

     ๓. กำหนดแผนการปฏิบัติงาน ศูนย์ GIVE & TAKE



                           
         ๓.๑ ตัวแทนนักเรียนเก็บรวบรวมข้อมูลผู้ต้องการให้ความช่วยเหลือ 

                           
         ๓.๒ คณะทำงานคัดกรองข้อมูลเพื่อเรียงลำดับต้องการความช่วยเหลือ                                                 
         ๓.๓ ประชาสัมพันธ์รับบริจาคสิ่งของ/ทุนทรัพย์/ความช่วยเหลือด้านอื่น ๆ                                        
         ๓.๔ กำหนดวันเวลาในการออกหน่วยเคลื่อนที่ให้ความช่วยเหลือ

                                       
         ๓.๕ After Action Review (AAR) หลักการปฏิบัติงานทุกครั้ง


                                              
         ๓.๖ รายงานผลการดำเนินงานต่อ สพป. และ สพฐ. และเว็บไซต์
กิจกรรมที่ ๒   โครงงานคุณธรรมสำนึกดี  (CSR=Corporate Social Responsibility) 
โครงงานคุณธรรม ๕ แบบ ได้แก่
                           ๑)   โครงงานคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ

                           ๒)  โครงงานสื่อคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                                 ๓)  โครงงานวิทย์-คุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                           ๔)  โครงงานธุรกิจคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
                           ๕)  โครงงานเสริมสร้างคุณธรรม เฉลิมพระเกียรติ
          การดำเนินการจัดทำโครงงานคุณธรรมสำนึกดี  ให้โรงเรียนทุกโรงเรียนดำเนินการ                 พัฒนา ต่อยอดโครงงานคุณธรรมสำนึกดีของนักเรียนในโรงเรียนให้ดำเนินการครบวงจร และจำแนกโครงงานตามแบบโครงงาน  
แนวทางการดำเนินการ
1. พัฒนา ต่อยอด โครงงานคุณธรรมของโรงเรียนในปีที่แล้ว 
2. รณรงค์  ให้ความรู้ ความเข้าใจขั้นตอนในการทำโครงงานคุณธรรม
3. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ตลาดนัดคุณธรรมในโรงเรียน  กลุ่มโรงเรียน  เพื่อนำเสนอในระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ระดับภาคต่อไป
4. สรุป รายงานการดำเนินงาน
กิจกรรมแนะนำสำหรับครูที่ปรึกษา
- 
สำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จากการระดมความคิดในขั้นตอนที่ ๑ แล้วเลือกมา ๑ อย่างนั้น ครูที่ปรึกษาควรให้ผู้เรียนช่วยกันระดมความคิดกันต่อเพื่อตอบคำถาม ๕ ข้อต่อไปนี้ 
๑. “ปัญหา” ที่เลือกเป็นประเด็นเริ่มต้นทำโครงงาน คืออะไร? ระบุสภาพปัญหาให้ชัดเจน
(ปัญหา มักเป็นสภาพการณ์ที่ผิดปกติ ไม่ดี ไม่น่าพอใจ หรือเป็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ พฤติกรรมที่ผิดศีลธรรม/กฎระเบียบ หรือผิดจากมารยาทที่ถูกต้อง เป็นต้น) 
 ๒. ปัญหานั้นมี “สาเหตุ” มาจากอะไร?   วิเคราะห์ร่วมกันต่อว่าอะไรเป็นสาเหตุต้นตอที่
แท้จริง อะไรเป็นปัจจัยร่วม? อะไรเป็นปัจจัยแวดล้อมภายนอก อะไรเป็นปัจจัยภายใน
๓. “เป้าหมาย” ของการแก้ปัญหาคืออะไร?  ควรให้ช่วยกันเริ่มคิดจากการวางเป้าหมาย
ระยะสั้น-ระยะกลางก่อน โดยเริ่มจากการช่วยกันระบุเป้าหมายเชิงปริมาณว่าเกี่ยวข้องกับบุคคลหรือสิ่งของแวดล้อมใดบ้าง? จำนวนหรือปริมาณเท่าใด?  มีขอบเขตระยะเวลา –พื้นที่การทำงานเท่าใด?   แล้วช่วยกันตั้ง เป้าหมายเชิงคุณภาพ ว่าต้องการให้กลุ่มเป้าหมายเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างไรบ้าง? ให้เกิดการพัฒนาจิตใจ หรือพัฒนาปัญญาอย่างไรบ้าง?   หรือให้เกิดสิ่งของ/สภาพแวดล้อมที่พึงประสงค์อย่างไรบ้าง? 
1. “ทางแก้” หรือวิธีการดำเนินงาน เพื่อไปสู่เป้าหมายนั้น มีแผนงาน อย่างไรบ้าง? 
ให้ช่วยกันวางแผนการทำงานที่จะสามารถทำได้ทั้ง ๒ ระยะ ทั้งเฉพาะหน้าในระยะเวลา ๓ เดือนในช่วงเทอม ๑ และระยะที่ ๒ ในช่วงเทอม๒ อีกประมาณ ๓ – ๔ เดือน
2. การดำเนินงานโครงงานดังกล่าวนั้น มีการใช้ “หลักธรรมและแนวพระราชดำริ”
อะไรบ้าง?* (หากผู้เรียนยังจำหัวข้อธรรมะที่แน่นอนไม่ได้ หรือจำพระราชดำรัสที่ถูกต้องไม่ได้ ก็ให้ใช้ถ้อยคำง่ายๆ ที่อธิบายให้เข้าใจได้แทนไปก่อน แล้วไปค้นคว้าเพิ่มเติมต่อในภายหลังก็ได้)
- เมื่อตอบคำถาม ๕ ข้อนี้ได้แล้ว ก็ให้ประมวลสรุปนำเสนอในรูปแบบของผังมโนทัศน์ ที่มีหัวข้อดังนี้ 
๐ ชื่อโครงงาน, ชื่อกลุ่ม, ชื่อโรงเรียน
๐ วาดภาพประกอบโครงงาน ที่แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์
๐ ปัญหาที่เลือกทำโครงงาน
๐ สาเหตุของปัญหา
๐ เป้าหมาย (เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ)  
๐ ทางแก้ (วิธีการหรือกิจกรรมที่เป็นขั้นตอนเรียงข้อ)    
๐ หลักธรรม/พระราชดำริ/พระราชดำรัส ที่นำมาใช้
 - สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษานั้น เน้นแค่ให้เด็กสามารถคิดการใหญ่ (Think Big) คิดเป็นขั้นตอนได้ ก็เพียงพอแล้ว ส่วนการคิดวิเคราะห์อย่างนักเรียนมัธยมนั้นถือว่าเป็นการต่อยอด เวลาตั้งคำถามสามารถอนุโลมให้ใช้คำถาม ๕ คำถามเหมือนของระดับมัธยมก็ได้ แต่เด็กนักเรียนจะวิเคราะห์ได้ไม่ลึกซึ้งนัก และจะดูเคร่งเครียดเกินไป ครูที่ปรึกษา จำต้องกระตุ้นความคิดด้วยคำถามที่หลากหลาย และย่อยประเด็นลงไปให้มากขึ้น และหากเด็กสนใจในประเด็น “สิ่งดีที่จะทำ” มากกว่า “ปัญหาที่จะแก้” ก็ไม่เป็นไร ก็ให้ขยายสิ่งดีที่จะทำให้เป็นโครงการใหญ่ตั้งกลุ่มเป้าหมายให้ชัดและคิดขั้นตอนของการทำงานออกมาได้ ก็เพียงพอแล้ว
ตัวอย่างประเด็นคำถามกระตุ้นความคิดนักเรียนระดับประถมศึกษา
· ถ้าจะชวนกันให้ทำความดีนั้นหลายๆ คน จะทำได้หรือไม่? 
· จะวางกลุ่มเป้าหมายเป็นใคร? จำนวนกี่คน?
· จะชักชวนหรือประชาสัมพันธ์ ด้วยวิธีการอย่างไรบ้าง?
· จะมีวิธีการหรือกิจกรรม ดำเนินการโครงงานนี้อย่างไรบ้าง?
· จะมีวิธีใดที่จะรู้ว่าแต่ละคนนั้นทำความดีนั้นจริงหรือไม่?
· ถ้าเขาทำจริง จะรู้ได้อย่างไรว่าเขาทำมาก หรือทำน้อย?
· ถ้ามีคนที่ทำความดีมากๆ จะให้อะไรเขาตอบแทน?
· ต้องการให้เกิดผลดีจากการทำโครงงานนี้อย่างไรบ้าง?
· จะตั้งชื่อโครงงาน, ชื่อกลุ่ม ว่าอะไร?  

· อื่น ๆ  เช่น คุณธรรมใดที่จะนำมาใช้ในการทำความดีนี้
จากนั้นจึงให้ประมวลข้อมูลเป็นผังมโนทัศน์ที่มีหัวข้อดังต่อไปนี้ 
๐ ชื่อโครงงาน, ชื่อกลุ่ม, ชื่อโรงเรียน
๐ วาดภาพประกอบโครงงาน ที่แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์
๐ ประเด็นสิ่งดีที่อยากทำ / ประเด็นปัญหา(และสาเหตุของปัญหา) ที่เลือกทำโครงงาน
๐ เป้าหมาย (เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ)  
๐ วิธีการ (วิธีการหรือกิจกรรมที่เป็นขั้นตอนเรียงข้อ)    
๐ หลักธรรม/พระราชดำริ ที่นำมาใช้
กิจกรรมแนะนำสำหรับครูที่ปรึกษา

ครูที่ปรึกษาควรฝึกหัดให้นักเรียนนำเสนอโครงงานในหลากหลายเงื่อนไขเวลาและสถานการณ์ เช่น การนำเสนอในเวลา ๗ นาทีบนเวที การนำเสนอในเวลา ๓ นาทีที่หน้าบอร์ด การนำเสนอใน ๓ ประโยคที่หน้าบอร์ดแต่ทำให้ผู้ฟังเข้าใจได้ไว เป็นต้น
หลักเกณฑ์การพิจารณา
๑)
การประเมินโครงงานคุณธรรมนั้น ต้องเป็นโครงงานที่คิดริเริ่มโดยตัวของเยาวชนเอง ไม่ว่าจะเป็นการคิดงานใหม่หรือคิดปรับปรุงแก้ปัญหางานเดิมก็ได้  โดยพิจารณาในสองส่วนสำคัญคือการที่เยาวชนคิดเองทำเองอย่างแท้จริง กับแนวคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆในการแก้ไขปัญหาที่มีความเป็นนวัตกรรม (Constructive & Creative Moral Project)
๒) มีการใช้หลักธรรม ในทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอื่นที่เกี่ยวข้อง และอัญเชิญพระราชดำรัส/แนวพระราชดำริสำคัญ เช่น เศรษฐกิจพอเพียง, ปูทะเลย์มหาวิชชาลัย และ/หรือ บวร (บ้าน-วัด-โรงเรียน/ราชการ) มาใช้เป็นหลักการหรือแนวทางในการดำเนินการโครงงานได้อย่างสอดคล้องเหมาะสม กล่าวคือมีการยกหัวข้อหลักธรรมได้สอดคล้องกับประเด็นปัญหาและวิธีการดำเนินงาน มีการอธิบายความหมายหัวข้อหลักธรรมนั้นได้ถูกต้องกระชับ ไม่สั้นหรือเยิ่นเย่อจนเกินไป มีการอธิบายเชื่อมโยงหลักธรรมหรือพระราชดำรินั้นๆ มาสู่แนวคิดในการทำโครงงานหรือเชื่อมโยงมาสู่การปฏิบัติงานหรือกิจกรรมต่างๆในโครงงานได้เป็นที่เข้าใจ
๓)
ความเป็นโครงงาน ที่มุ่งเน้นกระบวนการทางปัญญาในการสังเกตสำรวจค้นคว้าคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์จนเข้าใจในประเด็นที่เลือกมาทำโครงงานได้ตลอดสายระหว่าง ปัญหา-สาเหตุ-เป้าหมาย-ทางแก้ 
ทั้งนี้การวิเคราะห์ความเป็นเหตุปัจจัยที่เกี่ยวเนื่องกัน ควรเริ่มจากการพิจารณาว่าปัญหาที่เลือกมาทำโครงงานนั้นระบุได้เป็นประเด็นที่ชัดเจนหรือไม่ แล้วจึงวิเคราะห์เชื่อมโยงต่อไปได้ว่า ปัญหานั้นมีสาเหตุมาจากอะไร ทั้งสาเหตุหลักและปัจจัยแวดล้อมอื่นๆ โดยพิจารณาดูว่ามีความเป็นเหตุเป็นผลที่น่าเชื่อถือ และสอดคล้องกับข้อเท็จจริงหรือไม่? (ควรมีสถิติข้อมูลจากการสังเกตสำรวจหรือจากแหล่งอ้างอิงจากหน่วยงานในพื้นที่จริงเช่นข้อมูลจากฝ่ายปกครองมาประกอบการวิเคราะห์ปัญหาสาเหตุด้วยจะทำให้มีความเป็นโครงงานสูง)
ก็ต้องพิจารณาว่ามีการวางเป้าหมาย ได้ชัดเจน และรับกันกับปัญหาที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยปกติทั่วไปเป้าหมายต้องมีสภาวะตรงข้ามกับปัญหา อย่างเช่น ตั้งปัญหาไว้ว่า “โรงเรียนสกปรก นักเรียนมีพฤติกรรมไม่รักษาความสะอาดทิ้งขยะไม่ลงถัง” เป้าหมายก็ต้องวางในลักษณะตรงข้ามกันคือ “โรงเรียนสะอาดไม่มีขยะทิ้งตกค้างในบริเวณต่างๆ นักเรียนช่วยกันรักษาความสะอาด ทิ้งขยะได้ลงถัง” โดยระบุรายละเอียดเพิ่มเติมให้ชัดว่า ขอบเขต และเป้าหมายเชิงปริมาณ-เชิงคุณภาพ เป็นอย่างไร
และเมื่อเห็นปัญหาสาเหตุและวางเป้าหมายได้ชัดแล้ว ก็ต้องพิจารณาต่อว่า จะมีวิธีการ/กิจกรรม/การสื่อสารประชาสัมพันธ์รณรงค์ อะไรอย่างไรบ้างเพื่อไปสู่เป้าหมายให้ได้ และวิธีการหรือกิจกรรมเหล่านี้แก้ปัญหาที่สาเหตุหลักและแก้ที่ปัจจัยแวดล้อมที่ทำให้เกิดปัญหาหรือไม่ เพราะการแก้ปัญหาที่ดีที่ถูกต้องและมีประสิทธิผลคือการแก้ปัญหาที่สาเหตุนั่นเอง
ในขั้นตอนที่ทำโครงงานแล้วและจัดทำเป็นรายงาน การมีข้อมูลสถิติและนำเสนอข้อมูลสถิติที่ได้จากการทำงานมานั้นให้เหมาะสมเข้าใจง่าย ทำให้ผู้อ่านเห็นที่มาที่ไปได้ชัด เห็นการเปลี่ยนแปลงและความสำเร็จของโครงงานได้ชัด ก็จะแสดงออกความเป็นโครงงานสูง  ทั้งนี้ ต้องระวังว่าไม่ได้ไปเน้นการทำข้อมูลสถิติที่ยุ่งยากทางวิชาการมากเกินไป มากเกินกว่าระดับการศึกษาของเด็กและเยาวชน (ไม่ถึงขนาดทำแบบวิทยานิพนธ์) แค่พิจารณาว่ามีวิธีคิดของการแสวงหาข้อมูลเก็บข้อมูลสถิติมาใช้ประโยชน์ในการวางแผนงานติดตามงานประเมินและปรับปรุงงานในเบื้องต้น ก็เพียงพอแล้ว ในขั้นตอนของข้อมูลสถิตินี้อนุญาตให้ครูที่ปรึกษาสามารถช่วยแนะนำวางแผนให้กับเด็กและเยาวชนได้
๔)  
ประเด็นที่เลือกทำโครงงานมีคุณประโยชน์ในการแก้ปัญหาด้านความเสื่อมทรามทางศีลธรรม โดยเฉพาะเป็นการแก้ปัญหาของโรงเรียนหรือชุมชนของตนเองเป็นสำคัญ ในปีการศึกษานี้มุ่งเน้นในแนวคิดที่ว่า “ลดละเลิกพฤติกรรมเสี่ยง สร้างเสริมงานจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน”
การให้คะแนนมากเป็นพิเศษนั้น จะพิจารณาให้กับโครงงานที่เลือกและระบุประเด็นปัญหาได้เด่นชัด ที่มุ่งปรับแก้พฤติกรรมเสี่ยงที่ผิดศีลธรรมของนักเรียน เช่น การแก้ปัญหาการเสียตัวก่อนวัยอันควร (ไม่รักนวลสงวนตัว), การติดบุหรี่สุรายาเสพติด, การทะเลาะกันโดยใช้ความรุนแรง (ชกต่อย-ตบตีกัน),  การติดการพนันอบายมุข-ติดเกมคอมพิวเตอร์, การลักขโมย, การเสพสื่อหรือผลิตสื่อลามกอนาจาร, การหนีเรียน, การทำลาย-ไม่ดูแลสาธารณสมบัติ, ครอบครัวไม่อบอุ่น เป็นต้น 
อีกอย่างหนึ่ง คือโครงงานที่มุ่งเน้นการบ่มเพาะจิตอาสา เป็นอาสาสมัครบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมอย่างเด่นชัด เช่น อาสาช่วยงานในโรงเรียน วัด ชุมชน โรงพยาบาล ช่วยแก้ปัญหาไม่มีคนดูแลผู้สูงอายุ เด็กเล็ก ผู้ป่วย ผู้พิการในชุมชน เป็นต้น ก็จะได้รับคะแนนจากการพิจารณาเป็นพิเศษเช่นกัน (แต่ต้องไม่ได้เป็นโครงงานแบบเหมารวมกิจกรรมต่างๆ ของร.ร.มาใส่เต็มไปหมด)
๕)
ความเป็นไปได้ของร่างโครงงาน  หรือผลสัมฤทธิ์ของโครงงาน   ที่บรรลุผลได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงงานที่ตั้งไว้   รวมทั้งการทำให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาการแก่ผู้เรียนได้จริง ทั้งทางด้านพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา แม้จะมีข้อจำกัดด้านทรัพยากรและปัจจัยต่างๆ
หากเป็นร่างโครงงานก็พิจาณาจากความเป็นไปได้ถึงแผนงานวิธีการและกิจกรรมต่างๆ ภายใต้ระยะเวลา งบประมาณ และข้อจำกัดจากสถานการณ์ในพื้นที่จริง ว่ามีความเป็นไปได้ ที่จะนำไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ได้หรือไม่? อย่างไร? ทั้งนี้ไม่ควรรีบสบประมาทแนวคิดของเด็กว่าทำไม่ได้ แต่ควรเป็นการพิจารณาเชิงแนะนำและให้กำลังใจแก่เด็กและเยาวชนในการทำโครงงานต่อไป
หากเป็นการพิจารณาโครงงานที่ได้ดำเนินการไปแล้ว ก็ต้องพิจาณาที่ความสำเร็จของงานส่วนหนึ่ง และการเรียนรู้-พัฒนาคุณธรรมความดีของคนอีกส่วนหนึ่ง โดยพิจารณาผลสำเร็จของงานว่าได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ทั้งนี้ไม่ใช่แค่ดูว่าได้ตามเป้าหรือเกินเป้าหรือไม่ 
เพราะผู้ทำอาจใช้เทคนิคการตั้งเป้าหมายไว้ต่ำเพื่อให้ได้ผลงานเกินเป้า ต้องดูประกอบกับความยาก
ง่ายของงาน-สถานการณ์ของปัญหาด้วย
๖)
การสร้างความมีส่วนร่วมแก่บุคคลหลายฝ่ายโดยเฉพาะชุมชน (บ-ว-ร: บ้าน-วัด-โรงเรียน) ได้มากที่สุด  โดยพิจารณาจากการวางขอบเขตการทำงาน การระบุกลุ่มเป้าหมาย การสร้างเครือข่ายแกนนำหรือกลุ่มสมาชิกหรือการตั้งเป็นชมรม/ชุมนุม เป็นต้น  ทั้งนี้มิได้พิจารณาแต่เพียงจำนวนตัวเลขของคนเท่านั้น ต้องดูบริบทแวดล้อมของโรงเรียนประกอบด้วย
๗)
การพึ่งตนเองได้ ด้วยความขยันหมั่นเพียรทำงานจริง การแสดงออกถึงความมุ่งมั่นทุ่มเทเพียรพยายามของกลุ่มเยาวชนเองจนเป็นที่ประจักษ์ โดยมีช่วงเวลาทำงานจริงไม่น้อยกว่า ๒ 
เดือนต่อ ๑ ภาคการศึกษา ลักษณะของกิจกรรมและวิธีการปฏิบัติงานพิสูจน์ให้เห็นถึงการเกาะติดมุ่งมั่นทุ่มเททำจริง, การทำงานลงสู่กลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง จนเกิดการยอมรับและปรับเปลี่ยนเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ได้จริง
๘)
การสืบต่อไปได้อย่างยั่งยืน ได้แก่ การมีแผนงานในอนาคตที่ชัดเจนและเป็นไปได้สูง, มีการสืบต่อของกลุ่มแกนนำไปยังรุ่นน้องรุ่นต่อไปได้, มีวิธีการระดมทุน ที่มาของงบประมาณ เป็นต้น
๙) นำเสนอได้อย่างสร้างสรรค์ ทั้งเทคนิควิธีการและกิริยามารยาทที่ดี ทั้งนี้ ผู้รับผิดชอบโครงงาน สามารถใช้ทักษะวิธีการทางศิลปะ ดนตรี กีฬา การแสดง สื่อเทคโนโลยี ฯลฯ มาบูรณาการและประยุกต์ใช้ร่วมได้ เพื่อสร้างความน่าสนใจ


ทั้งนี้ การฝึกฝนทักษะการนำเสนอ มิใช่การฝึกซ้อมเพียงเพื่อสร้างภาพความสำเร็จของงานให้ถูกใจกรรมการเท่านั้น แต่เป็นทักษะการสื่อสารความดี การบอกเล่าความดีที่ตนเองได้ทำจริงได้อย่างน่าสนใจและสร้างความเข้าใจได้ชัดเจนในเวลาอันจำกัด ภายใต้วิธีการและสถานการณ์ที่หลากหลาย
การประเมินร่างโครงงาน

จากหลักเกณฑ์การพิจารณา ๙ ข้อดังกล่าว สามารถนำมาแยกย่อยเป็นเกณฑ์การให้คะแนนร่างโครงงาน ตามประเด็นการพิจารณา ๑๒ ข้อ ได้ดังนี้
	ที่
	ประเด็นพิจารณาให้คะแนน
	คะแนน

	๑
	ริเริ่มจากเยาวชนเอง (คิดเองทำเองมาก) (Constructive)

คิดใหม่ ไอเดียดี มีแง่มุมน่าสนใจ (Creative)
	๑๕

	๒
	คุณประโยชน์ด้านศีลธรรมเป็นสำคัญ (ให้คะแนนมากเป็นพิเศษแก่โครงงานที่มุ่งแก้พฤติกรรมเสี่ยงที่ผิดศีลธรรม และบ่มเพาะจิตอาสา)
	๑๕

	๓
	วิเคราะห์ ปัญหา-สาเหตุ ได้สมเหตุผล และมีข้อมูลสถิติประกอบให้เห็นความสำคัญและเกิดความตระหนัก 
	๑๐

	๔
	ความเป็นไปได้ของร่างโครงงานโดยรวม  ระบุเป้าหมายเชิงคุณภาพและปริมาณได้ชัดเจนเหมาะสม  และมีความเป็นไปได้
	๑๐

	๕
	มีแผนการทำงานชัดเจน มีกิจกรรมที่มากพอและสามารถแก้ปัญหาได้  และมีระยะเวลาทำงานที่ต่อเนื่องกันนานกว่า ๒ เดือน
	๑๐

	๖
	ใช้หลักธรรม/พระราชดำริได้ถูกต้อง-เหมาะสม อธิบายได้ดี 
	๑๐

	๗
	งบประมาณ สมเหตุผล – ประโยชน์สูงประหยัดสุด พึ่งตนเองได้มาก
	๕

	๘
	สร้างการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายได้มาก (บวร)
	๕

	๙
	ศักยภาพของผู้ทำโครงงานที่จะเป็นแบบอย่างที่ดีได้
	๕

	๑๐
	นำเสนอออกมาจากใจ จริงใจ มิใช่แค่ท่องจำมา
	๕

	๑๑
	กิริยามารยาทในการนำเสนอดูดีน่าประทับใจ
	๕

	๑๒
	ความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารและสื่อนำเสนอ
	๕

	
	รวมคะแนนทั้งหมด
	๑๐๐


การประเมินโครงงาน

จากหลักเกณฑ์การพิจารณา ๙ ข้อดังกล่าว สามารถนำมาแยกย่อยเป็นเกณฑ์การให้คะแนนโครงงาน ตามประเด็นการพิจารณา ๑๔ ข้อ ได้ดังนี้
	ที่
	ประเด็นพิจารณาให้คะแนน
	คะแนน

	๑
	ริเริ่มจากเยาวชนเอง (คิดเองทำเองมาก) (Constructive)

คิดใหม่ ไอเดียดี มีแง่มุมน่าสนใจ (Creative)
	๑๐

	๒
	คุณประโยชน์ด้านศีลธรรมเป็นสำคัญ (ให้คะแนนมากเป็นพิเศษสำหรับ โครงงานที่มุ่งแก้พฤติกรรมเสี่ยง และส่งเสริมจิตอาสา)
	๑๐

	๓
	ขยันทำงาน มุ่งมั่นทุ่มเทเพียรพยายามเด่นชัด (นำทำเป็นแบบอย่าง)
	๑๐

	๔
	เกิดผลสำเร็จ แก้ไขปัญหาได้ พัฒนาคุณธรรมกลุ่มเป้าหมายได้
	๑๐

	๕
	ผู้ทำเองเกิดการเรียนรู้ พัฒนาตนเองเป็นแบบอย่างที่ดีมากขึ้น
	๑๐

	๖
	เก็บข้อมูลวิเคราะห์ประมวลผลเป็นสถิติได้ดี
	๑๐

	๗
	ใช้หลักธรรม/พระราชดำริได้ถูกต้อง-เหมาะสม
	๕

	๘
	ปัญหา-สาเหตุ-เป้าหมาย-ทางแก้สอดคล้องกันและสมเหตุผล
	๕

	๙
	งบประมาณ พึ่งตนเองได้มาก - ประโยชน์สูงประหยัดสุด
	๕

	๑๐
	สร้างการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายได้มาก (บวร)
	๕

	๑๑
	โครงงานมีการสานต่อไปได้อีกนาน (เช่น มีรุ่นน้องสืบต่อ)
	๕

	๑๒
	นำเสนอออกมาจากใจ จริงใจ มิใช่แค่ท่องจำมา
	๕

	๑๓
	กิริยามารยาทในการนำเสนอดูดีน่าประทับใจ
	๕

	๑๔
	ความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารและสื่อนำเสนอ
	๕

	
	รวมคะแนนทั้งหมด
	๑๐๐


กิจกรรมที่  ๓  ค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง
ค่ายคุณธรรม เป็นกิจกรรมอย่างหนึ่งที่จัดขึ้นในรูปของการเรียนรู้นอกห้องเรียน เป็นลักษณะของกิจกรรมนำความรู้ เพื่อพัฒนาความรู้สู่ปัญญาส่งเสริมให้เกิดทักษะจากการลงมือทำผ่านกิจกรรม เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ต้องการส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีทักษะชีวิต คิดแก้ปัญหาด้วยปัญญา มีวินัย สามัคคี และมีสำนึก รวมถึงการคิดสร้างสรรค์                      การจัดการค่ายจำเป็นต้องมีกระบวนการจัดการอย่างเป็นระบบเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ การจัดการมีการแบ่งหน้าที่การทำงานอย่างชัดเจน มีผู้นำและผู้ตาม 

ในการจัดกิจกรรมค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง  กิจกรรมในค่ายจะต้องมีผู้เกี่ยวข้องครบ ทั้ง บ้าน วัด โรงเรียน และชุมชน  (บ ว ร ช)
แนวทางการดำเนินการ
๑. ก่อนทำงาน
   ๑.๑ ศึกษาแนวทางการดำเนินการกิจกรรมค่าย 
    ๑.๒ การจัดกิจกรรมค่าย อาจจัดในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียน  และอาจจัดร่วมกับโรงเรียนอื่น ๆ หรือกลุ่มโรงเรียน 
    ๑.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
    ๑.๔ ประชุม วางแผนการทำงานอย่างเป็นระบบ
    ๑.๕ จัดทำหลักสูตรค่ายพระ ครู ผู้ปกครอง และกำหนดกิจกรรมให้เป็นไปตามนโยบาย  บ้าน วัด โรงเรียน และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน
   ๑.๖ วางแผนการจัดแถวให้เหมาะสมกับห้องอบรม
          ๑.๗ เตรียมอุปกรณ์การกำหนดที่นั่ง เช่น กระดาษ  A๔, ปากกาเคมี, ป้ายชื่อ, ฯลฯ
          ๑.๘ เตรียมสถานที่รับประทานอาหาร
          ๑.๙ วางแผนการนั่งรับประทานอาหาร
          ๑.๑๐ วางแผนการเก็บจานล้างจาน/แก้วน้ำ/โต๊ะ/เก้าอี้
          ๑.๑๑ เตรียมป้ายสำหรับการวางรองเท้า
          ๑.๑๒ ดูความเรียบร้อยของห้องน้ำ/ห้องนอน/ห้องอบรม
๒. ระหว่างงาน
          ๒.๑ ประชุมคณะครูและวิทยากร ให้รับรู้ถึงการทำงานเพื่อให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
    ๒.๒ ควบคุมและติดตามการทำงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
              ๒.๓ ตัดใจสินแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการทำงาน
          ๒.๔ เพิ่มเติมในงานบางส่วนที่ไม่สมบูรณ์
    ๒.๕ จัดลำดับการนั่งของผู้เข้าอบรมให้เรียบร้อย
          ๒.๖ แจกป้ายชื่อผู้เข้ารับการอบรม
          ๒.๗ กำหนดที่นั่งของผู้เข้ารับการอบรมหลังจากที่จัดแถวเสร็จแล้วมีแบบฟอร์มให้กรอก
          ๒.๘ ทำแผนผังกำหนดที่นั่ง โดยเอาตารางแต่ละแถวมารวมให้อยู่ในกระดาษแผ่นเดียวกัน
          ๒.๙ ตรวจสอบโรคประจำตัวของผู้เข้ารับการอบรม เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน
    ๒.๑๐ ชี้แจงกติกาการอยู่ค่าย เช่น การเดิน/การพูด/เข้า-ออกห้องประชุม/                           การรับประทานอาหาร เป็นต้น
          ๒.๑๑ ควบคุมระเบียบกติกาการอยู่ค่ายอย่างเคร่งครัด
          ๒.๑๒ ควบคุมเวลาให้เป็นไปตามกำหนดการค่าย
   ๒.๑๓ ดูแลความปลอดภัยของผู้เข้ารับการอบรม
            ๓. หลังการทำงาน
          ๓.๑ ตรวจสอบความเรียบร้อยของสถานที่จัดกิจกรรม
          ๓.๒ ประชุมทีมชี้แจงข้อผิดพลาดของการทำงาน รวมไปถึงเพิ่มเติมในส่วนที่ควรจะมี
    ๓.๓ เปิดโอกาสให้สมาชิกได้ว่ากล่าว แนะนำการทำงานได้ เพื่อแก้ไขในครั้งต่อไป

    ๓.๔ สรุปผลการดำเนินกิจกรรมค่าย
๒. ระดมความคิดในการจัดทำแนวปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้านโรงเรียนวิถีพุทธตามประเด็นต่าง ๆ คือ “๒๙ ประการสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ ปีที่ ๙”  จัดทำขั้นตอนแนวทางการปฏิบัติในโรงเรียนทุกประการ เพื่อเป็นแนวทางให้โรงเรียนดำเนินการ  ซึ่งมีแนวทางการพัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธ  ๕  ด้าน




                                    
     ๒.๑  ด้านกายภาพ
- มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธ                                                        
 - มีพระพุทธรูปบริเวณหน้าโรงเรียน
                                                                                                                                              - มีพระพุทธรูปประจำห้องเรียน                                                                                                                                                          - มีพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ติดตามที่ต่าง ๆ                                                                                                                 - มีความสะอาด สงบ ร่มรื่น

                                                                                                                                               - มีห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม                                                                                                                                                       - ไม่มีสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่  ๑๐๐ %
๒.๒ ด้านพฤติกรรมนักเรียน ครู และผู้บริหารโรงเรียน




- รักษาศีล ๕                                                         


                                                                                                                  
- ยิ้มง่าย ไหว้สวย กราบงาม                   
                                                                                                                                                    
- ก่อนรับประทานอาหารจะมีการพิจารณาอาหารที่รับประทาน                                      
- รับประทานอาหาร ไม่ดัง ไม่หก ไม่เหลือ                                                                                          
- ประหยัด ออม ถนอมใช้เงินและสิ่งของ                                                                                                                                                         
- มีนิสัยใฝ่รู้  สู้สิ่งยาก

   ๒.๓ ด้านการเรียนการสอน
- บริหารจิต เจริญภาวนา ก่อนเข้าเรียน เช้า-บ่าย ทั้งครูและนักเรียน
                                                                                                      - บูรณาการวิถีพุทธทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                   
                                                                                                           - ครูพานักเรียนทำโครงงานคุณธรรม กิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง                                                                                                      - ครู ผู้บริหารและนักเรียนทุกคนไปปฏิบัติศาสนกิจที่วัดเดือนละ ๑ ครั้ง  
  มีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้                                                                                                             
- ครู ผู้บริหารและนักเรียนทุกคน เข้าค่ายปฏิบัติธรรมอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง                    

                   ๓.๔ ด้านการส่งเสริมวิถีพุทธ





                            

- ไม่มีอาหารขยะขายในโรงเรียน
                                                                                                                                                               

- ไม่ดุ ด่านักเรียน                                                                                                                                                                                    

- ชื่นชมคุณความดีหน้าเสาธงทุกวัน                                                                                                                                                        

- โฮมรูมเพื่อสะท้อนความรู้สึก เช่น ความรู้สึกที่ได้ทำความดี                                                                                                                     

- ครู ผู้บริหารและนักเรียน มีสมุดบันทึกความดี                                                                                                                                      

- ครู ผู้บริหารและนักเรียน สอบได้ธรรมะศึกษาตรีเป็นอย่างน้อย                                                                                                                  

- บริหารจิต เจริญปัญญาก่อนการประชุมทุกครั้ง      



                                                                                                                                       

- มีพระมาสอนในโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ
                  ๓.๕ ด้านกิจกรรมประจำวันพระ                 







- ใส่เสื้อสีขาวทุกคน


                                                                                                                                   

- ทำบุญ ใส่บาตร ฟังเทศน์                                                                                                                                                                                            

- รับประทานอาหารมังสวิรัติในมือกลางวัน                                                                                                                                                           

- สวดมนต์แปล           
แนวทางการดำเนินการ ด้านที่ ๑  ด้านกายภาพ

กิจกรรมที่ ๑ มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธ





วัตถุประสงค์











๑)จัดให้มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธอยู่ด้านหน้าโรงเรียน





๒)จัดให้มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธที่มีขนาดเหมาะสม






๓)ป้ายโรงเรียนวิถีพุทธมีข้อความที่ชัดเจน สวยงาม เป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษด้วยทั้งสองอย่าง







                               
เป้าหมาย











๑)โรงเรียนที่เข้าโครงการมีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธทุกโรงเรียน




๒)ป้ายโรงเรียนวิถีพุทธตั้งอยู่ด้านหน้าโรงเรียน






๓)ป้ายโรงเรียนวิถีพุทธมีขนาดตัวหนังสือที่เหมาะสม อ่านง่าย สวยงาม

ระยะเวลาดำเนินการ










กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ เป็นต้นไป


สถานที่ในการดำเนินการ









กำหนดใช้สถานที่ คือโรงเรียนที่เข้าโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสำนักงาน             เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ 

๑)ประชุมครู กำหนดเป้าหมาย 


๒)แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม


๓)ควบคุมกำกับ และติดตามการดำเนินงาน


๔)ประเมินผล รายงานผล
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑)โรงเรียนวิถีพุทธ มีป้ายติดตั้งหน้าโรงเรียนทุกโรงเรียน



๒)โรงเรียนมีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธที่เหมาะสม อ่านง่าย สวยงาม เกิดความประทับใจต่อผู้ที่พบเห็น


๓)ผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ

กิจกรรมที่ ๒ มีพระพุทธรูปหน้าโรงเรียน
วัตถุประสงค์

๑)จัดให้มีที่ตั้งวางพระพุทธรูปอยู่บริเวณด้านหน้าสนามโรงเรียนหรือที่เหมาะสม

๒)จัดให้มีพระพุทธรูปที่มีขนาดเหมาะสม
๓)จัดให้มีแจกันดอกไม้ ที่วางเชิงเทียน ที่วางกระถางธูป ที่เหมาะสม สวยงาม
เป้าหมาย



๑)โรงเรียนมีสถานที่ประดิษฐานพระพุทธรูปที่เหมาะสม สวยงาม


๒)ครู นักเรียน มีความเคารพเลื่อมใส มีความศรัทธาในพุทธศาสนา โดยการแสดงตนเป็นพุทธมามะกะที่ดีคือการไหว้พระพุทธรูปทุกครั้งตอนเช้า หรือช่วงกิจกรรมหน้าเสาธง 



๓)นักเรียนได้ตระหนักในการปฏิบัติการไหว้พระ และมีส่วนร่วมในการจัดให้มีแจกันดอกไม้ การจุดธูป เทียน บูชาพระพุทธรูป และเข้าใจความหมายของการไหว้พระ
ระยะเวลาดำเนินการ


กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ เป็นต้นไป สถานที่ดำเนินการกำหนดใช้สถานที่ คือโรงเรียนในโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ 

๑)ประชุมครู กรรมการสภานักเรียน กำหนดเป้าหมาย 


๒)แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม


๓)ควบคุมกำกับ และติดตามการดำเนินงาน



๔)ประเมินผล รายงานผล
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑)โรงเรียนวิถีพุทธ มีศาลา หรือที่สำหรับประดิษฐานพระพุทธรูปอยู่หน้าเสาธงโรงเรียน



๒)โรงเรียนมีพระพุทธรูปที่มีขนาดเหมาะสม  สวยงาม ทำให้ผู้พบเห็นเกิดความเสื่อมใส ศรัทธา ประทับใจ


๓)นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงในการไหว้พระ สวดมนต์ สมาธิ ทุกวัน 
การวัดและประเมินผล 


๑)สังเกตการปฏิบัติในการไหว้พระสวดมนต์ การสมาธิ ของนักเรียนเต็ม ๑๐๐ %



๒)แบบประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติ

กิจกรรมที่ ๓  มีพระพุทธรูปประจำห้องเรียน
วัตถุประสงค์

๑)จัดให้มีที่ตั้งวางพระพุทธรูปอยู่บริเวณด้านหน้าห้องเรียนหรือที่เหมาะสม

๒)จัดให้มีพระพุทธรูปที่มีขนาดเหมาะสม
๓)จัดให้มีแจกันดอกไม้ที่เหมาะสม สวยงาม เป็นดอกไม้แห้ง หรือ ดอกไม้สด
๔)นักเรียนสามารถสวดมนต์ไหว้พระได้ทุกคน 

๕)นักเรียนมีความศรัทธา เสื่อมใสในการปฏิบัติธรรม สวดมนต์ไหว้พระทุกวัน
เป้าหมาย











๑)ภายในห้องเรียนมีสถานที่ประดิษฐานพระพุทธรูปที่เหมาะสม สวยงาม


๒)ครู นักเรียน มีความเคารพเลื่อมใส มีความศรัทธาในพุทธศาสนา โดยการแสดงตนเป็นพุทธมามะกะที่ดีเข้าใจความหมายของการสวดมนต์ไหว้พระ และฝึกการนั่งสมาธิ ไหว้พระก่อนกลับบ้าน 



๓)นักเรียนในห้องเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดให้มีแจกันดอกไม้ การทำความสะอาดทุกวันอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้สวยงาม น่าเลื่อมใสศรัทธา
 
ระยะเวลาดำเนินการ










กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ เป็นต้นไป
สถานที่ในการดำเนินการ 


กำหนดใช้สถานที่ คือห้องเรียนที่เข้าโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ 











๑)ประชุมครู กรรมการสภานักเรียน กำหนดเป้าหมาย 


๒)แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม


๓)ควบคุมกำกับ และติดตามการดำเนินงาน


๔)ประเมินผล รายงานผล
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑)โรงเรียนวิถีพุทธ มีที่สำหรับประดิษฐานพระพุทธรูปอยู่ในห้องเรียน



๒)ห้องเรียนมีพระพุทธรูปที่มีขนาดเหมาะสม  สวยงาม ทำให้ผู้พบเห็นเกิดความเสื่อมใส ศรัทธา ประทับใจ


๓)นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงในการไหว้พระ สวดมนต์ สมาธิ ทุกวันที่โรงเรียนและที่บ้าน
การวัดและประเมินผล 


๑)สังเกตการปฏิบัติในการไหว้พระสวดมนต์ การสมาธิ ของนักเรียนเต็ม ๑๐๐ %



๒)แบบประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติ

กิจกรรมที่ ๔  มีพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ติดตามที่ต่างๆภายในโรงเรียน

วัตถุประสงค์











๑)จัดให้มีพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ติดตามที่ต่างๆ ภายในโรงเรียน ห้องเรียนหรือเป็นมุมที่เหมาะสม

๒)พุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส มีความเหมาะสมกับวัยของ   
นักเรียนที่ง่ายต่อการเข้าใจ เมื่ออ่านแล้วเกิดการพัฒนาจิตใจในทางที่ดี
๓)พุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ตัวหนังสือมีขนาดใหญ่พอสมควร
ง่ายต่อการอ่าน สวยงาม เหมาะสม สะดุดตา สุดุดใจ อ่านแล้วสร้างความประทับใจต่อการทำดี

เป้าหมาย



๑)โรงเรียนจัดให้มีพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ติดตามที่ต่าง ๆ


๒)จัดให้มีมุมธรรมะ หรือ ห้องธรรมะ ตามความเหมาะสมกับบริบทโรงเรียน

๓)ครู นักเรียน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
๔)การดูแลรักษาบริเวณที่จัดกิจกรรม ให้สะอาด สวยงามอยู่เสมอ 
ระยะเวลาดำเนินการ
กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ เป็นต้นไปสถานที่ในการดำเนินการ 


กำหนดใช้สถานที่ คือโรงเรียนที่เข้าโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสำนักงาน               เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ 











๑)ประชุมครู กรรมการสภานักเรียน กำหนดเป้าหมาย 


๒)แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม


๓)ควบคุมกำกับ และติดตามการดำเนินงาน


๔)ประเมินผล รายงานผล
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑)โรงเรียนวิถีพุทธ มีพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส ติดตามที่ต่าง ๆ                    ภายในโรงเรียน


๒)นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์พุทธศาสนสุภาษิต นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม


๓)โรงเรียนมีการพัฒนาด้านอาคารสถานที่ สวยงาม ทำให้ผู้พบเห็นเกิด                        ความเสื่อมใส ศรัทธา ประทับใจ


๔)โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านพุทธศาสนา เกี่ยวกับพุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม
พระราชดำรัส
การวัดและประเมินผล  แบบประเมินความพึงพอใจ
   
กิจกรรมที่ ๕  โรงเรียนมีความสะอาด สงบ ร่มรื่น
วัตถุประสงค์ 
 


๑) จัดให้บริเวณถนนโรงเรียน  ห้องเรียน  ห้องกิจกรรม และห้องน้ำห้องส้วมมีความสะอาดน่าอยู่



๒) จัดให้บริเวณโรงเรียนมีความร่มรื่น 


๓) ให้โรงเรียนมีมุมสงบสำหรับผู้เรียน
เป้าหมาย   
 

๑) ถนนภายในโรงเรียน  ห้องเรียน ห้องกิจกรรม  ห้องน้ำห้องส้วม ได้รับการเอาใจใสรักษาความสะอาดอยู่เสมอ


๒) บริเวณโรงเรียนมีต้นไม้ ร่มไม้ ศาลา ให้ผู้เรียนได้พัก เล่นในเวลาว่างอย่างพอเพียง


๓) โรงเรียนมีมุมที่เงียบสงบ สำหรับให้ผู้เรียนที่ต้องการความสงบได้พักผ่อน
ระยะเวลาดำเนินการ    กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔  เป็นต้นไป
สถานที่ในการดำเนินการ    


โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ  
1) ประชุมครู ประเมินความเป็นไปได้ กำหนดเป้าหมาย
2) แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายในโรงเรียนได้มีส่วนร่วม
3) ควบคุมกำกับ ติดตามการดำเนินการเป็นระยะ
4) ประเมินผล รายงานผล
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑) ถนนภายในโรงเรียน  ห้องเรียน ห้องกิจกรรม  ห้องน้ำห้องส้วม สะอาด


๒) โรงเรียนมีต้นไม้ ร่มไม้ ศาลา มุมสงบ สำหรับผู้เรียนพักในเวลาว่าง 


๓) ผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  มีความพึงพอใจ
การวัดและประเมินผล   


๑) ใช้แบบประเมินผลสัมฤทธิ์กิจกรรม


๒) แบบประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  



๓) ภาพถ่ายกิจกรรม 
   
กิจกรรมที่ ๖  มีห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม
วัตถุประสงค์ 
 


๑) ให้โรงเรียนมีห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม



๒) ให้โรงเรียนใช้ห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม จัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน 


๓) ให้โรงเรียนมีห้อง/มุมปฏิบัติธรรมสำหรับผู้เรียน
เป้าหมาย   
 

๑) โรงเรียนทุกโรงเรียนมีห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม 



๒) ผู้เรียนทุกคนได้ใช้ห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม ฝึกคุณธรรมจริยธรรม            ทุกสัปดาห์



๓) ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders)  มีความพึงพอใจในการใช้ ห้องพระพุทธศาสนา หรือลานธรรม
ระยะเวลาดำเนินการ    
กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔  เป็นต้นไป
สถานที่ในการดำเนินการ    กำหนดใช้สถานที่ คือ 



โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ทุกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ  
1) ประชุมครู ประเมินความเป็นไปได้ กำหนดเป้าหมาย
2) แบ่งงานมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายในโรงเรียนได้มีส่วนร่วม
3) ควบคุมกำกับ ติดตามการดำเนินการเป็นระยะ
4) ประเมินผล รายงานผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑) โรงเรียนมีห้องพระพุทธศาสนาหรือลานธรรมที่ได้รับการดูแล และใช้งานอย่างคุ้มค่า



๒) ผู้เรียนทุกคนได้ฝึกคุณธรรมจริยธรรม ทุกสัปดาห์



๓) ผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  มีความพึงพอใจใน  
การวัดและประเมินผล   


๑) ใช้แบบประเมินผลสัมฤทธิ์กิจกรรม


๒) แบบประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  



๓) ภาพถ่ายกิจกรรม 
กิจกรรมที่ ๗  ไม่มีสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ ๑๐๐%

วัตถุประสงค์ 
 


๑) ให้ผู้เรียนเห็นโทษ และภัยอันเกิดจากการบริโภค สิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่



๒) ให้ผู้เรียน และบุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมไม่เกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่
๓) ให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดจากสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ ๑๐๐%
เป้าหมาย   

 

๑) ผู้เรียนได้รับการชี้แนะให้เห็นโทษ และภัยอันเกิดจากการบริโภค สิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ อย่างชัดเจน



๒) โรงเรียนไม่มีผู้เกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่
๓) โรงเรียนประกาศตนเองเป็นโรงเรียนปลอดจากสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ 
ระยะเวลาดำเนินการ    
กำหนดให้ดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔  เป็นต้นไป

สถานที่ในการดำเนินการ    


โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ทุกแห่ง
วิธีดำเนินการ 
1) ประชุมครู ประเมินความเป็นไปได้ กำหนดเป้าหมายร่วมกัน
2) ตั้งคณะทำงานเพื่อร่วมกันกำหนดแผน และวิธีดำเนินการ
3) แบ่งงาน กำหนดแผนและมอบหมายความรับผิดชอบให้ทุกฝ่ายทั้งครู นักเรียน
กรรมการสถานศึกษาและ ชุมชน    มีส่วนร่วมในการดำเนินการ
4) ควบคุมกำกับ ติดตามการดำเนินการเป็นระยะ
5) ประเมินผล รายงานผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ


๑) ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับโทษ และภัยอันเกิดจากการบริโภค สิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่  



๒) โรงเรียนไม่มีผู้มีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่


๓) ผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  มีความพึงพอใจ 
การวัดและประเมินผล  


๑) ใช้แบบประเมินผลสัมฤทธิ์กิจกรรม


๒) แบบประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholders)  



๓) ภาพถ่ายกิจกรรม 
ตัวอย่าง พุทธศาสนสุภาษิต วาทะธรรม พระราชดำรัส



พ่อแม่หวังพึ่งพาเจ้า  ครูเล่าหวังให้สร้างชื่อ 
ชาติหวังกำลังฝีมือ     นักเรียนคือความหวังทั้งมวล
อยู่อย่างคน         สนใจในความสะอาด
          อยู่อย่างปราชญ์  สนใจในความรู้
          อยู่อย่างครู          สนใจในวิชา
          อยู่อย่างหมู         เอาแต่นอน
          อยู่อย่างหนอน   ชอบของเน่า
           อยู่อย่างพระพุทธเจ้า  สมาธิวิปัสนา  



เด็กดี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
          สู้งานหนัก รักธรรมชาติ 
          ตัดขาดอบายมุข  
          จะเป็นสุขตลอดกาล

แม้มิได้ทำดีในแดนดิน 

จะถวิลถึงสวรรค์ นั้นอย่าหมาย

แม้มิได้ส่งลูกเข้าโรงเรียน 
จะภาคเพียรเห็นผล ได้ไฉน

แม้มิได้สนใจในวิชา 

จะหวังรับปริญญาได้อย่างไร

แม้มิได้เรียนรู้เรื่องใกล้ไกล
 จะสอนศิษย์เป็นคนดีได้อย่างไร
จิตใจ...เป็นสิ่งสำคัญเหนือสิ่งอื่นใด
           เมื่อจิตใจของลูกเข้มแข็ง    ...ร่างกายของลูกก็แข็งแรง
           เมื่อจิตใจของลูกอ่อนแอ    ...ร่างกายของลูกก็ทรุดโทรม
ลูกจงพอใจในสิ่งที่ตัวเองมี
           และพอใจในสิ่งที่ตนเองไม่มี    คิดเสียว่า...มีก็ดี   ไม่มีก็ได้
           จักได้ไม่ต้องเป็นภาระของตนเอง   จะไปที่ไหนก็สบายเหมือนนก
ลูกจงจำไว้ว่า
           ความโกรธ...    มีผลต่ออารมณ์ของเรา
           ความโกรธ...    มีผลต่อหน้าที่การงานของเรา
           ความโกรธ...    มีผลต่อความสุขในชีวิตของเรา
ต้องเป็นคนที่มีสัมมาคารวะ
         สัมมาคือความถูกต้อง  คารวะคือแสดงความเคารพ
         ต้องแสดงความเคารพอย่างถูกต้องแก่บุคคล
         และสถานที่ตามสมควรแก่วัยและฐานะของเรา
การชนะที่ยิ่งใหญ่ที่สุด     คือ  “การชนะใจตนเอง”
เพราะฉะนั้น                     ลูกต้องหัดบังคับใจตนเองให้ได้
เมื่อลูกบังคับใจได้            จะทำอะไรก็ประสบความสำเร็จ
พึงนึกอยู่เสมอเมื่อลูกเกิดอาการเบื่อเรียน
ขอให้คิดว่า...การเรียนรู้              เป็นประตูสู่ความสำเร็จ
การเรียนรู้เป็นประตูสู่ความสุข   การเรียนรู้เป็นประตูสู่ชัยชนะ
ความเกรงใจ           เป็นสมบัติของคนดี
จะไปไหนมาไหน     อย่าให้ใครรอ
จะไปไหนมาไหน     ให้บอกผู้ใหญ่ในบ้านเรือน
เพื่อท่านจะได้รับรู้    และช่วยเหลือในสิ่งจำเป็นสำหรับเรา
หน้านอก  บอกความงาม
หน้าใน      บอกความดี
หน้าที่        บอกความสามารถ
สิ่งที่ควรทำ  คือความดี
สิ่งที่ควรมี    คือคุณธรรม
สิ่งที่ควรจำ   คือบุญคุณ
จะดีจะชั่ว   อยู่ที่ตัวทำ
จะสูงจะต่ำ  อยู่ที่ทำตัว
ความขยัน  อดทน...    ส่งผลให้คนประสบชัยชนะ
ความซื่อสัตย์  ความถ่อมตน...  ส่งผลให้มีความสุข
เราควรพิจารณาคำกล่าวนี้ให้มาก ๆ  และนำไปปฏิบัติ
ถ้าคร้านเรียน         เรียนอะไร       ก็ไม่รู้
ถ้าคร้านดู               ดูอะไร             ก็ไม่เห็น
ถ้าคร้านทำ             ทำอะไร           ก็ไม้เป็น
ต้องลำเค็ญ             เป็นขอทาน     เพราะคร้านเอย
ถ้าหมั่นเรียน          เรียนอะไร        ก็ต้องรู้
ถ้าหมั่นดู                ดูอะไร              ก็ต้องเห็น
ถ้าหมั่นทำ              ทำอะไร            ก็ต้องเป็น
ถ้าไม่เล่น                หมั่นทำ            จักจำเริญ
แนวทางการดำเนินการ ด้านที่ ๒  ด้านพฤติกรรมนักเรียน ครู และผู้บริหารโรงเรียน

กิจกรรมที่ ๘  รักษาศีล ๕
วัตถุประสงค์
     
๑)  เพื่อฝึกการไม่เบียดเบียนผู้อื่นและตนเอง
      

๒)  เพื่อการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
เป้าหมาย
      
๑)  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนไม่เบียดเบียนผู้อื่น และตนเอง
      

๒)  บุคลกรทุกคนมีศีล ๕  เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
ระยะเวลา
     

ตลอดปีการศึกษา
สถานที่  
บ้าน  วัด  โรงเรียน
วิธีดำเนินการ
      

๑)  ทบทวนทวนศิล๕ก่อนกลับบ้านทุกวัน
      

๒)  ตรวจ ศีล ๕  ด้วยตนเองทุกวัน
      
๓)  ครูตรวจศิล  ๕  นักเรียนด้วยการสังเกต  สอบถาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
       

๑)  นักเรียนร้อยละ ๙๐  รักษาศีล ๕  ได้สมบูรณ์
       

๒)  ครูและผู้บริหารทุกคนรักษาศีล ๕ ได้สมบูรณ์
การวัดประเมินผล
        

๑) ตรวจศีล ๕ โดยใช้แบบสังเกต
         

๒) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน  โดยใช้แบบสังเกต
         

๓) สอบถามบุคลากรโดยใช้แบบสอบถาม
กิจกรรมที่  ๙  ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม
วัตถุประสงค์
    

๑) เพื่อฝึกให้บุคลากรในโรงเรียนให้มีบุคลิกงามอย่างไทย
    

๒) เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ปกครองและชุมชน
เป้าหมาย
     

๑) บุคลากรทุกคนเมื่อพบและลา ยิ้มไหว้ ทักทายกัน
     

๒) บุคคลกรทุกคนไหว้ได้สวยงามและถูกต้องตามขนบธรรมเนียมประเพณี และ                กราบพระได้ถูกต้อง เป็นแบบอย่างได้
ระยะเวลา
ตลอดปีการศึกษา
สถานที่  
   

โรงเรียน
วิธีดำเนินการ
    

๑) ครูผู้บริหารนักการภารโรง  ประชุมปฏิบัติการสร้างความตระหนักและฝึกมารยาทไทยตามแบบ ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม
 ๒) ครูฝึกนักเรียน  ยิ้มสวยเมื่อพบเจอ   ไหว้บุคคลตามวัยวุฒิ  กราบพระและบุคคล
 ๓) ปฏิบัติทุกวันให้เป็นปกติ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       

ทุกคนในโรงเรียน ได้เรียน รู้เพื่อจะรักจากแบบอย่างที่ดีจากรอยยิ้มที่เป็นกำลังใจ                  (Be a good example) โดยทุกคนเป็น แบบอย่างที่ดีซึ่งกัน ให้แพร่ขยายไปถึง พ่อ แม่ ผู้ปกครอง              จะได้รับความสุข และร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนการไหว้งามตามวัฒนธรรม วาจาดี มารยาทงาม               ยิ้มแย้มแจ่มใส สืบต่อไป 
การวัดประเมินผล
     

สังเกตพฤติกรรมยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม
กิจกรรมที่ ๑๐ พิจารณาอาหารที่รับประทาน รับประทานอาหารไม่ดัง ไม่หก  ไม่เหลือ
วัตถุประสงค์
    

๑) เพื่อให้บุคลากรทุกคนมีสติในการรับประทานอาหาร
    

๒) เพื่อให้นักเรียนตระหนักในคุณค่าของข้าวปลาอาหาร
    

๓) เพื่อให้บุคลกรทุกคนมีมารยาทที่ดีในการรับประทานอาหาร
เป้าหมาย
    

๑) บุคลากรทุกคนมีสติในการรับประทานอาหาร
    

๒) นักเรียนทุกคนตระหนักในคุณค่าของข้าวปลาอาหาร
    

๓) บุคลกรทุกคนมีมารยาทที่ดีในการรับประทานอาหาร
ระยะเวลา
     

ตลอดปีการศึกษา
สถานที่
     

บ้าน วัด โรงเรียน
วิธีดำเนินการ
๑) ให้นักเรียนท่องบทพิจารณาอาหารตามที่โรงเรียนกำหนด
๒) ฝึกการรับประทานอาหารแบบไทยและแบบสากล
    

๓) สร้างกติกาห้ามข้าวหกและเหลือ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    

๑) บุคลากรทุกคนมีสติในการรับประทานอาหาร
   

๒) นักเรียนทุกคนตระหนักในคุณค่าของข้าวปลาอาหาร
๓) บุคลกรทุกคน มีมารยาทที่ดีในการรับประทานอาหาร
การวัดประเมินผล
     

๑) สังเกต  ขณะรับประทานอาหารและหลังรับประทานอาหาร
     

๒) สอบถาม  ผู้ปกครองนักเรียนในพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่บ้าน
กิจกรรมที่  ๑๑ ประหยัด  ออม  ถนอมใช้เงินและสิ่งของ
วัตถุประสงค์
    

๑) เพื่อให้บุคลกรในโรงเรียนใช้จ่ายเงินอย่างประหยัดและรู้จักออม
    

๒) เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนใช้สิ่งของอย่างประหยัดและให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
เป้าหมาย
    

๑) บุคลากรทุกคนในโรงเรียนใช้จ่ายเงินอย่างประหยัดและรู้จักออม
    

๒) บุคลากรทุกคนในโรงเรียนใช้สิ่งของอย่างประหยัดและให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
ระยะเวลา
        

ตลอดปีการศึกษา
สถานที่
    

บ้าน   โรงเรียน
วิธีดำเนินการ
     

๑) รณรงค์การประหยัดและออม  จัดทำธนาคารออมทรัพย์ในโรงเรียน
    

๒) จัดทำมาตรการควบคุมภายในในการใช้เงินและวัสดุสิ่งของ
๓) ให้รางวัลบุคคลตัวอย่างในการประหยัดและออม
ตัวชี้วัดความสำเร็จ
    

๑) บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้จ่ายเงินอย่างประหยัดและรู้จักออม
    

๒) บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้สิ่งของอย่างประหยัดและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
 
การวัดประเมินผล
๑)  สังเกต  พฤติกรรมการใช้เงิน  และบัญชีการออม
    

๒) สอบถามผู้เกี่ยวข้อง ครู ปกครอง
กิจกรรมที่ ๑๒   มีนิสัยใฝ่รู้ สู้สิ่งยาก
วัตถุประสงค์
๑) เพื่อให้บุคลกรในโรงเรียนเป็นบุคลที่เรียนรู้ตลอดเวลา
     

๒) เพื่อให้บุคลกรในโรงเรียนขยันหมั่นเพียร  ทำงานจนประสบความสำเร็จ
เป้าหมาย
    

๑) บุคลกรในโรงเรียนทุกคนเป็นบุคลที่เรียนรู้ตลอดเวลาโดยการอ่านและฟัง
    

๒) บุคลกรในโรงเรียนทุกคนขยันหมั่นเพียร
๓) บุคลากรในโรงเรียนทำงานที่ได้รับมอบหมายจนประสบความสำเร็จทุกครั้ง
ระยะเวลา
     

ตลอดปีการศึกษา
สถานที่
      

ทุกแห่งทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน
วิธีดำเนินการ
    

๑) จัดกิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกวัน วันละประมาณ ๕-๑๐ นาที
    

๒) จัดกิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน
๓) จัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการทุกกิจกรรม
๔) สรุปการดำเนินงานกิจกรรมทุกกิจกรรม 
๕) รณรงค์จัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    

๑) บุคลกรในโรงเรียนร้อยละ ๙๐ เป็นบุคคลที่เรียนรู้ตลอดเวลา
    

๒) บุคลกรในโรงเรียนร้อยละ ๙๐ ขยันหมั่นเพียรสู้งานที่ยุ่งยาก
การวัดประเมินผล
      

๑)  สังเกต  การอ่านและการทำงาน
       

๒)  สอบถาม  ผู้ปกครอง


๓)  นำผลการดำเนินงาน ไปพัฒนาการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
ตัวอย่างแบบประเมินกิจกรรมด้านที่  ๒
	พฤติกรรม
	ระดับผลการปฏิบัติ
	หมายเหตุ

	
	๑
	๒
	๓
	๔
	

	๑.ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม
	
	
	
	
	

	๒.ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม
	
	
	
	
	

	๓.ก่อนรับประทานอาหาร  จะมีการพิจารณาอาหารที่รับประทาน  รับประทานอาหารไม่ดัง     
	
	
	
	
	

	๔.ประหยัด  ออม  ถนอมใช้เงินและสิ่งของ
	
	
	
	
	

	๕.มีนิสัยใฝ่รู้สู้สิ่งยาก
	
	
	
	
	

	๖.ตรงต่อเวลา
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
                           ระดับ  ๑  หมายถึง      บุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมด้านคุณธรรม  น้อยกว่าร้อยละ  ๖๙
                           ระดับ  ๒ หมายถึง      บุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมด้านคุณธรรม  ร้อยละ  ๗๐-๗๙
                           ระดับ  ๓  หมายถึง      บุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมด้านคุณธรรม  ร้อยละ  ๘๐-๘๙
                           ระดับ  ๔  หมายถึง      บุคลากรในโรงเรียนมีพฤติกรรมด้านคุณธรรม  ร้อยละ  ๙๐ ขึ้นไป
แนวทางการดำเนินการ ด้านที่ ๓  ด้านการเรียนการสอน
กิจกรรมที่ ๑๓ บริหารจิต  เจริญภาวนา ก่อนเข้าเรียน เช้า-บ่าย  ทั้งครูและนักเรียน    

วัตถุประสงค์
๑)   ด้านบุคลิกภาพ    เพื่อให้ครู นักเรียนมีบุคลิกภาพดังต่อไปนี้
          
 
-  มีบุคลิกเข้มแข็งหนักแน่น มั่นคง

-  มีความสงบเยือกเย็น ไม่ฉุนเฉียวหรือโกรธง่าย
          

-  มีความสุภาพนิ่มนวล
              
-   สดชื่นผ่องใส
                    
-   มีความมั่นคงทางอารมณ์
                    
-   มีความกระฉับกระเฉง ไม่เซื่องซึม
    ๒)  ด้านการดำเนินชีวิตประจำวัน   เพื่อให้ครู นักเรียนมีเป็นผู้
              
-  จิตใจสบาย หายเครียด
                           
-  ไม่วิตกกังวล
                           
-  นอนหลับสนิท ไม่ฝันร้าย
                           
-  มีประสิทธิภาพในการทำงานและการเรียนรู้ดีขึ้น
                           
-  มีความจำแม่นยำ
                           
-  รักษาโรคบางอย่างที่เกิดจากความเครียดได้
             เป้าหมาย        
ผู้บริหาร  ครู และนักเรียนทุกคน  
ระยะเวลา        









ตลอดปีการศึกษา
สถานที่             









สถานศึกษา/โรงเรียน                    

วิธีดำเนินการ
เป็นกิจกรรมที่ปฏิบัติก่อนเข้าเรียน ตอนเช้า-บ่าย   โดยปฏิบัติพร้อมกันทั้งครูและ
นักเรียนตามแนวปฏิบัติ  ได้แก่ ตอนเช้า อาจทำพร้อมกันที่หน้าเสาธงหลังกิจกรรมอื่น ๆ  แล้วเสร็จ หรืออาจใช้ห้องประชุม  ตอนบ่าย อาจปฏิบัติหน้าห้องเรียนของแต่ละชั้น  หรือรวมกันที่ห้องประชุมใหญ่ ก่อนเข้าชั้นเรียนแนวดำเนินการ ดังนี้
1) ขั้นเตรียมการ  ก่อนลงมือปฏิบัติ มอบหมายให้ตัวแทนนักเรียนเป็นผู้นำกล่าว
             - ระลึกถึงคุณของพระรัตนตรัย
- แผ่เมตตาให้มนุษย์และสัตว์ทั้งหลาย  




              - ตัดความกังวลต่าง ๆ ทำจิตให้ปลอดโปร่ง
- กำหนดเวลาในการฝึกปฏิบัติ (ประมาณ ๕-๑๐ นาที)  

         ๒)  ขั้นลงมือปฏิบัติ
                    
     - นั่งขัดสมาธิ โดยใช้เท้าขวาทับเท้าซ้าย มือขวาวางทับมือซ้าย  นั่งลำตัวตรง               ตั้งสติให้มั่น 
           

     - กำหนดลมหายใจเข้าออก เมื่อหายใจเข้าภาวนา “พุท” เมื่อหายใจออก                       ภาวนา “โธ”
           

      - ปฏิบัติเรื่อยๆโดยให้จิตจดจ่ออยู่กับลมหายใจเข้าออกจนจิตนิ่ง
            ตัวชี้วัดความสำเร็จ
            
๑) ครูและนักเรียนทุกคนมีบุคลิกเข้มแข็งหนักแน่น มั่นคง  มีความเยือกเย็น ไม่ฉุนเฉียวหรือโกรธง่าย มีความสุภาพนิ่มนวล สดชื่น ผ่องใส มองโลกในแง่ดี มีความมั่นคงทางอารมณ์กระฉับกระเฉง ไม่เซื่องซึม
         

๒) ครูและนักเรียนทุกคนมีจิตใจสบาย หายเครียด ไม่วิตกกังวล นอนหลับสนิท ไม่ฝันร้ายมีประสิทธิภาพในการทำงานและการเรียนรู้ดีขึ้น   มีความจำแม่ยำ   รักษาโรคบางอย่างที่เกิดจากความเครียดได้
          
แนวทางการวัดและประเมินผล
                   แนวทางการวัดและประเมินผลกิจกรรมบริหารจิต  ภาวนา   ประเมินได้ตามสภาพจริง โดยใช้วิธีที่หลากหลาย  เช่น
          
       
- การสังเกตพฤติกรรม
          
       
- การสัมภาษณ์/สอบถาม

              
- การทดสอบ (กรณีที่ต้องการทดสอบเกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ)                   

กิจกรรมที่ ๑๔  การบูรณาการวิถีพุทธทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
          วัตถุประสงค์
          

เพื่อให้พัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในด้าน ความประพฤติ (ศีล) จิตใจ (สมาธิ) และปัญญา (ปัญญา) เพื่อความเจริญงอกงามในทุกชั้นตอนของชีวิต ให้กินเป็น อยู่เป็น  ดูเป็นและ             ฟังเป็น
          
เป้าหมาย        
ครูผู้สอนทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

ระยะเวลา        










ตลอดปีการศึกษา
          สถานที่             










สถานศึกษา/โรงเรียน/วัด/แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวกับศาสนา            
วิธีดำเนินการตามหลักปฏิบัติตามแนวทางวิถีพุทธ   ๔   ลักษณะคือ  
           ๑) กิจกรรมเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร
                     
   
- พิธีแสดงตนเป็นพุทธมามกะ
                         
- ประกวดมารยาทชาวพุทธ
                          
-  กิจกรรมค่ายพุทธบุตร
                           
-  กิจกรรมบริหารจิต เจริญภาวนา
                           
-  เรียนธรรมศึกษา/สอนธรรมศึกษา
                           
-  บรรพชาสามเณรฤดูร้อน 
           ๒) กิจกรรมประจำวัน/ประจำสัปดาห์
                         
-  กิจกรรมหน้าเสาธง
                                   - รำลึกถึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
                                 - สวดมนต์ไหว้พระ แผ่เมตตา สงบนิ่ง 
                                  - กิจกรรมพุทธศาสนาสุภาษิตวันละบท
                                        - กิจกรรมน้องไหว้พี่
                                        - เดินแถวเข้าห้องอย่างมีสติ
           ๓) กิจกรรมทำความดีระหว่างวัน
                                        - เดินเข้าโรงอาหารอย่างมีสติ
                                 - กล่าวคำพิจารณาอาหารก่อนรับประทานอาหาร
                                  - รับประทานอาหารอย่างมีสติ
                                  - ขอบคุณหลังอาหาร
                                 - สมาธิ  ๕ นาทีก่อนเรียน
              ๔) กิจกรรมก่อนเลิกเรียน
                                  - ไหว้พระสวดมนต์
                                   - รำลึกพระคุณชองผู้มีพระคุณ
                                   - ท่องอาขยายสร้างสมาธิ
               ๕) กิจกรรมประจำสัปดาห์
                                       - สวดมนต์สรภัญญะประจำสัปดาห์
                                    - ทำบุญตักบาตรประจำสัปดาห์

              ตัวชี้วัดความสำเร็จ
          

   ๑)  ผู้เรียนทุกคนมีลักษณะต่อไปนี้
                            นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทางกาย  ศีล จิต  และปัญญาอย่างบูรณาการ คือ
                            ๑.๑)  ทางกาย (กายภาพ)    มีลักษณะดังต่อไปนี้
                              
        - บริโภค ใช้สอย ปัจจัยสี่ในปริมาณและคุณค่าที่เหมาะสม ได้คุณค่าอย่างแท้จริง
 
                   
        - มีการดูแลร่างกาย และแต่งกายสะอาดเรียบร้อย
                                      -  ดำรงชีวิตอย่างเกื้อกูลสิ่งแวดล้อม
                               ๑.๒)  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ ด้านศีล (สังคม)   คือ
                                      - มีศีล ๕  เป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต

                                      - มีวินัย  ซื่อสัตย์  มีความรับผิดชอบ  ตรงเวลา
                                      -  สามารถพึ่งตนเองได้ ทำงานเลี้ยงชีพด้วยความสุจริต
                               ๑.๓)  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านจิต (จิตใจ/อารมณ์)   คือ
                                       - มีความกตัญญูรู้คุณ  ตอบแทนคุณ

                                       - มีจิตใจ เมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อ เผื่อแผ่ ต่อกัน
                             -  ทำงานและเรียนรู้อย่างตั้งใจ  อดทน  ขยันหมั่นเพียร  

             
                                       - มีสุขภาพจิตดี  แจ่มใส  ร่าเริง  เบิกบาน
                                
๑.๔)  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านปัญญา  คือ
                             

- มีศรัทธา  และความเข้าใจที่ถูกต้องในพระรัตนตรัย

                             

- รู้บาปบุญ  คุณ โทษ   ประโยชน์    มิใช่ประโยชน์
                             

-  ใฝ่รู้  ใฝ่ศึกษาแสวงหาความจริง และใฝ่สร้างสรรค์พัฒนาอยู่เสมอ  

                           


- รู้เท่าทัน  แก้ปัญหาชีวิตได้ด้วยสติและปัญญา 

             
การวัดและประเมินผล
                   

แนวทางการวัดและประเมินผล  ประเมินได้ตามสภาพจริง โดยใช้วิธีที่หลากหลาย  เช่น
               


- การสังเกตพฤติกรรม
                   


- การสัมภาษณ์/สอบถาม

                   


- การทดสอบ (กรณีที่ต้องการทดสอบเกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ)                   

            กิจกรรมที่ ๑๖  กิจกรรมเนื่องในโอกาสวันสำคัญทางพุทธศาสนา
            
วัตถุประสงค์  
                    

๑) ปลูกฝังให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญของวันสำคัญทางพุทธศาสนา
              ๒) ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพุทธศาสนา
                        ๓) สร้างเสริมความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน
            

เป้าหมาย        
นักเรียนทุกคน     ครูทุกคน  ผู้ปกครองนักเรียน  กรรรมการสถานศึกษา
          
ระยะเวลา        
ตลอดปีการศึกษา
          
สถานที่            
สถานศึกษา/โรงเรียน/วัด  (บวร) และชุมชน
แนวทางดำเนินการ
                  

๑) ด้านหลักสูตรสถานศึกษา 

                                           ๑.๑) สอดแทรกพุทธธรรม ในคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

                           
      ๑.๒) เพิ่มคุณธรรมจริยธรรม ในผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

                           
      ๑.๓) มีการบูรณาการพุทธธรรมทุกกลุ่มสาระ 

                           
      ๑.๔)  สอดแทรกความรู้ การปฏิบัติจริงทุกกลุ่มสาระโดยบูรณาการไตรสิกขาเข้าในชีวิตประจำวัน 

                   

๒) ด้านผู้สอน
                        

เป็นแบบอย่างที่ดี ตามลักษณะ สอนให้รู้ ให้ทำดู อยู่ให้เป็น อย่างสม่ำเสมอ  เป็นกัญยาณมิตรต่อผู้เรียน มีความเมตตาอ่อนโยน อดทน เสริมสร้างขวัญกำลังใจเสมอ 

๓) ด้านการจัดการเรียนรู้ 

                        

สถานศึกษาจัดกิจกรรมวิถีชีวิต ประจำวัน ประจำสัปดาห์ หรือในโอกาสต่างๆ เป็นภาพรวมทั้งสถานศึกษาที่เป็นการปฏิบัติบูรณาการทั้ง  ศีล  สมาธิ และปัญญา   โดยเน้นการมีวิถีชีวิตหรือวัฒนธรรมของ การกิน  อยู่  ดู  ฟัง ด้วยสติสัมปชัญญะ เพื่อเป็นไปตามคุณค่าแท้ของการดำเนินชีวิต   โดยมีกิจกรรมตัวอย่างดังนี้
                       

๓.๑) มีกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ ก่อนเข้าเรียนและก่อนเลิกเรียนประจำวัน (เพื่อใกล้ชิดศาสนา) 

                       

๓.๒) มีกิจกรรมรับศีล หรือทบทวนศีลทุกวัน อาจเป็นบทกลอนหรือเพลง เช่นเดียวกับกิจกรรมแผ่เมตตา (เพื่อให้ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข) 

                       

๓.๓) มีกิจกรรมทำสมาธิรูปแบบต่างๆ เช่น นั่งสมาธิ ท่องอาขยานเพื่อสมาธิ สวดมนต์สร้างสมาธิ หรือทำสมาธิเคลื่อนไหวอื่น ๆ เป็นประจำวันหรือก่อนเรียน (เพื่อพัฒนาสมาธิ)  

                       

๓.๔) มีกิจกรรมพิจารณาอาหารก่อนรับประทานอาหารกลางวัน (เพื่อให้กินเป็น กินอย่างมีสติ มีปัญญารู้เข้าใจ)  

                      

๓.๕) มีกิจกรรมอาสาตาวิเศษปฏิบัติวินัยหรือศีล (เพื่อให้อยู่เป็น อยู่อย่างสงบสุข) 

                      

๓.๖) มีกิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติธรรม (ศีล สมาธิ ปัญญา) ประจำวัน (เพื่อให้อยู่เป็น)    

                      

๓.๗) มีการสวดมนต์ ฟังธรรมประจำสัปดาห์ หรือในวันพระ (เพื่อพัฒนาศีล สมาธิ ปัญญา) 

                      

๓.๘) มีกิจกรรมบันทึกและยกย่องการปฏิบัติธรรม (เน้นย้ำและเสริมแรงการทำความดี) 

                       

๓.๙) ทุกห้องเรียนมีการกำหนดข้อตกลงในการอยู่ร่วมกัน โดยเข้าใจเหตุผลและประโยชน์ที่มีต่อการอยู่ร่วมกัน  (พัฒนาศีล/วินัย ด้วยปัญญา) 
                      


๓.๑๐) พัฒนาผู้เรียนรอบด้าน ให้มีความสมบูรณ์ทั้งกาย ใจ และปัญญา
                      


๓.๑๑) จัดโอกาส ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ และปฏิบัติธรรมต่างๆ ให้สอดคล้องกับชีวิต ส่งเสริมให้เกิดการแสวงหาความรู้ 

                      

๓.๑๒) กิจกรรมเสียงตามสาย นิทานธรรมะ อ่านพุทธสุภาษิต  อ่านข่าวกิจกรรมธรรมะจากหนังสือพิมพ์
              ตัวชี้วัดความสำเร็จ
                     
ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา อย่างน้อยร้อยละ ๘๐
                     
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา ทุกคน
                   

ผู้เรียนที่มีคุณลักษณะเป็นผู้มีนิสัยเบิกบาน  จิตแจ่มใส  มีเจตคติที่ดีต่อกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา
             
แนวทางการวัดและประเมินผล
                   

แนวทางการวัดและประเมินผล  ประเมินได้ตามสภาพจริง โดยใช้วิธีที่หลากหลาย  เช่น  การสังเกตพฤติกรรม  การสัมภาษณ์/สอบถามเจตคติ
กิจกรรมที่ ๑๖ ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคน ไปปฏิบัติศาสนกิจที่วัดเดือนละ ๑ ครั้ง


มีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้
         วัตถุประสงค์
             

๑) เพื่อให้ผู้บริหาร  ครู และนักเรียนได้ปฏิบัติศาสนกิจร่วมกัน   เพื่อเทิดพระเกียรติ และถวายความจงรักภักดี ต่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
๒) เพื่อปลูกฝังให้ทุกคนเป็นคนดี บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม อยู่ร่วมกันใน
สังคมที่หลากหลายวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข 
๓) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถประมวลความรู้ และแนวคิดมาเป็นแนวทางใน
การดำรงชีวิต และปฏิบัติตนตามหลักคำสอนของศาสนา
                 
๔) เพื่อให้ทุกคนมีศีลธรรม มีสมาธิ มีความสามัคคี รู้จักเสียสละ                           มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ รู้จักและเข้าร่วมการปฏิบัติศาสนกิจทางศาสนาเป็นประจำ
เป้าหมาย
          

ผู้บริหาร ครู นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจน บุคลากรในหน่วยงานทุกคน  เข้าร่วมการปฏิบัติศาสนกิจที่วัดอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง
ระยะเวลา
          

ปฏิบัติศาสนกิจทุกเดือนในวันขึ้น  ๑๕ ค่ำ  หรือวันแรม  ๑๕  ค่ำ   ในช่วงเวลาเปิดเรียนทุกเดือน

สถานที่
          

โรงเรียน วัดในเขตบริการ หรือทุกวัดที่สนใจเข้าร่วมปฏิบัติศาสนกิจตามความต้องการ

วิธีดำเนินการ
1) พานักเรียนไปวัด หรือปฏิบัติธรรม ที่โรงเรียนในวันธรรมสวนะ กำหนด
ทุกวันที่เป็นวันขึ้น ๑๕  ค่ำหรือวันแรม   ๑๕ ค่ำ   เป็นการกำหนดประชุมฟังธรรมของพุทธบริษัท    โดยถือว่าการฟังธรรมตามกาลเวลาที่กำหนดเป็นประจำ  ย่อมก่อให้เกิดสติปัญญา สิริมงคลแก่ผู้ฟัง  อย่างน้อยได้รับธรรมเสวนานิสงส์อยู่แล้ว   การฟังธรรมนี้  พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติไว้  ให้ทุกคนละเว้นการประพฤติกิจที่เป็นบาปต่างๆ  และปฏิบัติสมาทานศีล  รับศีล ๕ หรือศีล  ๘   ซึ่งนับว่าเกิดประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติ   และได้รับอานิสงส์แห่งการฟังธรรม ๕ ประการ คือ
      ๑.๑)  ผู้ฟังธรรมย่อมได้ฟังสิ่งที่ยังไม่เคยฟัง

            
      ๑.๒) สิ่งใดได้เคยฟังแล้ว แต่ไม่เข้าใจชัด ย่อมเข้าใจสิ่งนั้นชัด

            
     ๑.๓) บรรเทาความสงสัยได้ชัดเจน

             
     ๑.๔)  ทำความเห็นให้ถูกต้อง

                  ๑.๕)   จิตของผู้ฟังย่อมผ่องใส


๒)   การไหว้พระสวดมนต์  กำหนดให้ทุกคนสวดมนต์เพื่อเป็นการสรรเสริญ
คุณพระรัตนตรัย คือพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ์  โดยบทสวดมนต์นำมาจากพระสูตรต่าง ๆ ในพระไตรปิฎกส่วนหนึ่ง และจากนักปราชญ์ทางพระพุทธศาสนาที่แต่งขึ้น  เพื่อนำมาเป็นอุบายฝึกจิต และฝึกสมาธิ   ขณะสวดให้ระลึกถึงพระพุทธคุณ และคำสั่งสอนของพระพุทธองค์   โดยปฏิบัติทุกวันขึ้น ๑๕  ค่ำ   หรือ  วันแรม ๑๕  ค่ำ  หรือตามเวลาสะดวกที่แต่ละสถานศึกษาเห็นสมควร  ดังตัวอย่าง
	วัน เดือน  ปี
	รายการ
	ผู้รับผิดชอบ

	กำหนดตามความเหมาะสมอย่างน้อยเดือนละ  ๑   ครั้ง

	๑.  นำเสนอกิจกรรมต่อกลุ่มบริหารเพื่อขออนุมัติ  

๒.  เข้าร่วมประชุมหัวหน้าระดับเพื่อชี้แจงการดำเนินงาน
๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและติดตามงานในระดับ
       ต่าง ๆ
๔.  ส่งรายชื่อหัวหน้าสายชั้น  เข้าร่วมสัมมนาการพัฒนา
      สถานศึกษาสู่ ความเป็นเลิศด้านศีลธรรมและอบรมวิจัยเชิง  
    ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมที่สถานศึกษา  หรือที่วัดตาม
    สถานศึกษากำหนด (ปฏิบัติธรรมในขึ้น ๑๕  ค่ำหรือ วัน
     แรม ๑๕   ค่ำ  และสวดมนต์ไหว้พระในวันธรรมสวนะ

๕.  ประชุมวางแผนเพื่อพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
      ด้านศีลธรรมและอบรมวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
      ให้แก่คณะครู  ผู้บริหาร   นักเรียน   คณะกรรมการ
      สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้เกี่ยวข้องทั้งโรงเรียน      
	ครูผู้รับผิดชอบ
โครงการคุณธรรม
ผู้บริหารโรงเรียน
ครูคุณธรรมฯ
ผู้อำนวยการ
ผู้บริหารโรงเรียน
และผู้เกี่ยวข้อง


         ตัวชี้วัดความสำเร็จ


 
๑) ผู้บริหาร ครู นักเรียน  ทุกคน เป็นผู้มีวัฒนธรรมและดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขตามหลักคำสอนของพระพุทธเจ้า


๒) ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน                      ร้อยละ ๙๐  มีศีลธรรม มีสมาธิ มีความสามัคคี รู้จักเสียสละ  มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  รู้จัก และเข้าร่วมการปฏิบัติศาสนกิจทางศาสนาเป็นประจำ
การวัดผลประเมินผล
๑) สังเกตพฤติกรรม
๒) สัมภาษณ์  






                    
                กิจกรรมที่ ๑๗  ผู้บริหาร ครู นักเรียนทุกคน เข้าค่ายปฏิบัติธรรมอย่างน้อยปีละ๑ ครั้ง
             วัตถุประสงค์
             
      ๑) เพื่อให้ครู ผู้บริหาร นักเรียนทุกคนเข้าค่ายปฏิบัติธรรม ฝึกนั่งสมาธิ พัฒนาจิต อย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง
                   
       ๒) เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย มีความตระหนัก เห็นความสำคัญ และยึดมั่นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และรู้จักหลีกเลี่ยงห่างไกลยาเสพติด  มีความกตัญญูกตเวที และรู้จักอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
                   
        ๓) เพื่อสร้างจิตสำนึก อาสาชุมชน ร่วมพัฒนาเด็ก และเยาวชน
  
                  ๔) เพื่อพัฒนากิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม ๓ ประการ  (บ้าน  วัด  โรงเรียน)
            เป้าหมาย
ครู  ผู้บริหาร   นักเรียน กรรมการสถานศึกษา  บุคลากรในหน่วยงาน  ทุกคน
เข้าค่ายปฏิบัติธรรมนั่งสมาธิ  พัฒนาจิต  ปีละ  ๑  ครั้ง
           ระยะเวลา

 
     ช่วงเปิดเรียนก่อนเข้าพรรษาหรือตามความเหมาะสม ประมาณ ๒ คืน ๓ วัน
           สถานที่
    
     โรงเรียน หรือวัดในชุมชน หรือพระอารามหลวง เป็นต้น
           แนวทางดำเนินการ
               
    ๑) ภาคปริยัติธรรม มีการอบรมหลักธรรมเบื้องต้น เช่น ทาน ศีล ภาวนา คิหิปฏิบัติ            (ธรรมสำหรับฆราวาส) และขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีของไทย พุทธประวัติ และ ศาสนพิธี เป็นต้น
     ๒) ภาคปฏิบัติ ฝ่ายจัดจะกำหนดการอบรมประจำวัน เช่น กิจกรรมทำวัตร
สวดมนต์ เช้า-เย็น ในตอนกลางวันมีการฟังธรรมประกอบการฝึกปฏิบัติพระกัมมัฎฐาน ตอนกลางคืน            มีการฝึกกัมมัฎฐาน (ต่อ) และสอบอารมณ์จากการปฏิบัติ และขอคำแนะนำจากพระวิทยากรที่ให้การอบรมสั่งสอน
     ๓) ข้อปฏิบัติระหว่างการเข้ารับการอบรม
                      ๓.๑) ผู้เข้าอยู่อบรมธรรมปฏิบัติ ให้ถือศีล  ๕ หรือ ศีล ๘  ตามที่โรงเรียนกำหนด
         ๓.๒) เตรียมของใช้ส่วนตัว เช่น สบู่ ยาสีฟัน ยาประจำตัว เป็นต้น
                       ๓.๓) เตรียมเสื้อผ้าชุดขาว หรือชุดของสถาบัน
                                 ๓.๔) เคารพกฎระเบียบของข้อบังคับที่ทางวัดกำหนด
                                 ๓.๕) เป็นผู้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
                                 ๓.๖) เป็นผู้มีระเบียบวินัยในการเข้าร่วมกิจกรรม
                                 ๓.๗) เป็นผู้มีความอดทนในการเข้าร่วมกิจกรรม เป็นต้น
                                 ๓.๘) ข้อห้ามระหว่างการเข้ารับการอบรม
                       


    ๓.๘.๑) ห้ามเสพย์สิ่งเสพติดของมึนเมาทุกชนิด เช่น สุรา บุหรี่


                              ๓.๘.๒)ห้ามพกพาอาวุธ หรือของมีคมต่าง ๆ ติดตัวมา      
                       


    ๓.๘.๓) ห้ามประพฤติตนในทางที่จะขาดความสามัคคี หรือก่อให้เกิดเรื่องทะเลาะวิวาทกัน
                   ๓.๘.๔) ห้ามฟังวิทยุ หรืออุปกรณ์ที่เป็นเครื่องเสียงต่าง ๆ 
และห้ามใช้เครื่องมือสื่อสาร
๓.๘.๕) ห้ามอ่านหนังสืออ่านเล่น      
                   ๓.๘.๖) ห้ามพูดโอ้อวดผลการปฏิบัติธรรม
                   ๓.๘.๗) ห้ามทำความสกปรกในบริเวณวัด
                                                   ๓.๘.๘) ในระหว่างการอบรม ห้ามออกนอกบริเวณวัด โดยไม่ได้รับอนุญาต เป็นต้น
            

ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1) เด็กและเยาวชนร้อยละ ๙๐ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความเป็นไทย มีความตระหนักเห็นความสำคัญ และยึดมั่นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความกตัญญูกตเวที และรู้จักอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
2) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึก อาสาชุมชน ร่วมพัฒนา
3) นักเรียนร้อยละ ๙๐ ของนักเรียน ได้นำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน



๔) นักเรียนร้อยละ ๙๕  มีพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมและห่างไกลยาเสพติด
แนวทางการวัดผลประเมินผล
                
  
๑)  สังเกตพฤติกรรม
                 
 
๒)  สัมภาษณ์
                  

๓)  แบบประเมินการผ่านกิจกรรม

แนวทางการดำเนินการ ด้านที่ ๔  ด้านการส่งเสริมวิถีพุทธ

กิจกรรมที่ ๑๘ ไม่มีอาหารขยะขายในโรงเรียน


วัตถุประสงค์

1) เพื่อให้นักเรียนเลือกบริโภคอาหารที่มีประโยชน์
2) เพื่อหลีกเลี่ยงโรคอ้วน และโรคอื่นๆ จากอาหารขยะ
3) เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ โทษจากการรับประทานอาหารขยะ
เป้าหมาย

นักเรียนในโรงเรียนทุกคน 
แนวทางดำเนินการ
โรงเรียนไม่จำหน่ายอาหารขยะในโรงเรียน



อาหารขยะ ได้แก่ขนมกรุบกรอบ บะหมี่ซอง และน้ำอัดลม  อาหารกลุ่มนี้เป็นแป้งที่ขัดสีเอาเส้นใย และวิตามินออกหมด น้ำตาลก็ฟอกขาว แล้วแถมเติมด้วยสารแต่งสี แต่งกลิ่น กับผงชูรสเข้าไป  ตามด้วยกระบวนการทอดในน้ำมันซ้ำๆ เวลาที่ร่างกายรับเอาแป้งขัดขาวหรือน้ำตาลฟอกขาวเข้าไป จะย่อยแล้วดูดซึมเข้าสู่เซลล์อย่างรวดเร็ว เข้าสู่วงจรชีวเคมีที่เรียกว่า วงจรเครปส์ ภายในเซลล์แล้วเผาผลาญให้เกิดพลังงานทันที โดยปกติวงจรเคมีนี้ต้องการวิตามินบีทั้งกลุ่ม ทำหน้าที่เป็นโคเอนไซม์เพื่อจรรโลงให้กระบวนการเคมีผ่านไปโดยราบรื่น ในเมื่อไม่ได้รับวิตามินมาพร้อมกับอาหาร  ร่างกายจะต้องใช้วิตามินที่เป็นทุนเก่า ซึ่งปกติใช้อยู่ในเซลล์สมอง มาช่วยให้กล้ามเนื้อได้เผาผลาญให้เกิดกำลังงาน  ผลก็คือ เมื่อกินอาหารกลุ่มนี้บ่อยๆ วิตามินบีจะหมดไปจากระบบประสาทอย่างรวดเร็ว เป็นเหตุให้เกิดอาการต่างๆ เช่นสมองมึนงง สมาธิสั้น หงุดหงิด ซุกซนเกินเหตุ และง่วงเหงาซึมเซา  สารแต่งสี แต่งกลิ่น สารกันบูด สารกันเชื้อราและผงชูรส เป็นสารเคมีที่ร่างกายไม่ได้ใช้ประโยชน์ มีเป็นเพียงกับดักที่ล่อตาล่อลิ้นให้กินไม่ยั้งกลืนไม่หยุดเท่านั้นเอง  เมื่ออยู่ในร่างกายก็รังแต่จะเป็นขยะที่เป็นภาระแก่ตับและไตของเด็กๆต้องคอยขับออก ไตและตับน้อยๆของเด็กเหล่านี้จึงต้องทำงานหนัก และเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำให้เกิดโรคไตวาย ตับอักเสบ ไขมันพอกตับ และมะเร็งในเวลาที่ไม่นาน กระบวนการผลิตที่ใช้น้ำมันทอดซ้ำๆ ในวันหนึ่งๆที่โรงงานทอดบะหมี่ซอง เครื่องจักรแต่ละเครื่องจะทอดบะหมี่ได้ ๕๐,๐๐๐ ซองต่อวัน  ผลก็คือ กระบวนการเผาไหม้ทำให้เกิดอนุมูลอิสระ ซึ่งยิงทำลายโครงสร้างของกรดไขมันในน้ำมัน แตกตัวเป็นสารโมโนเมอร์ ไดเมอร์ ไตรเมอร์ โพลีเมอร์ บ้างม้วนตัวแล้วจับกับคลอไรด์ กลายเป็นสารไดอ็อกซิน ซึ่งทั้งหมดเป็นบั่นทอนภูมิต้านทาน เป็นเหตุให้เด็กๆเหล่านี้ภูมิต้านทานต่ำภูมิแพ้ และก่อมะเร็งในที่สุด
 ปัญหาเด็กอ้วนในภูมิภาคเอเชียพบในประเทศอุตสาหกรรมใหม่ทั่วภูมิภาค สิงคโปร์เป็นประเทศหนึ่งที่ตระหนักถึงปัญหานี้ก่อนใครเพื่อน เมื่อเกือบ ๑๐ ปีที่แล้ว รัฐมนตรีสาธารณสุข               นายยอร์จ เยียวของสิงคโปร์ถึงกับประกาศโผงผางในงานแจกรางวัลประจำปีแก่เด็กปัญญาเลิศของสิงคโปร์ว่า ปัญหาความอ้วนในเด็กนอกจากทำให้เสี่ยงต่อปัญหาสุขภาพนานับประการแล้ว ความอ้วนยังคู่กับ “อาการฉลาดน้อย” อีกด้วย
 
เด็กไทยอ้วนได้กี่วิธี เป็นปัญหาที่พึงใคร่ครวญหาคำตอบ กล่าวคือ
ประการแรก ภาวะขาดการออกกำลังกาย เกมกด และเกมคอมพิวเตอร์กลายเป็นเครื่องเล่นหลักของเด็กสมัยปัจจุบัน ทำให้เด็กขาดการเคลื่อนไหวร่างกาย เกิดเป็นปัญหาความอ้วน
ประการสอง ภาวะการกินอาหารล้นเกินและอาหารผิดส่วน อาหารที่เด็กไทยกินมากและก่อความอ้วนได้แก่อาหาร ๓ ชนิดหลักคือ อาหารขยะ อาหารฟาสต์ฟู้ด และผลิตภัณฑ์นม
                 แหล่งข้อมูล : คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร - www.pharm.su.ac.th
ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1) นักเรียนมีสุขภาพจิต สุขภาพกายดี
2) นักเรียนเห็นคุณค่าของเงิน  ไม่ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย
3) นักเรียนรับประทานอาหารที่มีคุณค่า และเป็นเวลา ไม่จุกจิก
การประเมินผล
1) สอบถามความคิดเห็นการใช้จ่ายเงินของนักเรียน
2) ประกวดเรียงความ เรื่อง การใช้จ่ายเงิน เป็นต้น
3) สังเกตพฤติกรรมการรับประทานอาหาร
   กิจกรรมที่ ๑๙  ไม่ดุ ด่านักเรียน
อันจิตใจเด็กใช่ดินหรือหินอ่อน
ถึงเคาะกร่อนหรือแต่งปั้นอย่ามั่นหมาย
ว่าจะเหมือนแม่พิมพ์ใหญ่ไปทุกราย
เพราะเด็กไซร้หลายชนิดจิตนานา
ขอแต่เราผู้ใหญ่เข้าใจเด็ก
เรื่องใหญ่เล็กที่เห็นเป็นปัญหา
จงเข้าใจในแง่จิตวิทยา
อย่ามัวด่าเมื่อเด็กไม่เข้าใจเอย
ประเด็นครูไม่ดุ ด่า นักเรียนนั้น  หมายถึง การไม่ใช้คำหยาบ คำไม่สุภาพ หรือคำพูดกระทบถึงพ่อแม่ ผู้ปกครอง  เป็นต้น
วัตถุประสงค์

1) เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพจิตดี รักครู รักการเรียน รักโรงเรียน
2) เพื่อให้นักเรียนได้ /เห็นแบบอย่างที่ดี ดังคำสุภาษิตที่ว่า


 “สำเนียงส่อภาษา กิริยาส่อสกุล”
เป้าหมาย

ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคนในโรงเรียน

วิธีดำเนินการ

1) โรงเรียนกำหนดเป็นนโยบาย ในการทำโทษนักเรียนตามความเหมาะสม
2) จัดมีกิจกรรมประกวดมารยาทงาม พูดจาไพเราะ 
3) จัดกิจกรรม การพูดหน้าเสาธง หรือ หน้าห้องเรียน ช่วงโฮมรูม
ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1) ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคน มีกิริยา วาจาสุภาพ 
2) นักเรียนมีสุขภาพจิตดี 
3) นักเรียนรักครู รักโรงเรียน  ไม่ขาดเรียนโดยไม่จำเป็น
การประเมินผล
1) สอบถาม นักเรียน ผู้ปกครอง
2) สอบถามความพึงพอใจของนักเรียน
กิจกรรมที่ ๒๐ ชื่นชมคุณความดีหน้าเสาธงทุกวัน
วัตถุประสงค์
1) เพื่อเสริมสร้างขวัญ กำลังใจให้ผู้ทำความดี
2) เพื่อประชาสัมพันธ์ ความดีที่เกิดขึ้นในโรงเรียน
3) เพื่อเป็นตัวอย่าง การทำความดี
เป้าหมาย

ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคน
วิธีดำเนินการ
1) จัดกิจกรรมต่าง ๆ และสรุป นำเสนอหน้าเสาธงทุกกิจกรรม
2) ประชาสัมพันธ์ความดีที่เกิดขึ้นในโรงเรียน
3) จัดกิจกรรมเสริมสร้างการทำความดีในโรงเรียน
4) จัดกิจกรรมให้นักเรียนนำเสนอข่าวการทำความดีจากหนังสือพิมพ์แล้วนำเสนอหน้าเสาธง
5) จัดป้ายนิเทศ นำความดีที่เสนอหน้าเสาธงจัดไว้ให้นักเรียนอ่าน อีกทางหนึ่ง
6) จัดทำแฟ้ม ความดีของโรงเรียน  ตามลำดับวันที่ เหตุการณ์ที่เกิด
7) กิจกรรมหน้าเสาธง ให้เป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างความดี  หรือเรื่องดี ๆ สร้างสรรค์
(หากมีเรื่องที่มีปัญหา ควรมีกรรมการ คิดค้นหาวิธีแก้ปัญหา แล้วจึงนำเสนอปัญหาและวิธีแก้ปัญหา เพื่อขอความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียน)

ตัวชี้วัดความสำเร็จ
1) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มาโรงเรียนทันเวลาเข้าแถว
2) โรงเรียนมีป้ายประชาสัมพันธ์ความดี
การประเมินผล
1) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง
2) ตรวจสอบแฟ้มความดีของโรงเรียน (กิจกรรมหน้าเสาธง)
กิจกรรมที่ ๒๑  โฮมรูมเพื่อสะท้อนความรู้สึก
วัตถุประสงค์
๑)เพื่อให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการทำกิจกรรมทำความดี เพื่อ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน    
๒)เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความรู้สึกที่ได้ทำความดี
๓)มีการบูรณาการการทำงานร่วมกันทั้งหน่วยงานต้นสังกัดและนักเรียนกับบุคลากร
ในโรงเรียน   

เป้าหมาย


๑)ครู นักเรียนมีความรู้และทักษะการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  


๒)นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐

ระยะเวลา
          
ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๕๔
วิธีการและขั้นตอนในการดำเนินงาน


๑) ประชุมชี้แจงให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ


๒) แต่งตั้งคณะทำงานดำเนินการ
๓) จัดทำโครงการกิจกรรมโฮมรูม ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก่
              
        
 -   หลังจากทำกิจกรรมเคารพธงชาติหน้าเสาธงแล้วนักเรียนทุกคนเข้าห้องเรียน เพื่อทำกิจกรรมนั่งสมาธิทุกวันวันละ ๕ นาที
 -   นักเรียนออกมาเล่าเรื่องที่ได้ทำความดีและเล่าข่าวเหตุการณ์ที่พบเห็น
และได้ยินข่าวเกี่ยวกับการทำความดี
  -  นักเรียนส่งความรู้สึกทุกคนที่ได้ทำความดีในแต่ละระดับชั้นกับ                   
ครูประจำชั้น  
  -  รวบรวมความรู้สึกนักเรียนที่ได้ทำความดีแล้วส่งประกวด           
๔) ติดตามและประเมินผล
๕) สรุป / รายงานผล

ตัวชี้วัดความสำเร็จ
 ๑) นักเรียนทุกคนมีความรู้สึกที่ดีที่ได้ทำความดี  


๒) ครูและบุคลากรมีความภาคภูมิใจเป็นแบบอย่างที่ดี


๓) นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เรื่อง การมาโรงเรียนทันเวลา
การวัดและประเมินผล
สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ตัวอย่างแบบสอบถามหลังจากได้จัดกิจกรรมโฮมรูมเพื่อสะท้อนความรู้สึก
	รายการประเมิน
	น้อยมาก
	น้อย
	ปานกลาง
	ดี
	ดีมาก

	1. ระยะเวลาความเหมาะสมแต่ละกิจกรรม
	
	
	
	
	

	2. ประโยชน์ที่ได้รับ
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑) นักเรียนทุกคนมีความรู้สึกที่ดีที่ได้ทำความดี
๒) ชุมชนให้การสนับสนุน ช่วยเหลือด้านบุคลากร ด้านทุนทรัพย์เพื่อพัฒนาการศึกษา  
๓) นักเรียนมาโรงเรียนทันเวลา
กิจกรรมที่ ๒๑  ครู ผู้บริหารและนักเรียนมีสมุดบันทึกความดี

วัตถุประสงค์
1) เพื่อ


แนวทางการดำเนินการ ด้านที่ ๕  ด้านกิจกรรมประจำวันพระ

๒๘. กิจกรรมสวมเสื้อขาวหรือใส่ชุดขาววันพระ
       การสวมชุดขาวเป็นวัฒนธรรมชาวพุทธอันดีงามที่บรรพชนได้ปฏิบัติสืบต่อกันมาเป็น
เวลายาวนาน ซึ่งเป็นประดุจสัญลักษณ์แห่งความเคารพบูชา ที่มีต่อพระรัตนตรัยและความตั้งใจที่จะปฏิบัติตนตามคำสอนของพระพุทธองค์อย่างไม่เสื่อมคลาย การสวมชุดขาว  จึงถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติที่วิญญูชนสรรเสริญ เพราะถูกต้องตามหลักการแต่งกายที่ดี ๓ ประการ คือ  มีความสะอาด ความสุภาพ และความเหมาะสม  เพราะสีขาวเป็นสิ่งที่ดูสะอาดตาและสุภาพเรียบร้อย  เหมาะกับการมาสั่งสมบุญกุศล 
วัตถุประสงค์
1) เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย  โดยให้โอกาสักเรียนในการแสดงออกจาก
กิจกรรมที่ทำ
2) เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงาม
เป้าหมาย
ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคนในโรงเรียน
การดำเนินการ
1) จัดทำโครงการกิจกรรมประจำวันพระ  
2) ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุกคนแต่งกายด้วยชุดขาว
หรือเสื้อสีขาวในวันพระ

        การประเมินผล 

      ประเมินผลภาพรวมในกิจกรรมด้านที่ ๕



๒๗. กิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระ

      ในปัจจุบันความเจริญทางด้านวัตถุมีมากขึ้น  ทำให้ความเจริญทางจิตใจ                    ลดน้อยลง ทำให้บุคคลส่วนมากเกิดความเห็นแก่ตัว  ขาดการเสียสละ เพื่อส่งเสริมให้คนรู้จัก                   การเสียสละ การทำบุญบริจาคทาน จึงจัดกิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระนี้ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนัก  เข้าใจและเป็นผู้จรรโลงพระพุทธศาสนาประพฤติปฏิบัติและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม เป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมให้งดงามยิ่ง ๆ ขึ้นไป   

       วัตถุประสงค์ 
๑)เพื่อสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดขึ้นระหว่างนักเรียนกับชุมชน (บวร)

        
      ๒)เพื่อเป็นการอนุรักษ์ จรรโลง ศาสนาให้คงอยู่ตลอดไป                                                             
๓)เพื่อให้นักเรียนเข้าใจและสามารถปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนา การทำบุญ
ใส่บาตร
๔)นักเรียนรู้จักการเสียสละ โดยการถวายอาหาร
วิธีดำเนินการ 











๑) ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับความสำคัญของการทำบุญใส่บาตร  โดยอาจจัดในเสียงตามสายหรือครูประกาศหน้าเสาธง
1. กำหนดให้นักเรียนทำบุญใส่บาตรในวันพระ หรืออย่างน้อยสัปดาห์ละ  ๑  ครั้ง
2. เชิญชวนให้นักเรียนได้ใส่บาตรในวันพระ หรืออย่างน้อยสัปดาห์ละ  ๑  ครั้ง
ข้อเสนอแนะ
1. ครูควรชี้แนะหรือให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับการให้ทาน
2. ครูอาจสอดแทรกธรรมะในการสอนในชั่วโมงเรียน
๖.   กิจกรรมรักษาศีล ๕  ในวันพระ
หลักการและเหตุผล
การรักษาศีล คือ ความประพฤติดี หรือประพฤติชอบ ทางกายและวาจา การรักษากายวาจา 

ให้เรียบร้อย เป็นพื้นฐานของการทำความดีทุกอย่าง บุคคลควรได้มีการปฏิบัติควบคู่กับการรักษาศีล                   ด้วยเหตุว่ามีผู้มีศีลย่อมเป็นบ่อเกิดของคุณธรรมต่าง ๆ จะนำพาและเป็นแนวทางแห่งการทำความดี และจรรโลงชีวิต ส่งเสริมให้เกิดความสงบสุข การประพฤติปฏิบัติที่เป็นคุณงามความดี เพื่อความสงบสุขของตนเองและสังคม ได้แก่ ศีล ๕ (เบญจศีล) และธรรม ๕ (เบญจธรรม)  การรักษาศีล  ถูกกำหนดขึ้นเพื่อเอื้อต่อการเลือกปฏิบัติตามความพร้อมของพุทธศาสนิกชน โดยแบ่งออกเป็น  ๒ ประเภท คือ          
          
๑. ปกติอุโบสถ คือ อุโบสถที่รับรักษากันตามปกติเฉพาะวันหนึ่งกับคืนหนึ่ง
          
๒. ปฏิชาครอุโบสถ คือ อุโบสถที่รับรักษาเป็นพิเศษกว่าปกติธรรมดา คือ รักษาคราวละ ๓ วัน จัดเป็นวันรับวันหนึ่ง วันรักษาวันหนึ่ง และวันส่งอีกวันหนึ่ง          
                                                     
         แต่โดยเนื้อแท้แล้ว ทั้งสองประเภทก็มีขึ้นเพื่อมุ่งให้พุทธศาสนิกชนมีโอกาสรักษากาย วาจา ใจ ให้บริสุทธิ์ ตามหัวใจของพระพุทธศาสนานั่นเอง
วัตถุประสงค์
1. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย  โดยให้โอกาสักเรียนในการแสดงออกจากกิจกรรมที่ทำ
2. เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งศีลธรรมอันดีงาม
การดำเนินการ
              เชิญชวนครู  นักเรียนทุกคนรักษาศีล ๕   ในวันพระ
ข้อเสนอแนะ 

-   ครูควรให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับศีล  ๕  


                           

หน้า
๘.  กิจกรรมพาครูนักเรียนเข้าวัดวันพระ
หลักการและเหตุผล
พุทธศาสนิกชนสามารถปฏิบัติศาสนกิจในวันธรรมสวนะ คือ วันกำหนดประชุมฟังธรรมของพุทธบริษัท ที่เรียกเป็นคำสามัญโดยทั่วไปว่า "วันพระ" เป็นประเพณีนิยมของพุทธบริษัท ที่ได้ปฏิบัติสืบเนื่องกันมาแล้วแต่ครั้งพุทธกาล โดยถือว่าการฟังธรรมตามกาลที่กำหนดเป็นประจำไว้ ย่อมก่อให้เกิดสติปัญญา และสิริมงคงคลแก่ผู้ฟัง อย่างน้อยได้รับธรรมสวนานิสงส์อยู่แล้ว วันกำหนดฟังธรรมนี้ พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติไว้ในเดือนหนึ่ง ๆ ทั้งข้างขึ้น และข้างแรมรวม ๔ วัน ได้แก่
   
๑. วันขึ้น ๘ ค่ำ
 
๒. วันขึ้น ๕ ค่ำ
 
๓. วันแรม ๘ ค่ำ
  
๔. วันแรม ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ำ (หากตรงกับเดือนขาด เป็นแรม ๑๔ ค่ำ)           

                 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย โดยให้โอกาสนักเรียนในการแสดงออกจากกิจกรรมที่ทำ
2. เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งศีลธรรมอันดีงาม
การดำเนินการ
1. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับความสำคัญของการทำบุญในวันพระ โดยอาจจัดในเสียงตามสายหรือครูประกาศหน้าเสาธง
2. เชิญชวนครู  นักเรียนทุกคนเข้าวัดทำบุญ  ๕   ในวันพระ
ข้อเสนอแนะ 

-   ครูควรให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับประโยชน์ของการทำบุญในชั่วโมงเรียนหรือกิจกรรมโฮมรูม    

การวัดและประเมินผล
	กิจกรรม
	ระดับผลการปฏิบัติ
	หมายเหตุ

	
	๑
	๒
	๓
	๔
	

	๑.  กิจกรรมฟังเทศน์ในวันพระ
	
	
	
	
	

	๒.  กิจกรรมสวดมนต์แปลในวันพระหรือประจำสัปดาห์
	
	
	
	
	

	๓.  กิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระ

	
	
	
	
	

	๔.  กิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	๕.  กิจกรรมสวมเสื้อขาวหรือใส่ชุดขาววันพระ
	
	
	
	
	

	๖.  กิจกรรมรักษาศีล ๕  ในวันพระ
	
	
	
	
	

	๗.  กิจกรรมพาครูนักเรียนเข้าวัดวันพระ
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน

ระดับ ๑  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละน้อยกว่าร้อยละ  ๖๙

ระดับ ๒  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ  ๗๐-๗๙

ระดับ ๓ 
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ ๘๐-๘๙

ระดับ ๔  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป
วัตถุประสงค์
๑.  เพื่อให้ประชาชน นักเรียน  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าวัดฟังธรรมและประกอบพิธีทางศาสนาในวันพระ
๒.  เพื่อเพื่อให้ประชาชน นักเรียน  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นำหลักธรรมทางพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
๓. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และเผยแพร่คุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนและประชาชนทั่วไป
๑.  กิจกรรมฟังเทศน์ในวันพระ
หลักการและเหตุผล

เนื่องจากความเสื่อมโทรมทางด้านจิตใจควบคู่กับความเจริญทางด้านวัตถุ  เพราะภาวะทางเศรษฐกิจผันแปรไป   เด็กขาดความอบอุ่นทางครอบครัว  สังคมทางบ้านเสื่อมโทรมทำให้มีผลต่อปัญหาสังคม  การฟังเทศน์เป็นวิธีหนึ่งในการสอนธรรมแก่เด็กโดยทางอ้อม  โดยใช้หลักธรรมและ คำสอนของพุทธศาสนาให้กับนักเรียน   เพื่อที่จะให้นักเรียนประพฤติปฏิบัติให้เป็นนิสัยและสามารถนำไปใช้ได้ในทุกสถานการณ์   ตลอดจนที่จะมุ่งเน้นให้นักเรียนเข้าใจธรรมชาติของโลกและชีวิตที่แท้จริงและฝึกให้นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม เป็นแบบอย่าง        
ที่ดีและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมให้งามยิ่ง ๆ ขึ้นไป 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อช่วยขัดเกลาจิตใจคนให้อ่อนโยนลง
๒. เพื่ออบรมหรือส่งเสริมทางด้นจิตใจ
๓. เพื่อเผยแพร่พระพุทธศาสนา
วิธีดำเนินการ 
1. เปิดเทปเกี่ยวกับธรรมะหรือนิมนต์พระมาอบรมธรรมะให้กับนักเรียนในวันพระ  
2. ก่อนเข้าชั้นเรียนและในเวลาพัก  เปิดเทปเกี่ยวกับธรรมะโดยอาจทำเป็นรายการเสียงตามสาย
ข้อเสนอแนะ
1. ให้ครูผู้สอนวิชาศีลธรรมสอดแทรกเพลงธรรมะในชั่วโมงเรียนให้สอดคล้องกับบทเรียน
2. ให้ครูที่สอนวิชาดนตรีเลือกเพลงที่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ และชีวิตสอดแทรกด้วย
หน้า
๒.  กิจกรรมสวดมนต์แปลในวันพระหรือประจำสัปดาห์
หลักการและเหตุผล

ด้วยนักเรียนทั้งหลายซึ่งเป็นเยาวชนของชาติ  ยังไม่เข้าใจจุดมุ่งหมายของพุทธศาสนาดีพอ  ยังไม่รู้จักการสวดมนต์ที่ถูกต้อง  ไม่เข้าใจพระธรรมซึ่งเป็นหัวใจของพุทธศาสนา  จึงให้มีกิจกรรมสวดมนต์แปลในวันพระนี้ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนัก เข้าใจและเป็นผู้จรรโลงพระพุทธศาสนา เพื่อที่จะได้ประพฤติปฏิบัติและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  เป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมให้งดงามยิ่ง ๆ ขึ้นไป   
วัตถุประสงค์ 
๑.  นักเรียนสามารถสวดทำนองสรภัญญะได้  และสวดมนต์แปลบางบทได้                             ๒. เพื่อให้รู้ถึงคุณบิดา มารดา ครู  อาจารย์                                                        ๓. เพื่อให้นำคำสั่งสอนของพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวัน                                   ๔. ให้นักเรียนมีความเมตตากรุณา มีความรักและศรัทธาในพระพุทธศาสนา
วิธีดำเนินการ 
1. ทำปฏิทินและแผนปฏิบัติทุกวันพระหรือวันสุดสัปดาห์  
2. แบ่งครูที่ปรึกษาแต่ละระดับชั้น
3. ตั้งคณะกรรมการนักเรียนแต่ละระดับรับผิดชอบ
4. ให้นักเรียนเป็นผู้ดำเนินการ  โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา
5. เชิญวิทยากรมาบรรยายธรรมประกอบในบางโอกาส
ข้อเสนอแนะ
1. นักเรียนทุกคนต้องทำด้วยความศรัทธา
2. สถานที่ในการจัดกิจกรรมควรอยู่ในที่สงบ
3. เวลาต้องเหมาะสม  (คาบแรกของวัน)
หน้า
๓.   กิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระ
หลักการและเหตุผล

ในปัจจุบันความเจริญทางด้านวัตถุมีมากขึ้น  ทำให้ความเจริญทางจิตใจลดน้อยลง ทำให้บุคคลส่วนมากเกิดความเห็นแก่ตัว  ขาดการเสียสละ เพื่อส่งเสริมให้คนรู้จักการเสียสละ การทำบุญบริจาคทาน จึงจัดกิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระนี้ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนัก  เข้าใจและเป็นผู้จรรโลงพระพุทธศาสนาประพฤติปฏิบัติและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม เป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมให้งดงามยิ่ง ๆ ขึ้นไป   
วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อสร้างความสัมพันธ์ให้เกิดขึ้นระหว่างนักเรียนกับชุมชน บ้าน  วัด และโรงเรียน
2) เพื่อเป็นการจรรโลงศาสนาให้คงอยู่ตลอดไป                                                             
3) เพื่อให้นักเรียนเข้าใจและสามารถปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนา ในเรื่องการทำบุญใส่บาตร
4) ให้นักเรียนรู้จักการเสียสละ โดยการถวายอาหาร
วิธีดำเนินการ 
3. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับความสำคัญของการทำบุญใส่บาตร  โดยอาจจัดในเสียงตามสายหรือครูประกาศหน้าเสาธง
4. กำหนดให้นักเรียนทำบุญใส่บาตรในวันพระ หรืออย่างน้อยสัปดาห์ละ  ๑  ครั้ง
5. เชิญชวนให้นักเรียนได้ใส่บาตรในวันพระ หรืออย่างน้อยสัปดาห์ละ  ๑  ครั้ง
ข้อเสนอแนะ
3. ครูควรชี้แนะหรือให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับการให้ทาน
4. ครูอาจสอดแทรกธรรมะในการสอนในชั่วโมงเรียน
๔.  กิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม
หลักการและเหตุผล

ในสังคมปัจจุบันความเจริญทางด้านวัตถุมีมากขึ้น  ทำให้สังคมเปลี่ยนแปลงไป  ทำให้คนเห็นแก่ตัวมากขึ้น  ความเจริญทางจิตใจลดน้อยลง  ขาดการเสียสละ  ดังนั้นเพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีความเสียสละ  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎเกณฑ์ของสังคม  มีความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม   จึงจัดกิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อมนี้ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนัก  เข้าใจและเป็นผู้จรรโลงพระพุทธศาสนาประพฤติปฏิบัติและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  เป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมให้งดงามยิ่ง ๆ ขึ้นไป   
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความจำเป็นที่พลเมืองที่ดีจักต้องรักษาทรัพย์สมบัติของส่วนรวม
2. เพื่อให้นักเรียนรู้จักเสียสละ  ในการดูแลสิ่งแวดล้อมและชุมชนส่วนรวม
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ
วิธีดำเนินการ 
1. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับความสำคัญกิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยอาจจัดในเสียงตามสายหรือครูประกาศหน้าเสาธง
2. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม
3. แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มและแบ่งเขตรับผิดชอบ เพื่อปฎิบัติงานตามปฏิทิน
4. เชิญชวนให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม
ข้อเสนอแนะ
1. ครูควรชี้แนะหรือให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อมบาตร  
2. ครูอาจสอดแทรกธรรมะในการสอนในชั่วโมงเรียน
3.  ครูควรสรุปผลการปฎิบัติงานให้นักเรียนฟัง  โดยเน้น  คติธรรม ธรรมคือความเสียสละ
หน้า
๕.  กิจกรรมสวมเสื้อขาวหรือใส่ชุดขาววันพระ
หลักการและเหตุผล
การสวมชุดขาวเป็นวัฒนธรรมชาวพุทธอันดีงามที่บรรพชนได้ปฏิบัติสืบต่อกันมาเป็นเวลายาวนาน ซึ่งเป็นประดุจสัญลักษณ์แห่งความเคารพบูชา ที่มีต่อพระรัตนตรัยและความตั้งใจที่จะปฏิบัติตนตามคำสอนของพระพุทธองค์อย่างไม่เสื่อมคลาย การสวมชุดขาว  จึงถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติที่วิญญูชนสรรเสริญ เพราะถูกต้องตามหลักการแต่งกายที่ดี ๓ ประการ คือ  มีความสะอาด ความสุภาพ และความเหมาะสม  เพราะสีขาวเป็นสิ่งที่ดูสะอาดตาและสุภาพเรียบร้อย  เหมาะกับการมาสั่งสมบุญกุศล 


วัตถุประสงค์
3) เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย  โดยให้โอกาสักเรียนในการแสดงออกจากกิจกรรมที่ทำ
4) เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงาม
การดำเนินการ
              ให้ครู  นักเรียนทุกคนแต่งกายด้วยชุดขาวหรือเสื้อสีขาวในวันพระ
ข้อเสนอแนะ 

-

หน้า
๖.   กิจกรรมรักษาศีล ๕  ในวันพระ
หลักการและเหตุผล
การรักษาศีล คือ ความประพฤติดี หรือประพฤติชอบ ทางกายและวาจา การรักษากายวาจา 

ให้เรียบร้อย เป็นพื้นฐานของการทำความดีทุกอย่าง บุคคลควรได้มีการปฏิบัติควบคู่กับการรักษาศีล                   ด้วยเหตุว่ามีผู้มีศีลย่อมเป็นบ่อเกิดของคุณธรรมต่าง ๆ จะนำพาและเป็นแนวทางแห่งการทำความดี และจรรโลงชีวิต ส่งเสริมให้เกิดความสงบสุข การประพฤติปฏิบัติที่เป็นคุณงามความดี เพื่อความสงบสุขของตนเองและสังคม ได้แก่ ศีล ๕ (เบญจศีล) และธรรม ๕ (เบญจธรรม)  การรักษาศีล  ถูกกำหนดขึ้นเพื่อเอื้อต่อการเลือกปฏิบัติตามความพร้อมของพุทธศาสนิกชน โดยแบ่งออกเป็น  ๒ ประเภท คือ          
          
๑. ปกติอุโบสถ คือ อุโบสถที่รับรักษากันตามปกติเฉพาะวันหนึ่งกับคืนหนึ่ง
          
๒. ปฏิชาครอุโบสถ คือ อุโบสถที่รับรักษาเป็นพิเศษกว่าปกติธรรมดา คือ รักษาคราวละ ๓ วัน จัดเป็นวันรับวันหนึ่ง วันรักษาวันหนึ่ง และวันส่งอีกวันหนึ่ง          
                                                     
         แต่โดยเนื้อแท้แล้ว ทั้งสองประเภทก็มีขึ้นเพื่อมุ่งให้พุทธศาสนิกชนมีโอกาสรักษากาย วาจา ใจ ให้บริสุทธิ์ ตามหัวใจของพระพุทธศาสนานั่นเอง
วัตถุประสงค์
3. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย  โดยให้โอกาสักเรียนในการแสดงออกจากกิจกรรมที่ทำ
4. เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งศีลธรรมอันดีงาม
การดำเนินการ
              เชิญชวนครู  นักเรียนทุกคนรักษาศีล ๕   ในวันพระ
ข้อเสนอแนะ 

-   ครูควรให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับศีล  ๕  


                           

หน้า
๘.  กิจกรรมพาครูนักเรียนเข้าวัดวันพระ
หลักการและเหตุผล
พุทธศาสนิกชนสามารถปฏิบัติศาสนกิจในวันธรรมสวนะ คือ วันกำหนดประชุมฟังธรรมของพุทธบริษัท ที่เรียกเป็นคำสามัญโดยทั่วไปว่า "วันพระ" เป็นประเพณีนิยมของพุทธบริษัท ที่ได้ปฏิบัติสืบเนื่องกันมาแล้วแต่ครั้งพุทธกาล โดยถือว่าการฟังธรรมตามกาลที่กำหนดเป็นประจำไว้ ย่อมก่อให้เกิดสติปัญญา และสิริมงคงคลแก่ผู้ฟัง อย่างน้อยได้รับธรรมสวนานิสงส์อยู่แล้ว วันกำหนดฟังธรรมนี้ พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติไว้ในเดือนหนึ่ง ๆ ทั้งข้างขึ้น และข้างแรมรวม ๔ วัน ได้แก่
   
๑. วันขึ้น ๘ ค่ำ
 
๒. วันขึ้น ๕ ค่ำ
 
๓. วันแรม ๘ ค่ำ
  
๔. วันแรม ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ำ (หากตรงกับเดือนขาด เป็นแรม ๑๔ ค่ำ)           

                 
วัตถุประสงค์
3. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย โดยให้โอกาสนักเรียนในการแสดงออกจากกิจกรรมที่ทำ
4. เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามให้แก่เยาวชนให้รู้จักรักษาไว้ซึ่งศีลธรรมอันดีงาม
การดำเนินการ
3. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับความสำคัญของการทำบุญในวันพระ โดยอาจจัดในเสียงตามสายหรือครูประกาศหน้าเสาธง
4. เชิญชวนครู  นักเรียนทุกคนเข้าวัดทำบุญ  ๕   ในวันพระ
ข้อเสนอแนะ 

-   ครูควรให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับประโยชน์ของการทำบุญในชั่วโมงเรียนหรือกิจกรรมโฮมรูม    

การวัดและประเมินผล
	กิจกรรม
	ระดับผลการปฏิบัติ
	หมายเหตุ

	
	๑
	๒
	๓
	๔
	

	๑.  กิจกรรมฟังเทศน์ในวันพระ
	
	
	
	
	

	๒.  กิจกรรมสวดมนต์แปลในวันพระหรือประจำสัปดาห์
	
	
	
	
	

	๓.  กิจกรรมทำบุญใส่บาตรในวันพระ
	
	
	
	
	

	๔.  กิจกรรมจิตอาสาดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	๕.  กิจกรรมสวมเสื้อขาวหรือใส่ชุดขาววันพระ
	
	
	
	
	

	๖.  กิจกรรมรักษาศีล ๕  ในวันพระ
	
	
	
	
	

	๗.  กิจกรรมพาครูนักเรียนเข้าวัดวันพระ
	
	
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน

ระดับ ๑  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละน้อยกว่าร้อยละ  ๖๙

ระดับ ๒  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ  ๗๐-๗๙

ระดับ ๓ 
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ ๘๐-๘๙

ระดับ ๔  
หมายถึง   นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพระร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป
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รอยที่พับหักกลางไปด้านหลังได้
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ปกหน้าโครงงาน
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