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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 
ชือ่เรื่อง   สรุปผลการด าเนินงานโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(เดือนธันวาคม พ.ศ. 2558) 

หน่วยงานที่จัดท า ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   กระทรวงศึกษาธิการ 
วันเดือนปีท่ีจัดท า มกราคม 2559 
 

สรุปผลการด าเนินงานโครงการ“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เดือนธันวาคม 2558 เป็นการ
วิเคราะห์ข้อมูลจากสรุปผลการด าเนินงานจากแหล่งข้อมูลจ านวน 3 แหล่ง ประกอบด้วย 1) ข้อมูล 
รายสัปดาห์ของ Smart trainer ที่รายงานผ่านระบบ Supervision Application จ านวน 2 ครั้ง ในช่วง
เดือน ธันวาคม (11-31 ธันวาคม 2558) มีจ านวนโรงเรียนที่รายงานทั้งสิ้น 1,464 แห่งจากโรงเรียน
ทั้งหมด 3,831 แห่ง 2) ข้อมูลจากกิจกรรม AAR เดือนธันวาคม 2558 ของ Smart trainer และ  
3) ข้อมูลสรุปผลการติดตามการด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เชิงประจักษ์ 
ครั้งที่ 2 เขตพ้ืนที่ภาคเหนือ เดือนธันวาคม 2558 สรุปได้ดังนี้ 

1. สภาพความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษา สรุปได้ดังนี้ 
1.1 สถานศึกษาส่วนใหญ่จัดเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานมากกว่าร้อยละ 93 

โดยจัดเตรียมความพร้อมเรื่องการจัดท าแผนการจัดกิจกรรม และมีการจัดกิจรรมที่สอดคล้องกับ
จุดประสงค์สูงสุด (ร้อยละ 97.29 และร้อยละ 97.00) ตามล าดับ ขณะที่ด้านการได้รับการจัดสรร
งบประมาณในการใช้ท ากิจกรรมอยู่ในระดับน้อยที่สุด (ร้อยละ 73.98) รองลงมา คือ การรายงานผล
การจัดกิจกรรม และการจัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับกิจกรรม (ร้อยละ 75.82 
และร้อยละ 79.24 ตามล าดับ) 

1.2 สถานศึกษามีระดับความพร้อมในการด าเนินงานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากถึง 
มากที่สุด ร้อยละ ๙๒.2๑ โดยมีระดับความพร้อมในด้านการบริหารจัดการโครงการอย่างเต็มศักยภาพ
สูงสุด (ร้อยละ 9๖.๕๓) รองลงมา คือ จัดตารางเรียนกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกันมาก
ถึงมากที่สุด (ร้อยละ 9๖.๑๗) และครูมีการจัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวทางที่
ก าหนด (ร้อยละ ๙๔.๓๗) ตามล าดับ ขณะที่สถานศึกษามีระดับความพร้อมด้านการมีสื่อวัสดุอุปกรณ์
ใ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่ เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ เ พี ย ง พ อ อ ยู่ ใ น ร ะดั บ ม า ก ถึ ง ม า ก ที่ สุ ด น้ อ ย สุ ด  
(ร้อยละ ๘๓.๔0)  

 1.3 ผลการเปรียบเทียบระดับความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษาในเดือน
พฤศจิกายนกับเดือนธันวาคม 2558 พบว่า สถานศึกษามีระดับความพร้อมในการด าเนินการเพ่ิม 
มากขึ้นในทุกประเด็น โดยประเด็นการด าเนินงานที่ระดับความพร้อมมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมมากขึ้น
สูงสุด 3 ล าดับ คือ 1) สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมและเพียงพอ  
(ร้อยละ 11.85) 2) เอกสารประกอบการเรียนมีความชัดเจนและเหมาะสมกับกิจกรรมที่จัด  
(ร้อยละ 8.28) และ 3) ครูมีการจัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวทางที่ก าหนด  
(ร้อยละ 6.16) ตามล าดับ  
  



3 

 

2. การด าเนินงานของสถานศึกษาโดยภาพรวม สรุปได้ดังนี้ 
2.1 สัดส่วนการจัดกิจกรรม 4H ของสถานศึกษาในช่วงเดือนธันวาคม 2558 สรุปได้ว่า 

สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการจัดกิจกรรมรวมทั้ง 4 ประเภทในวันเดียวกันร้อยละ ๕๐.๑๑ และจัด
กิจกรรม โดยแยกประเภทเป็นรายวันๆ ละ 1 ประเภท ร้อยละ ๔๓.๓๑ โดยที่มีการจัดกิจกรรมใน
เดือนธันวาคม 2558 ที่จ าแนกชัดเจนมากขึ้นกว่าในเดือนพฤศจิกายน 2558 

2.2 สถานศึกษาส่วนใหญ่จัดกิจกรรม 4H ที่หลากหลายในแต่ละด้านที่ครอบคลุม 4H 
โดยมีสถานศึกษาที่เน้นกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ (Head) และกิจกรรมสร้างเสริม
คุณลักษณะและค่านิยม (Heart) ที่ชัดเจน และมีการพัฒนากิจกรรมเป็นองค์รวมโดยบูรณาการ 4H 
ไปพร้อม ๆ กันทั้ง Head Heart Hand และ Health  

2.3 สถานศึกษาจัดกิจกรรมประเภทพ่ีสอนน้อง/กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพ่ือน ร้อยละ ๗๐.๙1 
และจัดกิจกรรมประเภทส่งเสริมความสามัคคี และค่านิยม ร้อยละ ๘๘.๗๔ และเม่ือเปรียบเทียบกับ
ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมในเดือนพฤศจิกายน 2558 พบว่า มีการจัดกิจกรรมทั้งสองประเภท
เพ่ิมมากขึ้น 

3. ผลการด าเนินงานโดยภาพรวม สรุปได้ดังนี้ 
3.1 สถานศึกษาส่วนใหญ่มีผลการจัดกิจกรรมในประเด็นต่าง ๆ มากกว่าร้อยละ 85 โดย

ผลการจัดกิจกรรมที่มีค่าร้อยละสูงสุด คือ สถานศึกษามีการบันทึกผลการจัดกิจกรรม (ร้อยละ 100) 
รองลงมา คือ นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ (ร้อยละ 97.34) และการจัดกิจกรรมกระตุ้น 
ความสนใจของผู้เรียน (ร้อยละ 96.65) ตามล าดับ ส่วนผลการด าเนินงานที่มีค่าร้อยละต่ าสุด คือ 
สถานศึกษาน าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนพัฒนาผู้เรียน (ร้อยละ 68.17) รองลงมา คือ 
นักเรียนร่วมสรุปองค์ความรู้ (ร้อยละ 68.92)  

3.2 สถานศึกษาด าเนินงานตามโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ช่วงเดือนธันวาคม 
2558 มีคุณภาพโดยรวมเฉลี่ยในระดับมากถึงมากที่สุด มีค่าร้อยละ 8๗.1๔  

3.3 นักเรียนมีความสุข มีความตื่นตัว ต้องการเข้าร่วมกิจกรรม และนักเรียนและครูร่วม
กิจกรรมได้อย่างมีความสุข ในระดับมากถึงมากที่สุด มีค่าร้อยละ 9๗.๘๕ รองลงมา นักเรียนได้ 
เข้าเรียนกิจกรรมตามเวลาที่ก าหนดในระดับมากถึงมากท่ีสุด ร้อยละ 9๗.๑๘ มีการปรับตารางเรียนให้
นักเรียนได้เรียนตามกิจกรรมที่ก าหนด ในระดับมากถึงมากที่สุด มีค่าร้อยละ 9๖.๑7 ขณะที่ชุมชน/
หน่วยงานอ่ืน และภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการด าเนินงาน ในระดับระดับมาก
ถึงมากที่สุด มีเพียงร้อยละ ๕๕.๐๑ และผู้ปกครอง ชุมชนมีความตื่นตัว และให้ความสนใจในกิจกรรมที่
โรงเรียนด าเนินการในระดับระดับมากถึงมากท่ีสุด ร้อยละ ๗๐.๖๘            

3.4 ผลการเปรียบเทียบระดับผลการด าเนินงานโดยภาพรวม ในช่วงเดือนพฤศจิกายนกับ
เดือนธันวาคม 2558 พบว่า  สถานศึกษามีผลการด า เนินงานโดยภาพรวมมากขึ้นกว่ า 
ผลการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2558 ในทุกประเด็น โดยประเด็นผลการด าเนินงานที่มีการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ิมมากขึ้นสูงสุด 3 ล าดับ ดังนี้คือ 1) ชุมชน/หน่วยงานอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการด าเนินงาน (ร้อยละ 14.46) 2) ผู้ปกครอง และชุมชนตื่นตัว และให้ความสนใจในกิจกรรม
ที่โรงเรียนด าเนินการ (ร้อยละ 5.53) และ 3) ครูกับนักเรียนร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข  
(ร้อยละ 4.65)  
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4. ปัญหา อุปสรรค และวิธีการแก้ไข สรุปได้ดังนี้ 
4.1 ปัญหาด้านการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  โดยเฉพาะการจัดท าแผนที่ใช้ใน

กิจกรรมทีม่ีความแตกต่างระหว่างอายุของนักเรียน และการบูรณาการ หรือ แผนการจัดกิจกรรมยังไม่
ละเอียด ครอบคลุมเป้าหมายและวัตถุประสงค์ และยังไม่ครบสมบูรณ์ในบางกิจกรรม แต่เป็นปัญหาที่
สถานศึกษาสามารถด าเนินการแก้ไขได้ และมีผลท าให้การจัดกิจกรรมเป็นไปตามเป้าหมาย และ
นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข  

4.2 ปัญหาด้านการด าเนินการจัดกิจกรรม พบว่า มีจ านวน อุปกรณ์ไม่ เพียงพอ  
บางกิจกรรมต้องใช้เวลาติดต่อกันกันหลายชั่วโมง ท าให้สถานศึกษาต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบและหรือ
ขยายเวลาในการจัดกิจกรรม และจัดให้มีความยืดหยุ่นมากขึ้น รวมถึงผู้ปกครอง ครูผู้สอนและ
ผู้บริหารในโรงเรียนที่มีการแข่งขันสูงมีความกังวลว่าการจัดกิจกรรมตามนโยบายอาจส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนลดลง 

4.3 ปัญหาด้านผู้เรียนและครู พบว่า ยังมีนักเรียนบางคนท างานช้าไม่ทันเพ่ือน หรือ
นักเรียนมีความแตกต่างระหว่างวัย ในการท ากิจกรรมที่คละชั้น ท าให้นักเรียนบางคนขาดความ
กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม โดยครูมีแนวทางแก้ไขและท าให้นักเรียนมีโอกาสการช่วยเหลือกัน 
ให้เพ่ือนคนที่เก่งช่วยสอน อีกทั้ง มีการปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับความแตกต่างทางด้านร่างกาย
และสติปัญญาเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันได้ นอกจากนี้ โรงเรียนบางแห่งยังมีครูที่ขาดทักษะ/
ความช านาญในการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  

4.4 ปัญหาอ่ืน ๆ ได้แก่ งบประมาณไม่เพียงต่อกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น และดูแล
นักเรียนได้ไม่ทั่วถึง ซึ่งเป็นปัญหาที่สถานศึกษาได้ด าเนินการแก้ไขโดยปรับเปลี่ยนกิจกรรม ท าให้
สามารถด าเนินการกิจกรรม เป็นไปตามเป้าหมาย และสถานศึกษาบางแห่งตั้งอยู่ห่างไกลชุมชน  
แหล่งเรียนรู้อยู่ไกล ต้องใช้เวลาในการเดินทางมากและในการจัดกิจกรรมน้อย  

5. การมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอ่ืน 

สถานศึกษาส่วนใหญ่ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียนในการจัดกิจกรรม          
(ร้อยละ 100) รองลงมา คือ ผู้ปกครองนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม (ร้อยละ 67.96) และ
การมีส่วนร่วมจากภูมิปัญญา/ปราชญ์ชาวบ้าน (ร้อยละ 61.68) ตามล าดับ 

6. ปัจจัยความส าเร็จและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
6.1 ปัจจัยความส าเร็จ 

(1) ด้านบุคลากร ได้แก่ 
- ผู้บริหารต้องมีภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง และมีแรงบันดาลใจในการขับเคลื่อน

การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
- ผู้ปฏิบัติและ Smart Trainers ต้องมีความเข้าใจและชัดเจนในหลักการทั้ง  

4H เพ่ือให้สนองตอบต่อหลักการเรียนรู้ตามธรรมชาติการเรียนของนักเรียน และกระบวนการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักเรียน มียุทธศาสตร์ในการส่งเสริม ช่วยเหลือสถานศึกษา และครูผู้สอนอย่าง
ต่อเนื่องเน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เรื่องเล่าเร้าพลัง” ระหว่าง
โรงเรียนน าร่องหรือโรงเรียนคู่ขนาน โดยการเรียนรู้จากความส าเร็จของผู้อื่นแล้วน ามาประยุกต์ใช้กับ
สถานศึกษาของตนเอง 

- ครูผู้สอนต้องสามารถเชื่อมโยงหรือบูรณาการการจัดกิจกรรมตามนโยบายสู่
การเรียนการสอนตามปกติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  
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- ครูผู้สอนต้องส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สามารถพัฒนานักเรียนให้
พร้อมด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดยครูผู้สอนมีความตื่นตัว เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการ
สอน และเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ 
(Learning Skill) และทักษะจ าเป็นในการด ารงชีวิต 

- ครูผู้สอนต้องมีทักษะในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ สามารถออกแบบ
กิจกรรมที่จะพัฒนานักเรียนให้เกิดทักษะทั้ง 4 H 

- การมีรูปแบบการพัฒนาครูสอนที่หลากหลายไม่เน้นการพัฒนาครู ผู้สอนโดย
การอบรม สัมมนาแต่เพียงอย่างเดียว 

(2) ด้านงบประมาณ ได้แก่ การทบทวนเงินอุดหนุนรายหัว และแนวทางการจัดสรร
งบประมาณให้แก่สถานศึกษาในการด าเนินงานตามนโยบาย โดยค านึงถึงสภาพบริบท และสอดคล้อง
กับความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา 

(3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ได้แก่ ปัจจัยสนับสนุนทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
รวมทั้งจัดท าคู่มือหรือแนวทางการจัดกิจกรรมให้มีความชัดเจน ครอบคลุมการพัฒนาผู้เรียนทั้ง 4 H 

(4) ด้านการจัดการ ได้แก่ 1) การสร้างความตระหนักให้เกิดขึ้นกับครูผู้สอนและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ควรมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ 2) มีการบริหารจัดการและการด าเนินงานที่เป็นระบบ 3) มียุทธศาสตร์ในการ
ขับเคลื่อนตามบริบทของสถานศึกษาทั้งโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก 

6.2 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
(1) ควรเพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนให้เพียงพอในการจัดกิจกรรม ตลอดจน

จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมให้กับโรงเรียน  
(2) ควรเพิ่มทักษะและเทคนิคการจัดกิจกรรมให้กับครูผู้สอน 
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สรุปผลการด าเนินงานโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(เดือนธันวาคม พ.ศ. 2558) 
******************** 

รายงานฉบับนี้เป็นการน าเสนอข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานโครงการ“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 
เดือนธันวาคม 2558 โดยวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูล จ านวน 3 แหล่ง ประกอบด้วย 1) ข้อมูลราย
สัปดาห์ของ Smart trainer ทีร่ายงานผ่านระบบ Supervision Application จ านวน 2 ครั้ง ในช่วงเดือน 
ธันวาคม (11-31 ธันวาคม 2558) มีจ านวนโรงเรียนที่รายงานทั้งสิ้น 1,464 แห่งจากโรงเรียนทั้งหมด 
3,831 แห่ง 2) ข้อมูลจากกิจกรรม AAR เดือนธันวาคม 2558 ของ Smart trainer และ 3) ข้อมูล
สรุปผลการติดตามการด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เชิงประจักษ์ ครั้งที่ 2 
เขตพ้ืนที่ภาคเหนือ เดือนธันวาคม 2558 และแบ่งการน าเสนอสรุปผลการด าเนินงาน จ านวน 6 หัวข้อ 
ได้แก่ 1) สภาพความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษา 2) การด าเนินงานของสถานศึกษาโดย
ภาพรวม 3) ผลการด าเนินงานโดยภาพรวม 4) ปัญหา อุปสรรค และวิธีการแก้ไข 5)  การมีส่วนร่วมจาก
หน่วยงานอ่ืน และ 6) ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม สรุปได้ดังนี้ 

 
1. สภาพความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษา  

1.1 สภาพความพร้อมในด าเนินงานของสถานศึกษา 
จากข้อมูลการรายงานการจัดเตรียมความพร้อมในด าเนินงานจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

จ านวน 1,464 แห่ง สรุปได้ว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการจัดเตรียมการด าเนินงานมากกว่า 
ร้อยละ 93 โดยสถานศึกษาส่วนใหญ่จัดเตรียมความพร้อมเรื่องการจัดท าแผนการจัดกิจกรรม และมี
การจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับจุดประสงค์สูงสุด (ร้อยละ 97.29 และร้อยละ 97.00 ตามล าดับ)  
ขณะที่การจัดเตรียมความพร้อมด้านการได้รับการจัดสรรงบประมาณในการใช้ท ากิจกรรมอยู่ในระดับ
น้อยที่สุด (ร้อยละ 73.98) รองลงมา คือ การรายงานผลการจัดกิจกรรม และการจัดท าเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลทีส่อดคล้องกับกิจกรรม (ร้อยละ 75.82 และร้อยละ 79.24 ตามล าดับ) ดังตารางที่ 1  
ตารางท่ี 1 สภาพความพร้อมในการจัดกิจกรรม 

ประเด็น (N=1,464 แห่ง) จ านวน (แห่ง ) ร้อยละ 
1. มีแผนการจัดกิจกรรม 1,424 97.27 
2. มีการจัดกิจกรรมสอดคล้องจุดประสงค์ 1,420 97.00 
3. มีกิจกรรมเหมาะกับเวลา 1,368 93.44 
4. จัดแหล่งเรียนรู้สอดคล้องกิจกรรม 1,376 93.99 
5. จัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผลทีส่อดคล้องกับกิจกรรม 1,160 79.24 
6. ได้รับจัดสรรงบประมาณในการใช้ท ากิจกรรม 1,083 73.98 
7. มีการวางแผนการจัดกิจกรรม 1,406 96.04 
8. จัดครูรับผิดชอบกิจกรรม 1,412 96.45 
9. มีการจัดกลุ่มผู้เรียน 1,381 94.33 
10. มีการรายงานผลการจัดกิจกรรม 1,110 75.82 
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1.2 ระดับความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
สถานศึกษามีระดับความพร้อมในการด าเนินงานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 

(ร้อยละ ๙๒.2๑) โดยสถานศึกษามีระดับความพร้อมในด้านการบริหารจัดการโครงการอย่างเต็ม
ศักยภาพสูงสุด (ร้อยละ 9๖.๕๓) รองลงมา คือ สถานศึกษาจัดตารางเรียนกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่มี
ความสอดคล้องกันมากถึงมากที่สุด (ร้อยละ 9๖.๑๗) และครูมีการจัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรมที่
สอดคล้องกับแนวทางที่ก าหนด (ร้อยละ ๙๔.๓๗) ตามล าดับ ขณะที่สถานศึกษามีระดับความพร้อม
ด้านการมีสื่อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมและเพียงพออยู่ในระดับมากถึงมากที่สุดใน
ระดับน้อยสุด (ร้อยละ ๘๓.๔0) ดังตารางที่ 2 
 เมื่อเปรียบเทียบระดับความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษาในเดือนพฤศจิกายนกับ
เดือนธันวาคม 2558 สรุปได้ว่า สถานศึกษามีระดับความพร้อมในการด าเนินการเพ่ิมมากขึ้นใน 
ทุกประเด็น โดยประเด็นความพร้อมในการด าเนินงานที่มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมมากข้ึนสูงสุด 3 ล าดับ 
มีดังนี้คือ 1) สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมและเพียงพอ (ร้อยละ 11.85)  
2) เอกสารประกอบการเรียนมีความชัดเจนและเหมาะสมกับกิจกรรมที่จัด (ร้อยละ 8.28) และ 3) ครู
จัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวทางที่ก าหนด (ร้อยละ 6.16) ตามล าดับ ดังตารางที่ 2 
และแผนภาพที ่1 
ตารางที่ 2 ระดับความพร้อมในการด าเนินงานของสถานศึกษาในเดือนพฤศจิกายน 2558 กับ

เดือนธันวาคม 2558 

ประเด็น 
ระดับความพร้อมของสถานศึกษา (%) 

เดือนพฤศจิกายน 2558 เดือนธันวาคม 2558 
มากที่สุด มาก รวม มากที่สุด มาก รวม 

1. ความสอดคล้องของการจัด
ตารางเรียนกับกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

38.87 54.76 93.63 42.98 53.19 96.17 

2. แหล่งเรียนรู้มีความเหมาะสมกับ
กิจกรรมที่เกิดขึ้น 

24.95 61.80 86.75 32.55 59.96 92.51 

3. เอกสารประกอบการเรียนมี
ความชัดเจนและเหมาะสมกับ
กิจกรรมที่จัด 

19.99 61.97 81.96 30.80 59.44 90.24 

4. ครูมีการจัดเตรียมแผนการจัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวทาง
ที่ก าหนด 

28.28 59.93 88.21 34.41 59.96 94.37 

5. ผู้บริหารบริหารจัดการโครงการ
อย่างเต็มศักยภาพ 

44.64 50.63 95.27 50.44 46.09 96.53 

6. สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมมีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

18.56 52.99 71.55 23.49 59.91 83.40 

ระดับความพร้อมในการ
ด าเนินงานโดยรวม 

29.22 57.01 86.23 35.78 56.43 92.21 
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แผนภาพที่ 1 ระดับความพร้อมในการด าเนินงานระดับมากและมากที่สุดของสถานศึกษาในเดือน
พฤศจิกายน 2558 กับเดือนธันวาคม 2558 

 

2. การด าเนินงานของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
2.1 สัดส่วนการจัดกิจกรรม 4H ของสถานศึกษา 

สัดส่วนของการจัดกิจกรรม 4H ที่สถานศึกษาจัดขึ้นในช่วงเดือนธันวาคม 2558 สรุปได้ว่า 
สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการจัดกิจกรรมรวมทั้ง 4 ประเภทในวันเดียวกันร้อยละ ๕๐.๑๑ และมีการจัด
กิจกรรม โดยแยกประเภทเป็นรายวันๆ ละ 1 ประเภท ร้อยละ ๔๓.๓๑ โดยที่มีการจัดกิจกรรมใน
เดือนธันวาคม 2558 ที่จ าแนกชัดเจนมากขึ้นกว่าเดือนพฤศจิกายน 2558 ดังตารางที่ 3 
ตารางท่ี 3 ลักษณะการจัดกิจกรรม 4H ในเดือนธันวาคม และ พฤศจิกายน 2558 

ลักษณะการจัดกิจกรรม 
ร้อยละ 

พ.ย.58 ธ.ค.58 
จัดกิจกรรมรวมทั้ง 4 ประเภท ในวันเดียวกัน 21.57 ๕๐.๑๑ 
จัดกิจกรรมแต่ละประเภทแยกเป็นรายวันๆ ละ 1 ประเภท 20.63 ๔๓.๓๑ 
อ่ืน ๆ ไม่ระบุ 57.79 27.81 

 
  

92.21

83.4

96.53

94.37

90.24

92.51

96.17

86.23

71.55

95.27

88.21

81.96

86.75

93.63

0 20 40 60 80 100

สภาพความพร้อมในการด าเนินงานโดยรวม

6. สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม
และเพียงพอ

5. ผู้บริหารบริหารจัดการโครงการอย่างเต็มศักยภาพ

4. ครูมีการจัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
แนวทางที่ก าหนด

3. เอกสารประกอบการเรียนมีความชัดเจนและเหมาะสม
กับกิจกรรมที่จัด

2. แหล่งเรียนรู้มีความเหมาะสมกับกิจกรรมที่เกิดขึ้น

1. ความสอดคล้องของการจัดตารางเรียนกับกิจกรรมการ
เรียนรู้

ระดับความพร้อมในการด าเนินงานระดับมากและมากท่ีสุดของสถานศึกษา

ม.ค.58 ธ.ค.58
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2.2 ตัวอย่างกิจกรรม 4H  
ผลจากการวิเคราะห์ตัวอย่างกิจกรรม 4H ที่สถานศึกษาจัดขึ้นในช่วงเดือนธันวาคม 2558 

สรุปได้ว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการจัดกิจกรรม 4H ที่หลากหลายในแต่ละด้านทีค่รอบคลุม 4H โดย
ยังมีโรงเรียนที่เน้นกิจกรรมที่การพัฒนาส่งเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ (Head) และกิจกรรมสร้างเสริม
คุณลักษณะและค่านิยม (Heart) ที่ชัดเจนและมีการพัฒนากิจกรรมเป็นองค์รวมโดยบูรณาการ 4H ไป
พร้อม ๆ กัน ทั้ง Head Heart Hand และ Health รายละเอียดดังตารางที่ 4 
ตารางท่ี 4 ตัวอย่างกิจกรรม 4H ที่สถานศึกษาจัดในช่วงเดือนธันวาคม 2558  
(1) กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะการเรียนรู้ (Head)  

จังหวัด โรงเรียน ชื่อกิจกรรมที่จัด 
เพชรบูรณ์ อนุบาลเขาค้อ เกมหรรษาพัฒนาสมอง 
พิษณุโลก นาบัววิทยา ภาษาพาเพลิน เสริมสมองประลองปัญญา 
นราธิวาส ประชาพัฒนา ขยะแปลงร่าง 
สงขลา บ้านพรุตู กิจกรรมเดินตามรอยเท้าพ่อ กิจกรรมหนึ่งใจร้อย

มือล้านความดี กิจกรรมวัสดุหรรษา 
(การประดิษฐ์กล่องใส่ดินสอ) 

ชลบุรี สุรศักดิ์วิทยาคม เตรียมความพร้อมสู่ความพอเพียง การเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

พระนครศรีอยุธยา วัดโคกช้าง 
(ราษฏร์บ ารุง) 

คณิตคิดสนุก 

กาฬสินธุ์ โคกนาดี เกมต่อจิ๊กซอร์ ประดิษฐ์ดอกไม้จากกระดาษย่น 
นิทานคุณธรรม 

หนองบัวล าภู บ้านหนองแวง กิจกรรมรักการอ่าน การคิดค านวณ 
พิจิตร บ้านวังพร้าว กิจกรรมดนตรี นาฏศิลป์ 
สุโขทัย บ้านหนองจัง เทคนิคการคิดเลขเร็ว 
ปัตตานี บ้านล้อแตก บันทึกขั้นตอนการท าขนมฆอเดาะปีแชลงในสมุด

เล่มเล็ก 

ปทุมธานี ชุมชนวัดบัวแก้วเกษร บิงโกจ านวนนับ ภาษาพาสนุก เสริมทักษะ
กระบวนการวิทย์ (การใช้เครื่องมือในห้องวิทย์) 
หมากฮอส หมากรุก 

หนองบัวล าภู ดอนปอวิทยา เกษตรอินทรีย์ 
ร้อยเอ็ด เทอดไทยวิทยาคม แผ่นผับโฆษณา การปลูกผักอินทรีย์  หนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ นาฏศิลป์หรรษา ดุริยางค์ 
 
  

  



10 

 

(2) กิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะและค่านิยม (Heart) 
จังหวัด โรงเรียน ชื่อกิจกรรมที่จัด 

พิจิตร บ้านวังพร้าว กิจกรรมค่านิยมอันพึงประสงค์/กิจกรรมธรรมศึกษา 

ล าปาง อนุบาลเสริมงาม ท าเหรียญโปรยทาน การท าขนมไทย  
(ขนมบัวลอย 3 สี) 

นราธิวาส ประชาพัฒนา เรียนรู้คุณธรรมผ่านบทเพลง  
ท าความสะอาดบาลาเซาะ 

สุราษฏร์ธานี บ้านคลองสระ อบรมคุณธรรม จริยธรรม 

วัดอรัญคามวารี จัดท าป้ายผังพันธุ์ไม้ 

ระยอง ช าฆ้อพิทยาคม คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 

อ่างทอง บ้านน้ าผึ้ง ดนตรีพาเพลิน, สนุกกับกลองยาว 

สกลนคร มัธยมวานรนิวาส ฝึกจิต สมาธิ เด็กดี V-Star การละเล่นไทย  
มารยาทไทย 

อุดรธานี บ้านเชียงวิทยา กิจกรรมจักสานวัสดุพ้ืนบ้าน 

ตาก บ้านลานสาง กิจกรรมงามอย่างไทยลูกเสือ-ยุวกาชาด 

แม่ฮ่องสอน บ้านรักไทย บ าเพ็ญประโยชน์ออกสู่ชุมชน ละครคุณธรรม 

ชัยนาท วัดมะปราง การท าดอกไม้จันท์ ดนตรีไทย 

นครสวรรค์ บ้านหนองไผ่ สวดมนต์ไหว้พระสุดสัปดาห์ 

ยโสธร บ้านนาเวียง สวดมนต์ไหว้พระ 

หนองบัวล าภู เมืองใหม่วิทยา การทอผ้าสายฝน 

 
(3) กิจกรรมพัฒนาแบบองค์รวมทั้ง Head Heart Hand และ Health 
จังหวัด โรงเรียน ชื่อกิจกรรมที่จัด 
สุโขทัย บ้านสามหลัง 

(ประชารังสรรค์) 
โลกสวยด้วยโครงงาน เกษตรแนวใหม่ใช้อย่าง
พอเพียง 

บ้านคลองตะเข ้ เหรียญสวยรวยบุญ 

ก าแพงเพชร บ้านทุ่งมหาชัย นาฏศิลป์ 
นครศรีธรรมราช บ้านปลายทอน การท าไม้กวาดก้านมะพร้าว กิจกรรม Enjoy 

Domino การท าอาหารคาว กิจกรรมพัน พัน พัน 
ด้วยเชือก 
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จังหวัด โรงเรียน ชื่อกิจกรรมที่จัด 
ปัตตานี อนุบาลยะรัง อบรมบุหรี่ยาเสพติด ICT น่ารู้ Fun Wish English 

Fun Wish Art 
จันทบุรี บ้านทรัพย์เจริญ ไอเดียบรรเจิด 
สกลนคร  อากาศอ านวยศึกษา โครงงานวิทยาศาสตร์  ของเล่นเชิงวิทยาศาสตร์          

พูดภาษาอังกฤษ พูดภาษาจีน 

อุดรธานี สร้างคอมวิทยา เครื่องบินพลังยาง 
เชียงราย ดงมะดื๋นเนินสยาม กีฬาฮาเฮ 
นราธิวาส บ้านยะบะ 

(อุปการวิทยา) 
เกี๊ยวห่อกล้วยหอม สนุกสนานกับการละเล่น 

นนทบุรี สุเหร่าปากคลองล ารี วัฒนธรรมชุมชนกับวัฒนธรรมไทย(การเกิด) 
ปราจีนบุรี วัดราษฏร์เจริญ 

ศรัทธาธรรม 
ว่างเมื่อไหร่ก็แวะมา 

บุรีรัมย์ เสนศิริอนุสรณ์ กิจกรรมวันคริสต์มาส 
หนองบวัล าภู บ้านตะเคียนทอง การเคลื่อนไหวร่างกาย(เกมวิ่งห่วงยาง) 

 
2.3 การจัดกิจกรรมพี่สอนน้อง/กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนและกิจกรรมส่งเสริมความสามัคคี 

และค่านิยม  
จากการวิเคราะห์ข้อมูลของสถานศึกษา จ านวน ๔๗๑ โรงเรียน สรุปได้ว่า สถานศึกษามีการจัด

กิจกรรมประเภทพ่ีสอนน้อง/กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพ่ือน ร้อยละ ๗๐.๙1 และจัดกิจกรรมประเภท
ส่งเสริมความสามัคคี และค่านิยม ร้อยละ ๘๘.๗๔ และเมื่อเทียบกับร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กิจกรรมในเดือนพฤศจิกายน 2558 พบว่า มีการจัดกิจกรรมทั้งสองประเภทเพ่ิมมากขึ้น ดังตารางที่ 5  
ตารางที่ 5 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมประเภทสอนน้อง/กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนและ

กิจกรรมส่งเสริมความสามัคคี และค่านิยม  

ประเภทกิจกรรม 
ร้อยละ 

เดือน พ.ย.
(919 แห่ง) 

เดือน ธ.ค.
(๔๗๑ แห่ง) 

กิจกรรมประเภทพ่ีสอนน้อง / กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน 56.31 ๗๐.๙1 
กิจกรรมประเภทส่งเสริมความสามัคคี และค่านิยม 71.06 ๘๘.๗๕ 

 
3. ผลการด าเนินงานโดยภาพรวม  

3.1 ผลการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  
จากข้อมูลการรายงานผลการด าเนินการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของ

สถานศึกษา จ านวน 1,464 แห่ง สรุปได้ว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่มีผลการจัดกิจกรรมในประเด็น  
ต่าง ๆ มากกว่าร้อยละ 85  โดยผลการจัดกิจกรรมที่มีค่าร้อยละสูงสุด คือ สถานศึกษามีการบันทึกผล
การจัดกิจกรรม (ร้อยละ 100) รองลงมา คือ นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ (ร้อยละ 97.34) และ
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การจัดกิจกรรมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน (ร้อยละ 96.65) ตามล าดับ ส่วนผลการด าเนินงานที่มี
ค่าร้อยละต่ าสุด 3 ล าดับ คือ สถานศึกษาน าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนพัฒนาผู้เรียน  
(ร้อยละ 68.17) รองลงมา คือ นักเรียนร่วมสรุปองค์ความรู้ (ร้อยละ 68.92) ดังตารางที่ 6 
ตารางท่ี 6 ผลการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” เดือนธันวาคม 2558 

ประเด็น (N=1464 โรง) จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
1. บอกผลที่ต้องการให้ผู้เรียนทราบ 1,369 93.51 
2. กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน 1,415 96.65 
3. เสริมแรงแก่ผู้เรียนอย่างเหมาะสม 1,393 95.15 
4. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม 1,336 91.26 
5. ให้ผู้เรียนได้ร่วมถกแถลงเมื่อจบกระบวนการ 1,032 70.49 
6. ใช้สื่อตามท่ีก าหนด 1,387 94.74 
7. ใช้สื่อเหมาะสมกับผู้เรียน 1,398 95.49 
8. ใช้สื่อเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 1,395 95.29 
9. ใช้สื่อเร้าความสนใจของผู้เรียน 1,301 88.87 
10. ใช้สื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 1,331 90.92 
11. ใช้แหล่งการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ 1,380 94.26 
12. ใช้สื่อเหมาะสมกับผู้เรียน 1,388 94.81 
13. ใช้สื่อเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 1,381 94.33 
14. ใช้สื่อเร้าความสนใจของผู้เรียน 1,252 85.52 
15. ใช้สื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 1,262 86.20 
16. ใช้เครือ่งมือวัดและประเมินผลมีความหลากหลาย 1,057 72.20 
17. มีการบันทึกการจัดกิจกรรม 1,464 100 
18. มีการสะท้อนผลการประเมินสู่ผู้เรียน 1,103 75.34 
19. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนพัฒนาผู้เรียน 998 68.17 
20. นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม 1,425 97.34 
21. นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติ 1,405 95.97 
22. นักเรียนกล้าแสงดออก 1,358 92.76 
23. นักเรียนร่วมเสนอผลการเรียนรู้ของตนเอง 1,235 84.36 
24. นักเรียนร่วมสรุปองค์ความรู้ 1,009 68.92 
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3.2 ผลการด าเนินงานโดยภาพรวม ช่วงเดือนธันวาคม 2558 
ผลการด าเนินงานโดยภาพรวมช่วงเดือนธันวาคม 2558 สรุปได้ว่า สถานศึกษาด าเนินงาน

ตามโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ช่วงเดือนธันวาคม 2558 มีคุณภาพโดยรวมเฉลี่ยในระดับ
มากถึงมากที่สุด มีค่าร้อยละ 8๗.1๔ และเมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนมีความสุข มีความ
ตื่นตัว ต้องการเข้าร่วมกิจกรรม และนักเรียนและครูร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข ในระดับมากถึง 
มากที่สุด มีค่าร้อยละ 9๗.๘๕ รองลงมา นักเรียนได้เข้าเรียนกิจกรรมตามเวลาที่ก าหนดในระดับมากถึง
มากที่สุด ร้อยละ 9๗.๑๘ มีการปรับตารางเรียนให้นักเรียนได้เรียนตามกิจกรรมที่ก าหนด ในระดับ
มากถึงมากที่สุด มีค่าร้อยละ 9๖.๑7 ขณะที่ชุมชน/หน่วยงานอ่ืน และภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการด าเนินงาน ในระดับระดับมากถึงมากที่สุด มีเพียงร้อยละ ๕๕.๐๑ และผู้ปกครอง 
ชุมชนมีความตื่นตัว และให้ความสนใจในกิจกรรมที่โรงเรียนด าเนินการในระดับระดับมากถึงมากที่สุด            
ร้อยละ ๗๐.๖๘            

เมื่อเปรียบเทียบระดับผลการด าเนินงานโดยภาพรวม ในช่วงเดือนพฤศจิกายนกับเดือน
ธันวาคม 2558 ของสถานศึกษาตามโครงการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” สรุปได้ว่า สถานศึกษามี
ผลการด าเนินงานโดยภาพรวมมากขึ้นกว่าผลการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2558 ใน 
ทุกประเด็น โดยประเด็นผลการด าเนินงานที่มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมมากขึ้นสูงสุด 3 ล าดับ มีดังนี้คือ 
1) ชุมชน/หน่วยงานอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการด าเนินงาน  (ร้อยละ 14.46)  
2) ผู้ปกครอง และชุมชนตื่นตัว และให้ความสนใจในกิจกรรมที่โรงเรียนด าเนินการ (ร้อยละ 5.53) และ 
3) ครูกับนักเรียนร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข (ร้อยละ 4.65) ดังตารางที่ 7 และแผนภูมิที่ 2 
ตารางที่ 7 คุณภาพการด าเนินงานของสถานศึกษาโดยภาพรวมในเดือนพฤศจิกายน 2558  

กับเดือนธันวาคม 2558 

ประเด็น 
ระดับคุณภาพการด าเนินงาน (%) 

เดือน พ.ย. 58 เดือน ธ.ค.58 
มากที่สุด มาก รวม มากที่สุด มาก รวม 

1. มีการปรับตารางเรียนให้
นักเรียนได้เรียนตาม
กิจกรรมที่ก าหนด 

48.04 46.53 94.57 49.9 46.27 96.17 

2. มีครูประจ ากิจกรรม/
วิทยากรท้องถิ่น ในแต่ละ
กิจกรรม 

31.59 52.45 84.04 37.05 51.39 88.44 

3. นักเรียนได้เข้าเรียนกิจกรรม
ตามเวลาที่ก าหนด 

51.77 44.66 96.43 50.54 46.64 97.18 

4. นักเรียนมีความสุข ตื่นตัว 
ต้องการเข้าร่วมกิจกรรม 

51.32 45.09 96.41 55.06 42.79 97.85 

5. ครูจัดกิจกรรมได้ตามแผนที่
ก าหนด 

30.07 60.50 90.57 34.92 59.00 93.92 

6. ครูกับนักเรียนร่วมกิจกรรม
ได้อย่างมีความสุข  

39.33 53.87 93.2 47.10 50.75 97.85 
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ประเด็น 
ระดับคุณภาพการด าเนินงาน (%) 

เดือน พ.ย. 58 เดือน ธ.ค.58 
มากที่สุด มาก รวม มากที่สุด มาก รวม 

7. ชุมชน/หน่วยงานอ่ืนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การด าเนินงาน 

10.16 30.39 40.55 19.22 35.79 55.01 

8. ผู้ปกครอง และชุมชนตื่นตัว 
และให้ความสนใจใน
กิจกรรมที่โรงเรียน
ด าเนินการ 

13.34 47.81 61.15 22.63 48.05 70.68 

ผลการด าเนินงานเฉลี่ย 
โดยภาพรวม 

34.45 47.66 82.11 39.55 47.59 87.14 

 

 

 
แผนภูมิที่ 2 คุณภาพการด าเนินงานโดยภาพรวมระดับมากและมากที่สุดของสถานศึกษาในเดือน

พฤศจิกายน 2558 กับเดือนธันวาคม 2558 
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ผลการด าเนินงานเฉลี่ยโดยภาพรวม

8. ผู้ปกครอง และชุมชนต่ืนตัว และให้ความสนใจใน
กิจกรรมที่โรงเรียนด าเนินการ

7. ชุมชน/หน่วยงานอ่ืน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การด าเนินงาน

6. ครูกับนักเรียนร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข 

5. ครูจัดกิจกรรมได้ตามแผนที่ก าหนด

4. นักเรียนมีความสุข ต่ืนตัว ต้องการเข้าร่วมกิจกรรม

3. นักเรียนได้เข้าเรียนกิจกรรมตามเวลาที่ก าหนด

2. มีครูประจ ากิจกรรม/วิทยากรท้องถิ่น ในแต่ละกิจกรรม

1. มีการปรับตารางเรียนให้นักเรียนได้เรียนตามกิจกรรมที่
ก าหนด

คุณภาพการด าเนินงานโดยภาพรวมระดับมากและมากท่ีสุดของสถานศึกษา

ม.ค.58 ธ.ค.58
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4. ปัญหา อุปสรรค และวิธีการแก้ไข  
4.5 ปัญหาด้านการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ โดยเฉพาะการจัดท าแผนที่ใช้ในกิจกรรมที่มี

ความแตกต่างระหว่างอายุของนักเรียน และการบูรณาการ หรือแผนการจัดกิจกรรมยังไม่ละเอียด 
ครอบคลุมเป้าหมายและวัตถุประสงค์ และยังไม่ครบสมบูรณ์ในบางกิจกรรม  แต่เป็นปัญหาที่
สถานศึกษาสามารถด าเนินการแก้ไขได้ และมีผลท าให้การจัดกิจกรรมเป็นไปตามเป้าหมาย และ
นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข  

4.6 ปัญหาด้านการด าเนินการจัดกิจกรรม พบว่า มีจ านวนอุปกรณ์ไม่เพียงพอ บางกิจกรรม
ต้องใช้เวลาติดต่อกันกันหลายชั่วโมง ท าให้สถานศึกษาต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบและหรือขยายเวลาใน
การจัดกิจกรรม และจัดให้มีความยืดหยุ่นมากขึ้น รวมถึงผู้ปกครอง ครูผู้สอนและผู้บริหารในโรงเรียน
ที่มีการแข่งขันสูงมีความกังวลว่าการจัดกิจกรรมตามนโยบายอาจส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนลดลง 

4.7 ปัญหาด้านผู้เรียนและครู พบว่า ยังมีนักเรียนบางคนท างานช้าไม่ทันเพ่ือน หรือนักเรียน
มีความแตกต่างระหว่างวัยในการท ากิจกรรมที่คละชั้น ท าให้นักเรียนบางคนขาดความกระตือรือร้นใน
การร่วมกิจกรรม โดยครูมีแนวทางแก้ไขและท าให้นักเรียนมีโอกาสการช่วยเหลือกัน ให้เพ่ือนคนที่เก่ง
ช่วยสอน อีกทั้ง มีการปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับความแตกต่างทางด้านร่างกายและสติปัญญา
เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันได้ นอกจากนี้ ยังพบว่าโรงเรียนบางแห่งยังมีครูที่ขาดทักษะ/ 
ความช านาญในการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  

4.8 ปัญหาอ่ืน ๆ ได้แก่ งบประมาณไม่เพียงต่อกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น และดูแลนักเรียนได้
ไม่ทั่วถึง ซึ่งเป็นปัญหาที่สถานศึกษาได้ด าเนินการแก้ไขโดยปรับเปลี่ยนกิจกรรม ท าให้สามารถ
ด าเนินการกิจกรรม เป็นไปตามเป้าหมาย และสถานศึกษาบางแห่งตั้งอยู่ห่างไกลชุมชน แหล่งเรียนรู้
อยู่ไกลต้องใช้เวลาในการเดินทางมากและในการจัดกิจกรรมน้อย  
ตารางท่ี 8 ปัญหา อุปสรรค และวิธีการแก้ไข 
(1) ปัญหาด้านการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  
ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 

1 แผนการจัดกิจกรรมยังไม่
ละเอียด ครอบคลุม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ 
และยังไม่ครบสมบูรณ์ใน
บางกิจกรรม 

ชี้แนะ ช่วยเหลือครูทุกคน
ปรับปรุงพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น 
นิเทศ ก ากับติดตาม 

มีแผนการจัดกิจกรรมที่ดีขึ้น 

2 ความแตกต่างระหว่างอายุ
ของนักเรียนจัดตาม
ระดับชั้นและเน้นการบูรณา
การ 

จัดตามระดับชั้นและเน้น
การบูรณาการ 

จัดกิจกรรมได้ตามแผน 

3 เวลาในการจัดกิจกรรมบาง
กิจกรรมไม่เพียงพอในการ
ท างานของนักเรียน 

จัดหลักสูตรแบบบูรณา
การและหรือขยายเวลา
เพ่ิมอีก 1 ชั่วโมง 

 นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
แผนการจัดกิจกรรมบูรณา
การ 
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ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 
 นักเรียนทุกกลุ่มท างาน

เสร็จและน าเสนอต่อเพ่ือน
ได้ทุกกลุ่ม 

4 ไม่มีเวลาซ่อมเสริมสาระการ
เรียนรู้หลัก 

ปรับโครงสร้างกิจกรรมให้
มีกิจกรรม Head มากขึ้น 

นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
เสริมมากขึ้น 

 
(2) ปัญหาด้านการจัดกิจกรรม  
ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 

1 บางกิจกรรมเวลาไม่
สอดคล้องกันต้องใช้เวลา
ติดต่อกันกันหลายชั่วโมง 

ครูดูกิจกรรมตามความ
ต้องการของนักเรียน 
นักเรียนมีความสนใจใน
กิจกรรมนั้นและใช้เวลา
ตามที่ก าหนด 
หรือเพ่ิมเวลาเรียน 

นักเรียนไดช้ิ้นงานตาม
ความสามารถของนักเรียน
และเหมาะสมกับวัย 
และได้ฝึกปฏิบัติมากข้ึน 

2 โรงเรียนขาดแคลน
งบประมาณหรือ 
งบประมาณไม่เพียงพอใน
การจัดกิจกรรม 

- ควรสนับสนุน
งบประมาณในการจัด
กิจกรรม 

- เสนอของบประมาณใน
การจัดกิจกรรม 

- บางกิจกรรมครูเขียน
โครงการไปขอรับการ
สนับสนนุจากหนว่ยงาน
ภายนอกมาช่วยได้บ้าง 

- นักเรียน เรียนอย่าง
สนุกสนานและมีความคิด
สร้างสรรค ์

- ในบางสถานศึกษายังไม่มี
งบในการด าเนินการ 

- ครูสามารถด าเนินการได้ดี
ขึ้น มีก าลังใจในการ
ท างาน 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์มีจ านวน
ไม่เพียงพอ/ขาดอุปกรณ์ 

ให้นักเรียนนั่งเป็นกลุ่ม/
จัดเตรียมสื่อที่หาได้ใน
ท้องถิ่น 

นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน/
และเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบ 

4 บางครั้งมีกิจกรรมอ่ืนแทรก 
หรือวิทยากรไม่มาสอน 

จัดกิจกรรมอ่ืนทดแทน
แบบบูรณาการ 

นักเรียนได้เรียนรู้ครบตาม
ตารางที่จัดให้ 

 
(3) ปัญหาด้านผู้เรียน  
ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 

1 นักเรียนบางคนไม่สนใจฟัง
จึงท าให้ไม่เข้าใจและท า
ผลงานไม่ส าเร็จ 

มีสื่อช่วยสอนและตัวอย่าง
เพ่ือท าให้กระตุ้นความ
สนใจของนักเรียน 

นักเรียนสนใจและตั้งใจ
ท างานมากข้ึน 
 

2 นักเรียนบางส่วนใจ 
บางส่วนรบกวนเพื่อน 

ครูดูแลอย่างใกล้ชิดมาก
ขึ้น 

นักเรียนตั้งใจเรียน 
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ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 
3 มีนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมได้

ช้าไม่ทันเพ่ือน 
ให้เพ่ือนคนที่เก่งช่วยสอน นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมได้

ส าเร็จตามเป้าหมาย 
4 นักเรียนมีความแตกต่าง

ทางด้านร่างกายและ
สติปัญญา ด้านการเรียนรู้ 

ครูผู้สอนควรจัดกิจกรรม
ให้สอดคล้องกับความ
แตกต่างทางด้านร่างกาย
และสติปัญญาและเรยีนรู้
ร่วมกันได้ 

นักเรียนมีความสุขในการ
เข้าร่วมกิจกรรมและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

5 นักเรียนขาดทักษะในการใช้
อุปกรณ์ 

ครูคอยชี้แนะ ให้
ค าปรึกษา เป็นก าลังใจให้
นักเรียน 

นักเรียนได้ชิ้นงานตาม
ความสามารถของนักเรียน
และเหมาะสมกับวัย 

 
(4) ปัญหาด้านครู  
ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 

1 ครูผู้สอนต้องเตรียมสื่อและ
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

สื่อบางชนิดทีมีอยู่ในท้องถิ่น
มอบหมายให้นักเรียนน ามา
เอง 

ท าให้มีสื่อและอุปกรณ์
พร้อมที่จะปฏิบัติกิจกรรม 

2 ครูไปราชการหลายท่าน ท า
ให้ไม่ได้จัดกิจกรรมตามแผน
ที่ก าหนดบางชั้น  

ครูทีอ่ยู่น านักเรียนมาร่วม
ท ากิจกรรมร่วมกัน 

นักเรียนเกิดการเรียนรู้
ร่วมกัน 

3 ครยูังขาดทักษะ ความ
ช านาญในการจัดกิจกรรมใน
การจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย 

จัดอบรมครู จัดสรรสื่อ 
งบประมาณ 

ครูได้มีประสบการณ์ในการ
จัดกิจกรรม "ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้" มากขึ้น และมี
สื่อแหล่งเรียนรู้มากยิ่งข้ึน 

4 เอกสารมากเกินไปเพ่ิมภาระ
คร ู

ก าหนดบทบาทชัดเจน 
และช่วยเหลือ 

ครูยินดีเข้าร่วมกิจกรรม 

5 ครูผู้สอน ย้ายไปด ารง
ต าแหน่งใหม่ ณ 
สถานศึกษาแห่งใหม่ 

ปรับเปลี่ยน/ปรับลด
กิจกรรมตามความ
เหมาะสมและความ
ต้องการของนักเรียนมาก
ที่สุด 

นักเรียนได้เรียนรู้และร่วม
กิจกรรมตามความถนัด 
ความสนใจ อย่างมีความสุข 

 
(5) ปัญหาด้านอ่ืน ๆ  
ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 

1 ยังขาดสื่อ แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายในกิจกรรมของ
ชั้นประถมศึกษา 

บูรณาการการจัดกิจกรรม
ให้เข้ากับหลักสูตร เพ่ือให้
เกิดความหลากหลายใน

นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพ่ิม
มากขึ้น เป็นกิจกรรมที่
นักเรียนได้สนุกกับการท า
กิจกรรม 
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ล าดับ รายละเอียดปัญหา วิธีแก้ไข ผลที่เกิดขึ้น 
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้” 

2 ผลงานนักเรียนที่สร้างสรรค์
แล้ว ไม่มีที่เก็บ 

ฝากเก็บผลงานไว้ตามห้อง
ต่างๆ 

มีที่เก็บผลงานชั่วคราว แต่
ท าให้สภาพห้องไม่น่าดู 

3 สถานที่บางจุดมีการปรับปรุง
เพ่ือให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้นในภายภาคหน้า 

เปลี่ยนแปลงสถานที่ใหม่ ยังไม่มีผลที่เกิดข้ึน 

 
5 การมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอ่ืน  

จากข้อมูลการรายงานของสถานศึกษา จ านวน 1,464 แห่ง สรุปได้ว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่
ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียนในการจัดกิจกรรม (ร้อยละ 100) รองลงมา คือ 
ผู้ปกครองนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม (ร้อยละ 67.96) และการมีส่วนร่วมจากภูมิปัญญา /
ปราชญ์ชาวบ้าน (ร้อยละ 61.68) ตามล าดับ ดังตารางที่ 9-10 
ตารางท่ี 9 การมีส่วนร่วมจากหน่วยงานอ่ืน  

ประเด็น (N=1,464 แห่ง) จ านวนโรงเรียน ร้อยละ 
1. บุคลากรภายในโรงเรียน  1,464 100 
2. ผู้ปกครอง  995 67.96 
3. ภูมิปัญญา /ปราชญ์ชาวบ้าน  903 61.68 
4. องค์กร/หน่วยงานภาครัฐ  702 47.95 
5. องค์กร/หน่วยงานภาคเอกชน  492 33.61 

 
ตารางท่ี 10 ตัวอย่างหน่วยงานที่เข้ามามีส่วนร่วมจัดกิจกรรมกับสถานศึกษา 

จังหวัด โรงเรียน หน่วยงานที่เข้ามามีส่วนร่วม 
นครราชสีมา บ้านสระมะค่า ผู้ปกครอง 
สุรินทร์ บ้านหนองหรี่ อบต.ทุ่งมน 
ระยอง นิคมวิทยา สวนสุภัทราแลนด์ 
หนองบัวล าภู ดอนปอวิทยา อบต.หนองบัวใต้ 
นราธิวาส บ้านจะแนะ วิทยาลัยสารพัดช่าง 

บ้านเปล ส านักงานเกษตรอ าเภอ 
ปทุมธานี วัดเปรมประชากร ครสิตจักร Baptists 
กาฬสินธุ์ สหัสขันธ์ศึกษา พิพิธภัณฑ์สิรินธร 
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6. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
6.1 ความคิดเห็นต่อนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของผู้เกี่ยวข้อง  

กลุ่มผู้บริหารสถานศึกษา  
ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่านโยบายนี้ช่วยกระตุ้นให้ผู้สอน ผู้ปกครอง และ

นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม และผู้บริหารสถานศึกษายังคาดหวังว่าการด าเนินการตาม
นโยบายจะช่วยแก้ปัญหาด้านคุณภาพการศึกษา มีการปรับวิธีการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องและ
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา และนักเรียนได้พัฒนาทั้งในด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต รวมทั้งมี
ทักษะการคิดวิเคราะห์ การท างานเป็นทีม ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ พัฒนาตรงกับความต้องการและ
ความสามารถ และความถนัด  

กลุ่มครูผู้สอน  
ครูผู้สอนในโรงเรียนน าร่องมีความคิดเห็นต่อนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ว่าท า

ให้ครูผู้สอนมีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งผลให้นักเรียนสามารถน าความรู้ ทักษะ
ไปปฏิบัติได้จริงครูสามารถปฏิบัติได้ตามเป้าหมาย แม้จะมีภาระงานมากยิ่งขึ้น สามารถจัดกิจกรรมที่
จะพัฒนาผู้เรียนครอบทั้ง 4 H ที่จะช่วยส่งเสริมนักเรียนได้เรียนรู้ตามความสามารถ ค้นพบความถนัด
ของตนเองได้  ครู ผู้ สอนสามารถจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน  
ท าให้นักเรียนกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าท า มากยิ่งขึ้น อย่างไรก็ตาม ครูผู้สอนยังมีความกังวลใน
เรื่องการจัดท าเอกสารเพ่ือการรายงานให้กับหลายหน่วยงานที่ยังให้รายงานอยู่ 

กลุ่มผู้ปกครอง  
ผู้ปกครองของนักเรียนในโรงเรียนน าร่องให้ความคิดเห็นต่อนโยบาย “ลดเวลาเรียน  

เพ่ิมเวลารู้” ว่านโยบายนี้ท าให้นักเรียนมีโอกาสน าความรู้ไปปฏิบัติได้จริง โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและนักเรียน โรงเรียนกับผู้ปกครองมีความสัมพันธ์
ใกล้ชิดกันมากยิ่งขึ้น ท าให้นักเรียนที่ไม่ถนัดด้านวิชาการมีทางเลือกเรียนรู้ในสิ่งที่ตนเองถนัด หรือ
ต้องการ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ในเรื่องการอยู่ร่วมกับอ่ืน และสามารถปรับพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ให้ลดลงได ้

กลุ่มนักเรียน  
นักเรียนในโรงเรียนน าร่องแสดงความคิดเห็นต่อนโยบาย“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ไว้ว่า

นโยบายนี้ช่วยส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้ และเพ่ิมทักษะหลายด้านให้แก่นักเรียนมาก
ยิ่งขึ้น ท าให้นักเรียนมีความพึงพอใจและความสุขกับการท ากิจกรรม ท าให้เกิดการผ่อนคลาย ไม่เครียด
จากการเรียนมากเกินไป เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 
และส่งเสริมให้นักเรียนท างานเป็นทีม นอกจากนี้ ยังเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกทักษะด้านอาชีพ 
มีรายได้ระหว่างเรียน และท าให้นักเรียนมองเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 

6.2 ปัจจัยความส าเร็จและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
(1) ปัจจัยความส าเร็จ 
ด้านบุคลากร  
ระดับผู้บริหาร ต้องมีภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง และมีแรงบันดาลใจในการขับเคลื่อน

การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
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ระดับผู้ปฏิบัติ มีดังนี ้
- ผู้ปฏิบัติและ Smart Trainers ต้องมีความเข้าใจและชัดเจนในหลักการทั้ง 4 H เพ่ือให้

สนองตอบต่อหลักการเรียนรู้ตามธรรมชาติการเรียนของนักเรียน และกระบวนการจัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนานักเรียน มียุทธศาสตร์ในการส่งเสริม ช่วยเหลือสถานศึกษา และครูผู้สอนอย่างต่อเนื่อง เน้น
การนิเทศแบบกัลยาณมิตร จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “เรื่องเล่าเร้าพลัง” ระหว่างโรงเรียนน าร่อง
หรือโรงเรียนคู่ขนาน  

- ครูผู้สอนต้องสามารถเชื่อมโยงหรือบูรณาการการจัดกิจกรรมตามนโยบายสู่การเรียน
การสอนตามปกติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  

- ครูผู้สอนต้องส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่สามารถพัฒนานักเรียนให้พร้อม
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดยครูผู้สอนมีความตื่นตัว เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
และเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ (Learning 
Skill) และทักษะจ าเป็นในการด ารงชีวิต 

- ครูผู้สอนต้องมีทักษะในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ สามารถออกแบบกิจกรรมที่จะ
พัฒนานักเรียนให้เกิดทักษะทั้ง 4 H  

- การมีรูปแบบการพัฒนาครูสอนที่หลากหลายไม่เน้นการพัฒนาครู ผู้สอนโดยการอบรม 
สัมมนาแต่เพียงอย่างเดียว 

ด้านเงินหรืองบประมาณ ได้แก่ การทบทวนเงินอุดหนุนรายหัว และแนวทางการจัดสรร
งบประมาณให้แก่สถานศึกษาในการด าเนินงานตามนโยบาย โดยค านึงถึงสภาพบริบท และสอดคล้อง
กับความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา 

ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ได้แก่ ปัจจัยสนับสนุนทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมทั้ง
จัดท าคู่มือหรือแนวทางการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ให้มีความชัดเจน ครอบคลุม 
การพัฒนาผู้เรียนทั้ง 4 H 

ด้านการจัดการ ได้แก่ 1) การสร้างความตระหนักให้เกิดขึ้นกับครูผู้สอนและผู้มี 
ส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และควรมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ 2) มีการบริหารจัดการและการด าเนินงานที่เป็นระบบ และ 3) มียุทธศาสตร์ใน
การขับเคลื่อนนโยบายตามบริบทของสถานศึกษา ทั้งโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก 

6.3 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1) ควรเพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนให้เพียงพอในการจัดกิจกรรม ตลอดจนจัดสรร

งบประมาณเพ่ิมเติมให้กับโรงเรียน 
2) ควรเพิ่มทักษะและเทคนิคการจัดกิจกรรมให้กับครูผู้สอน 
 

------------------------------------------------ 
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