
แบบประเมินห้องเรียนสีขาว ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ภาคเรียนที่.....1......ปีการศึกษา....2559...........

ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป  (***สำหรับ ๑ ห้องเรียน ๑ แบบประเมิน***)
๑.๑  ข้อมูลสถานศึกษา


ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านเนินทอง                                                                    .

ที่ตั้ง   หมู่ที่ 6 ตำบลสลุย  อำเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร                                              .

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา           ประถมศึกษาชุมพร              เขต        1        . 

โทรศัพท์   077-657074    โทรสาร    077-651074   .E-mail : .................-...................
จำนวนนักเรียน          422        คน  จำนวนห้องเรียนทั้งหมด        13        ห้อง
๑.๒  ข้อมูลห้องเรียนสีขาว 

ระดับชั้นประถมศึกษา  
(  ป. ....6....ห้องที่...............



ระดับชั้นมัธยมศึกษา  
( ม. ............ห้องที่.................

จำนวนนักเรียนในห้องเรียน.............38............คน  จำนวนนักเรียนแกนนำ ๔ ฝ่าย............33..........คน

ชื่อครู - อาจารย์ประจำชั้น/ที่ปรึกษา
1. นางสาวพัสวีร์  นาคมุข
๑.๓  คำชี้แจงการประเมิน

๑.๓.๑  ขนาดสถานศึกษา

          ๑.๓.๑.๑  ระดับประถมศึกษา 
                                 -  ขนาดเล็ก  


ดำเนินการห้องเรียนสีขาวอย่างน้อย ๑ ห้องเรียน

                       -  ขนาดกลางและขนาดใหญ่  
ดำเนินการห้องเรียนสีขาวทุกห้องเรียน

          ๑.๓.๑.๒  ระดับมัธยมศึกษา  ดำเนินการห้องเรียนสีขาวทุกห้องเรียน
๑.๓.๒  ให้ผู้ประเมินทำเครื่องหมาย X ในช่องคะแนนการประเมินผลที่ปฏิบัติและสรุปรวมคะแนน
ในแต่ละมาตรฐาน

๑.๓.๓  ให้ผู้ประเมินสรุปผลคะแนนการประเมินทุกมาตรฐานรวมกันแล้วคิดเป็นระดับคุณภาพ 
โดยใช้เกณฑ์การประเมิน ดังนี้
	คะแนน
	ระดับคุณภาพ

	ต่ำกว่า ๖๐
	ปรับปรุง

	๖๐ - ๖๙
	พอใช้

	๗๐ - ๗๙
	ดี

	๘๐ - ๘๙
	ดีมาก

	๙๐ - ๑๐๐
	ดีเด่น


๑. มาตรฐานฝ่ายการเรียน (๒0 คะแนน)
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมินผล
	เกณฑ์การชี้วัด/ขั้นตอนการดำเนินงาน

	
	คะแนน
	รายการ
	

	๑.1 มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายวิชาการของห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
(๒. มีบันทึกการประชุมวางแผน
(3. มีบันทึกการปฏิบัติงาน
(4. มีการติดตามประเมินผล
(๕. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

	1.2 ทีมงานแกนนำมีกระบวนการช่วยเหลือเพื่อนฝ่ายวิชาการของห้องเรียน เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมการเรียนการสอน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. กิจกรรมที่ครูผู้สอนมอบหมาย เช่น การส่งงาน
(๓. กิจกรรมด้านโครงงาน
(๔. กิจกรรมเสริมผู้เรียน เช่น การอ่าน การท่องจำ
(๕. กิจกรรมด้านวิชาการ 

	1.3 ทีมงานแกนนำจัดทำแหล่งเรียนรู้/มุมความรู้/ป้ายนิเทศในห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีการจัดบอร์ด/ป้ายนิเทศในห้องเรียน

(๒. มีการจัดทำโครงงานในห้องเรียน

(3. มีการจัดหา/จัดทำสื่อในห้องเรียน
(๔. มีการจัดมุมให้ความรู้ในห้องเรียน
(5. มีการปรับเปลี่ยนข้อมูลตามสถานการณ์ปัจจุบัน

	1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกคนในห้องเรียน 

(๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	ผลการเรียนเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๔๙
ผลการเรียนเฉลี่ย ๑.๕๐ - ๑.๙๙
ผลการเรียนเฉลี่ย ๒.๐๐ - ๒.๔๙
ผลการเรียนเฉลี่ย ๒.๕๐ - ๒.๙๙
ผลการเรียนเฉลี่ย ๓.๐๐ ขึ้นไป
	(แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายห้องเรียน
ปีการศึกษา .........................................
ผลการเรียนเฉลี่ย ………………………….



	สรุปรวมคะแนนมาตรฐานฝ่ายการเรียน
	
	


๒. มาตรฐานฝ่ายการงาน (20 คะแนน)
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมินผล
	เกณฑ์การชี้วัด/ขั้นตอนการดำเนินงาน

	
	คะแนน
	รายการ
	

	2.1 มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายการงานของห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
(๒. มีบันทึกการประชุมวางแผน
(๓. มีบันทึกการปฏิบัติงาน
(. มีการติดตามประเมินผล
(๕. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

	2.2 ทีมงานแกนนำดูแลพื้นที่ภายในห้องเรียนและรอบห้องเรียน 
(๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(1.นห้องเรียน ระเบียงหน้าห้อง
(๒. ฝาผนัง ฝ้า เพดาน กระดานดำ
(๓. โต๊ะ เก้าอี้ อุปกรณ์ทำความสะอาด
(๔. ประตู หน้าต่าง

(5. หน้าห้องเรียนมีคติพจน์ และแผนผังนักเรียนแกนนำ ๔ ฝ่าย

	2.3 ทีมงานแกนนำดูแลทรัพย์สินและความปลอดภัยในห้องเรียน 
(๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. การเปิด - ปิดประตู หน้าต่าง
(2.การเปิด - ปิดสวิทไฟฟ้า พัดลม แอร์
(๓. การจัดเก็บสื่อ อุปกรณ์การเรียน
(๔. มีการสำรวจวัสดุ/อุปกรณ์ที่เสื่อมสภาพและมีการปรับปรุงในห้องเรียน 
(๕. มีกิจกรรมเตรียมความพร้อมการเกิดภัยพิบัติ

	2.4 ทีมงานแกนนำจัดทำสมุดบันทึกกิจกรรมห้องเรียนสีขาวในการปฏิบัติงานทั้ง ๔ ฝ่าย ตามโครงสร้างห้องเรียนสีขาว
 (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. บันทึกการปฏิบัติงานฝ่ายการเรียนทุกวัน

(๒. บันทึกการปฏิบัติงานฝ่ายการงานทุกวัน
(๓. บันทึกการปฏิบัติงานฝ่ายสารวัตรนักเรียนทุกวัน
(๔. บันทึกการปฏิบัติงานฝ่ายกิจกรรมทุกวัน
(๕. ครูที่ปรึกษา/หัวหน้าชั้นลงนามกำกับในสมุดบันทึกกิจกรรมทุกวัน

	รวมคะแนนมาตรฐานฝ่ายการงาน
	
	


๓. มาตรฐานฝ่ายสารวัตรนักเรียน (๒0 คะแนน)
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมินผล
	เกณฑ์การชี้วัด/ขั้นตอนการดำเนินงาน

	
	คะแนน
	รายการ
	

	3.1 มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายสารวัตรนักเรียนของห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
(๒. มีบันทึกการประชุมวางแผน
(๓. มีบันทึกการปฏิบัติงาน
(4. มีการติดตามประเมินผล
(๕. สรุปรายงาน

	3.2 ทีมงานแกนนำมีกระบวนการดำเนินงานฝ่ายสารวัตรนักเรียนของห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีการสำรวจพฤติกรรมเสี่ยงของเพื่อนในห้องเรียน
(๒. จัดทำข้อมูลพฤติกรรมเสี่ยงของเพื่อนในห้องเรียน

(๓. รายงานข้อมูลให้ครูประจำชั้น/ที่ปรึกษาทราบ

(๔. ครูประจำชั้น/ที่ปรึกษาแก้ปัญหา

(๕. รายงานฝ่ายปกครองของสถานศึกษาทราบ

	3.3 ทีมงานแกนนำมีการกำหนดมาตรการในการแก้ไขพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนในห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(1. มาตรการแก้ปัญหาการมาสาย
(๒. มาตรการแก้ปัญหาการแต่งกายไม่ถูกระเบียบ
(๓. มาตรการแก้ปัญหาการใช้สารเสพติด/ยาเสพติด
(๔. มาตรการแก้ปัญหาการหนีเรียน
(๕. มาตรการแก้ปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงด้านอื่น ๆ 

	3.4 มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของห้องเรียน 
(๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. กิจกรรมโฮมรูม
(๒. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน
(3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
(๔. กิจกรรมแนะแนวให้คำปรึกษา
(๕. มีเครือข่ายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน

	รวมคะแนนมาตรฐานฝ่ายสารวัตรนักเรียน
	
	


๔. มาตรฐานฝ่ายกิจกรรม (๒0 คะแนน)
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมินผล
	เกณฑ์การชี้วัด/ขั้นตอนการดำเนินงาน

	
	คะแนน
	รายการ
	

	4.1 มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายกิจกรรมของห้องเรียน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
(๒. มีบันทึกการประชุมวางแผน
(๓. มีบันทึกการปฏิบัติงาน
(๔. มีการติดตามประเมินผล
(๕. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

	4.2 ทีมงานแกนนำจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ภายในห้องเรียน 
(๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก
(2. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก

(๓. กิจกรรมวันเอดส์โลก
(๔. กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด
(5. กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข

	๔.3 ทีมงานแกนนำให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. กิจกรรมด้านกีฬา
(๒. กิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม
(๓. กิจกรรมหลังเลิกเรียน
(๔. กิจกรรมรณรงค์ในวันสำคัญต่าง ๆ 
(5. กิจกรรมด้านยาเสพติดและอบายมุข

	4.4 ทีมงานแกนนำให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรมนอกสถานศึกษา (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์

(๒. กิจกรรมจิตอาสา
(๓. กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์
(๔. กิจกรรมร่วมกับเครือข่าย
(๕. กิจกรรมร่วมกับชุมชน

	รวมคะแนนมาตรฐานฝ่ายกิจกรรม
	
	


5. มาตรฐานฝ่ายบริหารจัดการ (๒0 คะแนน)
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมินผล
	เกณฑ์การชี้วัด/ขั้นตอนการดำเนินงาน

	
	คะแนน
	รายการ
	

	5.1 ผู้บริหารสถานศึกษามีความร่วมมือในการจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(1. มีโครงการ/กิจกรรมห้องเรียนสีขาว
(๒. มีคณะกรรมการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว
(๓. มีการดำเนินงานและลงนาม MOU กับครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา
(๔. มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล
(๕. รายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานต้นสังกัด

	5.2 ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาและครูผู้สอน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายวิชาการของ 
        ห้องเรียน
(2. มีการจัดกิจกรรมช่วยเหลือเกี่ยวกับการเรียนในห้องเรียน
(๓. มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับโครงงาน
(๔. มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
(5. มีการรายงานผลการดำเนินงานฝ่ายวิชาการ

	5.3 ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาและครูฝ่ายปกครอง มีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลและแก้ไขพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายสารวัตรนักเรียนของ
        ห้องเรียน
(๒. มีการจัดทำข้อมูลพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนในห้องเรียน
(๓. มีการกำหนดมาตรการในการแก้ไขพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนใน
        ห้องเรียน
(๔. มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของห้อง 
(5. มีการรายงานผลการดำเนินงานฝ่ายสารวัตรนักเรียน

	5.4 ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาและครูผู้สอน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา (๕ คะแนน)
	๑
๒
๓
๔
๕
	มีการดำเนินงานตามข้อ ๑
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑ และ ๒

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒ และ ๓
มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓ และ ๔

มีการดำเนินงานตามข้อ ๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕
	(๑. มีการจัดตั้งทีมงานแกนนำรับผิดชอบงานฝ่ายกิจกรรมนักเรียน 
         ของห้องเรียน
(๒. มีการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ภายในห้องเรียน
(๓. มีการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ในสถานศึกษา
(๔. มีการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ภายภายนอกสถานศึกษา
(5. มีการรายงานผลการดำเนินงานฝ่ายกิจกรรม

	รวมคะแนนมาตรฐานฝ่ายบริหารจัดการ
	
	


ห้องเรียนสีขาว ๑





ตอนที่ ๒  เกณฑ์การประเมิน








