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....................................................................... 
 แนวทางการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากรในโรงเรียนบ้านทุ่งหงาว ถึงความเกี่ยวข้องกับผู้ 
เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง  จัดท าขึ้นเพื่อให้สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตระยะท่ี ๒ ( พ.ศ. ๒๕๕๖ - ๒๕๖๐ ) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ 
บุคลากรในการจัดซื้อจัดจ้าง ในโรงเรียนบ้านทุ่งหงาว 
 
ความเก่ียวข้องของบุคลากรกับผู้เสรองานในการจัดซ้ือจัดจ้าง คือ  

๑. เป็นคู่หมั้นหรือคู่สมรสของผู้เสนองาน  
๒. เป็นญาติของผู้เสนองาน  คือ เป็นบุพการีหรือผู้สืบสันดาไม่ว่าช้ันใดๆหรือเป็นพี่น้องหรือ 

ลูกพี่ลูกน้องนับได้เพียงสามช้ัน หรือเป็นญาติเกี่ยวพันทางแต่งงานนับได้เพียงสองช้ัน  
๓. เป็นหรือเคยเป็นผู้แทนโดยชอบธรรมหรือผู้พิทักษ์หรือผู้แทนหรือตัวแทนของผู้เสนองาน  
๔. เป็นเจ้าหนี้หรืลูกหนี้หรือเป็นนายจ้างของผู้เสนองาน  
๕. เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้องท่ีเข้าเป็นผู้เสนองานท่ีบุคลากรผู้ นั้น

เป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีซึ่งมีอ านาจก ากับดูแล ควบคุม ตรวจสอบ หรือด าเนินคดี  
๖. เป็นกรณีมีเหตุอื่นใดนอกจากท่ีก าหนดไว้ใน ข้อ ๑ – ๕ ซึ่งมีสภาพร้ายแรงอันอาจท าให้การ 

พิจารณาจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปด้วยความยุติธรรมหรือเป็นการให้เปรียบแก่ผู้เสนองาน  
 
แนวทางการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากรในโรงเรียนบ้านทุ่งหงาว ถึงความเก่ียวข้องกับผู้เสนองาน
ในการจัดซ้ือจัดจ้าง ให้ถือปฏิบัติดังนี้  

ข้อ ๑ ห้ามมิให้บุคลากรในโรงเรียนบ้าน ทุ่งหงาว เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาท่ีท ากับ 
หน่วยงานท่ีบุคลากรผู้นั้นปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐซึ่งมีอ านาจก ากับ ดูแล ควบคุมหรือ 
ด าเนินคดี   

ข้อ ๒ การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง ในโรงเรียนบ้าน ทุ่งหงาว  ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุแจ้งหน่วย 
คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง เพื่อตรวจสอบความเกี่ยวข้องของบุคลากรกับผู้เสนองาน   

ข้อ ๓ บุคลากรท่ีมีความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานจะปฏิบัติหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการต่อไปนี้ไม่ได้ 
คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา หรือคณะกรรมการรับและเปิดซองสอบราคา หรือคณะกรรมการพิจารณา 
ผลการประกวดราคา หรือคณะกรรมการจัดซื้อโดยกรณีพิเศษ  หรือคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีพิเศษ 
หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือคณะกรรมการตรวจการจ้างในการจัดซื้อจัดจ้างในครั้งนั้นไม่ได้   

ข้อ ๔ เมื่อผลการตรวจสอบตาม ข้อ ๒ หรือผู้เสนองานคัดค้านว่าบุคลากรเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานราย
อื่น ให้บุคลากรผู้นั้นหยุดปฏิบัติหน้าท่ีในเรื่องนั้นไว้ก่อน และแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาทราบ เพื่อท่ี ผู้บังคับบัญชา
ดังกล่าวจะได้มีค าส่ังต่อไป   

ข้อ ๕ เมื่อผู้บังคับบัญชาได้รับรายงานใน ข้อ ๔  ให้รีบส่ังการเพื่อประโยชน์แห่งความยุติธรรมและ 
เป็นไปเพื่อปกป้องรักษาผลประโยชน์ของทางราชการ   

ข้อ ๖  ข้าราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนบ้าน ทุ่งหงาว ผู้ใดไม่ถือปฏิบัติตาม 
แนวทางการปฏิบัติงานนี้ อาจถูกด าเนินการทางวินัย หรือคดีอาญา หรือคดีแพ่ง 
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โรงเรียนบ้านทุ่งหงาว 
อ าเภอเมือง จังหวัดระนอง 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระนอง 
 


