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        หลักสูตรโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม พุทธศักราช 2561

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 โดยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้าน เพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการกับตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี พร้อมทั้งมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน   รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมไทยและพลโลก โรงเรียนได้กำหนดให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามโครงสร้างเวลาดังนี้
โครงสร้างเวลาของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ระดับชั้น

	
	ม.1
	ม.2
	ม.3

	1. กิจกรรมแนะแนว
	40
	40
	40

	2. กิจกรรมนักเรียน
- ลูกเสือ-เนตรนารี

- ชุมนุม/ชมรม
	40
40
	40
40
	40
40

	3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
	15*
	15*
	15*

	เวลาเรียนรวม
	120
	120
	120


หมายเหตุ  * กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์เป็นกิจกรรมบูรณาการในกิจกรรมอื่นๆ และสามารถปฏิบัติได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ระดับชั้นมัธยมศึกษา

	
	ม. 4
	ม. 5
	ม. 6

	1. กิจกรรมแนะแนว
	40
	40
	40

	2. กิจกรรมนักเรียน
- ชุมนุม/ชมรม
- กิจกรรมอื่นๆ
	40
40
	40
40
	40
40

	3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
	20*
	20*
	20*

	เวลาเรียนรวม
	120
	120
	120


หมายเหตุ  *กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์เป็นกิจกรรมบูรณาการในกิจกรรมอื่นๆ และสามารถปฏิบัติได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายสติปัญญาอารมณ์และสังคมเสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินัยปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคมสามารถจัดการตนเองได้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแบ่งเป็น 3 ลักษณะดังนี้
1. กิจกรรมแนะแนว
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจคิดแก้ปัญหา กำหนดเป้าหมายวางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสมนอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้คำปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน

โรงเรียนได้กำหนดหลักการและวิธีการดำเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้


1.1 เป็นกิจกรรมบังคับแต่ละภาคเรียน ผู้เรียนจะได้ร่วมกิจกรรมแนะแนว โดยใช้เวลา 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 


1.2 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมเป็นครูที่ปรึกษา ศึกษาและรวบรวมข้อมูลของผู้เรียนเป็นรายบุคคล


1.3 ให้ข่าวสารความรู้ที่จำเป็นในด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ การปรับตนในสังคมและการพัฒนาบุคลิกภาพ


1.4 ให้คำปรึกษาเพื่อให้ผู้เรียนสามารถตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง


1.5 ติดตาม ประเมินผลงาน และพัฒนาการแต่ละด้านของผู้เรียน


1.6 การผ่านกิจกรรม ผู้เรียนจะต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด
2. กิจกรรมนักเรียน
เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเป็นผู้นำผู้ตามที่ดีความรับผิดชอบการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกันเอื้ออาทรและสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถความถนัด และความสนใจของผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผนปฏิบัติตามแผนประเมิน และปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มตามความเหมาะสม และสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่นกิจกรรมนักเรียน ประกอบด้วยกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี และนักศึกษาวิชาทหาร และกิจกรรมชุมนุม

โรงเรียนได้กำหนดหลักการและวิธีการดำเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้
2.1 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 


2.1.1 กิจกรรมนี้ เป็นกิจกรรมบังคับแต่ละภาคเรียน โดยใช้เวลา 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 


2.1.2 การเข้าร่วมกิจกรรม จะต้องประเมินผล ผ่าน หรือ ไม่ผ่าน โดยผู้เรียนต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมด และต้องผ่านจุดประสงค์การปฏิบัติกิจกรรม มีผลงาน ชิ้นงาน คุณลักษณะสำคัญของกิจกรรมตามที่โรงเรียนกำหนดและมีผลต่อการจบหลักสูตรของผู้เรียน
2.2 กิจกรรมชุมนุม


2.2.1  เป็นกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเสรีภาพในการตัดสินใจ เลือก และทำกิจกรรมด้วยตนเอง เป็นกิจกรรมบังคับแต่ละภาคเรียน โดยใช้เวลา 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 



2.2.2 ผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม จะต้องประเมินผล ผ่าน หรือ ไม่ผ่าน โดยผู้เรียนต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมด มีการปฏิบัติกิจกรรม มีผลงาน ชิ้นงาน คุณลักษณะตามที่  ตกลงในแต่ละกิจกรรมชุมนุม และผลการประเมินมีผลต่อการจบหลักสูตรของผู้เรียน    
3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมชุมชนและท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัครเพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบความดีงามความเสียสละต่อสังคมมีจิตสาธารณะเช่นกิจกรรมอาสาพัฒนาต่างๆกิจกรรมสร้างสรรค์สังคม

โรงเรียนได้กำหนดหลักการและวิธีการดำเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้

3.1 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น กำหนดเวลาเข้าร่วมกิจกรรม ภาคเรียนละ 7 – 8 ชั่วโมง รวมตลอดหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น 45 ชั่วโมง ดำเนินการโดยครูที่ปรึกษานักเรียน ร่วมกับนักเรียนในการดูแลรับผิดชอบเขตพื้นที่รับผิดชอบที่ทางโรงเรียนกำหนดมอบหมายให้  หรือร่วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์กับชุมชนและท้องถิ่นตามที่ท้องถิ่นขอความร่วมมือ หรือโรงเรียนเห็นเหมาะสมให้นักเรียนเข้าร่วม


3.2 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย กำหนดเวลาเข้าร่วมกิจกรรม ภาคเรียนละ 10 ชั่วโมง รวมตลอดหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย 60 ชั่วโมง ดำเนินการโดยครูที่ปรึกษานักเรียน ร่วมกับนักเรียนในการดูแลรับผิดชอบเขตพื้นที่รับผิดชอบที่ทางโรงเรียนกำหนดมอบหมายให้  หรือร่วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์กับชุมชนและท้องถิ่นตามที่ท้องถิ่นขอความร่วมมือ หรือโรงเรียนเห็นเหมาะสมให้นักเรียนเข้าร่วม 

3.3  กิจกรรมนี้ เป็นกิจกรรมบังคับแต่ละภาคเรียน    
3.4  การเข้าร่วมกิจกรรม จะต้องประเมินผล ผ่าน หรือ ไม่ผ่าน และมีผลต่อการจบหลักสูตรของผู้เรียน และต้องผ่านกิจกรรมตามที่โรงเรียนกำหนดโดยผู้เรียนต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมด 
การวัดและประเมินผลการเรียน
เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน
1. การตัดสินและการให้ระดับผลการเรียน

1.1 การตัดสินผลการเรียน

1.1.1 ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนตลอดภาคเรียนไม่น้อยกว่า    ร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้นๆ
1.1.2 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัด และผ่านตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
1.1.3 ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา
1.1.4 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมิน และมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
ในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

1.2  การให้ระดับผลการเรียน

1.2.1 ในการตัดสินเพื่อให้ระดับผลการเรียนรายวิชา ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนเป็น 8 ระดับดังนี้
4         หมายถึง

ผลการเรียนดีเยี่ยม
3.5 
หมายถึง

ผลการเรียนดีมาก
3
หมายถึง

ผลการเรียนดี
2.5
หมายถึง

ผลการเรียนค่อนข้างดี
2
หมายถึง

ผลการเรียนปานกลาง
1.5
หมายถึง

ผลการเรียนพอใช้
1
หมายถึง

ผลการเรียนผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ
0
หมายถึง

ผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์

1.2.2 การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น ให้ระดับผลการประเมินเป็น ดีเยี่ยม ดี และผ่าน
1.2.3 การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จะต้องพิจารณาทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม การปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียน ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด และให้ผลการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นผ่าน และไม่ผ่าน
เกณฑ์การจบการศึกษา
เกณฑ์การจบการศึกษา
หลักสูตรโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม พุทธศักราช 2561 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) กำหนดเกณฑ์สำหรับการจบการศึกษาเป็น2ระดับคือระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66 หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต
2. ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77  หน่วยกิต  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66 หน่วยกิต  และรายวิชาเพิ่มเติม ไม่น้อยว่า 11 หน่วยกิต
3. ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน จะต้องได้รับผลการประเมินเป็น        “ดีเยี่ยม” “ดี” และ “ผ่าน”  ถ้านักเรียนได้รับผลการประเมินเป็น “ไม่ผ่าน” ในการประเมินระดับชั้นใด ถือว่าไม่จบหลักสูตร
4. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา จะต้องได้รับผลการประเมินเป็น “ดีเยี่ยม” “ดี” และ “ผ่าน” ถ้านักเรียนได้รับผลการประเมินเป็น “ไม่ผ่าน” ในการประเมินระดับชั้นใด ถือว่าไม่จบหลักสูตร
5. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินเป็น “ผ” ถือว่าผ่านการตัดสินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แต่ถ้าได้รับผลการเรียนเป็น “มผ” แม้กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง ถือว่าไม่จบหลักสูตร
เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 39 หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 40 หน่วยกิต
2. ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต  โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 39   หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติม ไม่น้อยว่า 40 หน่วยกิต
3. ผู้เรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  จะต้องได้รับผลการประเมินเป็น “ดีเยี่ยม” “ดี” และ “ผ่าน” ถ้านักเรียนได้รับผลการประเมินเป็น “ไม่ผ่าน” ในการประเมินระดับชั้นใด ถือว่าไม่จบหลักสูตร
4. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา จะต้องได้รับผลการประเมินเป็น “ดีเยี่ยม” “ดี” และ “ผ่าน” ถ้านักเรียนได้รับผลการประเมินเป็น “ไม่ผ่าน” ในการประเมินระดับชั้นใด ถือว่าไม่จบหลักสูตร
5. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินเป็น “ผ” ถือว่าผ่านการตัดสินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แต่ถ้าได้รับผลการเรียนเป็น “มผ” แม้กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง ถือว่าไม่จบหลักสูตร
ภาคผนวก
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คำสั่งโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม
ที่  055 / 2561
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
โรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม  ปีการศึกษา 2561
*********************************


  เพื่อให้การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) สอดคล้องกับคำสั่ง ให้ใช้มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ สาระภูมิศาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2560 และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคำสั่งให้เปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ลงวันที่ 5 มกราคม 2561 รวมทั้งประกาศเรื่องการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพ.ศ.2551 ซึ่งกำหนดให้มี “คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษา” 

              จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษา โรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 ดังนี้
1. คณะกรรมการที่ปรึกษามีหน้าที่ให้คำปรึกษาเกี่ยวกับนโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม ประกอบด้วย

1.1 นายอนุพงศ์  รัตนถิรกุล
ผู้อำนวยการโรงเรียน


ประธานกรรมการ

1.2 นายมนตรี    สาระเทพ
หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป


กรรมการ

1.3 นายสุวิทย์    ธิปัตย์

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล

กรรมการ


1.4 นางละออง    ใกล้คีรี

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน
กรรมการ

1.5 ว่าที่ร.ต.เสกสรร ช่างเหล็ก
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ

กรรมการ

1.6 นางสาววรารัตน์  สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ     กรรมการและเลขานุการ

1.7 นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี
หัวหน้างานวัดและประเมินผล      
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
2. คณะกรรมการดำเนินการ มีหน้าที่และดำเนินการจัดการตามขั้นตอนที่กำหนด ดังนี้
    
1. วางแผนการดำเนินงานวิชาการ กำหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษาและแนวทางการจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และสภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น

2. จัดทำคู่มือการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้คำปรึกษา เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลและการแนะแนวให้สอดคล้องและเป็นไปตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวน การเรียนรู้ การวัดและประเมินผลและการแนะแนวให้เป็นไปตามจุดหมายและแนวทางการดำเนินการของหลักสูตร
     
4. ประสานความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรต่างๆ และชุมชน เพื่อให้การใช้หลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
     
5. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการใช้หลักสูตรแก่นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องและนำข้อมูลป้อนกลับจากฝ่ายต่างๆ มาพิจารณาเพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา
     
6. ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้
      7. ติดตามผลการเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล ระดับชั้น และช่วงชั้น ระดับวิชา กลุ่มวิชา ในแต่ละปีการศึกษา เพื่อปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการดำเนินงานด้านต่างๆ ของสถานศึกษา
      8. ตรวจสอบทบทวน ประเมินมาตรฐาน การปฏิบัติงานของครู และการบริหารหลักสูตรระดับสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา แล้ว ใช้ผลการประเมิน เพื่อวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการบริหารหลักสูตรปีการศึกษาต่อไป
     
9. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา  โดยเน้นผลการพัฒนาคุณภาพนักเรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับเหนือสถานศึกษา สาธารณชน และผู้เกี่ยวข้อง
     
10. ให้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยภาคเรียนละ  2  ครั้ง

คณะกรรมการประกอบด้วย

2.1 นางสาววรารัตน์  สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ                  ประธานกรรมการ

2.2 นางจิรพร พลกำเหนิด
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
   กรรมการ

2.3 นางสาวอารยา บุญส่ง

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
   กรรมการ

2.4 นายสุวิทย์      ธิปัตย์

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ
   กรรมการ
             

2.5 นางสาวอรอุษา จันทร์พูล   
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

   กรรมการ            

2.6 ว่าที่ร.ต.เอกวิทย์ สรรเพชร
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา     กรรมการ

2.7 นายมนตรี  สาระเทพ

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ
    กรรมการ

2.8 นางละออง ใกล้คีรี

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กรรมการ

2.9 ว่าที่ร.ต.เสกสรร ช่างเหล็ก
หัวหน้าหลักสูตรทวิศึกษา

               กรรมการ

2.10 น.ส. ฮาลีซา  มาสกุล
หัวหน้ากิจกรรมชุมนุม


    กรรมการ

2.11 น.ส.โสรญา  บุญสุขกาญจน์
หัวหน้ากิจกรรมรักการอ่าน

    กรรมการ

2.12 นายณัฐวุฒิ   สุกหอม
หัวหน้ากิจกรรม STEM


    กรรมการ

2.13 น.ส. สุดาทิพย์ ชีนะพันธ์
หัวหน้างานสารสนเทศวิชาการ  

    กรรมการ

2.14 นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี 
หัวหน้างานทะเบียนและวัดผล              กรรมการและเลขานุการ
3. คณะอนุกรรมการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนคณะอนุกรรมการงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีบทบาทและหน้าที่ดังนี้
     1. กำหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พร้อมแนวทางการวัดผลและประเมินผลผลการเรียนรู้
     2. สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การวัดผลและประเมินผลผลการเรียนรู้ และการตัดสินผลการเรียน ตามแนวทางที่กำหนดไว้
     3. พิจารณาให้ความเห็นชอบผลการวัดและประเมินการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้รายปี/รายภาค และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีรายนามคณะอนุกรรมการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ดังนี้

3.1 นางละออง  ใกล้คีรี

     หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ประธานอนุกรรมการ
3.2 นางสาววรารัตน์  สุกก้อนทอง
     หัวหน้างานแนะแนว        

อนุกรรมการ
3.3 ว่าที่ร.ต.เอกวิทย์  สรรเพชร   
     งานลูกเสือและเนตรนารี

อนุกรรมการ

3.4 ว่าที่ร.ต.เสกสรร   ช่างเหล็ก
     หัวหน้างานนักศึกษาวิชาทหาร           อนุกรรมการ
3.5 นายมนตรี   สาระเทพ               หัวหน้างานกิจกรรมสาธารณประโยชน์ อนุกรรมการ

3.6 นางสาวฮาลีซา    มาสกุล     
     หัวหน้ากิจกรรมชุมนุม              อนุกรรมการและเลขานุการ

4. คณะอนุกรรมการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนคณะอนุกรรมการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้
     1. กำหนดแนวทางการพัฒนาและการประเมิน เกณฑ์การประเมินและแนวทางการปรับปรุงแก้ไขคุณลักษณะอันพึงประสงค์

2. พิจารณาตัดสินผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายปีรายภาค และการจบการศึกษาแต่ละระดับชั้น
     3. จัดระบบการปรับปรุงแก้ไขคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยวิธีการอันเหมาะสมและส่งต่อข้อมูลเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่องมีรายนามคณะอนุกรรมการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดังนี้

4.1 นางละออง  ใกล้คีรี

     หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน        ประธานอนุกรรมการ

4.2 นายสุวิทย์    ธิปัตย์

     งานส่งเสริมประชาธิปไตย     

   อนุกรรมการ

4.3 นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี
     งานโรงเรียนคุณธรรม

             อนุกรรมการ

4.4 ว่าที่ร.ต.เอกวิทย์  สรรเพชร
     งานกิจการนักเรียน                  อนุกรรมการและเลขานุการ

5. คณะอนุกรรมการ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนคณะอนุกรรมการ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของผู้เรียน มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้
     1. กำหนด แนวทางในการพัฒนา การประเมิน การปรับปรุงแก้ไข และการตัดสิน ความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของผู้เรียน
     2. ดำเนินการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
     3. ตัดสินผลการพัฒนาความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน รายปีรายภาค และการจบการศึกษาแต่ละระดับชั้นมีรายนามคณะอนุกรรมการการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ดังนี้

5.1 นางจิรพร  พลกำเหนิด
     หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย               ประธานอนุกรรมการ
5.2 นางสาวอารยา บุญส่ง

     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
อนุกรรมการ

5.3 นางสาววรารัตน์ สุกก้อนทอง       หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
อนุกรรมการ

5.4 นายสุวิทย์  ธิปัตย์

     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ
อนุกรรมการ

5.5 นางสาวอรอุษา  จันทร์พูล
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

อนุกรรมการ            

5.6 ว่าที่ร.ต.เอกวิทย์ สรรเพชร    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    อนุกรรมการ

5.7 นายมนตรี  สาระเทพ

     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ      อนุกรรมการ

5.8 นางละออง  ใกล้คีรี

     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ    อนุกรรมการ

5.9 นางสาวสุนิตทรา ขุนศรีรักษา
     ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

 อนุกรรมการ

5.10 นางสาวโสรญา บุญสุขกาญจน์    ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  อนุกรรมการและเลขานุการ
6. คณะอนุกรรมการเทียบโอนผลการเรียนคณะอนุกรรมการการเทียบโอนผลการเรียน มีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้
     1. จัดทำสาระ เครื่องมือ และวิธีการเทียบโอน ให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการเทียบโอนผลการเรียนเข้าสู่การศึกษาในระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งจัดทำโดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
     2. ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนให้กับผู้เรียนที่ร้องขอ
     3. ประมวลผลและตัดสินผลการเทียบโอน
     4. เสนอผลการเทียบโอนต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้ความเห็นชอบและเสนอผู้บริหารสถานศึกษาตัดสินอนุมัติการเทียบโอนมีรายนามคณะอนุกรรมการการเทียบโอนผลการเรียน ดังนี้
6.1 นางสาววรารัตน์  สุกก้อนทอง
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ
ประธานอนุกรรมการ
6.2 นางสาวสุดาทิพย์ ชีนะพันธ์
     หัวหน้างานสารสนเทศวิชาการ           อนุกรรมการ
6.3 นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี  
     นายทะเบียน                         อนุกรรมการและเลขานุการ
7. คณะอนุกรรมการกลุ่มสาระคณะอนุกรรมการกลุ่มสาระมีบทบาทและหน้าที่ ดังนี้
     1. จัดทำหน่วยการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้ แผนการประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาหรือกิจกรรมที่รับผิดชอบ
     2. ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
     3. วัดและประเมินผลก่อนเรียน ประเมินระหว่างเรียนควบคู่กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนที่กำหนดพร้อมปรับปรุงแก้ไขผู้เรียนที่มีข้อบกพร่อง
     4. สร้างและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
     5. ศึกษาและวิจัยสภาพทั่วไปในชั้นเรียน ทั้งด้านการเรียนการสอน ด้านพฤติกรรม และสิ่งแวดล้อม
     6. ร่วมนิเทศ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ กับครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
     7. เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
     8. เข้าร่วมประชุมปรึกษา และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
     9. นำผลการประเมินไปวิเคราะห์เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
     10. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
คณะอนุกรรมการประกอบด้วย
10.1 นางสาววรารัตน์  สุกก้อนทอง     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ           ประธานอนุกรรมการ
10.2 หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ทุกสาระ                                                       อนุกรรมการ

10.3 ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระ                                                               อนุกรรมการ

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ



สั่ง ณ วันที่ 21 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2561 







(นายอนุพงศ์  รัตนถิรกุล)                                                                                                                                                                                                 





ผู้อำนวยการโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม
คณะผู้จัดทำ
ที่ปรึกษา

1. นายอนุพงศ์   รัตนถิรกุล
ผู้อำนวยการโรงเรียนบางเดือนสถิตย์พิทยาคม

2. นางสาววรารัตน์ สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ
คณะผู้จัดทำ

1. นางจิรพร       พลกำเหนิด
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

2. นางสาวอารยา บุญส่ง

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

3. นางสาววรารัตน์ สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

4. นายสุวิทย์       ธิปัตย์

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

5. ว่าที่ ร.ต. เอกวิทย์ สรรเพชร
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา  

6. นางสาวอรอุษา จันทร์พูล
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

7. นายมนตรี       สาระเทพ
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี

8. นางละออง      ใกล้คีรี

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
คณะบรรณาธิการ

1. นางสาววรารัตน์ สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ

2. นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี
กรรมการ

3. นางสาวสุดาทิพย์ ชีนะพันธ์
กรรมการ
ผู้จัดพิมพ์/ออกแบบรูปเล่ม

1. นางสาววรารัตน์ สุกก้อนทอง
หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ

2. นางสาวพรพรรณ แก้วสุกศรี
กรรมการ
