
 

การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  2563 

ของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

********* 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เล่มนี้ ได้จัดท าข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรยีนวดัสุวรรณคีรีวงก์ ปีการศึกษา 2563  โดยมีเจตนารมณ์ร่วมกัน ท่ีจะพัฒนาคณุภาพการศึกษาให้
ก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง ตามความคาดหวังของผู้ปกครองและชุมชน 
  ได้พิจารณาแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ  2563  ของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ แล้วมมีติเห็นชอบใน

คราวประชุมครั้งที ่ 3/2562   วันที่ 15 เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562  เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี

งบประมาณ  2563  ได ้
 
       

                                                      (ลงช่ือ) ………………………………………………………….                                            

                                                                ( นางสาวเฉลิมลักษณ์   เก็บทรัพย์ ) 
                                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                                     โรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
                                              

 

                                         (ลงช่ือ)................................................................... 

                                                                       ( นายธีระชัย  รัตนรังษี ) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์



ค ำน ำ 

           โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  เพื่อใช้เป็นกรอบการ
ด าเนินงานและขับเคลื่อนบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด   
แนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธ์  โครงการ กิจกรรม และงบประมาณ ซึ่งมีความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล แผนการ
บริหารราชการแผ่นดินนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยก าหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   การขยายโอกาสทางการศึกษาและประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยนื 

          การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฉบับน้ี จะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดความส าเร็จที่ก าหนดไว้ต้อง
ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการก ากับระดมสรรพก าลังร่วมกัน
ผลักดันแผนสู่การปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ รวมทั้งเป็นกรอบแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนา
การศึกษา โดยมุ่งสู่เป้าหมายสดุท้าย คือ การพัฒนาให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพตาม
ศักยภาพอย่างเท่าเทียมกัน   

           แผนปฏิบัติการเล่มนีไ้ด้ผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     ในการประชุมครั้งท่ี 3/ 2562    เมื่อวันท่ี 15 เดือน ตลุาคม พ.ศ.  2562 

 

 

 

                                                                                  โรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์     
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1.  ข้อมูลทั่วไป 
1.1  ชื่อสถานศึกษาโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ตั้งอยู่เลขที่ 47 ถนน พระบารมีต าบลป่าตอง 

อ าเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต รหัสไปรษณีย์  83150  
 โทรศัพท์  076 346798    โทรสาร 076 346799 
e – mail  su_wan_patong@hotmail.com   website  www.wskwschool.com 

1.2  เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 1  ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
1.3  มีเขตพ้ืนที่บริการ  ได้แก่ 

-  ถนนพระบารมี   สุดเขต  อ าเภอกะทู้   -     สามแยกแหลมเพชร 
-  ถนนพิศิษฐ์กรณีย์  สามแยกวัดสุวรรณคีรีวงก์  -    คลองชุมชนบ้านไสน้ าเย็น 
   บ้านเลขท่ี คี่  1  -   141   คู่  2  -   188 
-  ถนนราชปาทานุสรณ์    -  ถนน   50   ป ี
-  ถนนเฉลิมพระเกียรติ    ซอยพระบารมี 1 , 2 , 3 , 4 

2. ข้อผู้บริหาร 
2.1  ชื่อ – สกลุผู้บริหาร   นายธีระชัย  รัตนรังษี 
วุฒิการศึกษาสูงสุด   ปริญญาเอก ปร.ด.หลักสูตรการสอน  
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่   2562 - ปัจจุบัน 
2.2 ผู้ช่วยผู้บริหาร 4 คน 
2.3  ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์    จัดตั้งโดยขุนอุปการศิลปเสริฐ    ข้าหลวงมณฑลภูเก็ต  เปิดสอน 

ครั้งแรก  เมื่อวันที่  1  มิถุนายน   2452   โดยใช้กุฏิของวัดสุวรรณคีรีวงก์เป็นสถานที่เรียน   มีนักเรียน
ทั้งหมด  11  คน   มีพระภิกษุชาม คุรุ    เป็นครูใหญ่และครูสอน  เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   ต่อมาในปี  พ.ศ.  2460 นายอ าเภอกะทู้ได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน
หลังแรก   ในบริเวณวัดสุวรรณคีรีวงก์ในปี   พ.ศ.  2505   จ านวนนักเรียนเพ่ิมมากขึ้นและโรงเรียนได้
ขยายให้เปิดสอนการศึกษาภาคบังคับ  7  ปี   จึงมีการก่อสร้างอาคารเรียนเพ่ิมอีก  1  หลัง  ในที่ดิ นธรณี
สงฆ์ของวัดสุวรรณคีรีวงก์   โดยอยู่ห่างจากวัดประมาณ   400  เมตร    ซึ่งเป็นที่ตั้งของโรงเรียนในปัจจุบัน 
         ปัจจุบัน โรงเรียนได้เปิดท าการสอน 3 ระดับชั้น คือ ระดับปฐมวัย ระดับชั้นประถมศึกษาและ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.4  ค าขวัญของโรงเรียน รู้หน้าที่     มีวินัย     ใฝ่ศึกษา   พัฒนาสังคม 
2.5  วัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษา มีภูมิคุ้มกันต่อการ

เปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัล โดยใช้ระบบคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.6  ระบบโครงสร้างการบริหาร 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

mailto:su_wan_patong@hotmail.com
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แผนภูมิการบริหารโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์
ปีงบประมาณ 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายธีระชัย  รัตนรังษ ี

(ผู้อ านวยโรงเรียน) 

 

()๖๗ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

กลุ่มอ านวยการ 

 

()๖๗ 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

กลุ่มงานวิชาการ 

()๖๗ 

นางพวงใจ  เชื้อญวน 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 

()๖๗ 

นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

กลุ่มงานกิจการนักเรียน 

 

()๖๗ 

นางสาวกาญจนา  อนันตวรพจน์ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

()๖๗ 

นางสาวนูรีน  นุกูล 

กลุ่มบรหิารงานงบประมาณและแผน 

 

()๖๗ 
-  งานประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

-  งานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และกจิกรรมพัฒนา 

ผู้เรียน 

-  งานวัดและประเมินผล 

-  งานพัฒนาหลักสูตร
และส่งเสริมวชิาการ 
 
 

-  งานวินัยคุณธรรม 

 จริยธรรม 

-  งานข้อมูลทะเบียน 

    ประวัติ 

-  งานพัฒนาบุคลากร 
 
 

-  งำนกำรเงินและบัญช ี

-  แผนงำนงบประมำณ 

-  งำนพัสด ุ

 

 

-  งำนนโยบำยและ 

จัดระบบพัฒนำองค์กร 

-  งำนบริกำร 
-  งำนอำคำรสถำนที่ 
-  งำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

-  งำนธุรกำร 

-  งำนรับนักเรียน 

 
 

 

-  งำนส่งเสริมระเบียบ 

    วินัยนักเรียน 

-  งำนประชำธิปไตยใน 

    โรงเรียน 

-  งำนป้องกันและแก้ไข 

     ปัญหำยำเสพติด 

-  งำนกิจกรรมนักเรียน 

-  งำนระบบดูแล
ช่วยเหลือ 

    นักเรียน 

 

 นักเรียน 

รู้หน้าท่ี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  พัฒนาสังคม 

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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3.  ข้อมูลนักเรียน 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน ( ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2562 ) ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

          3.1  จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
3.2  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม........-.......คน 
3.3  มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ........-.........…..คน 
3.4  มีนักเรียนปัญญาเลิศ.................-.....…………....คน 
3.5  มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ........-......คน 
3.6  จ านวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)  28 คน 
3.7  สัดส่วนครู : นักเรียน = 1/19 
3.8  จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน  (ปีปัจจุบัน) .....-......คน  
3.9 จ านวนนักเรียนที่ท าชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน  ( รางวัลดีเด่นที่ได้รับ ) 

 

 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน จ านวน 
 ชาย หญิง รวม (หอ้ง) 
อนุบาล 2  
อนุบาล 3 

10 
12 

12 
13 

22 
25 

1 
1 

รวม 22 25 47 2 
ประถมศึกษาศึกษาปี 1 
ประถมศึกษาศึกษาปี 2 
ประถมศึกษาศึกษาปี 3 
ประถมศึกษาศึกษาปี 4 
ประถมศึกษาศึกษาปี 5 
ประถมศึกษาศึกษาปี 6 

41 
29 
40 
26 
27 
25 

30 
25 
20 
41 
22 
31 

71 
54 
60 
67 
49 
56 

2 
2 
2 
2 
2 

56 
รวม 188 169 404 12 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

30 
27 
22 

31 
27 
26 

61 
54 
48 

2 
2 
2 

รวม 79 84 163 6 
รวมทั้งหมด 289 278 567 20 
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 ปีการศึกษา 2562  
- รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)  การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎีหรือ

ค าอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.1 - ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จ านวน 3 คน 
- รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  

ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 5  คน 
- รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)  การประกวดสวดมนต์แปลอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน  10  คน 
- รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)  การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน  2  คน 
- รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)  การประกวดวงดนตรีสตริง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน  6  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรื่องจากภาพ) ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันท่องอาขยานท านองเสนาะ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6  

ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนานปล่อยด้วยมือ ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่  4- 6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3   ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 1-3  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 6 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การปั้นดินน้ ามัน ปฐมวัย ระดับปฐมวัย  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 3 คน 
- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเวทคณิต ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  ปฐมวัย  ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1 คน 
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ปีการศึกษา 2561  
-    รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 5  คน 
-    รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎีหรือ
ค าอธิบายทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 
จังหวัดภูเก็ต จ านวน 3  คน 
-   รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 3  คน 
-   รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง) การแข่งขันเครื่องร่อนไกล ประเภทระยะทางอัตราร่อน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่4- 6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2  คน 
-  รางวัลชนะเลิศ (เหรียญทอง)   การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1  คน 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  (เหรียญเงิน) การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 3 คน 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  (เหรียญทองแดง) การแข่งขันเวทคณิต  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  
1 - 3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันซูโดกุ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1  คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 3 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 
ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 2 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การประกวดวงดนตรีสตริง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 6 คน 
- รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling)  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6   
ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 จังหวัดภูเก็ต จ านวน 1 คน 
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4. ข้อมูลบุคลากร 
ประเภทบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
 ชาย หญิง ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี สูงกว่า ป.ตรี 
ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 
รองผู้อ านวยการ - - - - - 
ครูประจ าการ 8 18 - 23 4 
ครูอัตราจ้าง 0 2 - 2 - 
นักการ/ภารโรง 1 - 1 - - 
อ่ืนๆ 1 - - 1 - 

รวม 10 20 1 26 4 
31   

 
5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้และการใช้ 

5.1  อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จ านวน   9  หลัง  ได้แก่ 
ล าดับที่
อาคาร 

แบบ จ านวน งบประมาณ สร้างเมื่อ 
พ.ศ. 

สภาพอาคาร 
ดี พอใช้ ช ารุด 

อาคารเรียน 
หลังที่ 1 
หลังที่ 2 
หลังที่ 3 
หลังที่ 4 
หลังที่ 5 

 
สปช.2/28 

สปช.105/29 
สปช.105/29 

สปช.2/28 
สปช.2/28 

 
1 
1 
1 
1 
1 

 
3,549,945.00 
1,834,000.00 
2,000,000.00 
3,899,072.00 
4,156,000.00 

 
2539 
2541 
2542 
2545 
2546 

 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 

  

เอนกประสงค์ 
หลังที่ 1 

 
สปช.205/26 

 
1 

 
1,362,600.00 

 
2544 

 
/ 

 
 

 

ส้วม 
หลังที่ 1 
หลังที่ 2 
หลังที่ 3 

 
สปช.601/26 
สปช.604/45 

สพฐ.4 

 
1 
1 
1 

 
40,000.00 

240,904.25 
319,945.00 

 
2533 
2552 
2553 

 
/ 
/ 
/ 

 
 

 

 

5.2  มีห้องสมุด ขนาด 16 ตารางเมตรมีหนังสือทั้งหมดประมาณ 5,893 เล่ม จ าแนกเป็น 12 
ประเภท 

5.3  โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอน จ านวน 58 เครื่อง  มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื่อ
การค้นคว้าของนักเรียน มีจ านวน  52 เครื่อง 

5.4  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ได้แก่ 
1. ห้องคอมพิวเตอร์ 
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2. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
3. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
4. ห้องดนตรี 
5. ห้องพลศึกษา 
6. ห้องสหกรณ์ 
7. ห้องพยาบาล 
8. อาคารอเนกประสงค์ 
9. ลานกีฬาอเนกประสงค์ 
10. ต้นไม้ สวนหย่อม 
11. ห้องประชุมใหญ่- ห้องประชุมเล็ก 
12. ห้องสื่อการเรียนการสอน 
13. ร้านจ าหน่ายอาหาร 

5.5  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  ได้แก่ 
1. หาดป่าตอง 
2. วัดสุวรรณคีรีวงก์ 
3. ราชปาทานุสรณ์ 
4. พิพิธภัณฑ์เหมืองแร่ 
5. สนามสุระกุล 
6. ศูนย์การค้าจังซีลอน 
7. โรงพยาบาลป่าตอง 
8. สนามฟุตบอลป่าตอง 
9. เทศบาลเมืองป่าตอง 
10. ลานโลมาป่าตอง 
11. ส านักสงฆ์แหลมเพชร 
12. ศูนย์รักษาความปลอดภัยทางทะเลและกองทัพเรือฝั่งอันดามัน 
13. ประตูเมืองภูเก็ต 
14. สพป.ภูเก็ต 
15. เรือนจ าจังหวัดภูเก็ต 
16. วัดอนุภาษกฤษฎาราม (วัดเก็ตโฮ่) 
17. โรงบ าบัดน้ าเสียเทศบาลเมืองป่าตอง 
18. บ้านแขนน 
19. ป่าชายเลนสะพานหิน 
20. มูลนิธิศุภนิมิต 
21. ศูนย์การเรียนรู้ น้ าตกวังขี้อ้อน 
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22. แปลงผักปลอดสารพิษ ไร่นายหัวหญิง 
 

6.  สภาพชุมชนโดยรวม 
6.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเมือง    มีประชากรประมาณ   20,252 คน  

อาชีพหลักของชุมชน คือบริการและค้าขายเนื่องจากอยู่ในแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญในจังหวัดภูเก็ต   ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ    รองลงมาคือศาสนาอิสลาม   ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป   
คือ ประเพณีกินผัก  งานเดือนสิบ ลอยกระทง  สงกรานต์ เทศกาลงานเปิดหาดป่าตอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่  
จบการศึกษา ระดับ ป. 6 ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉลี่ย  ต่อครอบครัว ต่อเดือน  10,000.-   บาท 

6.2 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์อยู่ในชุมชนที่เป็นสถานที่ท่องเที่ยว  
ท าให้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   และยังได้รับการสนับสนุนหรือให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
จากชุมชน  องค์กรส่วนท้องถิ่นท้ังภาครัฐและเอกชน  แต่เนื่องจากโรงเรียนอยู่ในแหล่งท่องเที่ยว  ท าให้มีการ
หลั่งไหลมาประกอบอาชีพของผู้คน  ท าให้โรงเรียนมีนักเรียนย้ายเข้าย้ายออกตลอดเวลา  มีวัฒนธรรม  
ความเชื่อที่หลากหลาย    เสี่ยงให้เกิดปัญหาต่าง ๆ   เช่น  พฤติกรรมการเลียนแบบชาวต่างชาติ   ชู้สาว   
ยาเสพติด   อีกทั้งโรงเรียนมีพ้ืนที่บริเวณน้อยไม่ได้สัดส่วนกับจ านวนนักเรียน   จึงท าให้มีปัญหาในการจัด
กิจกรรม 

 
 

7.  โครงสร้างหลักสูตร 
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์    จัดการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2561   โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน  ดังแสดงใน
ตารางต่อไปนี้ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม.3 

 กลุม่สาระการเรียนรู ้  
ภาษาไทย 

200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
คณิตศาสตร ์

200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
วิทยาศาสตร ์ 80 80 80 120 80 80 160 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
80 

(2 นก.) 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

 

เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม.3 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 40 40 40 80 80 40 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 80 80 80 120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 
840 840 840 840 840 840 

880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

 กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    - แนะแนว 
    - ชุมนุม 
    - ลูกเสือ เนตรนาร ี
 กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

 
30 
40 
40 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
40 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

 
30 
40 
30 
10 

รวมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 
          

 
หมายเหตุ :  * ไม่นับรวมเวลาเรียน  การจัดกิจกรรมสามารถน าไปสอดแทรกหรือบูรณาการในกิจกรรมหรือกลุม่สาระการ
เรียนรูต้่าง ๆ  
 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม.3 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด
เพ่ิมเติมตามความพร้อมและจุดเน้นวิชา
เพ่ิมเติม           

ปีละไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง ปีละไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง 

- หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
- อาเซียนศึกษา - - - - - - 40 40 40 
- คอมพิวเตอร ์ - - - - - - 40 40 40 
- การป้องกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
- วิชาเลือกด้านอาชีพ,กีฬา,ดนตรี, 
  วิทยาศาสตร ์

- - - - - - 40 40 40 

รวมรายวิชาเพ่ิมเติม 120 120 120 120 120 120 240 240 240 
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู้” 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,080 ชั่วโมง/ปี 1,240 ชั่วโมง/ปี 
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8.  ผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
จากการด าเนินงานปีการศึกษา พ.ศ.2562  สรุปผลได้ดังนี้ 

     8.1 ด้านคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
ตารางที่ 1  ภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน ของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  และ 

ร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๑ 
ความสามารถ ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ปีการศึกษา 

2561 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 47.08 54.81 51.86 -2.95 

ด้านค านวณ 38.75 34.75 47.30 +12.55 

ด้านเหตุผล 51.24 46.71 42.03 -4.69 

รวมความสามารถทั้ง ๓ ด้าน 45.69 45.42 47.06 +1.64 
 

จากตารางเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน ของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2560 และ 2561  พบว่า คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนในด้านการคิดค านวณ 
ร้อยละ 12.55  

 
      ตารางที่ 2   ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน         
      ระดับชาติ  (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2561  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

๒๑.๑๕ 

๓๘.๔๖ 

๒๖.๙๒ 

๑๓.๔๖ 
๑๗.๓ 

๕๑.๙๒ 

๑๗.๓ 
๑๓.๔๖ 

๓๐.๗๖ 
๓๖.๕๓ 

๓๐.๗๖ 

๑.๙๒ 

ด้านภาษา ด้านค านวณ ด้านเหตุผล 
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ตารางที่ 3  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 ประจ าปีการศึกษา 2561  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ตารางที่ 2  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2559-2561 

 

ที่ 

 

รายวิชา 

ปี

การศึกษา 

๒๕๕๙ 

ปี

การศึกษา 

๒๕๖๐ 

ปี

การศึกษา 

๒๕๖๑ 

พัฒนา 

การ 

+ 

- 

ผลการประเมินระดับสูงกว่า 

ระดับโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

 

ล าดับ

พัฒนา

การ 

 

คะแนน

เฉลี่ย 

คะแนน

เฉลี่ย 

คะแนน

เฉลี่ย 

ระดับ

จังหวัด 

ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 

สังกัด 

ระดับ 

ประเทศ 

๑ ภาษาไทย ๔๔.๙๒ ๔๖.๑๑ ๔๙.๐๖ +๒.๙๕ ๕๘.๒๖ ๕๔.๖๑ ๕๓.๖๗ ๕๕.๙๐ ๑ 

๒ ภาษาอังกฤษ ๒๘.๐๕ ๓๒.๗๗ ๓๔.๗๗ +๒.๐๐ ๔๔.๔๙ ๓๕.๔๗ ๓๗.๔๓ ๓๙.๒๔ ๒ 

๓ คณิตศาสตร์ ๓๑.๘๖ ๓๕.๒๗ ๓๔.๓๖ -๐.๙๑ ๔๐.๒๒ ๓๕.๖๕ ๓๕.๗๒ ๓๗.๕๐ ๓ 

๔ วิทยาศาสตร์ ๓๗.๘๗ ๓๙.๔๒ ๓๓.๑๑ -๖.๓๑ ๔๑.๘๐ ๓๘.๘๓ ๓๘.๙๓ ๓๙.๙๓ ๔ 

คะแนนรวมเฉลี่ย ๔๐.๖๖ ๓๖.๓๖ ๓๗.๘๓ -๐.๕๖      

 

จากตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนระดับชาติ (O-NET ) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ปีการศึกษา 2560 และ 2561  พบว่า คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นรายวิชา ภาษาไทยร้อยละ 2.95 และวิชา
ภาษาอังกฤษ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.00  

 
 
 
 

 
 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๙.๐๖ ๓๕.๓๖ ๓๓.๑๑ ๓๔.๗๗ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๘.๒๖ ๔๐.๒๒ ๔๑.๘๐ ๔๔.๔๙ 

คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด ๕๔.๖๑ ๓๕.๖๕ ๓๘.๘๓ ๓๕.๔๗ 

คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ ๕๕.๙๐ ๓๗.๕๐ ๓๙.๙๓ ๓๙.๒๘ 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ตารางที่ 3  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2559-2561 
 

 

ที ่

 

รำยวิชำ 

ปี

กำรศึกษำ 

๒๕๕๙ 

ปี

กำรศึกษำ 

๒๕๖๐ 

ปี

กำรศึกษำ 

๒๕๖๑ 

พัฒนำ 

กำร 

+ 

- 

ผลกำรประเมินระดับสูงกว่ำ 

ระดับโรงเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๑ 

 

ล ำดับ

พัฒนำ

กำร 

 

คะแนน

เฉลี่ย 

คะแนน

เฉลี่ย 

คะแนน

เฉลี่ย 

ระดับ

จังหวัด 

ระดับ 

เขตพื้นที ่

ระดับ 

สังกัด 

ระดับ 

ประเทศ 

๑ ภาษาไทย ๔๕.๒๔ ๔๕.๗๘ ๕๑.๓๘ +๕.๖๐ ๕๘.๙๙ ๕๔.๑๗ ๕๕.๐๔ ๕๔.๔๒ ๑ 

๒ ภาษาอังกฤษ ๒๗.๒๒ ๒๙.๓๐ ๒๖.๒๒ -๓.๐๘ ๓๓.๒๒ ๓๑.๐๑ ๒๙.๑๐ ๒๙.๔๕ ๔ 

๓ คณิตศาสตร์ ๒๓.๗๕ ๒๑.๗๐ ๒๔.๓๖ +๒.๖๖ ๓๓.๖๓ ๒๙.๓๕ ๓๐.๒๘ ๓๐.๐๔ ๓ 

๔ วิทยาศาสตร์ ๓๓.๘๑ ๓๐.๘๙ ๓๒.๔๐ +๑.๕๑ ๓๘.๑๔ ๓๕.๗๗ ๓๖.๔๓ ๓๖.๑๐ ๒ 

คะแนนรวมเฉลี่ย ๓๖.๐๘ ๓๑.๙๒ ๓๓.๕๙ -๐.๕๖      

 

จากตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนระดับชาติ  (O-NET ) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2560 และ 2561 พบว่า คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นสามรายวิชาและในภาพรวมคะแนนรวมเฉลี่ยลดลง     
ร้อยละ 0.59  โดยมีรายวิชาที่มีพัฒนาการสูงสุดคือ รายวิชาภาษาไทย  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  5.60  รองลงมา 
คือ วิชาวิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  1.51  
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8.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ      

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

     

มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

     

มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 
คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

     

มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร      

มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

     

 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

     

มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

     

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง 
ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธิผล 

     

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรกระบวนการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

     

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ 
การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

     

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ 
สถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
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มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน 
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

     

 
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 

     

 
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 

มาตรฐาน 
สรุปผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้นแนวทาง
การปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้
ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

     

 

8.3 งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความส าเร็จ 
ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความส าเร็จ 
1.โครงการการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น เพื่อ
ยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
2.โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
2.โครงการส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

- ผ่านการประเมินโรงเรียนสุจริต 
 
- รางวัลนักเรียนท าชื่อเสียงให้โรงเรียน 
 
- ถ้วยรางวัลการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ 

 

8.4 โครงการที่ไม่ประสบผลส าเร็จ 
ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม สาเหตุที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 
- - 
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8.5  ปัญหาและอุปสรรค 
1. ปัญหาด้านครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีครูที่ปฏิบัติหน้าที่  2  กลุ่มคือ  กลุ่มที่ 1 

เป็นข้าราชการครู  กลุ่มท่ี  2  เป็นครูอัตราจ้าง    ซึ่งครูในกลุ่มที่  2  นี้  ค่อนข้างจะเป็นปัญหา เพราะขาด
ความมั่นคงในอาชีพ และเป็นครูบรรจุใหม่จากต่างภูมิล าเนา จึงมีครูจ านวนไม่น้อยที่ท างานครบก าหนดแล้ว
ย้ายไป  และมีครูคนใหม่เข้ามาท าหน้าที่แทน  ท าให้นักเรียนขาดความต่อเนื่องในการเรียน  ซึ่งมีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ของนักเรียนด้วย   

2. ปัญหาด้านผู้เรียน  นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ประกอบด้วยนักเรียน 2 กลุ่ม 
กลุ่มแรก เป็นนักเรียนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่ป่าตอง  กลุ่มที่  2  เป็นนักเรียนที่มีภูมิล าเนาจากต่างจังหวัด 
ประมาณร้อยละ  40  ซึ่งนักเรียนกลุ่มที่  2  บางส่วนก่อให้เกิดปัญหาด้านการบริหารจัดการของโรงเรียน  
กล่าวคือ นักเรียนกลุ่มนี้ส่วนหนึ่งอาศัยอยู่กับญาติ ท าให้ขาดผู้ปกครองที่คอยดูแลอย่างใกล้ชิด หรืออาศัยอยู่
กับพ่อแม่แต่พ่อแม่ท างานหนักจนไม่มีเวลาดูแลลูก ท าให้เด็กมีเวลาว่างไปเที่ยวมั่วสุมก่อให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่
พึงประสงค์  นักเรียนบางส่วนของกลุ่มนี้ย้ายสถานที่เรียนบ่อยครั้ง  เนื่องจากผู้ปกครองต้องเปลี่ยนอาชีพ ท า
ให้ขาดการเรียนอย่างต่อเนื่อง  จึงส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนา
และปรับปรุงคุณภาพผู้เรียนจากปัญหานักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้อ่านเขียนไม่คล่อง    ซึ่งทางโรงเรียน
ได้ร่วมกันดูแลและแก้ปัญหาตลอดมา  นอกจากนี้ด้วยสภาพสังคมป่าตอง เป็นแหล่งท่องเที่ยว ซึ่งมีวัฒนธรรม
ชาวต่างชาติเข้ามาเผยแพร่ในแบบต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียน  นักเรียนส่วนหนึ่งอาศัยอยู่ใน
ชุมชนที่มีแหล่งยั่วยุในด้านพฤติกรรมชู้สาว  แหล่งยาเสพติดท าผิดกฎหมายประเภทต่าง ๆ แหล่งสถาน
บันเทิง  ท าให้นักเรียนเหล่านี้เลียนแบบพฤติกรรม  และมีพฤติกรรมเที่ยวกลางคืนเนื่องจากผู้ปกครองบาง
คนท างานกลางคืน จึงขาดการดูแลเอาใจใส่บุตรหลาน  ส่งผลให้นักเรียนขาดเรียนบ่อย และบางกรณีขาด
เรียนอย่างต่อเนื่องจนไม่มีสิทธิ์สอบ  ดังนั้นปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมในสังคมป่าตองเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส าคัญมาก
ซึ่งมีผลต่อการศึกษาของนักเรียน   ทางโรงเรียนได้มีมาตรการดูแลและให้ความช่วยเหลือนักเรียนด้วยความ
ร่วมมือของครูและบุคลากรในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
         3. ปัญหาด้านผู้ปกครองนักเรียน  ปัจจัยด้านนี้มีสาเหตุหลายประการ 

1. พ่อแม่หย่าร้างกัน แยกกันอยู่  ท าให้ขาดความอบอุ่น จึงก่อพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์
เพ่ือเรียกรอ้งความสนใจ 

2. ผู้ปกครองบางคนประกอบอาชีพท างานกลางคืน กลับบ้านดึก  ไม่มีเวลาในการอบรม 
เลี้ยงดูลูก   ท าให้นักเรียนขาดการดูแลเอาใจใส่เท่าที่ควร 

3. พ่อแม่เปลี่ยนอาชีพบ่อยครั้ง  ต้องน าบุตรหลานเร่ร่อนไปตามสถานที่ต่าง ๆ  ท าให้
นักเรียนขาดความต่อเนื่องในการเรียน 

4. ผู้ปกครองบางคนไม่ให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียนในการร่วมกันแก้ปัญหานักเรียน  
ได้แก่  ขาดการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองนักเรียน  หรือ ไม่ให้ความร่วมมือในการประชุม ปรึกษาหารือเพ่ือ
รับทราบปัญหาของนักเรียน 
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5. พ่อแม่เลี้ยงลูกไม่ถูกทาง  ซึ่งเกิดจากความรักความสงสาร ไม่อยากให้ลูกล าบาก 
เหมือนกับตนเองในอดีตเมื่อประกอบอาชีพประสบผลส าเร็จจนมีฐานะดีขึ้น   จึงจัดหาเครื่องอ านวยความ
สะดวก  เงิน  และปัจจัยอ่ืน ๆ ให้ลูกมากเกินไปท าให้  เด็กเกิดความฟุ่มเฟือย  ฟุ้งเฟ้อ  และชอบสนุกสนาน
จนไม่สนใจการเรียนจากปัญหาข้างต้น ส่งผลต่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างครู
กับผู้ปกครองทางโรงเรียนจึงมีนโยบายในการประชุมผู้ปกครองนักเรียนในทุกภาคเรียนและติดต่อขอความร่วมมือ
ตลอดปีการศึกษา 
8.6 แนวทางการพัฒนา  

จากการประเมินผลโครงการประจ าปีการศึกษา  2561   ของโรงเรียนโครงการเร่งรัดพัฒนา
คุณภาพการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ เป็นโครงการที่บรรลุผลส าเร็จในระดับที่น้อยที่สุดซึ่งนับเป็นจุดด้อยที่ต้อง
น ามาพัฒนาแก้ไขให้ดีขึ้นในอนาคต  ทั้งนี้เพราะโครงการนี้นับเป็นปัจจัยส าคัญของการบริหารจัดการของ
โรงเรียน และจากปัจจัยของสาเหตุปัญหาต่าง ๆ สามารถพัฒนาจัดท าแนวทางการพัฒนาได้ดังนี้ 

1. จัดหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเป็นฐาน  

2. ส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิด การใช้ภาษาและการใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มีภูมิคุ้มกัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

3. ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

4. ส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
5. จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย  
6. พัฒนาครูให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพรองรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
7. พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 

 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2563  ประกอบด้วยปรัชญาโรงเรียน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและเป้าหมายตัวชี้วัด  ดังนี้ 
 
      ตรำประจ ำโรงเรียน (SCHOOL  EMBLEM) 
 

 
 
 
เป็นการรวมเอกลักษณ์ของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ บริเวณกลางตราประจ าโรงเรียนจารึก 

ตัวอักษรย่อ ส ว ซึ่งตัวอักษรเป็นสีประจ าโรงเรียน 

       สีประจ ำโรงเรียน (SCHOOL  COLOURS) 
เหลือง-เขียว 
สีเหลือง หมายถึง แสงสว่างแห่งสติ ปัญญา และสมาธิที่น าทางศิษย์มุ่งสู่จุดหมายและความส าเร็จ 
สีเขียว   หมายถึง พลังแห่งความรัก  ความสามัคคี และจิตสาธารณะ 
สีเหลืองและสีเขียวจึงเปรียบเสมือน นักเรียนมีจิตใจมุ่งมั่นกล้าก้าวผ่านอุปสรรคและปัญหา เพื่อไปสู่
ความส าเร็จของตนเองและประเทศชาติในอนาคตภายใต้ชื่อโรงเรียน วัดสุวรรณคีรีวงก์ และปรัชญา
ที่ว่า “ปัญญาย่อมเกิด เพราะการฝึกฝน” 
 

         อักษรย่อของโรงเรียน  (SCHOOL  ABBREVIATION) 
 ส.ว. 

 

       ปรัชญา 
รู้หน้าที่     มีวินัย     ใฝ่ศึกษา   พัฒนาสังคม 
 

       วิสัยทัศน์ 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษา มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัล โดยใช้

ระบบคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

      พันธกิจ 
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1. จัดหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเป็นฐาน  

2. ส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิด การใช้ภาษาและการใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มีภูมิคุ้มกัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

3. ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม และความเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  

4. ส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
5. จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย  
6. พัฒนาครูให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพรองรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
7. พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 
       กลยุทธ์     

1. การจัดหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นฐาน  

2. การส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิด การใช้ภาษาและการใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มี
ภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

3. การส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

4. การส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
5. การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย  
6. การพัฒนาครูให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพรองรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
7. การพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
       เปาประสงค์ 

1. ครูมกีระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริมความเป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

2. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถสื่อสารโดยใช้ระบบสารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสม 

3. ครูได้รับการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
4. ส่งเสริมใหน้ักเรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณ  คิด

วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 



 21 

5. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
6. นักเรียนสามารถบูรณาการทักษะชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 
7. นักเรียนด าเนินกิจกรรมตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติและได้ศึกษาแหล่ง

เรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือน าเสนอผลงานต่อชุมชน 
8. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
9. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านการจดัการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
10. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
11. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
12. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
13. มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอย่างหลากหลาย พอเพียง เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
14. มีการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 
15. สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
16. ครูมีการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ ( ความรู้,ตน,งาน ) 
17. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการติดตามและ

ทบทวนการด าเนินงาน 
18. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบคุณภาพโดยใช้

เทคโนโลยี และบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
19. โรงเรียนมีการน า พัฒนา และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (Big 

Data) 
 
       จุดเน้น 

1. นักเรียนมีทักษะการคิดการอ่านและการสื่อสาร เป็นพ้ืนฐานสู่การสร้างนวัตกรรม 
2. นักเรียนมีความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนการสร้างวินัยเชิงบวก 
3. นักเรียนมีทักษะวิชาการ วิชาชีวิตและวิชาชีพ เพื่อเป็นฐานในการประกอบสัมมาชีพในอนาคต 
4. ครูมีมาตรฐานวิชาชีพ ด้วยการเป็นผู้อ านวยการเรียนรู้ด้วยบทบาทนักวิจัยพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ 
5. โรงเรียนบริหารแบบมีส่วนร่วมด้วยระบบคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

        ตัวชี้วัด เป้ำหมำยและโครงกำร 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  ได้ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย และโครงการจ าแนกตาม 

กลยุทธ์ จุดเน้น ดังนี้ 



 22 

กลยุทธ์ที่ 1  การจัดหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียน  การเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นฐาน 

         ตัวชีว้ัดที่ 1 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริมผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาตามช่วงวัยโดยใช้สื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเป็นฐาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริมความเป็น
เลิศทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของครูมีการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

74 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

76 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

78 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญส่งเสริมความเป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมการวัดผลและประเมินผลการ
เรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ   
กิจกรรม PLC   
โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดผ่าน  

กิจกรรม Active learning 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ Active 



 23 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

learning 



 24 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

2. ครูสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและสามารถสื่อสารโดยใช้
ระบบสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
 
 
   3. ครูได้รับการส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย 

   ร้อยละของครูสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและสามารถสื่อสารโดยใช้
ระบบสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
 
 
ร้อยละของครูครูได้รับการส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย 

82 
 
 
 

 
84 

 
 
 
 
 
 

84 
 
 
 

 
85 

86 
 
 
 

 
86 

      โครงการในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 
      กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ DLIT 
       
 
    โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
     กิจกรรมจัดท าหลักสูตรปฐมวัย 
     กิจกรรมจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เสริม
ประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
      กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนรู้ระดับชั้นปฐมวัย 
 
       โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดผ่าน
กิจกรรม Active learning 
       กิจกรรมออกแบบสื่อการจัดการเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย 

       กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
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กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิด การใช้ภาษา  และการใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

     ตัวชี้วัดที่ 2  การส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณ  คิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

1. นักเรียนมี ความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิด
ค านวณ  คิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของนักเรียนสามารถ ในการอ่าน  
การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณ  คิด
วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

ตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  78 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน  การ
เขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณ  คิดวิเคราะห์
อย่างมีวิจารณญาณตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
       กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 

  กิจกรรมเรียนร่วมเรียนรู้สู่ชีวีมีสุข 
   กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริมการอ่านการ

เขียนภาษาไทย 
        กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย  
        กิจกรรมเรียนรู้ตามแนว  PISA 
    โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดผ่าน
กิจกรรม Active learning 

   กิจกรรม STEM 
   กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
   กิจกรรม Science Math Genius Camp 

 



 26 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

    2. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 

2. นักเรียนสามารถบูรณาการทักษะ
ชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 
 
 
 
 

3. นักเรียนด าเนินกิจกรรมตามรอย
ศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรม
ธรรมชาติและได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายในชุมชนเพ่ือน าเสนอผลงานต่อชุมชน 
 
 

ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
ร้อยละของนักเรียนสามารถบรูณาการทักษะ
ชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 
 
 
 
 
ร้อยละของนักเรียนสามารถด าเนิน
กิจกรรมตามรอยศาสตร์พระราชา
ส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติและได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือ 
น าเสนอผลงานต่อชุมชน 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 

81 
 
 
 
 
 

81 
 
 
 
 
 
 
 

81 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 

83 
 
 
 
 
 

    โครงการพัฒนาผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตามช่วงวัย 
       กิจกรรมส่งเสริมการอ่านหนังสือนอก
หลักสูตร 
        กิจกรรมการปรับปรุงห้องสมุดและการจัดหา 
สื่อที่ทันสมัย 
 
    โครงการพัฒนาผู้เรียนบูรณาการเพ่ือทักษะชีวิต 

   กิจกรรมค่ายลูกเสือ – เนตรนารี 
   กิจกรรมชุมนุม 
   กิจกรรมทัศนศึกษา 
   กิจกรรมพัฒนาทักษะดิจิทัล Coding 
 

     โครงการเปิดโรงเรียนสู่ชมุชนตามรอยศาสตร์
พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติ 
        กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้
 ( สวนกสิกรรมธรรมชาต ิ) 
        กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
        กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชมุชน 



 27 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

4. นักเรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 
 
 

5. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านการ
จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของนักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละของนักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

81 
 
 
 
 
 
 
 
 

83 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 
 
 
 

84 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

83 
 
 
 
 
 
 
 
 

85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
    กิกรรม English For Today 
    กิจกรรม English Camp 
    กิจกรรม วันคริสต์มาส 
    กิจกรรม English for Drama 
    กิจกรรม สว. มัคคุเทศก์น้อย 
    กิจกรรม สว. เชฟนานาชาติ 
 
    โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย 
     กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและสนามเด็กเล่น 
     กิจกรรมมุมเสรีในห้องเรียน 
     กิจกรรมประกอบอาหาร 
     กิจกรรมให้ความรู้ผ ู้ปกครองด้านพัฒนาการเด็ก 
     กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กิจกรรมหลัก  6 
กิจกรรม 
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เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

6.   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 
 
 

ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
 
 

70 72 74    โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
       กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
      กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
       กิจกรรมสรุปและประเมินผล 

 

 

 

 

 

 

 



 29 

   กลยุทธ์ที ่ 3   การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ตัวช้ีวัดที่ 3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ - คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

85 90     95     โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมี คุณธรรม จริยธรรม
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ พียงตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
     กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง  
     กิจกรรมละหมาด  - สวดมนต์สุดสัปดาห์ 
     กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
     กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
     กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
     กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
     กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
     กิจกรรมสร้างความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร – มุสลิม 
     กิจกรรมอาสาท าความดีเพ่ือสังคม 
  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 

 
 
 



 30 

ตัวชี้วัดที่ 4  นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ- คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

2. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ด ีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 

   85 90 95     โครงการส่งเสริมให้ผู้ เรียนพัฒนาสุขภาวะทาง
ร่างกาย และห่างไกลสิ่งเสพติด  
      กิจกรรมจัดซื้อสื่ออุปกรณ์กีฬา 
      กิจส่งเสริมและทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
      กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน 
      กิจกรรมฝึกซ้อมนักกีฬา 
       กิจกรรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันใน 
ระดับต่าง ๆ 
      กิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้า 
      กิจกรรมคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
      กิจกรรม T0 be number One 
      กิจกรรมต้านยาเสพติด 
      กิจกรรมเพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังปัญหายาเสพ
ติด (ตรวจปัสสาวะนักเรียน) 
       กิจกรรมต ารวจประสานงานโรงเรียน 1 ต ารวจ 
1 โรงเรียน 
         กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านโภชนาการ 



 31 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ- คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

     85 90 95     โครงการส่งเสริมผู้ เรียนให้มีสุนทรียภาพทาง
ทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์  
     กิจกรรมสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 
     กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีไทย 
     กิจกรรมสุนทรียภาพทางนาฏศิลป์ 
     กิจกรรมประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์ 
     กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีสากล 
 

 

 

 

 

 

 
 
 



 32 

กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  5 ส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 
1. มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาอย่างหลากหลาย พอเพียง 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

- ร้อยละการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
อย่างหลากหลาย พอพียง เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
- ร้อยละการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา

ท้องถิ่นในชุมชุน 

80 
 
 

80 
 

83 
 
 

83 
 

85 
 
 

85 

     โครงการเปิดโรงเรียนสู่ชมุชนตามรอย
ศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติ 
     กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
   

 

ตัวชี้วัดที่ 6 ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-
คุณภาพ สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

1. มีการประสานความร่วมมือ
ทางด้านการจัดการศึกษาระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
 
 
 

.- ร้อยละความพึงพอใจกับการจัดการศึกษา 
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
-จ านวนรายการที่ผู้ปกครองมีส่วน 
ร่วมในการจัดกิจกรรม /ปีการศึกษา 
- จ านวนรายการที่ชุมชนมีส่วนร่วมใน 
การพัฒนาและจัดกิจกรรม 

90 
 
 

90 
 

90 

95 
 
 

95 
 

95 

95 
 
 

95 
 

95 

    โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือกับชุมชน 
    กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
    กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
    กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

กลยุทธ์ที่ 5    การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย 



 33 

ตัวชี้วัดที่ 7  พัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 
1.จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เรียน ครู 
และบุคลากรที่ระดับดีขึ้นไปต่อ
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ 

80 85 90 โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
       สวนสวยโรงเรียนงาม 
       โรงเรียนสะอาด 

ตัวชี้วัดที่ 8  พัฒนา ปรับปรุง ดูแลรักษาอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องปฏิบัติการให้พร้อมใช้งานและมีความปลอดภัยเอื้อต่อการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 64 65 

1.จดัสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
 
 

ร้อยละการพัฒนา ปรับปรุง ดูแลรักษา
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องปฏิบัติการให้พร้อมใช้งานและมี
ความปลอดภัยเอ้ือต่อการจัดบรรยากาศ
การเรียนรู้ 

80 85 90 โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
      ปรับซ่อมอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
      ท าความสะอาดอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ 
      งานดูและระบบสาธารณูปโภค 

 
 
 



 34 

กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาครูให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพรองรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วัดที่ 9  ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูพัฒนาตนตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีจรรยาบรรณเป็นแบบอย่างที่ดี 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 63 65 

  1. ครูมีการพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน
วิชาชีพ ( ความรู้,ตน,งาน )  
 
 

 ร้อยละของครูมีการพัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ( ความรู้,ตน,งาน )  
 
 

80 
 
 
 

85 
 
 
 

90 
 
 

-  โครงการพัฒนาวิชาชีพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครู  
-  กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร 

 

กลยุทธ์ที ่7  การพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ตวัชี้วัดที่ 10  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจในการบริหาร 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงาน/โครงการ 

63 63 65 

1. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  
พันธกิจในการบริหารไปสู่การปฏบิัติ โดยมี
การติดตามและทบทวนการด าเนนิงาน 

 

   ร้อยละของกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล 
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงบประมาณ
และแผน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ
ในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการ
ติดตามและทบทวนการด าเนินงาน 

80 85 90 โครงการพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
     กิจกรรมสื่อสารเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ 
พันธกิจ ของสถานศึกษา 

 



 35 

ตัวชี้วัดที่ 11 สนับสนุนการบริหารจัดการด้านระบบคุณภาพทุกหน่วยงานในองค์กร 

เป้ำประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้ำหมำยเชิงปริมำณ-คุณภำพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงำน/โครงกำร 

63 63 65 
1. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการ 
การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และบูรณาการ
ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

    ร้อยละของกลุ่มงานวิชาการ งาน
บุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีระบบการบริหาร
จัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วย
ระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และ
บูรณาการตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

80 85 90 โครงการพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
     กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ 

 

        ตัวชี้วัดที่ 12 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการจัดท าข้อมูลอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 

เป้ำประสงค์ ตัวช้ีวัด เป้ำหมำยเชิงปริมำณ-คุณภำพ 
สถิติ/ร้อยละ 

แผนงำน/โครงกำร 

63 63 65 
1. โรงเรียนมีการน า พัฒนา และจัดท า
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและ
เป็นปัจจุบัน (Big Data) 
 
 

     ร้อยละของกลุ่มงานวิชาการ งาน
บุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีการน า พัฒนา 
และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 

80 85 90 โครงการพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 



 36 

ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ และแผนการใช้จ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ 2563 
 

1.  ประมาณการรายรับปีงบประมาณ 2563  ( 1 ตุลาคม 2562  – 30 กันยายน 2563 ) 

ประเภทรายรับ 
คงเหลือ

ปีงบประมาณ  
2562 

ประมาณรายรับปีงบประมาณ 2563 
1 ตุลาคม 62   
30 มีนาคม 63  

1 เม.ย.63 
30 ก.ย.63 

รวม 

1. เงินงบประมาณ     
     1.1 บุคลากร     
       1.1.1 เงินเดือน     
       1.1.2 ค่าจ้างประจ า      
    1.2 งบด าเนินงาน     
       1.2.1 ค่าสาธารณูปโภค     
       1.2.2 ค่าตอบแทน     
       1.2.3 ค่าใช้สอย     
       1.2.3 ค่าวัสด ุ     
    1.3 งบเงินอุดหนุน     

1.3.1  จัดการเรียนการสอน 
1.3.2  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

491,275.32 
     434,315.00 

465,045.00 
234,507.00 

199,305.00 
100,503.00 

1,155,625.32 
769,325.00 

1.3. 2 อุดหนุนทั่วไปปัจจัยพ้ืนฐาน     
2. เงินนอกงบประมาณ     
    2.1 เงินรายได้สถานศึกษา 255,924.40   255,924.40 
    2.2 เงินบริจาค     
    2.3 เงินสนับสนุนจาก อปท.  367,200.00  367,200.00 

รวม 1,181,514.72 1,066,752.00 299,808.00 2,548,074.72 
รวมงบประมาณท่ีใช้ในการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ 2563     จ านวน   2,548,074.72 บาท 
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แผนการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ 2563 
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ สพป.ภูเก็ต 
ยอดยกมา   1,181,514.72  บาท 
ได้รับจัดสรร  1,366,560.00  บาท 
รวมทั้งสิ้น  2,548,074.72   บาท 

ที ่ รายการ/กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 งานบริหารทั่วไป   
 

  

  1.1 งบด าเนินงาน 
 

  

     งานธุรการและงานสารบรรณ 10,000.00   

   - สาธารณูปโภคในโรงเรียน 265,265.00   

 - โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน 36,000.00  

 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20,000.00 
 

  1.2 งบลงทุน    

  
- โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

212,000.00 
  

 - โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษา 42,000.00  

2 งานวิชาการ   
 

  

  2.1 งบด าเนินงาน    

  

- โครงการพัฒนาความสามรถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิด
ค านวณ  คิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

9,000.00 

 
  

- โครงการความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 85,000.00 
  

 

- โครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย และห่างไกลสิ่งเสพติด 111,000.00 

 

 

- โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

          
39,500.00 

  - โครงการโรงเรียนคุณธรรม 12,175.32  

  
- โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 86,413.30 

  

  
- โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 2,800.00 

  

  
- โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ และดนตรี 37,500.00 
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ที ่ รายการ/กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

 - โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

115,000.00 
 

 

 
โครงการเรียนฟรี  15  ปี ( กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )  

 

 
- โครงการพัฒนาผู้เรียนบูรณาการเพ่ือทักษะชีวิต 334,000.00 

 

 
- โครงการเปิดโรงเรียนสู่ชุมชนตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรม
ธรรมชาติ 

100,000.00 
 

 - โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 51,500.00  

  - โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ผ่านกิจกรรม Active learning 45,000.00   

 โครงการสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง    

 - โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 167,700.00  

 
- โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามช่วงวัย 

100,000.00 
 

 
- โครงการค่ายทักษะชีวิตและต่อต้านยาเสพติด TO BE NUMBER ONE 102,500.00 

 

  2.2 งบบุคลากร    

 - โครงการพัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 25,000.00  

3 งบส ารอง  10 % ของงบประมาณทั้งหมด 66,435.00   
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2.   งบพัฒนาแยกตามกลยุทธ์ 

      กลยุทธ์ที่ 1  การจัดหลกัสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเป็นฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1   โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

115,000.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล  

2  โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ผ่านกิจกรรม Active 
learning  

45,000.00 
 

นางสาวนูรีน  นุกูล 

3 โครงการความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

85,000.00 
 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง 

4 โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาฐมวัย 

2,800.00 นางสาวณัฐนรี  มะลชิ ู
 

 
 
      กลยุทธ์ที่ 2  การส่งเสริมผู้เรียนด้านการคิด การใช้ภาษาและการใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มีภูมิคุ้มกัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาความสามรถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร 
การคิดค านวณ  คิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

9,000.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล 

2 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามช่วงวัย 

100,000.00 นางสาวมารีแย 
หะยีเมาะลอ 

4 โครงการพัฒนาผู้เรียนบูรณาการเพ่ือทักษะชีวิต 334,000.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล 

5 โครงการเปิดโรงเรียนสู่ชุมชนตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริม
กสิกรรมธรรมชาติ 

100,000.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล 

6 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 51,500.00 นางธรรมิการ์ น้อยเพ็ง 

7 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 86,413.30 นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 

8 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 167,700.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล 

    กลยุทธ์ที่  3 การส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

39,500.00 นางสาวธันชนก  
ดิเรกวัฒนสาร 

2 โครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย และห่างไกล 
สิ่งเสพติด 

111,000.00 นายอาคม สุขะบุญพันธ์ 

3 โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ 
และดนตรี 

10,500.00 นางสาวลภัส  ล่องนาวา 

4 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 24,175.32 นายณัฐวุฒิ  มณีแดง 

 

    กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมการใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการเปิดโรงเรียนสู่ชุมชนตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริม
กสิกรรมธรรมชาติ 

100,000.00 นางทพิยรัตน์ เอ่ียมสกุล 

2 โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน   36,000.00 นางพวงใจ เชื้อญวน 

 
 
    กลยุทธ์ที่ 5  การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

212,000.00 นางพวงใจ เชื้อญวน 
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  กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาครูให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพรองรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 25,000.00 นางสาวกาญจนา 
อนันตวรพจน ์
 

      
    กลยุทธ์ที่ 7  การพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาบูรณาการ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  30,000.00 นางสาวนูรีน นุกลู 
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โครงการ              ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน     
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ข้อที่  6 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.  ข้อที่  6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน            ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่ 2  ประเด็นการพิจารณาข้อที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางพวงใจ เชื้อญวน ,นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
                                          นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง, นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ   36,000  บาท   ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  ) 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

ปัจจัยที่ท าให้การศึกษาในสถานศึกษาด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพประการส าคัญ  คือ  
ความร่วมมือประสานประโยชน์ระหว่างชุมชน  บ้าน  โรงเรียน  ซึ่งประกอบด้วยครู  ผู้ปกครอง  ผู้บริหาร  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ชมรมครูผู้ปกครอง ชุมชน  เพ่ือที่ทุกฝ่ายได้มีโอกาสระดมความคิด  
แลกเปลี่ยนประสบการณ์  เสนอความคิดหาแนวทางพัฒนา  ระดมทรัพยากรเพ่ือปรับปรุงและพัฒนากิจการ
ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน  เป็นการ
ท างานแบบประสานประโยชน์  มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เกิดความรัก  ความ
สามัคคี  ร่วมภาคภูมิใจในผลของความส าเร็จที่เกิดจากการร่วมมือ  ร่วมสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของ
สถานศึกษาร่วมกัน   

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์
และการร่วมมือกับชุมชนขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๑. เพ่ือจัดประชุมผู้ปกครองโดยทางโรงเรียนน าเสนอความรู้แนวคิดที่จะเป็นประโยชน์ต่อการ
ให้การศึกษา  การอบรมเลี้ยงดูนักเรียน  การแลกเปลี่ยนความคิด  ข้อเสนอแนะ  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างบ้านและโรงเรียน 

๒. เพ่ือสร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาสถานศึกษาและเป็นการระดมทรัพยากรทางการศึกษา  
ประกอบด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง และครูในการสร้าง
ความตระหนักในบทบาทหน้าที่  ร่วมคิด  ร่วมพัฒนา ร่วมรับผิดชอบและร่วมภาคภูมิใจในการร่วมพัฒนาการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมีคุณภาพ 

๓. เพ่ือส่งเสริมภารกิจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เป็นการพัฒนา องค์คณะ
บุคคลและสถานศึกษาสู่คุณภาพที่คาดหวัง 
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๓. เป้าหมาย 
           ด้านปริมาณ 
                 ๑. โรงเรียนและผู้ปกครองนักเรียนทุกคนประชุมร่วมกันเพ่ือการพัฒนาผู้เรียนและพัฒนา
การศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
                 ๒. เครือข่ายผู้ปกครอง ร่วมประชุมภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง  เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่าง
บ้านและโรงเรียน 
                ๓. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง  เพ่ือการพัฒนาการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
           ด้านคุณภาพ 

๑.  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 

๒.  สร้างเครือข่ายโรงเรียน  เครือข่ายผู้ปกครอง  องค์กร  ชุมชน  เพ่ือการร่วมกันส่งเส ริม
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
                ๓. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการท างานเพื่อประสานประโยชน์  เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
 

4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 1 
 

2 
 3 

 
4 
5 
 
 

 
 

ประชุมเสนอโครงการ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินงานตามโครงการ 
จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือส่งเสริม
การจัดการศึกษาร่วมกับชุมชน 
กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมมอบเกียรติบัตรและมอบ
ทุนการศึกษา 

ตุลาคม 256๒ 
ตุลาคม 256๒ 
 
พฤศจิกายน 256๒ 
พฤษภาคม  256๓ 
พฤศจิกายน 256๒ 
มิถุนายน ๒๕๖๒ 
พฤศจิกายน 256๒ 
มิถุนายน ๒๕๖๒ 
ตลอดปีงบประมาณ 
ตลอดปีงบประมาณ 
ตลอดปีงบประมาณ 

นางพวงใจ  เชื้อญวน 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
นางพวงใจ  เชื้อญวน 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
นางพวงใจ  เชื้อญวน 
 
นางสาวขวัญนภา เพ็ชรวารี 
นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 
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5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน 36,000 บาท ( สามหมื่นหกพันบาทถ้วน )  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้

งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 กิจกรรมจัดประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
- - - - - 

2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน - - 12,000 2,000 14,000 
3 กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง - - 1,000 1,000 2,000 
4 กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือ

ส่งเสริมการจัดการศึกษาร่วมกับ
ชุมชน 

- - 23,000 1,000 3,000 

5 กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ - - 15,000 - 15,000 
6 กิจกรรมมอบเกียรติบัตรและมอบ

ทุนการศึกษา 
- - -  

2,000 
 

2,000 
รวม - - 30,000 6,000 36,000 

 

6.  การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
 1. กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 
85 รู้และปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 2. กรรมการเครือข่ายผู้ปกครองร้อยละ 85  
รู้และปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 3. ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 85 รู้และปฏิบัติ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
4. ร้อยละ 85 ของผู้เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษามีความพึงพอใจต่อการศึกษาของ
สถานศึกษาตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในระดับ 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 
 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน (SAR) 
 
ประเมินความพึง
พอใจ 
 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
แบบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
 
 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
 
 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
 
 
นางพวงใจ  เชื้อญวน 
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7.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับติดตาม 
ดูแล และขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
๒. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
๓. คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  ติดตาม 
ดูแล และขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
นางสาวปาริฉัตร 
ฟุ้งเหียน 
 
นางพวงใจ   
เชื้อญวน 
นางสาวรุ่งนภา 
ส่งแสง 

 

8. ผลที่คาดว่าว่าจะได้รับ 
     8.1 กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเครือข่ายผู้ปกครอง ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
   ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
          8.2 นักเรียนได้รับการพัฒนา บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา 
          8.3 ผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษามีความพึงพอใจต่อการศึกษาของสถานศึกษาตามเป้าหมายที่    
   ก าหนดไว้ 
          8.4 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและ 
    พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 

 
 
 (ลงชื่อ) .......................................... ผู้เสนอโครงการ 
           ( นางพวงใจ  เชื้อญวน ) 

                                                  ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 

              (ลงชื่อ)................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                   ( นายธีระชัย  รตันรังษี )                                       

        ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     
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โครงการ   พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.          ข้อที่  6 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.          ข้อที่  6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน          ข้อที่  7 
สนองมาตรฐาน           มาตรฐานที่ 2  ประเด็นการพิจารณาข้อที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นางสาวนูรีน  นุกูล 
ระยะเวลาด าเนินงาน          1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ          30,000 บาท (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562 ) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
      โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ เป็นหน่วยงานภายใต้ก ากับดูแลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาภูเก็ต ส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ ก าหนดให้โรงเรียนจัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณและงาน
บริหารทั่วไป ก ากับติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ จากการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาพบว่า
โรงเรียนควรบริหารอย่างมีส่วนร่วมกับเครือข่ายความร่วมมือต่างๆ และติดตามผลอย่างต่ อเนื่องพร้อมทั้ง
ให้ข้อมูลย้อนหลังอย่างเป็นระบบ 

  งานนโยบายและแผนงาน กลุ่มงานบริหารงบประมาณโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงด าเนิน
โครงการพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีเป้าหมายระบบการ
ท างาน กระบวนการท างานและแนวทางการบริหารในปีถัดไป 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาระบบพัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

     2.2  เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 

1. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งาน
บริหารทั่วไป งานบริหารงบประมาณและแผน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหารไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยมีการติดตามและทบทวนการด าเนินงาน 

 



 47 

2. ร้อยละ 90  ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล  
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงบประมาณและแผน มีระบบการบริหารจัดการ การสื่อสารในหน่วยงาน
ด้วยระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และบูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ร้อยละ 90  ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล  
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงบประมาณและแผน มีการน า พัฒนา และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 

 

             3.2 ด้านคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป  

งานบริหารงบประมาณและแผน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการ
ติดตามและทบทวนการด าเนินงาน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป  
งานบริหารงบประมาณและแผน มีระบบการบริหารจัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และบูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป งาน
บริหารงบประมาณและแผน มีการน า พัฒนา และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน (Big Data) 

 
4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 1  
2 
 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประชุมเสนอโครงการ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ 
 
ด าเนินงานตามโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
-กิจกรรมสื่อสารเป้าหมาย
องค์กร 
-กิจกรรมรวบร่วมข้อมูล
สารสนเทศเป็น Big Data  
-กิจกรรมวัดผลประเมินผลและ
ติดตามโครงการ  กิจกรรม 
-กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี 2563 

 
 

 

 
 

นางสาวนูรีน  นุกูล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

นางสาวนูรีน  นุกูล 

 

นางสาวนูรีน  นุกูล 

 
นางธรรมิการ์ น้อยเพ็ง 
นางสาวนูรีน  นุกูล 

 

ตุลาคม 2562 
ตุลาคม 2562 
 
พฤศจิกายน 2562 
 

พฤษภาคม  2563 
 

ตลอดปีงบประมาณ 
 
 

ตลอดปีงบประมาณ 
 

ตุลาคม 2563 
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5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562 ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 กิจกรรมสื่อสารเป้าหมายองค์กร - - 2,000 20,000 22,000 
2 กิจกรรมรวบร่วมข้อมูลสารสนเทศ

เป็น Big Data 
- - 1,000 2,000 3,000 

3 กิจกรรมวัดผลประเมินผลและ
ติดตามโครงการ  กิจกรรม 

- - - - - 

4 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี 2564 

- - 2,500 2,500 5,000 

รวม - - 5,500 24,500 30,000 
 

6.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด

และประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในทุกกลุ่มงาน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการ
ติดตามและทบทวนการด าเนินงาน 
2. ร้อยละ90 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในกทุกกลุ่มงาน มีระบบ-การบริหาร
จัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และบูรณาการตาม
หลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ร้อยละ90 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในทุกกลุ่มงาน มีการน า พัฒนา และ
จัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน (Big Data) 
 

 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน (SAR) 
 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบประเมิน
การปฏิบัติงาน 
 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

 
นางสาวนูรีน  นุกูล 

 
 
 
นางสาวนูรีน  นุกูล 

 
 
 
 
 
นางสาวนูรีน  นุกูล 
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6.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด

และประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกกลุ่มงาน 
มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหาร
ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการติดตามและทบทวน
การด าเนินงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในทุกกลุ่ม
งาน มีระบบการบริหารจัดการ การสื่อสารใน
หน่วยงานด้วยระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี 
และบูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในทุกกลุ่ม
งาน มีการน า พัฒนา และจัดท าข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
(Big Data) 

 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน (SAR) 
 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
นางสาวนูรีน  นุกูล 

 
 
 

 

7.  ผลที่คาดว่าว่าจะได้รับ 
7.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหาร

งบประมาณและแผน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการติดตามและ
ทบทวนการด าเนินงาน 

7.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีระบบการบริหารจัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี 
และบูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในกลุ่มงานวิชาการ งานบุคคล งานบริหารทั่วไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีการพัฒนา และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 

 
 

 
 (ลงชื่อ) .....................................ผู้เสนอโครงการ       (ลงชือ่)............................................. ผู้อนุมัตโิครงการ 

            (นางสาวนูรีน  นุกูล)                                      ( นายธีระชัย  รัตนรังษี )                                                        

          ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์                      ผูอ้ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     
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โครงการ                     จัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที่  5 
สนองยุทธศาสตร์ สพป. ข้อที่  5 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 5 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่  2  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางพวงใจ เชื้อญวน , นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, นายวิทยา  ทวีพงศ์ศักดิ์  
                               นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ์ , นายนัฐพล  หัสนี 
ระยะเวลาด าเนินงาน  1 ตุลาคม  2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ  212,000  บาท   ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562 ) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการสภาพแวดล้อม หมายถึง การจัดสภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียน ห้องพิเศษ และ
ห้องปฏิบัติการต่างๆให้มีบรรยากาศที่เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนรวมทั้งมีสิ่งอ านวยความสะดวกท่ี
พอเพียงกับความต้องการขอผู้เรียนและอยู่ในสถานที่ใช้การได้ดี 
 นอกจากนี้การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนก็เป็นสิ่งที่ส าคัญในการช่วยส่งเสริมการเรียนของผู้เรียนและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถรับผิดชอบควบคุมดูแลตนเองได้ในอนาคต การจัดบรรยากาศมีทั้งด้านกายภาพเป็น
การจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนทั้งการจัดตกแต่งในห้องเรียน จัดที่นั่ง จัดมุมเสริมความรู้ต่างๆให้สะดวก
ต่อการเรียนการสอน 
 ดังนั้นโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงได้พัฒนาให้มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริหารที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเติมศักยภาพเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาที่เหมาะสมตรงตามความต้องการ
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ ทักษะ คุณธรรม คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
              2.1 เพ่ือให้โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
              2.2 เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพร่างกายและความ
ปลอดภัย 

     2.3 เพ่ือโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีบริการที่ดีทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ 
      2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนรวมทั้งสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ของนักเรียน 
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3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 

 1. อาคารเรียน อาคารประกอบและสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมของโรงเรียน 
วัดสุวรรณคีรีวงก์เอ้ืออ านวยตอ่การเรียนรู้ของนักเรียนได้ร้อยละ 100 

 2. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยแก่นักเรียน 
ร้อยละ 100 

 3. โรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์มีบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของนักเรียนร้อยละ 95 

 4. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พื้นที่สีเขียว และ 
สิ่งอ านวยความสะดวกท่ีพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้การได้ดีร้อยละ 95 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
 1. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีการบริหารจัดการศึกษาโดยการจัดสภาพแวดล้อมอาคาร

เรียนและแหล่งเรียนรู้ต่างๆที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างประสิทธิภาพ 
 2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้รับบริการส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยได้รับ

บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 

 
2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
3. 

ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมเสนอในโครงการขั้นด าเนินการ 
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2.2 ด าเนินงานตามโครงการฯ 
-  กิจกรรมปรับปรุงรางน้ า 
-  กิจกรรมปรับปรุงกระดานห้องเรียน 
   ติดกระดานไวท์บอร์ดใหม่ 
- กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า 
- กิจกรรมซ่อมแซมประตูห้องเรียน 
- กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าและครุภัณฑ์ 
  ไฟฟ้า 
- กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบน้ าประปา 
 
- กิจกรรมปูกระเบื้องห้องเรียน 3 ห้อง  
- กิจกรรมทาสีห้องอนุบาล 2 ห้อง 
- กิจกรรมสวนสวยโรงเรียนงาม 
 
สรุปและรายงานผล 

ต.ค. 2562 
 
ต.ค. 2562 
 
ธ.ค. 2562 
พ.ย. 2562 
 
ม.ค. 2563 
   ตลอด
ปีงบประมาณ 
   ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ย. 2562 
ธ.ค. 2562 
ธ.ค. 2562 
 
 
ก.ย. 2563 

พวงใจ    เชื้อญวน 
 
พวงใจ    เชื้อญวน 
 
คธาวุธ เสียงเสนาะ 
พวงใจ  เชื้อญวน 
 
คธาวุธ เสียงเสนาะ 
วิทยา  ทวีพงศ์ศักดิ์ 
 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ์ 
 
นางพวงใจ เชื้อญวน 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ์ 
วิทยา  ทวีพงศ์ศักดิ์ 
นัฐพล  หัสน ี
เอกชัย  ตั้นสมบูรณ์ 
พวงใจ  เชื้อญวน 
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5.  งบประมาณ 
    งบประมาณจ านวน  212,000 บาท ( สองแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562 ) 
 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมปรับปรุงรางน้ า - - 17,000 15,000 32,000 
2. กิจกรรมปรับปรุงกระดานห้องเรียน - - 10,000 10,000 20,000 
3. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า   8,000 5,000 13,000 
4. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า

และครุภัณฑ์ไฟฟ้า 
- -  

5,000 
 

5,000 
 

10,000 
5. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ

น้ าประปา 
- -  

2,000 
 

3,000 
 

5,000 
6 กิจกรรมปูกระเบื้องห้องเรียน - - 40,000 45,000 85,000 
7. กิจกรรมทาสีห้องอนุบาล 2 ห้อง - - 10,000 5,000     15,000 
8. กิจกรรมซ่อมแซมประตูห้องเรียน - - 1,000 1,000 2,000 
9. กิจกรรมสวนสวยโรงเรียนงาม - - 5,000 5,000     10,000 
10 กิจกรรมปรับปรุงโรงอาหาร - - 10,000 10,000 20,000 

 รวมทั้งสิ้น - - 108,000 104,000 212,000 
 

6.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด

และประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 จัดห้องเรียน ห้องเรียน
พิเศษ ห้องปฏิบัติการต่างๆที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
-ร้อยละ 100 ผู้เรียนทุกคนได้รับ
บริการด้านการส่งเสริมสุขภาพและ
ความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
-ร้อยละ 95 ของผู้ได้รับบริการ 
 

-ประเมินสภาพแวดล้อม
อาคารสถานที่ห้องเรียน ห้อง
พิเศษและห้องปฏิบัติการ 

แบบประเมิน 
แบบตรวจการ
เขียน 

นางพวงใจ  เชื้อญวน 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เอ้ืออ านวยต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
 7.2 นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยแก่นักเรียน 
 7.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 7.4 เพ่ือให้นักเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนรวมทั้งสิ่งอ านวย
ความสะดวกในการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

 
   ลงชื่อ ............................................... ผู้เสนอโครงการ 
            ( นางพวงใจ  เชื้อญวน ) 

                                                   ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 
 
         ลงชื่อ ...........................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายธีระชัย  รัตนรังษี ) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ            จัดซื้อครุภัณฑ์  
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.         ข้อที่  1 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.         ข้อที่  6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่   2  
สนองมาตรฐาน          มาตรฐานที่  2 ประเด็นการพิจารณาข้อที่ 4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นางสาวนูรีน  นุกูล  นายภัทร ล้อมลิ้ม 
ระยะเวลาด าเนินงาน          1  ตุลาคม 2562  - 30 กันยายน  2563 
งบประมาณ         42,000 บาท  (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
   จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2544 การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนโยบายให้ทาง
โรงเรียนจัดการศึกษาอย่างหลากหลายวิธี และให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้
ที่ยั่งยืน ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานยิ่งขึ้น มีการศึกษาแลกเปลี่ยน
กับหน่วยงานอ่ืน สถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา และใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา   เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  และบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกีย่วข้อง  

 ในการจัดการเรียน จ าเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  ส าหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  ซึ่งจะ
ช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น  

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ข้ึน 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
               2.1  เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  
     1. ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการใช้สื่ออุปกรณ์ ที่เหมาะสมในการท าข้อมูลนักเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ  
     1. สามารถจัดการข้อมูลของนักเรียนให้ดี ขึ้นจากการใช้สื่อ อุปกรณ์ที่จัดหามาให้    
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4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ ตุลาคม 2561 นางสาวนางสาวนูรีน  นุกูล  
นายภัทร ล้อมลิ้ม 

 

2 แต่งตั้งคณะท างาน ตุลาคม 2561 นางสาวนูรีน  นุกูล   
นายภัทร ล้อมลิ้ม 

 

3 ด าเนินงานตามโครงการ 
จัดซื้อเครื่องปั๊มนูน 
จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ ส าหรับงาน
การเงินและพัสดุ จ านวน 2 เครื่อง 
เครื่องปริ้นเตอร์ส าหรับสืบค้นข้อมูล
ในห้องสมุด จ านวน 1 เครื่อง 
เครื่องปริ้นเตอร์ส าหรับ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 จ านวน 1 เครื่อง 

ธันวาคม 
2561 - 
กันยายน 
2562 

นางสาวนูรีน  นุกูล   
นายภัทร ล้อมลิ้ม 
 

 

4 ประเมินผล กันยายน 
2562 

นายภัทร ล้อมลิ้ม  

5 สรุป รายงานผล กันยายน 
2562 

นายภัทร ล้อมลิ้ม  

 

5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน  42,000.00  บาท  ( สี่หมื่นสองพันบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้     ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน งบเหลือจ่าย 2562 ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 จัดซื้อเครื่องปั๊มนูนส าหรับงาน

ทะเบียนนักเรียน 
- - - 

5,000 5,000 

2 จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ ส าหรับงาน
การเงินและพัสดุ จ านวน 2 เครื่อง 

- - 500 
24,500 25,000 

3 เครื่องปริ้นเตอร์ส าหรับสืบค้นข้อมูล
ในห้องสมุด จ านวน 1 เครื่อง 

- - 500 
5,500 6,000 

4 เครื่องปริ้นเตอร์ส าหรับ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 จ านวน 1 เครื่อง 

- - 500 
 

5,500 
 

6,000 

รวม - - 1,500 40,500 42,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
       จัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้
เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายใน
โรงเรียน 

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินโครงการ  
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 

 
7.  ผลการที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์   มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการศึกษา และบริการจัดการภายในโรงเรียน
อย่างเพียงพอ 
 
 
 
 
  
                                  (ลงชื่อ) .................................... ผู้เสนอโครงการ            
                                             (นางสาวนูรีน   นุกูล)         
                                          ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  
 
 
 
 
                                   ลงชื่อ) .......................................  ผู้อนุมัติโครงการ           
               (นายธีระชัย  รัตนรงัษี) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ         พัฒนาความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิด 
                                       ค านวณ คิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
สนองยุทธศาสตร์  สพฐ        ข้อที่ 1,3 
สนองยุทธศาสตร์  สพป.         ข้อที ่ 1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ข้อที ่ 1 
สนองมาตรฐาน         มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล, นางสาวสุภาพร  มุขพันธ์,  
                                      นางสาวปาลิตา  ทองย่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน            1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ        9,000   บาท     ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ได้กล่าวถึงแนวทางให้หน่วยงาน และ
สถานศึกษา มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานต่าง ๆ เพ่ิมขึ้นเพ่ือบรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนดให้ผู้เรียนสามารถวางแผนท างานตามข้ันตอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดซึ่งมาตรฐานที่ส าคัญคือความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์  การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และการคิดอย่าง
เป็นระบบสมเหตุสมผล น าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ  และเกิดการพัฒนาด้านการอ่าน  การ
เขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ การพัฒนาดังกล่าวด าเนินการโดยจัดการเรียนรู้ มีเทคนิคการสอนตามขั้นตอนอย่างมีระบบ  
จะช่วยให้เกิดทักษะการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณการคิดวิเคราะห์การคิดอย่างสร้างสรรค์  
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และการคิดอย่างเป็นระบบสมเหตุสมผล ประสบผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย    
 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาทักษะด้านการอ่าน  การเขียน  การ
สื่อสาร การคิดค านวณ  การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  และการคิดอย่างเป็นระบบสมเหตุสมผล ให้เกิดกับผู้เรียนทุกระดับชั้น  จึงได้จัดท าโครงการ
ดังกล่าวขึ้น  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดต่อไป  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 ผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2.2 ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.3 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.4 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้  สื่อต่างๆ อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.5 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด   
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.6 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสติ  สมเหตุสมผล อย่างเหมาะสมตาม

ช่วงวัย   
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3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  1.  ร้อยละ 86 ของผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย   
  2.  ร้อยละ 86  ของผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเองเหมาะสมตามช่วงวัย     

3.  ร้อยละ 86  ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นเต็มตามศักยภาพของตนเอง
เหมาะสมตามช่วงวัย 

    4.  ร้อยละ  86 ของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อต่างๆเหมาะสม
ตามช่วงวัย       

    5.  ร้อยละ86 ของผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด
เหมาะสมตามช่วงวัย        

    6.  ร้อยละ 86 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล
เหมาะสมตามช่วงวัย       

  
 3.2  ด้านคุณภาพ 
 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  มีทักษะในการอ่าน เขียน  คิดวิเคราะห์ ตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหา

ความรู้ได้ด้วยตนเอง จนสามารถสื่อสารแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล ส่งผล
ให้เกิดประสิทธิภาพในการศึกษาด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นตามศักยภาพ
ของตนเอง เหมาะสมตามช่วงวัย   
 
4.  วธิีการด าเนินงาน /  กิจกรรม /  เวลา /  ผู้ปฏิบัต ิ
ที ่ งาน / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 1. 
 2. 
3. 

 4. 
  
 5. 
. 
 

กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
กิจกรรมเรียนร่วมเรียนรู้สู่ชีวีมีสุข 
กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริม 
การอ่านการเขียนภาษาไทย  
กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
กิจกรรมเรียนรู้ตามแนว  PISA 
 

         ส.ค.  63 
พ.ย. 62 – ก.พ. 63 
พ.ย. 61 – มี.ค 62 
  พ.ย. 62 – มี.ค63 
      มิ.ย.  2563 
พ.ย. 62 – ก.พ. 63 

 

นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ 
นางสาวนูรีน  นุกูล 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
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5.  งบประมาณจ านวน  9,000 บาท  ( เก้าพันบาทถ้วน )  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
 ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  ) 
 

 

 ที ่

 

ค าชี้แจง/รายการการใช้
งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  

รวมทั้งสิ้น งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

2. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว - - 500 500 1,000 

3. กิจกรรมเรียนร่วมเรียนรู้สู่ชีวีมีสุข - - - 1,000 1,000 

4. กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริม 
การอ่านการเขียนภาษาไทย  

- - - 1,000 1,000 

5. กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย - - 1,000 4,000 5,000 

6. กิจกรรมเรียนรู้ตามแนว  PISA - - - 1,000 1,000 

                                                                                      รวม       9,000 
 
6.  การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมี
วิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2. ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
4. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้  สื่อต่างๆ อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
5. ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่ม
สาระและเกิดประโยชน์สูงสุด  อย่างเหมาะสมตาม
ช่วงวัย 
6. ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
แก้ปัญหาอย่างมีสติ  สมเหตุสมผล อย่างเหมาะสม
ตามช่วงวัย  

ทดสอบ 
 
 

ทดสอบ 
 

          
ทดสอบ 

 
 
 

การสังเกต 
 

แบบทดสอบ 
 

 
แบบทดสอบ 

 
        
แบบทดสอบ 

 
 
 

แบบสังเกต 
 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  ผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ  เหมาะสมตามช่วงวัย 
7.2  ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
7.3  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง  เหมาะสมตามช่วงวัย 

           7.4  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้  สื่อต่างๆ  เหมาะสมตามช่วงวัย  
           7.5  ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด เหมาะสมตาม 
ช่วงวัย 
          7.6  ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล  เหมาะสมตาม 
ช่วงวัย 
 
 
 
                                  (ลงชื่อ) .................................... ผู้เสนอโครงการ            
                                             (นางทิพยรัตน์ เอี่ยมสกุล)         
                                          ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  
 
 
 
 
                                   ลงชื่อ) .......................................  ผู้อนุมัติโครงการ           
               (นายธีระชัย  รัตนรงัษี) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ            ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT ) 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.         ข้อที่ 1 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.         ข้อที่ 5 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐาน           มาตรฐานที่  1   ประเด็นการพิจารณาข้อที่  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ             นางสาวฮาบีบ๊ะ  เจ๊ะแมง และนางสาวขวัญนภา  เพชรวารี                        
ระยะเวลาด าเนินงาน           1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ          85,000 บาท (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562 ) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เทคโนโลยีสารสนเทศมีความส าคัญในการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษา และกิจกรรมการเรียนการ

สอน รวมถึงกิจกรรมพัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีระบบที่ทันสมัย 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน โรงเรียนเล็งเห็นความส าคัญในด้านนี้จึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

โดยเฉพาะในศตวรรษที่ 21 “คือโลกแห่งการเรียนรู้และการแข่งขัน” เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทต่อ
การท างานอย่างมากมาย โปรแกรมคอมพิวเตอร์ถูกพัฒนาและคิดค้นอย่างต่อเนื่อง จึงท าให้โปรแกรมมี
ความสามารถในการใช้งานมากข้ึนและหลากหลาย ขณะเดียวกันทรัพยากรบุคคลในวัยต่างๆ ต้องปรับตัว
และเรียนรู้อยู่ตลอดเวลาเพื่อให้สามารถใช้เทคโนโลยีที่มีอยู่ได้อย่างคุ้มค่า อีกท้ังต้องศึกษาเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
ด้วยเช่นกัน 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว โครงการความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจึงเป็นอีก
หนึ่งกิจกรรมที่ทางโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้จัดท าขึ้น เพ่ือใช้ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ให้กับนักเรียน 
ทุกคนมีความรู้ ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้ดียิ่งขึ้นไป 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านทักษะและประสบการณ์การใช้เทคโนโลยีแก่ผู้เรียน 
      2.2 เพ่ือให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม 
      2.3 เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้เรียนและผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
      2.4 สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ระบบงานสารสนเทศท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัย  
3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 

  1. นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้และฝึกทักษะด้านเทคโนโลยีเท่าเทียมกัน 
   2. ครู นักเรียน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
 3. ห้องเรียนทุกห้องมีระบบทีวีและอุปกรณ์เทคโนโลยีที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
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             3.2 ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศที่ถูกต้องเป็น

ปัจจุบัน 
   2. นักเรียน ครู และบุคลากรได้ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างคุ้มค่า 

 

4.  วธิีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. 
2. 
3. 
 
 
 
 
 
 
 

4. 

ประชุมเสนอโครงการ  
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
ขั้นด าเนินการ ด าเนินโครงการ 

- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
โดยใช้สื่อ DLIT 

- กิจกรรมซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

-  กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ 
คอมพิวเตอร์ 
รายงานผลการด าเนินงานประเมินโครงการ 

ตุลาคม 2562 
ตุลาคม 2562 

 
ธ.ค. 62 – ก.ย. 

63 
 

ธันวาคม 62 
 

พฤษภาคม 63 
 

กันยายน 
2563 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง 
ผู้บริหาร /  
นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง 
 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง  
 
นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง  
 
 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง  
 
 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน  85,000  บาท ( แปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบประมาณ 2562  ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 

โดยใช้สื่อ DLIT 
- - - 5,000 5,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 

- 2,400 7,600 40,000 50,000 

2 กิจกรรมซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - 5,000 5,000 10,000 

3 กิจกรรมซ่อมแซมและจัดซื้ออุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ 

- - 5,000 5,000 10,000 

4 กิจกรรมพัฒนาเครือข่าย Internet  - - 5,000 5,000 10,000 
รวมทั้งสิ้น - 2,400 22,600 60,000 85,000 
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6.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด

และประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่
ทันสมัยพร้อมใช้งาน 

2. ผู้เรียน ผู้สอนได้ใช้สื่อเทคโนโลยี
อย่างคุ้มค่า ท าให้การเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพ 

3. ศักยภาพผู้เรียน ครู และบุคลากร
ด้านเทคโนโลยีสูงขึ้น 

 

- การส ารวจ 
 

- การส ารวจ 
 

 
 

- การส ารวจ 

- แบบส ารวจ 
 

- แบบส ารวจ 
 

 
 
- แบบส ารวจ 

นางสาวฮาบีบะ๊  เจ๊ะแมง 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 เพ่ิมศักยภาพด้านทักษะและประสบการณ์การใช้เทคโนโลยีแก่ผู้เรียน 
 7.2 บริการเทคโนโลยีทุกรูปแบบที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 7.3 อ านวยความสะดวกให้กับกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้เรียนและผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
 7.4 สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ระบบงานสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัย 
 
 
 
                                  (ลงชื่อ) ............................................ ผู้เสนอโครงการ        
             ( นางสาวฮาบีบ๊ะ  เจ๊ะแมง )         
           ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์   
 
 
 

   (ลงชื่อ) .........................................  ผู้อนุมัติโครงการ 
      ( นายธีระชัย  รัตนรังษี )                                       

                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 

 

 

 



 64 

ชื่อโครงการ            ส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย และห่างไกลสิ่งเสพติด 
สนองยุทธศาสตร์  สพฐ.    ข้อที่ 2 และ 5 
สนองยุทธศาสตร์  สพป.    ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที่ 3                
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาที่ 1.2 ข้อ 3 และ 4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม     นายอาคม  สุขะบุญพันธ์,นายชัยธวัช ขุทรานนท์ ,นางสาวสุชาดา  หนูราช 
                                          และนายภัทร  ล้อมลิ้ม                                       
ระยะเวลาด าเนินงาน  1  ตุลาคม  2562   –  30  กันยายน  2563 
งบประมาณ   111,000  บาท ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน )  
 

1.  หลักการและเหตุผล  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  พ.ศ. 2545 หมวด 
4 มาตรา 22 ได้กล่าวว่าการจัดการศึกษาดังกล่าวผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้
และถือผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้  ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  เนื่องจากปัจจุบันปัญหาการแพร่ระบาดของสารเสพติดเป็นปัญหาที่ส าคัญที่ท าให้เด็กนักเรียนที่เป็น
ก าลังและเป็นอนาคตที่ส าคัญของชาติ  ต้องเสียโอกาสในการพัฒนาตนเอง  อีกทั้งยังสร้างปัญหาที่เป็นลูกโซ่
ให้แก่สังคมโดยรวม  การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยการเล่น
กีฬา  น่าจะเป็นหนทางหนึ่งที่จะช่วยให้เด็กนักเรียนห่างไกลจากสิ่งเสพติด  อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม และการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลายให้เด็กนักเรียนเกิดความ
ผูกพัน สมัครสมาน  รู้รักสามัคคีก่อให้เกิดพลังอันยิ่งใหญ่ในการที่จะช่วยพัฒนาสังคมต่อไป  

การออกก าลังการมีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตมนุษย์มาก  เพราะการออกก าลังกายเป็นการช่วย
พัฒนาอวัยวะส่วนต่างๆ  ของร่างกายให้มีความสมบูรณ์แข็งแรง  ส่งผลให้มีความต้านทานโรค  การออก
ก าลงักายนอกจากมีประโยชน์ทางด้านร่างกายแล้ว  ยังมีผลต่อจิตใจอีกด้วย  กล่าวคือ  การออกก าลังกายมี
ส่วนท าให้ร่างกายสดชื่น  จิตใจแจ่มใส  อารมณ์เบิกบาน  การเล่นกีฬาเป็นการออกก าลังกายที่ให้ผลดีต่อ
สุขภาพทั้งสิ้น  นอกจากจะเกิดผลดีต่อร่างกายและจิตใจแล้ว  การเล่นกีฬายังเป็นการฝึกคนให้มีจิตใจที่
เข้มแข็ง  มีน้ าใจนักกีฬา  รู้แพ้รู้ชนะ รู้อภัย และยังมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันในการเล่นกีฬา  ท าให้รู้รัก
สามัคคีก่อให้เกิดพลังอันยิ่งใหญ่ในการที่จะช่วยพัฒนาสังคมต่อไป เด็กและเยาวชนที่อยู่ในวัยเรียนที่ก าลัง
เจริญเติบโต  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ  เพ่ือให้มีการพัฒนาทางด้านดังกล่าว 
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้ตระหนักและเห็นถึงความส าคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริม
พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายและห่างไกลสิ่งเสพติดขึ้น  
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2.  วัตถุประสงค์   
 2.1  เชิงปริมาณ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
  2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
  3. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 
                        สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
  4. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  5. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการ ตาม 
       ความถนัด  

2.2 เชิงคุณภาพ     
เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและห่างไกลสิ่งเสพติด ตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียน 
3.  เป้าหมาย   
 3.1  เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
  2. นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
  3. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 
                        สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
  4. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  5. นักเรียนทุกคนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน 
                        กีฬา นันทนาการ ตามความถนัด 
 

3.2 เชิงคุณภาพ      
ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและห่างไกลสิ่งเสพติด ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน 
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4.  ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม / เวลา 

ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1  ประชุมเสนอโครงการ ตุลาคม  2562 นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
นางสาวสุชาดา  หนูราช 

นายภัทร  ล้อมลิ้ม 

 

2  แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม  2562 นายธีระชัย   รัตนรังษี  
3 ด าเนินงานตามโครงการ 

1.กิจกรรมจัดซื้อสื่ออุปกรณ์กีฬา 
 
2.กิจกรรมส่งเสริมและทดสอบสมรรถภาพ 
   ทางกาย 
3.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
  
4.กิจกรรมฝึกซ้อมนักกีฬา 
 
5.กิจกรรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันใน 
   ระดับต่างๆ 
6.กิจกรรมเข้าร่วมกีฬา สพป.ภูเก็ต 
7.กิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้า 
 
8.กิจกรรมต ารวจประสานงานโรงเรียน 1 
    ต ารวจ 1 โรงเรียน 
9.ส ารวจคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
10.กิจกรรม To Be Number One 
11.กิจกรรมต้านยาเสพติด 
12.กิจกรรมเพ่ือป้องกันและเฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพติด (ตรวจปัสสาวะนักเรียน) 
13.กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง 
14.กิจกรรมจัดซื้อยา 
15.กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านโภชนาการ 

 
พ.ย.62/พ.ค.63 
ม.ค.-มี.ค.63 

  พ.ย.-ธ.ค.62 
 

มิ.ย.-ส.ค.63 
 

มิ.ย.-ส.ค.63 
 

มิ.ย.-ก.ค.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 
พ.ย.62/พ.ค.63 

มิ.ย.63 
มิ.ย.63 
ก.ค.63 

พ.ย.62/ก.พ.63 
พ.ค.,ส.ค.63 
ก.พ.,ส.ค.63 
พ.ย.62/พ.ค.63 

 
ครูกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ครูผู้สอนสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
คณะครูและนักเรียนทุกคน 

  
นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 

 
นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 

 
คณะครูและนักเรียน 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ และ 
นางสาวสุชาดา  หนูราช 

เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 

 
 

นางสาวสุชาดา  หนูราช 
นางสาวสุชาดา  หนูราช 

นายภัทร  ล้อมลิ้ม 

 

4 ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน 

กันยายน 
2563 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 
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5.  งบประมาณและทรัพยากร  
 งบประมาณจ านวน  111,000  บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน)   
ขอถัวจ่ายทุกรายการ ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน )  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้ 

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
งบบุคลากร                งบด าเนินงาน 

     รวม 
  ค่าจ้าง           ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมจัดซื้อสื่ออุปกรณ์กีฬา       -               - - 10,000 10,000 
2 กิจกรรมส่งเสริมและทดสอบสมรรถภาพทาง

กาย 
      -               - - 1,000 1,000 

3 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน -            - 15,000 20,000 35,000 
4 กิจกรรมฝึกซ้อมนักกีฬา -            - 10,000 - 10,000 
5 กิจกรรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ

ต่าง ๆ 
-            - 30,000 - 30,000 

6 .กิจกรรมเข้าร่วมกีฬา สพป.ภูเก็ต -             - 5,000 5,000 10,000 
7 กิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้า -             - - - - 
8 กิจกรรมต ารวจประสานงานโรงเรียน 1 

ต ารวจ 1 โรงเรียน 
-            - 500 - 500 

9 ส ารวจคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง       -               - - 500 500 
10 กิจกรรม To Be Number One       -                - - - - 
11 กิจกรรมต้านยาเสพติด -             - 500 - 500 
12 กิจกรรมเพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังปัญหายาเสพ

ติด(ตรวจปัสสาวะนักเรียน) 
-             - - - 500 

13 กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง       -                - - 500 500 
14 กิจกรรมจัดซื้อยา -             - 4,000 4,000 8,000 
15 กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านโภชนาการ       -                - 4,000 1,000 5,000 

รวมทั้งสิ้น    -             - 69,500 42,000 111,000 
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6.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและ

ประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
2. นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน  
3. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรค อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 
4. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
5นักเรียนทุกคนสร้างผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมด้าน กีฬา 
นันทนาการ ตามความถนัด 
 

- ส ารวจ 
 
 
- ทดสอบ 
 
 
- บันทึกการร่วม
กิจกรรม 
 
 
 
- สอบถาม/สังเกต 
 
 
- บันทึกการร่วม
กิจกรรม/ผลงาน 
- รายงานกิจกรรม 
 
 

- แบบส ารวจ 
 
 
- แบบทดสอบ 
 
 
- แบบบันทึกการร่วม 
กิจกรรม 
 
 
 
- แบบสอบถาม/แบบ
สังเกต 
 
- แบบบันทึกการร่วม
กิจกรรม/ผลงาน 
- แบบรายงานกิจกรรม 
 
 

- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา/ครู
อนามัย 
- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา/ครู
อนามัย 
- นายชัยธวชั ขรุธานนท์ 
 
 
 
 
- ครูสุขศึกษาและพลศึกษา/
งานอนามัย 
 
- ครูสุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
  2. นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
  3. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 
              สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
  4. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  5. นักเรียนทุกคนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน 
               กีฬา นันทนาการ ตามความถนัด 
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7.2 เชิงคุณภาพ     

ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและห่างไกลสิ่งเสพติด ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
 
 
    ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นายอาคม  สุขะบุญพันธ์) 
            ครูโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 

 
                                        ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ   

                                                            (นายธีระชัย   รัตนรังษี)                        
                ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี คุณธรรม จริยธรรมตามหลักปรัชญาของ    
                                    เศรษฐกิจพอเพียงตามที่สถานศึกษาก าหนด 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.        ข้อที่ 2 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.      ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ข้อที่ 3     
สนองมาตรฐาน  ที่ 1         ประเด็นพิจารณา 1.2 ข้อ 1, 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวลภัส  ล่องนาวา        นางสาวสชุาดา หนูราช  
                                    นางสาวธันชนก ดิเรกวัฒนสาร 
ระยะเวลาด าเนินงาน      1  ตุลาคม  2562  –  30  กันยายน  2563 
งบประมาณ       39,500 บาท ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน )  
 
1. หลักการและเหตุผล 

       ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดนโยบายการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  
(พ.ศ. 2552-2561) โดยมีเป้าหมายคือ คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีความเป็นพลเมือง 
และมีความภูมิใจในความเป็นไทย  อีกทั้งกลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554   
ข้อ 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Moral and Ethics) และจุดเน้นเพือ่ให้นักเรียนทุกคนมีความส านึกในความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ และอยู่
อย่างพอเพียง (Sufficiency & Public Mind) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานส่งเสริมจิตส านึกความเป็นชาติไทยในสถาบันชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย์  การปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ชาติไทยสังคมศึกษา ประชาธิปไตย  มีความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ส่งเสริมการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าวและการที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว คนในสังคมมีความ
พฤติกรรมในเรื่องความดีน้อยลง สถานศึกษาเห็นถึงความส าคัญ จึงด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม เพ่ีอปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีให้กับนักเรียน สร้างนิสัย ให้เป็นคนมีความซื่อสัตย์
สุจริต เติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ที่มีระเบียบวินัย เป็นคนดีมีความเป็นประชาธิปไตย มีวิจารณญาณทันโลก ทัน
เหตุการณ์ ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.2  เพื่อให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที 
2.3  เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
2.4  เพื่อให้นักเรียนมีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
2.5  เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.  นักเรียนร้อยละ 100  มีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที 
3.  นักเรียนร้อยละ 90  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4.  นักเรียนร้อยละ 95  มีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
5.  นักเรียนร้อยละ 95 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

3.2 เชิงคุณภาพ 
                  1. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 
         2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 
วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

1 ขั้นเตรียมการ  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 

 

2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ในการ
พัฒนาโครงการ ฯ 
 
4.  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 

5.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

 

 

 

ตุลาคม 2562 
–  

กันยายน 2563 

นางสาวลภัส ล่องนาวา 
นางสาวสุชาดา หนูราช  
นางสาวธันชนก ดิเรกวัฒนสาร 
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ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

2 ขั้นด าเนินการตามโครงการ ฯ 
2.1 กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง  
2.2 กิจกรรมละหมาด  - สวดมนต์สุดสัปดาห์ 
2.3 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
2.4 กิจกรรมวันลูกเสือ 
2.5 กจิกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
2.6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
2.7 กิจกรรมวันไหว้ครู 
 
2.8 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
2.9 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
2.10 กิจกรรมค่ายยุวมุสลิม 
2.11 กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 
2.12 กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2.13 กิจกรรมกสิกรรมธรรมชาติตามศาสตร์
พระราชา 
2.14 กิจกรรมอาสาท าความดีเพ่ือสังคม 

 
ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 

ม.ค. 63 
ก.ค.,ส.ค.,ธ.ค63 
มิ.ย.- ก.ค.63 

 
มี.ค. 63 

ต.ค.62- ก.ย.63 
พ.ค. ก.ค. 63 
พ.ย62-ก.ย.63 

ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63                 
ต.ค.62-ก.ย.63 

 
ครูเวรประจ าวัน 
ครูเวรประจ าวัน 
นางสาวธันชนก ดิเรกวัฒนสาร 
นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ 
นางสาวลภัส  ล่องนาวา 
นางสาวลภัส  ล่องนาวา 
นางสาวสุชาดา หนูราช,    
นายชัยธวัช  ขุนทรานนท์ 
นางสาวลภัส  ล่องนาวา 
นางสาวธันชนก ดิเรกวัฒนสาร 
นางสาวปาลิตา  ทองย่น 
นายณัฐวุฒิ มณีแดง 
นางสาวธันชนก ดิเรกวัฒนสาร 
 
นายณัฐวุฒิ มณีแดง 
 
นางธรรมิการ์  น้อยเพ็ง 

 

3 ขั้นนิเทศติดตามผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการ ฯ ก าหนด 

ต.ค.62-ก.ย.63 
 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 

 

 

4 ขัน้ประเมินและรายงานผล 
        1. สรุปประเมินโครงการ ฯ 
        2. จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 63 
 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 
ครูผู้รับผิดชอบ 
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งบประมาณและทรัพยากร       
งบประมาณจ านวน  39,500.00 บาท ( สามหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
รวม ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง  - - - - 
2 กิจกรรมละหมาด  - สวดมนต์สุดสัปดาห์ - - - - 
3 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  - 1,000 500 1,500 
4 กิจกรรมวันส าคัญของลูกเสือ - 4,000 1,500 5,500 
5 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ - 7,500 2,500 10,000 
6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา - 1,500 1,500 3,000 
7 กิจกรรมวันไหว้ครู - 1,500 1,500 3,000 
8 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย - 1,000 2,000 3,000 
8 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ - 1,000 4,000 5,000 
9 กิจกรรมค่ายยุวมุสลิม - 2,000 500 2,500 
10 กิจกรรมค่ายพุทธบุตร - - - - 
11 กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 2,000 1,000 2,000 5,000 
12 กิจกรรมอาสาท าความดีเพ่ือสังคม  - - 1,000 1,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 20,500 17,000 39,500 
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6.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
ด้านปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 95 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ผู้เรียนร้อยละ 100  มีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที 
ผู้เรียนร้อยละ 90  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
ผู้เรียนร้อยละ 95  มีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ผู้เรียนร้อยละ 95  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 
สังเกต 
สังเกต 
สังเกต 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

ด้านคุณภาพ 
         ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
และความเป็นไทย  ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน 
2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
3. นักเรียนมีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
4. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. มีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที 
6. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างปกติสุข 

 

 

(ลงชื่อ)  .........................................ผู้เสนอโครงการ 
   ( นางสาวธันชนก  ดิเรกวัฒนสาร ) 

                                              ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 
 

   (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายธีระชัย  รัตนรังษี) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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ชื่อโครงการ      โรงเรียนคุณธรรม  
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.       ข้อที่ 2 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.     ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐาน  ที่ 1        ประเด็นพิจารณา 1.2 ข้อ 1, 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายณัฐวุฒิ  มณีแดง     นายนัฐพล  หัสนี     นายวิทยา ทวีพงศ์ศักดิ์ 
                                   นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน นางสาวณัฐนรี มะลิชู 
                                   นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น  นางสาวเนตรชนก จงราบ 
ระยะเวลาด าเนินงาน     1  ตุลาคม  2562   –  30  กันยายน  2563 
งบประมาณ      12,175.32 บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบ 2562 ) 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่  
6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม และวัฒนธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การ
จัดการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามส าคัญทั้ง
ความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา มาตรา 
24(4)จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรมค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา 
 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการด าเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้อง
พระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้มอบหมายให้รั ฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ด าเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม โดยร่วม
หารือกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาส าหรับเยาวชน
ส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคนมี
ความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการโดยผลการ
หารือสรุปได้ว่าการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจ าเป็นต้องด าเนินการจัดท า“โครงการโรงเรียน
คุณธรรม” เพ่ือพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ
ศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติ และสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดีรูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น  เป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและท าได้
ง่าย เป็นการลงทุนต่ าแต่ได้ก าไรมาก และสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง โดยหลักการ
ของโรงเรียนคุณธรรมสามารถน าไปใช้ได้กับโรงเรียนในทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหนึ่ง
เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล ที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน "ลดลง" และส่งเสริมให้
เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ "เพิ่มข้ึน" ซึ่งนับเป็นการพัฒนาเยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
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       จากหลักการดังกล่าวโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีความจ าเป็นต้องด าเนินการโครงการโรงเรียนคุณ
คุณธรรม เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมรวมถึงการปลูกฝัง ค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิตที่
ถูกต้องของนักเรียน 
 
    2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ
คุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดีและภูมิใจในการท าความดี 

2.2  เพ่ือให้มีการด าเนินเกี่ยวกับการให้การศึกษาประกอบด้วยคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมให้มี
ธรรมมาภิบาล 
     3. เป้าหมาย 
  3.1  ด้านปริมาณ 
  1.  ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม
  2. ร้อยละ  85    ของนักเรียน  มีคุณธรรม  จริยธรรมอันดีงาม  
  3.2  ด้านคุณภาพ 
  1. ผู้บริหาร  คณะครู  บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียน  มีคุณธรรมจริยธรรม 
 อันดีงาม 
 
วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ขั้นเตรียมการ  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ในการ
พัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 
 
 
 

ตุลาคม 
2561 

นายณัฐวุฒิ  มณีแดง 
นายนัฐพล  หัสนี 
นายวิทยา ทวีพงศ์ศักดิ์ 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
นางสาวณัฐนรี มะลิชู 
นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 
นางสาวเนตรชนก จงราบ 
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ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2 ขั้นด าเนินการตามโครงการ ฯ 
2.1 โครงงานคุณธรรมระดับปฐมวัย 
 
2.2 โครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 1 
 
2.3 โครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 2 
 
2.4 โครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 3 

 
ต.ค.62- ก.ย.
63 
 
ต.ค.62- ก.ย.
63 
 
ต.ค.62- ก.ย.
63 

 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
นางสาวณัฐนรี มะลิชู 
นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์
นุ่น 
นางสาวเนตรชนก จงราบ 
นายนัฐพล  หัสนี 
นายวิทยา ทวีพงศ์ศักดิ์ 
นายณัฐวุฒิ  มณีแดง 

 

3 ขั้นนิเทศติดตามผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการ ฯ ก าหนด 

ต.ค.62-ก.ย.
63 

 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 

 

 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล 
        1. สรุปประเมินโครงการ ฯ 
        2. จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 
63 

 

 
ครูผู้รับผิดชอบ 
ครูผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

งบประมาณและทรัพยากร       
   งบประมาณจ านวน    12,175.32 บาท  ( หนึ่งหมื่นสองพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบห้าบาทสามสิบสองสตางค์ )  
(เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เหลือจ่ายงบ 2562 )   ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมระดับปฐมวัย  - 500.00 1,500.00 2,000.00 

2 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 1 - 500.00 2,558.44 3,058.44 

3 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 2 600.00 500.00 1,958.44 3,058.44 

4 กิจกรรมโครงงานคุณธรรมช่วงชั้นที่ 3 600.00 500.00 1,958.44 3,058.44 

5 กิจกรรมอาสาท าความดีเพ่ือสังคม  - - 1,000.00 1,000.00 

รวมทั้งสิ้น 1,200.00 2,000.00 8,975.32 12,176.32 
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6.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
ด้านปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 95 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ผู้เรียนร้อยละ 100  มีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที 
ผู้เรียนร้อยละ 90  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
ผู้เรียนร้อยละ 95  มีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ผู้เรียนร้อยละ 95  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 
สังเกต 
สังเกต 
สังเกต 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

ด้านคุณภาพ 
         ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
และความเป็นไทย  ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน 
2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
3. นักเรียนมีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
4. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. มีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที 
6. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างปกติสุข 

 

 

     (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                 ( นายณัฐวุฒิ  มณีแดง ) 
     ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

 
       (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายธีระชัย  รัตนรังษี)                                                                                        
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์    
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โครงการ     พัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  1 (ข้อที่ 1) 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.  ข้อที่  2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน               ข้อที่ 1                      
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่  1-3  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1-14 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวณัฐนรี  มะลิชูและนางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน  
ระยะเวลาด าเนินงาน   ต.ค. 2562 – ก.ย. 2563 
งบประมาณ   75,702.30 บาท   (เงินรายได้สถานศึกษา)        

             19,350 บาท (อุดหนุนรายหัว) 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยถือเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส าคัญที่สุด เนื่องจากเป็นการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กอายุ 4-6 ปี ที่ถือเป็นวัยทองของชีวิต เพราะเป็นวัยที่มีการพัฒนาทุกด้านทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา โดยเฉพาะระบบประสาทและสมองจะเจริญเติบโตได้ถึงร้อยละ 
80 เป็นระยะที่เกิดการเรียนรู้มากที่สุด ดังนั้นโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  ได้ตระหนักถึงความส าคัญต่อการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ได้ก าหนดให้ จึงได้จัดท า
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยขึ้น เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้โรงเรียนสามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามหลักสูตร   การจัดการ
เรียนการสอนปฐมวัยเป็นภารกิจหน้าที่ที่ส าคัญถือเป็นงานส่วนหนึ่งของโรงเรียน  ที่ต้องจัดกิจกรรมสนับสนุน
ส่งเสริม  และด าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560  การ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัยมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการวางรากฐานของการพัฒนามนุษย์ให้มีคุณภาพสมบูรณ์
พร้อมทั้งทางร่างกาย อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอัน
ดีในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม
มาตรฐานที่ก าหนดไว้  ทั้งนี้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยมีบทบาทหน้าที่สนับสนุน เข้ามามีส่วน
ร่วมวางแผน ก าหนด ติดตาม ก ากับดูแลการจัดการศึกษาอย่างใกล้ชิด  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา
บุคลากรให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการท่ีดี เพ่ือน าความรู้มาพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้ก้าวหน้าต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนในระดับปฐมวัย 

2.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดการเรียนรู้ประสบการณ์กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
2.3  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่ดีครบทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สงัคมและ

สติปัญญา 
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2.4  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

2.5  เพ่ือให้ผู้ที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนในระดับปฐมวัย 

2.6  เพ่ือให้มีสื่ออุปกรณ์ของเล่นภายในมุมเสรีเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
2.7  เพ่ือสร้างบรรยากาศภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
3.  เป้าหมาย 
             3.1  ด้านปริมาณ 

  1. ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ร้อยละ 80 
   2. ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ร้อยละ 80 

3. ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กที่หลากหลายและรายงานผลการ
พัฒนาการเด็กแก่ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 

4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา
อยู่ในเกณฑ์ดี ร้อยละ 80 

5. เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80 
6. เด็กปฐมวัยมีสื่อ/ของเล่นตามมุมเสรีในห้องเรียนและอุปกรณ์ในการเรียนการประกอบ

อาหาร ครบและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน ร้อยละ 80 
7.  สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกเอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 

  
             3.2  ด้านคณุภาพ 

 1. ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   
   2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

3. ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กที่หลากหลายและรายงานผลการ
พัฒนาการเด็กแก่ผู้ปกครอง 

4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา
อยู่ในเกณฑ์ด ี

5. เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
6. เด็กปฐมวัยมีสื่อ/ของเล่นตามมุมเสรีในห้องเรียนและอุปกรณ์ในการเรียนการประกอบ

อาหาร ครบและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน       
7. สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกเอ้ือต่อการเรียนรู้        
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 4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 ประชุมเสนอโครงการ   ตุลาคม 2562 นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
 

2 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

ตุลาคม 2562 นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 

3 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

 ตุลาคม 2562 นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 

4 ประชุมคณะกรรมการเ พ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ตุลาคม 2562 นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 

5 ด าเนินงานตามโครงการ 
1.  พัฒนาปรับปรุงห้องเรียนอนุบาลและ
สนามเด็กเล่น 
 
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในมุมเสรีในห้องเรียน 

 
 

3. จัดซื้ออุปกรณ์ในการท ากิจกรรม
ประกอบอาหาร 

 
 

4. ให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 
5. การจัดการเรียนรู้ประสบการณ์กิจกรรม
หลัก 6 กิจกรรม 

 
 

6. กิจกรรมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
แห่งประเทศไทย 

 

 
ตุลาคม 2562- 
ธันวาคม 2562 

 
มกราคม 2563 

- กุมภาพันธ์
2563 

มีนาคม 2563 
- เมษายน2562 

พฤษภาคม 
2563 

 
พฤษภาคม 

2563 -กันยายน 
2563 

พฤษภาคม 
2563 -กันยายน 

2563 

 
นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
 

นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
 
นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
 
 

นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 
นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
 

 
นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู

นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 

6 ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน 

กันยายน 2562 นางสาวณัฐนรี     มะลิช ู
นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
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5.  งบประมาณ 
      งบประมาณ  (เงินรายได้สถานศึกษา) จ านวน 75,702.30 บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยสองบาท
สามสิบสตางค์) 
      งบประมาณ (อุดหนุนรายหัว)  จ านวน 19,350 บาท (หนึ่งหมื่นเก้าพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน )  
      ขอถัวจ่ายทุกรายการ    ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้ 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1 พัฒนาปรับปรุงห้องเรียนอนุบาล
และสนามเด็กเล่น 

- - 75,702.30 
(เงินรายได้

สถานศึกษา) 

- 75,702.30 

2 มุมเสรีในห้องเรียน - - - 12,000 12,000 
3 กิจกรรมประกอบอาหาร - - - 2,000 2,000 
4 ให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับการ

พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
- 600 750 - 1,350 

5 การจัดการเรียนรู้ประสบการณ์
กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

- - 2,000 2,000 4,000 

รวมทั้งสิ้น  600 80,452.30 18,000 95,052.30 
 
6.  การติดตามผลและประเมินผล 

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 
วิธีวัดและประเมินผล 

เครื่องมือวัดและประเมินผล 
 

ผู้รับผิดชอบ 
  1. ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัย   
  2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
  3. ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผล
พัฒนาการเด็กท่ีหลากหลายและ
รายงานผลการพัฒนาการเด็กแก่
ผู้ปกครอง 
  4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4  
ด้าน  ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ 
สังคมและสติปัญญาอยู่ในเกณฑ์ดี 

-แบบสอบถามความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการ 
-ภาพการจัดกิจกรรม 
 
-แบบประเมินพัฒนาการ 
 
-แบบประเมินพัฒนาการ 
 
-ผลการประเมินพัฒนาการ
กิจกรรมทั้ง 4 ด้าน 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมโครงการ 
-ภาพการจัดกิจกรรม 
 
-แบบประเมินพัฒนาการ 
 
-แบบประเมินพัฒนาการ 
 
-ผลการประเมินพัฒนาการ
กิจกรรมทั้ง 4 ด้าน 
 

นางสาวณัฐนรี   
มะลิชู และ
คณะ 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผู้รับผิดชอบ 

  5. เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 
  6. เด็กปฐมวัยมีสื่อ/ของเล่นตามมุม
เสรีในห้องเรียนและอุปกรณ์ในการ
เรียนการประกอบอาหาร ครบและ
เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน            
 
  7. สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ภาพการจัดกิจกรรมและผล
การทดลอง 
-สื่อ/ของเล่นในมุมความ
สนใจและอุปกรณ์ในการ
ประกอบอาหาร 

 
 

 - ภาพภายในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน 

ภาพการจัดกิจกรรมและผล
การทดลอง 
-สื่อ/ของเล่นในมุมความสนใจ
และอุปกรณ์ในการประกอบ
อาหาร 

 
 

 - ภาพภายในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน 
 

 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1. ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   
  2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
  3. ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กที่หลากหลายและรายงานผลการพัฒนาการ

เด็กแก่ผู้ปกครอง 
  4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญาอยู่ 

เกณฑ์ด ี
            5. เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
            6. เด็กปฐมวัยมีสื่อ/ของเล่นตามมุมเสรีในห้องเรียนและอุปกรณ์ในการเรียนการประกอบอาหาร 
ครบและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน   
            7. สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเอ้ือต่อการเรียนรู้            
 

 
(ลงชื่อ)........................................................ผู้เสนอโครงการ 

  ( นางสาวณัฐนรี   มะลิชู ) 
           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 

 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ            
         (นายธีระชัย   รัตนรังษี)                                       

                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์             
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โครงการ                           ส่งเสริมผู้เรียนให้มีพฒันาการตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.        ข้อที่  5 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.        ข้อที่  2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ข้อที ่1 
สนองมาตรฐาน         มาตรฐานที่  2  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหยีน  และนางสาวณัฐนรี  มะลิชู 
ระยะเวลาด าเนินงาน        1 ตุลาคม  2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ        2,800  บาท    
 

1. หลักการและเหตุผล 
      การจัดการศึกษาปฐมวัยเป็นการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับแรก  เพ่ือวางรากฐานชีวิตของ
เด็กไทยให้เจริญเติบโตอย่างสมบูรณ์  มีพัฒนาการสมวัยอย่างสมดุล  ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา  บนรากฐานความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล  โดยใช้กิจกรรมกระตุ้นและ
ส่งเสริมพัฒนาการของสมองอย่างเต็มที่  รวมทั้งเตรียมเด็กให้พร้อมที่จะเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และระดับที่สูงขึ้น  อันจะน าไปสู่ความเป็นบุคคลที่มีคุณภาพของประเทศชาติต่อไป  การศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้น
และพัฒนาการของเด็กแต่ละบุคคลภายใต้บริบททางวัฒนธรรม อารยธรรมและวิถีชีวิตทางสังคม  ซึ่งมี
ลักษณะเฉพาะและแตกต่างกัน (ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2550, หน้า 9) 
การจัดการศึกษาและเตรียมความพร้อมให้เด็กก่อนวัยเรียน  เป็นเรื่องท่ีจ าเป็นและมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  
เพราะเด็กวัยนี้ก าลังเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว  ทั้งด้านร่างกาย  สังคม  อารมณ์  จิตใจและสติปัญญา  การ
พัฒนาเด็กให้บรรลุจุดมุ่งหมายตามที่ก าหนดไว้  ในแนวการจัดประสบการณ์นั้นจะต้องยึดพัฒนาการของเด็ก
เป็นหลัก  โดยค านึงถึงวัย ความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคล  การจัดประสบการณ์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 3-5 ปี ไม่จัดเป็นรายวิชา  แต่จัดในรูปของกิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่นเพื่อให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง  เกิดการเรียนรู้  ได้พัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา กิจกรรมที่
จัดให้เด็กในแต่ละวัน  ทั้งท่ีการจัดประสบการณ์ที่จัดต้องครอบคลุมประสบการณ์ส าคัญที่ก าหนดในหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย  และควรยืดหยุ่นให้มีสาระที่ควรเรียนรู้  ที่เด็กสนใจและสาระที่ควรเรียนรู้ที่ผู้สอนก าหนด  
เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความคิดรวบยอด สังเกต จ าแนก เปรียบเทียบ จัดหมวดหมู่ เรียงล าดับเหตุการณ์ การ
แก้ปัญหา จึงควรจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนา อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับ
เด็ก  ค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ทดลองศึกษานอกสถานที่ ประกอบอาหาร หรือให้เด็กเล่นเกมการศึกษา
ที่เหมาะสมกับวัยอย่างหลากหลาย ฝึกการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน และในการท ากิจกรรมทั้งที่เป็น
รายบุคคลและเป็นกลุ่ม (กรมวิชาการ, 2546, หน้า 44,48) 
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จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริม
พัฒนาการด้านต่างๆ ให้เด็กตามศักยภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษาของโรงเรียน  และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  โดยการพัฒนาหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  จัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ                
ลงมือท า และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนลงมือกระท า   

 
2.  วัตถุประสงค์ 
         2.1  เพ่ือให้โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่มีความ
สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
         2.2  เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

2.3  เพื่อให้นักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัยอย่างเต็ม
ความสามารถและศักยภาพ 

2.4  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และความรักต่อชุมชนในโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
          2.5  เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน  และสามารถน าไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
          2.6  เพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้เกี่ยวกับสื่อ และมีส่วนร่วมในการผลิตสื่อที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
          2.7  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสื่อเหมาะสมกับพัฒนาการตามวัยของตนเอง 
 
3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 

     1. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
              2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้รับการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานชีวิต  และพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรสถาน
การศึกษาระดับปฐมวัย  ร้อยละ 80 

     3. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัยอย่างเต็มความสามารถและศักยภาพ ร้อยละ 80 

     4. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีความรู้และความรักต่อท้องถิ่น  ร้อยละ 80 
               5.  ครูปฐมวัยทุกคนได้รับการนิเทศภายในด้านวิชาการตามรูปแบบและบริบทของโรงเรียน 
               6.  ครูและผู้ปกครองทุกคนจัดท าสื่อ  นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัยที่
เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
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            3.2 ด้านคุณภาพ 
      1. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

                2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีทักษะพ้ืนฐานชีวิต  และพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรสถานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย  

      3. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัยอย่างเต็ม
ความสามารถและศักยภาพ  

      4. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีความรู้และความรักต่อท้องถิ่น 
               5. ครูปฐมวัยได้รับความรู้ทางวิชาการและสามารถน าไปปรับปรุงการเรียนการสอน 
               6. เด็กทุกคนมีสื่อ  นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัยที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 

  

 4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัต ิ
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
4 

ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมเสนอในโครงการขั้นด าเนินการ 
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2.2 ด าเนินงานตามโครงการฯ 
-  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
 

-  กิจกรรมจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
 
- กิจกรรมออกแบบสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัย 
 
- กิจกรรมนิเทศ และติดตามการจัดการศึกษา
ปฐมวัยภายในโรงเรียน  
 

ประเมินผลตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและ
รายงานผล 

 
ต.ค. 2562 

 
ต.ค. 2562 

 

มี.ค. 2563 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 

ก.ย. 2563 
ก.ค. 2563 

 
ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 
ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 
 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 
 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิชู  
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5.  งบประมาณ 
   งบประมาณจ านวน  2,800 บาท ( สองพันแปดร้อยบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  (  เงินอุดหนุนรายหัว ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาระดับปฐมวัย 

 

- 
 

- 
 

300 
 

- 
 

300 

2 กิจกรรมจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

 

- 
 

- 
 

500 
 

2,000 
 

2,500 

4 กิจกรรมนิเทศ และติดตามการจัด
การศึกษาปฐมวัยภายในโรงเรียน 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 รวมทั้งสิ้น - - 800 2,000 2,800 
 
 
6.  การติดตามผลและประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

วิธีวัดและประเมินผล 
 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

 

ผู้รับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัยสอดคล้องกับ
บริบทท้องถิ่น 

 
2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มี
ทักษะพ้ืนฐานชีวิต  และพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตรสถานการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
3.  เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณ                  
คีรีวงก์เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัยอย่างเต็มความสามารถ
และศักยภาพ  

 
หลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
-หลักสูตรท้องถิ่นสถานศึกษา
ระดับปฐมวัย 
 
ประเมินพัฒนาการนักเรียนทั้ง 
4 ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
แผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้อง
กับท้องถิ่น 
 

 
การใช้หลักสูตร
สถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
แบบประเมิน
พัฒนาการ
นักเรียนทั้ง 4 
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
 
 
แบบรายงานการ
ใช้แผนการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ที 

 
  ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 

ณัฐนรี     มะลิช ู
   
 
 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 
 
 

 
 
 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

วิธีวัดและประเมินผล 
 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

 

ผู้รับผิดชอบ 

4. เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มี
ความรู้และความรักต่อท้องถิ่น 
 
5.ครูปฐมวัยได้รับความรู้ทางวิชาการและ
สามารถน าไปปรับปรุงการเรียนการสอน 
6. เด็กทุกคนมีสื่อ  นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัยที่
เหมาะสมกับวัยของเด็ก 

สอบถาม/สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 
 
สังเกต/สอบถาม/สัมภาษณ์ 
 
 
 

สังเกต/สอบถาม/สัมภาษณ์ 

หลากหลาย
สอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 
แบบสอบถาม/
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 
 
แบบนิเทศติตตาม
การจัดการเรียน
การสอน 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 
 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 

ปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน 
ณัฐนรี     มะลิช ู

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่สอดคล้องท้องถิ่น 

7.2  เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทุกด้านเหมาะสมกับวัยอย่างต่อเนื่องตามหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย  สอดคล้องกับชุมชนและท้องถิ่น 
 

 

   ลงชื่อ ............................................... ผู้เสนอโครงการ 

           ( นางสาวปาริฉัตร  ฟุ้งเหียน ) 
                                                     ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

         ลงชื่อ ...........................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นายธีระชัย  รัตนรังษี ) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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ชื่อโครงการ       ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรยีภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์  
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.         ข้อที่ 2 และข้อที่ 5 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.       ข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่ 3 
สนองมาตรฐาน  ที่ 1          ประเด็นพิจารณา 1.2 ข้อ 3 และ 4  
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวลภัส ล่องนาวา นายคธาวุธ เสียงเสนาะ  

      นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ์   นายชัยธวัช ขุทรานนท์     
      นางสาวสชุาดา หนูราช     

ระยะเวลาด าเนินงาน      1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ       27,000 บาท (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
             57,000 บาท (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน งบเหลือจ่ายปี 2562) 
        10,500 บาท (เงินรายได้สถานศึกษา) 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  พ.ศ. 2545 หมวด 
4 มาตรา 22 ได้กล่าวว่าการจัดการศึกษาดังกล่าวผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้
และถือผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้  ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  เนื่องจากปัจจุบันปัญหาการแพร่ระบาดของสารเสพติดเป็นปัญหาที่ส าคัญที่ท าให้เด็กนักเรียนที่เป็น
ก าลังและเป็นอนาคตท่ีส าคัญของชาติ  ต้องเสียโอกาสในการพัฒนาตนเอง  อีกทั้งยังสร้างปัญหาที่เป็นลูกโซ่
ให้แก่สังคมโดยรวม  การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยการเล่น
กีฬา  น่าจะเป็นหนทางหนึ่งที่จะช่วยให้เด็กนักเรียนห่างไกลจากสารเสพติด  อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม และการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลายให้เด็กนักเรียนเกิดความ
ผูกพันสมัครสมาน  รู้รักสามัคคีก่อให้เกิดพลังอันยิ่งใหญ่ในการที่จะช่วยพัฒนาสังคมต่อไป  

สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์จึงมีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตมนุษย์มาก  เพราะเป็น
การช่วยให้เห็นคุณค่าและเกิดประสบการณ์ทางด้านความงาม เพ่ือเสริมสร้างรสนิยม อันก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อการด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและพัฒนาเจริญงอกงามไปสู่คุณค่าของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เพ่ือให้มี
การพัฒนาการทางด้านดังกล่าว โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้ตระหนักและเห็นถึงความส าคัญในเรื่อง
ดังกล่าว จึงได้จัดให้มีโครงการโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในความหมายของสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าเกิดความซาบซึ้งในผลงานทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
    1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในความหมายของสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 

ดนตรีและนาฏศิลป์ 
  2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเห็นคุณค่าเกิดความซาบซึ้งในผลงานทัศนศิลป์ ดนตรีและ

นาฏศิลป์ 
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเกิดทักษะในด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
           1. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีสุนทรียภาพทาง

ทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 
 

วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ขั้นเตรียมการ  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่ 
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ในการ
พัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 2562 

 
นางสาวลภัส ล่องนาวา 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ์    
นายชัยธวัช ขุทรานนท์   
นางสาวสุชาดา หนูราช  
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ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2 ขั้นด าเนินการตามโครงการ ฯ 
2.1 กิจกรรมสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 

 

2.2 กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีไทย  
                                                   
2.3 กิจกรรมสุนทรียภาพทางนาฏศิลป์ 
 
2.4 กิจกรรมประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์ 
 
2.5 กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีสากล 

 
ต.ค.62-ก.ย.63 

 

ต.ค.62-ก.ย.63                          
ต.ค.62-ก.ย.63 
ต.ค.62-ก.ย.63 

 

ต.ค.62-ก.ย.63 

 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ 
 
 
 

นายชัยธวัช ขุทรานนท์ 
นางสาวสุชาดา หนูราช 
นางสาวสุชาดา หนูราช 
 
 

นางสาวลภัส ล่องนาวา 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ์ 

 

2 ขั้นนิเทศติดตามผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการ ฯ ก าหนด 

ต.ค.62- ก.ย.63 
 

 
นางสาวลภัส ล่องนาวา 
และคณะ 
 

 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล 
        1. สรุปประเมินโครงการ ฯ 
        2. จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 
 

กันยายน 63 
 

 
นางสาวลภัส ล่องนาวา 
และคณะ 
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งบประมาณและทรัพยากร       
งบประมาณจ านวน   27,000 บาท (ห้าหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน )  
      30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน งบเหลือจ่ายปี2562) 
       10,500 บาท (หนึ่งหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน)  ( เงนิรายได้สถานศึกษา ) 
 ขอถัวจ่ายทุกรายการ  ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้    

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ - - 2,000 2,000 

2 กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีไทย - 3,000 2,000 5,000 

3 กิจกรรมสุนทรียภาพทางนาฏศิลป์ - 5,000 5,500 10,500 

4 กิจกรรมประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์ 3,600 31,400 5,000 40,000 

5 กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีสากล - 5,000 5,000 10,000 

รวมทั้งสิ้น 3,600 44,400 19,500 67,500 

 

6.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

ด้านปริมาณ 

-ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรู้ความเข้าใจในความหมายของ
สุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

-ผู้เรียนร้อยละ 85  เห็นคุณค่าเกิดความซาบซึ้งในผลงาน
ทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์  

-ผู้เรียนร้อยละ 85  ผู้เรียนเกิดทักษะในด้านทัศนศิลป์ ดนตรี
และนาฏศิลป์ 

 

สังเกต 

สังเกต 

สังเกต 

 

 

แบบสังเกต 

 

 

ด้านคุณภาพ 

         ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นผู้มีสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและ
นาฏศิลป์ ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 

ส ารวจ แบบส ารวจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในความหมายของสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

2. นักเรียนเห็นคุณค่าเกิดความซาบซึ้งในผลงานทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

3. นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

 
 

(ลงชื่อ)  .........................................ผู้เสนอโครงการ 
    ( นางสาวลภัส  ล่องนาวา) 

                                    ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายธีระชัย รัตนรังษี) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที่  2, 4 
สนองยุทธศาสตร์ สพป. ข้อที่  1, 3, 5 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน ข้อที่  1, 3 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 3       ประเด็นพิจารณาข้อที่ 1, 2, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ จ านวน  85,900 บาท  ( แปดหมื่นห้าพันเก้าร้อยบาท )  

(เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
จ านวน     60,100 บาท  (หกหมื่นหนึ่งร้อยบาท) 
(เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน งบเหลือจ่ายปี 2562) 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 
หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ
,2545) และตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ก าหนดหลักการ ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า
“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) จากพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 นี้ เองท าให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาขึ้นและการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญก็เป็นประเด็นส าคัญ ประเด็นหนึ่งในการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ วิธีการส าคัญที่สามารถ
สร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิวัตน์  เนื่องจากเป็นการจัดการเรียน
การสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง มีกระบวนการในการสืบเสาะหา
ความรู้  เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของตนเองเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
 จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาจากผลการสอบระดับชาติปีที่ผ่านมาของโรงเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ที่ลดลงเกือบทุกวิชา  จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง พัฒนาครูในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนทั้งนี้เนื่องจากครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์ศักยภาพ
ของผู้เรียน  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ขาดการใช้สื่อประกอบการสอน  ไม่วัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง  และไม่มีการน าผลการประเมินมาปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน  ขาดความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร  หากปล่อยทิ้งไว้ไม่แก้ไข  จะส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนของครู  ขาด



 95 

ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนลดต่ าลง  โดยต้องพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ
ในเรื่องต่าง ๆ ดังกล่าวข้างต้น 
 งานวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาครูให้น าความรู้ทักษะ
การจัดการเรียนรู้มาใช้จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  พัฒนาการออกแบบกิจกรรมการเรียน
การสอนให้ทุกคนมีส่วนร่วม  พัฒนาการใช้สื่อประกอบการสอน บูรณาการสอนเข้ากับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่น ตรวจสอบ วัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนทั้งนักเรียนและครูผู้สอนตามสภาพจริง  เพ่ือให้
นักเรียนมีคุณภาพและศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษาของทุกระดับ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
 2.2 เพ่ือให้ครูน าความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญมาใช้ 
ปฏิบัติจริง 
 2.3 เพ่ือให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ Active Learning 
 2.4 เพ่ือให้ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
 2.5 เพ่ือให้ครูสามารถพัฒนาสื่อ-นวัตกรรม น าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาตนเองและนักเรียน 
ให้ได้มาตรฐาน 
 2.6 เพ่ือให้ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 2.7 เพ่ือให้ครูมีการพัฒนาหลักสูตรที่ต่อเนื่อง 
          2.8 เพ่ือให้ครูได้รับการส่งเสริมเพ่ือน านักเรียนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
          2.9 เพ่ือให้ครูมีกระบวนการ PLC ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  1. ครูทุกคนมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
อย่างน้อยคนละ  1  วิชา 
  2.  ครูร้อยละ 80  ครูมีการจัดกิจกรรมการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
  3.  ครูร้อยละ 80  ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการ Active 
Learning  
  4.  ครูร้อยละ 80  ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียน 
  5.  ครูร้อยละ 80  ครูมีการผลิตสื่อ-นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีในการสอน 
  6.  ครูร้อยละ 80  ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
  7.  ครูร้อยละ 80  ครูมีการพัฒนาหลักสูตรที่ต่อเนื่อง 
                   8.  ครูร้อยละ 80  ครูได้รับการส่งเสริมเพ่ือน านักเรียนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
                   9. ครูร้อยละ 80  ครูมีกระบวนการ PLC ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
     1.  ครูมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นนักเรียนเป็นส าคัญท่ีใช้ปฏิบัติจริง 
      2.  ครูมีการจัดกิจกรรมการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญใช้จริง 
      3.  ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการ Active Learning 
      4.  ครูมีวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาเรียน 
      5.  ครูมีการผลิตสื่อ-นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีในการสอนจริง 
      6.  ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนที่หลากหลายจริง 
              7.  ครูมีการพัฒนาหลักสูตรที่ต่อเนื่อง 
              8.  ครูได้รับการส่งเสริมเพ่ือน านักเรียนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
              9.  ครูมีกระบวนการ PLC ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย

เหตุ 
ขั้นเตรียมการ 
1 ประชุม เสนอจัดท าโครงการ  ตุลาคม 62 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ครูทุกคน 
 

2 เสนอแผนปฏิบัติงานประจ าปี ตุลาคม 62 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
ขั้นด าเนินงาน 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
4 ด าเนินงานตามโครงการ ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
 กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
 กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  
ต.ค. 62– ก.ย. 
63 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  

 กิจกรรมการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการ 
Active Learning 

ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  

 กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
 กิจกรรมส่งเสริมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ต.ค. 62– ก.ย.63 นางสาวปาลิตา ทองย่น  
 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร ต.ค. 62– ก.ย.63 นางสาวปาลิตา ทองย่น  
 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์   เอี่ยมสกุล  
 กิจกรรม PLC ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์   เอี่ยมสกุล  
ขั้นก ากับติดตาม 
5 ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน ต.ค. 62– ก.ย.63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
ขั้นประเมินผลและรายงานผล 
6 ประเมินผลโครงการ ก.ย. 63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
7 สรุปและรายงานผลโครงการ ก.ย. 63 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
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5. งบประมาณ 
 งบประมาณจ านวน   85,900 บาท  ( แปดหมื่นห้าพันเก้าร้อยบาท ) (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
                        จ านวน     60,100 บาท  (หกหมื่นหนึ่งร้อยบาท) (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  
           งบเหลือจ่ายปี 2562) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายประมาณดังนี้  
 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
รวมทั้งสิ้น งบบุคลากร งบด าเนินการ 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ - - - 1,000 1,000 
2 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  

- - 
 

- 
 

10,000 10,000 

4 กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน - - - 1,000 1,000 
5 กิจกรรมส่งเสริมการวัดและ

ประเมินผล 
- - - 50,000 50,000 

6 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร - - 1,500 1,500 3,000 
7 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการ 
  70,000 8,000 78,000 

8 กิจกรรม PLC   1,000 2,000 3,000 
 รวม   72,500 73,500 146,000 
 

6. การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดแลt

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1.  ครูมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ตรวจเอกสาร/
หลักฐาน 

แบบตรวจสอบ ครูผู้สอน 

2.  ครูมีการจัดกิจกรรมการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

การสังเกต/ 
การนิเทศการสอน 

แบบประเมิน ผู้บริหาร/
ครูผู้สอน 

3. ครูมีวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 

ตรวจเอกสาร/
หลักฐาน 

แบบตรวจสอบ ครูผู้สอน 

4. ครูมีการผลิตสื่อ-นวัตกรรมและใช้
เทคโนโลยีในการสอน 

การสังเกต/ตรวจ
เอกสาร/หลักฐาน 

แบบตรวจสอบ ครูผู้สอน 

5.  ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียน
การสอนที่หลากหลาย 

การสังเกต/ตรวจ
เอกสาร/หลักฐาน 

แบบประเมิน ครูผู้สอน 

6.ครูมีการพัฒนาหลักสูตร ตรวจเอกสาร/หลักฐาน แบบประเมิน ครูผู้สอน 
7.ครูได้รับการส่งเสริมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

การสังเกต/ตรวจ
เอกสาร/หลักฐาน 

แบบประเมิน ครูผู้สอน 



 98 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดแลt
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

8.ครูมีกระบวนการ PLCที่เหมาะสมกับ
การจัดการเรียนรู้ 

การสังเกต/ตรวจ
เอกสาร/หลักฐาน 

แบบประเมิน ครูผู้สอน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ครูมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญท่ีใช้ปฏิบัติจริง 
 7.2  ครูมีการจัดกิจกรรมการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญใช้จริง 
 7.3  ครูมีการจัดการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการ Active Learning 
 7.4  ครูมีวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนได้จริง 
 7.5  ครูมีการผลิตสื่อ-นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีในการสอนมากขึ้น 
 7.6  ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนที่หลากหลายจริง 
          7.7  ครูมีการพัฒนาหลักสูตรที่ต่อเนื่อง 
          7.8  ครูได้รับการส่งเสริมเพ่ือน านักเรียนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
          7.9  ครูมีกระบวนการ PLC ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 

 (ลงชื่อ) .................  ........................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 

ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 
 

 

           (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายธีระชัย รัตนรังษี) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ   พัฒนาผู้เรียนบูรณาการเพ่ือทักษะชีวิต 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ข้อที่  1, 3, 4 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.  ข้อที่  1, 2 ,4, 6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่  2 
สนองมาตรฐาน   มาตรฐานที่  1   ประเด็นการพิจารณาข้อที่  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล, นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน, 
                                          นางสาวสุภาพร มุขพันธ์, นางสาวเยาวลักษณ์  เพ็ชรหึง ,  

นางสาวปาลิตา  ทองย่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2562   -   30 กนัยายน 2563 
งบประมาณ   334,000  บาท  (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )   
 
 

1. หลักการและเหตุผล      
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดทักษะ เป็นสมรรถนะส าคัญ 
ที่ผู้เรียนทุกคนพึงได้รับการพัฒนา ทั้งด้านความรู้  ความรู้สึกนึกคิด ให้รู้จักสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล 
รู้จักจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อม รู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน ป้องกันตัวเองใน
ภาวะคับขัน และจัดการกับชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัฒนธรรมและสังคม  

ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถเชิงสังคมจิตวิทยา ที่จะช่วยให้บุคคลสามารถเผชิญสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และมีความสามารถที่จะปรับตัวได้ในอนาคต  ทักษะชีวิตจะ
มีส่วนช่วยให้วัยรุ่น  สามารถน าความรู้ในเรื่องต่างๆ มาเชื่อมโยงกับทัศนคติ ผ่านการคิดวิเคราะห์ไตร่ตรองถึง
ผลที่จะเกิดข้ึน และตัดสินใจปฏิบัติในสิ่งที่เหมาะสมได้ ซึ่งจ าเป็นอย่างมากในเรื่องของการดูแลสุขภาพ  
การป้องกันการติดเชื้อเอชไอวี ยาเสพติด การท้องไม่พร้อม ความปลอดภัย  คุณธรรมจริยธรรม ฯลฯ ท าให้
เด็กสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  และรับมือกับปัญหาและความเปลี่ยนแปลงต่างๆได้กระบวนการ
สอนนักเรียนให้พัฒนาทักษะชีวิต ได้ยึดแนวปฏิบัติตามทักษะที่เป็นแกนกลางหรือหัวใจส าคัญในการ
ด ารงชีวิต  
 

2.  วัตถุประสงค์ 
1.1 นักเรียนในระดับอนุบาล - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  จ านวน  538  คน  ได้รับการพัฒนาทักษะ

ชีวิต  มีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  รู้จักคิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์และความเครียด  และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
 2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
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3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 
               1 . นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่า 
ในตนเองและผู้อ่ืน  รู้จักคิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์
และความเครียด  และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น 
      2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ส่งเสริม
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
             3.2 ด้านคุณภาพ 

1 . นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่า 
ในตนเองและผู้อ่ืน  รู้จักคิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์
และความเครียด  และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น 
       2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถร้อยละ 90 จัดกิจกรรมการเรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
  

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 ประชุมเสนอโครงการ  ตุลาคม 2562 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล   
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ  ตุลาคม 2562 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล   
3. ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมค่ายลูกเสือ – เนตรนารี 

 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
3. กิจกรรมชุมนุม 
 

 
พฤศจิกายน 

2562 – มีนาคม 
2563 

 
พฤศจิกายน 
2562 – มีนาคม 
2563 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ 

และครูทุกคน 
 

นางสาวปาลิตา  ทองย่น 
หัวหน้าทุกระดับชั้น 

 
ครูผู้สอนทุกคน 

 

 

4. ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน  

พฤศจิกายน 
2562 –  

มีนาคม 2563 
 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และวิชาการช่วงชั้น 
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5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน  334,000  บาท  ( สามแสนสามหมื่นสี่พันบาทถ้วน)  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )   

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
รวมทั้งสิ้น งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมค่ายลูกเสือ – เนตรนารี - 10,000 50,000 18,700 78,700 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา - 12,000 53,300 26,300 91,600 

3. กิจกรรมชุมนุม/สร้างเสริม
ประสบการณ์ชัวิต 

- 12,000 53,000 20,000 85,000 

4. กิจกรรมพัฒนาทักษะดิจิตอล 
Coding 

 12,000 43,000 30,000 85,000 

รวมทั้งสิ้น - 46,000 193,000 95,000 334,000 
 

6.  การติดตามผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
1 . นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
พัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้
และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  รู้จัก
คิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับ
อารมณ์และความเครียด  และมีทักษะ
การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถร้อยละ 90 จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน
ได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

 
- การวัดและประเมินผล
นักเรียน 
- การสังเกตพฤติกรรม  
 
 
 
 
- การตอบแบบส ารวจ
ความพอใจ 

 
 
 
 
 

 
- แบบบันทึกการ
นิเทศ 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 
 
- แบบการส ารวจ
ความพึงพอใจ 
 
 
 
 

 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และครูผู้สอนทุกคน 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และครูผู้สอนทุกคน 
 
 
 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และครูผู้สอนทุกคน 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ 
1 . นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต  
มีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น รู้จักคิดวิเคราะห์  
ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
รู้จักการจัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด และมีทักษะการสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
 2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน
ได้อย่างสร้างสรรคแ์ละมีประสิทธิภาพ 
 

- การวัดและประเมินผล
นักเรียน 
- การสังเกตพฤติกรรม  
 
 
 
- การตอบแบบส ารวจ
ความพอใจ 

 
 

- แบบบันทึกการ
นิเทศ 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 
- แบบการส ารวจ
ความพึงพอใจ 
 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และครูผู้สอนทุกคน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                   1 . นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  รู้จัก
คิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์และความเครียด  และมี
ทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
     2 .ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
 
 

                   
 (ลงชื่อ)............................  ............................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล)  

                                                   ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 
 
 

              (ลงชื่อ)......................................................  ผู้เหน็ชอบโครงการ            
                (นายธีระชัย  รัตนรังษี)                                       

      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     
      



 103 

โครงการ         เปิดโรงเรียนสู่ชุมชนตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.      ข้อที่  4, 6 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.      ข้อที่  6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ข้อที่  4 
สนองมาตรฐาน       มาตรฐานที ่2     ประเด็นการพิจารณาข้อที่ 3, 4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางทิพยรัตน์ เอี่ยมสกุล,นางสาวเยาวลักษณ์  เพ็ชรหึง,  
                                    นางสาวสุภาพร  มุขพันธ์ และนางสาวปาลิตา  ทองย่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน       1 ตุลาคม 2562 ถึง 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ       100,000.00 บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
                                     เหลือจ่ายงบ 2562 )   
 

1. หลักการและเหตุผล 
เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน 

ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยส าคัญในการ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  

ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน
เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อย่างทั่วถึง ส่งเสริมและ
พัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อ
โรงเรียน 

งานวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มองเห็นความส าคัญในการจัดงานเปิดโรงเรียนสู่ชุมชนตาม
รอยศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติ (Open House) และนักเรียนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมด้าน
กสิกรรมธรรมชาติ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้  และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมงาน 
กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นเพ่ือเป็นสื่อกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองมีโอกาสร่วมปรึกษาหารือในเรื่อง
การเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นปฐมวัย ระดับชั้นประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น   
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่าง
เหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา           
          2.2  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้กสิกรรมธรรมชาติตามรอยศาสตร์พระราชา 
 2.3  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันสังคมอ่ืนๆ           
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2.4 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว
ชุมชน และองค์กร หน่วยงานอ่ืน  
  
3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา ศิษย์เก่าและชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย   
      200 คน 

 3.1.2 มีการส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน  
      หนว่ยงานและสถาบันสังคมอ่ืน ๆ  

           3.1.3 ส่งเสริมการเรียนรู้กสิกรรมธรรมชาติตามรอยศาสตร์พระราชา 
 3.2 ด้านคุณภาพ 

              3.2.1 การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่าง 
เหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
  3.2.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องมีคุณภาพ 

            3.2.3 ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่าง
ภาคภูมิใจ                

                    3.2.4 นักเรียนได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้กสิกรรมธรรมชาติตามรอยศาสตร์พระราชา 
 

4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 ประชุมเสนอโครงการ  ตุลาคม 2562 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ  ตุลาคม 2562 นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล  
3. ด าเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ้
( สวนกสิกรรมธรรมชาต ิ) 
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชุมชน 

 
พฤศจิกายน

2562-
กันยายน 
2563 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และครูทุกคน 

 

4. ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน  

พฤศจิกายน
2562-
กันยายน 
2563 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
และวิชาการช่วงชั้น 
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5.  งบประมาณ 
      งบประมาณจ านวน 100,000.00 บาท ( หนึ่งแสนบาทถ้วน)  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )   

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
รวมทั้งสิ้น งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1. - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
( สวนกสิกรรมธรรมชาต ิ) 

- - - 70,000 70,000.00 

2.  - กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน - - - 10,000 10,000.00 

3. - กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชุมชน - - - 20,000 20,000.00 

รวมทั้งสิ้น - - - 100,000 100,000.00 
 
6.  การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัด
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา ศิษย์เก่า 
และชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อย 200 คน 
2.มีการส่งเสริมสนับสนุนและประสาน งานการ
จัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน หน่วยงานและ
สถาบันสังคมอ่ืน ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง 
ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและ
ทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
2.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้องมี
คุณภาพ 
3. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผล
งานทางการศึกษาของตนเองอย่างภาคภูมิใจ  

 
-การตอบแบบ
ประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
-การตอบแบบ
ประเมินความพึง
พอใจ 
-รายงานผลการ
ประเมินความพึง
พอใจต่อกิจกรรม
เปิดโรงเรียนสู่
ชุมชน 

 
-แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 
 
-การตอบแบบ
ประเมินความ
พึงพอใจ 
-รายงานผลการ
ประเมินความ
พึงพอใจต่อ
กิจกรรมเปิด
โรงเรียนสู่ชุมชน 

 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
 
 
 
 
 
 
นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
  และวิชาการช่วงชั้น 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและ
ทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
 2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องมีคุณภาพ 
          3. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่างภาคภูมิใจ  
          4. นักเรียนได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้กสิกรรมธรรมชาติตามรอยศาสตร์พระราชา 
 

 

(ลงชื่อ)........................................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล)  

                                                      ครูโรงเรียนวดัสุวรรณคีรีวงก์ 

 

 

              (ลงชื่อ)......................................................  ผู้เหน็ชอบโครงการ            

                ( นายธีระชัย รัตนรังษ ี)                                       

                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์                       
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โครงการ            ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.         ข้อที่  1,2,3 
สนองยุทธศาสตร์ สพป.         ข้อที่  1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่  2 
สนองมาตรฐาน          มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นางธรรมิการ์  น้อยเพ็ง, นางสาวปาลิตา  ทองย่น,  
                                       นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน          ต.ค. 2562 – ก.ย. 2563 
งบประมาณ          51,500 บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
                                        งบเหลือจ่ายปี 2562 )   
 

1. หลักการและเหตุผล 
    เพ่ือให้การด าเนินการจัดการศกึษาและการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนเรียน 
วัดสุวรรณคีรีวงก์ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  และ 
มาตรา ๒๓ การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา ตามอัธยาศัย ต้อง
เน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับ
การศึกษาในเรื่องต่อไปนี้ (๔) ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง และเ พ่ือให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 21 สิงหามคม พ.ศ.2562 ได้ก าหนดนโยบายและ
จุดเน้นในระดับประถมศึกษา ข้อ 3 เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพ้ืนถิ่น (ภาษาแม่) เน้นเพ่ือการสื่อสาร 
จุดเน้นในระดับมัธยมศึกษา ข้อ 1 จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรร ม 
คณิตศาสตร์ (STEM) และภาษาต่างประเทศ (ภาษาที่สาม) และข้อที่ 2 จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือ
สร้างทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานท า เช่น ทักษะด้านกีฬาที่สามารถพัฒนาไปสู่
นักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพ่ือเป็นมัคคุเทศก์ 

นอกจากนี้ภาษาอังกฤษยังมีบทบาทส าคัญทางด้านการติดต่อสื่อสาร การใช้ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษากลางในการสื่อสาร จนกลายเป็นภาษาสากลนานาชาติ (English as an international language)  
ภาษาอังกฤษจัดเป็นสื่อส าคัญน าไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็นพ้ืนฐานส าคัญส าหรับการศึกษาใน
ระดับสูงของขึ้นไปของผู้เรียน  ประกอบกับการเตรียมตัวพลเมืองของประเทศไทยเข้าสู่การเป็นประคม
อาเซียน (ASEAN) และการเป็นเจ้าบ้านที่ดีในการต้อนรับนักท่องเที่ยวจากทั่วทุกมุมโลกจึงมีความจ าเป็นต้อง
เร่งรัดและเตรียมความพร้อมของผู้เรียนให้มีความพร้อมในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
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 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดท า
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพการใช้
ภาษาอังกฤษทั้งด้านการฟัง การพูด การอ่าน ละการเขียน ให้แก่ผู้เรียนของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรี วงก์ให้มี
ความรู้ ความสามารถ มีทักษะความช านาญในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและแสวงหาความรู้ต่อไป 
  
2.  วัตถุประสงค์ 
              2.1  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้มีความสามารถในการใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
        เพ่ิมข้ึนเหมาะสมตามช่วงวัย 
              2.2  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น 

     2.3  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีและมีความกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
     2.4  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ท้องถิ่น 
     2.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง 

               2.6 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะชีวิตน าไปใช้พัฒนาสู่ทักษะอาชีพ 
     2.7  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
 

3.  เป้าหมาย 
             3.1 ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายระดับชั้นประถมศึกษาปี่ที่ 4 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 90 คนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษได้รับการพัฒนาความรู้มีความสามารถในการใช้
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
 3.1.2 ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มี
การพัฒนาให้มีความรู้มีความสามารถในการใช้ทักษะการอ่านออกเสียง สะกดค า และการสื่อสาร
เพ่ิมข้ึน 
 3.1.3 ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
มีเจตคติท่ีดีและมีความกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

3.1.4 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวน 15 คนเข้าร่วม
กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยวมีความสามารถในการใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือ
แนะน าท้องถิ่นของตนเองได้ 
 3.1.5 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 90 คน เข้าร่วมกิจกรรม ส.ว เชฟกระทะเหล็ก มีความรู้ ทักษะการประกอบอาหาร 
 3.1.6 ร้อยละ 80 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
มีเจตคติท่ีดีและมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
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             3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้มีความสามารถในการใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น
เหมาะสมตามช่วงวัย 
  3.2.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น 
  3.2.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีความกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

3.2.4 นักเรียนมีความรู้ ทักษะการประกอบอาหาร 
  3.2.5 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
 
 4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
 ตุลาคม 2562 นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 

 
 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

 ตุลาคม 2562 นางสาวปาลิตา  ทองย่น 
  

 

3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ตุลาคม 2562 นางสาวปาลิตา ทองย่น 
นางธรรมิการ์  น้อยเพ็ง 

 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
7. จัดกิกรรม English For Today 

 
 
 

8. จัดกิจกรรม English Camp 
 
 
3.  จัดกิจกรรม วันคริสต์มาส 
 
 
4.  จัดกิจกรรม English for Drama 
 
 
5. จัดกิจกรรม สว. มัคคุเทศก์น้อย 

 
 
 

6. จัดกิจกรรม สว. เชฟนานาชาติ 
 
 

 
พ.ย. 2562 – 
ก.ย.  2563  

 
 

ตุลาคม 2562  
 
 

ธันวาคม 
2562 

 
พฤษภาคม 

2563 
 

พ.ย. 2562 – 
ก.ย.  2563  

 
 

มกราคม 
2563 

 
นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
 

นางสาวปาลิตา ทองย่น 
นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
 

นางสาวปาลิตา ทองย่น 
นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา ทองย่น 
นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 
 

นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
นางฮาบีบ๊ะ  เจ๊ะแมง 

นางสาวขวัญนภา  เพชรวารี 
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ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการ

ปฏิบัติกิจกรรมตามแผน  
มีนาคม 2563 

-  
กันยายน 2563 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 
นางฮาบีบ๊ะ  เจ๊ะแมง 

 

 
 
5.  งบประมำณ 
      งบประมาณจ านวน  51,500 บาท ( ห้าหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมี
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 

 
ที ่

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 จัดกิกรรม English For Today - - - 1,000 1,000 
2 จัดกิจกรรม English Camp - - 26,000 2,000 28,000 
3 จัดกิจกรรม วันคริสต์มาส - - 2,000 2,000 4,000 
4 จัดกิจกรรม English for Drama 2,000 - 2,500 2,000 6,500 
5 จัดกิจกรรม สว. มัคคุเทศก์น้อย - - 1,000 1,000 2,000 
6 จัดกิจกรรม สว. เชฟนานาชาติ - - 5,000 5,000 10,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 - 36,500 13,000 51,500 
 

 
6.  กำรติดตำมผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

6.1 นักเรียนมีความรู้มีความสามารถใน
การใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ
เพ่ิมข้ึนเหมาะสมตามช่วงวัย 
 
6.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น 
 
 
 

ทดสอบ 
 
 
 
ทดสอบ 
 
 
 

แบบทดสอบ 
 
 
 
แบบทดสอบ 
 
 
 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา  ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา  ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

6.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีความ
ก ล้ า แ ส ด ง อ อ ก ใ น ก า ร สื่ อ ส า ร
ภาษาอังกฤษ 
 
6.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือ
แนะน าท้องถิ่นของตนเองได้ 
6.5 นักเรียนมีความรู้ ทักษะการ
ประกอบอาหาร 
6.6 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
ประกอบอาชีพสุจริต 
 

การสังเกต 
 
 
ทดสอบ 
 
สังเกต 
 
การสังเกต การ
สัมภาษณ์ 

แบบประเมิน 
 
 
แบบทดสอบ 
 
 
แบบประเมิน 
 
แบบประเมิน 
 

นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา  ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
นางธรรมิการ์   น้อยเพ็ง 
นางสาวปาลิตา  ทองย่น 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
นางสาวฮาบีบ๊ะ   เจ๊ะแมง 
นางสาวรุ่งนภา  ส่งแสง 

นางสาวขวัญนภา  เพ็ชรวารี 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าว่าจะได้รับ 
      1. ผู้เรียนมีความสามารถการอ่านออกเสียงภาษาอังกฤษ 
    2. ผู้เรียนมีความสามารถทักษะการใช้ภาษาอังกฤษสื่อสารตามศักยภาพของตนเองตามช่วงวัย 
  3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชากลุ่มสาระภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
  4. ผู้เรียนมีความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
    5. ผู้เรียนรักษ์และภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง 
  6. ผู้เรียนมีทักษะการประกอบอาหารเพื่อการประกอบอาชีพ 
  7. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพสุจริต 
 

 
(ลงชื่อ)........................................................ผู้เสนอโครงการ 
             (นางธรรมิการ์  น้อยเพ็ง) 

                                                    ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 

           (ลงชื่อ)........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      ( นายธีระชัย  รัตนรังษี) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ           ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด ผ่านกิจกรรม Active learning 
สนองยุทธศาสตร์  สพฐ          ข้อที่ 1,3 
สนองยุทธศาสตร์  สพป.          ข้อที่  1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน          ข้อที่  2 
สนองมาตรฐาน           มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาวนูรีน  นุกูล, นายนัฐพล หัสนี, นายวิทยา ทวีพงศ์ศักดิ์ 
            นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
ระยะเวลาด าเนินงาน              1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ                         45,000  บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
                                                             เหลือจา่ยงบ 2562 )   
 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้การด าเนินการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  และ มาตรา ๒๓ การจัดการศึกษา 
ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา ตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องต่อไปนี้ 
(๔) ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง และเพ่ือให้
สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 21 สิงหามคม พ.ศ.2562 ได้ก าหนดนโยบายและจุดเน้นในระดับประถมศึกษา ข้อ 3 
เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพ้ืนถิ่น (ภาษาแม่) เน้นเพ่ือการสื่อสาร จุดเน้นในระดับมัธยมศึกษา ข้อ 1 
จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์ (STEM) และภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาที่สาม) และข้อที่ 2 จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือสร้างทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสู่การสร้างอาชีพ
และการมีงานท า  
 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาทักษะ การคิดค านวณ  การคิด
วิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และการคิดอย่า งเป็น
ระบบสมเหตุสมผล ให้เกิดกับผู้เรียนทุกระดับชั้น  จึงได้จัดท าโครงการดังกล่าวขึ้น  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดต่อไป  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 ผู้เรียนสามารถ  คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2.3 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
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2.5 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด   

อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.6 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสติ  สมเหตุสมผล อย่างเหมาะสม

ตามช่วงวัย   
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1     ด้านปริมาณ 

       1. ร้อยละ  86  ของผู้เรียนสามารถ คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ   
       2. ร้อยละ  86  ของผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  
       3. ร้อยละ 86 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง  

                 5. ร้อยละ 86 ของผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์                      
 สูงสุด  

๖. ร้อยละ 86 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล  
   
3.2  ด้านคุณภาพ 
 ผู้เรียน มีทักษะในการ คิดวิเคราะห์ ตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง จน

สามารถสื่อสารแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพใน
การศึกษาด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนตามศักยภาพของตนเอง  
 
4.  วธิีการด าเนินงาน /  กิจกรรม /  เวลา /  ผู้ปฏิบัต ิ
ที ่ งาน / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 1. 
 
 2. 
3. 

 4. 
 5. 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active learning 
กิจกรรม  STEM 
ค่าย Science Math 
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 

         ต.ค.  63 
พ.ย. 62 – ก.ย 63 
พ.ย. 62 – ก.ย 63 

  พ.ย. 62 – ก.ย63 
พ.ย. 62 – ส.ค. 63 
พ.ย. 62 – ส.ค. 63 

 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
 
นางสาวนูรีน  นุกูล 
นายนัฐพล  หัสนี 
นายวิทยา ทวีพงศ์ศักดิ์ 
นางสาวปาริฉัตร ฟุ้งเหียน 
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5.  งบประมาณจ านวน  45,000 บาท  ( สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน )  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  ซึ่งมีรายละเอียด
การใช้จ่ายงบประมาณดังนี้ ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน )   

 

 ที ่

 

ค าชี้แจง/รายการการใช้
งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  

รวมทั้งสิ้น งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active learning 

- - 5,000 5,000 10,000 

2. กิจกรรม  STEM - - 1,000 5,000 6,000 

3. ค่าย Science Math - 2,400 3,000 8,600 14,000 

4.  กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  - - 2,000 8,000 10,000 

5. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - - 2,000 3,000 5,000 

                                                                                      รวม 45,000 

 
6.  การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผู้รับผิดชอบ 
1. ผู้เรียนสามารถอ่าน คิด
วิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ  
2.ผู้เรียนสามารถสื่อสารตาม
ศักยภาพของตนเอง  
3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึนเต็มตามศักยภาพ
ของตนเอง  
4. ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะ
ด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและ
เกิดประโยชน์สูงสุด   
5. ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมี
สติ  สมเหตุสมผล  

ทดสอบ 
 

ทดสอบ 
 

          ทดสอบ 
 

 
การสังเกต 

 
 

ทดสอบ 
 

สังเกต 

แบบทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 

        แบบทดสอบ 
 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบทดสอบ 
 

แบบสังเกต 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียมสกุล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ผู้เรียนสามารถ คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณอย่างเหมาะสม 
7.2  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง   

          7.3  ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด  
          7.4  ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล   
 
 
 

(ลงชื่อ).........................................ผู้เสนอโครงการ           

                        ( นางสาวนูรีน  นุกูล  )                                   

                                                   ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์                            

 
 
                                            (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัตโิครงการ 

                                                      (นายธีระชัย   รัตนรังษี) 

                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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ชื่อโครงการ          ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ                   โครงการต่อเนื่อง 
สนองยุทธศาสตร์  สพฐ          ข้อที่ 1,3 
สนองยุทธศาสตร์  สพป.          ข้อที่  1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน          ข้อที่  2 
สนองมาตรฐาน           มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1,2 
ระยะเวลาด าเนินการ         ธันวาคม 2562 – มกราคม 2563 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางทิพยรัตน์   เอี่ยมสกุล ,  นางสาวปาลิตา  ทองย่น  
แผนงาน                    งานวิชาการ 
งบประมาณ           166,700  บาท ( โครงการสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง ) 
                                         1,000  บาท ( รายได้สถานศึกษา ) 
  

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่าง

ระหว่างผู้เรียน ฝึกทักษะกระบวนการคิดและให้นักเรียนเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมให้ผู้เรียนได้เรียนตามศักยภาพสอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขเต็มศักยภาพ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  การสอนเสริมเป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะพ้ืนฐานหรือเกิดการเรียนรู้ในสาระ/เนื้อหาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนั้น ๆ แล้ว ให้ 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีทักษะในการคิดแก้ปัญหา  คิดอย่างมีเหตุผลตามล าดับ    
มีความละเอียดรอบคอบในการคิดและสามารถน าความคิด / ความรู้  / ทักษะมาใช้แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 จากผลการประเมินภายนอกรอบสาม  เมื่อวันที่  26 – 28  พฤศจิกายน  2555  โดยสมศ.ใน
มาตรฐานที่  5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  มีคุณภาพระดับ “ดี” (มีค่าเฉลี่ย  83.36)  
และมีข้อเสนอแนะให้พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรประกอบกับการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (O – Net , NT)  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 รวมทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนทุกชั้น  และ
สนองตามนโยบายของ สพฐ.ให้มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นสูงกว่าระดับประเทศ  ทั้งยัง
เป็นการส่งเสริมให้ครูมีการสอนที่หลากหลาย  มุ่งเน้นการจัดเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

งานวิชาการได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  เพ่ือส่งเสริม และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
ผ่านการจัดการเรียนการสอนของครู เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ   
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
  3. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู 
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3. เป้าหมายการด าเนินงาน / ตัวชี้วัด 
 ด้านปริมาณ 
  1. นักเรียนร้อยละ  90  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกกลุ่มสาระ  
  2. นักเรียนทุกคนได้รับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระ 
 ด้านคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนทุกกลุ่มสาระ 
  2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ 
  3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระ  
 
4. ขั้นตอนการด าเนินงาน/ กิจกรรม / เวลา/ผู้ปฏิบัติ   

ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 
 
 

ขั้นเตรียมการ 
1.1 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสรุปผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับชั้น 
1.2 ประชุมเพ่ือวางแผนการท าโครงการ 
1.3 จัดท าโครงการ 
1.4 เสนอโครงการ 

 
ตุลาคม 2562 

 
 นางทิพยรัตน์ เอ่ียม
สกุล  และคณะ 

 

2 
 

ขั้นด าเนินงาน 
2.1 กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, วิทยาศาสตร์และ 
คณิตศาสตร์ ระดับชั้น ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 
มกราคม2562 
– กุมภาพันธ์ 
2563   

นางสาวสุภาพร  มุขพันธ์    
และครู ทุกคนในระดับ 
ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1-3 

 

 2.2 กิจกรรมเสริมความรู้ทุกรายวิชา ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 2 

ตุลาคม 
2562- 
สิงหาคม 
2563 

นางสาวสุภาพร  มุขพันธ์    
และครู ทุกคนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-3 

 

 2.3 กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, วิทยาศาสตร์, 
คณิตศาสตร์ และ ภาษาอังกฤษ  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 

ธันวาคม 
2562  - 
มกราคม  
2563 

นางทิพยรัตน์ เอ่ียมสกุล 
และครูทุกคนในระดับชั้น
ประถมศึกษา 
ปีที่ 4-6 

 

 2.4  กิจกรรมเสริมความรู้กิจกรรมเสริมความรู้ทุก
รายวิชา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 -5 

ธันวาคม 
2562 - 
มกราคม  
2563 

นางทิพยรัตน์ เอ่ียมสกุล 
และครูทุกคนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 
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ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
     

 2.5 กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, วิทยาศาสตร์, 
คณิตศาสตร์ , สังคมศึกษา และ ภาษาอังกฤษ  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ธันวาคม 
2562  - 
มกราคม  
2563 

นางสาวปาลิตา ทองย่น   
และครูทุกคนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-3 

 

 2.6 กิจกรรมเสริมความรู้กิจกรรมเสริมความรู้ทุก
รายวิชา  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -2 

ธันวาคม 
2562  - 
มกราคม  
2563 

นางสาวปาลิตา ทองย่น   
และครูทุกคนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-3 

 

๓ ขั้นสรุป 
สรุปผลการด าเนินโครงการ 

 
กันยายน 
2563 

 
นางทิพยรัตน์ เอ่ียมสกุล
และคณะ 

 

 

5. งบประมาณ 167,700  บาท   ( ถัวเฉลี่ยทุกรายการ ) 

         1. งบประมาณสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง เป็นเงิน 166,700 บาท  
         2. เงินสมทบจากโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์         เป็นเงิน    1,000 บาท 
             รวมเป็นเงิน                                                  167,700 บาท  
 

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ  
การใช้งบประมาณ 

และทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
บุคลากร ด าเนินงาน  
ค่าจ้าง ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1  กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, 
วิทยาศาสตร์และ คณิตศาสตร์ ระดับชั้น 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

- 8,400 35,000 4,000 47,400 

2 กิจกรรมเสริมความรู้ กิจกรรมเสริมความรู้
ทุกรายวิชา ระดับชั้นป.1-2 

- - - 5,000 5,000 

3  กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, 
วิทยาศาสตร์, คณิตศาสตร์ และ 
ภาษาอังกฤษ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

- 8,400 42,000 4,500 54,900 
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ที ่
ค าชี้แจง/รายการ  
การใช้งบประมาณ 

และทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
บุคลากร ด าเนินงาน  
ค่าจ้าง ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

4 กิจกรรมเสริมความรู้ทุกรายวิชา ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 -5 

- - - 5,000 5,000 

5 กิจกรรมการสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย, 
วิทยาศาสตร์, คณิตศาสตร์ , สังคมศึกษา 
และภาษาอังกฤษ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 

- 8,400 35,000 6,000 49,400 

6 กิจกรรมเสริมความรู้ทุกรายวิชา ระดับชั้น 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -2 

- - - 5,000 5,000 

7 สรุปผลการด าเนินโครงการ - - - 1,000 1,000 

                     รวม  - 25,200 112,000 30,50๐ 167,700 

 

6.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนได้รับความรู้จากการ
เรียนสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สอบถาม -ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน         
-ผลการทดสอบระดับชาติ         
(NT, O-NET) 

นางทิพยรัตน์  เอ่ียม
สกุลและคณะ 

2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สอบถาม แบบประเมินการจัดกิจกรรม คณะครูทุกท่าน 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1.  นักเรียนได้รับความรู้จากการสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
      3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 
                                                           

ลงชื่อ ……………………………….…… ผู้เสนอโครงการ 
        ( นางทิพยรัตน์   เอี่ยมสกุล ) 

                                                  ครโูรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
  
 

ลงชื่อ  ……………………………….……   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นายธีระชัย  รัตนรังษี) 

                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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โครงการ                             พัฒนาผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 
                                        และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
สนองยุทธศาสตร์  สพฐ          ข้อที่ 1,3 
สนองยุทธศาสตร์  สพป.          ข้อที่  1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน          ข้อที่  2 
สนองมาตรฐาน           มาตรฐานที่  1  ประเด็นการพิจารณาข้อที่  1,2 
ระยะเวลาด าเนินงาน          มกราคม ๒๕๖๓ – กุมภาพันธ์ 256๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ               นางสาวฮาบีบ๊ะ เจ๊ะแมง  และ นางสาวมารีแย  หะยีเมาะลอ 
งบประมาณ           99,o00  บาท ( โครงการสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง ) 
                                      1,000  บาท ( รายได้สถานศึกษา ) 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ได้กล่าวถึงแนวทางให้หน่วยงาน และ 
สถานศึกษา มุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานต่าง ๆ เพ่ิมขึ้นเพ่ือบรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนดให้ผู้เรียนสามารถวางแผนท างานตามข้ันตอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องผลการประเมิน  สมศ. ได้เสนอแนะแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้านผู้เรียน
ไว้ว่า  ให้จัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นศูนย์ความรู้  เพ่ือให้ผู้ เรียนค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเองซึ่งห้องสมุด ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีหนังสือหลากหลายประเภทให้ผู้เรียนได้อ่านศึกษา
ค้นคว้าเพ่ือสร้างเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน สร้างผู้เรียนให้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญในการเสริมสร้าง
ให้เกิดความคิด วิเคราะห์และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ  

ดังนั้น โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีความตระหนักที่จะต้องปฏิบัติตามเพ่ือพัฒนาเป็นการเร่งด่วน 
และเพ่ือยกระดับองค์กรให้มีมาตรฐานในการจัดการศึกษา จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เ พ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการจัด
การศึกษา การพัฒนาคนไทย ทุกคนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 

  2.  วัตถุประสงค์ 
            2.1  ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม   

2.2  ผู้เรียนเรียนรู้รว่มกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน   
2.3  ผู้เรียนเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 
2.4  ผู้เรียนมีสื่อและแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสมพอเพียงและทันสมัย 
2.5  ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยเหมาะแก่การค้นคว้า 
๒.๖  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ  

ต่าง ๆ รอบตัว 
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3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

 3.1.1  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ 
                และสื่อต่างๆ รอบตัว ร้อยละ  80 

 3.1.2  ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
                ร้อยละ  80 

           3.1.3  ผู้เรียนมีสื่อและแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสมพอเพียงและทันสมัย  ร้อยละ80 
           3.1.4  คนในชุมชนได้ใช้แหล่งเรียนรู้เพ่ือการศึกษาค้นคว้า  ร้อยละ80 
3.2 เชิงคุณภาพ 

            นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน  และการฟัง  รู้จักตั้ง
ค าถามเพ่ือหาเหตุผล  สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัว ใช้ห้องสมุด แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆ
ได้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียนรู้และชอบ
มาโรงเรียน ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  ได้รับการพัฒนาและเป็นผู้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด ห้องสมุดโรงเรียน 
วัดสุวรรณคีรีวงก์ สื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมพอเพียงและทันสมัย 

 
4.  วธิีด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน/และงบประมาณ  

รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
4.1.1  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.2  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนา   

 
ม.ค. 6๓ 
ม.ค. 6๓ 

 
 
 

นางสาวฮาบีบ๊ะ เจ๊ะแมง 
และ นางสาวมารีแย  
หะยีเมาะลอ 

4.2ขั้นด าเนินการ (D) 
กิจกรรมที่ 1  ส่งเสริมการอ่านหนังสือนอกหลักสูตร 
กิจกรรมที่ 2 การปรับปรุงห้องสมุดและการจัดหา 
  สื่อที่ทันสมัย 

 
ม.ค.6๓–ก.พ.6๓ 

ม.ค. 6๓–ก.พ.6๓ 

 
70,000 
30,000 

นางสาวฮาบีบ๊ะ เจ๊ะแมง 
และ นางสาวมารีแย  
หะยีเมาะลอ 

4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล (C)  
   ก.พ. 6๓ 

 

 
 

นางสาวฮาบีบ๊ะ เจ๊ะแมง 
และ นางสาวมารีแย  
หะยีเมาะลอ 

4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
      4.4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
      4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

ก.พ. 6๓ 
 

 นางสาวฮาบีบ๊ะ เจ๊ะแมง 
และ นางสาวมารีแย  
หะยีเมาะลอ 
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5.  ระยะเวลาด าเนินการ   ม.ค. 6๓ – ก.พ. 6๓ 
6.  งบประมาณ      100,000   บาท  ( ถัวจ่ายทุกรายการ ) 
         1. งบประมาณสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง เป็นเงิน    99,000 บาท  
         2. เงินสมทบจากโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์         เป็นเงิน      1,000 บาท 
             รวมเป็นเงิน                                                    100,000 บาท      
 
7. รายละเอียดกิจกรรมการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและงบประมาณ งบประมาณ 

ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

สถานที่ ค่าตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ อ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 
ส่งเสริมการอ่านหนังสือนอก
หลักสูตร 
กิจกรรมที่ 2 การปรับปรุง
ห้องสมุดและการจัดหาสื่อที่
ทันสมัย 

70,000 
 
 

30,000 
 

 

- 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
- 

 

70,000 
 
 

30,000 
 

 

- 
 
 
- 
 

ห้องสมุด 
ร.ร.วัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

รวมงบประมาณ 100,000 - - 100,000 -  
 
8.  การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
8.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ ด้วยตนเอง 
     จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ ต่างๆ รอบตัว 
     ร้อยละ  80 
8.2 ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถาม 
    เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม  ร้อยละ  80 
8.3 ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
     เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน  ร้อยละ  80 
8.4 ผู้เรียนเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอ  
     ผลงานร้อยละ  80 
8.5 คนในชุมชนได้ใช้แหล่งเรียนรู้เพ่ือการศึกษาค้นคว้า  
     ร้อยละ80 

 
สังเกต 

 
สัมภาษณ์ 

 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
 

สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบประเมิน 
 



 124 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ 
รอบตัว  
 9.2  ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน   
 9.3  ผู้เรียนมีสื่อและแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสมพอเพียงและทันสมัย 
 

 
ลงชื่อ ……………………………………. ผู้เสนอโครงการ 

                                          ( นางสาวฮาบีบ๊ะ  เจ๊ะแมง ) 
                     ครูผู้ชว่ย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  

 
 
 
                                   ลงชื่อ............................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            ( นายธีระชัย  รัตนรังษี ) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

 

 

 
 

 
 
 

เชิงคุณภาพ 
         นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน  และการฟัง  รู้จักตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผล  
สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัว ใช้ห้องสมุด 
แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆได้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา มี
วิธีการเรียนรู้ของตนเองเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการ
เรียนรู้และชอบมาโรงเรียน 

สัมภาษณ์ สัมภาษณ์ 
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ชื่อโครงการ             ค่ายทักษะชีวิตและต่อต้านยาเสพติด TO BE NUMBER ONE   
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินงาน           ปีงบประมาณ 2563 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ  และ นายชัยธวัช  ขุทรานนท์                                 
แผนงาน                             งานวิชาการ 
งบประมาณ                          101,500 บาท  ( เงินสนับสนุนจาก อปท ) 
                                         1,000 บาท  (เงินรายได้สถานศึกษา ) 
 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญประการหนึ่งของประเทศ ซึ่งบ่อนท าลายทรัพยากรและความ
มั่นคงของประเทศชาติและสังคมเป็นอย่างมาก ได้มีการด าเนินงานในทุกวิถีทางที่จะป้องกันและปราบปรามมิ
ให้มีการเสพ การซื้อขาย และการผลิตยาเสพติด แต่เนื่องจากปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาใหม่ที่มีความยุ่งยาก
และสลับซับซ้อนต่อการด าเนินการจ าเป็นต้องวางแผนส าหรับด าเนินงานในแต่ละด้านอย่ างรอบคอบ และ
ไม่ได้มีแต่ประเทศไทยแห่งเดียวเท่านั้น ประเทศอ่ืนๆก็ได้มีความพยายามที่จะยับยั้งการเสพ การซื้อขาย และ
การผลิตยาเสพติดอยู่ตลอดเวลา ยาเสพติดได้แพร่ระบาดเข้าสู่สังคมไทยทุกระดับและทุกสถาบันในสังคม 
ทั้งนี้สาเหตุส าคัญเนื่องจากสถาบันทางสังคมมีความอ่อนแอ ขาดพลังงานและขาดสมดุลในการพัฒนา จึงเป็น
ช่องว่างให้ยาเสพติดแพร่ระบาดเข้าสู่ สั งคมโดยเฉพาะสังคมระดับต าบล หมู่บ้าน ชุมชน และ
สถาบันการศึกษาอันเป็นรากฐานของสังคมอย่างรวดเร็วเพ่ือเป็นการแก้ปัญหาดังกล่าวและเป็นการพัฒนาคน
ให้มีศักยภาพ สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีคุณภาพจึงจัดให้มีการส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้ ตระหนักถึง
โทษของสารเสพติดทุกชนิด และสามารถป้องกันตนเองให้หลุดพ้นจากสารเสพติดได้ในรูปแบบ 
          โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้เห็นความส าคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้ด าเนินการจัด“โครงการค่าย
ทักษะชีวิตและต่อต้านยาเสพติด TO BE NUMBER ONE” ขึ้น เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน
และใช้กิจกรรมกลุ่มเพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของแต่ละบุคคลในช่วงวัยต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการสร้างความ
เฉลียวฉลาดทางอารมณ์ สังคม และสติปัญญา เพ่ือให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีต่อไป  

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างเสริมบุคลิกภาพทางอารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถในการปรับตัว 
3. เพ่ือป้องกันสิ่งเสพติดต่าง ๆ และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

3.เป้าหมายการด าเนินงาน / ตัวชี้วัด 
 ด้านปริมาณ 
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3  โรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์  จ านวน 150 คน 
 



 126 

 ด้านคุณภาพ 
  นักเรียนมีจิตส านึกและเกิดตระหนักในการมีส่วนร่วมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
วิธีด าเนินการ 
 1. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 2. ด าเนินการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 3. ด าเนินการจัดกิจกรรม 
 4. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
 
4. ขั้นตอนการด าเนินงาน/ กิจกรรม / เวลา/ผู้ปฏิบัติ   
ที ่ งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 
 
 

ขั้นเตรียมการ 
1. รวบรวมข้อมูล  
2. ประชุมเพ่ือวางแผนการท าโครงการ 
3. จัดท าโครงการ 
4. เสนอโครงการ 

 
ตุลาคม 62 
ตุลาคม 62

พฤศจิกายน 62 
พฤศจิกายน 62 

นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ  
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์                                 

 

2 
 

ขั้นด าเนินงาน 
ด าเนินการประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

พฤษภาคม 
2563  

นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ  
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์                                 

 

3 ด าเนินการจัดค่ายทักษะชีวิตและต่อต้านยา
เสพติด 

มิถุนายน 2563  นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ  
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์                                 

 

4 ขั้นสรุป 
สรุปผลการด าเนินโครงการ 

กันยายน 2563 นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ  
นายชัยธวัช  ขุทรานนท์                                 
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5. งบประมาณ 102,500 บาท    ( ขอถัวจ่ายทุกรายการ ) 
         1. งบประมาณสนับสนุนจากเทศบาลเมืองป่าตอง เป็นเงิน 101,500 บาท  
         2. เงินสมทบจากโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์         เป็นเงิน     1,000 บาท 
             รวมเป็นเงิน                                                   102,500 บาท   

 
6. ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมาณ 2563  

7. สถานที่อบรม 
สโมสรฐานทัพเรือพังงา บ้านทับละมุ ต.ล าแก่น อ.ท้ายเหมือง จ.พังงา 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 1.  นายคธาวุธ    เสียงเสนาะ   
           2.  นายชัยธวัช    ขทุรานนท์                                 
 
9.  แผนหลักสูตรในการฝึกอบรม 

1. ความส าคัญของการใช้ชีวิตในสภาพปัจจุบัน ตามช่วงวัยต่าง ๆ  
2. กิจกรรมกลุ่ม เช่น การละลายพฤติกรรม เกม การอภิปรายกลุ่ม 
3. กิจกรรม Walk Rally 
4. การใช้บทบาทสมมติ การใช้ประสบการณ์ตรงของวิทยากรในอาชีพต่าง ๆ 

ที ่
ค าชี้แจง/รายการ  
การใช้งบประมาณ 

และทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย รวม 
บุคลากร ด าเนินงาน  
ค่าจ้าง ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ 

1 ค่าอาหาร - - 67,500 - 67,500 

2 ค่าท่ีพัก ค่าสถานที่ - -   8,000 - 8,000 

3 ค่าวิทยากร - 10,000 - - 10,000 

4 ค่ารถ - - 15,000 - 15,000 

5 ค่าวัสดุอุปกรณ์ - -  - 2,000 2,000 

6 กิจกรรมประเมินและ
สรุปผล 

- - - - - 

รวม - 10,000 90,500 2,000 102,500 
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10. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ใน

การประเมิน 
ผู้รับผิดชอบ 

การสอบถาม/การสัมภาษณ์ 

 

จากผู้บริหาร  ครู  นักเรียน   
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

แบบสอบถาม นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
และคณะ 

เอกสาร  หลักฐาน  ร่องรอย
การปฏิบัติงาน หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

การตรวจสอบ 

 

แบบประเมิน
คุณภาพ 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท์ 
และคณะ 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ฝึกทักษะชีวิตในรูปแบบที่หลากหลาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีจิตส านึกและเกิด
ตระหนักในการมีส่วนร่วมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

     2. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถปรับตัว และเข้าใจถึงสภาพปัญหาต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด พฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ 

 
 
 

                                     ลงชื่อ  ……………………………………………. ผู้เสนอโครงการ 
                                       ( นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ ) 
        ครโูรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์     
 
 

                                     ลงชื่อ …………………………………………….  ผู้อนุมัติโครงการ  
                                                ( นายธีระชัย  รัตนรังษี ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  
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1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
ตามหมวดที่ 7 ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้ที่มี
คุณภาพตามาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพขั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียม
บุคลากรใหม่และพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากลและสพฐ. โดยมุ่งหวังให้ครู
สามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ มีศักยภาพในการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถน าความรู้จาก
การอบรมและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการประกอบอาชีพครู อีกทั้งเป็นการพัฒนาครู ประกอบกับการ
พัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรองรับการประเมินจากหน่วยงานต่างๆ 
 จากสภาพปัญหาการศึกษาไทยมีความล้มเหลว สาเหตุส าคัญมาจากปัญหาที่สะสมมานานหลาย
ประการอันเกิดมาจากระบบการเรียนการสอน หลักสูตร ครูผู้สอน โอกาสการเข้าถึงการศึกษา รวมไปถึง
คุณภาพของนักเรียนไทย ครูเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในกระบวนการจัดการเรียนการสอน ถ่ายทอดสรรพ
ศาสตร์ทั้งปวง การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ก้าวทันเทคโนโลยี มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี มีทักษะการวัด
และประเมินผล ทักษะการท าวิจัยและเป็นผู้มีจิตใจที่พร้อมให้บริการแก่ศิษย์และคนในชุมชน ดังนั้นครูจึงมี
บทบาทส าคัญมากต่อการศึกษาไทย 
 งานบุคคลโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาครูคุณภาพยุคใหม่ภายใต้
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษ 21 จึงมีการวางแผน จัดระบบ สรรหา ประเมินและพัฒนาบุคคลให้
มีประสิทธิภาพก าหนดให้มีโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรขึ้น เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเอง สามารถน าความรู้/
ประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 2.2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

โครงการ พัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที่  3 
สนองยุทธศาสตร์ สพป. ข้อที่  3 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่  6 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2       ประเด็นพิจารณาข้อที่ 2.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ , นายณัฐวุฒิ มณีแดง , นางสาวศุภรัตน์ แซ่ซิ้ม 
ระยะเวลาด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 
งบประมาณ 25,000 บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
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3. เป้าหมาย 
     3.1 ด้านปริมาณ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการประชุม อบรม สัมมนาการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ ตามความถนัดและความสามารถ และรายงานการผลการพัฒนา อย่างน้อย 
20 ชั่วโมง /คน/ปี  
            2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงาน ร้อย
ละ 80 
    3.2 ด้านคุณภาพ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถน าความรู้ ประสบการณ์จากการเข้ารับการ
ประชุม อบรม สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการปฏิบัติงานสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
           2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงาน 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

ขั้นเตรียมการ 
1 ประชุม เสนอจัดท าโครงการ  ตุลาคม 62 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ครูทุกคน 
 

2 เสนอแผนปฏิบัติงานประจ าปี ตุลาคม 62 งานบุคคล  
ขั้นด าเนินงาน 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม

โครงการ 
ต.ค. 62– ก.ย. 
63 

นางสาวกาญจนา 
อนันตวรพจน์ 

 

4 ด าเนินงานตามโครงการ ต.ค. 62– ก.ย. 
63 

นางสาวกาญจนา 
อนันตวรพจน์ 

 

5 กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครู 
- อบรม  ประชุม สัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

 
ต.ค. 62– ก.ย.63 

 
งานบุคคล 

 

 กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร ต.ค. 62–ก.ย. 63 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
งานบุคคล 

 

ขั้นก ากับติดตาม 
6 ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน ต.ค. 62,  มี.ค. 

63,  
ก.ย. 63 

งานบุคคล  

ขั้นประเมินผลและรายงานผล 
7 ประเมินผลโครงการ มี.ค. 63, ก.ย. 

63 
งานบุคคล  

8 สรุปและรายงานผลโครงการ มี.ค. 63, ก.ย. 
63 

งานบุคคล  
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5. งบประมาณ 
 งบประมาณจ านวน      25,000  บาท  ( สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการซึ่งมี
รายละเอียดการใช้จ่ายประมาณดังนี้   ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 

ที ่
 

ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  

 
รวมทั้งสิ้น 

งบบุคลากร งบด าเนินการ 
ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครู 
- อบรม  ประชุม สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ 

 
- 

 
2,000 

 
11,500 

 
1,500 

 
15,000 

2 กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร - - 10,000 - 10,000 
รวมทั้งสิ้น  2,000 21,500 1,500 25,000 

 
6. การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมี
การพัฒนาตนเอง สามารถน า
ความรู้/ประสบการณ์มาใช้ในการ
ปฏิบัติงานสู่การเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 

ตรวจเอกสาร/หลักฐาน แบบส ารวจ ผู้อ านวยการและ
งานบุคคล 

2 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน 

การสังเกตพฤติกรรม แบบส ารวจ ผู้อ านวยการและ
งานบุคคล 

  
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเอง สามารถน าความรู้/ประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานสู่
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 7.2 ครูและบุคลการมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 

 

         (ลงชื่อ) …………………………..…………..  ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวกาญจนา   อนันตวรพจน์)  

ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 
 

      (ลงชื่อ)  ..........................................อนุมัติโครงการ   
( นายธีระชัย   รัตนรังษี ) 

   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 


