
 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมนิระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก� 

 
อําเภอ   กะทู�     จังหวัดภูเก็ต 

รายช่ือคณะกรรมการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 

                                   1.นายพงศ�ธร           จันพลโท 
                                   2.นายสุทิน              นุ�นสงค� 
                                   3.นางอัมพร             มณีศรี 
                                   4.นายพันธ�ศักดิ์         วรรณยาต 
                                   5.นางพวงใจ             เช้ือญวน 
                                   6. นางวิมล              แซ�อ้ึง 
                                   7.นางศิวพร        ไกรนรา 

   

 

วันเดือนป(ที่ประเมิน 

วันที่  3   เดือนกุมภาพันธ�     พ.ศ. 2559 
 
 
 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 

ส2วนท่ี๑ 
ข4อมูลพ้ืนฐาน 

1. ข4อมูลท่ัวไป 
 ชื่อโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก�ท่ีตั้ง47    ถนน พระบารมี ตําบลป;าตอง  อําเภอ กะทู� จังหวัดภูเก็ต  
รหัสไปรษณีย�   83150สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ภูเก็ตโทร076 – 346798โทรสาร076 
– 346798e – mail :  su_wan_patong@hotmail.comwebsite  :  http://wswpk.com 
เปWดสอนระดับชั้นปฐมวัยปYท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาปYท่ี 1ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปYท่ี 3 เนื้อท่ี 4 ไร�    
77 ตารางวา 
 
2. ข4อมูลผู4บริหาร 
1)      ผู�อํานวยการโรงเรียน  นายพงศ�ธร   จันพลโท    วฒุิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. บริหารการศึกษา   
โทรศัพท� 076 – 346798    e – mail   t_junponto@hotmail.com  
2) รองผู�อํานวยการโรงเรียนนายสุทิน  นุ�นสงค�       วุฒิการศึกษาสูงสุด ป.บัณฑิต บริหารการศึกษาโทรศัพท� 
076 – 346798    e – mail    su_wan_patong@hotmail.com       
 

ประวัติโดยย2อของโรงเรียน 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก� จัดต้ังโดยขุนอุปการศิลปเสริฐ    ข�าหลวงมณฑลภูเก็ต  เปWดสอนครั้งแรก  
เม่ือวันท่ี  1  มิถุนายน   2452  โดยใช�กุฏิของวัดสุวรรณคีรีวงก�เป̀นสถานท่ีเรียน มีนักเรียนท้ังหมด  11  คน   
มีพระภิกษุชาม คุรุ  เป̀นครูใหญ�และครูสอน เปWดสอนต้ังแต�ชั้นประถมศึกษาปYท่ี  1 ถึงชั้นประถมศึกษาปYท่ี  4   
ต�อมาในปY พ.ศ. 2460 นายอําเภอกะทู�ได�จัดสรรงบประมาณก�อสร�างอาคารเรียนหลังแรก ในบริเวณวัด
สุวรรณคีรีวงก�    

 ในปY   พ.ศ.  2505   จํานวนนักเรียนเพ่ิมมากข้ึนและโรงเรียนได�ขยายให�เปWดสอนการศึกษาภาค
บังคับ  7  ปY  จึงมีการก�อสร�างอาคารเรียนเพ่ิมอีก  1  หลัง  ในท่ีดินธรณีสงฆ�ของวัดสุวรรณคีรีวงก� โดยอยู�ห�าง
จากวัดประมาณ   400    เมตร    ซ่ึงเป̀นท่ีตั้งของโรงเรียนในปbจจุบัน    

 ปbจจุบันโรงเรียนได�เปWดทําการสอน 3 ระดับชั้น คือ ระดับชั้นปฐมวัย ประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาตอนต�น 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิการบริหารโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก�

พัฒนาผู�เรียนให�เป̀นคนดี  มีความพอเพียง  ควบคู�เทคโนโลยี

ส�งเสริมการเรียนรู�ภาษา กีฬาและความปลอดภัย

กีฬาเด�น  เน�นความปลอดภัย  ใช�ชีวิตอย�างพอเพียง

 

คําขวัญของโรงเรียน 

 

 

วิสัยทัศน�ของโรงเรียน 

 

อัตลักษณ� 

 

แผนภูมิการบริหารโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก� 

รู�หน�าท่ี     มีวินัย     ใฝ;ศึกษา   พัฒนาสังคม 

มุ�งจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐาน 

พัฒนาผู�เรียนให�เป̀นคนดี  มีความพอเพียง  ควบคู�เทคโนโลยี

ส�งเสริมการเรียนรู�ภาษา กีฬาและความปลอดภัย 

กีฬาเด�น  เน�นความปลอดภัย  ใช�ชีวิตอย�างพอเพียง 

พัฒนาผู�เรียนให�เป̀นคนดี  มีความพอเพียง  ควบคู�เทคโนโลยี 



ป(การศึกษา 2558 

 

 

 

 

 

หน�วยงานต�นสังกัด 
ผู�อํานวยการโรงเรยีน 

นายพงศ�ธร  จันพลโท 
คณะกรรมการสถานศึกษา 

งานวิชาการ 

นางศิวพร  ไกรนรา  

งานงบประมาณ 

นางสาวกาญจนา  หนูรักษ� 

งานบุคคล 

นางวิมล  แซ�อ้ึง 

งานบริหารท่ัวไป 

นางพวงใจ  เช้ือญวน 

หัวหน�าสายช้ัน ป.4-6 

นางทิพยรัตน�  เอ่ียมสกุล 

หัวหน�าสายช้ัน ม.1-3 

นางสาวปาลติา   ทองย�น 

นักเรียนเป<นคนดี  มีป=ญญา  

และมีความสขุ 

ครูประจําช้ัน ป.4-6 ครูประจําช้ัน ป.1-3 ครูประจําชัน  ม.1-3 

หัวหน�าสายช้ัน ป.1-3 

นางสาวสุภาพร  มุขพันธ� 

รองผู�อํานวยการโรงเรยีน 

นายสุทิน  นุ�นสงค� 



3. ข4อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
ประเภทบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุเฉล่ีย ประสบการณ� 

 ชาย หญิง ต่ํากว2า ป.ตรี ป.ตรี สูงกว2า ป.ตรี  สอนเฉล่ีย 

ผู�อํานวยการ 1 - - - 1 53 30 

รองผู�อํานวยการ 1 - - - 1 57 33 

ครูประจําการ 8 20 - 23 5 35 13 

ครูอัตราจ�าง 4 7 - 9 2 32 9 

นักการ/ภารโรง 1 1 2 - - 52  - 

อ่ืนๆ 1 - - 1 - 28 - 

        รวม 16 28 2 33 7   

 44      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.ข4อมูลนักเรียน (ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2558) 

1) จํานวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังส้ิน 605คน 
อัตราส2วนครู : นักเรียน  1/16 

2) จํานวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 605คน จําแนกตามระดับช้ันท่ีเปFดสอน 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ระดับช้ัน เพศ 
รวม ชาย หญิง 

อ.1 

ป.1 

ป.2 

ป.3 

ป.4 

ป.5 
 

ป.6 
 

ม. 1 

ม. 2 

ม. 3 

7 

25 

24 

24 

29 

29 

41 

53 

45 

43 

3 

19 

28 

25 

37 

34 

42 

31 

31 

35 

10 

44 

52 

49 

66 

63 

83 

84 

76 

78 

รวม 
 

320 285 605 



ส2วนที ่2 ผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

องค�ประกอบท่ี 1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1.1 ศึกษาวิเคราะห�มาตรฐานและตัวบ�งชี้ว�าด�วยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาประกาศใช� 

4 4 

1.2 พิจารณาสาระสําคัญท่ีจะกําหนดในมาตรฐานตัวบ�งชี้ท่ีสะท�อนอัตลักษณ�
และมาตรการส�งเสริมของสถานศึกษา 

4 4 

1.3 กําหนดค�าเปgาหมายความสําเร็จของแต�ละมาตรฐานและตัวบ�งชี้ 5 5 
1.4 ประกาศค�าเปgาหมายแต�ละมาตรฐานและตัวบ�งชี้ว�าด�วยการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาให�กลุ�มผู�เก่ียวข�องท้ังภายในและภายนอก
รับทราบ 

5 5 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย 4.5  
แปลความหมาย ดีเยี่ยม  

 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 

 โรงเรียนแต�งต้ังคณะกรรมการและคณะดําเนินงานเก่ียวกับการกําหนดมาตรฐานการศึกษา มีการ
ประชุม ศึกษาวิเคราะห�มาตรฐานและตัวบ�งชี้ตามท่ีกระทรวงประกาศใช� จุดเน�นและบริบทของสํานักงาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และจุดเน�นบริบทของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต เพ่ือกําหนดเป̀น
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสะท�อนถึงอัตลักษณ�และมาตรการส�งเสริมของสถานศึกษา โดยเสนอให�
คณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ จึงประกาศกําหนดเป̀นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แต�งต้ัง
คณะกรรมการและคณะดําเนินงานในแต�ละมาตรฐานร�วมกันกําหนดค�าเปgาหมายความสําเร็จของแต�ละ
มาตรฐานและตัวบ�งชี้ และประกาศค�าเปgาหมายให�ผู�เก่ียวข�องท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษารับทราบ  
 
ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและตัวบ�งชี้ท่ีชัดเจน เป̀นเครื่องมือในการติดตามตรวจสอบ และ
มีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีสามรถติดตามตรวจสอบได� 
 
 
 
 



3. จุดเด2น 
 มีการดําเนินงานเก่ียวกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเด�นชัดเน�นการมีส�วนร�วม มีคู�มือ
ในการดําเนินงานประเมินระบบประกันคุณภาพภายในเพ่ือให�บุคลาการได�ใช�เป̀นแนวทางในการดําเนินงาน
อย�างถูกต�อง 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
 การประชาสัมพันธ�การกําหนดค�าเปgาหมายความสําเร็จของมาตรฐานและตัวบ�งชี้ด�วยวิธีท่ีหลากหลาย 
และการดําเนินงานโครงการท่ีเก่ียวข�องกับอัตลักษณ�และมาตรการส�งเสริมของสถานศึกษา  
 

5. ข4อเสนอแนะ 
 ส�งเสริมการดําเนินงานโครงการท่ีเก่ียวข�องกับอัตลักษณ�และมาตรการส�งเสริมของสถานศึกษาให�ผล

โครงการมีประสิทธิภาพชัดเจน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



องค�ประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ2งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได� 

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ2งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2.1 ศึกษา วิเคราะห�สภาพปbญหาและความต�องการจําเป̀นของสถานศึกษา
อย�างเป̀นระบบโดยใช�ข�อมูลตามสภาพจริง 

5 5 

2.2 กําหนดวิสัยทัศน� พันธกิจและเปgาหมายด�านต�าง ๆ โดยมุ�งเน�นท่ีคุณภาพ
ผู�เรียนท่ีสะท�อนคุณภาพความสําเร็จอย�างชัดเจนและเป̀นรูปธรรม โดยทุกฝ;าย
มีส�วนร�วม 

5 5 

2.3 กําหนดวิธีการดําเนินงานกิจกรรมโครงการท่ีสอดคล�องกับมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาโดยใช�กระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัยหรือข�อมูลท่ี
อ�างอิงได� ให�ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณ�
การเรียนรู�กระบวนการเรียนรู� การส�งเสริมการเรียนรู� การวัดและประเมินผล 
การพัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ เพ่ือให�บรรลุเปgาหมายตาม
มาตรฐานท่ีกําหนดไว� 

4 4 

2.4 กําหนดแหล�งเรียนรู�และภูมิปbญญาท�องถ่ินจากภายนอกท่ีให�การสนับสนุน
ทางวิชาการ 

5 5 

2.5 กําหนดบทบาทหน�าท่ีอย�างชัดเจนให�บุคลากรของสถานศึกษาและผู�เรียน
ร�วมรับผิดชอบ และดําเนินงานตามท่ีกําหนดไว�อย�างมีประสิทธิภาพ 

5 5 

2.6 กําหนดบทบาทหน�าท่ีและแนวทางการมีส�วนร�วมของบิดา มารดา 
ผู�ปกครอง องค�กร หน�วยงาน ชุมชนและท�องถ่ิน 

5 5 

2.7 กําหนดการใช�งบประมาณ และทรัพยากรอย�างมีประสิทธิภาพให�
สอดคล�องกับกิจกรรม โครงการ 

4 4 

2.8 เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต�อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ให�ความเห็นชอบ 

5 5 

2.9 จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปYท่ีสอดคล�องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

5 5 

2.10 กําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปYสู�การปฏิบัติท่ีชัดเจน 4 4 
2.11 เสนอแผนปฏิบัติการประจําปYต�อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�
ความเห็นชอบ 

5 5 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย 4.72  
แปลความหมาย ดีเยี่ยม  

 

 



สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 2 จัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ2งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1 ประชุมบุคลากรท่ีเก่ียวข�อง ท้ังคณะกรรมการสถานศึกษา ผู�บริหาร คณะครู ผู�ปกครอง เพ่ือ

สังเคราะห� วิเคราะห� ปbจจัยภายใน ปbจจัยภายนอก ในการหาจุดแข็ง จุดอ�อน โอกาส อุปสรรค 
1.2 แต�งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการมีส�วนร�วมของผู�บริหาร ครู 

และคณะกรรมการสถานศึกษา ตัวแทนผู�ปกครอง ชุมชน 
1.3 กําหนดวิสัยทัศน� พันธกิจ เปgาหมาย และความสําเร็จของการพัฒนาไว�อย�างชัดเจนและเป̀น

รูปธรรม 

1.4 กําหนดวิธีดําเนินงาน ให�ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ด�านการจัดประสบการณ�การ
เรียนรู� กระบวนการเรียนรู� การส�งเสริมการเรียนรู� การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และการบริหาร
จัดการ เพ่ือน าไปสู�มาตรฐานการศึกษาท่ีกําหนดไว� 

1.5 มีการสํารวจแหล�งเรียนรู�ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
1.6  กําหนดบทบาทหน�าท่ีให�บุคลากรของสถานศึกษาและผู�เรียนรับผิดชอบ และดําเนินงานตามท่ี

กําหนดไว�อย�างมีประสิทธิภาพ 

1.7 กําหนดบทบาทหน�าท่ีและแนวทางการมีส�วนร�วมของบิดา มารดา ผู�ปกครอง และองค�กรชุมชน 
1.8 กําหนดการใช�งบประมาณและทรัพยากรอย�างมีประสิทธิภาพ 

1.9 ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

1.10 นําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปใช�                                                                           
1.11 จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปY 
1.12 ดําเนินงานและจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําปY 
 

2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
มีแผนพฒันาคณุภาพการศกึษา แผนปฏิบตัิการประจําปี ที�สามารถนําสูก่ารปฏิบตัิได้จริง 
 

3. จุดเด2น 
 การพัฒนาสิ่งแวดในโรงเรียนให�เป̀นสถานศึกษาน�าอยู�และน�าเรียนรู�เป̀น “โรงเรียนดีศรีตําบล” 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
 การใช�กระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัยหรือข�อมูลท่ีอ�างให�ครอบคลุมการพัฒนา 
 

5. ข4อเสนอแนะ 
 ควรใช�กระบวนการวิจัยให�ครอบคลุมการพัฒนาแทนการใช�ผลการวิจัยเพียงอย�างเดียวในการพัฒนา 

 

 

 



องค�ประกอบท่ี 3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

องค�ประกอบท่ี 3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
3.1 จัดโครงสร�างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษาท่ีเอ้ือต�อการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

5 5 

3.2 กําหนดผู�รับผิดชอบและจัดระบบสารสนเทศให�เป̀นหมวดหมู�ครอบคลุม 
เป̀นปbจจุบัน สะดวกต�อการเข�าถึงและการให�บริการหรือการเชื่อมโยง
เครือข�ายกับหน�วยงานต�นสังกัด 

4 4 

3.3 นําข�อมูลสารสนเทศไปใช�ประโยชน�ในการบริหารจัดการศึกษาและการ
พัฒนาการเรียน การสอน 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย 4.33  

แปลความหมาย ดีมาก  

 
สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 3 ระบบบริหารและสารสนเทศ 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1 จัดโครงสร�างการบริหารสถานศึกษา ให�สอดคล�องกับบริบทของสถานศึกษา และตามรูปแบบ

โครงสร�างโรงเรียนนิติบุคคล ท่ีมีการแบ�งการบริหารงานออกเป̀น 4 ฝ;าย ได�แก� การบริหารวิชาการการบริหาร
งบประมาณ การบริหารท่ัวไป และการบริหารบุคคล 

1.2 แต�งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการระบบบริหารและสารสนเทศ 

1.3 จัดเก็บข�อมูลสารสนเทศในเป̀นระบบ ซ่ึงดําเนินการจัดเก็บข�อมูลสารสนเทศเก่ียวกับนักเรียน 
วิธีการรูปแบบ สถิติและผลการใช�แหล�งเรียนรู�ในและนอกสถานศึกษา วิธีการ จํานวนครั้ง จํานวนโครงการท่ี
สถานศึกษาและชุมชนร�วมกันพัฒนา โดยจัดเก็บในรูปของแฟgมเอกสาร และระบบคอมพิวเตอร� 

 

2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
โรงเรียนข�อมูลสารสนเทศเป̀นระบบ 

 

3. จุดเด2น 
 มีข�อมูลสารสนเทศและเข�าถึงข�อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
ข�อมูลในบางส�วน ยังขาดความครบถ�วนของเนื้อหา เม่ือมีการเรียนใช�จึงทําให�เสียเวลาบ�าง 

ข้อมลูบางสว่นที�เป็นเอกสารควรจดัทําระบบการใช้และการเข้าถงึข้อมลู 

 

5. ข4อเสนอแนะ 
 จัดข�อมูลท่ียังขาดความครบถ�วนด�วยระบบฐานข�อมูลคอมพิวเตอร� 



องค�ประกอบท่ี 4 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

4 การดําเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
4.1นําแผนปฏิบัติการประจําปYแต�ละปYสู�การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและ
กิจกรรมโครงการท่ีกําหนดไว� 

5 5 

4.2 ผู�รับผิดชอบและผู�เก่ียวข�องทุกฝ;ายปฏิบัติตามบทบาทหน�าท่ีและความ
รับผิดชอบตามท่ีได�กําหนดอย�างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย 4.5  
แปลความหมาย ดีเยี่ยม  

 
สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 4 ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1 กําหนดโครงการท่ีตอบสนองนโยบายของสถานศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

1.2 แต�งต้ังคณะกรรมการบริหารโครงการ 

1.3 เขียนโครงการ และเสนอต�อผู�บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา 

1.4 ดําเนินตามแผนงานโครงการ 

1.5 จัดสิ่งอํานวยความสะดวก สนับสนุนทรัพยากรต�าง ๆ เพ่ือให�การปฏิบัติงานเป̀นไปอย�างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

1.6 ดูแล นิเทศ กํากับ ติดตาม และนิเทศงานของบุคลากรทุกคน ทุกฝ;าย 

1.7 รายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

1.8 วิเคราะห�และสรุปผลการดําเนินงานโครงการทุกโครงการว�าบรรลุเปgาหมาย บรรลุวัตถุประสงค�
ของโครงการหรือไม� 

2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
รายงานการจัดกิจกรรม รายงานการประเมินโครงการ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค� มีทักษะการดํารงชีวิต ในระดับท่ีพึงพอใจและยอมรับได� 
 
3. จุดเด2น 

กิจกรรมตามแผนงานโครงการต�าง ๆ มีความหลากหลาย ตอบสนองต�อความต�องการของแผนพัฒนา
คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
การดําเนินงานบางโครงการยังไม�เป̀นไปตามแผนงานท่ีวางไว� 



5. ข4อเสนอแนะ 
ควรมีการประชุมแลกเปลี่ยน กระตุ�นการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ ในแต�ละฝ;ายงานเพ่ือเป̀น

การติดตามการดําเนินงานของฝ;าย อย�างสมํ่าเสมอ และต�อเนื่อง 

 

องค�ประกอบท่ี 5 การจัดให4มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

5 การจัดให4มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
5.1 กําหนดผู�รับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ
สถานศึกษา 

5 5 

5.2 ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา
อย�างน�อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

4 4 

5.3 รายงานและนําผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช�ประโยชน�ใน
การปรับปรุงพัฒนา 

4 4 

5.4 เตรียมการและให�ความร�วมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
จากหน�วยงานต�นสังกัด 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย 4.25  

แปลความหมาย ดีมาก  

 
สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 5 การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1 แต�งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ซ่ึงประกอบไปด�วยครู

คณะกรรมการสถานศึกษา  
1.2 โรงเรียนดําเนินการเก็บรวบรวมข�อมูลและสารสนเทศท่ีต�อเนื่อง เพ่ือให�เห็นแนวโน�มการ

ปฏิบัติงานว�าดีข้ึนหรือกําลังถอยลง 

1.3 ปรับปรุงแก�ไข และเร�งพัฒนาในเรื่องต�าง ๆ ท่ีได�ดําเนินการไปแล�ว 

1.4 ดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง ตามองค�ประกอบของการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
 

 

 

 

 



2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 

รายงานการติดตามตรวจสอบท่ีสามารถนําข�อมูลไปใช�ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ด�านการจัดประสบการณ�การเรียนรู� กระบวนการเรียนรู� การส�งเสริมการเรียนรู� การวัดและประเมินผล การ
พัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ 
 

3. จุดเด2น 
มีการดําเนินการติดตามตรวจสอบตามองค�ประกอบและข�อกําหนดของการประกันคุณภาพภายใน 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
ควรมีการดําเนินการติดตามตรวจสอบอย�างน�อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 

5. ข4อเสนอแนะ 
ควรให�ความรู�และสร�างความตระหนัก ความสําคัญของการประกันคุณภาพ การติดตามตรวจสอบ

คุณภาพแก�ประชาชน ผู�ปกครอง องค�กรท่ีเก่ียวข�อง ชุมชน 

 

องค�ประกอบท่ี 6 การจัดให4มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

6 การจัดให4มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
6.1 ให�มีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในอย�างน�อย 3 คนท่ีประกอบด�วย
ผู�ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีหน�วยงานต�นสังกัดข้ึนทะเบียนไว� อย�างน�อย1 คนเข�า
มามีส�วนร�วมในกระบวนการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย�างน�อย
ปYละ 1ครั้ง 

4 4 

6.2 ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยใช�วิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย  4.0  
แปลความหมาย ดีมาก  

 
สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 6 การประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 

1.1 แต�งต้ังคณะอนุกรรมการการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1.2 ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยยึดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 



3. จุดเด2น 
โรงเรียนมีการดําเนินการประเมินคุณภาพอย�างต�อเนื่อง 

 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
การจัดเก็บข�อมูลใช�แบบสํารวจเพียงอย�างเดียว 
 

5. ข4อเสนอแนะ 
ควรมีการจัดเก็บข�อมูลให�หลากหลายรูปแบบ เช�น การสัมภาษณ� หรืออ่ืน ๆ 

 

องค�ประกอบท่ี 7 การจัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

7 การจัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
7.1 สรุปและจัดทํารายงานประจําปYท่ีเป̀นรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาท่ีสะท�อนคุณภาพผู�เรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัด
การศึกษา ตามรูปแบบท่ีหน�วยงานต�นสังกัดกําหนด 

5 5 

7.2 นําเสนอรายงานต�อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�ความ
เห็นชอบ 

5 5 

7.3 เผยแพร�รายงานต�อสาธารณชน หน�วยงานต�นสังกัดและหน�วยงานท่ี
เก่ียวข�อง 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย  4.67  
แปลความหมาย ดีมาก  

 
สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 7 จัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1 แต�งต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานประจําปY 
1.2 คณะกรรมการจัดเก็บข�อมูลท่ีเก่ียวข�อง ใน ๔ ส�วน คือส�วนของข�อมูลพ้ืนฐาน ส�วนของแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ส�วนของผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และส�วนของสรุปผล
การพัฒนาและการนําผลไปใช� 
 

2. ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
รายงานผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาประจําปYและรายงานประจําปY 
 

3. จุดเด2น 
จัดทํารายงานประจําปYโดยให�บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาและผู�เก่ียวข�องมีส�วนร�วมในการประเมิน

จุดเด�นจุดด�อยและ ข�อเสนอแนะ 



4. จุดท่ีควรพัฒนา 
 เผยแพร�รายงานต�อสาธารณะชนไม�ค�อยหลากหลาย 
 
5. ข4อเสนอแนะ 

จัดเผยแพร�รายงานด�วยหลากหลายวิธีและทันสมัย 

. 

องค�ประกอบท่ี 8 การจัดให4มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย2างต2อเนื่อง 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ท่ีได4 

8 การจัดให4มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย2างต2อเนื่อง 
8.1 ส�งเสริมแนวคิดเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมุ�งการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย�างต�อเนื่องให�เกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา และ
พัฒนาสถานศึกษาให�เป̀นองค�กรแห�งการเรียนรู� จนเป̀นวัฒนธรรม ในการ
ทํางานปกติของสถานศึกษา 

4 4 

8.2 นําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเอง
หรือหน�วยงานท่ีเก่ียวข�องมาวิเคราะห� สังเคราะห� และเลือกสรรข�อมูล
สารสนเทศ เพ่ือนําไปใช�ให�เป̀นประโยชน�ต�อการพัฒนาการบริหารและการ
เรียนการสอนอย�างต�อเนื่อง 

4 4 

8.3 เผยแพร�ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู�เพ่ือให�เกิด
การพัฒนา 

4 4 

สรุประดับคุณภาพและคะแนนเฉล่ีย  4.0  

แปลความหมาย ดีมาก  

 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยภาพรวมขององค�ประกอบท่ี 8 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย2างต2อเนื่อง 
 

1. วิธีดําเนินการของสถานศึกษา 
1.1ส�งบุคลากรรับการอบรมและพัฒนาบุคลากรให�มีความตระหนักถึงความสําคัญและจําเป̀นในการ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให�เป̀นวัฒนธรรมการทํางานปกติของสถานศึกษา 
1.2 จัดระบบโครงสร�างการบริหารท่ีเหมาะสม วางแผนและดําเนินงานตามแผนโดยเน�นระบบคุณภาพ
1.3 ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามรอบระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
1.4 นําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองไปใช�ในการปรับปรุง 

และพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยมีการใช�ข�อมูลและสารสนเทศอย�างชาญฉลาด 
1.5 พัฒนาสถานศึกษาให�เป̀นองค�กรแห�งการเรียนรู� 
 

 



2.ผลงานท่ีปรากฏจากการดําเนินงาน 
 การดําเนินงานติดตามประเมินตามระยะเวลาท่ีดําเนินการไว�อย�างต�อเนื่องและเป̀นประจําทุกปY 
 

3. จุดเด2น 
 การส�งเสริมการพัฒนาและส�งบุคลากรเข�ารับการอบรมเป̀นประจําทุกปY 
 

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
การน าข�อมูลหลักจากประเมินแล�วไปใช�ยังไม�ค�อยชัดเจนในบางประเด็นของการประเมิน 

 

5. ข4อเสนอแนะ 
ควรมีการวิเคราะห� สังเคราะห�ร�วมกันท้ังโรงเรียนเพ่ือการนําไปพัฒนา ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
จุดเด2นจุดท่ีควรพัฒนาและข4อเสนอแนะ 

 

องค�ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
 

คะแนน
เฉล่ีย 

ระดับ
คุณภาพ 

แปล
ความ 
หมาย 

องค�ประกอบท่ี 1การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4.5 5 ดีเยี่ยม 
องค�ประกอบท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ�งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4.72 5 ดีเยี่ยม 

องค�ประกอบท่ี 3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 4.33 4 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 4 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

4.5 5 ดีเยี่ยม 

องค�ประกอบท่ี 5 การจัดให�มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

4.25 4 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 6 การจัดให�มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4.0 4 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 7 การจัดทํารายงานประจําปYท่ีเป̀นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

4.67 5 ดีเยี่ยม 

องค�ประกอบท่ี 8 การจัดให�มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย�าง
ต�อเนื่อง 

4.0 4 ดีมาก 

ผลการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

4.37 4 ดีมาก 

 

      เกณฑ�ระดับคุณภาพ 

ช2วงคะแนนเฉล่ีย   
 

ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 

4.50 – 5.00 5 ดีเยี่ยม 
3.75 – 4.49 4 ดีมาก 
3.00 – 3.74 

 

3 ดี 
2.50 – 2.99 2 พอใช� 
0.00 – 2.49 1 ปรับปรุง 

 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยรวมตามองค�ประกอบท่ี 1 - 8 
โรงเรียนมีการดําเนินงานตามกระบวนการ และองค�ประกอบของการประกันคุณภาพการศึกษาอย�าง

ครบถ�วนทุกข้ันตอน 
 

 



จุดเด2นระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มีการดําเนินการอย�างเป̀นระบบและต�อเนื่อง 

 

จุดท่ีควรพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ความร�วมมือ และความตระหนักของบุคลากร ในการจัดกิจกรรมตามแผนงานท่ีได�กําหนดไว� 

 

ข4อเสนอแนะในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ควรสร�างความตระหนักในบทบาทหน�าท่ีของบุคลากรทุกฝ;ายท่ีเก่ียวข�อง 

 

รายช่ือคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

 

  1.           พงศ�ธร   จันพลโท                      ประธานกรรมการ 

   (นายพงศ�ธร   จันพลโท)  

2.       สุทิน  นุ�นสงค�           กรรมการ 

(   นายสุทิน  นุ�นสงค�   ) 

  3.     อัมพร     มณีศรี        กรรมการ 

   (นางอัมพร     มณีศรี) 

4.     พันธศักด์ิ  วรรยาต        กรรมการ 

( นายพันธศักด์ิ  วรรยาต) 

  5.    พวงใจ  เชื้อญวน         กรรมการ 

 ( นางพวงใจ  เชื้อญวน ) 

  6.    นางวิมล      แซ�อ้ึง         กรรมการ 

    (นางวิมล      แซ�อ้ึง)    

7.       ศิวพร  ไกรนรา         กรรมการและเลขานุการ 

 ( นางศิวพร  ไกรนรา ) 

วันท่ี  3   เดือนกุมภาพันธ�     พ.ศ.    2559 

 



ภาคผนวก ค 

การดําเนินงานการติดตามตรวจสอบ 

 

1.  กําหนดการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

  การดําเนินการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดําเนินการดังนี้ 

  1.1แต�งต้ังคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด�วย 

    1. นายสุทิน  นุ�นสงค�  ประธานกรรมการ 

    2.นางอัมพร  มณีศรี         กรรมการ 

    3. นางพวงใจ  เชื้อญวน  กรรมการ 

    4. นางศิวพร  ไกรนรา  กรรมการและเลขานุการ 

  1.2 ประชุมชี้แจง/ทําความเข�าใจเก่ียวกับวิธีดําเนินการ  คําอธิบายและระดับคุณภาพตามองค�ประกอบ
การติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ณ ห�องประชุมโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก� 

  1.3 ดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก�ในวันท่ี 3เดือน 
กุมภาพันธ�พ.ศ. 2559 

  1.4 วิเคราะห�และสรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

  1.5 แจ�งผลการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาให�สถานศึกษาทราบ 

 

 

 

 

 

 

 



2.  แผนภูมิแสดงผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

องค�ประกอบท่ี 

 

องค�ประกอบท่ี 2  จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศกึษาท่ีมุ2งคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา
 

1. วิเคราะห์ มฐ

กระทรวง

4 4

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

1. ศึกษา

วิเคราะห์

สภาพ

ปัญหา

2. กาํหนด

วิสยัทศัน์

5 5 5

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

แผนภูมิแสดงผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

องค�ประกอบท่ี 1  กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศกึษาท่ีมุ2งคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา 

มฐ. ของ

กระทรวง ศธ.

2. กาํหนดสาระสาํคญั

ของ มฐ.

3. กาํหนดค่าเป้าหมาย

ความสาํเร็จ
4. ประกาศค่าเป้าหมาย

4 5

กาํหนด

วิสยัทศัน์

3. กาํหนด

วิธี

ดาํเนินงาน

4. กาํหนด

แหล่ง

เรียนรู้

5. กาํหนด

หนา้ที/บุคล

กร

6. กาํหนด

หนา้ที/บิดา

มารดา

7. 

กาํหนดการ

ใช้

งบประมา

ณ

8. เสนอ

แผนต่อ

คณะกรรม

การ

9. จดัทาํ

แผนปฏิบติั

การ

ประจาํปี

4 5 5 5 4 5 5

กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศกึษาท่ีมุ2งคุณภาพ 

 

ประกาศค่าเป้าหมาย

5

จดัทาํ

แผนปฏิบติั

ประจาํปี

10.กาํหนด

ปฏิทิน

11.เสนอ

แผนปฏิบติั

การต่อ

คณะกรรม

การ

4 5



องค�ประกอบท่ี 

 

องค�ประกอบท่ี 4  ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
 

 

 

 

1. จดัโครงสร้าง

5
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3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

1. นาํแผนปฏิบติัการประจาํปีไปใช้

5

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

องค�ประกอบท่ี 3  ระบบบริหารและสาระสนเทศ 
 

 

 

 

 

 

ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

 

จดัโครงสร้าง 2. กาํหนดผูรั้บผิดชอบ 3. นาํสารสนเทศไปใช้

5 4

นาํแผนปฏิบติัการประจาํปีไปใช้ 2. ผูรั้บผิดชอบปฏิบติัตามบทบาทหนา้รที/

5 4

 

ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

นาํสารสนเทศไปใช้

4

ผูรั้บผิดชอบปฏิบติัตามบทบาทหนา้รที/



องค�ประกอบท่ี 5  
 

 

 

 

 

องค�ประกอบท่ี 6  การจัดให4มีการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
 

 

 

 

 

 

1. กาํหนดผูรั้บผิดชอบ

5 5

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

1. กาํหนดให้มีคณะกรรมการร่วมประเมิน

4

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

5  การจัดให4มีการติดตามตรวจสอบคณุภาพการศึกษา

การจัดให4มีการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

กาํหนดผูรั้บผิดชอบ 2. ติดตามตรวจสอบ 3. รายงาน
4. เตรียมการและให้

ความร่วมมือ

4 4

กาํหนดให้มีคณะกรรมการร่วมประเมิน 2. ประเมินอยา่งสมเหมาะสม

4 4

การจัดให4มีการติดตามตรวจสอบคณุภาพการศึกษา 

 

การจัดให4มีการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

เตรียมการและให้

ความร่วมมือ

4

ประเมินอยา่งสมเหมาะสม



องค�ประกอบท่ี 7  การจัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<นรายงานประเมนิคุณภาพภายใน
 

 

 

 

องค�ประกอบท่ี 8  
 

 

 

 

 

 

1. สรุปและจดัทาํรานงาน

5 5

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

1. ส่งเสริมการประกนัคุณภาพ

ภายในให้เป็นงานปกติ

5 5

0

1

2

3

4

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

การจัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<นรายงานประเมนิคุณภาพภายใน

8  การจัดให4มีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอย2างต2อเนื่อง

สรุปและจดัทาํรานงาน
2. เสนอรายงานต่อกรรมการ

สถานศึกษา
3. เผยแพร่ต่อสาธารณชน

5 4

ส่งเสริมการประกนัคุณภาพ

ภายในให้เป็นงานปกติ
2. นาํผลการประเมินมาพฒันา 3. เผยแพร่ผลการพฒันา

4 4

การจัดทํารายงานประจําป(ท่ีเป<นรายงานประเมนิคุณภาพภายใน 

 

การจัดให4มีการพัฒนาคุณภาพการศกึษาอย2างต2อเนื่อง 

 

เผยแพร่ต่อสาธารณชน

เผยแพร่ผลการพฒันา



สรุปภาพรวมการติดตามตรวจคุณภาพ

ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาท้ัง  
 

 

1. การ

กาํหนด

มาตรฐานฯ

2. การจดัทาํ

แผนฯ

5 5 5

0
0.5

1
1.5

2
2.5

3
3.5

4
4.5

5ระดบัคุณภาพ

ประเดน็

สรุปภาพรวมการติดตามตรวจคุณภาพ 

ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาท้ัง  8  องค�ประกอบ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจดัทาํ

แผนฯ

3. การ

จดัระบบ

บริหารฯ

4. การ

ดาํเนินงาน

ตามแผนฯ

5. การติ

ตตาม

ตรวจสอบ

คุณภาพ

6. การ

ประเมิน

คุณภาพ

ภายใน

7. การจดัทาํ

รายงานฯ

4 5 4 4 5

องค�ประกอบ 

 

การจดัทาํ

รายงานฯ

8. การ

พฒันา

คุณภาพ

อยา่ง

ต่อเนื/อง

4


