
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การให้ความเห็นชอบ 

ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนเกาะสิเหร่ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนเกาะสิเหร่ เมื ่อวันที ่ 8 กุมภาพันธ์ 2568          
ได้พิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเกาะสิเหร่ เห็นชอบให้
ดำเนินการประกาศได้ 
 
 
 

 
       
   (นายภาวัติ  ศุภสุวรรณ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
     โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร ่
เร่ือง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร ่
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 ตามที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
ในทศวรรษที่สอง กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับ     
ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไปจำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔2 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักสำคัญข้อหนึ่ง คือมีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมี
อำนาจหน้าที ่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา           
และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่า
การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำ
รายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนเกาะสิเหร่ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานของโรงเร ียนเกาะสิเหร่ม ีค ุณภาพและได้มาตรฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ       
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568           

 
 
ประกาศ ณ วันที่  15 พฤษภาคม 2568            

   
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

(นางเภาพรรณ  วงค์ไทย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 



 

 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร่ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2568            

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.2561  มีจำนวน 
3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 
๓.๑  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร่ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2568            

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
พ.ศ.2561  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่  
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน (ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์) 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร ่
เร่ือง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร ่
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 ตามที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สอง กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานให้สอดคล้องกัน 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ 
(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักสำคัญข้อหนึ่ง คือมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา ๓๑     
ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการ
จัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่     
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนเกาะสิเหร่ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื ่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย       
และการประเมินคุณภาพภายใน ให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของโรงเรียนเกาะสิเหร่มีคุณภาพและ            
ได้มาตรฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568           

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของโรงเรียนเกาะสิเหร่ มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้
กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  และการประเมินคุณภาพภายใน       
ให้มีประสิทธิภาพ 
 
 

ประกาศ ณ วันที่  15 พฤษภาคม 2568            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางเภาพรรณ  วงค์ไทย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 



 
 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร่  
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ รอ้ยละ 81 - 100  

 
 

1. เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
2. เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี 
3. เด็กรักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืน 
4. เด็กเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 
5. เด็กใช้มือตาประสานสัมพันธ์กัน 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ รอ้ยละ 81 - 100  

 1. เด็กแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสม 
2. เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน 
3. เด็กสนใจ มีความสุขและแสดงออกผ่านทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
4. เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต 
5. เด็กมีความเมตตากรุณา มีน้ำใจและช่วยเหลือแบ่งปัน 
6. เด็กมีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
7. เด็กมีความรับผิดชอบ 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม รอ้ยละ 81 - 100  

 1. เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
2. เด็กมีวินัยในตนเอง 
3. เด็กประหยัดและพอเพียง 
4. เด็กดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักษาความเป็นไทย 
6. เด็กยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคลระหว่างบุคคล 
7. เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน 
8. เด็กปฏิบัติตนเบื้องต้นในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ รอ้ยละ 71 – 80  

 1. เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
2. เด็กอ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ได้ 
3. เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด 
4. เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
5. เด็กมีสามารถในการติดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 
6. เด็กทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
7. เด็กแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหวตามจินตนาการอย่างสร้างสรรค์ 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

8. เด็กมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ 
9. เด็กมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและ
บริบทของท้องถิ่น 
2. โรงเรียนมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. โรงเรียนออกแบบการจัดประสบการณ์เตรียมความพร้อมเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น 
4. โรงเรียนจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
5. โรงเรียนจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัวชุมชนและท้องถิ่น 
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

1. โรงเรียนมีครูเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน 
2. ครูจบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 
2. ครูมีการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาสถานศึกษา 
3. ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการเด็ก 
4. ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 
5. ครูมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กและครอบครัว 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 

1. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3. โรงเรียนมีมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย 
4. โรงเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

1. โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือจัดประสบการณ์ตามบริบทของสถานศึกษา 
2. โรงเรียนให้บริการสื่อการเรียนรู้ที่สนับสนุนการจัดประสบการณ์ตามบริบทของสถานศึกษา 
3. โรงเรียนให้บริการวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 

1. โรงเรียนกำหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
2. โรงเรียนมีอัตลักษณ์ของสถานศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด 
3. โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด 
4. โรงเรียนมีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

5. โรงเรียนมีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัติตามแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา 
6. โรงเรียนมีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
7. โรงเรียน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
8. โรงเรียน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด 
มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ระดับยอดเยี่ยม 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

1. ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
2. ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ครูมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านอย่างเหมาะสม 
4. คร ูผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 

1. ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม 
2. ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจ 
และความสามารถ 
3. ครูจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ 
4. มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายเด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 

1. จัดห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท และปลอดภัย 
2. มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก 
3. มีพ้ืนที่สำหรับจัดมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม 
4. เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
5. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจและวิธีการเรียนรู้ของเด็ก 
6. จัดสื่อและเทคโนโลยีสำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อยและจัดสื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหา
คำตอบ 
๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

1. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
2. มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการณ์เด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
3. นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 

 
 



การกำหนดค่าเป้าหมาย 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพ่ือให้สอดคล้องกับ

การประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  5 ยอดเยี่ยม หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 81 - 100 
ระดับ  4 ดีเลิศ  หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 71 - 80 
ระดับ  3 ดี  หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 61 - 70 
ระดับ  2 ปานกลาง หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 51 - 60 
ระดับ  1 กำลังพัฒนา หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 0 - 50 

3. การกำหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตามความ
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

ประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร ่
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 ตามที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สอง กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานให้สอดคล้องกัน 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ 
(๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักสำคัญข้อหนึ่ง คือมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา ๓๑     
ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมี การ
จัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่     
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนเกาะสิเหร่ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน ให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของโรงเรียน       
เกาะสิเหร่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เมื ่อวันที่            
8 กุมภาพันธ์ 2568           

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของโรงเรียนเกาะสิเหร่ มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้
กำหนดค่าเป ้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึ กษาของสถานศ ึกษา ระด ับการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน                     
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายในให้มีประสิทธิภาพ 
 
 

ประกาศ ณ วันที่  15 พฤษภาคม 2568            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางเภาพรรณ  วงค์ไทย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนเกาะสิเหร่  
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ระดับยอดเยีย่ม 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ร้อยละ 71 - 80   
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ร้อยละ 71 - 80   

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 81 - 100   
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 81 - 100   
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 71 - 80   
     ๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 81 - 100   
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 81 - 100   
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 81 - 100   
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 81 - 100   
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ร้อยละ 81 - 100   
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 
 



การกำหนดค่าเป้าหมาย 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้สอดคล้องกับ

การประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  5 ยอดเยี่ยม หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 81 - 100 
ระดับ  4 ดีเลิศ  หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 71 - 80 
ระดับ  3 ดี  หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 61 - 70 
ระดับ  2 ปานกลาง หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 51 - 60 
ระดับ  1 กำลังพัฒนา หมายถึง  คุณภาพอยู่ในระดับ 0 - 50 

3. การกำหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตามความ
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 


