
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีการศึกษา
ของสถานศึกษาที่สะท้อนให้เห็นภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบทของสถานศึกษา ซึ่งมีองค์ประกอบของ
รายงาน การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 3 ส่วน ได้แก่  
 ส่วนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
 ส่วนที่ 2  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 ส่วนที่ 3  ภาคผนวก 

โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาเป็นข้อมูลในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เตรียมความพร้อมในการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
 
 
 

โรงเรียนเกาะสิเหร่ 
                                                  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  
                                                22 พฤษภาคม 2566 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
ชื่อโรงเรียน โรงเรียนเกาะสิเหร่   
ที่อยู่  หมู่ที่ ๑ ถนนเทพประทาน ตำบลรัษฎา อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต   
  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
  โทรศัพท์ 076-614087 
  โทรสาร   076-614087 
  E-mail  kohsirae@kohsiraeschool.ac.th 
  website  www.kohsiraeschool.ac.th   
  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ชื่อผู้บริหาร  

1.นางเภาพรรณ  วงค์ไทย ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 
  โทรศัพท์    089-8799164 
  E-mail     pwpao@hotmail.com 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด     ศษ.ม. บริหารการศึกษา  
  ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่ 18 ตุลาคม 2564  จนถึงปัจจุบัน  

2.นางภัทรธนน ชัมพูทนะ  ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 
โทรศัพท์    095-1064996 
E-mail      phattanon@kohsiraeschool.ac.th   
วุฒิการศึกษาสูงสุด     ศษ.ม. บริหารการศึกษา  
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่ 15 ตุลาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน 
3.นางวิชชุตา  ประกอบแสง  ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่ 

  โทรศัพท์    089-2928731 
E-mail     wichuta.pr@obec.moe.go.th 
วุฒิการศึกษาสูงสุด     ศษ.ม. การบริหารการศึกษา  
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  วันที่ 11 ตุลาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน 

 
ประวัติโรงเรียนเกาะสิเหร่   
  โรงเรียนเกาะสิเหร่ เริ ่มก่อตั้งและเปิดเรียนครั้งแรก เมื่อวันที่ 21 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2478         
มีนักเรียนขณะนั้น 14 คน เป็นชาย 9 คน เป็นหญิง 5 คน เดิมโรงเรียนนี้ตั้งอยู่ติดชายฝั่งทะเลบริเวณแหลม
กลาง ด้านตะวันออกเฉียงใต้ของเกาะ เป็นที่อยู่ของชาวไทยใหม่หรือชาวเล เป็นชุมชนที่ หนาแน่นพอสมควร     
มีพื้นเพภาษาและขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเป็นของตนเอง มีพวกเร่ร่อน ที่ใดมีการบังคับจิตใจหรือมี
โรคระบาดเกิดขึ้น  ก็จะอพยพไปหาทำเลที่อุดมสมบูรณ์กว่า แต่ชาวไทยใหม่หรือชาวเลที่แหลมกลางนี้ ผิดจาก
พวกอื่น ๆ คือ รู้จักสร้างบ้านที่อยู่อาศัยเป็นหลักแหล่ง  มีการปรับตัวเข้ากับคนไทยที่อยู่ใกล้เคียงได้พยายาม
ศึกษาขนบธรรมเนียมประเพณีเพ่ือนำมาเป็นแบบอย่างสำหรับปรับปรุงตนเองอยู่เสมอ 
  พ.ศ.2505 ได้ย้ายสถานที่ตั้งของโรงเรียนจากบริเวณแหลมกลาง มาอยู่ในสถานที่ปัจจุบันนี้ เนื่องจาก
สถานที่เดิมคับแคบ ประกอบกับชาวเลได้อพยพไปตั้งถิ่นฐานอีกมุมหนึ่งของเกาะ การเดินทางจึงไม่สะดวก   
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ฤดูแล้งขาดแคลนน้ำ และอยู่ไกลจากสำนักสงฆ์  จึงยากลำบากในการนำนักเรียนไปประกอบพิธีในวันสำคัญ
ทางศาสนา ที่ดินที่แหลมกลางที่เป็นที่อยู่ของชาวไทยใหม่หรือชาวเล มีผู ้จับจองและอ้างกรรมสิทธิ์ที ่ดิน      
ชาวไทยใหม่จึงต้องย้ายกลับมาอยู่แหลมตุ๊กแกเหมือนเดิม (เดิมชาวไทยใหม่อาศัยอยู่ที่แหลมตุ๊กแก แต่เกิดโรค
ระบาด  ได้แก่ อหิวาห์ตกโรค ฝีดาษ มีอูรักลาโว้ย  ล้มตายกันมาก จึงย้ายหมู ่บ้านไปอยู ่ที ่แหลมกลาง)          
การเดินทางไปโรงเรียนที่แหลมกลาง ไม่สะดวก ฤดูแล้งขาดแคลนน้ำ  ทำให้นักเรียนขาดเรียนบ่อย อยู่ใกล้
สำนักสงฆ์ จึงได้ย้ายโรงเรียนมาอยู่ในสถานที่ปัจจุบันนี้ 
  พ.ศ.2509  โอนจากกรมสามัญไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต 
  พ.ศ.2515  เริ่มขยายการศึกษาภาคบังคับจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 
  พ.ศ.2523  โอนไปสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
  พ.ศ.2540  เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาเปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเพิ่มข้ึน  
  พ.ศ.2546  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  พ.ศ.2553  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา    38  คน จำแนกเป็น  

1)  ข้าราชการครู 35 คน  
2)  พนักงานราชการ 0 คน 
3)  ครูอัตราจ้าง  2 คน 
4)  นักการภารโรง 0 คน 
5)  ครูธุรการ  1 คน 

 
จำนวนนักเรียน   

จำนวนนักเรียน  รวมทั้งสิ้น    672  คน    ชาย   365 คน  หญิง   307  คน  จำแนกเป็น 
1)  ระดับปฐมวัย        97 คน 
2)  ระดับประถมศึกษา           424 คน 
3)  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    151 คน 

 
ตราประจำโรงเรียน  

 
 
 
อักษรย่อของโรงเรียน    ส.ร.  หมายถึง  เกาะสิเหร่ 
สีประจำโรงเรียน    สีเขียว และ สีเหลือง 
คำขวัญของโรงเรียน  กิจกรรมเด่น  เน้นวินัย  ใฝ่ศึกษา 
วิสัยทัศน์โรงเรียน  ผู้เรียนมีคุณธรรม รักษ์ความเป็นไทย ใฝ่เรียนรู้ ควบคู่เทคโนโลยี  

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
ปรัชญาของโรงเรียน  ส่งเสริมการคิด พัฒนาทักษะชีวิตสู่งานอาชีพ 
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อัตลักษณ์ของโรงเรียน  มุ่งสู่วิชาชีพเพ่ือการดำรงชีวิตอย่างพอเพียง 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  ทักทายด้วยการไหว้  
 
พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ผู้เรียนอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
2. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม รักษ์ความเป็นไทยและมีจิตสำนึกท่ีดี 
3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยใช้ภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ ควบคู่เทคโนโลยี 
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในด้านทักษะการคิด การปฏิบัติบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
6. จัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 
เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบและตัดสินใจแก้ปัญหาได้ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
5. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรของสถานศึกษาทุก
ระดับ 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ 
7. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
8. ครูได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
9. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
10. เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาให้เหมาะสมกับวัย 
11. เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
2. พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
3. พัฒนาความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานของครูให้มีคุณภาพบนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
โรงเรียนเกาะสิเหร่  หมู่ที่ 1 ตำบลรัษฎา อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต   
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
1 นายภาวัต            ศุภสุวรรณ ประธานกรรมการ (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
2 นางอนุลักษณ์       ศรีมูล กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง 
3 นายสุรพันธ์         ภุมมาบุตร กรรมการที่เป็นผู้แทนครู 
4 นายสัมพันธ์         นักสืบ กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน 
5 นายชาญชัย         ตัณฑวชิระพันธ์ กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6 นายวีระ              มะลิแก้ว กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า 
7 พระมหาสุรินทร์    ติสสเทโว กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่ 
8 นายกิตติ             อิสลาม กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่ 
9 นายจำเริญ          แซ่ตัน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

10 นายมานพ           สุรชัย กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
11 นายพีรพิชญ์         อ่องเจริญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
12 นายพิชัย             ตันกูล กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
13 นางวิไลวรรณ       ดีเนล กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
14 นายบุญรอด         ประโมงกิจ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
15 นางเภาพรรณ       วงค์ไทย กรรมการและเลขานุการ 
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ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2565 

๑) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 661  คน 

๒) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  672  คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น จำนวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อนุบาลปีที่ 2 2 21 22 43 22 : 1 
อนุบาลปีที่ 3 2 30 24 54 27 : 1 

รวม 4 51 46 97 24 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 1 2 44 22 66 33 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 3 41 28 69 23 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 36 44 80 27 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 4 3 55 32 87 29 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 24 28 52 26 : 1 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2 35 35 70 35 : 1 

รวม 15 235 189 424 28 : 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 3 29 35 64 21 : 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 29 21 50 25 : 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 21 16 37 19 : 1 

รวม 7 79 72 151 22 : 1 
รวมทั้งหมด 26 365 307 672 26 : 1 

 

๓) จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนรวม……4…...คน คิดเป็นร้อยละ……0.60… 

๔) จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน) ……44….คน คิดเป็นร้อยละ…6.55…  

๕) สถิติการขาดเรียน ……26…….คน คิดเป็นร้อยละ…3.87... 

๖) จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น .........32.... คน คิดเป็นร้อยละ…4.76… 

๗) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3  จำนวน.........54.......คน  คิดเป็นร้อยละ……100.00... 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน.........66........คน  คิดเป็นร้อยละ….....94.29... 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน..........37.......คน  คิดเป็นร้อยละ……..71.15... 

๘) อัตราส่วนครู  : นักเรียน  

   อนุบาล   1 : 30   ประถมศึกษา  1 : 40 
 มัธยมศึกษา  1 : 40 



6 
 

ข้อมูลครูและบุคลากร 

 ครูประจำการ 

ที ่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จำนวน
ครั้ง/

ชั่วโมงที่
ได้รับ
การ

พัฒนา/
ปี 

1 นางเภาพรรณ  วงค์ไทย 
 
 

53 
 
 

29 ปี 
 
 

ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. 
 

การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 
ป.1 

6 ครั้ง   
30 ชม. 

2 นางภัทรธนน  ชัมพูทนะ 
 
 

46 
 
 

11 ปี 
 
 

ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. 
 

การบริหาร
การศึกษา  

ภาษาไทย 
ป.3 

7 ครั้ง   
25 ชม. 

3 นางวิชชุตา  ประกอบแสง 
 
 

37 
 
 

13 ปี 
 
 

ชำนาญการ ศษ.ม. 
 

การบริหาร
การศึกษา 

อนุบาล 3 ครั้ง   
42 ชม. 

4 นางจุฑารัตน์  ทองรอด 
 

48 25 ปี ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.บ. นาฏศิลป์ นาฏศิลป์ 
ป.1-3 

5 ครั้ง   
30 ชม. 

5 นายสุรพันธ์ ภุมมาบุตร 
 

46 16 ปี ชำนาญการ คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

อนุบาล 3 2 ครั้ง   
12 ชม.  

6 นายกิตติพงค์  ผอมสวัสดิ์ 
 
 

42 13 ปี ชำนาญการ ศษ.บ. ดนตรีคีตศิลป์
ไทยศึกษา 

ดนตรี 
ม.1-3 

5 ครั้ง   
60 ชม.  

7 นางสาวจรินธร จัตุทะศรี 
 
 

40 11 ปี ชำนาญการ คบ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 
ป.5-6 

2 ครั้ง   
28 ชม. 

8 นางสาวมาลัย  เตบจิตร 
 

36 11 ปี ชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.1-3 

22 ครั้ง   
141 ชม. 

9 นายสุวิทย์ ทองแก้ว 
 

43 11 ปี ชำนาญการ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ป.4 -5 

14 ครั้ง   
133 ชม. 

10 นางสาวนภาพร ใจเพียร 
 
 
 

49 11 ปี ชำนาญการ ศษ.ม. คอมพิวเตอร์
ศึกษา/การ

บริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร์ 
ป.4-6 

13 ครั้ง   
103 ชม. 
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ที ่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จำนวน
ครั้ง/

ชั่วโมงที่
ได้รับ
การ

พัฒนา/
ปี 

11 นางสาวสุมณฑา  มุกดา 
 

41 11 ปี ชำนาญการ วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.1-3 

5 ครั้ง   
42 ชม. 

12 นางสาวเสาวภา   
พรหมแก้ว 
 

32 8 ปี ชำนาญการ คบ. สังคมศึกษา สังคม ม.1-2 
ประวัติฯ 
ม.1-3 

14 ครั้ง   
138 ชม. 

13 นางสาวชนินทร์พร  
จันทร์แก้ว 

49 8 ปี ชำนาญการ ศศ.บ. สื่อสารมวลชน ภาษาอังกฤษ 
ป.1-3 

6 ครั้ง   
110 ชม. 

14 นางสาวมุกดาพรรณ    
สุคันธรส 

37 7 ปี 
 
 
 

ชำนาญการ  วท.บ. /
วท.ม. 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์/
การจัดการ 
โลจิสติกส์ 

วิทยาการ
คำนวณ 

ป.3 

13 ครั้ง   
83 ชม. 

15 นางสาวปิยะนันท์    
จิตบำรุง 

36 7 ปี 
 

ชำนาญการ วท.บ วิทยาศาสตร์ 
ทางทะเล 

วิทยาศาสตร์ 
ป.1-3 

3 ครั้ง   
40 ชม. 

16 นางสาวอรวรรณ ละไม 40 7 ปี - คบ. การ
ประถมศึกษา 

บูรณาการ 
ป.2 

10 ครั้ง   
136 ชม. 

17 นางสาวประสิตา  ศรีเกตุ 48 7 ปี - ศษ.บ. การศึกษา
ปฐมวัย 

อนุบาล 3 6 ครั้ง   
36 ชม.  

18 นายวิจิตร์ เวชสิทธิ ์ 36 7 ปี - คบ. พลศึกษา สุขศึกษา
และ 

พลศึกษา 
ม.1-3 

2 ครั้ง   
28 ชม. 

19 นางสาวไลลา นุ้ยโส๊ะ 36 7 ปี - วท.บ. ชีววิทยา วิทย์ศาสตร์ 
ม.2-3 

7 ครั้ง   
66 ชม. 

20 นางสาวรัชดาภรณ์   
จินาราช 

50 7 ปี - คบ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ป.3 

9 ครั้ง   
53 ชม.  

21 นางสาวอารีรัตน์  สุเหร็น 36 7 ปี 
 

- วท.บ. เคมี วิทยาศาสตร์ 
ป.4-6 

 

10 ครั้ง   
35 ชม. 
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ที ่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จำนวน
ครั้ง/

ชั่วโมงที่
ได้รับ
การ

พัฒนา/
ปี 

22 นางสาวสาวิตรี   
แก้วศรีพุฒ 
 

36 6 ปี 
 

- ศป.บ./
ศษ.ม. 

ศิลปะ 
การแสดง/ 
การบริหาร
การศึกษา 

นาฏศิลป์  
ม.1-3 

4 ครั้ง   
12 ชม. 

23 นางสาวอุมาพร   
ฤทธิพัฒน์ 

38 5 ปี 
 

- ศษ.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะ 
ม.1-3 

12 ครั้ง   
112 ชม. 

24 นางสาวนุชรี  ปูเงิน 40 5 ปี - คบ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

การงานฯ/
สังคมฯ/วิทย์
คำนวณ ป.4 

5 ครั้ง   
48 ชม. 

25 นางสาวสุพัตรา  สามารถ 29 5 ปี - ศศ.บ ภาษาอังกฤษ 
 

ภาษาอังกฤษ 
ป.1-2 

7 ครั้ง   
49 ชม. 

26 นายอัมรินทร์  ฉิมแก้ว 28 5 ปี 
 
 
 

- ศษ.บ. พลศึกษา 
 

สุขศึกษา
และ 

พลศึกษา 
ป.1-6 

2 ครั้ง   
24 ชม. 

27 นางสาวปิยวรรณ  
เลิศพลังเวทย์ 

34 4 ปี 
 
 
 

- คบ./ 
ศษ.ม. 

การศึกษา
ปฐมวัย/การ

บริหาร
การศึกษา 

อนุบาล 2 18 ครั้ง   
75 ชม. 

28 นางสาวจุฑารัตน์  คงมาก 30 4 ปี 
 

- คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ป.3 

7 ครั้ง   
49 ชม. 

29 นางสาวสิเรียม   
เจะดอเลาะ 

32 4 ปี 
 

- คบ. คณิตศาสตร์ 
 

คณิตศาสตร์ 
ป.4-6 

5 ครั้ง   
56 ชม. 

30 นางสาวนภสร เพชรทอง 31 4 ปี 
 

- คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
ป.4-6 

7 ครั้ง   
49 ชม. 

31 นางสาวลออรัตน์   
คลายคลี่ 

32 3 ปี 
 

- คบ. ภาษาไทย บูรณาการ 
ป.2 

11 ครั้ง 
48 ชม. 

32 นางสาวขัตติยา  
มิคเคลเซ่น 

34 2 ปี  
 

- คบ. ภาษาอังกฤษ 
 

ภาษาอังกฤษ 
ป.6 - ม.1 

23 ครั้ง   
149 ชม. 

33 นางสาวกรกมล  จั่นแก้ว 29 2 ปี  
 

- ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
 

ภาษาอังกฤษ 
ม.2-3 

9 ครั้ง   
150 ชม. 
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ที ่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จำนวน
ครั้ง/

ชั่วโมงที่
ได้รับ
การ

พัฒนา/
ปี 

34 นางสาวปาริชาติ  ไมรตรี 26 2 ปี  
 

- คบ. ภาษาไทย 
 

ภาษาไทย 
ป.1 

 7 ครั้ง   
49 ชม. 

35 นางสาวกาญจนาพร เดช
ฤกษ์ปาน 

26 
 

9 เดือน 
 
 

- คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

อนุบาล 2 4 ครั้ง   
28 ชม. 

 
 

จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก   35  คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด   -  คน   คิดเป็นร้อยละ    - 

 

ครูอัตราจ้าง 

ที ่ ชื่อ-สกุล อายุ 
(ปี) 

ประสบการณ์
การสอน  

(ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จ้าง 
ด้วยเงิน 

จำนวน
ครั้ง/
ชั่วโมง
ที่ได้รับ
การ

พัฒนา/
ปี 

1 นางสาวชยานันท์ ตาเย๊ะ    34 
 
 

11 คบ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

คณิตศาสตร์
ป.1 

งบประมาณ
ของ สพฐ. 

9 ครั้ง   
66 ชม. 

2 นางสาวธัญวรรณ  มณี
พงศ์ 

33 
 
 

8 คบ. สังคมศึกษา บูรณาการ  
ป.2 

งบประมาณ
ของ สพฐ. 

6 ครั้ง   
72 ชม. 

 

สรุปข้อมูลบุคลากร ข้อมูลผู้บริหาร = 3 คน  ครูปฐมวัย = 4 คน   

ครูประถมศึกษา = 19 คน ครูมัธยมศึกษา =  9 คน  
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 

อาคารเรียนจำนวน  4 หลัง  
อาคารประกอบจำนวน  2 หลัง  
อาคารสำนักงาน   1 หลัง 
อาคารส้วม   5 หลัง 
สนามเด็กเล่น   1 สนาม  
สนามบาสเกตบอล  1 สนาม 
สนามวอลเลย์บอล  1 สนาม  
ลานกีฬาอเนกประสงค์  1 ลาน 
แปลงผักสวนครัว   1 แปลง 
โรงกรองน้ำประปาบาดาล    1 หลัง 

 

ข้อมูลงบประมาณ 

งบประมาณ (รับ-จ่าย) โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

รายการ รายรับ (บาท) รายจ่าย (บาท) 
เงินนอกงบประมาณ  =  11,600,154.63 บาท 
รวมงบประมาณทุกรายการ 15,112,134.70 3,811,980.07 
รวมงบประมาณเฉพาะเงินอุดหนุนทั่วไป 
โครงการเรียนฟรี 7 รายการ 

10,298,869.62 1,654,150.07 

 

ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑) สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะพื้นที่เป็นเกาะที่อยู่ติดกับเกาะภูเก็ต มีคลองท่าจีนขั้น มีสะพาน
ขนาด  4 ช่องทางจราจรเชื่อมระหว่างเกาะสิเหร่กับเกาะภูเก็ต ยาวประมาณ 100 เมตร เป็นพื้นที่การ
ปกครองดูแลของเทศบาลตำบลรัษฎา ประกอบด้วยประชากร หมู่บ้านที่ 1 ซึ่งเป็นที่ตั ้งของโรงเรียนและ
หมู่บ้านที่ 4 ซึ่งเป็นชุมชนชาวไทยใหม่ (ชาวเล) มีประชากรประมาณ 5 ,000 คนบริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่ วัดบ้านเกาะสิเหร่มีพื้นที่ติดกับพื้นที่โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลรัษฎาอยู่ห่าง
จากโรงเรียนประมาณ 200 เมตร สถานีตำรวจชุมชนห่างจากโรงเรียนประมาณ 300 เมตร อาชีพหลักของ
คนในชุมชน คือ อาชีพรับจ้างทั่วไป เช่น ลูกจ้างในโรงงาน คนงานก่อสร้าง รับจ้าง แกะหอย ประชาชนส่วน
ใหญ่มีฐานะยากจน ขาดแคลนทุนทรัพย์ ชาวบ้านส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปะและวัฒนธรรม
ท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีลอยเรือ ศิลปะการรำรองเง็งของชาวไทยใหม่ ซึ่งเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป
ของชาวภูเก็ต   

๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่  6 ประกอบอาชีพ รับจ้างทั่วไป  คิดเป็น
ร้อยละ 70 นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ 80 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี ่ย/ครอบครัว/ปี  
80,000 บาท  จำนวนคน เฉลี่ย/ครอบครัว 6 คน 
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3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียนเกาะสิเหร่ มีพื้นที่ประมาณ 4 ไร่ 2 งาน 67 ตารางวา อยู่ติดกับ
วัดบ้านเกาะสิเหร่ ได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนอย่างดี เช่น การจัด
กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา การใช้สถานที่ของวัดในการจัดกิจกรรมของนักเรียนในโอกาสต่าง  ๆ          
มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลรัษฎาอยู่ใกล้โรงเรียน ทำให้มีความสะดวกในการบริการสุขภาพอนามัย
นักเรียน มีสถานีตำรวจชุมชน มีพื้นท่ีป่าชายเลนเป็นที่อาศัยของฝูงลิงแสม 

โอกาส ข้อจำกัด 
1. โรงเรียนเกาะสิเหร่จัดการเรียนการสอนได้
เหมาะสมกับบริบทของชุมชน 
2. นักเรียนโรงเรียนเกาะสิเหร่ทุกคนได้รับการ
จัดการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน ตั้งแต่ระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
3. โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้รับการสนับสนุนจาก
เทศบาลตำบลรัษฎา 
4. นักเรียนได้รับการรักษาและตรวจสุขภาพ
จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลรัษฎา 

1. หมู่ที่ 1 ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง ฐานะค่อนข้าง
ยากจน พ่อแม่ไม่ค่อยมีเวลาได้ดูแลเอาใจใส่ลูก เด็ก ๆ มักจะ
ถูกทอดทิ้ง พ่อแม่ส่วนหนึ่งหย่าร้างกัน และเนื่องจากจังหวัด
ภูเก็ตเป็นแหล่งท่องเที ่ยว ผู ้ปกครองนักเรียนจะมาจาก
ต่างจังหวัดเพื่อหางานทำ ทำให้มีนักเรียนย้ายเข้าและย้าย
ออกเป็นจำนวนมาก 
2. หมู่ที ่ 4 เป็นประชาชนชาวไทยใหม่ (ชาวเล) ผู้ปกครอง
นักเรียนที ่เป็นชาวไทยใหม่ส่วนใหญ่ไม่ให้ความสำคัญใน
การศึกษาของบุตรหลานเท่าที่ควร เนื่องจากมีฐานะยากจน  
มีการทำประมงแบบเร่ร ่อน เช่น การหากุ ้ง หอย ปู ปลา 
ปลิงทะเล การรับจ้างแกะหอย การรับจ้างทำงานในโรงงาน
ปลากระป๋อง นักเรียนส่วนใหญ่จะเป็นนักเรียนที่ขาดโอกาส
ทางการศึกษา ขาดแคลนเสื้อผ้าและอุปกรณ์การเรียน ทำให้
นักเรียนส่วนนี้ไม่ค่อยสนใจในการเรียนและขาดเรียนบ่อย 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ช่วงอายุ  อายุ 4 - ๖ ปี 

 

 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์สำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 

1. ด้านร่างกาย 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 
3. ด้านสังคม 
4. ด้านสติปัญญา 

1. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
2. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 
3. ธรรมชาติรอบตัวเด็ก 
4. สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก  

ระยะเวลาเรียน ไม่น้อยกว่า  ๑๘๐ วันโดยประมาณ 

 

จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง ระดับการศึกษาปฐมวัย = 200 วัน 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

1.ระดับชั้นประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ช.ม./ส. ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ ช.ม./ส. 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย 200 200 200 5 160 160 160 4 
คณิตศาสตร ์ 200 200 200 5 160 160 160 4 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 2 120 120 120 3 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 1 80 80 80 2 
ประวัติศาสตร ์ 40 4๐ 4๐ 1 40 4๐ 4๐ 1 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 1 80 80 80 2 
ศิลปะ 40 40 40 1 80 80 80 2 
การงานอาชีพ 40 4๐ 4๐ 1 40 40 40 1 
ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 4 80 80 80 2 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 21 840 840 840 21 
รายวิชาเพ่ิมเติม  8๐ ชั่วโมง ( 2 ชั่วโมง : สัปดาห์) 

หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 1 40 40 40 1 
ภาษาอังกฤษ อ่าน - เขียน 40 40 40 1 40 40 40 1 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 80 80 80 2 80 80 80 2 
กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  12๐ ชั่วโมง ( 3 ชั่วโมง : สัปดาห์) 

กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน 
        -  ลูกเสือ-เนตรนาร ี
        -  กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

40 
 

40 
30 
10 

40 
 

40 
30 
10 

40 
 

40 
30 
10 

1 
 
1 
 

40 
 

40 
30 
10 

40 
 

40 
30 
10 

40 
 

40 
30 
10 

1 
 

1 
 

รวมเวลา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 3 120 120 120 3 
กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 16๐ ชั่วโมง ( 4 ชั่วโมง : สัปดาห์) 

การป้องกันการทุจริต 40 40 40 1 40 40 40 1 
คุณธรรม 40 40 40 1 40 40 40 1 
ศุกร์หรรษา พัฒนาการอ่าน เขียน 80 80 80 2 - - - - 
พัฒนาศักยภาพ - - - - 80 80 80 2 
รวมเวลา กิจกรรมเสริมหลักสูตร 160 160 160 4 160 160 160 4 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,20๐ ชั่วโมง/ปี 

 

จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง ระดับประถมศึกษา = 200 วัน 

๑ ๑ 
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2.ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม เวลาเรียน 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) 
คณิตศาสตร์ ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑6๐  (4 นก.) ๑6๐  (4 นก.) ๑6๐  (4 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) 
ประวัติศาสตร์ ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) 
ศิลปะ ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) 
การงานอาชีพ 4๐  (1 นก.) 4๐  (1 นก.) 4๐  (1 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) ๑๒๐  (๓ นก.) 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๘๐  (๒๒ นก.) ๘๘๐  (๒๒ นก.) ๘๘๐  (๒๒ นก.) 
รายวิชาเพิ่มเติม ปีละ ๒๐๐ ชั่วโมง   

หน้าที่พลเมือง ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) 
การป้องกันการทุจริต ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) 
ส่งเสริมงานอาชีพ ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) 
เลือกเสรี ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 

กิจกรรมนักเรียน 
      -  ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
      -  ชุมนุม 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
 

 
25 
40 
15 

 
25 
40 
15 

 
25 
40 
15 

 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ปี 

 

จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง ระดับมัธยมศึกษา = 200 วัน 
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แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ห้องสมุดมีขนาด      162   ตารางเมตร   จำนวนหนังสือในห้องสมุด       6,500     เล่ม  
การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ระบบยืมคืนหนังสือของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (OBEC Library Automation Systerm) จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษา 2565 เฉลี่ย       
253     คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ       34.90      ของนักเรียนทั้งหมด 
 

2. ห้องปฏิบัติการ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  จำนวน   1 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จำนวน   2 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน  1 ห้อง 
ห้องดนตรี นาฏศิลป์  จำนวน  1 ห้อง 
ห้องสมุด    จำนวน  1 ห้อง 
ห้องพยาบาล   จำนวน  1 ห้อง 
สรุปห้องปฏิบัติการ  รวมทั้งหมด 7 ห้อง 
 

3. คอมพิวเตอร์    จำนวน 105 เครื่อง 
ใช้เพื่อการเรียนการสอน 74 เครื่อง 
ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 31 เครื่อง 
จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษา 2565 เฉลี่ย ๓๐0 คน ต่อวัน   
คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๖๗ ของนักเรียนทั้งหมด 
ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 31 เครื่อง  
 

4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องสมุด 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
4. ห้องสื่อและนวัตกรรม 
5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา (Lap) 

12,000 
๑,๐๘๐ 
๙๓๖ 
1๘๐ 
๖๔๘ 
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5. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้จำนวน
ครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. อควาเรียมและพิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย  
ณ ศูนย์การค้า เซ็นทรัล ภูเก็ต ฟลอเรสต้า 

2 
 

2. หมู่บ้านวัฒนธรรมถลาง “บ้านแขนน” 1 
๓. สวนน้ำบูลทรีภูเก็ต (Blue Tree Phuket) 1 
4. สำนักงานท่าเทียบเรือประมงจังหวัดภูเก็ต องค์การสะพานปลา 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

๑ 

5. หมู่บ้านแหลมตุ๊กแก เกาะสิเหร่ 5 
6. สวนมะพร้าวเกาะสิเหร่ 1 
7. วัดบ้านเกาะสิเหร่ 1 

 
6. ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 

ในปีการศึกษา 2565 
 

ชื่อ – สกุล ให้ความรู้เรื่อง สถิติการให้ความรู้ 
ในโรงเรียน 

จำนวน (ครั้ง/ปี) 
๑. ดาบตำรวจบุญเชิด จันทร์ชะนะ  ยาเสพติดภายในโรงเรียน ๓๖ 
2. ทันตแพทย์หญิงเสาวนีย์ ขาวลา การแปรงฟันอย่างถูกวิธี 1 
3. คุณราตรี  แซ่หลี วิธีการทำปลาชนิดต่าง ๆ  

เพ่ือนำไปใช้ประกอบอาหาร   
1 

4. คุณเยาวรัตน์ เม่งช่วย  การเพาะเห็ด 1 
5. คุณสุวิมล ณ บางช้าง  การทำขนมครก 3 
6. ทันตแพทย์หญิงเสาวนีย์ ขาวลา การแปรงฟันอย่างถูกวิธี 1 
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ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

1. ผลงานเด่น 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา รางวัลระดับดีเด่น /  สถานศึกษาที่มี

ระบบและกลไกการบริหารจัดการ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพ  
เพ่ือรับรางวัล IQA AWARD ประจำปี
งบประมาณ 2565  
ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประถมศึกษาภูเก็ต 

 

รางวัลระดับทอง / สถานศึกษา
ระดับประถมศึกษา ขนาดกลาง /  
การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ประจำปีการศึกษา 2565  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

รางวัลชนะเลิศ / การประกวดวิดีทัศน์ 
โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ
และการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
ปีการศึกษา 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประถมศึกษาภูเก็ต 

 

ผู้บริหาร   
1. นางเภาพรรณ  วงค์ไทย ผู้บริหารที่ผ่านพิจารณาได้รับรางวัล  

คุรุชนคุณธรรม  
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับประเทศ  

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. นางภัทรธนน  ชัมพูทนะ พระพฤหัสบดี 
ประเภท ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
และปฏิบัติงานด้านการศึกษา 
กลุ่มผู้บริหารสถานศึกษา 
และผู้บริหารการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา
จังหวัดภูเก็ต 

ครูผู้สอน 
1. นางจุฑารัตน์  ทองรอด ครูดีศรีภูเก็ต/คุรุสภาเขตพ้ืนที่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
2. นายกิตติพงค์  ผอมสวัสดิ์ ครูดีศรีภูเก็ต/คุรุสภาเขตพ้ืนที่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
3. นางสาวชนินทร์พร  จันทรแ์ก้ว ครูดีศรีภูเก็ต/คุรุสภาเขตพ้ืนที่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
4. นางสาวปิยะนันท์  จิตบำรุง ครูดีศรีภูเก็ต/คุรุสภาเขตพ้ืนที่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
5. นางสาวมาลัย  เตบจิตร ครูผู้สอนมีผลงานดีเด่นกลุ่มเครือข่าย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
6. นางสาวอุมาพร  ฤทธิพัฒน์ ครูผู้สอนมีผลงานดีเด่นกลุ่มเครือข่าย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

7. นางสาวไลลา นุ้ยโส๊ะ ครูดีในดวงใจ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

ครูผู้สอนดีเด่นประจำกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

พระพฤหัสบดี ประเภท ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาและปฏิบัติงานด้าน
การศึกษา กลุ่มครูและคณาจารย์ 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา
จังหวัดภูเก็ต 

8. นางสาวชยานันท์  ตาเย๊ะ ครูอัตราจ้างดีเด่นกลุ่มเครือข่าย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

9. นายวิจิตร์  เวชสิทธิ์ ครูผู้สอนดีเด่นเพศวิถีศึกษา 
และทักษะชีวิต ระดับ สพฐ. 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

10. นายอัมรินทร์  ฉิมแก้ว ครูผู้สอนดีเด่นเพศวิถีศึกษา 
และทักษะชีวิต ระดับ สพฐ. 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

11. นางสาวเสาวภา  พรหมแก้ว นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 
ด้านจัดการเรียนการสอน 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน / 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประถมศึกษาภูเก็ต 
 

นักเรียน 
1 เด็กชายกิตติวินท์  จารจิต วาดภาพระบายสีดีเด่น 

โครงการประกวดวาดภาพเชิงสร้างสรรค์
ในหัวข้อ “สิ่งแวดล้อมไทยในอีก 20 ปี
ข้างหน้า” (ในความคิดของฉัน) เฉลิมพระ
เกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพัน
ปีหลวง เนื่องโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม 
2565 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมาธิการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม วุฒิสภา 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
รางวัลระดับชาติ 

2.เด็กหญิงณัฐณิชา  อ่ิมสอาด 
3. เด็กชายธนโชค  หนูรักษ ์

การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบิน
นาน 3 มิติ (3 D) ระดับชั้นม.1-ม.3 /
รางวัลเหรียญทองแดง/การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

4. เด็กชายภัทรพล   ศรีเสวต 
5. เด็กหญิงสุพรรณี  โฉมทอง 

การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง  
ประเภทบินนานปล่อยอิสระ  
ระดับชั้น ม.1-ม.3 /รางวัลเหรียญ
ทองแดง/การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่ 70 ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

6. นางสาวรุ่งนภา  - การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์  
ระดับชั้นม.1-ม.3/รางวัลเหรียญทอง /
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

7. เด็กหญิงพรรณฤดี  ประโมงกิจ 
8. เด็กหญิงพรรณวิลัย  ประมงกิจ 
 
 

การแข่งขันการสร้างสรรค์ภาพด้วยการ 
ปะติด ระดับชั้นม.1-ม.3/รางวัลเหรียญ
เงิน/การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่ 70 ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

9. เด็กชายอานุภาพ  นิยมเดชา การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทชาย ระดับชั้นม.1-ม.3/ 
รางวัลเหรียญเงิน/การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

10. เด็กชายจารุกิตต์  แสนณรงค์ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย ระดับชั้นม.1-ม.3/รางวัล
เหรียญทอง/การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

11. เด็กชายจารุกิตต์  แสนณรงค์ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทชาย ระดับชั้นม.1-ม.3/ 
รางวัลเหรียญทอง/การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

12. เด็กหญิง ศศิตา  สมศิริ 
13. เด็กหญิง สุจิรา  ใจทน 
14. เด็กหญิง หนึ่งฤทัย  พูลสวัสดิ ์

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ 
ระดับชั้นม.1-ม.3/รางวัลเหรียญเงิน/ 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
15. เด็กหญิงขวัญฤดี  บุบผัน 
16. เด็กหญิงณัฏฐิกา  งามมะเริง 
17. เด็กหญิงธัญชนก  บุรินทร์สวัสดิ์ 
18. เด็กหญิงนนทพร  สว่างวงค์ 
19. เด็กหญิงนิชาดา  ประเสริฐ 

การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 ระดับชาติ (ภาคใต้) 

20. เด็กหญิงประภัสรา  สุบวสิัย 
21. เด็กชายพีรพงศ์  อุตมะ 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ระดับชั้นม.1-ม.3/รางวัล
เหรียญทอง/การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

22. เด็กหญิงนันท์นภัส  มณีฉาย 
23. เด็กหญิงพรนภา    พูลชู 

การแข่งขันการใช้โปรแกรมนำเสนอ 
(Presentation) ระดับชั้น ป.4-ป.6/
รางวัลเหรียญทอง /การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
ระดับชาติ (ภาคใต้) 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

รางวัลระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
24. เด็กหญิงปณัดดา  สมจริง การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.1-ป.3 /รางวัลเหรียญเงิน /
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

25. เด็กชายนัทธนันท์  เทพอักษร การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ /รางวัลเหรียญ
ทองแดง /การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที ่70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

26. เด็กหญิงปิ่นทอง ลุนจันทา การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ /รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ /การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

27. นางสาวรุ่งนภา - การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ / รางวลัระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ / การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

28. นางสาวดาเรีย สกุลสัน การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับชั้น ม.๑ - 
ม.๓ /รางวัลระดับเหรียญเงิน รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
29. เด็กหญิงคนัญญา จันทร์นวล การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียน

เรื่องจากภาพ) ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

30. เด็กหญิงมัรยัม สิเด๊ะ การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียน
เรียงความ) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ /รางวัล
ระดับเหรียญทองแดง /การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

31. เด็กชายบดินเดช บุบผัน การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียน
เรียงความ) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัล
ระดับเหรียญทองแดง /การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

32. เด็กหญิงปยุดา สอนหนู การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

33. เด็กชายอัศนัย รัตนบุรี การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / รางวัลระดับ
เหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

34. เด็กหญิงภัทราพร อ้นเจริญ 
35. เด็กหญิงอภิชญา นวลศรี 

การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กลอนสี่ 
(๔ บท) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / ได้เข้าร่วม 
/ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

36. เด็กหญิงศิริขวัญ จันทโรทัย 
37. เด็กหญิงสาวิกา วิเศษ 

การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่  
กาพย์ยานี ๑๑ (๖ บท) ระดับชั้น ม.๑ - 
ม.๓ / รางวัลระดับเหรียญเงิน  
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

38. เด็กหญิงกรัญญา ยอดอาจ 
39. เด็กหญิงกานต์ปภา ทองเหมือน 

การแข่งขันต่อคําศัพท์ภาษาไทย (คําคม
เดิม) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
40. เด็กชายกิตติศักดิ์ จันทร์โฮม 
41. เด็กหญิงอภิญญา ทองยวน 

การแข่งขันต่อคําศัพท์ภาษาไทย  
(คําคมเดิม) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัล
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ 
/ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

42. เด็กชายสุทธิชาติ แสวงสขุ 
43. เด็กชายสุรชัย คงแก้ว 

การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์  
(เอแม็ท) ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / รางวัล
ระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

44. เด็กชายต้น  - 
45. เด็กชายรัชชานนท์  หนูรุน่ 

การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอ
แม็ท) ม.1-ม.3 /รางวัลระดับเหรียญเงิน / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

46. เด็กหญิงแก้วฟ้า ประมงกิจ การแข่งขันซูโดกุ ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญเงิน / การแข่งขัน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

47. เด็กชายวีระพงษ์ ใสสุข การแข่งขันซูโดกุ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง / การแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

48. เด็กหญิงนริศรา  เทพอักษร 
49. เด็กหญิงภษมน  แกล้วกล้า 
50. เด็กหญิงจันทร์ธิภา  เจรญิลาภ 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / ได้เข้าร่วม / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

51. นายณัฐวุฒิ  รอดช ู
52. เด็กชายภูริพัฒน์  ทองอ่อน 
53. เด็กหญิงเมธารัตน์  คงปราโมทย์ 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญเงิน / การแข่งขัน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

54. เด็กชายพชร  สุมาโท 
55. เด็กหญิงวาสนันท์  เพ็งไชย 
 

การแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม 
ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทองแดง / การแข่งขัน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

56. เด็กชายฉัตรชัย  หนูเล็ก 
57. เด็กชายนัทพัฒณ์  ประโมงกิจ 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนาน
ยิงยาง ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ /  
รางวัลระดับเหรียญทอง / การแข่งขัน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
58. เด็กชายปฐภีร์  พูแสง 
59. เด็กชายณัฐวุฒิ  มฮามัด 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนาน
ปล่อยด้วยมือ ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญเงิน / การแข่งขัน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

60. เด็กชายภัทรพล   ศรีเสวต 
61. เด็กหญิงสุพรรณี   โฉมทอง 

การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบิน
นานปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
บรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ /  
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

62. เด็กชายธนโชค  หนรูักษ์ 
63. เด็กหญิงณัฐณิชา   อิ่มสอาด 

การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบิน
นานสามมิติ (3D) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

64. เด็กหญิงประภาสิริ   จันทโรทัย 
65. เด็กหญิงชมพู่    - 
66. เด็กหญิงสุวนันท์   หนูเลก็ 
67. เด็กหญิงจุฬาลักษณ์  อำนาจครุฑ 
68. เด็กหญิงณัฐญามล   ชัยชนะ 

การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๑ 
- ป.๓ /รางวัลระดับเหรียญทอง / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

69. เด็กหญิงพัชรพร   อมรศุภมิตร 
70. เด็กหญิงจารุณี   ศิริวัฒนกุล 
71. เด็กหญิงธนิดา   เกตุแก้ว 
72. เด็กหญิงปณิตา   แซ่อ๋ิว 
73. เด็กหญิงสุวนันท์   สามัคคี 

การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ป.๔ 
- ป.๖ / รางวลัระดับเหรียญทอง / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

74. เด็กหญิงหนึ่งฤทัย   พูลสวัสดิ ์
75. เด็กหญิงศศิตา   สมศิริ 
76. เด็กหญิงสุจิรา   ใจทน 
77. เด็กหญิงขวัญฤดี   บุบผัน 
78. เด็กหญิงธัญชนก   บุรินทร์สวัสดิ์ 

การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.๑ 
- ม.๓ / รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

79. เด็กชายสุพัฒน์ชา   ทองวงศ์ 
80. เด็กหญิงอรวรรณ   แก้วมูล 

การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ป.๑ - 
ป.๓ / รางวัลระดับเหรียญทอง / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

81. เด็กชายภาคิน   ธรรมวงศ์ 
82. เด็กหญิงจารุณี   ศิริวัฒนกุล 

การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ป.๔ - 
ป.๖ / รางวัลระดับเหรียญทอง / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
83. เด็กชายพีรพงษ์   ตรงต่อกาล 
84. เด็กหญิงวิมลวัลย์   โสบตุร 

การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.๑ - 
ม.๓ / รางวัลระดับเหรียญเงิน / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

85. เด็กชายขจรเกียรติ   หาญทะเล 
86. เด็กหญิงวรนันท์   สองหลง 

การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพล
ศึกษา ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / รางวัล
ระดับเหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

87. เด็กชายศุทธิกร    ทองเหมือน 
88. เด็กหญิงอนัญลักษณ์    รัตนพันธ์ 

การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพล
ศึกษา ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัล
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ 
/ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

89. เด็กหญิงทิพย์ภารัตน์ ประโมงกิจ การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

90. เด็กหญิงแอนนา    ประโมงกิจ การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒  
/ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

91. เด็กหญิงนันทวดี ศรีนวล  การแข่งขันการเขียนภาพจิตรกรรมไทยสี
เอกรงค์ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัล
ระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

92. เด็กหญิงพรรณฤดี    ประโมงกิจ 
93. เด็กหญิงพรรณวิลัย    ประมงกิจ 

การแข่งขันการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะ
ติด ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง ชนะเลิศ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

94. เด็กชายกิตติวินท์    จารจิต การแข่งขันวาดภาพลายเส้น ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ / รางวลัระดับเหรียญเงิน / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
95. เด็กชายอานุภาพ  นิยมเดชา การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 

ประเภทชาย ระดับชั้นม.1-ม.3 / รางวัล
ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
/ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

96. เด็กหญิงรุ่งฟ้า นุตวัตน์ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓  / 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

97. เด็กชายเอกรินทร์ ทรงคุณ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

98. เด็กชายจารุกิตต์ แสนณรงค์ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทชาย ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

 

99. เด็กชายพีรดา คําอ่อนสา การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภท
ชาย ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

100. เด็กหญิงปาริชาติ ฝ้ายขาว การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภท
หญิง ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / รางวัลระดับ
เหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

101. เด็กชายวุฒิชัย - การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทชาย ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 



26 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
102. เด็กหญิงศรันยา โสมพิมาย การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 

ประเภทหญิง ระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

103. เด็กหญิงณัฏฐิกา    งามมะเริง 
104. เด็กหญิง หนึ่งฤทัย  พูลสวัสดิ์ 
105. เด็กหญิงธัญชนก  บุรินทร์สวัสดิ์ 
106. เด็กหญิงขวัญฤดี    บุบผัน 
107. เด็กหญิง ศศิตา    สมศิริ 
108. เด็กหญิงนิชาดา    ประเสริฐ 
109. เด็กหญิง สุจิรา    ใจทน 
110. เด็กหญิงนนทพร    สว่างวงค์ 

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง ชนะเลิศ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

111. เด็กหญิงอาทิตยา  ชูขันธ์ การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) 
ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

112. เด็กหญิงกัลญา   สุขกลาง การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ /การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

113. นายพลพล   ทองโกมล 
114. เด็กหญิงชนัฐกานต์   ลอ่งตี้ 
115. เด็กชายธีระพัด   หลงรักษ์ 

การแข่งขันการทําหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ / 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

116. เด็กชายณัฐวัฒน์   พิมพ์ดี 
117. เด็กชายปัทวี   มะนีวง 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์กราฟิก ระดับชั้น ป.๑ - ป.๓ 
/ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

118. เด็กชายณัฐวัฒิ   มฮามัด 
119. เด็กหญิงนรินทร์ภรย์ พิมไชยศรี 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง / การแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 



27 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
120.เด็กหญิงประภัสรา   สุบวิสัย 
121. เด็กชายพีรพงศ์   อุตมะ 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

122 เด็กชายปาริวัฒน์  สาถิน 
123. เด็กชายเดชาวัฒน์  มลเอียด 

การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.๑ 
- ม.๓ / รางวัลระดับเหรียญทอง / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

124. เด็กชายธันวา  คำมุงคุณ 
125. เด็กชายธนพล  สายสี 

การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จาก
คอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

126. เด็กชายไชยวัฒน์  เขมะไชยเวช 
127. เด็กชายปรมินทร์   จันทร์เมือง 

การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จาก
คอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๑ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

128. เด็กหญิงนันทน์ภัส  มณีฉาย 
129. เด็กหญิงพรนภา  พูลชู 

การแข่งขันการใช้โปรแกรมนําเสนอ 
(Presentation) ระดับชั้น ป.๔ - ป.๖ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ / การ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

130. นายจตุรภัทร  ภูม ี
131. นางสาวอัญมณี  ท้ายวัง 

การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท 
Web Editor ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ / 
รางวัลระดับเหรียญทอง / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

132. นางสาวอริสา   ตะโกอินทร์ 
133. นางสาววรัทยา   เนาวรัตน์ 
134. นางสาววนิดา   สุดฝ้าย 

การแข่งขันจัดสวนถาดแบบชื้น ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ / รางวลัระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

135. เด็กชายอาทิตย์    - 
136. เด็กชายคิณรินทร์   หาญทะเล 
137. เด็กชายธนากร   บุญยอด 

การปั้นดินน้ํามัน ระดับชั้น ปฐมวัย / 
รางวัลระดับเหรียญเงิน / การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 

138. เด็กหญิงวิระดา  กาหลง 
139. เด็กหญิงธัญชนก  ประโมงกิจ 

การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ 
กระดาษ ระดับชั้น ปฐมวัย / รางวัลระดับ

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
140. เด็กหญิงรินรดา  แสงสุริยา เหรียญทองแดง / การแข่งขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 
รางวัลจากหน่วยงานภายนอก 

 141. เด็กชายอนุรักษ์ รักดี เข้าร่วมการแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
ประจำปี 2565 ระดับอนุบาลชาย 

เทศบาลนครภูเก็ต 

142. เด็กหญิงจิราพร ร้องหาญแก้ว เข้าร่วมการแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
ประจำปี 2565 ระดับอนุบาลหญิง 

เทศบาลนครภูเก็ต 

143. เด็กชายภควุธ  ประโมงกิจ การแข่งขันฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน 12 
ปีชาย / รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 /
เหรียญทองแดง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทย จังหวัดภูเก็ต 

144. เด็กหญิงชนัญธิดา  พรหมอนทร์ 
145. เด็กหญิงกัญญารัตน์  รักนาวา 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 4 x 100 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีหญิง / รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 /เหรียญทอง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทย จังหวัดภูเก็ต 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 5 x 80 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 

146. เด็กหญิงวาสนันท์  เพ็งไชย การแข่งขันกรีฑา ประเภท 5 x 80 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทยจังหวัดภูเก็ต 

147. เด็กชายปิยบุตร  จุลทอง การแข่งขันกรีฑา ประเภท 4 x 100 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีชาย / รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 /เหรียญทอง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทยจังหวัดภูเก็ต 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 5 x 80 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีชาย / รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 /เหรียญทอง 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 8 x 50 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 8 ปีชาย / รางวัลชนะเลิศ
อันดับ 1 /เหรียญทอง 

148. เด็กหญิงชาลิสา  วิริยะ การแข่งขันกรีฑา ประเภท 4 x 100 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีหญิง / รางวัล
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญทอง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทย จังหวัดภูเก็ต 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 5 x 80 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 8 x 50 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
149. เด็กหญิงดารารัตน์  เกาะงาน 
150. เด็กหญิงธันยชนก  แซ่เจี่ย  

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 8 x 50 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทย จังหวัดภูเก็ต 

151. เด็กชายธีระภัทร  ช่างวาด รางวัลนักกีฬาผู้ทำชื่อเสียงให้กับเทศบาล
ตำบลรัษฎา ประจำปี 2565 / โล่รางวัล 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 4 x 100 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญเงิน 

สำนักงานการกีฬา 
แห่งประเทศไทย จังหวัดภูเก็ต 

การแข่งขันกรีฑา ประเภท 5 x 80 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญเงิน 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 8 x 50 ม. 
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 60 ม.  
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัล
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญทอง 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 80 ม.  
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัล
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญทอง 
การแข่งขันกรีฑา ประเภท 100 ม.  
รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปีชาย / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 /เหรียญเงิน 

152. เด็กหญิงวรนันท์  สองหลง การแข่งขันกรีฑา ประเภท วิ่งกระโดดไกล
รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง  

สำนักงานการกีฬาแห่งประเทศ
ไทยจังหวัดภูเก็ต 

153. เด็กหญิงฉัตรศลิษา  อยู่มะเริง การแข่งขันกรีฑา ประเภท 200 ม.  
รุ่นอายุไม่เกิน 14 ปีหญิง / รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 /เหรียญทองแดง 

สำนักงานการกีฬาแห่งประเทศ
ไทยจังหวัดภูเก็ต 

154. เด็กหญิงณัฐณิชา  อ่ิมสอาด 
155. เด็กชายภัทรพล  ศรีเสวต 
156. เด็กชายธนโชค  หนูรักษ ์

การประดิษฐ์และแข่งขันเครื่องบินพลัง
ยาง ประเภทบินไกล ระดับมัธยมศึกษา 
ในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
ครั้งที่ 35 / รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
157. เด็กหญิงปรางสุดา ประโมงกิจ 
158. เด็กหญิงจุฬาลักษณ ์อำนาจครุฑ   
159. เด็กหญิงปณัดดา สมจริง  
160. เด็กหญิงศิริกานดา มลเอียด 
161. เด็กชายนัทธนันท์  เทพอักษร 
162. เด็กหญิงวรนันท์ สองหลง 
163. เด็กหญิงน้ำหนึ่ง ชูสุวรรณ  
164. เด็กหญิงธนัญญา ณ พัทลุง  
165. นายอานนท์ ธงชัย 

การประกวดคัดลายมือ ระดับชั้นป.1 - ม.
3 โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี
พ.ศ.2566  รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ 
 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

166. เด็กหญิงณัฐณิชา อ่ิมสะอาด 
 

กิจกรรมการแต่งคำประพันธ์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 โครงการรักษ์
ภาษาไทย เนื่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทย
แห่งชาติ ปีพุทธศักราช 2565 / 
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 

เทศบาลตำบลรัษฎา 

167. นางสาวรุ่งนภา กิจกรรมการอ่านจับใจความ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 โครงการรักษ์
ภาษาไทย เนื่องในวันสัปดาห์วันภาษาไทย
แห่งชาติ ปีพุทธศักราช 2565 / รางวัล
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 3 
 

เทศบาลตำบลรัษฎา 
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2.งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลสำเร็จ 

ที ่ ชื่องาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีดำเนินการ/กิจกรรม 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 

1.งานบริหารวิชาการ 
1 โครงการพัฒนา

คุณภาพการ
เรียนรู้ระดับ
ก่อน
ประถมศึกษา 

1.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
2. เพื่อให้เด็กมคีวามสนใจ
เรียนรูส้ิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
ซักถามอย่างตั้งใจและรัก
การเรยีนรู ้
3.เพื่อสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน และโรงเรียน 
4. เพื่อเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ
พัฒนานักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา 
ทั้ง 4 ด้าน 
5. เพื่อให้เด็กเกดิทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ทางด้าน
วิทยาศาสตร ์
6. เพื่อส่งเสริมมารยาทท่ีดี
งามเหมาะสมตามวัยและ
ขนบธรรมเนยีมวัฒนธรรม
ของไทย 
7. เพื่อเสริมสร้างให้เด็กมี
คุณธรรม จรยิธรรม
เหมาะสมตามวัย 
8. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกและ
ค่านิยม ในการรักษ์และหวง
แหนชุมชนที่นักเรียนอาศัย
อยู ่
9. เพื่อให้เด็กมสีุขลักษณะ
และสุขนิสัยอันพึงประสงค ์
10. เพื่อให้เด็กมีทักษะทาง
ภาษาที่เหมาะสมตามวยั 

1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู ้
2. กิจกรรมบณัฑิตน้อย 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย    
4. กิจกรรมฝึกระเบยีบวินัยและ
ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมตามวยั 
5. กิจกรรมจิตสาธารณะ 
6. การจดัหาสื่อ วสัดุ อุปกรณ์ 
ครุภณัฑ์และเทคโนโลยี ที่
หลากหลาย เพียงพอ ในการ
ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาทักษะ
การเรยีนรู ้
7. พัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายใน ภายนอกห้องเรยีนปฐมวัย
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 
8. กิจกรรมศึกษาวิถีชุมชน 
9. กิจกรรมออกกำลังกาย 
10. กิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. จำนวนผู้ปกครองนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษา ทุกท่านได้แลกเปลีย่น
เรียนรูร้ะหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
  2. จำนวนนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษาที่มคีวามสนใจเรียนรูส้ิ่ง
ต่าง ๆ รอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรัก
การเรยีนรู ้
  3. จำนวนครู นักเรยีน และผู้ปกครอง
นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา ที่มี
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างกัน 
  4. จำนวนนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษา ท่ีได้รับการเสริมสรา้ง
ทักษะการเรยีนรู้ที่หลากหลาย และได้
พัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน 
  5. จำนวนนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษา ท่ีได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ทางด้านวิทยาศาสตร ์
  6. จำนวนนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษา ท่ีได้รับการส่งเสรมิ
มารยาทท่ีดีงามตามขนบธรรมเนียม
วัฒนธรรมของไทย 
  7. จำนวนนักเรียนระดบัก่อน
ประถมศึกษา ท่ีได้รับการเสริมสรา้ง ให้มี
คุณธรรม จรยิธรรม 
  8. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา 
ทุกคน ได้รับการสร้าง จิตสำนึกและ
ค่านิยมอันดีงาม ในการรักษ์และหวง
แหนชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู ่
  9. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา  
ทุกคนมีสุขลักษณะและสุขนิสัยอันพึง
ประสงค ์
 10. นักเรียนระดับก่อนประถมศกึษา
ทุกคน 
 ได้รับการพัฒนาทักษะทางภาษาที่
เหมาะสมตามวัย 
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เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา ท่ีได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและองค์กร
ที่เกี่ยวข้อง ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาที่มี
ความสนใจในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ 
รอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ  และรกัการ
เรียนรูส้ิ่งแปลกใหม่ ในระดับดีขึ้นไป 
  3. ครู นักเรียน และผู้ปกครองนกัเรียน
ระดับก่อนประถมศึกษาที่มคีวามสมัพันธ์
อันดีระหว่างกันในระดับดีขึ้นไป 
  4. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาท่ี
ได้รับ การเสริมสร้างทักษะการเรยีนรู้ที่
หลากหลาย และได้พัฒนาทักษะทั้ง 4 
ด้านในระดับดีขึ้นไป 
  5. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา มี
พัฒนาการและทักษะกระบวนการเรียนรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ ในระดับดีขึน้ไป 
  6. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา มี
กิริยามารยาทท่ีดีงามตาม
ขนบธรรมเนยีมวัฒนธรรมของไทย
เหมาะสมตามวัย ในระดับดีขึ้นไป 
  7. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา ได้
เร ียนในสภาพแวดล้อมที ่ม ีความสุข 
ปลอดภัย เป็นผลดีต่อสุขภาพ อนามัย 
 

2 โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาให้สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
2.เพื่อสร้างและพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาท่ีเหมาะสม
ต่อการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนทุกกลุม่สาระ
การเรยีนรู้และทุกระดับชั้น 
3.เพื่อยกระดับผลการ
ประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน (RT) 

1. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
   1.1 กลุ่มสาระฯ ภาษาไทย 
        - ภาษาไทยวันละคำ จดั
กิจกรรมนำเสนอหน้าเสาธง 
        - ท่องอาขยาน ในช่ัวโมงโฮม
รูม 
        - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน 
         -  กิจกรรมค่ายภาษาไทย 
1.2 กลุ่มสาระฯ คณติศาสตร ์
         - ท่องสูตรคูณ  

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน ได้รับการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทกุกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
  2.ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนและ
สร้างเครื่องมือการวัดผล 
ประเมินผลไดต้ามแผนการจัดการเรียนรู้
และครอบคลุมตัวช้ีวัดตามหลักสูตร 
  3.ครูผูส้อนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
มีการผลิตสื่อ นวัตกรรมการสอน คนละ 
1 ช้ิน/1 ภาคเรยีน เพื่อใช้ในการสอน
เสรมิความรู้และยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
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ช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 ให้
สูงขึ้นจากปีก่อน 
4.เพื่อยกระดับผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (NT) ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา ปี
ที่ 3 ให้สูงข้ึนจากปีก่อน 
5.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 ในกลุ่มสาระวิชาหลักให้
สูงขึ้นจากปีก่อน 
 

         - กิจกกรมเวทคณิตคิดเร็ว 
         - กิจกรรมค่ายคณติศาสตร์ 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน 
1.3 กลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
         - จัดตกแต่งและปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน 
         - ซ่อมบำรุงวัสดุอุปกรณ์
และครภุณัฑ ์
 1.4 กลุม่สาระฯ สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
         - กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ตามหลัก 
คำสอนทางศาสนา 
         - อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน 
1.5. กลุ่มสาระฯ ภาษาอังกฤษ 
         - English Today (กิจกรรม
หน้าเสาธง) 
         - คำศัพท์ในช้ันเรียน 
(English in class) 
         - ป้ายภาษาอังกฤษและป้าย
นิเทศในโรงเรยีน        
         - English Camp 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน 
    1.6 กลุ่มสาระฯ ศิลปะ 
         - ส่งเสริมกิจกรรม ทักษะและ
กระบวนการด้านทัศนศิลป์ ดนตรี
และนาฏศิลปส์ู่ความเป็นเลิศทาง
ศิลปะ 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การ
เรียนการสอน 
         - จัดกิจกรรมค่ายศลิปะ 
ดนตรีและนาฏศิลป ์

ทางการเรียน ให้แก่ผูเ้รียนระดับชั้น ป.1 
- ม.3  ให้สูงข้ึน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ    
  1.ร้อยละ 70 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนในกลุม่สาระ
การเรยีนรู้ต่าง ๆ ในระดับดีขึ้นไป 
  2.ร้อยละ 70 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 มีผลการประเมินสมรรถนะสำคญัตาม
หลักสตูร ในระดับดีขึ้นไป 
  3.ร้อยละ 70 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 มีผลการประเมินการอ่าน คดิ
วิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
  4.ร้อยละ 80 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ  
  5.ผลการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 สูงขึ้นกว่าปีก่อน 
  6.ผลการสอบประเมินคณุภาพ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT) ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีความสามารถ
ทางด้านภาษาไทยและความสามารถ
ทางด้านคณิตศาสตรส์ูงขึ้นอย่างน้อย 
ร้อยละ 3 
  7.ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 สูงขึ้นอย่างน้อย ร้อย
ละ 3 
  8.ผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามพึงพอใจใน
การดำเนินโครงการ อยู่ในระดับดขีึ้นไป 
  9.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุม่
สาระสูงกว่าค่าเฉลี่ยของโรงเรียน 
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    1.7 กลุ่มสาระฯ สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน    
         - จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
    1.8 กลุ่มสาระฯ การงานอาชีพ 
        - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน  
    1.9 รายวิชาเพิ่มเติม 
         - จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรยีนการสอน  
2. ติวเข้มก่อนสอบ O-Net, NT, 
RT 
3. ส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการทุกกลุ่มสาระฯ 
4. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การจดัสอบ 
5. จัดซื้อวัสดุเตรียมความพร้อม
ก่อนเปิดภาคเรียน 
    - วัสดุ อุปกรณ์ทำความสะอาด
ห้องเรียนและห้องพิเศษ 
    - วัสดุ อุปกรณ์ตกแต่งห้องเรยีน
และห้องพิเศษ 
6. ผลิตสื่อการสอน ลงทะเบียน
และจัดเก็บสื่อการสอนอย่างเป็น
ระบบ 
   - จัดซื้อวัสดุ อุปกรณเ์พื่อผลติสือ่
การสอน 
7. กิจกรรมส่งเสรมิงานอาชีพ/
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
8. ห้องเรียน ป.7 
9. นิเทศการสอน 
10. นิทรรศการงานวิชาการ 
11. พัฒนาห้องวิชาการและระบบ
การบริหารงานวิชาการ 
 

3 โครงการ
พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้
ด้าน ICT ให้แก่
ผู้เรียน 

1.เพื่อให้นักเรยีนมีความรู้
ความสามารถดา้น ICT ใน
การพัฒนาตนเองในทุก ๆ 
ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ  

1. ประชุมครูผูส้อน เพื่อรับทราบ
ปัญหาการนำไอซีทีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านงานการสอนและ
งานสนับสนุนการสอน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเกาะสเิหรม่ีความรู้
ด้าน ICT เพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 
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2.เพื่อให้ครผูู้สอนได้ใช้
ความรู้ความสามารถด้าน 
ICT ในการให้ความรู้
นักเรียนอย่างเต็มที ่
3. เพื่อให้นักเรียนมี
เครื่องมือและอุปกรณ์ใน
การเสริมสร้างการเรียนรู้
ผ่านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
DLIT 

2. กำหนดขอบเขตงานและ
ดำเนินการตามกิจกรรมดังน้ี 
กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมให้
ความรู้ด้าน ICT ให้แก่นักเรียน 
-  จัดทำกำหนดการอบรมให้ความรู้
ด้าน ICT แก่นักเรียน และ
กลุ่มเป้าหมาย 
- จัดเตรยีมสถานท่ีและสำรวจความ
พร้อมของเครื่องคอมพิวเตอร์ใน
การจัดอบรม 
- จัดซื้อสื่อการจดัการเรียนการสอน 
และอุปกรณ์ในการอบรมให้ความรู้ 
เช่น กระดาษ A4 คู่มือสำหรับครู 
คู่มือนักเรียน หมึกพริ้นตเอร์ เทป
กาว กระดาษปก 
- วิทยากรให้ความรู้ดา้น ICT จาก
หน่วยงานภายนอก 
กิจกรรมที่ 2 จัดหาสื่อ อุปกรณ์ 
และบำรุงรักษาห้องปฏิบัติการใน
การจัดการเรยีนรูผ้่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLIT ประกอบด้วย 
- เดินสายระบบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตสู่ห้องเรียน DLIT ทุก
ห้องทุกอาคารเรียน พร้อมติดตั้ง
ระบบสญัญาณอินเทอรเ์น็ตให้
ครอบคลมุ (จัดซื้ออุปกรณ์กระจาย
สัญญาณพร้อมสาย, และเพิ่มเติมใน
จุดอับสัญญาณ) 
- จัดซื้ออุปกรณ์ ซ่อมแซมและ
บำรุงรักษา เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เครื่องพริ้นเตอร์ เมาส์ คีย์บอรด์ 
สาย HDMI จอทีวี เครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค ปลั๊กพ่วง 
- ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ จัดซื้อและซ่อมแซม 
โต๊ะ เก้าอี้ทดแทนท่ีชำรดุเสยีหายไม่
เหมาะต่อการใช้งาน 
 - จัดซื้อ และบำรุงรักษาแอร์
คอนดิชั่นในห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์

2. นักเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรับ
ใช้งานด้าน ICT 
3. นักเรียนมีสื่อประกอบการเรียนรู้ด้าน 
ICT 
4. ทุกห้องเรียนมีอุปกรณ์ DLIT ครบทุก
ห้องเรียน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของนักเรียน ที่มีการพฒันา
ตนเองด้าน ICTอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละของนักเรียนและครู ที่มคีวาม
พึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมโครงการ 
3. โรงเรียนมีการให้บริการการใช้สื่อ
เทคโนโลยีแก่นักเรยีนอย่างเพียงพอ 
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4 โครงการ
ส่งเสริม
สุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ 
และกีฬา 
  
 

1.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมและ
สร้างสรรคผ์ลงานด้าน
ศิลปะดนตรี 
นาฏศิลป์  และกีฬา 
2.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมี
สุขภาวะที่ดีและ
สุนทรียภาพด้านศลิปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
3.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมี
พัฒนาการด้านศลิปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  และกีฬา 
 

1.ศิลปะ 
- จัดซื้ออุปกรณ์การเรยีนการสอน 
- พัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษด้านศิลปะโดยให้นักเรยีน
ฝึกซ้อมในเวลาว่าง 
- กิจกรรมนำนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน  
2. ดนตรี 
- จัดซื้ออุปกรณ์การเรยีนการสอน 
- พัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษด้านดนตรีโดยให้นักเรียน
ฝึกซ้อมในเวลาว่าง 
- กิจกรรมนำนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
3. นาฏศิลป ์
- จัดซื้ออุปกรณ์การเรยีนการสอน 
- ส่งเสรมิให้นักเรยีนฝึกซ้อมการ
แสดงตามความเหมาะสม 
- ส่งเสริมการแสดงพ้ืนเมืองท้องถิ่น 
- ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงใน
โอกาสต่าง ๆ 
4. กีฬา 
- จัดซื้อซ่อมแซมอุปกรณ์การเรียน
การสอน 
-พัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษด้านกีฬาโดยส่งเสรมิให้
นักเรียนฝึกซ้อมในเวลาหลังเลิก
เรียน 
-กิจกรรมนำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขนั
ทักษะทางวิชาการทั้งภายใน
โรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 
- กีฬาสีภายในโรงเรียน 
- ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ต่าง ๆ 
 
 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.จำนวนนักเรียนท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศลิป์และกฬีา 
2.จำนวนนักเรียนท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม
และสร้างสรรคผ์ลงานด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์และกีฬา 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละของนักเรยีน ท่ีมีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และ
กีฬา 
2.ร้อยละของนักเรยีน ท่ีมีความชืน่ชอบ 
ช่ืนชม สนใจด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
และกีฬา 
3. ร้อยละของนักเรียน ที่มีความคดิ
สร้างสรรคผ์ลงานด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา 
4.ร้อยละของนักเรยีน ท่ีมีความรู้ เห็น
ประโยชน์และคณุค่าดา้นศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา 
5. ระดับความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
 



37 
 

ที ่ ชื่องาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีดำเนินการ/กิจกรรม 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 

5 โครงการวัน
สำคัญ 
 

1.เพื่อให้นักเรยีนได้เรยีนรู้
เกี่ยวกับขนบธรรมเนียม 
ประเพณี  ประวัตคิวาม
เป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ 
ที่ดีงามของไทย 
2.เพื่อเสริมสร้างเยาวชนให้
มีคุณธรรม จริยธรรม  มี
ระเบียบวินยั เลื่อมใสใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข   
3.เพื่อให้นักเรยีนได้มีส่วน
ร่วมปฏิบตัิในกิจกรรมต่างๆ 
อย่างถูกต้อง  
4.เพื่อสร้างความสามัคคี
อันดีต่อบ้าน วัด โรงเรียน
จากกิจกรรมที่ปฏิบัต ิ
5.เพื่อพัฒนานักเรยีนให้มี
คุณธรรม  จริยธรรม 
ค่านิยมที่ดีงาม 
6.เพื่อให้นักเรยีนได้ร่วมกัน
อนุรักษ์ และสืบสาน
เอกลักษณ์ วัฒนธรรมไทย 
จากการใช้แหล่งเรยีนรู้ ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นโดยนำมา
ปรับใช้ บูรณาการการ
เรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระที่
นักเรียนได้เรียน  
 

1.วันสำคัญเกี่ยวกับชาติ 
พระมหากษัตริย์ไทย 
  1.วันท่ี 13 ต.ค.64 วันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
  2.วันท่ี 5 ธันวาคม วันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพพระบาทสมเดจ็
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
  3.วันท่ี 3 มิถุนายน  วันเฉลมิพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชิน ี
  4.วันท่ี  28 กรกฎาคม วันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร 
  5.วันท่ี 12 สิงหาคม เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระสมเด็จพระนาง
เจ้าสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่
แห่งชาติ 
  6.วันเด็กแห่งชาต ิ
2.วันสำคัญด้านการเรียนรู ้         
  1. Merry Chirstmas and 
Happy New Year 
  2.นิทรรศการวิชาการ (Open 
House) 
  3.กิจกรรมปัจฉิมนเิทศ 
  4.วันไหว้คร ู
  5.วันสุนทรภู ่
  6.วันภาษาไทยแห่งชาติ 
  7.วันวิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมและมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมสำคัญ   
  2.นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวันสำคญัต่าง ๆ 
  3.นักเรียนทุกคนมีความภาคภูมใิจใน
ความเป็นคนไทย 
  4.โรงเรียน วัด ชุมชน ได้ทำกิจกรรม
ร่วมกัน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.ร้อยละ 100 ของนักเรยีนสามารถ
แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริยผ์ู้มีพระคุณด้วยความ
เต็มใจและภาคภูมิใจ  
  2.ร้อยละ 99 ของนักเรียน มีมารยาท
และปฏิบตัิตนตามขนบธรรมเนยีม 
วัฒนธรรมไทย เห็นคณุค่าในภูมิปญัญา
ไทย ความเป็นไทย สามารถรักษา สืบ
สานวัฒนธรรมที่ดีงามของไทยได้   
  3.ร้อยละ 95 ของนักเรียน มีการ
เชื่อมโยง แลกเปลี่ยนข้อมลูกับแหล่ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถ
เรียนรูไ้ดจ้ากประสบการณต์รง  
  4.ร้อยละ 99 นักเรยีนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับชุมชน 
  5.โรงเรียนเป็นผู้นำในการสืบสาน
วัฒนธรรมอันดีงามของชาต ิ
 

6 โครงการ
ห้องสมุดมีชีวิต
ในศตวรรษที่ 
21 

1.เพื่อให้ห้องสมดุมีความ
ทันสมัย  มีบรรยากาศท่ี
ด ี และเอื้อต่อการเรยีนรู ้

1. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ห้องสมดุ 
-  เปิดให้นักเรียน ครูและบคุลากร
เข้าใช้บริการห้องสมดุในเวลาพัก
เที่ยง 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85  เข้าใช้ห้องสมุด  
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 2.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมี
นิสัยรักการอ่าน มีการจด
บันทึก วิเคราะห์และสรุป
ความคิดจากเรื่องที่อ่าน 
3.เพื่อส่งเสรมิและกระตุ้น
ให้นักเรียนใช้อินเทอร์เน็ต
ในการสืบค้นด้วยตนเอง 
4.เพื่อส่งเสรมิการเข้าร่วม
กิจกรรมในวันสัปดาห์
ห้องสมุดและอาเซยีน ของ
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
5.เพื่อให้นักเรยีนฝึกออก
เสียงคำศัพท์ภาษาอังกฤษ
อย่างถูกต้อง 
6.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมี
ความสนใจในหนังสือใหม่
และยืมหนังสือกลับไปอ่าน
ที่บ้าน 
 

- จัดเป็นแหล่งเรียนรู้ นักเรียน
สามารถเข้าใช้บริการเพื่อค้นคว้าหา
ความรู้ในช่ัวโมงเรยีน 
- ปรับปรุงห้องสมุดใหเ้อื้อต่อการ
เรียนรู้ จดัตกแต่งหนังสือและ
ภายในห้องสมดุ 
-  สรุปและรายงานผล 
2. กิจกรรมหนูน้อยยอดนกัอ่าน 
- ซื้อสมุดบันทึกการอ่าน 
- ซื้อหนังสือ 
- ประชุมชี้แจงคณะครูและนักเรยีน
ทุกคน เกี่ยวกับเวลาในการทำ
กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
- นักเรียนอ่านและบันทึกการอ่าน 
แล้วส่งให้ครผูู้สอนรายวิชาห้องสมดุ
ตรวจ 
- ครูผู้สอนคดัเลือกสมดุบันทึกการ
อ่าน ท่ีมีการบันทึกมากท่ีสดุ เพื่อ
เป็นยอดนักอ่านแตล่ะห้อง 
-  มอบรางวัลยอดนักอ่านระดับช้ัน 
-  สรุปและรายงานผล 
3. กิจกรรมท่องโลกกว้าง 
-มุมท่องโลกกว้างสืบค้นทาง
อินเทอร์เน็ตผ่านคอมพิวเตอร ์
-  สรุปและรายงานผล 
4.กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและ
อาเซียน 
-จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
- จัดนิทรรศการ ผลงานนักเรียน 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระทุกระดับช้ัน 
-  กิจกรรมการแสดง 
-  มอบรางวัลกิจกรรม 
-  สรุปและรายงานผล 
5. กิจกรรม ยุวบรรณารักษ์ 
- จัดทำป้ายเกรด็ความรู้หน้า
ห้องสมุด 
- ตัวแทนนักเรียนดูแลการยมื-คืน 
และระบบสารสนเทศภายใน
ห้องสมุด  

2. นักเรียนร้อยละ 80  มีนิสยัรักการ
อ่าน มีการจดบันทึก วิเคราะห์และสรุป
ความคิดจากเรื่องที่อ่าน                   
3. นักเรียนร้อยละ 70  มีการใช้
อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นด้วยตนเอง  
4.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 80 เข้าร่วมกจิกรรมในวัน
สัปดาห์ห้องสมุดและอาเซียน 
5. นักเรียนร้อยละ 70  มีความสนใจใน
หนังสือใหม่และยืมหนังสือกลับไปอ่านที่
บ้าน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุดอย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนมีนิสยัรักการอ่าน มีการจด
บันทึก วิเคราะห์และสรุปความคิดจาก
เรื่องที่อ่าน                   
3. นักเรียนมีการใช้อินเทอร์เนต็ในการ
สืบค้นด้วยตนเอง 
4.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในวันสัปดาห์
ห้องสมุดและอาเซยีน 
5.นักเรยีนมีความรู้ ความสามารถ
เกี่ยวกับระบบ ยมื-คืนรวมถึงหมวดหมู่
หนังสือของละหมวด ภายในห้องสมุด  
6. นักเรียนมีความสนใจในหนังสอืใหม่
และยืมหนังสือกลับไปอ่านท่ีบ้าน 
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-  สรุปและรายงานผล 
6. กิจกรรมแนะนำหนังสือ 
- ตัวแทนนักเรียนแนะนำหนังสือ
หน้าเสาธงและจัดบอร์ดหน้า
ห้องสมุดเพื่อให้นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้รู้จัก 
-  สรุปและรายงานผล 
 

7 โครงการ
โรงเรียน
คุณภาพประจำ
ตำบล 
  
 

1.เพื่อสร้างโอกาสให้
นักเรียนได้เข้าถึงการศึกษา
ที่มีคุณภาพ โรงเรยีนมี
ความพร้อมด้าน อาคาร
สถานท่ี เป็นแหล่งเรียนรู้
ด้านคุณธรรมจริยธรรม งาน
อาชีพ สุขภาพและ
เทคโนโลยี มีทักษะ วิชาการ 
ทักษะชีวิต และทักษะ
อาชีพ  
2.เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความพร้อม มีครูและ
บุคลากรครบชั้น ครบทุก  
วิชาเอก ทั้งมีสมรรถนะ 
ศักยภาพ คิดสร้างสรรค์
นวัตกรรม และคลังความรู้  
3.เพื่อให้โรงเรียนมคีวาม
เข้มแข็งทางวิชาการ 
นักเรียนเป็นคนดี มีวินัย มี
การเรยีนรู้โดยใช้หลักของ 
เหตุผลตามหลักศาสตร์
พระราชา พัฒนาทักษะชีวิต
เพื่อการมีงานทำ  
4.เพื่อสร้างความร่วมมือ
ระหว่างเอกชน บ้าน วัด 
โรงเรียน อย่างเป็นรูปธรรม 
มีความมั่นคง   มั่งคั่งและ 
ยั่งยืน  
 

1.จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน 
3.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการดำเนินงาน 
4.ดำเนินกิจกรรมต่อไปนี ้
    4.1 จัดหาวสัดุอุปกรณส์ำหรับ
การเรยีนรู้อาชีพตามความสนใจ 
    4.2 เชิญวิทยากรมาให้ความรู้
แก่นักเรียน 
    4.3 จัดกิจกรรมตามความสนใจ
ของนักเรียน 
5.ประเมินผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมต่าง ๆ ที่กำหนด 
6.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
และรายงานผู้เกีย่วข้อง 
 

1.โรงเรียนมีสถานท่ีพร้อมในการจดัการ
เรียนรู้  
มีสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน  
2.โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ 
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้ชุมชน  
3.โรงเรียนมีบุคลากรในการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
วิชาเอก  
4.ภาคผีู้มสี่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาให้พัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 
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8 โครงการศุกร์
หรรษา 
พัฒนาการอ่าน 
– เขียน คิดเลข
เป็น 
 

1.เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน
ช้ันป.1-3 มีนสิัยรักการอ่าน 
การเขียน การคดิเลขเป็น 
2.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
ช้ันป.1-3 รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ด้วยการ
อ่านหนังสือและการเขียน
และการคิดเลขท่ีถูกต้อง 
3.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
ช้ันป.1-3 สืบค้นข้อมลูหา
ความรู้จากหนังสือใน
ห้องสมุดและใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 
4. เพื่อพัฒนานักเรียนช้ันป.
1-3 เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียน คิดเลขเป็น รัก
การค้นคว้า เกิดการใฝรู่้และ
นำไปสู่การปฏิบตัิใน
ชีวิตประจำวัน 
5.เพื่อพัฒนานักเรยีนช้ันป.
1-3 ให้มีทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู้ 
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

1.จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน 
3.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการดำเนินงาน 
4.ดำเนินกิจกรรมตามแผนของ
โครงการ ดังต่อไปนี ้
กิจกรรมระดับชัน้ ป.1 
1. กิจกรรมส่งเสรมิการอ่านเน้น
ทักษะการอ่าน การเขียน 
   - กิจกรรมฟังนิทานแสนสนุก 
   - กิจกรรมเล่านิทาน 
   - กิจกรรมReading Rally วาง
ทุกงาน อ่านทุกคน 
   - กิจกรรมคำศัพท์หรรษา 
   - กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา 
   - กิจกรรมห้องสมุดยอดนักอ่าน 
   - กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ   
 
 กิจกรรมระดับชั้น ป.2 
2. กิจกรรมส่งเสรมิการอ่านที่เน้น
การเผยแพร่ข่าวสาร 
   - กิจกรรมนิทานแสนสนุก 
   - กิจกรรมเล่าสู่กันฟัง 
   - กิจกรรมReading Rally วาง
ทุกงาน อ่านทุกคน 
   - กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา 
   - กิจกรรมห้องสมุดยอดนักอ่าน 
   - กิจกรรมคำศัพท์หรรษา 
   - กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
   - กิจกรรมกระเช้าหนังสือ 
   - กิจกรรมอ่านเป็นจับประเด็น
ได้  
กิจกรรมระดับชัน้ ป.3 
3.กิจรรมส่งเสริมการอ่านทีเ่น้นการ
แก้ไขและการพัฒนา 
   - กิจกรรมภาษาพาสนุก 
   - กิจกรรมคำศัพท์หรรษา 
   - กิจกรรมเล่านิทานให้น้องฟัง 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 มีการ
พัฒนาการอ่านการเขียนดีขึ้น อ่านออก
เขียนได ้
2. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 รู้จัก
แสวงหาความรูจ้ากสื่อและแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
3. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 มีนิสัย
รักการอ่าน การเขียนและการฟัง รู้จัก
ตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 รู้จัก
การใช้เวลว่างในการแสวงหาความรู้ 
จากการอ่านหนังสือด้วยตนเองเสมอ 
2. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 สนใจ
แสวงหาความรูจ้ากแหล่งต่าง ๆ 
สามารถใช้ห้องสมุด แหล่งความรูแ้ละใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างต่อเนื่อง 
3. นักเรียนช้ันป.1-3 ร้อยละ80 มี
วิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้กับ
ผู้อื่นได้ สนุกกับการเรียนและชอบมา
โรงเรียน 
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   - กิจกรรมReading Rally วาง
ทุกงาน อ่านทุกคน 
   - กิจกรรมแข่งขันเปิด
พจนานุกรม 
   - กิจกรรมห้องสมุดยอดนักอ่าน 
   - กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
   - กิจกรรมเล่าเรื่องจากภาพ 
 

9 โครงการ
โรงเรียน
คุณธรรม 

1.เพื่อให้นักเรยีนตระหนัก
และเห็นความสำคัญทาง
ศาสนา  
2.เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้
แสดงความ
จงรักภักดี   ชาติ  ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ดำรง
ไว้ซึ่งประเพณีอันดีงาม รัก
ความเป็นไทย 
3.เพื่อให้นักเรยีนสามารถ
นำหลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันมคีุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์
 4.เพื่อให้นักเรียนสามารถ
ถอดบทเรียนโครงงาน
คุณธรรมประจำห้องเรียน 
ตามคณุธรรมอัตลักษณ์ 
ความมีระเบียบวินัย ความ
รับผิดชอบ จิตสาธารณะ 
ความซื่อสัตย ์

1. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3.กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและ
เข้าพรรษา 
4. กิจกรรมวันตรุษจีน 
5. กิจกรรมวันสงกรานต ์
6. กิจกรรมวันพืชมงคล 
7. กิจกรรมวันลอยกระทง 
8. กิจกรรมคณะครูและนักเรียนไป
ร่วมทำบุญถวายสังฆทาน ณ วัด
บ้านเกาะสิเหร่ (ทุกวันพระ / เดือน
ละ 4 ครั้ง) 
    - แรม 8 ค่ำ  
    - แรม 14 หรือ 15 ค่ำ  
    - ขึ้น 8 ค่ำ  
    - ขึ้น 14 หรือ 15 ค่ำ 
9. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
10. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธ-ธรรมนำ
ชีวิต  
    - ค่ายที่ 1 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6           
    - ค่ายที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1-3 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนโรงเรยีนเกาะสิเหร่ รอ้ยละ 
100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา   
  2.นักเรียนและคณะครูโรงเรียนเกาะ 
สิเหร่ ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
โครงงานคุณธรรมประจำห้องเรียน 
  3.คณะครูและบุคลากรโรงเรยีนเกาะ 
สิเหร่ ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญทางศาสนา 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  คณะครูและนักเรียนโรงเรยีนเกาะ 
สิเหร่  ตระหนักเห็นความสำคญัและมี
ส่วนร่วมในการอนรุักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยท่ีดีงามมีคณุธรรมจรยิธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ตระหนัก และ
เห็นคุณคา่และความสำคัญของการเข้า
ร่วมกิจกรรมในวันสำคญัทางศาสนาและ
สามารถถอดบทเรียนได ้

10 โครงการการจัด
การศึกษาโดย
บูรณาการหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.สถานศึกษาจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอนให้ผู้เรียน
ได้นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
หลักคิด หลักปฏิบตัิตน 
2.ครูขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงโดย

กิจกรรมทีด่ำเนินการ ได้แก ่
1.อบรมครูในการจดัทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ครผูู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
เขียนหน่วยการเรียนรู้เศรษฐกิจ

เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1.ครูร้อยละ 100 จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.สถานศึกษามีกจิกรรมที่ส่งเสรมิให้
นักเรียนเกดิคุณลักษณะอยู่อย่าง
พอเพียง 
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จัดทำแผนการจัดการเรยีนรู้
ที่บูรณาการ “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ทุก
ระดับชั้น 
3.สถานศึกษาจัดแหล่ง
เรียนรู้ ฐานการเรียนรู้ ตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ี
ส่งเสริมให้นักเรียนน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการปฏิบัต ิ
4.นักเรยีนมีคณุลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงสามารถถอด
บทเรียนจากฐานการเรียนรู้
ต่าง ๆ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได ้

พอเพียงสอนในรายวิชาท่ีสอนโดย
ผ่านกระบวนการ PLC 
3.จัดการเรียนการสอนเพื่อให้
ผู้เรยีนเกิดคณุลักษณะอยู่อย่าง
พอเพียง  
4. จัดฐานการเรยีนรู้ แหล่งเรียนรู ้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
5.กิจกรรมถอดบทเรียนจากฐาน
การเรยีนรู้ แหล่งเรียนรู้ตามกลุ่ม
สาระ 
6.นำเสนอการถอดบทเรียนโดย
นักเรียนแกนนำแตล่ะฐานการ
เรียนรู้และแหล่งเรียนรู ้
7. นิเทศตดิตามการดำเนินงาน 
8. ประเมินผลการดำเนินงาน 
9. สรปุรายงานผลการดำเนินงาน 
 

  3.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ ฐานการ
เรียนรูต้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างน้อย 10 ฐาน 
  4.นักเรียนร้อยละ 90 มีคณุลักษณะ
อยู่อย่างพอเพียง สามารถถอดบทเรียน
จากแหล่งเรยีนรู้และฐานการเรยีนรู้ต่าง 
ๆ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ครูและนักเรยีนโรงเรียนเกาะสเิหร่มี
คุณลักษณะอยู่อยา่งพอเพียง 

2.งานบริหารบุคลากร 
11 โครงการพัฒนา

บุคลากร 
1. เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2.เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

1. อบรมพัฒนาบุคลากรภายใน
สถานศึกษา 
2. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
พัฒนากับหน่วยงานภายนอก 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้า
ร่วมโครงการ  
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยู่ใน
ระดับดีมากข้ึนไป 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
พึงพอใจในการจัดอบรมอยู่ในระดบัดี
มาก 
 

12 โครงการพัฒนา
ระบบงานกลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 
  
 

1.เพื่อพัฒนาระบบงานกลุ่ม
บริหารงานบุคคล  
2.เพื่อจัดระบบข้อมลู
สารสนเทศกลุม่บริหารงาน
บุคคลให้เป็นระบบ ถูกต้อง
และเป็นปจัจุบัน 

1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑ์
สำนักงานเพื่อใช้ในการพัฒนา 
ระบบข้อมลูสารสนเทศ 
2. ซ่อมบำรุงอุปกรณส์ำนักงาน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   - จำนวนงานทุกงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลดำเนินการอยา่งเป็น
ระบบถูกต้อง รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ        
   - บุคลากรมีความพึงพอใจในการใช้
บริการระบบข้อมูลสารสนเทศของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลอยู่ในระดับดีมากของ
กลุ่มบริหารงานบุคคลอยู่ในระดับดีมาก 
 

3.งานบริหารงบประมาณ 
13 โครงการพัฒนา

ระบบงาน
บริหาร
งบประมาณ 

1.เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใน
การพัฒนาระบบการ
บริหารงานงบประมาณให้มี
ประสิทธิภาพ 
2.เพื่อจัดทำงานการเงิน
และบัญชี  ให้มีระบบ 
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน มีการ
จัดระบบควบคุมภายในท่ีด ี
3.เพื่อให้โรงเรียนมีการ
จัดระบบควบคุมภายในท่ีด ี
 

1. จัดทำระบบงานการเงิน 
2. จัดทำระบบงานบัญช ี
  - รับเงิน จ่ายเงิน 
  - ทำทะเบียนคุมเงินนอก
งบประมาณ 
  - รายงานเงินคงเหลือประจำวัน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของงานการเงินและบัญชี 
ดำเนินงานถูกต้อง 
2. ร้อยละของงานการเงินและบัญชี 
ดำเนินงานเป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. การดำเนินงานการเงินและบญัชี มี
ความถูกต้องอยู่ในระดับด ี
2. การดำเนินงานการเงินและ
บัญช ี เป็นระบบและเป็นปจัจุบันอยู่ใน
ระดับด ี
3. การดำเนินงานการเงินและบญัชี
ได้ผลการปฏิบัติงาน จากหน่วย
ตรวจสอบภายใน  สพป.ภเูก็ต อยูใ่น
ระดับด ี
 

4.งานบริหารทั่วไป 
14 โครงการพัฒนา

ระบบงานสาร
บรรณ ธุรการ
โรงเรียน 

1.เพื่อพัฒนางานสารบรรณ 
ธุรการโรงเรียน ให้มคีวาม
ถูกต้องตามระเบียบงานสาร
บรรณอย่างเป็นระบบ  
 2.เพื่อพัฒนางานสาร
บรรณ ธุรการโรงเรยีนให้มี
ประสิทธิภาพ  
3.เพื่อจัดหาครภุัณฑ์ วัสดุ 
อุปกรณ์ สำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานสาร
บรรณ  ธุรการโรงเรยีน  
4.เพื่อให้ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีงาน
สารบรรณ ธุรการ
โรงเรียน  ปฏิบัติหน้าท่ีได้
อย่างมีมาตรฐาน รวดเร็ว 

1. บันทึกเสนอจดัหาวัสดุ ครภุัณฑ์ 
สำหรับการปฏิบตัิงาน 
2. จัดทำระบบงานสารบรรณ 
ธุรการโรงเรียน เอกสารต่าง ๆ 
3. ดำเนินงานสารบรรณ  ธุรการ
โรงเรียน 
       - ปฏิบัติงานตามระเบียบงาน
สารบรรณ ธุรการโรงเรียน 
       - ปฏิบัติหน้าท่ีรับ ส่ง หนังสอื
ราชการและเอกสารราชการต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องของโรงเรียน 
       - ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับ
หมอบหมายบริการ และงานด้าน
อื่น ๆ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. ร้อยละ 80 งานสารบรรณ ธรุการ
โรงเรียน มีการดำเนินงานด้านเอกสาร
ต่าง ๆ ที่ถูกต้องตามระเบียบงานสาร
บรรณอย่างเป็นระบบ 
  2. ร้อยละ 80 มีครภุัณฑ์ วัสดุ 
อุปกรณ์ ท่ีเพียงพอสำหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานสารบรรณ  ธุรการโรงเรียน 
  3. ร้อยละ 80 งานสารบรรณ ธรุการ
โรงเรียน สามารถให้บริการ แนะนำครู
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได ้
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ถูกต้องตามระเบียบงานสาร
บรรณ สามารถให้บริการ
ด้านข้อมูล เอกสาร แนะนำ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได ้
 

    4. ตรวจสอบ จัดทำ จดัเก็บ
เอกสารงานสารบรรณ ธุรการ
โรงเรียนใหเ้ป็นระบบ เป็นระเบียบ 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. งานสารบรรณ ธุรการโรงเรียน มี
การดำเนินงานด้านเอกสารต่าง ๆ ที่
ถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณอย่าง
เป็นระบบ 
  2. ครุภณัฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ ท่ีเพียงพอ
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสาร
บรรณ  ธุรการโรงเรยีน 
  3. เจ้าหน้าท่ีงานสารบรรณ ธุรการ
โรงเรียน มีความรู้ ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีโดยตรง มีประสิทธิภาพ
และประสานงานกับบุคลากรในโรงเรียน 
หน่วยงานต่าง ๆ ได้อยา่งดีเยี่ยม บรรลุ
วัตถุประสงค์ของงาน 

15 โครงการพัฒนา
ระบบงาน ICT 
 

1.เพื่อให้โรงเรียนมีอุปกรณ์
การใช้งานด้านเทคโนโลยีที่
ทันสมัย สะดวกและรวดเร็ว
มากขึ้น 
2.เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบ
อินเตอร์เนต็ที่มี
ประสิทธิภาพและ
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ีใน
โรงเรียน 
3.เพื่อสร้างโอกาสให้ครูและ
นักเรียนได้เข้าถึงสื่อ
เทคโนโลยีการจดัการเรียนรู้
ที่ทันสมัย  
4.เพื่อนำเสนอข่าวสาร
ประชาสมัพันธ์และกิจกรรม
เด่นของโรงเรยีนเป็นไปตาม
เป้าหมาย 
 

1. ประชุมครูผูส้อน เพื่อรับทราบ
ปัญหาการนำไอซีทีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านงานการสอนและ
งานสนับสนุนการสอน 
2. กำหนดขอบเขตงานและ
ดำเนินการดังนี ้
   2.1 ซ่อมแซม บำรุงรักษา เครือ่ง
คอมพิวเตอร์ และเครื่องพิมพ์ใน
ห้องสำนักงานให้พร้อมต่อการใช้
งาน 
   2.2 เดินระบบสายอินเทอรเ์น็ต
ห้องสำนักงานและห้องปฏิบตัิการ
ต่าง ๆ ในโรงเรียนเพื่อพร้อมใช้งาน 
   2.3 ติดตั้ง บำรุงรักษา และ
ซ่อมแซมอุปกรณ์สญัญาณ
อินเทอร์เน็ตไร้สายภายในโรงเรียน
ให้ครอบคลุมและเพียงพอต่อการใช้
งาน 
   2.4 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 
สำหรับการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
ข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ ภายในและ
ภายนอกองค์กรให้เกิด
ประสิทธิภาพในการทำงานทุกด้าน 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ห้องสำนักงาน และห้องปฏิบัตกิาร
ต่าง ๆ มีความพร้อมในการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ เพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
2. โรงเรียนมีอุปกรณ์การใช้งานด้าน 
ICT ที่ทันสมัย สะดวกและรวดเร็ว 
3. โรงเรียนมเีว็บไซต์ ประชาสัมพนัธ์
ข่าวสารสู่ชุมชน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีอุปกรณ์การใช้งานด้าน
เทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย สะดวกและรวดเร็วมากขึ้น 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจใน
การดำเนินโครงการ อยู่ในระดับดขีึ้นไป 
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16 สัมพันธ์โรงเรียน 
องค์กรและ
ชุมชน 

1.เพื่อส่งเสรมิความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียน องค์กร
และชุมชน 
2.เพื่อให้ครูและผู้ปกครองมสี่วน
ร่วมในการเข้าใจปญัหาดา้นการ
เรียนและการปฏิบัตตินของบุตร
หลาน 
3.เพื่อเป็นการสื่อสาร
ระหว่างโรงเรียน บ้าน 
องค์กรและชุมชน 
4.เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน
และผูม้ีส่วนร่วมเกี่ยวข้อง มี
ส่วนร่วมและรบัผิดชอบใน
การจัดการศึกษา 
 

1.จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
2.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน 
3.ดำเนินกิจกรรมต่อไปนี ้
   3.1 ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   3.2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
   3.3 พัฒนา ปรับปรุงวัสดุ 
อุปกรณ์ ครภุัณฑ์ ระบบ
ประชาสมัพันธ์เสียงตามสายภายใน
โรงเรียน  
4.ประเมินผล สรุปผลรายงานการ
ดำเนินงานโครงการ รายงาน
หัวหน้ากลุ่มงานฯ  รอง
ผู้อำนวยการกลุ่มงานฯและ
ผู้อำนวยการโรงเรยีน ตามลำดับ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.โรงเรียน  องค์กรและชุมชน ไมน่้อย
กว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
2.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80 
3.โรงเรียนไดร้ับความร่วมมือ จากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นตลอดปีการศึกษาและ
ต่อเนื่อง 
4. ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม และมี
ส่วนร่วมรับผดิชอบในการจัดการศกึษา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครอง องค์กรและชุมชนใหก้าร
สนับสนุนการพัฒนางานทุกด้านของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง และมีความพึง
พอใจต่อผลสำเรจ็ 
2.โรงเรียน ผู้ปกครอง องค์กรและชุมชน
มีความสมัพันธ์อันดีต่อกัน 
3.ผู้ปกครองและครูประจำชั้นร่วมกัน
แก้ไขปัญหาและพัฒนาบุตรหลานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

17 โครงการระบบ
การดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

1.เพื่อให้การดำเนินงาน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบและม ี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้ความรู้  ส่งเสริม
และตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ 
ความถนัด และความสนใจ 
ของผู้เรียน 
3.เพื่อให้
สนับสนุน  โรงเรียน 
ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  มีการทำงาน
ร่วมกันโดยผ่าน 

1.กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2.กิจกรรม Home Room 
3.ทุนการศึกษา 
4.กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
5.งานอนามัย 
6.งานปกครอง 
7.งานแนะแนว 
8.กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนด้านต่าง ๆ 
9.โรงเรียนคณุธรรมและโรงเรียน
สุจรติธรรม 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.จำนวนนักเรียนระดับช้ันอนุบาล - 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ที่ได้เขา้สู่
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ทั่วถึง และเหมาะสมตามความเปน็จริง 
ครูทุกคนดำเนินงานตามระบบดูแลการ
ช่วยเหลือนักเรยีน 
2.จำนวนผูป้กครอง ชุมชน หรือ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ให้ความร่วมมือในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละของนักเรยีนที่ไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพจนเป็นคนท่ีสมบูรณท์ั้ง
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กระบวนการดำเนินงานท่ี
ชัดเจน 
 

ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 
2.ร้อยละของนักเรยีนที่มีความฉลาดทาง
อารมณ์ รู้จักตนเองและควบคมุตนเองได้ 
สามารถเรียนรู้ได้อย่าง 
มีความสุข 
3.ร้อยละของนักเรยีนทีไ่ดร้ับการแนะ
แนวเพื่อการศึกษาต่อ หรือประกอบ
อาชีพได้ตรงตามความรู้ ความสามารถ 
และความถนดัของตนเอง 
4.ร้อยละของนักเรยีนที่เรียนรู้อย่างมี
ความสุข และได้รับการส่งเสริมพฒันา
เต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
5.ระดับความสัมพันธภาพต่อกันระหว่าง
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อนนกัเรียนที่
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
6.ร้อยละผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน ด้วยความ
เสียสละ เอาใจใส เพื่อให้นักเรยีนมี
ค่านิยมที่ดีงาม มคีุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
7.ระดับความพึงพอใจในการดำเนนิ
โครงการ 
 

18 โครงการ
โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพและ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของเชื้อ
โรค 
 

1.เพื่อให้นักเรยีนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขนิสยั 
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ตนเอง 
2.เพื่อให้นักเรยีนนำความรู้
ไปใช้ในการปฏิบัตตินใน
ชีวิตประจำวัน 
3.เพื่อให้นักเรยีนเข้าใจและ
ปฏิบัติตัวให้พ้นจากการตดิ
เชื้อโรคชนิดต่าง ๆ 
4.เพื่อให้นักเรยีนรู้จักการ
ป้องกันตนเองให้พ้นจากสิ่ง
เสพติดใหโ้ทษและภัยตา่ง 
ๆ  
 

1. กิจกรรมกำจัดเหา 
- สำรวจนักเรียนท่ีเป็นเหาในช่วง
ช้ันท่ี 1 (ครั้งท่ี 1) 
- จัดซื้ออุปกรณ์กำจดัเหา 
- กำจัดเหาให้แก่นักเรียนท่ีเป็นเหา 
- สอนเรื่องวิธีการป้องกันและกำจดั
เหา 
- ติดตามนักเรียนท่ีได้รับการกำจดั
เหาแล้ว (ครั้งท่ี 2) 
- ครูเฝ้าระวังการเกดิเหาซ้ำ 
2. กิจกรรมดูแลสุขภาพ 
- นักเรียนดื่มนมตอนเช้าก่อนเข้า
ห้องเรียน 
- ครูประจำชั้นตรวจสุขภาพร่างกาย
และเสื้อผ้าของนักเรยีนในช่ัวโมง 
โฮมรูมของทุกวัน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับการตรวจเหา 
ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 
2. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับการตรวจ
สุขภาพโดยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
3. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับการตรวจ
สุขภาพช่องปากอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 
4. จำนวนนักเรยีนที่ไดด้ื่มนมฟรีทกุวัน 
5. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับการตรวจ
ร่างกายและเสื้อผ้า 
ในช่ัวโมงโฮมรมูทุกวัน 
6. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับประทาน
อาหารที่ดี มีประโยชน์ และถูก
สุขลักษณะ 
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- นักเรียนแปรงฟันหลังรบัประทาน
อาหารกลางวัน 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 – 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ตรวจสุขภาพ
ด้วยตนเอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะการ
เจริญเติบโต 
- ช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูง นักเรียนทุก
คน  ทุก 3 เดือน 
- ส่งข้อมูลการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง
ให้ฝ่ายอนามัย  เพื่อสรุปภาวะ
โภชนาการนักเรียน 
- แก้ปัญหานักเรียนท่ีมีภาวะทุพ
โภชนาการโดยการ  ดื่มนม ควบคมุ
การรับประทานอาหารและ
ส่งเสริม       การออกกำลังกาย 
4. กิจกรรมสัปดาหร์ณรงค์ต่อต้าน
โรคเอดส์ โรคไต โรคความดันโลหติ
สูง ไข้เลือดออก เบาหวาน อัมพาต  
ยาเสพตดิ 
- ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้หน้าเสา
ธง 
- จัดป้ายนิเทศ 
5. กิจกรรมบริการห้องพยาบาล/
ปฐมพยาบาล 
- ให้บริการห้องพยาบาลทุกวัน
จันทร์ – วันศุกร์  
- ส่งต่อผู้ป่วยไปยังสถานพยาบาล   
6. กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
- จัดซื้อเวชภัณฑย์าสำหรับบริการ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
7. กิจกรรมเฝ้าระวังไข้เลือดออก
และโรคตดิต่อ 
- เดินรณรงค์ป้องกันและควบคมุ
การแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 
- ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้หน้าเสา
ธง 
- จัดป้ายนิเทศ 

7. จำนวนนักเรยีนที่แปรงฟันหลัง
รับประทานอาหารกลางวัน 
8. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้ับการสำรวจ
ภาวะโภชนาการ ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
9. จำนวนนักเรยีนที่ไดร้่วมทำกิจกรรม
กีฬานันทนาการการออกกำลังกายยาม
เชา้ทุกวันและได้รับการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายทุกคน ปีละ 1 ครั้ง 
10. จำนวนนักเรียนทีไ่ด้รบัความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพและวันสำคัญ
เกี่ยวกับสุขภาพจากกิจกรรมหน้าเสาธง
และป้ายประชาสัมพันธ์และมุมความรู ้
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีมสีุขนิสยัในการ
ดูแลสุขภาพ 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีนำ้หนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ ์
   3. ร้อยละของนักเรยีนที่รู้จักปอ้งกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรง 
โรคภยั อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ 
4. ระดับความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
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8. กิจกรรมควบคุมและป้องกันโรค
ติดเชื้อจากไวรัส 
โคโรนา(Covid-19) 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการควบคุม
และป้องกันโควิดสำหรับบริการ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 

19 โครงการบริหาร
จัดการขยะใน
โรงเรียน 
 

1.เพื่อสร้างจิตสำนึกและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะให้แก่
นักเรียนคณุครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน 
2.เพื่อบริหารจดัการขยะ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

-กิจกรรมตาวิเศษเห็นนะ!!! 
-กิจกรรม Big Cleaning Day ตาม
โอกาสพิเศษตา่ง ๆ 
-กิจกรรมธนาคารขยะ (การคัดแยก
ขยะ ด้วยหลัก 3 Rs) 
-กิจกรรมการรณรงค์ การบริหาร
จัดการขยะด้วยหลัก 7 Rs สู่ชุมชน 
ในวันสิ่งแวดล้อมโลก 5 มิถุนายน 
โดยทำแผ่นพับเทอมละ 2 ครั้งและ
ทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
-กิจกรรมชิ้นงานสร้างสรรค์จาก
ขยะ บูรณาการจดัการเรียนการ
สอนตามกลุ่มสาระ 
- กิจกรรมการประกวดห้องเรียน 3 
Rs 
(การคัดแยกขยะ ด้วยหลัก 3 Rs 
ในห้องเรียน) 
-กิจกรรมฐานการเรยีนรู้การจัดการ
ขยะและสิ่งแวดล้อม 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของครูและนักเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ความสามารถของครูและนักเรยีนท่ีมี
จิตสำนึกร่วมกันในการรักษาความ
สะอาดและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

20 โครงการ TO 
BE NUMBER 
ONE  
ในสถานศกึษา 
 

1. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้
นักเรียน  คุณครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
ป้องกันตนเองออกจากสิ่ง
เสพติดใหโ้ทษ 
2.เพื่อส่งเสรมิให้
นักเรียน  คุณครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
สุขภาพกายและจติที่ด ี
3.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมที่
สร้างสรรค์ ห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 

1.ใครตดิยายกมือขึ้น 
2.กิจกรรมเต้นเข้าจังหวะเพื่อ
สุขภาพ  ทุกวัน (หลังกิจกรรมหนา้
เสาธง) 
3. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในวันต่อต้าน
ยาเสพตดิโลก 26 มิถุนายน 
4.กิจกรรมรณรงค์งดสูบบุหรี่โลกใน
วันงดสูบบุหรีโ่ลก 31 พฤษภาคม 
5.กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพตดิ 
ทุกวันท่ี 1 ของเดือน 
6. กิจกรรมศูนยเ์พื่อนใจวัยรุ่น (ให้
คำปรึกษานักเรยีนที่มีปัญหา) 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของนักเรยีนระดับชั้นอนุบาล 
1 - ม.3 และบุคลากร ที่มีจติสำนกึ
ป้องกันตนเองออกจากสิ่งเสพติดให้โทษ 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละของนักเรยีนระดับชั้นอนุบาล 
1 - ม.3 และบุคลากร  มีคณุภาพ มี
ศักยภาพ มีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่ดี
ขึ้น 
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 7. กิจกรรมเสียงตามสาย TO BE 
ประชาสมัพันธ์ ท่ีโรงเรียนทุกวัน 
ตอนเที่ยง 
 

21 โครงการพัฒนา
งานอาคาร
สถานที่ 
สาธารณูปโภค 
และสิ่งแวดล้อม
ในโรงเรียน 
 

1.เพื่อซ่อมแซม พัฒนา 
ปรับปรุง อาคารสถานท่ี
และสิ่งแวดล้อมให้มคีวาม
มั่นคง แข็งแรง มีความ
ปลอดภัยและพร้อมใช้งาน 
2.เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ในการตระหนักรู้ มีความ
ภาคภูมิใจ และเข้าใจถึง
บทบาท และคุณค่า
ความสำคญัของสถาบัน
พระมหากษตัริย์ อย่าง
ถูกต้องในฐานะที่เป็นศูนย์
รวมจิตใจของคนในชาติ
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
3.เพื่อสร้างภาพลักษณ์และ
ความเชื่อมั่นในด้านต่าง ๆ
ให้กับนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
 

1.พัฒนา ปรับปรุงศาลาคณุธรรม 
เพื่อใช้เป็นสถานท่ีประดิษฐาน
พระพุทธรูปประจำโรงเรียน 
2.พัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู ้
 3.พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารเรยีน อาคารประกอบ 
สาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 4.จัดทำหลังคากันแดด กันฝน
ทางเดินระหว่างอาคารแตล่ะ
อาคาร   
 5.จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภณัฑ์ สำหรับพัฒนา ปรับปรุง 
ซ่อมบำรุง ในการปฏิบตัิงานของ
เจ้าหน้าท่ีอาคารสถานท่ีและ
สิ่งแวดล้อม 
 6.จัดหา วัสดุ อุปกรณ์ ในการทำ
ความสะอาดห้องน้ำ 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ     
    1.นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนทุกคนท่ีใช้อาคาร
เรียน อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้ของ
โรงเรียน 
     2.มีเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ท่ี
เพียงพอ สำหรับการพัฒนา 
ปรับปรุง  ซ่อมบำรุง ให้กับเจ้าหนา้ที่
ผู้ปฏิบัติงาน 
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ     
     1.อาคารเรียน อาคารประกอบ มี
ความปลอดภัยพร้อมใช้งาน 
     2.มีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมที่
สะอาด รม่รื่น เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

22 โครงการ
โรงเรียนสุจริต 

1. เพื่อเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต”     
2.เพื่อปลูกฝังนักเรยีนให้มี
ทักษะกระบวนการคดิ  มี
วินัย  ซื่อสัตยส์ุจรติ อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต 
สาธารณะ 
 

1. กิจกรรมการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
2. กิจกรรมหน้าเสาธง 
3. กิจกรรม ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และ 
ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 
4. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดีของ
แผ่นดิน 
5. กิจกรรมของหายได้คืน 
6. กิจกรรมประชาธิปไตย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.ร้อยละ 80 ของนักเรียน ประพฤติ 
ปฏิบัติตนตามคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
5 ประการ ไดแ้ก่ ด้าน ทักษะการคิด 
การมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง 
และการมีจิตสาธารณะ 
  2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความ
ตระหนักถึงโทษภยัของการขาด
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการ  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  1.นักเรียนประพฤติปฏิบัตตินตาม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ประการ 
ได้แก่ ด้านทักษะการคิด การมีวินยั 
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ความซื่อสัตย์ ความพอเพียง และการมี
จิตสาธารณะ 
  2.นักเรียนมีความตระหนักถึงโทษภัย
ของการขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 
ประการ 
  3.คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนร่วมคิดป้องกันการทจุริต 

23 โครงการ
สถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยา
เสพติดและ
อบายมุข 

1.เพื่อให้นักเรยีนมสีุขภาพ
กายและจติที่ด ี
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ
ของสิ่งเสพติด 
3.เพื่อให้นักเรยีนรู้จักการ
ปฏิบัติตนให้หา่งจากสิ่งเสพ
ติด 
4.เพื่อให้บุคลากรใน
โรงเรียนปลอดจากสารเสพ
ติด การพนัน สื่อไม่
เหมาะสมและการทะเลาะ
วิวาท 
5.เพื่อสร้างภูมิคุม้กันสาร
เสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
ให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา 
6.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนได้
มีการแสดงออกในทางที่
สร้างสรรค์ และมคีวาม
ห่วงใยเอื้ออาทรซึ่งกันและ
กัน 
7.เพื่อให้นักเรยีนใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ไม่
หมกมุ่นกับสื่อไม่เหมาะสม
และการพนัน 
 

1.กิจกรรมรณรงค์ป้องกันแก้ไขยา
เสพติด 
      - ผู้แทนนักเรียนสำรวจ บันทึก
ให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
      - ประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับ
เรื่องราวของโรงเรยีนสีขาว 
      - ส่งเสริมให้ความรู้เรื่องยาเสพ
ติด โดยเน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
      - จัดนิทรรศการต่อต้านยาเสพ
ติด 
     - ประกวดคำขวัญ ประกวด
เรียงความต่อต้านยาเสพตดิ 
     - จัดเอกสาร แผ่นพับ 
     - รายงานผลการดำเนินการ
เรื่องยาเสพติดทุกวันท่ี 5 / 
20  ของทุกเดือน 
2.กิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธง
ตอนเช้า 
3.กิจกรรมเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.บุคลากรในสถานศึกษามคีวาม
ตระหนักในการทำโรงเรียนให้เป็น
โรงเรียนสีขาวร้อยละ 100 
  2.นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 95 
มีภูมิคุม้กันสารเสพติด 
  3.นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 100 อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  4.โรงเรียนได้รับการยกย่องให้เปน็
โรงเรียนสีขาวอย่างยั่งยืนร้อยละ 100 
  5.นักเรียนร้อยละ 100 มสีุขภาพกาย
และจิตทีด่ ี
 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.นักเรียนโรงเรยีนเกาะสิเหร่มี
ภูมิคุ้มกันสารเสพตดิ และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

24 โครงการ
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
(งบประมาณ
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

1.เพื่อพัฒนาผู้เรียนในด้าน 
ร่างกาย  อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 
2.เพื่อส่งเสรมิภาวะผู้นำ
ให้แก่ผู้เรียน  กล้าคิด  กล้า
ทำ และกล้าแสดงออกในสิ่ง
ที่ถูกต้อง 

1.กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมชุมนุม 
3.กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
  - กิจกรรมลูกเสือสำรอง 
  - กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
  - กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ ่

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.จำนวนนักเรียนท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม
นักเรียน  
2.จำนวนนักเรียนท่ีได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
3.จำนวนนักเรียนท่ีได้รับการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ 
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3.เพื่อให้ผูเ้รียนมีจิต
สาธารณะ และเห็นคุณค่า
ของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
6. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะ
ในการปฏิบัติกิจกรรมและ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
 

4. กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
5. กิจกรรมทัศนศึกษา เรยีนรู้
บูรณาการนอกสถานท่ี  
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.ร้อยละของนักเรียนท่ีเห็นคุณคา่ของ
ตนเอง มีวินัย   มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
2.ร้อยละของนักเรยีนที่มีทักษะในการ
จัดการ การทำงาน สามารถปรับตวัเข้า
กับสังคมได้เป็นอย่างด ี
3.ร้อยละของนักเรยีนที่เห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบตัิตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสังคม 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีมจีิตสำนกึ จิต
อาสา และปฏิบัตติามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย 
5. ร้อยละของนักเรียนท่ีรู้จักการคดิ
วิเคราะห์ เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข
ได้ด้วยกจิกรรม 
6.ระดับความพึงพอใจในการดำเนนิงาน
โครงการ 
 

25 โครงการอาหาร
กลางวันสำหรับ
นักเรียนชัน้
อนุบาล 2 –  
ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 
(งบประมาณ
จากเทศบาล
ตำบลรัษฎา) 
 

1.เพื่อให้นักเรยีนได้รับ
ประทานอาหารกลางวันอ่ิม
ทุกคน 
2.เพื่อให้นักเรยีนมสีุขภาพ 
พลานามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์ทุกคน 
3.เพื่อให้นักเรยีนได้รับ
สารอาหารที่เพียงพอและ
ถูกหลักโภชนาการ 
 

1. โรงเรียนสำรวจข้อมลูจำนวน
นักเรียนเพื่อแจ้งของบประมาณจาก
เทศบาลตำบลรัษฎา             
2. ทำโครงการเพื่อขออนุมัติต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
3. จัดทำอาหารกลางวันให้กับ
นักเรียนระดับก่อน 
ประถมถึงระดับชั้นประถมศึกษาปทีี่ 
6 โดยจัดซื้ออาหารสด - 
อาหารแห้ง จากเงินรายได้แล้วจ้าง
แม่ครัวมาประกอบอาหาร 
4. เบิกจ่ายเงินค่าอาหารกลางวัน
ของนักเรียนระดับก่อนประถมถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  คน
ละ 20 บาท จำนวน 200 วัน 
ให้กับเจ้าหน้าที่อาหารกลางวัน 
5. ประเมินผล 
 
 
 

1. นักเรียนไดร้ับประทานอาหาร
กลางวันทุกคนในวันเปิดเรยีน 
2. นักเรียนมีสุขภาพ พลานามยัที่
แข็งแรงสมบูรณ ์
3. นักเรียนไดร้ับสารอาหารที่เพียงพอ
และถูกหลักโภชนาการ 
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26 โครงการจัดหา
ครูผู้สอนและ
บุคลากร
สนับสนุนเพ่ือ
การพัฒนา
โรงเรียน 
(งบประมาณ
รายได้
สถานศึกษา)  
 

1.เพื่อจัดจา้งครูผูส้อนและ
บุคลากรส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้เพียงพอกับ
ความต้องการของโรงเรียน 
2.เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรยีนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
3.เพื่อให้โรงเรียนมี
บุคลากรสนับสนุนด้านการ
ดูแลอาคารสถานท่ี 
สิ่งแวดล้อมและรักษาความ
สะอาด 
ภายในโรงเรียน 
 

1.จัดจา้งครูอัตราจ้างช่ัวคราวและ 
บุคลากรทางการศึกษา 
2.จัดจา้งลูกจ้างสนับสนุนด้านการ
รักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนจดัจ้างครผูู้สอนระดับชัน้
ปฐมวัย จำนวน 1 คน 
2.โรงเรียนจดัจ้างบุคลากรสนับสนุนด้าน
สิ่งแวดล้อม จำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครผูู้สอนมีความรู้ความสามารถในการ
จัดประสบการณ์การเรยีนรูร้ะดับช้ัน
ปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.บุคลากรสนับสนุนด้านวิ่งแวดลอ้ม 
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผดิชอบ ตรง
ตามความต้องการของโรงเรยีน 

 

โครงการที่โรงเรียนเข้าร่วม   
1. โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
2. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School  
3. โครงงการเพศวิถีศึกษาในโรงเรียน 
4. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 
รางวัลที่โรงเรียนได้รับ  

1.รางวัลระดับดีเด่น / สถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจำปีงบประมาณ 2565 
ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

2.รางวัลระดับทอง / สถานศึกษาระดับประถมศึกษา ขนาดกลาง / การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับ
รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับเขตพื้นที่การศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  

3.รางวัลชนะเลิศ / การประกวดวิดีทัศน์ โครงการส่งเสริมผู้ เรียนให้มีคุณลักษณะและการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ปีการศึกษา 2565  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานการประเมินมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ (สมศ.) 

ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 
 
1.ระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
จุดเน้น เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✓ ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย   ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
 ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
  ดี  (๕ ข้อ)  

✓ ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

✓ ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

✓ ๔. มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
มาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 

✓ ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ 
เด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
สถานศึกษาควรระบุข้อมลูใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการระบุวิธีการพัฒนา

คุณภาพเด็ก ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ เน้นเด็ก 
มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตามเป้าหมายอย่างเป็นระบบ PDCA เช่น สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย 
เด็กร้อยละ ๘๐ มีคุณภาพระดับดีเลิศ โดยสถานศึกษามีการนิเทศ ติดตาม กำกับให้ครูจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์เรียนรู้ให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ครูจัดประสบการณ์เรียนรู้ผ่านกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย เช่น กิจกรรมสมุดลอยน้ำ กิจกรรมสนุกกับฟองสบู่ กิจกรรมความลับของสีดำ กิจกรรม
ติดหนึบโดยไม่ต้องใช้กาว เมล็ดถั่วเต้นระบำ ภูเขาไฟจำลอง เป็นต้น พร้องทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม โดยกระบวนการแบบสืบเสาะ (Inquiry) ให้เด็กรู้จักสักเกต คิด ตั้งคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง เพ่ือ
ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ประเมินตาม
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ เน้นเด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ พบว่าเด็กร้อยละ ๘๓ มีคุณภาพระดับดีเลิศ 
บรรลุตามเป้าหมาย สถานศึกษานำข้อมูลเด็กที่ไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๑๗ มาศึกษาวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่
เกิดขึ้น เพ่ือวางแผนพัฒนาคุณภาพของเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา เน้นเด็กมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ในปีต่อไปอย่างต่อเนื่องพร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบทั้งใน
รูปแบบของเอกสาร การประชุมผู้ปกครองและผ่านทางแพลตฟอร์มออนไลน์ เช่น ไลน์กลุ่ม เพจเฟซบุ๊ก และ
เว็บไซต์ของสถานศึกษา เป็นต้น 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นเด็กคิดดี มีเหตุผล 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา    ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน  
 ๔. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 

 ๕. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
       สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการระบุวิธีการ
พัฒนาเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้ ให้เป็นเด็กคิดดี มีเหตุผล มีทักษะการคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้ ตาม
เป้าหมายอย่างเป็นระบบคุณภาพ PDCA เช่น สถานศึกษา กำหนดเป้าหมาย เด็กร้อยละ ๘๐ มีคุณภาพดีเลิศ 
สถานศึกษาได้จัดประสบการณ์ตามหลักสูตรปฐมวัย ๒๕๖๐ โดยบูรณาการ กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ส่งเสริม
และพัฒนาเด็กให้มีการพัฒนาด้านสติปัญญา โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายส่งเสริมการคิด 
จินตนาการ ทักษะทางภาษาและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยจัดประชุมครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาให้ทราบถึงโครงการที่จะเน้นให้เด็กคิดดีมีเหตุผลให้ทราบถึงที่มาของโครงการ การมีส่วนร่วมของ
ครู ผู้ปกครอง และกรรมการสถานศึกษา แล้วเสนอโครงการให้คณะกรรมการสถานศึกษาอนุมัติโครงการ โดย
ให้จัดโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยโดยประเทศไทยและพัฒนากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง จากการประเมินผล
ด้านสติปัญญาได้ระดับดี ร้อยละ ๘๓ เพื่อให้การพัฒนาเด็กมีการพัฒนาในระดับสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง มีการ
ออกแบบที่เหมาะสมกับวัย เช่น เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้ วยตนเอง ตลอดจนการใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่เด็กให้ความสนใจ มีการประเมินเพื่อพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล ควรมีการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล และส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  แล้วนำผลสรุปรายงานผู้บริหารและผู้ที่
เกี ่ยวข้องทราบ พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานให้ผู ้เกี ่ยวข้องทราบในที่ประชุมครู ผู ้ปกครอง 
กรรมการสถานศึกษา ทางเว็บไซต์ เฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น 
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มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
จุดเน้น ครูจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✓ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปี
ครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 

  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

✓ ๒. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

✓ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระบบ 

✓ ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์
ของครูอย่างเป็นระบบ 

✓ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   
  สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการนำเสนอข้อมูล 
ให้เห็นผลการดำเนินงานของครู ในการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ครบทุกชั้นปี ครูทุกคนนำ
แผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ จัดประสบการณ์ให้กับเด็ก เน้นการจัดประสบการณ์เรียนรู้ โดยใช้กิจกรรม  
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ให้เด็กได้คว้าและทดลอง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
มีการจัดประสบการณ์เรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็ก โดยใช้สื่อธรรมชาติ สื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดประสบการณ์เรี ยนรู้  
ให้เด็กสามารถปฏิบัติได้จริง ครูมีการประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการบันทึกผลหลัง
สอน แสดงข้อมูลผลการประเมินเชิงพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคลแจ้งผู้ปกครองทราบ เช่น เด็กมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ร้อยละ ๘๓ มีคุณภาพระดับดีเลิศ ครูมีการนำผลการประเมินเด็กที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ ๑๗ มาวิเคราะห์ถึงสาเหตุและปัญหาที่เกิดขึ้น มาวางแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้
เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และดำเนินการตามแผนอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างครู ผู้ปกครอง ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ เพ่ือนครู ศึกษานิเทศก์ เป็นต้น พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ ทั้งในรูปแบบของเอกสาร การประชุมผู้ปกครอง และผ่านทาง
แพลตฟอร์มออนไลน์ เช่น ไลน์กลุ่ม เพจเฟซบุก๊ และเว็บไซต์ของสถานศึกษา เป็นต้น 
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2.ระดับระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยท่ีดี 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน   ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 ๔. มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา
ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

 ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการระบุวิธีการ         
พัฒนาผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา              
กำหนด เน้นผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ และมีสุขนิสัยที่ดี ตามเป้าหมายอย่างเป็นระบบคุณภาพ PDCA เช่น สถานศึกษา
กำหนดเป้าหมาย ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณภาพระดับดีเลิศ  โดยส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 
(Activity-Based Learning) เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนใฝ่รู ้ และมีสุขนิสัยที ่ดี  ผ่านกิจกรรมค่ายวิชาการของ
สถานศึกษา กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เป็นต้น คณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายใน ประเมิน ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๑) ผู้ เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
ตามที่สถานศึกษากำหนด เน้นผู้เรียนเป็นใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดี โดยพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 90 มีระดับ 
คุณภาพยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย สถานศึกษานำข้อมูลผู้เรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 10 มาวางแผนพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เน้นผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัย
ที่ดี ในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบทั้งที่ประชุม
คณะครู ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา และทางเว็บไซต์ เฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นใฝ่เรียนรู้ สุขนิสัยที่ดี 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา    ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

 ๒. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน  
 ๔. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 
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ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๕. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
       สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยมีการระบุวิธีการ
พัฒนาผู้เรียน ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ ตามเป้าหมายอย่างเป็นระบบคุณภาพ PDCA  
สถานศึกษากำหนดเป้าหมายด้านไฝ่เรียนรู้ สุขนิสัยที่ดี ที่ระดับคุณภาพดีเลิศ เพื่อให้เป้าหมายเพิ่มขึ้นอีก ๑ 
ระดับ จึงจัดให้มีโครงการที่เน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วม สถานศึกษาจึงจัดให้มีการประชุมครูบุคลากร 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาให้ทราบถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม
โครงการในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลาย ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมค้นคว้าหาความรู้จากห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักสุขภาพ มีสุขนิสัยที่ดี ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ ใฝ่เรียนรู้ โดยส่ งเสริมให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ มีสุขลักษณะนิสัยที่ดี เช่น โครงการส่งเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีของผู้เรยีน 
มีการระบุวิธีดำเนินงาน กิจกรรมการประเมินผล ระบุผลการดำเนินงานให้ชัดเจนว่า ใคร ทำอะไร ที่ไหน 
อย่างไร และมีการรายงานผลการดำเนินการตามแผน เช่น สรุปผลการพัฒนาของผู้เรียนด้านสุขนิสัย ด้าน
สุขภาพและด้านสุขภาพจิต จัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา มีการนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน
หรือทำวิจัยเพื่อนำผลที่ได้มาพัฒนาโครงการอย่างต่อเนื่องต่อไป พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานใหผู้้
ที ่มีส่วนเกี ่ยวข้องทราบในที่ประชุมคณะครู ผู ้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา ทางเว็บไซต์ เฟซบุ๊กของ
สถานศึกษา เป็นต้น 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
จุดเน้น ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนใฝ่รู้และมีสุขนิสัยท่ีดี 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา 

ทุกชั้นปี 
  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

  ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้  (๔ ข้อ)  

  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเป็นระบบ 

 ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของครูอย่างเป็นระบบ 
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ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR ในปีต่อไปให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ ้น ในประเด็นการ
ดำเนินงานของครู เช่น ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนใฝ่รู้และมีสุขนิสัยที่ดี สามารถนำไปจัดกิจกรรม
ได้จริง ครบทุกชั้นปีตลอดปีการศึกษา ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรู้มาสอนโดยผ่านกระบวนการคิดและ
การปฏิบัติจริงเพ่ือให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ และมีการสอดแทรกเรื่องการมีสุขภาวะ สุขนิสัยที่ดี ในทุกกลุ่มสาระวิชา
โดยใช้สื่อ เทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสม เช่น เครือข่ายคอมพิวเตอร์ แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อ 4 ใฝ่เรียนรู้ของผู้เรียน เช่น ห้องสมุด แหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  
ครูและผู้ปกครองร่วมมือกันประเมินผลคุณภาพผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์  
และมีการบันทึกผลคุณภาพผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดี เป็นรายบุคคล และมีการบันทึกผลการสอน  
แล้วแจ้งข้อมูลให้ผู้เรียนและผู้ปกครองทราบเป็นรายบุคคลและจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศ ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้  
และมีสุขนิสัยที่ดี ร้อยละ 9๐ มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม ครูนำข้อมูลผู้เรียนที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 1๐  
มาวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นมาปรับแผนการเรียนการสอนของครู เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ 
และมีสุขนิสัยที่ดีในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างครูผู้สอนด้วยกัน ระหว่างครูกับ
ผู้ปกครอง ครูกับศึกษานิเทศก์ เพ่ือนำองค์ความรู้ไปพัฒนาผู้เรียนในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานของครูผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ของสถานศึกษา ที่ประชุมครู ผู้ปกครอง เป็นต้น 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
สถานศึกษาควรเขียน SAR ในครั ้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ ่งขึ ้น ในการระบุข้อมูลทั ่วไปของ

สถานศึกษาและสรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษาให้ครบถ้วน สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน เช่น ข้อมูลของบุคลากรที่
จัดการเรียนการสอนการสอนในแต่ละระดับ/ช่วงชั้น / ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา /ระบุเลขหน้าสารบัญให้
ถูกต้อง เป็นต้น และควรระบุจุดเน้นในแต่ละมาตรฐานในทุกระดับการศึกษาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย เอกลักษณ์ เป็นต้น พร้อมทั้งกำหนดโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับจุดเน้นในทุกมาตรฐาน และ
ควรแสดงข้อมูลถึงผลการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ๓ ปีการศึกษา ระบุวิธีปฏิบัติที ่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ประสบ
ผลสำเร็จ (Best Practice) หรือระบุนวัตกรรมที่ส่งผลต่อความสำเร็จในทุกมาตรฐาน ทุกระดับการศึกษาที่
ได้รับการยอมรับในระดับจังหวัดขึ้นไป รวมทั้งการระบุความชัดเจนว่าได้เผยแพร่ผลงาน ให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับ
ทราบทั่วถึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น การจัดนิทรรศการ เผยแพร่ทำสื่อออนไลน์ เว็บไชต์ เฟชบุ๊ก หรือการ
แจกเอกสารไปยังหน่วยงานในเครือข่าย เป็นต้น สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เลือกใช้สื่อที่มีคุณภาพ เหมาะสมกับวัยผู้เรียน ใช้เครื่องมือวัดใช้กระบวนการวิจัยมา
แก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมครูให้ได้รับการช่วยเหลือด้านวิชาการและการนิเทศการสอนและนำผล
การนิเทศการสอนมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาควรดำเนินการจัดการเรียนการสอนโดยให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมจัดให้มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเปิดโอกาสให้ชุมชนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาด้านภูมิปัญญา ปราชญ์ท้องถิ่น และรายงานผลการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
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8.4  โครงการที่ประสบความสำเร็จ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
3. โครงการจัดการเรียนรู้ด้าน ICT ให้แก่ผู้เรียน 
4. โครงการส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา 
5. โครงการวันสำคัญ 
6. โครงการห้องสมุดมีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
7. โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
8. โครงการศุกร์หรรษา พัฒนาการอ่านการเขียน 
9. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
10.โครงการการจัดการศึกษาโดยบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
11.โครงการพัฒนาบุคลากร 
12.โครงการพัฒนาระบบงานกลุ่มงานบริหารงาน
บุคคล 
13.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารงบประมาณ 
14.โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ ธุรการ
โรงเรียน 
15. โครงการพัฒนาระบบงาน ICT 
16. โครงการสานสัมพันธ์โรงเรียน องค์กรและ
ชุมชน 
17. โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18. โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพและป้องกัน
การแพร่ระบาดของเชื้อโรค 
19. โครงการบริหารจัดการขยะในโรงเรียน 
20. โครงการ TO BE NUMBER ONE ใน
สถานศึกษา 
21. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ 
สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
22. โครงการโรงเรียนสุจริต 
23. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
24.โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
25.โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเร ียนชั้ น
อนุบาล - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

1.ผู้บริหารและคณะครู มีความรู้ ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน    
2.ผู้บริหารและคณะครู พัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดย
เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา จากหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานอื่น ๆ  
3.ผู ้บร ิหารและครูได้ดำเนินกิจกรรม PLC เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอใน
ทุกวันอังคาร 
4.ผู ้บริหาร ครู นักเรียน มีความสัมพันธ์อันดีกับ
ชุมชน เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ 
5.โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถในด้านต่าง ๆ ตามศักยภาพ เช่น ด้าน
ดนตรี-นาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะ 
6.มีระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และระบบบริหาร
จัดการคอมพิวเตอร์และข้อมูลที ่มีประสิทธิภาพ 
พร้อมให้บริการแก่นักเรียน ครู และชุมชน 
7.มีสื่อเทคโนโลยี ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
8.ผู้ปกครองสนับสนุนให้บุตรหลาน เข้าร่วมกิจกรรม
ของโรงเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา 
9.หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชนให้การสนับสนุนการจัด
การศึกษาทั้งงบประมาณและกิจกรรมต่าง ๆ  
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
26.โครงการจัดหาครูผู้สอนและบุคลากรสนับสนุน
เพ่ือการพัฒนาโรงเรียน 

 
8.5 ปัญหาและความต้องการ 
เนื่องจากระบบการศึกษาของประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทำให้หลักสูตรการศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาเพื ่อการประกันคุณภาพภายใน  และมาตรฐานเพื ่อการประเมินคุณภาพภายนอก
กฎระเบียบ หลักการ ข่าวสารทางวิชาการต่าง ๆ  เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย จึงควรให้หน่วยงานต้นสังกัดหรื อ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องจัดอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการให้กับครูทุกคน  ในส่วนของงานบางอย่างที่มีความสำคัญ 
หรือเร่งด่วนมาก  บุคลากรที่เกี่ยวข้องในหน่วยงานต้นสังกัดควรลงมานิเทศ ติดตาม และให้ความรู้ในโรงเรยีน
บ่อยครั้งขึ้น เพื่อให้ครูทุกคนได้รับทราบ รับรู้ มีส่วนร่วมและตระหนักถึงความสำคัญของงานต่าง ๆ ร่วมกัน     
มีเป้าหมายไปในทิศทางเดียวกันเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน  คุณภาพครู  คุณภาพการบริหารจนส่งผลให้
โรงเรียนมีคุณภาพในการจัดการศึกษา 
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ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย 

ผลพัฒนาการเด็กชั้นอนุบาลปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 

 
พัฒนาการ 

จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี(3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 43 37 86.05 6 13.95 - - 
2. ด้านอารมณ-์จิตใจ 43 37 86.05 6 13.95 - - 
3. ด้านสังคม 43 35 81.40 8 18.60 - - 
4. ด้านสติปัญญา 43 26 60.46 16 37.21 1 2.33 

 
 

ผลพัฒนาการเด็กชั้นอนุบาลปีท่ี 3ปีการศึกษา 2565 

 
พัฒนาการ 

จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี(3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 54 50 92.60 2 3.70 2 3.70 
2. ด้านอารมณ-์จิตใจ 54 51 94.44 2 3.70 1 1.86 
3. ด้านสังคม 54 50 92.60 3 5.54 1 1.86 
4. ด้านสติปัญญา 54 42 77.78 6 11.11 6 11.11 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น    
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 66 5 1 9 7 3 10 9 22 41 62.12 
คณิตศาสตร ์ 66 5 5 7 4 3 9 5 28 42 63.64 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

66 5 4 5 7 8 9 10 18 37 56.06 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

66 5 0 3 2 4 10 6 36 52 78.79 

ประวัติศาสตร์ 66 5 0 2 4 2 8 14 31 53 80.30 
สุขศึกษาและพลศึกษา 66 2 1 2 1 10 11 10 29 50 75.76 
ศิลปะ 66 5 0 0 2 1 3 16 39 58 87.88 
การงานอาชีพ  66 5 0 0 3 4 8 14 32 54 81.82 
ภาษาต่างประเทศ 66 5 2 4 4 6 7 8 30 45 68.18 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

66 5 1 2 2 4 8 10 37 55 83.33 

หน้าที่พลเมือง 66 5 0 4 5 2 5 9 33 47 71.21 
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1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 (ต่อ) 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 68 0 4 6 10 8 9 12 19 40 58.82 
คณิตศาสตร ์ 68 0 6 8 7 6 10 11 20 41 60.29 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

68 0 3 7 8 5 10 13 22 45 66.18 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

68 0 0 3 4 17 12 14 18 44 66.18 

ประวัติศาสตร์ 68 0 0 6 9 12 21 9 11 41 60.29 
สุขศึกษาและพลศึกษา 68 0 0 0 0 4 12 20 32 64 94.12 
ศิลปะ 68 0 0 0 0 7 16 21 24 61 89.71 
การงานอาชีพ  68 0 0 1 4 9 14 17 23 54 79.41 
ภาษาต่างประเทศ 68 0 4 9 8 6 4 11 26 41 60.29 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

68 0 2 3 7 8 16 11 21 48 70.59 

หน้าที่พลเมือง 68 0 0 2 8 4 10 5 39 54 79.41 
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1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 (ต่อ) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 79 3 20 8 8 3 6 5 26 37 46.84 
คณิตศาสตร ์ 79 3 5 11 22 14 8 5 11 24 30.38 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

79 3 11 12 16 8 11 12 6 29 36.71 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

79 2 1 0 6 17 15 12 26 53 67.09 

ประวัติศาสตร์ 79 3 3 16 20 15 9 5 8 22 27.85 
สุขศึกษาและพลศึกษา 79 3 0 0 1 14 28 16 17 61 77.22 
ศิลปะ 79 2 1 0 1 17 30 16 12 58 73.42 
การงานอาชีพ  79 3 0 0 6 2 16 15 37 68 86.08 
ภาษาต่างประเทศ 79 3 2 4 13 15 12 14 15 41 51.90 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

79 2 5 2 10 13 12 13 19 44 55.70 

หน้าที่พลเมือง 79 3 1 1 4 8 8 15 42 65 82.28 
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1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 (ต่อ) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 85 3 7 15 13 7 10 7 23 40 47.06 
คณิตศาสตร ์ 85 3 0 7 19 19 20 8 9 37 43.53 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

85 3 1 10 17 16 20 9 9 
38 44.71 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

85 3 13 13 15 7 7 11 16 
34 40.00 

ประวัติศาสตร์ 85 3 7 13 10 13 13 11 15 39 45.88 
สุขศึกษาและพลศึกษา 85 3 0 0 12 13 13 10 34 57 67.06 
ศิลปะ 85 3 0 0 1 25 23 14 19 56 65.88 
การงานอาชีพ  85 3 2 0 4 18 16 13 29 58 68.24 
ภาษาต่างประเทศ 85 3 5 5 13 15 16 11 17 44 51.76 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

85 3 0 1 6 22 31 15 7 
53 62.35 

หน้าที่พลเมือง 85 2 0 0 0 1 11 26 45 82 96.47 
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1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 (ต่อ) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 51 4 4 5 13 9 6 4 6 16 31.37 
คณิตศาสตร ์ 51 4 8 8 10 6 4 6 5 15 29.41 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

51 4 1 3 6 6 15 10 6 
31 60.78 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

51 4 0 2 11 11 5 8 10 
23 45.10 

ประวัติศาสตร์ 51 4 0 5 13 13 11 3 2 16 31.37 
สุขศึกษาและพลศึกษา 51 4 0 0 7 6 9 6 19 34 66.67 
ศิลปะ 51 4 0 0 0 4 10 16 17 43 84.31 
การงานอาชีพ  51 4 0 0 1 4 9 8 25 42 82.35 
ภาษาต่างประเทศ 51 4 0 0 0 9 14 13 11 38 74.51 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

51 4 0 0 1 6 27 5 8 40 
 

78.43 
 

หน้าที่พลเมือง 51 4 0 0 0 0 10 20 17 47 92.16 
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 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 (ต่อ) 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 69 3 3 11 25 11 8 5 3 16 23.19 
คณิตศาสตร ์ 69 3 0 9 19 15 11 5 7 23 33.33 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

69 3 1 1 5 10 19 17 13 49 
 

71.01 
 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

69 2 2 7 11 15 16 6 10 
32 46.38 

ประวัติศาสตร์ 69 2 2 6 9 10 10 10 20 40 57.97 
สุขศึกษาและพลศึกษา 69 2 0 1 1 6 9 20 30 59 85.51 
ศิลปะ 69 3 0 1 6 6 15 21 17 53 76.81 
การงานอาชีพ  69 3 0 0 2 1 12 10 41 63 91.30 
ภาษาต่างประเทศ 69 3 0 1 8 22 22 8 5 35 50.72 
รายวิชาเพิ่มเติม 
ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน 

69 2 1 1 3 14 28 2 18 48 
 

69.57 
 

หน้าที่พลเมือง 69 3 0 0 3 8 20 17 18 55 79.71 
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1.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 81 8 14 11 5 8 15 5 15 35 43.21 
คณิตศาสตร ์ 81 13 25 11 12 11 7 1 1 9 11.11 
วิทยาศาสตร์ 81 2 17 9 11 17 12 9 6 27 33.33 
วิทยาการคำนวณ 81 - 9 9 8 1 14 14 26 54 66.67 
สังคมศึกษา 81 - 6 5 7 11 16 16 20 52 64.20 
ประวัติศาสตร์ 81 - 8 9 15 19 22 6 2 30 37.04 
สุขศึกษา 81 - 4 - 1 2 20 24 30 74 91.36 
พลศึกษา 81 - 3 - - 3 18 28 29 75 92.59 
ทัศนศิลป์ 81 - 11 2 3 4 12 12 37 61 75.31 
นาฏศิลป ์ 81 - 6 5 6 5 15 21 23 59 72.84 
การงานอาชีพ  81 - 12 6 11 3 17 11 21 16 60.49 
ภาษาต่างประเทศ 81 8 29 5 12 11 3 1 12 16 19.75 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 68 3 19 11 5 8 15 5 15 35 29.63 
คณิตศาสตร ์ 68 7 29 4 13 4 5 3 3 11 16.18 
วิทยาศาสตร์ 68 2 14 4 9 14 16 4 5 25 36.76 
วิทยาการคำนวณ 68 1 8 1 1 4 13 12 28 53 77.94 
สังคมศึกษา  68 1 12 9 5 10 11 7 13 31 45.59 
ประวัติศาสตร์ 68 - 11 - 4 9 13 14 17 44 64.71 
สุขศึกษา 68 - 10 - - 1 29 16 12 57 83.82 
พลศึกษา 68 - 9 - - - 29 19 15 59 86.76 
ทัศนศิลป์ 68 2 10 - 4 - 10 11 31 52 76.47 
ดนตรี 68 3 28 - 2 15 15 2 2 19 27.94 
การงานอาชีพ  68 - 5 1 2 2 13 15 30 58 85.29 
ภาษาต่างประเทศ 68 3 33 4 8 2 4 4 10 18 26.47 
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 1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 (ต่อ) 
  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 57 3 9 5 10 4 12 4 10 26 45.61 
คณิตศาสตร ์ 57 5 18 4 7 5 9 5 4 18 31.58 
วิทยาศาสตร์ 57 2 8 6 7 4 9 10 11 30 52.63 
วิทยาการคำนวณ 57 1 13 2 1 2 6 4 28 38 66.67 
สังคมศึกษา  57 - 3 3 4 6 7 14 20 41 71.93 
ประวัติศาสตร์ 57 1 8 4 5 5 11 5 18 34 59.65 
สุขศึกษา 57 - 7 4 5 5 10 11 15 36 63.16 
พลศึกษา 57 - 2 - - - 20 20 15 55 96.49 
ทัศนศิลป์ 57 1 6 - 4 4 4 7 31 42 73.68 
ดนตรี 57 - 2 - 3 18 27 3 4 34 59.65 
การงานอาชีพ  57 - 15 3 2 2 7 4 24 35 17.54 
ภาษาต่างประเทศ 57 6 28 5 4 4 3 3 4 10 17.54 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 49 3 10 6 3 3 3 6 15 24 48.98 
คณิตศาสตร ์ 49 7 6 2 9 7 8 3 7 18 36.73 
วิทยาศาสตร์ 49 2 7 1 2 3 5 2 27 34 69.39 
วิทยาการคำนวณ 49 - 2 - 3 2 6 7 29 42 85.71 
สังคมศึกษา  49 - 5 6 5 11 9 3 10 22 44.90 
ประวัติศาสตร์ 49 - 6 1 4 1 13 6 18 37 75.51 
สุขศึกษา 49 - - - 10 6 5 10 18 33 67.35 
พลศึกษา 49 - - - - 4 19 20 6 45 91.84 
ทัศนศิลป์ 49 1 6 2 5 2 6 7 20 33 67.35 
นาฏศิลป ์ 49 - - - 4 11 14 5 15 34 69.39 
การงานอาชีพ  49 - 2 2 3 4 9 13 16 11 77.55 
ภาษาต่างประเทศ 49 5 16 4 5 8 - 2 9 11 22.45 
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 1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 (ต่อ) 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 55 5 3 3 6 9 11 4 14 29 52.72 
คณิตศาสตร ์ 55 8 22 11 8 4 1 1 - 2 3.64 
วิทยาศาสตร์ 55 2 7 5 7 10 12 7 5 24 43.64 
วิทยาการคำนวณ 55 1 6 7 6 1 13 7 14 34 61.82 
สังคมศึกษา  55 - 3 3 9 6 8 10 16 34 61.82 
ประวัติศาสตร์ 55 5 25 - - 1 4 5 15 24 43.64 
สุขศึกษา 55 3 - 3 4 4 11 12 18 41 74.55 
พลศึกษา 55 2 - - - 1 8 16 28 52 94.55 
ทัศนศิลป์ 55 3 4 2 5 4 5 12 21 32 67.27 
ดนตรี 55 2 1 - 7 16 22 4 3 29 52.72 
การงานอาชีพ  55 2 5 5 4 5 5 5 24 34 61.82 
ภาษาต่างประเทศ 55 7 23 2 6 5 3 2 7 12 21.82 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน

ที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรยีนที่ 2 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3 

ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
o 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 47 9 2 3 7 6 5 6 9 20 42.55 
คณิตศาสตร ์ 47 8 13 9 11 4 1 1 - 6 12.77 
วิทยาศาสตร์ 47 2 1 3 2 8 6 9 16 31 65.96 
วิทยาการคำนวณ 47 1 6 4 3 4 6 4 19 29 61.70 
สังคมศึกษา  47 2 3 1 5 12 7 5 12 24 51.06 
ประวัติศาสตร์ 47 3 - 2 2 6 16 9 9 34 72.34 
สุขศึกษา 47 1 - - 3 2 12 12 17 41 87.23 
พลศึกษา 47 1 - 1 - - 10 8 27 45 95.74 
ทัศนศิลป์ 47 5 7 3 2 3 6 9 12 27 57.45 
นาฎศิลป ์ 47 2 - - 3 7 15 12 8 35 74.47 
การงานอาชีพ  47 3 1 2 7 6 8 6 14 28 59.57 
ภาษาต่างประเทศ 47 7 9 7 2 6 6 1 9 16 34.04 
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2.ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  :  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ยร้อยละ จำนวนร้อยละของนักเรียน 
ที่มีคะแนนสูงกว่าขีดจำกัดล่าง 

ภาษาไทย 23 54.23 8.80 54.23 47.83 
ภาษาอังกฤษ 23 32.74 11.76 32.74 30.44 
คณิตศาสตร ์ 23 23.90 15.72 23.90 43.48 
วิทยาศาสตร์ 23 38.80 11.15 38.80 30.44 

 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  :  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ยร้อยละ จำนวนร้อยละของนักเรียน 
ที่มีคะแนนสูงกว่าขีดจำกัดล่าง 

ภาษาไทย 19 66.19 11.00 66.19 94.74 
ภาษาอังกฤษ 19 27.14 10.09 27.14 15.79 
คณิตศาสตร ์ 19 20.82 7.41 20.82 42.11 
วิทยาศาสตร์ 19 31.96 9.03 31.96 36.85 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ประจำปีการศึกษา 2565 

จำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ  25   คน (ปกต ิ25 คน , พิเศษ 0 คน, Walk-in 0 คน) 
 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามระดับ 

โรงเรียน เขตพื้นที ่ จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ 

การอ่านออกเสียง 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

89.92 82.57 82.02 77.54 77.24 77.38 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

4.45 11.16 11.70 13.54 12.81 12.98 

การอ่านรู้เรื่อง 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

90.64 84.08 80.60 77.41 77.19 77.19 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

3.68 7.22 8.14 9.08 8.80 8.91 

รวม 2 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

90.28 83.37 81.33 77.49 77.22 77.28 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

7.21 16.36 17.82 20.92 19.86 20.11 

  

 

ตารางแสดงจำนวนและร้อยละนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ (Reading Test : RT) 

 
ด้าน 

จำนวนและร้อยละนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ (ยกเว้นเด็กพิเศษ และ walk-in) 
ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
การอ่านออกเสียง 23 92.00 2 8.00 0 0.00 0 0.00 

การอ่านรู้เรื่อง 24 96.00 1 4.00 0 0.00 0 0.00 
รวม 2 ด้าน 24 96.00 1 4.00 0 0.00 0 0.00 
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา 2565 

 
สาระวิชา จำนวนคน

เข้าสอบ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนร้อยละของนักเรียน 
ที่ได้ระดับ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

ด้านคณิตศาสตร์ 31 34.51 11.48 3.22 12.90 64.51 19.35 
ด้านภาษาไทย 31 48.29 10.97 3.22 35.48 58.06 3.22 

รวมความสามารถ 2 ด้าน 31 41.40 18.14 3.22 19.35 70.96 6.45 
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๓. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 66 50 75.75 11 16.66 0 0.00 5 7.57 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 68 68 100 0 ๐.00 0 ๐.00 0 ๐.00 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 79 79 ๑๐๐ 0 ๐.00 0 ๐.00 0 ๐.00 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 85 45 52.94 38 44.71 1 1.18 1 1.18 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 51 47 92.16 0 0.00 0 0.00 4 7.84 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 69 57 82.61 9 13.04 0 0.00 3 4.35 

รวม 418 346 83.91 58 12.40 1 0.19 13 3.49 
เฉลี่ยร้อยละ 418 346 83.91 58 12.40 1 0.19 13 3.49 

 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑  81 25 30.86 55 67.90 0 0.00 1 1.24 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒  57 26 45.61 29 50.88 0 0.00 2 3.51 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 55 12 21.82 39 70.91 4 7.27 0 0.00 

รวม 193 63 32.76 123 63.23 1.33 2.42 3 1.58 
เฉลี่ยร้อยละ 100 63 32.76 123 63.23 1.33 2.42 3 1.58 

 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 2 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑  68 17 25.00 45 66.18 2 0.00 4 5.88 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒  49 15 30.61 34 69.39 0 0.00 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 47 11 23.40 36 76.60 0 0.00 0 0.00 

รวม 164 43 26.33 115 70.72 2 0.00 4 1.96 
เฉลี่ยร้อยละ 100 43 26.33 115 70.72 2 0.00 4 1.96 
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4. ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 66 25 37.87 25 37.87 11 16.66 5 7.57 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 68 34 50 25 36.76 9 13.24 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 79 ๒๕ 31.65 ๒๐ 25.31 ๓๑ 39.24 3 3.8 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 85 17 20.00 40 47.06 26 30.59 3 3.53 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 51 12 23.53 34 66.67 1 1.96 4 7.84 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 69 19 27.54 48 69.57 0 0.00 2 2.90 

รวม 418 132 31.76 192 47.21 78 16.95 17 4.27 

เฉลี่ยร้อยละ 418 132 31.76  192 47.21 78 16.95 17 4.27 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 81 14 17.28 62 76.54 4 4.94 1 1.24 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 57 9 15.79 44 77.19 2 3.51 2 3.51 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 55 7 12.73 45 81.82 3 5.45 0 0.00 

รวม 193 30 15.27 151 78.12 9 4.63 3 1.58 
เฉลี่ยร้อยละ 100 30 15.27 151 78.12 9 4.63 3 1.58 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 2 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 68 8 11.76 52 76.48 4 5.88 4 5.88 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 49 9 18.37 36 73.47 4 8.16 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 47 6 12.77 40 85.11 1 2.12 0 0.00 

รวม 164 23 14.30 128 78.35 9 5.39 4 1.96 
เฉลี่ยร้อยละ 100 23 14.30 128 78.35 9 5.39 4 1.96 
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5. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 5 ด้าน 
 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน   

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 66 31 46.96 26 39.39 4 6.06 5 7.57 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 68 41 60.29 24 35.29 3 4.42 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 79 28 35.44 39 49.37 9 11.39 3 3.8 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 85 34 40.00 31 36.47 18 21.18 1 1.18 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 51 30 58.82 17 33.33 4 7.84 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 69 29 42.03 37 53.62 0 0.00 3 4.35 

รวม 418 193 47.26 174 41.25 38 8.48 12 14.12 
เฉลี่ยร้อยละ 418 193 47.26 174 41.25 38 8.48 12 14.12 

   
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน   

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 68 27 33.33 51 62.96 1 1.24 2 2.47 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 49 18 31.58 37 64.91 0 0.00 2 3.51 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 47 11 20.00 44 80.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 164 56 28.30 132 69.29 1 0.41 4 2.99 
เฉลี่ยร้อยละ  56 28.30 132 69.29 1 0.41 4 2.99 

 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 2 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน   

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 68 19 27.94 44 64.71 0 0.00 5 7.35 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 49 24 48.98 21 42.86 3 6.12 1 2.04 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 47 10 21.28 37 78.72 0 0 0 0.00 

รวม 164 53 32.73 102 62.10 3 2.04 6 3.13 
เฉลี่ยร้อยละ  53 32.73 102 62.10 3 2.04 6 3.13 
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6. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 66 61 92.42 5 7.57 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 68 68 100.00 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 79 76 96.20 3 3.80 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 85 84 98.82 1 1.18 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 51 47 92.16 4 7.84 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 69 66 95.65 3 4.35 

รวม 418 402 95.88 16 4.12 
เฉลี่ยร้อยละ 418 402 95.88 16 4.12 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 81 73 90.12 8 9.88 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 57 55 96.49 2 3.51 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 55 55 100.00 0 0.00 

รวม 194 183 95.54 10 4.46 
เฉลี่ยร้อยละ 183 95.54 10 4.46 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ภาคเรียนที่ 2 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 68 59 86.76 9 13.24 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 49 49 100 0 0.00 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 47 47 100 0 0.00 

รวม 164 155 95.59 9 4.41 
เฉลี่ยร้อยละ 155 95.59 9 4.41 
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ส่วนที่ 2 
รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  :  ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 
 การพัฒนาด้านร่างกาย โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้ดำเนินการพัฒนาเด็กโดยการจัดประสบการณ์      
การเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 มีการบูรณาการกิจกรรมหลัก 
6 กิจกรรม มีการจัดกิจกรรมประจำวันสำหรับเด็กปฐมวัยทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้มีความปลอดภัย
ตามโครงการสถานศึกษาปลอดภัย เด็กรู้จักปฏิบัติตนตามข้อตกลงในเรื่องของความปลอดภัย ครูผู้สอนส่งเสริม
ให้เด็กได้ออกกำลังกายและเล่นกีฬาตามความสนใจ สามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ว่องไว 
ทรงตัวได้ดี ใช้มือและสายตาประสานสัมพันธ์กัน มีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเ ล็กและกล้ามเนื้อมัด
ใหญ่ได้ดี ครูผู้สอนไดบ้ันทึกน้ำหนักส่วนสูงของเด็กเพ่ือสังเกตการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง เด็กทุกคนได้ดื่มนม
โรงเรียนในเวลาตอนเช้าทุกวันและได้รับประทานอาหารกลางวันครบ 5 หมู่ จัดช่วงเวลาให้เด็กได้นอนหลับ
พักผ่อนวันละประมาณ 2 ชั่วโมง ส่งผลให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง เจริญเติบโตตามวัย มีการตรวจสุขภาพร่างกาย เช่น เล็บ ผม ฟัน ปาก มือ เด็กล้างมือก่อนและหลัง
รับประทานอาหาร รวมทั้งแปรงฟันหลังอาหาร เด็กทุกคนรู้จักดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัตจิน
เป็นนิสัย ส่งเสริมให้เด็กรู้จักรักษาความสะอาดของร่างกาย เสื้อผ้าเครื่องแต่งกายอยู่เสมอ มีโครงการส่งเสริม
สุขภาพเพ่ือส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็ก มีการจัดป้ายนิเทศ รูปภาพเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ อุบัติเหตุ อุบัติภัย
และภัยสิ่งเสพติด นอกจากนี้ครูผู้สอนได้บันทึกข้อมูลผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และบันทึกพัฒนาการ
เด็กผ่านเอกสารธุรการชั้นเรียน มีการประเมินผลพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กรายบุคคล รวมถึงการฝึกฝน
ทักษะชีว ิตประจำวัน ส่งผลให้เด็กระดับชั ้นอนุบาลปีที ่ 2 มีพัฒนาการด้านร่างกาย ระดับดี คิดเป็น            
ร้อยละ 86.05 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 13.95 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 92.60 
ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 3.70 และระดับที่ควรพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 3.70 มีพัฒนาการด้านร่างกายเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 การพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ  โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้พัฒนาและส่งเสริมให้เด็กมีพฤติกรรมที่
แสดงออกทางด้านอารมณ์ จิตใจที่เหมาะสมตามวัย มีการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม/หน่วยการเรียนรู้ 
ส่งเสริมให้เด็กมีความกล้าแสดงออก สามารถแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักอดทนและรอคอย 
ฝึกฝนทักษะชีวิตประจำวัน ส่งผลให้เด็กมีความมั่นใจในตนเอง มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส สนใจและสนุกสนานใน
กิจกรรมที่ปฏิบัติ ส่งเสริมให้เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ได้ชื่นชมในศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว 
รักธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงาน
ของตนเองและผู้อ่ืน มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี ครูผู้สอนคอยกระตุ้นและให้กำลังใจเด็ก โดยการชื่นชม ปรบมือ 
ให้รางวัลเด็กในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ฝึกฝนกิริยามารยาทการไหว้ การแสดงความเคารพผู้ใหญ่อย่างเหมาะสม 
ส่งผลให้เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ระดับด ีคิดเป็นร้อยละ 86.05 ระดับพอใช้ 
คิดเป็นร้อยละ 13.95 และระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 94.44 ระดับพอใช้ คิดเป็น     
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ร้อยละ 3.70 และระดับที่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 1.86 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

การพัฒนาด้านสังคม  โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้พัฒนาและส่งเสริมให้เด็กมีพฤติกรรมทางสังคมที่
เหมาะสม เช่น การฝึกระเบียบวินัย การรอคอย การแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่น ซื่อสัตย์สุจริต มีความเมตตา
กรุณา มีน้ำใจ เพราะเป็นพื้นฐานที่สำคัญสำหรับเด็กทุกคนในการอยู่ร่วมกันในสังคม ฝึกฝนเด็กให้รู้จักเคารพ
สิทธิของผู้อื่น จัดกิจกรรมให้เด็กได้ทำงานเป็นกลุ่มใหญ่ กลุ่มย่อย ทำงานคู่ งานเดี่ยว เพื่อฝึกให้เด็กรู้หน้าที่      
มีความรับผิดชอบในงานของตนเองและงานที่ได้รับมอบหมายอยู่เสมอ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กใน
ห้องเรียนและมีมารยาทที่ดีตามวัฒนธรรมไทย ยิ้ม ไหว้ ทักทายและมีสัมมาคารวะ รวมถึงการฝึกฝนทักษะ
ชีวิตประจำวันให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านสังคมที่ดีขึ้นเพื่อให้สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ส่งผลให้เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านสังคม ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 81.40 ระดับ
พอใช้ คิดเป็นร้อยละ 18.60 และระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 92.60 ระดับพอใช้ คิดเป็น
ร้อยละ 5.54 และระดับที่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 1.86 มีพัฒนาการด้านสังคมเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
 การพัฒนาด้านสติปัญญา   โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้ส่งเสริมและพัฒนาผู ้เรียนให้มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายให้ เด็กมีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้
อย่างเหมาะสมตามวัย ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ให้เด็กได้ค้นคว้า ทดลองและลงมือปฏิบัติ
ตามความสามารถผ่านโครงการ/หน่วยการเรียนรู้/กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เช่น กิจกรรมจมหรือลอย 
ผักเปลี ่ยนสี การไหลผ่านของน้ำ ทำไมดินสอแทงถุงน้ำไม่ทะลุ เป็นต้น โดยครูผู ้สอนจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ให้กับเด็กได้เรียนรู้ พร้อมทั้งส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ให้เด็กรู้จักสังเกต ส่งเสริม  
การคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การคิดวิเคราะห์ คิดเชิงเปรียบเทียบ คิดสร้างสรรค์และจินตนาการ ให้เด็กรู้จัก 
ตั้งคำถามและฝึกค้นหาคำตอบด้วยตัวเอง ส่งเสริมทักษะทางภาษา พัฒนาความสามารถทางด้านจำนวน 
ตัวเลข โดยครูผู้สอนนำกระบวนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) มุ่งเน้นให้เด็กมีส่วนร่วมและ
กระตุ้นให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตัวเอง พร้อมเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ในสิ่งที่เด็กสนใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว 
และตอบสนองตามความต้องการที่หลากหลายของเด็ก โดยเป็นกิจกรรมเชิงปฏิบัติที่เน้นให้เด็กลงมือทำได้ด้วย
ตัวเอง และนำทักษะกระบวนการสอน EF (Executive Functions) มาใช้เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของเด็ก
ควบคู่กับการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ครูผู ้สอนสนับสนุนให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และฝึกฝนทักษะ
ชีวิตประจำวันอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 60.46 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 37.21 และระดับที ่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 2.33 และ
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 77.78 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 11.11 และระดับที่ควร
พัฒนา คิดเป็นร้อยละ 11.11 มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1)  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 โรงเรียนเกาะสิเหร่ 
  ๒)  แผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 

3)  โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ระดับก่อนประถมศึกษา  
  4)  ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
  5)  แบบประเมินพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4 ด้าน 
  6)  ผลการประเมินพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4  ด้าน  
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  7)  ตารางกิจกรรมประจำวัน 
  8)  ข้อตกลงในห้องเรียน  
  9)  สื่อการสอนของครู 
  10)  ชิ้นงาน/ผลงานของนักเรียน 
  ๑๑)  เกียรติบัตรครู / เกียรติบัตรนักเรียน 
  ๑๒)  รูปภาพกิจกรรม 
  13) รายงานผลการจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) 
 
3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตตามวัย 
2. เด็กมีอารมณ์ดี ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกทางอารมณ์
ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
3. เด็กทุกคนสามารถช่วยเหลือตนเองได้ เล่นและทำ
กิจกรรมร่วมกันได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม
เหมาะสมตามวัย 
4. เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในการทำ
กิจกรรมต่าง ๆ 
5. เด็กมีโอกาสได้เลือกเรียนในสิ่งที่สนใจ ตามหลักการ
จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project 
Approach) 
 

1. การส่งเสริมใหเ้ด็กมีทักษะกระบวนการคิด เช่น
คิดรวบยอด คิดหาเหตุผล เพื่อให้เด็กได้ฝึกคิดอย่าง
เป็นระบบ 
2. การฝึกฝนและส่งเสริมให้เด็กมีระเบียบวินัยอย่าง
ต่อเนื่องทั้งท่ีโรงเรียนและท่ีบ้าน   
3. การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนที่เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองทุกคนเข้ามามีส่วนร่วมในการเยี่ยมชม
ผลงาน พัฒนาการการเรียนรู้ของเด็กในห้องเรียน/
โรงเรียน 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
         2.1 วิธีการพัฒนา 

2.1.1 ดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น ความแตกต่างของผู้เรียน มีความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดย
สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้านให้กับผู้เรียน ไม่เร่งรัด
วิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก
ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

2.1.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
สถานศึกษาจัดครูได้อย่างเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน โดยจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือ

ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับชั้นเรียน 
2.1.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์
สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรมมีการสังเกต และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และ 
ครอบครัว 

2.1.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัยของเด็ก ส่งเสริม

ให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และกลุ่ม มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือ
นิทาน อุปกรณ์สำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี เพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 

2.1.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับ
ครู สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ให้กับนักเรียน และคุณครู 

2.1.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา กำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมิน ปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1)  คำสั่งแต่งตั้งมอบหมายผู้รับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารงาน 
   2)  เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน  
   3)  เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของโรงเรียน  
   4)  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   5)  แผนปฏิบัติการประจำปี 
   6)  โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ระดับก่อนประถมศึกษา  
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   7)  โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมโรงเรียน 
   8)  รายงานการประเมินตนเอง 
   9)  รานงานการอบรมของครูผู้สอน 
  10) รานงานการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
  11)  ภาพกิจกรรม  
  12)  เกียรติบัตรนักเรียน  เกียรติบัตรครู 
  13)  หลักสูตสถานศึกษาระดับปฐมวัย 2560 โรงเรียนเกาะสิเหร่ 
  14)  แผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 
  15)  สภาพจริง สถานที่จริง 
3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผู ้บริหารสถานศึกษาและคุณครูระดับปฐมวัย
โรงเรียนเกาะสิเหร่ ดำเนินการจัดการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียน ตามปรัชญาและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560  
2. ผู ้บริหารสถานศึกษาและคุณครูระดับปฐมวัย
โรงเรียนเกาะสิเหร่  มีวิสัยทัศน์ มีความเป็นผู้นำ 
สามารถ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 
เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน และบริบทท้องถิ่น 
3. ผู ้บริหารสถานศึกษา เปิดโอกาสให้ครูระดับ
ปฐมวัยได้พัฒนาตนเองในการเข้าประชุม อบรม 
อย่างต่อเนื่อง 
4. ครูปฐมวัย มีความเข้าใจในความแตกต่างของ
ผู้เรียนแต่ละคน และข้อจำกัดในด้านต่าง ๆ ในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  
5. คุณครูได้จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริม พัฒนาการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยชุมชนได้มีส่วนร่วมในการ
สนับสนุน ส่งเสริมการจัดการศึกษาในมิติต่าง ๆ 
ให้กับโรงเรียน 
6. ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัด
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียน 

1. โรงเรียนมีบุคลากรในการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัยไม่เพียงพอ (ขยายความ คำว่า ครูครบชั้น 
หมายถึง 1 ห้องเรียน ต่อครู 1 คน สำหรับห้องเรียน
ที่นักเรียนที่สามารถปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ด้วย
ตนเอง เช่น การเข้าห้องน้ำ การไปทานอาหาร เป็น
ต้น แต่นักเรียนระดับปฐมวัย ที่มีอายุ 4 -5 ปี และ
มาอยู่ร่วมกันเป็นจำนวนมาก ซึ่งนักเรียนในวัยนี้ยัง
ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ดีเท่าที่ควร ในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ยกตัวอย่าง เช่น นักเรียน
ปัสสาวะ หรืออุจาระใส่ผ้า เป็นต้น ซึ่งครู 1 คน ดูแล
นักเรียนในวัยนี้  จำนวน 20 - 30 คน ดูแลทั่วถึงแต่
ไม่เต ็มที ่ อ ีกทั ้งกรณีครูประจำชั ้นคนเดียวเกิด
เจ็บป่วย  หรือลากิจ ไปราชการ อบรม เป็นต้น) ครบ
ชั้นแต่ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนเด็กที่มี
อายุ 4 -5 ปี ในสภาพจริง 
2. โรงเรียนยังมีงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดหา
สื ่อ และอุปกรณ์การจัดการเร ียนการสอน เพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมการจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียน  
3. สภาพแวดล้อมภายนอก ไม่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ให้แก่นักเรียนเท่าท่ีควร เนื่องจากมีพ้ืนที่จำกัด  
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้พัฒนาบุคลากรโดยการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูเข้าร่วมการประชุม/อบรมกับ

หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่น ๆ มีการจัดทำคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน มีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย สื่อ 60 พรรษา 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มาใช้เพื ่อจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้านได้อย่างเหมาะสมกับวัยอย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ ตามความสามารถและความ
แตกต่างระหว่างบุคคล โดยจัดประสบการณ์ผ่านกิจกรรมที่เน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงใน 6 กิจกรรมหลัก
ได้แก่  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมสร้างสรรค์  (ศิลปะ) กิจกรรม
กลางแจ้ง กิจกรรมเล่นตามมุมและกิจกรรมเกมการศึกษา จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้
แบบเรียนปนเล่น การลงมือปฏิบัติจริง โดยมีการสอนแบบบูรณาการ Active Learning การสอนแบบโครงการ 
(Project Approach)  โดยใช้ทักษะกระบวนการสอน EF (Executive Functions) มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้ ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 มีการจัด
บรรยากาศในชั้นเรียนให้มีความเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย เน้นความสะอาด ปลอดภัยและให้ความรู้สึกอบอุ่น
และเอื ้อต่อการเรียนรู ้ มีมุมประสบการณ์ต่าง ๆ เช่น มุมบ้าน  มุมบทบาทสมมุติ มุมหนังสือ มุมดนตรี         
มุมบล็อก  มีการประเมินพัฒนาการของเด็กจากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการจัดกิจวัตรประจำวัน
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสำรวจ การสัมภาษณ์ การเล่าเรื่องจากผลงานและ
การวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็กตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยครูสื่อสารให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
นำผลการประเมินไปพัฒนาต่อยอดและปรับปรุงให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย โดยคำนึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

ครูปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญา หลักการและธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนและผู้ปกครอง ครูปฐมวัยทุกคน
ปฏิบัติงานตามหน้าที่ ตามมาตรฐานวิชาชีพด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจ มีการทำวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนในห้องเรียน ครูประจำชั้นมีการจัดทำสมุดรายงานประจำตัวผู้เรียนเพ่ือรายงาน
ผลพัฒนาการในทุกด้านภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอต่อผู้บริหารผู้ปกครองและผู้ที่เกี ่ยวข้องทราบถึงผลการ
พัฒนาการของเด็กตลอดปีการศึกษา 

 
    2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1)  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 โรงเรียนเกาะสิเหร่ 
  ๒)  แผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 

3)  โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ระดับปฐมวัย  (7 กิจกรรม) 
  4)  ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
  5)  แบบประเมินพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4 ด้าน 
  6)  ผลการประเมินพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4  ด้าน 
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  7)  ตารางกิจวัตรประจำวัน 
  8)  ข้อตกลงในห้องเรียน 
  9)  สื่อการสอนของครู 
  10) ชิ้นงาน/ผลงานของนักเรียน/แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
  ๑๑) เกียรติบัตรครู / เกียรติบัตรนักเรียน 
  ๑๒) รูปภาพกิจกรรม 
 
3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1.ครผูู้สอนปฐมวัยทุกคนเข้าใจหลักปรัชญา 
หลักการจัดการศึกษาปฐมวัยและเข้าใจธรรมชาติ
ของเด็ก   
2.ครูสามารถบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่าง
เหมาะสมรวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ทั้ง 4 ด้าน 
3.ครูมีการพัฒนาตนเอง เช่น การประชุม/อบรม 
อย่างต่อเนื่อง 
4.ครูผู้สอนปฐมวัยมีสื่อการสอนที่หลากหลายทั้งสื่อ
สิ่งประดิษฐ์และสื่อเทคโนโลยี  
 

1.การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน (บริเวณ
อาคารเรียน) มีพ้ืนที่จำกัด ยังไม่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มใหญ่ให้กับเด็กใน
ระดับชั้นปฐมวัยพร้อมกันทุกห้องเรียน  
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สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  :  ระดับปฐมวัย 

(บทสรุปของผู้บริหาร) 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
 จากผลการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง  ๆ ส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา          
ประสบผลสำเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า   
ได้ระดับดีเลิศ ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ  และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ   
ดีเลิศ บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ดังนี้ 
 การพัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาเด็กโดยการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 มีการบูรณาการ
กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการจัดกิจกรรมประจำวันสำหรับเด็กปฐมวัยทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้มี
ความปลอดภัย ส่งเสริมให้เด็กได้ออกกำลังกายและเล่นกีฬา เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ว่องไว 
ทรงตัวได้ มีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและกล้ามเนื้อมัดใหญ่ได้ดี มีการบันทึกน้ำหนักส่วนสูงของ
เด็กเพ่ือสังเกตการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง เด็กได้ด่ืมนมโรงเรียนและได้รับประทานอาหารกลางวัน นอนหลับ
พักผ่อนอย่างเพียงพอ ส่งผลให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
เจริญเติบโตตามวัย เด็กรู้จักดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย รู้จักรักษาความสะอาด
ของร่างกาย เสื้อผ้าเครื่องแต่งกายอยู่เสมอ มีการจัดป้ายนิเทศการดูแลสุขภาพ อุบัติเหตุ อุบัติภัยและภัยสิ่งเสพ
ติดให้เด็กได้เรียนรู้ มีการบันทึกข้อมูลผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และประเมินผลพัฒนาการด้านร่างกาย
ของเด็กรายบุคคล รวมถึงการฝึกฝนทักษะชีวิตประจำวัน ส่งผลให้เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 86.05 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 13.95 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ 92.60 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 3.70 และระดับที่ควรพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 3.70 ,     
การพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ได้พัฒนาและส่งเสริมให้เด็กมีพฤติกรรมที่แสดงออกทางด้านอารมณ์ จิตใจที่
เหมาะสมตามวัย มีการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม/หน่วยการเรียนรู ้ ส่งเสริมให้เด็กมีความกล้า
แสดงออก สามารถแสดงอารมณ์ความรู ้ส ึกได้อย่างเหมาะสม รู ้จ ักอดทนและรอคอย ฝึกฝนทักษะ
ชีวิตประจำวัน ส่งผลให้เด็กมีความมั่นใจในตนเอง มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส สนใจและสนุกสนานในกิจกรรมที่
ปฏิบัติ เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ชื่นชมในศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว รักธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและ
ผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีกิริยามารยาทการเรียบร้อย แสดงความเคารพผู้ใหญ่อย่างเหมาะสม ส่งผลให้
เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 86.05 ระดับพอใช้ คิดเป็น
ร้อยละ 13.95 และระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 94.44 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 3.70 
และระดับที่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 1.86 , การพัฒนาด้านสังคม ได้พัฒนาและส่งเสริมให้เด็กมีพฤติกรรม
ทางสังคมที่เหมาะสม เช่น การฝึกระเบียบวินัย การรอคอย แบ่งปัน ซื่อสัตย์สุจริต มีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ 
ช่วยเหลือผู้อื่น มีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ทำงานเป็นกลุ่มใหญ่ กลุ่มย่อย ทำงานคู่ งานเดี่ยว เพ่ือฝึกให้เด็กรู้
หน้าที่ มีความรับผิดชอบในงานของตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กใน
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ห้องเรียนและมีมารยาทที่ดีตามวัฒนธรรมไทย รวมถึงการฝึกฝนทักษะชีวิตประจำวันให้เด็กมีพัฒนาการ
ทางด้านสังคมที่ดีขึ้นเพื่อให้สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งผลให้เด็กระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านสังคม ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 81.40 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 18.60 และ
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 92.60 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 5.54 และระดับที่ควร
พัฒนา คิดเป็นร้อยละ 1.86 , การพัฒนาด้านสติปัญญา โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มี
พัฒนาการด้านสติปัญญา โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายให้ เด็กมีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ให้เด็กได้ค้นคว้า ทดลอง
และลงมือปฏิบัติตามความสามารถผ่านโครงการ/หน่วยการเรียนรู้/กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เช่น 
กิจกรรมจมหรือลอย ผักเปลี่ยนสี การไหลผ่านของน้ำ ทำไมดินสอแทงถุงน้ำไม่ทะลุ เป็นต้น โดยจัดกิจกรรม
และส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ให้เด็กรู้จักสังเกต ฝึกการคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น คิดวิเคราะห์    
คิดเชิงเปรียบเทียบ คิดสร้างสรรค์และจินตนาการ ฝึกการตั้งคำถามและฝึกค้นหาคำตอบด้วยตัวเอง ส่งเสริม
ทักษะทางภาษา พัฒนาความสามารถทางด้านจำนวน ตัวเลข นอกจากนี้ได้กระบวนการสอนแบบโครงการ 
(Project Approach) มุ่งเน้นให้เด็กมีส่วนร่วมและกระตุ้นให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตัวเอง พร้อมเปิดโอกาสให้เด็ก
เรียนรู้ในสิ่งที่เด็กสนใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว และตอบสนองตามความต้องการที่หลากหลายของเด็ก  
โดยเป็นกิจกรรมเชิงปฏิบัติที ่เน้นให้เด็กลงมือทำได้ด้วยตัวเอง มีการนำกระบวนการสอน EF (Executive 
Functions) มาใช้เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของเด็กควบคู่กับการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ครูผู้สอน
สนับสนุนให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และฝึกฝนทักษะชีวิตประจำวันต่าง ๆ ด้วยตัวเอง ส่งผลให้เด็กระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 2 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 60.46 ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 37.21 
และระดับที่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 2.33 และระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 77.78 
ระดับพอใช้ คิดเป็นร้อยละ 11.11 และระดับที่ควรพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 11.11 เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

ในด้านการบริหารและการจัดการ ไดด้ำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ความแตกต่างของผู้เรียน มีความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยโดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ เน้นการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน
เรียนรู ้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  มีการจัดครูได้เหมาะสมกับ
การเรียนการสอน มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกต และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ครอบครัว สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย  ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ต่าง ๆ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน อุปกรณ์สำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี เพื่อการสืบเสาะหาความรู้ ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู สถานศึกษาอำนวยความ
สะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ให้กับ
นักเรียนและคุณครู รวมทั้งมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา



87 
 

กำหนด มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและ
ดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน 
และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมิน ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ในด้านกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ จะเห็นได้ว่าโรงเรียนเกาะสิเหร่ได้พัฒนา
บุคลากรโดยการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้าร่วมการประชุม/อบรมกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่น ๆ  
มีการจัดทำคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน นำแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย สื่อ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช
กุมารี มาใช้เพ่ือจัดประสบการณ์การการเรียนรู้ให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านได้อย่างเหมาะสมกับวัยอย่าง
สมดุลและเต็มศักยภาพตามความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยจัดประสบการณ์ผ่านกิจกรรม
ที่เน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงใน 6 กิจกรรมหลัก ได้แก่  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  กิจกรรมเคลื่อนไหว
และจังหวะ  กิจกรรมสร้างสรรค์ (ศิลปะ) กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเล่นตามมุมและกิจกรรมเกมการศึกษา 
จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น  การลงมือปฏิบัติจริง  โดยมีการสอนแบบ
บูรณาการ Active Learning การจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach)  และการพัฒนา
ทักษะสมอง EF (Executive Functions) ให้กับเด็ก มีการใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้ ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 มีการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้มีความ
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย เน้นความสะอาดปลอดภัยและให้ความรู ้ส ึกอบอุ ่นและเอื ้อต่อการเร ียนรู้                  
มีมุมประสบการณ์ต่าง ๆ เช่น มุมบ้าน  มุมบทบาทสมมุติ มุมหนังสือ มุมดนตรี  มุมบล็อก  มีการประเมิน
พัฒนาการของเด็กจากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการจัดกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการ   
ที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสำรวจ  การสัมภาษณ์ การเล่าเรื ่องจากผลงานและการวิเคราะห์ผล
พัฒนาการของเด็กตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยครูสื ่อสารให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการนำผลการ
ประเมินไปพัฒนาต่อยอดและปรับปรุงให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ในด้านครูปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญา หลักการและธรรมชาติของการจัดการศึกษา
ปฐมวัย สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน มีการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนและผู้ปกครอง      
ครูปฐมวัยทุกคนปฏิบัติงานตามหน้าที่ ตามมาตรฐานวิชาชีพด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจ มีการทำวิจัยในชั้นเรียน  
ภาคเรียนละ 1 เรื ่อง เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนในห้องเรียน ครูประจำชั้นมีการจัดทำสมุดรายงาน
ประจำตัวผู้เรียนเพื่อรายงานผลพัฒนาการในทุกด้านภาคเรียนละ 1 ครั้ง เสนอต่อผู้บริหารผู้ปกครองและ      
ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบถึงผลการพัฒนาการของเด็กตลอดปีการศึกษา 
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ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  :  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนเกาะสิเหร่ มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลาย โดยเน้นการพัฒนาการอ่านออก 

เขียนได้ของผู้เรียน โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ดำเนินการพัฒนาตาม
จุดเน้นและนโยบายการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างรอบด้าน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะด้านการคิด 
วิเคราะห์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่มและมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตัวเอง โดยการศึกษา
จากแหล่งเรียนรู้ภายในและนอกโรงเรียน การค้นคว้าหาความรู้จากห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น ห้องเรียน 
ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ มีการจัดนิทรรศการหรือป้ายนิเทศทั้ง
ในและนอกห้องเรียน เพ่ือสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ พัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ จัดหาสื่อเทคโนโลยี
และวัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน มีการติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ตกระจายไปยังห้องเรียน
ต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักสุขภาพ มีสุขนิสัยที่ดีและรัก
การออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ ตลอดจนมีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานในงานอาชีพให้กับผู้เรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 โดยจัดเป็นรายวิชาส่งเสริมงานอาชีพ เช่น อาหารคาวหวาน , ช่างตัดผม  
ชาย - หญิง, ช่างแต่งหน้า – ทำผม , มัคคุเทศก์น้อย เป็นต้น ทั้งนี้ เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อและ
เพ่ือการต่อยอดในการทำงานต่อไป นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น เทศบาล
ตำบลรัษฎา มูลนิธิโรงเรียนวันเสาร์ (Saturday School Foundation) เข้ามาจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้
ผู้เรียนเพิ่มเติมอีกด้วย  
        จากการวัดและประเมินผล ปีการศึกษา 2565 พบว่า ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที ่ 3 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘ กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ในระดับดีขึ ้นไป            
ร้อยละ 51.73 การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนตามเกณฑ์สถานศึกษา ผลการประเมินในระดบัดี                
ขึ ้นไป ร ้อยละ 88.34 การประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ผลการประเมินในระดับดีข ึ ้นไป              
ร้อยละ 93.64 ด้านการทดสอบระดับชาติ การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู ้เร ียน (RT)            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้นร้อยละ 20.58 การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)     
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 15.20 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ      
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวมเพิ่มสูงขึ้น ร้อยละ 0.34 และระดับ   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยรวมเพ่ิมสูงขึ้น ร้อยละ 1.15 

นอกจากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแล้ว โรงเรียนเกาะสิเหร่ยังมุ่งเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดี ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความภูมิใจใน
ท้องถิ ่นและความเป็นไทย มีสุขภาพอนามัยที ่สมบูรณ์แข็งแรง ไม่ยุ ่งเกี่ ยวกับสิ ่งเสพติดและอบายมุข           
ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การจัดแบ่งเขตให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบบริเวณโรงเรียน กิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา การเข้าร่วมสืบสานประเพณีในชุมชน การส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านศิลปะ นาฏศิลป์ 
กีฬาและนันทนาการ เป็นต้น ซึ่งจากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน พบว่า ผู้เรียนมีผลการ
ประเมินในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 96.45 
 
 



89 
 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
1) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล    

  ๒) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน   
  ๓) รายงานผลการทดสอบระดับชาติ RT, NT, O – NET  
  ๔) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อ่านเขียนคิดวิเคราะห์ สมรรถนะผู้เรียน  

    และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
  ๕) แหล่งการเรียนรู้ภายใน / ภายนอก   
  ๖) โครงการต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  ๗) รายงานผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ   
  ๘) เกียรติบัตรครู / เกียรติบัตรนักเรียน 
  ๙) ภาพกิจกรรมต่าง ๆ  
  
3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม สามารถศึกษาหา
ความรู้ได้ด้วยตนเองจากสื่อออนไลน์ที่ครูจัดเตรียม
ไว้ให้ 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง                
รักการออกกำลังกายและรู้จักป้องกันตัวเองให้
ปลอดภัยจากโรคระบาด 
4. ผู้เรียนมีทักษะชีวิตที่ดี สามารถช่วยเหลือตนเอง
ในเรื่องต่าง ๆ ได้ 
5. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาต่อ
และต่อยอดในการทำงานต่อไป 
 

1. การพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์                  
คิดคำนวณให้กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
2. ดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 
๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนและพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติของ
ผู้เรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นและเป็นไปตามเป้าหมาย
อย่างต่อเนื่องตามลำดับ 
3. นิเทศ ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4. พัฒนาครูให้ทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
         2.1 วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนเกาะสิเหร่ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา โรงเรียนมี
การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากร
ทางการศึกษาและจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบนิเทศภายใน ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้  ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้  ครูได้ใช้สื ่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ส่งเสริมการทำวิจัยและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยมาพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ โดยการประชุม ชี้แจง
และให้คำแนะนำคำปรึกษาทางวิชาการด้วยความเอาใจใส่ มีการจัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครองโดยจัดประชุม
ผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มี
การจัดกิจกรรมและโครงการร่วมกับชุมชน องค์กรหน่วยงานในชุมชน เช่น วัด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการเสนอแนวทางในการพัฒนาการศึกษา การประชุมครูและ
ผู้เกี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน สำรวจความต้องการในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ประชุมคณะกรรมการเพื่อกำหนดแนวทางการปรับปรุงหลักสูตร ครูจัดทำ
ระบบงานการสอน วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำหน่วยการเรียนรู้ ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และจัดทำแผนการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนของนักเรียน  

โรงเรียนเกาะสิเหร่ มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พัฒนา ส่งเสริม
และสนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้และใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา
รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง โดยการวางแผนงานการบริหารวิชาการ มีขั้นตอนการดำเนินงาน สร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศและจัดทำแผนพัฒนาและดำเนินการตามขั้นตอนที่กำหนด  การ
ดำเนินการกำกับ ติดตามและดำเนินงานผลการดำเนินงานเพื่อนำผลไปพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง การสรุป
รายงานผลการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาและจัดกิจกรรมต่าง  ๆ  เพ่ือ
ดำเนินการตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับ
คุณภาพสูงขึ้น โดยการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น รวมทั้งการดำเนิน
กิจกรรมตามจุดเน้นต่าง ๆ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

 
2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  1) โครงสร้างการบริหารงาน 
2) เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
3) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4) แผนปฏิบัติการประจำปี 



91 
 

5) รายงานการประเมินตนเอง 
๖) ผลงานดีเด่นของปีที่ผ่านมา 
๗) รูปภาพ / เกียรติบัตร 

 
3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผู้บริหารโรงเรียนเกาะสิเหร่ มีวิสัยทัศน์ เป็นผู้นำ 
ที่ใช้หลักธรรมาภิบาล บริหารแบบมีส่วนร่วม 
พัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม 
แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนา 
ศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพโดยการประชุม 
และให้คำแนะนำอยู่เสมอ 
2. ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูได้แสดงศักยภาพอย่างเท่า 
เทียมกัน ในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนางาน 
ให้ก้าวหน้าคู่กันไป รวมทั้งส่งเสริมให้ครูทุกคน 
พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการ 
ประเมินและติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ 
3. ผู้บริหารส่งเสริมให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้
ของครูอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรภายใน
องค์กรเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5. เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 
Professional Learning Community (PLC) 
 

 - พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอน ให้ผู้เรียนได้ลงมือทำและได้ใช้กระบวนการ
คิด เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน
การปฏิบัติที่หลากหลาย ด้วยกระบวนการการเรียน
การสอนแบบ Active Learning  
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนเกาะสิเหร่ได้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ             

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนที่ว่า “ผู้เรียน                
มีคุณธรรม รักษ์ความเป็นไทย ใฝ่เรียนรู้ ควบคู่เทคโนโลยี  บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”                         
ทั ้งนี ้ เพื ่อพัฒนากระบวนการคิด ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงและสามารถนำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต        
ประจำวันได้  

โรงเรียนเกาะสิเหร่ส่งเสริมครูให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญแบบ Active Learning 
ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนใฝ่รู้และมีสุขนิสัยที่ดี สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริงครบทุกชั้นปีตลอดปีการศึกษา ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรู้มาสอนโดยผ่านกระบวนการ
คิดและการปฏิบัติจริง เพื่อให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ และมีการสอดแทรกเรื่องการมีสุขภาวะ สุขนิสัยที่ดีในทุกกลุ่ม
สาระวิชา โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสม เช่น เครือข่ายคอมพิวเตอร์ แหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนที่    
เอื้อต่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใฝ่เรียนรู้ของผู้เรียน เช่น ห้องสมุด แหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น      
เป็นต้น ครูและผู้ปกครองร่วมมือกันประเมินผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยวิธีการที ่หลากหลาย เช่น      
การสังเกต การสัมภาษณ์ และมีการบันทึกผลคุณภาพผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดี เป็นรายบุคคล มีการ
บันทึกผลการสอน แล้วแจ้งข้อมูลให้ผู้เรียนและผู้ปกครองทราบเป็นรายบุคคลและจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศ 
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดี ร้อยละ 80 มีคุณภาพระดับ ดีเลิศ ครูนำข้อมูลนักเรียนที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ 20 มาวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นเพ่ือปรับแผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน แล้วนำไปพัฒนา
ผู้เรียนให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดีในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง  

โรงเรียนเกาะสิเหร่ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนด้วยกัน โดยใช้กระบวนการ 
Professional Learning Community (PLC) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับผู้ปกครอง ครูกับศึกษานิเทศก์ 
เพ่ือนำองค์ความรู้ไปพัฒนาผู้เรียนในปีต่อไปอย่างต่อเนื่อง มีการรายงานผลการดำเนินงานของครูผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ เช่น ที่ประชุมครู ผู้ปกครองนักเรียน เว็บไซต์โรงเรียนเกาะสิเหร่ เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่มผู้ปกครอง เป็นต้น  

   
2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  ๑) หลักสูตรสถานศึกษา 
๒) แผนการจัดการเรียนรู้ของคร ู

  ๓) สื่อการสอนของครู 
  ๔) โครงการต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  ๕) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

๖) แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๗) เกียรติบัตรครู / เกียรติบัตรนักเรียน 
  ๘) ภาพกิจกรรม  
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญแบบ Active Learning ที่เน้นให้ผู ้เรียนใฝ่รู้
และมีสุขนิสัยที่ดี 
2. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ครูผู้สอนมีวิธีการจัดการเรียนรู้และประเมินผล
การเร ียนร ู ้ของผ ู ้ เร ียนได ้อย ่างเป ็นระบบ ตาม
มาตรฐานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ของ
ผู้เรียน 

ส่งเสริมการนำภูมิป ัญญาท้องถิ ่น / ภูม ิป ัญญา
ชาวบ้านเข้ามามีส่วนร่วมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้มากข้ึน 
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สรุปผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  :  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(บทสรุปของผู้บริหาร) 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
 จากผลการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา          
ประสบผลสำเร็จตามเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมิน
สรุปว่า  ได้ระดับดีเลิศ ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู ้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ  และมาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  

ทั้งนี้ ผลการเรียนรู้ที ่เป็นคุณภาพของผู้เรียน มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลาย     
เน้นการพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ โดยใช้รูปแบบการสอน Active Learning ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
ดำเนินการพัฒนาตามจุดเน้นและนโยบายการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างรอบด้าน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่มและมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตัวเอง โดยการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายในและนอกโรงเรียน นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรัก
สุขภาพ มีสุขนิสัยที่ดีและรักการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ ตลอดจนมีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะ
พื้นฐานในงานอาชีพให้กับผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 โดยจัดเป็นรายวิชาส่งเสริมงานอาชีพ   
เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อและเพื่อการต่อยอดในการทำงานต่อไป ด้านการวัดและประเมินผล     
ในปีการศึกษา 2565 พบว่า ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในระดับดีขึ ้นไป ร้อยละ 51.73 การประเมินการอ่าน     
คิดวิเคราะห์และเขียนตามเกณฑ์สถานศึกษา ผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 88.34 การประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ผลการประเมินในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 93.64 ด้านการทดสอบระดับชาติ   
การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมสูงขึ้น
ร้อยละ 20.58 การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๓ ผู ้เรียนมีคะแนนเฉลี ่ยลดลง        
ร้อยละ 15.20 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปีที่ 6         
มีคะแนนเฉลี่ยรวมเพิ่มสูงขึ้น ร้อยละ 0.34 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยรวมเพิ่มสูงขึ้น       
ร้อยละ 1.15 

นอกจากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแล้ว โรงเรียนเกาะสิเหร่ยังมุ่งเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดี ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความภูมิใจใน
ท้องถิ ่นและความเป็นไทย มีสุขภาพอนามัยที ่สมบูรณ์แข็งแรง ไม่ยุ ่งเกี ่ยวกับสิ ่งเสพติดและอบายมุข           
ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การจัดแบ่งเขตให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบบริเวณโรงเรียน กิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา การเข้าร่วมสืบสานประเพณีในชุมชน การส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านศิลปะ นาฏศิลป์ 
กีฬาและนันทนาการ เป็นต้น ซึ่งจากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน พบว่า ผู้เรียนมีผลการ
ประเมินในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 96.45 

ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษา 
กำหนดใหโ้รงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจทีส่อดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง     
มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษาและจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบนิเทศภายใน 
ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา พัฒนาครูและ
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บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้  ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม นำระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการทำวิจัยและใช้ข้อมูลการประเมินผล
หรือการวิจัยมาพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการจัดตั้ง
เครือข่ายผู้ปกครองโดยจัดประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการจัดกิจกรรมและโครงการร่วมกับชุมชน เปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการเสนอแนวทางในการพัฒนาการศึกษา มีการประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องร่วมวางแผน
งาน สำรวจความต้องการในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ ประชุมคณะกรรมการเพื่อกำหนดแนวทางการปรับปรุงหลักสูตร ครูจัดทำระบบงานการสอน 
วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำหน่วยการเรียนรู้ ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนของนักเรียน ทั้งนี้ผู้บริหารสถานศึกษาได้ดำเนินการกำกับ ติดตามและดำเนินงาน
ผลการดำเนินงานเพื่อนำผลไปพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง โดยให้ครูได้สรุปรายงานผลการใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาและจัดกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อดำเนินการตามนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสู งขึ้น โดยการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น รวมทั้งการดำเนินกิจกรรมตามจุดเน้นต่าง ๆ ของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบว่า ครูผู้สอนได้ดำเนินการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงและสามารถนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญแบบ Active Learning 
ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนใฝ่รู้และมีสุขนิสัยที่ดี สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริงครบทุกชั้นปีตลอดปีการศึกษา มีการสอดแทรกเรื่องการมีสุขภาวะ สุขนิสัยที่ดีในทุกกลุ่มสาระ
วิชา โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสม และมีการบันทึกผลคุณภาพผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดีเป็น
รายบุคคล มีการบันทึกผลการสอน แล้วแจ้งข้อมูลให้ผู้เรียนและผู้ปกครองทราบเป็นรายบุคคลและจัดทำเป็น
ข้อมูลสารสนเทศ ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดี ร้อยละ 80 มีคุณภาพระดับ ดีเลิศ ครูนำข้อมูลนักเรียนที่
ยังไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 20 มาวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อปรับแผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
แล้วนำไปพัฒนาผู้เรียนให้ผู ้เรียนใฝ่เรียนรู้และมีสุขนิสัยที่ดีในปีต่อไป นอกจากนี้แล้วยังส่งเสริมให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนด้วยกัน โดยใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) 
แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ระหว่างครูกับผู ้ปกครอง ครูกับศึกษานิเทศ ก์ เพื ่อนำองค์ความรู ้ไปพัฒนาผู ้เร ียน                 
อย่างต่อเนื่อง และมีการรายงานผลการดำเนินงานของครูผ่านช่องทางต่าง ๆ  

 
 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ 3 ภาคผนวก 

➢ หนังสือให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
➢ รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนเกาะสิเหร่ 
➢ ข้อมูลนักเรียน          
➢ ข้อมูลครูและบุคลากร 
➢ ข้อมูลอาคารสถานที่ 
➢ ข้อมูลงบประมาณ 
➢ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
➢ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
➢ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
➢ ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
➢ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3         
➢ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.ระดับปฐมวัย  
ผลพัฒนาการเด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

2.ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน       
    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.๑-ป.๖, ม.๑-ม.3) 
    ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
    ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
    ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
    ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
    ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 5 ด้าน 
    ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

➢ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565
  

 

 

 

 
 
 
 
 



 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

 

           ข้าพเจ้าในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนเกาะสิเหร่ ได้ร่วมประชุมรับ
ฟังคำชี้แจงและรับการเสนอของที่ประชุมในการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ของโรงเรียนเกาะสิเหร่ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของงานบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการและนำผลการประเมินไป
เป็นข้อมูลพื้นฐานสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ จึงได้ให้ความเห็นชอบไว้ในรายงาน
ประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้  

 

           ลงชื่อ                          
          (นายภาวัต  ศุภสุวรรณ) 

   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       โรงเรียนเกาะสิเหร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนเกาะสิเหร่ 
ที่  28 / 2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  
ประจำปีการศึกษา 2565  

.............................................................. 
 เพื่อให้การดำเนินงานจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  
ประจำปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนเกาะสิเหร่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต มี
การจัดเก็บข้อมูลและประเมินตนเองเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในแต่ละปีต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังต่อไปนี้ 

1.คณะกรรมการอำนวยการ มีหน้าที ่อำนวยความสะดวก ให้คำปรึกษาเกี ่ยวกับการจัดทำ
รายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วย  
  1.1 นางเภาพรรณ วงค์ไทย  ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
  1.2 นางภัทรธนน ชัมพูทนะ รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 

  1.3 นางวิชชุตา  ประกอบแสง รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
  1.4 นางสาวมาลัย เตบจิตร  หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ  กรรมการ 
  1.5 นางสาวเสาวภา  พรหมแก้ว หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ กรรมการ 
  1.6 นางสาวสุมณฑา มุกดา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคลากร กรรมการ 
  1.7 นายสุรพันธ ์ ภุมมาบุตร หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป กรรมการ 
  1.8 นางสาวปิยวรรณ เลิศพลังเวทย์ หัวหน้ากลุ่มงานประกันคณุภาพการศึกษา 
       ระดับปฐมวัย  กรรมการและเลขานกุาร 
  1.9 นางสาวนภสร เพชรทอง หัวหน้ากลุ่มงานประกันคณุภาพการศึกษา 
       ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน กรรมการและเลขานกุาร  
 

2.คณะกรรมการจัดเก็บข้อมูลผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
ประกอบด้วย  

 2.1 ระดับปฐมวัย   
  1. นางสาวประสิตา  ศรีเกตุ  หัวหน้า    
  2. นางสาวปิยวรรณ  เลิศพลังเวทย์ ผู้ช่วย 
  3. ครูผู้สอนระดับชั้นปฐมวัย ทุกคน ผู้ช่วย   
 2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
  1. นางสาวมาลัย   เตบจิตร  หัวหน้า 
  2. นางสาวนภสร     เพชรทอง  ผู้ช่วย 
  3. ครูวิชาการประจำสายชั้น ป.1 – ม.3 ผู้ช่วย 

   4. หัวหน้าสายชั้น ป.1 – ม.3  ผู้ช่วย   
   5. ครูผู้สอนระดับชั้น ป.1 – ม.3 ทุกคน ผู้ช่วย 
มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 



 
 

 
- คัดลอกไฟล์ข้อมูลแบบฟอร์มการเก็บข้อมูลจากกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
- ประชุมครูในระดับชั้นที่รับผิดชอบ ร่วมกันวิเคราะห์และสรุปผลการพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา และบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ตามแบบฟอร์มที่กำหนด 
- จัดส่งเป็นไฟล์ข้อมูลกับกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 

3.คณะกรรมการจัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ประกอบด้วย  
  1.ระดับปฐมวัย 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ประกอบด้วย 
    1. นางสาวปิยวรรณ เลิศพลังเวทย์ หัวหน้า 
    2. นายสุรพันธ ์  ภุมมาบุตร ผู้ช่วย 
    3. นางสาวประสิตา ศรีเกตุ  ผู้ช่วย 
    4. นางสาวกาญจนาพร  เดชฤกษ์ปาน ผู้ช่วย 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย 
    1. นายสุรพันธ ์  ภุมมาบุตร หัวหน้า 
    2. นางสาวประสิตา ศรีเกตุ  ผู้ช่วย 
    3. นางสาวปิยวรรณ เลิศพลังเวทย์ ผู้ช่วย 
    4. นางสาวกาญจนาพร  เดชฤกษ์ปาน ผู้ช่วย 
   มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ประกอบด้วย 
    1. นางสาวประสิตา ศรีเกตุ  หัวหน้า 
    2. นายสุรพันธ ์  ภุมมาบุตร ผู้ช่วย 
    3. นางสาวปิยวรรณ เลิศพลังเวทย์ ผู้ช่วย 
    4. นางสาวกาญจนาพร  เดชฤกษ์ปาน ผู้ช่วย 
  2.ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   มาตรฐานที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 
    1. นายสุวิทย ์  ทองแก้ว  หัวหน้า 
    2. นางสาวอรวรรณ  ละไม  ผู้ช่วย 
    3. นางสาวนุชร ี  ปูเงิน  ผู้ช่วย 
    4. นางสาวอุมาพร ฤทธิพัฒน์ ผู้ช่วย 
    5. นางสาวมาลัย  เตบจิตร  ผู้ช่วย 
    6. นางสาวขัตติยา มิคเคลเซ่น ผู้ช่วย 
    7. นางสาวลออรัตน์ คลายคลี่  ผู้ช่วย 
   มาตรฐานที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 
    8. นายกิตติพงศ์  ผอมสวัสดิ์ ผู้ช่วย  
    9. นางสาวมุกดาพรรณ สุคันธรส  ผู้ช่วย  
    10.นายวิจิตร์   เวชสิทธิ ์ ผู้ช่วย 
    11.นางสาวอารีรัตน์ สุเหร็น  ผู้ช่วย 



 
 

    12.นางสาวสุพัตรา สามารถ  ผู้ช่วย 
    13. นางสาวนภสร เพชรทอง ผู้ช่วย 
    14. ครูผู้สอนทุกคน   ผู้ช่วย  
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประกอบด้วย 
    1. นางสาวสุมณฑา มุกดา  หัวหน้า  
    2. นางสาวมาลัย  เตบจิตร  ผู้ช่วย 
    3. นางสาวเสาวภา  พรหมแก้ว ผู้ช่วย 
    4. นายสุรพันธ ์  ภุมมาบุตร ผู้ช่วย  
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ประกอบด้วย 
    1. นางสาวมาลัย  เตบจิตร  หัวหน้า 
    2. นางจุฑารัตน์           ทองรอด  ผู้ช่วย 
    3. นางสาวจรินธร         จัตุทะศรี ผู้ช่วย 
    4. นางสาวนภาพร        ใจเพียร  ผู้ช่วย 
    5. นางสาวชนินทร์พร    จันทร์แก้ว ผู้ช่วย 
    6. นางสาวปยิะนนัท์      จิตบำรุง  ผู้ช่วย 
    7. นางสาวไลลา           นุ้ยโสะ๊  ผู้ช่วย 
    8. นางสาวรัชดาภรณ์     จินาราช  ผู้ช่วย 
    9. นางสาวสาวิตรี         แก้วศรีพุฒ ผู้ช่วย 
    10. นายอัมรินทร์           ฉิมแก้ว  ผู้ช่วย 
    11. นางสาวจุฑารัตน์       คงมาก    ผู้ช่วย 
    12. นางสาวสิเรียม        เจะดอเลาะ ผู้ช่วย 
    13. นางสาวกรกมล        จั่นแก้ว  ผู้ช่วย 
    14. นางสาวปาริชาติ       ไมรตรี  ผู้ช่วย 
    15. นางสาวชยานนัท์      ตาเย๊ะ  ผู้ช่วย 
    16. นางสาวธัญวรรณ      มณพีงศ์  ผู้ช่วย 
    17. ครูผู้สอนทุกคน   ผู้ช่วย 
มีหน้าที่ดังต่อไปนี้  
  - จัดเก็บเอกสาร/หลักฐาน/ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน 
  - วิเคราะห์และสรุปข้อมูล บันทึกข้อมูลต่าง ๆ ตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้  
  - จัดส่งเป็นไฟล์ข้อมูลให้กับกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา  
 

4.คณะกรรมการจัดเก็บข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองของครูผู้สอน (Teacher’s Self 
Assessment Report : T-SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วย 
  4.1 นางสาวอุมาพร ฤทธิพัฒน์ หัวหน้า 
  4.2 นางสาวนุชร ี ปูเงิน  ผู้ช่วย 
  4.3 นางสาวอรวรรณ ละไม  ผู้ช่วย 
  4.4 นางสาวประสิตา ศรีเกตุ  ผู้ช่วย  
  4.5 ครูผู้สอนทุกคน   ผู้ช่วย   



 
 

มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  - คัดลอกไฟล์ข้อมูลแบบฟอร์มการเก็บข้อมูลรายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอนจาก
กลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
  - จัดเก็บเอกสาร/หลักฐาน/ข้อมูล/ภาพถ่าย และรายงานผลการประเมินตนเองของครูผู้สอน
ประจำปีการศึกษา 2565  
  

 5.คณะกรรมการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
  5.1 นางสาวสุมณฑา มุกดา  หัวหน้า 
  5.2 นายกิตติพงศ์   ผอมสวัสดิ์ ผู้ช่วย  
  5.3 นางสาวอารีรัตน์ สุเหร็น  ผู้ช่วย 
  5.4 นางสาวมาลัย เตบจิตร   ผู้ช่วย 
  5.5 นางสาวเสาวภา พรหมแก้ว ผู้ช่วย 

5.6  นายสุรพันธ์  ภุมมาบุตร   ผู้ช่วย 
มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

- คัดลอกไฟล์ข้อมูลแบบฟอร์มการเก็บข้อมูลจากกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
- จัดเก็บเอกสาร/หลักฐาน/ข้อมูล หรือเอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- จัดส่งเป็นไฟล์ข้อมูลให้กับกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 

6.คณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) 
ประจำปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วย 
  6.1 นางสาวปิยวรรณ เลิศพลังเวทย์ หัวหน้า (ระดับปฐมวัย) 
  6.2 นางสาวนภสร เพชรทอง หัวหน้า (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  
  6.3 นางสาวประสิตา   ศรีเกตุ  ผู้ช่วย 
  6.4 นายสุวิทย ์  ทองแก้ว  ผู้ช่วย 
  6.5 นางสาวอารีรัตน์   สุเหร็น  ผู้ช่วย 
  6.6 นายวิจิตร ์  เวชสิทธิ์  ผู้ช่วย  
  6.7 นายกิตติพงค์ ผอมสวัสดิ์ ผู้ช่วย   
  6.8 นางสาวปิยะนันท์  จิตบำรุง ผู้ช่วย 
  6.9 นางสาวอรวรรณ ละไม  ผู้ช่วย 
  6.10 นางสาวนุชร ี ปูเงิน  ผู้ช่วย 
  6.11 นางสาวอุมาพร ฤทธิพัฒน์  ผู้ช่วย 
  6.12 นางสาวลออรัตน์ คลายคลี่  ผู้ช่วย 
  6.13 นางสาวขัตติยา เมคเคลเซ่น ผู้ช่วย 
  6.14 นางสาวมุกดาพรรณ  สุคันธรส ผู้ช่วย 
มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

- รวบรวมไฟล์ข้อมูลที่เก่ียวข้อง 
- สรุปผลรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 3 มาตรฐานและตรวจสอบความถูกต้อง 
- จัดพิมพ์เป็นรูปเล่มตามแบบฟอร์ม พร้อมเข้ารูปเล่ม สะดวกต่อการนำไปใช้ 
- เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 



 
 

 
ให้ผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งตามนี้ ปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุด ส่งผลให้งานประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาเกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ.2566 

 
 
 

(นางเภาพรรณ  วงค์ไทย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเกาะสิเหร่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 


