ชื่อโครงการ
     พัฒนาและส่งเสริมระบบงานงบประมาณ
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2
สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ :  ข้อที่ 1 - 9
สนองกลยุทธ์ สพป.กระบี่ : ที่ 5
ผู้รับผิดชอบ
            นางสาวสวิตตา  ขักขะโร และ นางทิพย์ทยา  สุทธิเกิด
กลุ่มที่รับผิดชอบ              กลุ่มบริหารงานงบประมาณ
ระยะเวลาดำเนินการ         ปีการศึกษา 2562
1. หลักการและเหตุผล

โรงเรียนเป็นหน่วยงานย่อยซึ่งต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการเงินการบัญชีการบริหารงานดังกล่าวต้องดำเนินให้เป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้องและสามารถตรวจสอบได้จากการศึกษาสภาพปัจจุบัน

การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษาเน้นการบริหารที่มีความคล่องตัวโปร่งใสตรวจสอบได้ให้การสนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินการของฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ ของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งต้องปฏิบัติอยู่ภายใต้กฎ ระเบียบที่ทางราชการกำหนด ต้องประสานความเข้าใจในระเบียบการปฏิบัติสามารถตรวจสอบให้เกิดความถูกต้อง และสร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ตามนโยบายของโรงเรียน

2. วัตถุประสงค์


     1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงานภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ

     2.
เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับงานการเงิน การบัญชี งานพัสดุและสินทรัพย์ งานยานพาหนะและงานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการและมีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้


3.เพื่อให้มีระบบการตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน สามารถตรวจสอบได้มีความถูกต้อง โปร่งใสและกำกับติดตามให้ทุกส่วนดำเนินการตามแผน
 

4.
เพื่อให้โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติการประจำปีและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ
 

5.
เพื่อให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและพัฒนาโรงเรียน
3. เป้าหมาย


3.1
เป้าหมายเชิงปริมาณ



-  ระบบการเงินการการบัญชีงานทุกงานในกลุ่มบริหารงบประมาณได้รับการพัฒนา มีความพร้อมในการให้บริการแก่ทุกฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆและสามารถตรวจสอบได้
                  -  ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานการเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจุบันถูกต้องตามระเบียบ



3.2
เป้าหมายเชิงคุณภาพ

    
-
การปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน
	กิจกรรม/รายการ
	เงินงบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ
	รวม

	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	วัสดุ
	รวม
	
	

	1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. ชี้แจงประชุมวางแผน
4. ดำเนินกิจกรรม
        - จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ
        5.  รายงานสรุปผล/รายงานโครงการ
	-
	-
	10,000
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	-
	-
	10,000
	
	
	


5. ระยะเวลาดำเนินการ              1  เมษายน  2562  - 31 มีนาคม  2563
6. งบประมาณ

....................  บาท ( ......................................................)
7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง       สถานศึกษา นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านพรุดินนา
แผนการดำเนินงานและค่าใช้จ่ายงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา  2562
โรงเรียนบ้านพรุดินนา  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่
ชื่อโครงการ ส่งเสริมการระดมทุนและทรัพยากรทางการศึกษา  งบประมาณ ....................................... บาท
	ที่
	กิจกรรมการดำเนินงาน
(ระบุเฉพาะกิจกรรมที่ใช้งบประมาณ)
	ระยะเวลาดำเนินงานและการใช้งบประมาณ

	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	แผนการใช้
งปม.(ระบุจำนวนเงิน)
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	แผนการใช้ งปม.(ระบุจำนวนเงิน)
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	แผนการใช้
งปม.(ระบุจำนวนเงิน)
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	แผนการใช้
งปม.(ระบุจำนวนเงิน)

	1
	จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวมงบประมาณ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. ระดับความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	1.ระบบการเงินการการบัญชีได้รับการพัฒนา มีความและสามารถตรวจสอบได้
2.ผลการตรวจสอบระบบการเงินการบัญชีทางราชการนโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้
3.ร้อยละ  80  มีความพึงพอใจ
	-สอบถาม

-สอบถาม
-แบบสอบถาม
	-แบบสอบถาม
-สอบถาม
-  แบบสำรวจความพึงพอใจ


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ครูและเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบมีวัสดุอุปกรณ์การศึกษาพอประมาณกับกิจกรรม
10.ความสอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

10.1  หลักความพอประมาณ


- งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานมีความเหมาะสมกับกิจกรรมที่จะจัดขึ้น

10.2  หลักความมีเหตุผล
-  พัฒนาการจัดกิจกรรมได้เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนและตัวนักเรียน
10.3  หลักสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว

-  มีการวางแผนการดำเนินกิจกรรม เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย 
                จิตใจ สติปัญญา และควบคู่กับคุณธรรมจริยธรรม

10.4  เงื่อนไขความรู้



-  มีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม


10.5  เงื่อนไขคุณธรรม



-  ความรับผิดชอบ ขยัน  อดทน  เสียสละ ในการทำกิจกรรม
                                ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
                                                                              (นางสาวสวิตตา  ขักขะโร)   





  
       ครูโรงเรียนบ้านพรุดินนา
                                                                   ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
      





        (นายชำนาญ  มากผล )
                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
                                                                  ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ
                    (นายสิทธิพร   สิงห์ชู)
                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพรุดินนา

