[bookmark: _Hlk527165600][bookmark: _GoBack]แบบบันทึกการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)

ชื่อกลุ่มกิจกรรม : .........................................................................................................................
ชื่อหัวหน้ากลุ่มกิจกรรม : .............................................................................................................
ชื่อที่ปรึกษากลุ่มกิจกรรม/หัวหน้ากลุ่มสาระฯ : ……………………………………… รวมจำนวนสมาชิก ………. คน
ชื่อกิจกรรม : ..................................................................................................................................
ครั้งที่ ………..		ภาคเรียนที่ .............		วัน/เดือน/ปี :  ……………………………………. 	
เริ่มดำเนินการเวลา  …………………….  เสร็จสิ้นเวลา  ……………………. รวมระยะเวลาทั้งสิ้น  ........... ชั่วโมง
สถานที่ :  ………………………………………………………………………………………………………………………..
กิจกรรมครั้งนี้อยู่ในความสอดคล้องกับการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน (Lesson study)  
	 ขั้นที่ 1 วิเคราะห์และวางแผนการจัดการเรียนรู้ (Analyze & Plan)   		
	 ขั้นที่ 2 ปฏิบัติและสังเกตการเรียนรู้ (Do& See)
	 ขั้นที่ 3 สะท้อนความคิดและปรับปรุงใหม่ (Reflect & Redesign) 
ชื่อผู้บริหารที่เป็นประธานการจัดกิจกรรม (administrator)  :  ................................................
จำนวนครูที่เข้าร่วมกิจกรรม ........... คน	โดยมีรายชื่อและบทบาทต่อกิจกรรม ดังนี้
	ที่
	ชื่อ – นามสกุล
	บทบาท
	ลงชื่อ

	1. 
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	2. 
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	3. 
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	4. 
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	5. 
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	



	ที่
	ชื่อ – นามสกุล
	บทบาท
	ลงชื่อ

	๖.
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	๗.
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	

	     ๘.
	
…………………………………………….
	  model teacher    buddy teacher 
  mentor               expert
	



ประเด็นการพัฒนา/ประเด็นปัญหา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

สาเหตุของการพัฒนา/สาเหตุของปัญหา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความรู้หรือหลักการที่นำมาประยุกต์ใช้/แนวทางการแก้ไขการพัฒนา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

กิจกรรมที่ได้ร่วมทำ (อธิบายลักษณะของกิจกรรม)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ผลลัพธ์ที่ได้จากกิจกรรม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

แนวทางการนำความรู้ไปใช้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


	    ลงชื่อ.........................................	

	 (.........................................)

	ผู้บันทึก



	



ลงชื่อ.....................................
     (………………………………………….)
        รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รักษาราชการแทน
    ผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลวัดศาลามีชัย





















ภาพกิจกรรมการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)

