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แบบประเมินกจิกรรม / โครงการ  ตามแผนปฏิบัตงิาน ปี 2556 
โรงเรียนพระมหาธาตุมูลนิธิมธัยม 

********************** 
1. ชื%อกจิกรรม / โครงการ     โครงการ................................................................................................................. 

                                              กิจกรรม................................................................................................................ 

2. กลยุทธ์โรงเรียน  กลยทุธ์ ที�....................      มาตรฐานการศึกษา  ที�.............................................................. 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน / ประชุม                       วนัที�..............เดือน............................พ.ศ.................... 

                                         เบิกงบประมาณ         วนัที�..............เดือน............................พ.ศ.................... 

                                         ดาํเนินการตามแผน   วนัที�..............เดือน............................พ.ศ.................... 

                                         สรุปงานส่ง               วนัที�..............เดือน............................พ.ศ.................... 

 

4. ผู้รับผดิชอบงาน / กจิกรรม   .................................................................................... 

5. ผลการดําเนินการงาน 

    5.1 ด้านปัจจัย 

 5.1.1 ระยะเวลาดาํเนินการ 

             (   ) ตรงตามที�กาํหนดในแผน    (   ) เร็วกวา่ที�กาํหนดในแผน  (   ) ชา้กวา่ที�กาํหนดในแผน 

       5.1.2 สถานที�ที�ใชด้าํเนินการมีความเหมาะสม 

             (   ) มาก                                     (   ) ปานกลาง                          (   ) นอ้ย 

       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการ/กิจรรมกบัสภาพการดาํเนินการจริง 

             (   ) เหมาะสม                          (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ................................................................. 

       5.1.4 จาํนวนเครื�องมือและอุปกรณ์ที�ใชใ้นการดาํเนินการ 

             (   ) มีเพียง                     (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื�องมือที�ขาด คือ............................................     

 5.1.5 คุณภาพของเครื�องมือและอุปกรณ์ที�ใชใ้นการดาํเนินการ 

             (   ) ดีมาก                                  (   ) พอใช ้                        (   ) ตอ้งปรับปรุง 

       5.1.6 จาํนวนของบุคลากรหรือผูด้าํเนินงาน 

             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) นอ้ยเกินไป 

       5.1.7 ความร่วมมือในการดาํเนินการของผูร่้วมงาน / ผูเ้กี�ยวขอ้ง 

             (   ) ไดรั้บความร่วมมือดีมาก       (   ) ไดรั้บความร่วมมือพอสมควร 

             (   ) ไดรั้บความร่วมมือนอ้ย 

       5.1.8 การใชจ่้ายงบประมาณ 

             (   ) มากกวา่งบประมาณที�กาํหนดไวใ้นแผน 

             (   ) พอดีกบังบประมาณที�กาํหนดไวใ้นแผน 

             (   ) นอ้ยกวา่งบประมาณที�กาํหนดไวใ้นแผน  
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         การใช้จ่ายงบประมาณตามรายการ/ ในกจิกรรม 

 

ลาํดับ

ที% 
รายการ 

งบประมาณที%

ใช้ 
ผู้รับผดิชอบ 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    
 

รวมรายจ่ายทั2งหมดในกจิกรรม 

   

    บาท 

 

      5.2  ด้านผลการดําเนินงาน 

        5.2.1 ผลสัมฤทธิC ของงานกิจกรรม / โครงการ เปรียบเทียบกบัวตัถุประสงคที์�กาํหนดไว ้

        (   ) สัมฤทธิC ผลตามวตัถุประสงคทุ์กขอ้         

                    (   ) สัมฤทธิC ผลตามวตัถุประสงคบ์างขอ้ 

      (   ) ไม่ไดผ้ลตามวตัถุประสงค ์เพราะ................................................................................. 

  5.2.2 ผลการดาํเนินการ เปรียบเทียบกบัเป้าหมายดา้นปริมาณ 

          (   ) สูงกวา่เป้าหมาย                  (   ) เท่ากบัเป้าหมาย             (   ) ตํ�ากวา่เป้าหมาย 

  5.2.3 ผลการดาํเนินการ เปรียบเทียบกบัเป้าหมายดา้นคุณภาพ 

       (   ) พอใจมาก                           (   ) พอใจ                             (   ) ยงัตอ้งปรับปรุง 
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              ภาพถ่ายการดําเนินกจิกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

                                                                                         

                                                                                         ภาพถ่าย 

 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินการ  

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

 

    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข สําหรับการดําเนินการงานกจิกรรม / โครงการต่อไป 
.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

                                                                                        

                                                                                                    (ลงชื�อ) ...............................................ผูร้ายงาน  

                                                                                                              (.....................................................)  

                                                                                                                          ผูรั้บผดิชอบกิจกรรม 

 

(ลงชื�อ)   ...............................................                            (ลงชื�อ)   ............................................... 

                              (นายไพศาล   จนัทร์กลบั)                                                      ( นางวไิล   ขทุรานนท)์ 

     งานประกนัคุณภาพ                                                              บริหารงานทั�วไป 

 

 

(ลงชื�อ)  .................................                                                  (ลงชื�อ)  ................................. 

          (นายปรีโรจน์   นิโครธาสุวรรณ)                                                     (นายวฒันา   จินดาวฒัน์) 

         ผูอ้าํนวยการ                                                                             ผูจ้ดัการ  


