
ลำดับที่ใบสมัคร.................. 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี 
 
 

๑. ชื่อ.........................................................................นามสกุล.......................................................................... 
      สัญชาติ......................................เชื้อชาติ............................................ศาสนา............................................... 
๒. เกิดวันที่...........เดือน....................................พ.ศ.....................อายุ................ป.ี................เดือน................... 
๓. เกิดท่ีตำบล........................................อำเภอ............................................จังหวัด.......................................... 
๔. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน...............................................ออก  ณ  สำนักงาน........................................           

เมื่อวันที่................................เดือน....................................................พ.ศ. ................................................... 
๕. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่..............................ถนน..........................................ตำบล................................................. 

อำเภอ..................................จงัหวัด....................................โทรศัพท์............................................................ 
๖. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก..................................................................................................... .................. 

ได้รับวุฒิการศึกษา.........................../วชิาเอก...........................................................หลักสูตร...................ปี 
มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ.............................................................................................................................. 

๗. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือปฏิบัติงานธุรการโรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุร ี

๘. เอกสารหลักฐานที่แนบใบสมัคร 
               รูปถ่ายขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  2  รูป             สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   ๑  ฉบับ 
               สำเนาทะเบียนบ้าน  ๑ ฉบับ                            สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองวุฒิ ๑ ฉบับ 
      ใบรายงานผลการศึกษา ๑ ฉบับ      ใบรับรองแพทย์  ๑ ฉบับ 
               หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................ .... 

 
 
 
                                                    ลายมือชื่อ......................................................ผู้สมัคร 
                                                               (.....................................................) 
                                       ยื่นใบสมัครวันที่............เดอืน.........................พ.ศ. .................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปถ่ายขนาด 

๑ น้ิว  



 
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) หลักฐานครบ 
(     ) หลักฐานไม่ครบ 
 
 
 ลงชื่อ...........................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
       (...........................................) 
ตำแหน่ง…………………………………………………… 
วันที่............/............................./..................... 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(     ) ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.............................. 
............................................................................. 
 
ลงชื่อ.............................................ผู้ตรวจคุณสมบัติ 
      (.............................................) 
ตำแหน่ง.................................................. 
วันที่................./............................/..................... 

 
 
 
 
 
 


