แบบนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
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คำชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย  ✓ ในช่องระดับคะแนนตามรายการประเมิน
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	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน
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	1

	ด้านการเตรียมสอน
	
	
	
	
	

	1. มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	2. มีการกำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ตามตัวชี้วัด/หลักสูตร/ผลการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	3. มีการจัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตามแผนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	4. มีกำหนดวิธีการวัดประเมินผลอย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	5. จัดกิจกรรมเป็นลำดับขั้นตอนตามแผนและเหมาะสมกับเวลา
	
	
	
	
	

	6. กิจกรรมสอดคล้องกับจุดประสงค์/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้และเนื้อหา
	
	
	
	
	

	7. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนโดยวิธีการ/กระบวนการ/เทคนิคการสอนที่หลากหลาย
	
	
	
	
	

	8. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	

	9. มีการใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ได้คุ้มค่าเหมาะสมกับเนื้อหา 
	
	
	
	
	

	10. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามแสดงความคิดเห็นมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
	
	
	
	
	

	11. มีการตั้งคำถามที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใช้กระบวนการคิด 
	
	
	
	
	

	12. มีการเสริมแรงในขณะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน 
	
	
	
	
	

	13. มีการสอดแทรกความรู้ทั่วไปและคุณธรรมจริยธรรม 
	
	
	
	
	

	14. ให้การให้ความสนใจผู้เรียนอย่างทั่วถึง/การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	
	
	
	
	

	15. มีการสรุปบทเรียนชัดเจนเข้าใจ
	
	
	
	
	

	16. การมอบหมายงานให้ผู้เรียนรายบุคคล/กลุ่ม อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	ด้านการวัดผลประเมินผล
	
	
	
	
	

	17. มีวิธีการวัดและประเมินผลเกณฑ์การวัดและประเมินผลชัดเจน
	
	
	
	
	

	18. ใช้วิธีการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	
	
	
	
	

	19. มีการกำกับ ติดตาม นักเรียนที่มีปัญหาในการเรียน ช่วยเหลือ แก้ไขอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	20. การบันทึกหลังการสอนและนำผลการบันทึกมาพัฒนาต่อไป
	
	
	
	
	

	รวมคะแนน
	
	
	
	
	

	รวมคะแนนทั้งสิ้น
	






เกณฑ์การประเมิน	คะแนน 80-100	หมายถึง		ดีมาก
			คะแนน 70-79		หมายถึง		ดี
			คะแนน 60-69		หมายถึง		ปานกลาง
			คะแนน 50-59		หมายถึง		ปรับปรุง

ผลการประเมิน		⬜︎	ดีมาก
			⬜︎	ดี
			⬜︎	ปานกลาง
			⬜︎	พอใช้
			⬜︎	ปรับปรุง

ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ลงชื่อ...............................................ผู้นิเทศ				ลงชื่อ...............................................ผู้นิเทศ	
     (...................................................)				   (.........................................................)  
			

ลงชื่อ...............................................ผู้นิเทศ				
    (นางสาวทศมาศ   จิรวงศ์รุ่งเรือง)
    ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการวิชาการ





         ลงชื่อ...............................................ผู้นิเทศ
                                                (นางสาวกุหลาบ   หงษ์ทอง)
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