
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เรียน     ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ” 



   ดว้ยกลุ่มงำนบรหิำรงำนวิชำกำร ไดด้ ำเนินงำนโครงกำรส่งเสรมิพฒันำผูเ้รยีนให้มี
พฒันำกำรดำ้นอำรมณแ์ละจติใจ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ ส ำเรจ็ลุล่วงไปแลว้นัน้ บัดน้ี กำรปฏิบัตหิน้ำที่รำชกำร
ที่ไดร้บัมอบหมำยไดเ้สรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ กลุ่มงำนบรหิำรงำนทัว่ไป จงึขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำรส่งเสรมิพฒันำผูเ้รยีนให้มพีฒันำกำรดำ้นอำรมณ์และจติใจง ดงักล่ำว 

จงึเรยีนมำเพื่อโปรดทรำบ 
 

  ลงชื่อ ................................................................                                             
                                (นำงธวัลรตัน์ ธรรมรงัสรรค)์ 
                                  ผูร้ำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 
 

       ลงชื่อ ………......................…………………………….
             (นำงบุษบงก์  บัวพมิพ)์  

          หัวหน้ำกลุ่มงำนบรหิำรงำนทัว่ไป 
ควำมคดิเห็นของรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน            
……………………………………………………………………................................................................... 
................................................................................................................................................................. 
        ลงชื่อ ………......................…………………………….
             (นำงสำวสุนันทำ  เพง็แจง้)  

             รองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ”            
            

ควำมคดิเห็นของผูอ้ ำนวยกำร 
……………………………………..............................................................................................................
................................................................................................................................................. ................ 
................................................................................................................................................................. 
      
        ลงชื่อ……………………………………. 
                        (นำยด ำรงคเ์กียรต ิ โพธิพุ์ก) 
                                      ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ” 
 
 

แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 บนัทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ โรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ”  
ท่ี ............../ ๒๕๖๖ วนัท่ี ......๒๐.....เดอืน ......เมษำยน..... พ.ศ. ๒๕๖๖   
เรื่อง กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรส่งเสรมิพฒันำผูเ้รยีนให้มพีฒันำกำรดำ้นอำรมณแ์ละจติใจ 
 



ฝ่ายงานบริหารงานทัว่ไป 

ส่วนท่ี ๑ รายละเอียดโครงการ 
๑. โครงการ ส่งเสรมิพฒันำผูเ้รยีนให้มพีฒันำกำรดำ้นอำรมณ์และจติใจ 
๒. สนองกลยุทธโ์รงเรียน    ประเดน็ที่ ๒ พฒันำคุณธรรมและค่ำนิยมที่พงึประสงคข์องผูเ้รยีน 
    สนองมาตรฐานโรงเรียนระดบัขัน้พ้ืนฐาน  

ปฐมวัยที่ ๑ คุณภำพของเดก็ 
ประเดน็ที่ ๑.๒ มพีฒันำกำรดำ้นอำรมณ ์ จติใจ ควบคุมและแสดงออกทำง
อำรมณไ์ด ้     

๓. การปฏิบติังานตามโครงการ 
 ด ำเนินกำรเสรจ็แลว้    อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร  ยังไม่ไดด้ ำเนินกำร 
๔. ระยะเวลาด าเนินการ 
 ๔.๑ ตำมแผน    ๑   ตุลำคม    ๒๕๖๕  -  ๑๐  มนีำคม  ๒๕๖๖ 
 ๔.๒ ปฏิบัตจิรงิ  ๑   ตุลำคม    ๒๕๖๕  -  ๑๐  มนีำคม  ๒๕๖๖ 
๕. เป้าหมาย 
 ๕.๑ ตามแผนปฏิบติัการ 
  ๕.๑.๑ ด้านคุณภาพ       
        ๑.  ผูเ้รยีนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ ๘๐ มคีวำมร่ำเรงิแจ่มใส มคีวำมรูส้กึที่ดตี่อตนเอง 

             ๒.  ผูเ้รยีนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ ๘๐ มคีวำมมัน่ใจและกลำ้แสดงออก 
             ๓.  ผูเ้รยีนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ ๘๐ มกีำรควบคุมอำรมณต์นเองไดเ้หมำะสมกับวัย 
    ๔.   ผูเ้รยีนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ ๘๐ มคีวำมชื่นชมศิลปะ ดนตร ีกำรเคลื่อนไหวและรกั 
   

 ๕.๒ ปฏิบติัจริง 
             ๒.  ผูเ้รยีนที่เข้ำร่วมกิจกรรมรอ้ยละ ๘๐ ร่วมอนุรกัษว์ัฒนธรรมประเพณทีี่เป็นเอกลกัษณ์

และอตัลกัษณข์องท้องถิน่ 
             ๓.  ผูเ้รยีนที่เข้ำร่วมกิจกรรมรอ้ยละ ๘๐ สำมำรถเกิดควำมสมัพนัธอ์นัดรีะหว่ำง

หน่วยงำน สถำบันต่ำง ๆ และประชำชนในท้องถิน่ 
  ๕.๒.๒ ด้านคุณภาพ       

  ผูเ้รยีนโรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ”  ทุกคนไดร้บักำรพฒันำให้เป็นผูอ้นุรกัษ ์
วัฒนธรรมประเพณทีี่เป็นเอกลกัษณแ์ละอตัลกัษณข์องท้องถิน่  ร่วมสบืสำนวัฒนธรรมประเพณทีี่ดงีำม 
เพื่อให้เกิดควำมสมัพนัธอ์นัดรีะหว่ำงหน่วยงำน สถำบันต่ำง ๆ และประชำชนในท้องถิน่ 
 
๖. งบประมาณ  งบประมำณ ตำมแผน ............๑๐,๐๐๐............. บำท ใช้จรงิ............................... บำท 
 
 
 
๗. วิธีการด าเนินงาน 

๗.๑.ขัน้เตรยีมกำร (P) 



๗.๑.๑.ศึกษำนโยบำยของโรงเรยีน เขตพืน้ที่กำรศึกษำ และสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงกำรฯ 
๗.๑.๒. ศึกษำผลกำรด ำเนินโครงกำรฯ ในปีที่ผ่ำนมำ 
๗.๑.๓  ศึกษำบรบิทและสภำพควำมเป็นไปไดใ้นกำรพฒันำโครงกำรฯ 
๗.๑.๔. จดัท ำโครงกำรฯ น ำเสนอต่อฝ่ำยบรหิำร 

๗.๒. ขัน้ด ำเนินกำร (D) 
๗.๒.๑ ประชุมคณะท ำงำนเพื่อชี้แจงโครงกำรฯ และมอบหมำยภำระงำน 
๗.๒.๒. ด ำเนินงำนตำมโครงกำรต่ำงๆ เพื่อพฒันำสถำนศึกษำตำมวัตถุประสงค์ 

วัตถุประสงคท์ี่ ๑ เพื่อให้ผูเ้รยีนมคีวำมร่ำเรงิแจ่มใส มคีวำมรูส้กึดตี่อตนเอง 
- กิจกรรมกำรรอ้งเพลง/เตน้ประกอบจงัหวะ 
- กิจกรรมกำรช่วยเหลอืตนเอง เช่น ทำนข้ำว แต่งตวั เข้ำห้องน ้ำ 
- กิจกรรมกำรช่วยเหลอืผูอ้ ื่น เช่น ช่วยคุณครูแจกกระดำษ ช่วยลบกระดำน ช่วยเก็บขยะ ช่วยถอืของ

และบรจิำคเคร ื่องนอน เสือ้ผำ้ ชุดนักเรยีน 
วัตถุประสงคท์ี่ ๒ เพื่อให้ผูเ้รยีนมคีวำมมัน่ใจและควำมกลำ้แสดงออก 
- กิจกรรมกีฬำส ีกีฬำเครอืข่ำย 
- กิจกรรมส่งเสรมิทำงวิชำกำร 
- กิจกรรมวันส ำคญั 

วัตถุประสงคท์ี่ ๓ เพื่อให้ผูเ้รยีนมกีำรควบคุมอำรมณต์นเองไดเ้หมำะสมกับวัย 
- กิจกรรมสรำ้งสรรคง์ำนศิลป์ เช่น กำรป ัน้ดนิน ้ำมนั กำรวำดภำพระบำยส ีฉีก ตดั ปะ  
- กิจกรรมหน้ำเสำธง 

วัตถุประสงคท์ี่ ๔ เพื่อให้ผูเ้รยีนมคีวำมชื่นชมศิลปะ ดนตร ีกำรเคลื่อนไหวและรกัธรรมชำติ 
- กิจกรรมส่งเสรมิทำงวิชำกำร 
- กิจกรรมวันส ำคญั 
- กิจกรรมกำรทิ้งขยะให้เป็นที่ 

๗.๓. ขัน้นิเทศตดิตำมผล (C) 
ฝ่ำยบรหิำรสถำนศึกษำ นิเทศตดิตำมกำรด ำเนินงำนและสนับสนุนให้กำรด ำเนินกิจกรรมเป็นไปตำม
วัตถุประสงคข์องโครงกำร 

๗.๔. ขัน้สรุปและประเมนิผล (A) 
 ๗.๔.๑. ผูร้บัผดิชอบโครงกำรสรุปและประเมนิผล 

๗.๔.๒. จดัท ำรำยงำนโครงกำร 
๘. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
 ๘.๑ นักเรยีน ..............๓๒๕......... คน 
 ๘.๒ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ .......๑๓............ คน 
 ๘.๓ ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี 
 
 
 
ส่วนท่ี ๒ การบริหารและด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 



ท่ี รายการท่ีต้องการทราบ 
การปฏิบติั 

ปฏิบติั ไม่ปฏิบติั 
๑ แต่งตัง้คณะท ำงำน   
๒ ศึกษำสภำพ/ข้อมูล/ผลกำรพฒันำที่ผ่ำนมำ   
๓  ประชุมคณะท ำงำน ก ำหนดขัน้ตอนกำรด ำเนินงำน   
๔ จดัท ำปฏิทินกำรปฏิบัตงิำน   
๕ กำรมอบหมำยหน้ำที่รบัผดิชอบ   
๖ ก ำกับ นิเทศ ตดิตำมผลกำรปฏิบัตงิำน   
๗ ประเมนิผลกำรปฏิบัตงิำนตำมกิจกรรม/โครงกำร   
๘ วิเครำะห์/สรุป/รำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร   

 
ส่วนท่ี ๓ ผลการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 
ที่ สิง่ที่ตอ้งกำรประเมนิ ระดบัคุณภำพ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑ ผลกำรด ำเนินงำนสนองกลยุทธแ์ละมำตรฐำนกำรศึกษำของ

โรงเรยีน 
     

๒ ควำมเหมำะสมของงบประมำณในกำรปฏิบัตงิำน      
๓ ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน      
๔ ผลกำรปฏิบัตงิำนตำมกิจกรรม/โครงกำร บรรลุตำม

วัตถุประสงค ์
     

๕ ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยดำ้นปรมิำณ      
๖ ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำยดำ้นคุณภำพ      
๗ ควำมร่วมมอืของผูร้่วมงำน ในกำรปฏิบัตงิำนตำมโครงกำร      
๘ ผลกำรด ำเนินงำนท ำให้ผูม้ส่ีวนร่วมเกิดควำมพงึพอใจ      
๙ จดัท ำร่องรอยหลกัฐำนในกำรด ำเนินกำรไว้เป็นอย่ำงด ี      
๑๐ ผูม้ส่ีวนเกี่ยวข้องไดร้บัประโยชน์จำกโครงกำร      
 รวม ๔๐  ๖   
เกณฑก์ำรประเมนิผลกำรปฏิบัตงิำนตำมกิจกรรม/โครงกำร 
ดมีำก  ระดบัตัง้แต่  ๔๐ ขึ้นไป  ด ี ระดบั ๓๕-๓๙.๙๙ 
ปำนกลำง ระดบั ๓๐-๓๔.๙๙  พอใช้ ระดบั ๒๕-๒๙.๙๙ 
ปรบัปรุง ระดบัต ่ำกว่ำ ๒๕ 
๙. สรุปผลกำรประเมนิกิจกรรม/โครงกำร 
  ดมีำก     □ ด ี □ ปำนกลำง      □ พอใช้       □ ปรบัปรุง 

 
ส่วนท่ี ๔ ปัญหา/อปุสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 ๑๐. จุดเด่นของกิจกรรม/โครงกำร  □ม ี  ไม่ม ี



.................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................  
 
 ๑๑. จุดดว้ยของกิจกรรม/โครงกำรที่ตอ้งพฒันำ   ม ี  ไม่ม ี
.................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
 ๑๒. ปญัหำ 
.................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
 ๑๓. อุปสรรค 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

๑๔ ข้อเสนอแนะ  
.................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
 ๑๕ เอกสำรรำยละเอยีดผลกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้อง อำทิเช่น ภำคผนวก รูปภำพกิจกรรมกำร
ด ำเนินงำน      ม ี    ไม่ม ี
 
   (ลงชื่อ) ..................................................................  
       (นำงธวัลรตัน์ ธรรมรงัสรรค)์ 
             ผูร้ำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำร 
                                      วันที่  ๒๗  เดอืน  เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
ควำมคดิเห็นของหัวหน้ำงำน/ฝ่ำยบรหิำรงำน  ควำมคดิเห็นของรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน 
......................................................................  ................................................................... 
......................................................................  .................................................................... 
(ลงชื่อ)..................................................             (ลงชื่อ)...................................................... 
              (นำงบุษบงก์  บัวพมิพ)์                          (นำงสำวสุนันทำ  เพง็แจง้) 
 

ควำมคดิเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน 
.................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 

          (ลงชื่อ)...................................................... 
(นำยด ำรงคเ์กียรต ิ โพธิพุ์ก) 

ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎรอุ์ทิศ” 


