
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บันทึกข้อความ 
 
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” 

ท่ี  -          วันที่  ๒๘  มีนาคม  256๕ 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินงานโครงการพฒันาสถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

   

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” 
    

ตามท่ีโรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” ได้ก าหนดให้จัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยมีการด าเนินโครงการพัฒนาสถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งการจัดกิจกรรมดังกล่าวส าเร็จเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงสรุปผลการ
ด าเนินโครงการตามเอกสารท่ีแนบมาด้วยพร้อม 

 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดพิจารณา 

 
 
                                                     ลงช่ือ...............................................       
                                                           (นางสาวสิริวิมล  รอดส้ม) 
                             ต าแหน่ง   ครู 
ความเห็นของผู้บริหาร 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

                                                     ลงช่ือ...............................................       
                                                           (นายด ารงค์เกียรติ  โพธิ์พุก) 

            ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎร์อุทิศ” 
 
 
 
 



ค ำน ำ 

เอกสารฉบับนี้เป็นรายงานผลการด าเนินงานการพัฒนาสถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน 
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (มฐ.9) ตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น

พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ซึ่งทางโรงเรียนอนุบาลบางมลูนาก “ราษฎร์อุทิศ” 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พิจิตรเขต ๒ จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือ ในการด าเนินการ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา สรุปผลของสถานศึกษา และเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงในโอกาส

ต่อไป 

ในโอกาสนี้หวังเป็นอย่างย่ิงว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นเคร่ืองมือการด าเนินงานที่สามารถช่วยดูแล

ติดตามสภาพการจัดการศึกษาที่เป็นจริงของสถานศึกษาประจ าปี น าไปสู่การพัฒนาที่ต่อเนื่องและย่ังยืนซึ่ง

ผู้รับผิดชอบใคร่ขอกราบขอบพระคุณ นายด ารงค์เกียรติ  โพธ์ิพุก ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครูโรงเรียน
อนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินการคร้ังนี้ทุกท่านจนน าไปสู่ความส าเร็จ

อย่างดีย่ิง 

 

                                                       คณะผู้จัดท า 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



โครงกำร พัฒนำสถำนศึกษำมกีำรสรำ้ง  ส่งเสรมิ  สนับสนนุ ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่ง
กำรเรียนรู้    

แผนงำน  กำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  งำนจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัย 
สนองกลยุทธ ์ ข้อ 5 ส่งเสริมกำรมสี่วนรว่มของผู้ปกครอง ชุมชน ภำคเอกชนและทอ้งถิ่นในกำร

จัดกำรศึกษำ 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นำงสำวสิริวิมล  รอดส้ม   
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภำคม 2564- – 31 มีนำคม 2565 
....................................................................................................................................................... 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
  การที่สร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  และผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ถอืว่าเป็นลักษณะอันพงึประสงค์
ของผู้เรียน  ซ่ึงในปัจจุบันยุคโลกาภิวัฒน์ ได้เปลี่ยนแปลงไปมาก  อนัเป็นสาเหตุจากการสร้าง  ส่งเสริม  
สนับสนุน  และสังคมแห่งการเรียนรู้ที่ไม่ถูกต้อง  ท าให้เกิดปัญหาสภาพแวดล้อมเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ที่
ด้อยคุณภาพ 
  โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ"  จึงได้พัฒนาโดยการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุนเพื่อเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อทุิศ"  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  2.2 เพื่อให้โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อทุิศ"  มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 
3. เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ 
  3.1 โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" มกีารสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้   
ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 



 3.2 โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 ด้ำนคุณภำพ 
  โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากรของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
  4.1 ขั้นเตรียมกำร (P) 
    4.1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
   4.1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ  ในปีที่ผ่านมา 
   4.1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
   4.1.4 จัดท าโครงการฯ  น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
 4.2 ขั้นด ำเนินกำร (D) 
    4.2.1 ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
   4.2.2 ด าเนินงานตามโครงการต่างๆ  เพื่อพัฒนาสถานศึกษาตามวัตถุประสงค์ คือ 
   วัตถุประสงค์ 
   1.  เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา  พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
   2.  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 4.3 ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
   ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ  ติดตามการด าเนินงานและอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานทีโ่ครงการก าหนด 
 4.4 ขั้นสรุปและประเมนิผล (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการ/กิจกรรมย่อย 
   4.4.2  จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมย่อยน าเสนอฝ่ายบริหาร 
 
 
 
 



5. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
  5.1 ผู้บริหารโรงเรียนอนุบาลบางมลูนาก "ราษฎร์อุทิศ" 
  5.2 คณะครโูรงเรียนอนุบาลบางมลูนาก "ราษฎร์อุทิศ" 
 5.3 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" 
  5.4 ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
6. สถำนที ่
  6.1 โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" 
  6.2 แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
 
7.  งบประมำณในกำรด ำเนนิกำร 
 

กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมกำร (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน ในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ 

 
- 

 
เม.ย. 64 

นางสาวสิริวิมล  
รอดส้ม   
และคณะครู 

2.  ศึกษาผลการด าเนินการโครงการในปีที่ผ่านมา    
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการ 

   

4.  จัดท าโครงการน าเสนอฝ่ายบริหาร    
ขั้นด ำเนินกำร (D) 
1.  ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการและ
มอบหมายภาระงาน 

 
- 

 
พ.ค. 64 

 
นายด ารงค์เกียรติ   
โพธ์ิพุก 

2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ ต่างๆ เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาตามวัตถุประสงค์ คือ 

   

 
 
 
 
 
 
 



 

กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์    
1.  เพื่อให้โรงเรียน มีการสร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

   

-  กิจกรรมห้องสมุด  ตลอดป ี  
-  กิจกรรมทัศนศึกษา  แหล่งเรียนรู้นอก    
   ห้องเรียน 

 ตลอดป ี  

-  กิจกรรมดนตรีเพื่อประชาชน เจ้าพ่อแก้ว   
    และประเพณีลอยกระทง 

 ตลอดป ี  

-  กิจกรรมร่วมงานประเพณีท้องถิ่น 
     เจ้าพ่อแก้ว ลอยกระทง 

 ตลอดป ี  

2.  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

   

-  กิจกรรมวันส าคัญ  ตลอดป ี  
-  กิจกรรมส่งเสริมระบบดูแล  ช่วยเหลือ
นักเรียน 

 ตลอดป ี  

-  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
และผู้ปกครองนักเรียน 

 ตลอดป ี  

-  กิจกรรมร่วมงานประเพณีท้องถิ่น  ตลอดป ี  
- กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน - ตลอดปี

การศึกษา 
 

    
 
  
 
 
 



กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
   ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ด าเนินงานและคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการก าหนด 

 
- 

 
ตลอดปี
การศึกษา 

 
นายด ารงค์เกียรติ 
โพธ์ิพุก 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
1.  สรุปประเมินผลโครงการ/กิจกรรมย่อย 

  
ก.พ.-มี.ค.65 

นางสาวสิริวิมล   
รอดส้ม   

2.  จัดท ารายงานโครงการ/กิจกรรมย่อย เสนอ
ฝ่ายบริหาร 

   

รวมงบประมำณ 5,000   

 
8. กำรประเมินผลกำรท ำงำน 
 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ 
วิธีกำร

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช ้

ด้ำนปริมำณ 
          1.  โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อทุิศ"  มีการสร้าง

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง

ไม่นอ้ยกว่า ร้อยละ 80 

 
สรุปผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

 
แบบประเมิน
กิจกรรม 

          2.  โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ" มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

สรุปผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

แบบประเมิน
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
ลงช่ือ ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 

                  ( นางสาวสิริวิมล  รอดส้ม ) 
ครูผู้ช่วย โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” 

 
 

ลงช่ือ ...........................................................ผู้ตรวจโครงการ 
               (นางสาวสุนันทา เพ็งแจ้ง) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ” 
 
 

 ลงช่ือ ..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายด ารงค์เกียรติ  โพธ์ิพุก) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบางมลูนาก “ราษฎร์อุทิศ” 
    
 
 ลงช่ือ……………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                            (นายอรรณพ  ต้ังกิตติถาวร) 

          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
          โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก “ราษฎร์อุทิศ”

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ 
วิธีกำร

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช ้

 ด้ำนคุณภำพ   
 โรงเรียนอนุบาลบางมูลนาก "ราษฎร์อุทิศ"  มีการสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา  รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน   
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

สรุปผลการ
ด าเนิน
กิจกรรม 

แบบประเมิน
กิจกรรม 



แบบสรุปคะแนนประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  
ระดับปฐมวัย  ปีกำรศึกษำ 2564 โรงเรียนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎร์อุทิศ” 

มำตรฐำนที่ 9 พัฒนำสถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

 
รองรับ  มำตรฐำนที่ 9 พัฒนำสถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

 

โครงกำร / กิจกรรม  ระดับปฐมวัย ผู้รับผิดชอบ หมำยเหต ุ
แหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากร ใน
สถานศึกษา 
-กิจกรรมห้องสมุด 
-กิจกรรมทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
-กิจกรรมดนตรีเพื่อประชาชน เจ้าพ่อแก้ว และประเพณีลอย
กระทง 
-กิจกรรมร่วมงานประเพณีท้องถิ่น เจ้าพ่อแก้ว ลอยกระทง 

 

 
 

ครูประจ าช้ัน 

 

ผูรั้บกำรประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1 ตัวบ่งชี้ท่ี  2 รวมตัวบ่งช้ีที่ 1 และ 2 

ค่ำน้ ำหนักคะแนน 2.50 ค่ำน้ ำหนักคะแนน 2.50 ค่ำน้ ำหนักคะแนน  5 

โรงเรียนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎร์อุทิศ” 2.50 2.50 5 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงกำร / กิจกรรม  ระดับปฐมวัย ผู้รับผิดชอบ หมำยเหต ุ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
-กิจกรรมวันส าคัญ 
-กิจกรรมส่งเสริมระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียน 
-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้ปกครอง
นักเรียน 
-กิจกรรมร่วมงานประเพณีท้องถิ่น 
-กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-กิจกรรมประชุมภาคี 4 ฝ่าย 
 

 
 

 
 

ครูประจ าช้ัน 

 



แบบสรุปคะแนนประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  
ระดับปฐมวัย  ปีกำรศึกษำ 2564 โรงเรียนอนุบำลบำงมูลนำก “รำษฎร์อุทิศ” 

มำตรฐำนที่ 9 พัฒนำสถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 

ผู้รับกำรประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1 ตัวบ่งชี้ท่ี  2 

รวม เฉล่ีย 
ค่ำน้ ำหนักคะแนน  3 ค่ำน้ ำหนักคะแนน  2 

อนุบาลปีท่ี  2/1 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  2/2 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  2/3 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  2/4 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  3/1 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  3/2 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  3/3 5 5 10 5 
อนุบาลปีท่ี  3/4 5 5 10 5 

รวมเฉล่ียระดับเกณฑ์กำรประเมิน 40/8 = 5 40/8 = 5 80/8 = 10 40/8 = 5 

รวมเฉล่ียตำมค่ำน้ ำหนักคะแนน  2.50 2.50 - - 

 



 
บันทึกเพ่ิมเติม (จุดเด่น/ข้อมูลที่เป็นประโยชน์) 

 
1.  ร่องรอยควำมพยำยำม(โครงกำร กิจกรรมท่ีท ำ) 
โรงเรีนนมีการบันทึกภาพขณะที่นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและนอกสถานที่ ภายในโรงเรียนได้บันทึกภาพ
นักเรียนร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ส่วนนอกสถานที่ได้บนัทึกภาพไปศึกษาแหล่งเรียนรู้รอบๆโรงเรียน 
 

2.  วิธีกำรพัฒนำ 
โรงเรียนมีการจัดสถานที่ภายในโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับนักเรียนเช่นศูนย์การเรียนรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ ห้องสมุด ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล ห้องครัว การจัดทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู้นอกสถานที่ นอกบริเวณโรงเรียน เช่นตลาดสด ศาสเจ้าพ่อแก้ว 
 

3.ผลกำรพัฒนำ 
นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงท าให้มีทักษะชีวิตที่ดี รู้จักแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้เหมาะสมกับวัย 
 

4.แนวทำงกำรพัฒนำ 
จะมีการเสนอให้ทางโรงเรียนจัดท าโครงการที่มีความหลายหลายเพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงมีทักษะชีวิตที่ดี 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ลงช่ือ……………………………ผู้ประเมิน 
         (นำงสำวสิรวิิมล  รอดส้ม) 
   วันที่ 28 เดือน มีนำคม พ.ศ 2565 

 
 
 

 



 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

          
 

 

 
 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ห้องคอมพิวเตอร์ สายช้ันอนุบาล 

 

 

 

 

การแข่งขันกีฬา-กรีฑาภายในโรงเรียน 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ศาลเจ้าพ่อแก้ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ศาลเจ้าพ่อแก้ว 

 

 

 

 
 



 

 
 

 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

 

 



 

 
 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

 

 



 

 
 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

 
 



 

 
 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

 
 



 

 
 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

 
 



 

 
 

 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลาดฟื้นอดีตบางมูลนาก 

 

ภาคผนวก 



         

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


