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พุทธศักราช ๒๕๖๑


ก
คํานํา

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้กําหนดยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริตอันมีกลยุทธ์ว่าด้วยเรื่องของการปรับฐานความคิดทุก ช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ส่งเสริมให้มีระบบ และกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือ ต้านทุจริต เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) จึงได้มีคําสั่งแต่งตั้ง คณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต ขึ้น เพื่อศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูล กําหนดแนวทางและขอบเขตในการจัดทําหลักสูตร ยกร่างและจัดทํา เนื้อหาหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ พิจารณาให้ความเห็นเพิ่มเติม กําหนดแผนหรือ แนวทางการนําหลักสูตรไปใช้ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และดําเนินการอื่น ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย
คณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการ ทุจริตได้ร่วมกันสร้างหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา : Anti-Corruption Education ประกอบด้วย ๕ หลักสูตร ดังนี้ ๑. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (รายวิชาเพิ่มเติม การป้องกันการทุจริต) ๒. หลักสูตรอุดมศึกษา (วัยใส ใจสะอาด “Youngster with good heart”) ๓. หลักสูตรตามแนวทางรับราชการ กลุ่มทหารและ ตํารวจ ๔. หลักสูตรสร้างวิทยากรผู้นําการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต และ ๕. หลักสูตรโค้ชเพื่อ การรู้คิดต้านทุจริต หลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านกระบวนการนําไปทดลองใช้ เพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพ สําหรับการใช้ในกลุ่มเป้าหมายต่อไป นอกจากนี้ คณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อ ประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริตยังได้คัดเลือกสื่อการเรียนรู้ จากแหล่งต่าง ทั้งในประเทศและ ต่างประเทศ เพื่อประกอบการเรียนการสอนต่อไป
สํานักงาน ป.ป.ช. หวังเป็นอย่างยิ่งว่าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา : Anti-Corruption Education จะ สร้างความรู้ความเข้าใจและทักษะให้แก่ผู้เรียนหรือผู้ผ่านการอบรมในเรื่อง การคิดแยกแยะระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความอายและความไม่ทนต่อการทุจริต STRONG : จิตพอเพียง ต้านทุจริต และพลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อร่วมกันป้องกันหรือต่อต้านการทุจริต มิให้มีการทุจริต เกิดขึ้นในสังคมไทย ร่วมสร้างสังคมไทยที่ไม่ทนต่อการทุจริตต่อไป
พลตํารวจเอก [image: 1610031434010001]
(วัชรพล ประสารราชกิจ) ประธานกรรมการ ป.ป.ช. ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๑
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หน่วยที่ ๑
การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวม
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แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑	เรื่อง การคิดแยกแยะ (ของใช้ในโรงเรียน)	เวลา ๒ ชั่วโมง
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๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนสามารถบอกความหมายของของใช้ส่วนตนภายในโรงเรียนได้
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๓. สาระการเรียนรู้
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ของใช้ส่วนตนภายในโรงเรียน หมายถึง สิ่งของที่ใช้เฉพาะบุคคลที่อยู่ในบริเวณโรงเรียน เช่น แก้ว น้ำ จานข้าว ช้อน
ของใช้ส่วนรวมภายในโรงเรียน หมายถึง สิ่งของที่ใช้ร่วมกันภายในโรงเรียน เช่น โต๊ะอาหารเครื่อง เล่นสนาม อุปกรณ์กีฬา
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
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๑) ซื่อสัตย์สุจริต
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
๑. นักเรียนชมวีดีทัศน์นิทานเรื่อง “ของเล่นของใช้” แล้วให้นักเรียนฝึกตั้งคําถาม คนละ ๑ คําถาม
๒. นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อหาคําตอบจากนิทานโดยมีครูคอยให้คําปรึกษา
๓. ครูอธิบายความหมายของของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวมภายในโรงเรียน
๔. นักเรียนอ่านออกเสียงจากใบความรู้เกี่ยวกับของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวมโดยครูอ่านให้ นักเรียนฟังนักเรียนอ่านตามทีละประโยค
๕. นักเรียนยกตัวอย่างของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวมที่ใช้ภายในโรงเรียน โดยเล่าสู่กันฟัง เกี่ยวกับของใช้ที่พบเห็นในชีวิตประจําวัน
๖. นักเรียนแยกแยะของใช้ส่วนตนและส่วนรวมที่ใช้ภายในโรงเรียน โดยการทําใบกิจกรรมที่ ๑ ระบายสีภาพของใช้ที่เป็นของใช้ส่วนตนด้วยสีแดง และระบายสีภาพของใช้ที่เป็นของใช้ส่วนรวมด้วยสีเขียว

๗. ครูให้ความรู้เกี่ยวกับของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวมเพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้อีกครั้ง
ชั่วโมงที่ ๒
1. นักเรียนออกมานําเสนอผลการทําใบกิจกรรมที่ ๑ หน้าชั้นเรียน
๒.จัดทําข้อตกลงการใช้ของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวมภายในโรงเรียนพร้อมปฏิบัติตาม ข้อตกลง เช่น ไม่หยิบของใช้ภายในโรงเรียนมาใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน เมื่อใช้ของใช้นั้นแล้วควรเก็บไว้ที่เดิม เป็นต้น
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้
1) นิทานเรื่อง ของเล่นของใช้
2) ใบความรู้เรื่อง ของใช้ส่วนตัวและของใช้ส่วนรวมภายในโรงเรียน
3) ใบกิจกรรมที่ ๑
4) ข้อตกลง
๕. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)


๗. ภาคผนวก

ใบความรู้ เรื่องของใช้ส่วนตัวและของใช้ส่วนตัวของใช้ส่วนตัว หมายถึง สิ่งของใด ที่สามารถนํามาเพื่อใช้สร้างประโยชน์
ในชีวิตประจําวัน
ของใช้ส่วนรวม หมายถึง ของใช้ส่วนตัวมีมากมายหลายชนิด เช่น แปรงสีฟัน ยาสีฟัน แก้วน้ํา กางเกง ฯลฯ
ของใช้ส่วนรวมมีมากมายหลายชนิด เช่น ชั้นวางรองเท้า พัดลมในห้องเรียน
ไม้กวาด ไม้ถูพื้น



แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
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	สรุป
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(……………………………………….)
เกณฑ์การประเมิน
-	นักเรียนได้คะแนนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้คะแนน ๘ คะแนนขึ้นไป)

แบบสังเกตการปฏิบัติตนตามข้อตกลงในห้องเรียน
ชื่อ-สกุล......................................................................ชั้น...................ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา...................
คําชี้แจง :  ให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องว่างที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
ข้อตกลง
	ระดับการปฏิบัติ (คะแนน)

	
	
	ปฏิบัติ
(๕ คะแนน)
	ไม่ปฏิบัติ
(๐ คะแนน)

	๑
	
	
	

	๒
	
	
	

	รวมคะแนน
	
	


ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(	)
เกณฑ์การประเมิน
	ช่องคะแนน
	ผลการประเมิน

	๖-๑๐ คะแนน
๐-๕	คะแนน
	ผ่าน
ไม่ผ่าน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงในช่องที่ ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้  ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้  ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                   ให้   ๑ คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒	เรื่อง การคิดแยกแยะ (สถานที่ในชุมชน)	เวลา ๒ ชั่วโมง

๑. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
๒.๒ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนสามารถบอกความหมายของสถานที่ส่วนตนในชุมชนได้
๒.๒ นักเรียนสามารถบอกความหมายของสถานที่ส่วนรวมในชุมชนได้
๒.๓ นักเรียนสามารถแยกแยะสถานที่ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวมในชุมชนได้
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
สถานที่ส่วนตนในชุมชน หมายถึง สถานที่ที่ใช้เฉพาะบุคคลที่อยู่ในชุมชน  เช่น บ้าน สวนผลไม้
สวนยาง
สถานที่ส่วนรวมในชุมชน หมายถึง สถานที่ที่ใช้ร่วมกันที่อยู่ในชุมชน เช่น สวนสาธารณะ สนาม
กีฬา สนามเด็กเล่น
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
๑) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
๒) ความสามารถในการคิด (วิเคราะห์ จัดกลุ่ม สรุป)
๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1) ซื่อสัตย์สุจริต
2) มีวินัย
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
๑.  ครูตั้งคําถามให้นักเรียนทายปริศนาคําทายเกี่ยวกับสถานที่ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวม ภายในชุมชน ดังนี้
                     -อะไรเอ่ย มีประตูหน้าต่าง ใช้พักอาศัย มีไว้เพื่อหลบแดดหลบฝน
                     -อะไรเอ่ย มีลานกว้าง มีชิงช้า มีเครื่องเล่น เด็ก ชอบไป
2. ครูนําภาพที่เป็นสถานที่ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวมภายในชุมชนมาให้นักเรียนดู จากนั้นครู ตั้งประเด็นคําถาม เช่น
                                - นักเรียนทราบหรือไม่ว่าสถานที่นี้เรียกว่าอะไร
- นักเรียนเคยไปสถานที่แห่งนี้หรือไม่
- นักเรียนคิดว่าสถานที่เหล่านี้มีไว้เพื่ออะไร




3. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๕-๖ คน
4. ครูให้นักเรียนค้นหาสถานที่ส่วนตนและส่วนรวมภายในชุมชนโดยให้นักเรียนค้นคว้าข้อมูล จากอินเทอร์เน็ตในห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน แล้วครูช่วยพิมพ์ภาพออกมา
5. ครูให้นักเรียนแยกแยะภาพที่เป็นสถานที่ส่วนตนและส่วนรวมภายในชุมชน ตัดภาพแล้วติด ลงในกระดาษ ทําเป็นหนังสือเล่มเล็กและตกแต่งให้สวยงาม
6. ให้สมาชิกในกลุ่มร่วมกันสรุปความหมายของสถานที่ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวมในชุมชน
7. ครูให้ความรู้เกี่ยวกับสถานที่ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวมในชุมชนเพื่อเพิ่มพูนความรู้อีกครั้ง

หนึ่ง

ชั่วโมงที่ ๒
1. ให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนักเรียนออกมานําเสนอผลการทําหนังสือเล่มเล็ก เรื่องสถานที่ส่วน

ตนและสถานที่ส่วนรวมในชุมชน
2. นักเรียนนําผลงานไปวางบนชั้นในห้องสมุดโรงเรียน  เพื่อเป็นการเผยแพร่และแนะนําสถานที่ ส่วนตนและสถานที่ส่วนรวมในชุมชนให้ทุกคนรู้จัก
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้
1) ภาพสถานที่ส่วนตนและส่วนรวมในชุมชน
2) คอมพิวเตอร์
3) ภาพสถานที่ต่าง จากอินเทอร์เน็ต
4) กระดาษ
5) สีไม้
๕. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
1) การตรวจผลงานการทําหนังสือเล่มเล็ก
2) การประเมินการทํางานกลุ่ม
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) ใบให้คะแนนการตรวจผลงานการทําหนังสือเล่มเล็ก
2) แบบประเมินการทํางานกลุ่ม
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก
ปริศนาคําทายเกี่ยวกับสถานที่
อะไรเอ่ย? มีประตูหน้าต่าง ใช้พักอาศัย มีไว้เพื่อหลบแดดหลบฝน












แหล่งที่มา https://www.google.co.th/search?q=





                         ภาพบ้าน



[image: ]

อะไรเอ่ย? มีลานกว้าง มีชิงช้า มีเครื่องเล่น เด็ก ชอบเล่น










แหล่งที่มา https://www.google.co.th/search?rlz=๑C๑CHBF_thTH๗๓๕TH๗๓๕&tbm=isch&sa=๑&ei=q๖๔dWvil GIfavATe๖YiQDA&q=ภาพสนามเด็กเล่น&oq=ภาพสนามเด็กเล่น&gs_l=psy-ab.๓...๓๑๖๐๗๐.๓๓๒

[image: ]ภาพสวนสาธารณะ
ภาพชายหาด



แบบตรวจให้คะแนนหนังสือเล่มเล็ก

	
ที่
	
ชื่อ - สกุล
	รายการประเมิน
	
รวมคะแนน (๑๐ คะแนน)

	
	
	
เนื้อหาสาระ
(๓)
	
ภาพประกอบ
(๓)
	ความคิด
สร้างสรรค์
(๒)
	รูปเล่ม
สวยงาม
(๒)
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์การตัดสิน
-	นักเรียนได้ ๘ คะแนนขึ้นไปถือว่า ผ่าน

แบบประเมินการทํางานกลุ่ม
เรื่อง .................................................................................

	

ที่
	

ชื่อกลุ่ม
	รายการประเมิน
	
รวมคะแนน

	
	
	ความ ร่วมมือ
	การแสดง
ความ คิดเห็น
	
ความตั้งใจ
	การรับฟัง ผู้อื่น
	การร่วม
ปรับปรุง ผลงาน
	

	
	
	๒ คะแนน
	๒ คะแนน
	
	๒ คะแนน
	๒ คะแนน
	๑๐ คะแนน

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(	)

เกณฑ์การประเมิน นักเรียนได้คะแนนร้อยละ๘๐ ถือว่าผ่าน

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจ้ง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงในช่องที่ ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ
ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ใน ชีวิตประจําวัน
	
	
	





ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้  ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                   ให้   ๑ คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
 หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม เวลา ๒ ชั่วโมง

๑. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
๑.๒ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนสามารถบอกความหมายของผลประโยชน์ส่วนตนได้
๒.๒ นักเรียนสามารถบอกความหมายของผลประโยชน์ส่วนรวมได้
๒.๓ นักเรียนสามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมได้
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
ผลประโยชน์ส่วนตน หมายถึง การคํานึงถึงตัวเอง ความต้องการส่วนบุคคล ผลประโยชน์ส่วนรวม หมายถึง การคํานึงถึงบุคคลอื่นมากกว่าตนเอง
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
๑) ความสามารถในการสื่อสาร (ฟัง พูด เขียน)
๒) ความสามารถในการคิด (วิเคราะห์ สรุป)
๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
2) ซื่อสัตย์สุจริต
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
๑. ครูเล่าข่าวหรือกิจกรรมที่มีการช่วยเหลือกันในชุมชน เช่น ช่วยกันขุดลอกคูคลองให้สะอาด การปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ แล้วตั้งคําถามให้นักเรียนตอบ
-เมื่อนักเรียนได้รับรู้ข่าวเหล่านี้แล้ว นักเรียนรู้สึกอย่างไร
-เมื่อนักเรียนมีโอกาสได้ช่วยเหลือผู้อื่น นักเรียนทําสิ่งนั้นหรือไม่ อย่างไร
            ๒. ครูกระตุ้นให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการตอบคําถามเพื่อนําเข้าสู่บทเรียน
          ๓.ครูให้นักเรียนอาสาสมัครออกมาเล่าประสบการณ์เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการทํา 
                   คุณประโยชน์กับกิจกรรมของชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่ แล้วให้เพื่อน แสดงความคิดเห็นว่า การกระทํา 
                   ดังกล่าวมีประโยชน์ต่อตัวนักเรียนและชุมชนหรือไม่ อย่างไร






            ๔. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๕-๖ คน
            ๕. ให้นักเรียนศึกษาเกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมจากใบความรู้
                                    ๖. ครูให้นักเรียนแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมโดยให้นักเรียนหาภาพ 
                    กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวมมากลุ่มละ ๓-๕ ภาพ แล้วร่วมกันสนทนาและสรุปผล 
                     ดังนี้
-จากภาพเป็นการทํากิจกรรมที่เป็นผลประโยชน์ส่วนตน
-จากภาพเป็นการทํากิจกรรมที่เป็นผลประโยชน์ส่วนรวม
-นักเรียนคิดว่ากิจกรรมเหล่านี้มีความสําคัญอย่างไร
-ถ้าทุกคนคํานึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตนในการ ทําสิ่งต่างๆ นักเรียนคิดว่าจะเกิดผลดีอย่างไรบ้าง
            ๗. ให้สมาชิกในกลุ่มที่ร่วมกันสรุปเกี่ยวกับประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม
                                    ๘. ครูให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมเพื่อเป็นการเพิ่มพูน  
                    ความรู้อีกครั้งหนึ่ง
ชั่วโมงที่ ๒
1. ให้ตัวแทนนักเรียนออกมานําเสนอผลงานผังความคิดหน้าชั้นเรียน
2. นําผลงานผังความคิดติดบอร์ดประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่ให้เพื่อนนักเรียนชั้นเรียนอื่นๆ ได้
ศึกษาต่อไป
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้
1) ใบความรู้ เร่ืองผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
2) ภาพกิจกรรมผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
3) กระดาษ flip chart
4) สี กระดาษ กาว
๕. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
1) การตรวจผลงานการทําผังความคิด เรื่อง ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
2) การประเมินการนําเสนอผลงาน
3) การประเมินการทํางานกลุ่ม
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบประเมินผลงานการทําผังความคิด เรื่องผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
2) แบบประเมินการทํางานกลุ่ม
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน








๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก

ใบความรู้ เรื่องผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
ผลประโยชน์ส่วนตน หมายถึง การคํานึงถึงตัวเอง ความต้องการส่วนบุคคล ผลประโยชน์ส่วนรวม หมายถึง การคํานึงถึงบุคคลอื่นมากกว่าตนเอง
การกระทําเพื่อประโยชน์ส่วนตน เช่น
การจอดรถบนทางเท้า การขายของบนทางเท้า การทิ้งขยะโดยไม่แยกขยะ การปลูกพืชในที่สาธารณะ

การกระทําเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เช่น
การปลูกต้นไม้ในสวนสาธารณะ ช่วยเก็บขยะที่พบเห็นในบริเวณโรงเรียน การดูแลรักษาศาสนสถานในชุมชน

แบบตรวจสอบให้คะแนนใบงาน
เร่ือง ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	





เกณฑ์การประเมิน
-	นักเรียนได้คะแนนร้อยละ ๘ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
2


แบบประเมินการทํางานกลุ่ม
เรื่อง .................................................................................

	

ที่
	

ชื่อกลุ่ม
	รายการประเมิน
	
รวมคะแนน

	
	
	ความ ร่วมมือ
	การแสดง
ความ คิดเห็น
	
ความตั้งใจ
	การรับฟัง ผู้อื่น
	การร่วม
ปรับปรุง ผลงาน
	

	
	
	๒ คะแนน
	๒ คะแนน
	
	๒ คะแนน
	๒ คะแนน
	๑๐ คะแนน

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(	)

เกณฑ์การประเมิน 
นักเรียนได้คะแนนร้อยละ ๘๐ ถือว่า ผ่าน

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจ้ง : ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ลงในช่องที่ ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	รักชาติ ศาสน์
กษัตริย์
	๑. ยืนตรงเคารพธงชาติ และร้องเพลงชาติได้
	
	
	

	
	๒. เข้าร่วมกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี ปรองดอง และเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน
	
	
	

	
	๓. เข้าร่วมทางศาสนาที่ตนนับถือ ปฏิบัติตามหลักศาสนา
	
	
	

	
	๔. เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ตามที่
โรงเรียนจัดขึ้น
	
	
	

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	






ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้  ๑ คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔	เรื่อง ประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม	เวลา ๒ ชั่วโมง

๑. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม
2.๑ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวมได้
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.1 นักเรียนสามารถบอกความหมายของประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม
๒.2 นักเรียนสามารถสามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม
๓. สาระการเรียนรู้
๓.1 ความรู้
ของใช้ส่วนบุคคล หมายถึง สิ่งของทีมีลักษณะที่เห็นชัดเจนว่าเป็นของใช้เฉพาะของบุคคลผู้นั้นโดย แท้จริง เช่น ดินสอ สมุด กระเป๋า รองเท้า
ของใช้ส่วนรวม หมายถึง สิ่งของทีมีลักษณะที่เห็นชัดเจนว่าเป็นสิ่งของหรือที่ ส่วนรวม ได้ใช้ ประโยชน์ร่วมกัน เช่น พัดลม โต๊ะ เก้าอี้ ไม้กวาด
การแยกแยะระหว่างของใช้ส่วนตนและส่วนรวม หมายถึง ความสามารถในการแยกสิ่งของทีมีลักษณะ ที่เห็นชัดเจนว่าเป็นของใช้เฉพาะของตัวเองและสิ่งของทีมีลักษณะที่เห็นชัดเจนว่าเป็นสิ่งของที่ส่วนรวมใช้ ประโยชน์ร่วมกันออกให้เห็นชัดเจน เช่น แยกแยะของใช้ส่วนบุคคล ของใช้สวนรวม ให้เห็นเป็นประเด็น ไป
๓.2 ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
2) ความสามารถในการคิด (วิเคราะห์ จัดกลุ่ม สรุป)
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
๓.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
1) มุ่งมั่นในการทํางาน
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.1 ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
๑. ครูให้นักเรียนดูภาพ ๘ ภาพ เช่น ดินสอ สมุด กระเป๋า รองเท้า พัดลม โต๊ะ เก้าอี้ ไม้กวาด
                                   ๒. ครูตั้งคําถามว่า
-ดินสอ สมุด กระเป๋า รองเท้า เป็นของใช้ประเภทใด
-พัดลม โต๊ะ เก้าอี้ ไม้กวาดเป็นของใช้ประเภทใด



๓. ครู สรุปว่า ดินสอ สมุด กระเป๋า รองเท้า เป็นของใช้ส่วนตน และพัดลม โต๊ะ เก้าอี้ ไม้กวาด 
                   เป็นของส่วนรวม
                                   ๔. ครูให้ดูบัตรภาพของใช้ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
                                 ๕. ครูแจกใบงานที่ ๑ เรื่องของใช้ส่วนตนและส่วนรวม ตามคําสั่ง
ชั่วโมงที่ ๒
1. ให้แต่ละกลุ่มนําเสนอผลงานพร้อมอภิปรายหน้าชั้นเรียนพร้อมแยกแยะของใช้ส่วนตนและของ

ใช้ส่วนรวม


2. ครูนํานักเรียนอภิปรายเกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
3. ครูสะท้อนความคิดจากนําเสนอของนักเรียนว่าการกระทําใดที่เราควรประพฤติปฏิบัติตาม

การกระทําใดไม่สมควรปฏิบัติ
4. นักเรียนร่วมกันคิดและเขียนข้อตกลงเรื่องการใช้สิ่งของร่วมกันในห้อง ติดป้ายตามจุดที่เป็น ของใช้ส่วนรวมในห้องเรียน
๔.2 สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) รูปภาพ ของใช้ส่วนตนและของใช้ส่วนรวม
2) ใบงานที่ ๑ เรื่องของใช้ส่วนตนและส่วนรวม
๕. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจผลงาน
2) สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจผลงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก
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แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๘ ข้อ)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน.......................................................................... ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา..............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง




	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็นประจํา
(๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
	
	(	)

	
เกณฑ์การให้คะแนน

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ
	


ให้  
	

  ๓
	


คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง
	ให้
	๒
	คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง
	ให้
	๑
	คะแนน



แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕	เรื่อง ระบบคิดฐาน ๒ (แยกแยะพฤติกรรมตัวอย่าง)	เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม
                        ๑.๒ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                       ๒.๑ นักเรียนสามารถแยกแยะพฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบคิดฐาน ๒ ได้
3. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
“ระบบคิดฐาน ๒ (Digital)” คือ เป็นระบบคิดที่สามารถแยกเรื่องประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างชัดเจน ไม่นํามารวมกัน สิ่งไหนถูกสิ่งไหนผิด สิ่งไหนทําได้สิ่งไหนทําไม่ได้ ผลประโยชน์ส่วนรวมย่อมสําคัญกว่าผลประโยชน์ส่วนตน ควรยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก
    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
2) ความสามารถในการคิด ( จัดกลุ่ม สรุป )
    ๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
                              ๑) มุ่งมั่นในการทํางาน
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                       ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
 ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูนําป้ายข้อความพฤติกรรมตัวอย่าง เรื่องระบบคิดฐาน ๒ ติดบนกระดาน
2. ให้นักเรียนอ่านข้อความพฤติกรรมตัวอย่าง เรื่องระบบคิดฐาน ๒  และอธิบายพฤติกรรม ดังกล่าวแต่ละข้อเพิ่มเติม จากนั้นครูใช้คําถามต่อนักเรียนดังต่อไปนี้
-เหตุการณ์ดังกล่าวเป็นเหตุการณ์ที่ดีหรือไม่
-พฤติกรรมดังกล่าวนักเรียนเคยปฏิบัติหรือข้อใดบ้าง
-ถ้ามีคนเอาเปรียบนักเรียน นักเรียนจะรู้สึกอย่างไร
3. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ละ ๓-๔ คน ร่วมกันแยกตัวอย่าง พร้อมทั้งใช้ใบงาน เรื่อง แยกแยะ พฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบคิดฐาน ๒





ชั่วโมงที่ ๒
๑. แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนําเสนอผลงานแยกแยะพฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบคิดฐาน ๒ อภิปรายร่วมกันและสรุปหน้าชั้นเรียน
                                   ๒. ครูนํานักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๒ จากการนําเสนอ
                                  ๓. ครูสะท้อนความคิดจากการนําเสนอของนักเรียนว่าการกระทําใดที่เราควรปฏิบัติ  และการ  
                   กระทําใดที่ไม่ควรปฏิบัติ
                                  ๔. ให้นักเรียนนําป้ายข้อความที่ครูเตรียมไว้ ของตัวอย่างพฤติกรรมของระบบคิดฐาน ๒ มา 
                   ออกแบบทําป้ายรณรงค์ในกระดาษบรู๊ฟ
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/ แหล่งการเรียนรู้
๑) กระดาษบรู๊ฟ
๒) ใบงานที่ ๑ เรื่องการแยกแยะพฤติกรรมระบบคิดฐาน ๒
๓) กระดาษสี/ปากกาเมจิก/สีไม้/กาว
๔) ป้ายนิเทศ
                             ๕) ป้ายข้อความ ตัวอย่างพฤติกรรมของระบบคิดฐาน ๒
5. การประเมินผลการเรียนรู้
                       ๕.๑  วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
   ๕.๒  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
                              ๑) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
                              ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
   ๕.๓  เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

      ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน.........................................................................   ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา..............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็นประจํา (๓)
	บางครั้ง (๒)
	น้อยครั้ง (๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	



ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๘ ข้อ)

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มุ่งมั่นในการทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	








เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑  ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖	เรื่อง ระบบคิดฐาน ๒ (การนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน)	เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับส่วนรวม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
นักเรียนสามารถนําระบบคิดฐาน ๒ ไปใช้ในชีวิตประจําวันในโรงเรียนได้
3. สาระการเรียนรู้
                      ๓.๑  ความรู้
ตัวอย่างเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน ของระบบคิดฐาน ๒ เช่น
1) ไม่ใช้รถโรงเรียนไปซื้อของที่ตลาด
2) ไม่ใช้โทรศัพท์โรงเรียนโทรธุระส่วนตัว
3) ไม่นําโทรศัพท์มาชาร์ตที่ทํางาน
4) ไม่นําไม้กวาดของโรงเรียนไปใช้ที่บ้าน
5) ไม่ทิ้งขยะลงในถังขยะ
6) ไม่หยิบของเล่นในห้องเรียนกลับไปเล่นที่บ้านโดยไม่ได้รับอนุญาตจากครู
7) ไม่นําสิ่งของเพื่อนมาเป็นของตนเอง
8) เล่นของเล่นแล้วไม่ต้องเก็บเข้าที่
9) ชอบทําของใช้ส่วนรวมพังเสียหาย
10) ชอบขีดเขียนตามฝาผนังในห้องเรียน
11) เข้าห้องน้ําเสร็จแล้วไม่ราดน้ําทุกครั้ง
12) แทรกแถวเพื่อรับอาหารหรือนม
13) ถอดรองเท้าแล้วไม่เรียงรองเท้าให้เป็นระเบียบ
    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
                                 -ความสามารถในการสื่อสาร 
                                  (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
                                -ความสามารถในการคิด 
                                   (จัดกลุ่ม สรุป)
                                -ความสามรถในการใช้ทักษะชีวิต
   ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
-มุ่งมั่นในการทํางาน







4. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑  ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
ครูนําเสนอวีดีโอ เรื่อง หยิบ โดยครูเน้นยํ้านักเรียนให้ตั้งใจดูคลิปนั้น
1. ครูอธิบายเนื้อเรื่องในคลิปดังกล่าวเพื่อความเข้าใจของนักเรียนยิ่งขึ้น
2. ครูใช้คําถามนักเรียนดังต่อไปนี้
-เรื่องที่นักเรียนดูเกิดขึ้นที่ไหน และมีตัวละครใดบ้าง
-นักเรียนชอบตัวละครตัวไหน เพราะอะไร
-นักเรียนอยากเป็นเหมือนตัวละคร (นักเรียนในคลิป) นั้นไหม เพราะอะไร
3. ครูให้นักเรียนนั่งเป็นกลุ่ม ละ ๓-๔ คน พร้อมแจกใบความรู้ เร่ืองตัวอย่างระบบคิดฐาน ๒ให้ ร่วมกันคิด ตัวอย่างพฤติกรรมที่บ่งชี้ของระบบคิดฐาน ๒ จากเรื่องของตัวเองหรือคนใกล้ตัว ตามความ เข้าใจของนักเรียน ๕ เหตุการณ์ และครูเขียนตัวอย่างดังกล่าวบนกระดาน
4. ครูแจกแบบสํารวจที่ ๑ เรื่อง ระบบคิดฐาน ๒ และให้ครูอ่านและอธิบาย แบบสํารวจดังกล่าวทีละข้อ
 ชั่วโมงที่ ๒
1. แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนําเสนอผลงาน อภิปรายร่วมกันและสรุปหน้าชั้นเรียน
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๒จากการนําเสนอ ว่าสิ่งใดควรหรือไม่ ควรปฏิบัติ และมีผลกระทบกับคนรอบข้างอย่างไรบ้าง
3. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาและหาสถานการณ์ ตัวอย่างใกล้ตัว ของระบบคิดฐาน ๒ ว่าการ กระทําใดที่เราควรปฏิบัติ และการกระทําใดที่ไม่ควรปฏิบัติ
4. หลังจากการเรียนการสอนให้นักเรียนเขียน สิ่งที่จะปฏิบัติลงในใบงานที่ ๑ เรื่องระบบคิดฐาน๒ หลังจากการเรียนการสอน คนละ ๓ ข้อ แล้วติดที่ป้ายนิเทศหน้าห้องเรียน
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/ แหล่งการเรียนรู้
๑) แบบสํารวจ ๑ เร่ือง ระบบคิดฐาน ๒
2) วีดีโอ เรื่อง หยิบ
3) ป้ายนิเทศ
4) ใบความรู้ เรื่องตัวอย่างระบบคิดฐาน ๒
5) ใบงานที่๑ เรื่องระบบคิดฐาน ๒
5. การประเมินการเรียนรู้
                        ๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
    ๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
3) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
4) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
   ๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน



6. บันทึกหลังสอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)



7. ภาคผนวก

ใบความรู้ เรื่องตัวอย่างระบบคิดฐาน๒


นักเรียนอย่าทํานะครับ
เพราะไม่น่ารักเลย


แบบสํารวจที่ ๑ เรื่อง ระบบคิดฐาน ๒
คําชี้แจง  ให้นักเรียนขีด ( ✓ ) แบบสํารวจดังต่อไปนี้ ในข้อที่นักเรียนเคยพบเจอหรือเคยมีประสบการณ์มาแล้ว


	ข้อที่
	รายการพฤติกรรม
	การปฏิบัติ

	
	
	เคย
	ไม่เคย

	๑
	นําไม้กวาดของโรงเรียนไปใช้ที่บ้าน
	
	

	๒
	หยิบของเล่นในห้องเรียนกลับไปเล่นที่บ้านโดยไม่ได้รับอนุญาตจากครู
	
	

	๓
	นําสิ่งของเพื่อนมาเป็นของตนเอง
	
	

	๔
	ชอบทําลายของใช้ส่วนรวมให้พังเสียหาย
	
	

	๕
	ชอบขีดเขียนตามฝาผนังในห้องเรียน
	
	

	๖
	นําเก้าอี้ของโรงเรียนไปใช้ในงานแต่งของญาติ
	
	

	๗
	ไม่ชาร์ตโทรศัพท์ส่วนตัวมาชาร์ตแบตที่โรงเรียน
	
	

	๘
	ไม่เอากรรไกรของโรงเรียนให้แม่ยืม
	
	

	๙
	แทรกแซงแถวเพื่อรอรับอาหาร
	
	

	๑๐
	นํารถโรงเรียนไปตลาดเพื่อซื้อของให้ตัวเอง
	
	

	รวมคะแนน
	
	

	สรุป
	



ชื่อ.....………………………………….…………………กลุ่มที่………..……ชั้น…………....เลขที่…………..



แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน......................................................................... ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย✓ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง



	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๔ ข้อ  ละ ๒ คะแนน)

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม	ชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗	เรื่อง ระบบคิดฐาน ๑๐ (แยกแยะพฤติกรรมตัวอย่าง)		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับส่วนรวม
๑.๒ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับส่วนรวมได้
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                      ๒.๑ นักเรียนสามารถแยกแยะพฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบคิดฐาน ๑๐ได้
3. สาระการเรียนรู้
                      ๓.๑ ความรู้
ตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๑๐ เช่น ใช้รถโรงเรียนไปซื้อของที่ตลาด , ให้เพื่อนทําการบ้านให้โดยมี ขนมเป็นข้อแลกเปลี่ยน , ใช้โทรศัพท์โรงเรียนโทรธุระส่วนตัว , มาโรงเรียนสายเพื่อหลีกเลี่ยงการทําเวร , นํา โทรศัพท์มาชาร์ตที่ทํางาน , เอาหนังสือกลับมาอ่านที่บ้านโดยไม่ขออนุญาตก่อน ,นําไม้กวาดของโรงเรียนไปใช้ ที่บ้าน หรือเข้าแทรกแถวรอรับอาหารกลางวัน
  ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
2) ความสามารถในการคิด (จัดกลุ่ม สรุป )
 ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                             ๑) มุ่งมั่นในการทํางาน
4. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑  ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูเขียนพฤติกรรมตัวอย่าง เรื่องระบบคิดฐาน ๑๐ บนกระดาน
2. ครูอ่านตัวอย่าง เรื่องระบบคิดฐาน ๑๐ บนกระดาน และอธิบายพฤติกรรมดังกล่าวแต่ละข้อ ให้นักเรียนเข้าใจ จากนั้นครูใช้คําถามต่อนักเรียนดังต่อไปนี้
-เหตุการณ์ดังกล่าวเป็นเหตุการณ์ที่ดีหรือไม่
-พฤติกรรมดังกล่าวนักเรียนเคยปฏิบัติหรือไม่ข้อใดบ้าง
-ถ้ามีคนเอาเปรียบนักเรียน นักเรียนจะรู้สึกอย่างไร
3. ครูให้นักเรียนแบ่งเป็นกลุ่มละ ๓-๔ คน ร่วมกันแยกตัวอย่าง พร้อมทั้งใช้ใบงาน เรื่อง แยกแยะพฤติกรรมตัวอย่าง ที่เป็นระบบคิดฐาน ๑๐




ชั่วโมงที่ ๒
1. แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนําเสนอผลงาน อภิปรายร่วมกันและสรุปหน้าชั้นเรียน
2. ครูนํานักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๑๐
3. ครูสะท้อนความคิดจากการนําเสนอของนักเรียนว่าการกระทําใดที่เราควรปฏิบัติ  และการ กระทําใดที่ไม่ควรปฏิบัติ
4. ให้นักเรียนนําป้ายข้อความที่ครูเตรียมไว้ ของตัวอย่างพฤติกรรมระบบคิดฐาน ๑๐ มาออกแบบ ทําป้ายรณรงค์ในกระดาษบรู๊ฟ
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/ แหล่งการเรียนรู้
๑) กระดาษบรู๊ฟ
๒) ใบงานที่ ๑ เรื่องการแยกแยะพฤติกรรมระบบคิดฐาน ๑๐
๓) กระดาษสี/ปากกาเมจิก/สีไม้/กาว
                               ๔) ป้ายนิเทศ
                              ๕) ป้ายข้อความ ตัวอย่างพฤติกรรมของระบบคิดฐาน ๑๐
5. การประเมินการเรียนรู้
                        ๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน เพื่อการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ชื่อนักเรียน.......................................................................... ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น ประจํา
(๓)
	บางครั้ง (๒)
	น้อยครั้ง (๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	  ๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	



ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕ - ๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมิน
ข้อใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑ - ๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมิน
ข้อใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖ - ๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐ - ๕ คะแนน



แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๔ ข้อ  ละ ๒ คะแนน)

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้     ๑  คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๑ ชื่อหน่วย การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘	เรื่อง ระบบคิดฐาน ๑๐ (สถานการณ์ใกล้ตัว)		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับส่วนรวม
๑.๒ สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับส่วนรวมได้
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                       ๒.๑ นักเรียนสามารถคิดแยกแยะพฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบคิดฐาน ๑๐ ได้
3. สาระการเรียนรู้
                        ๓.๑ ความรู้

แลกเปลี่ยน ก่อน

ตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๑๐ เช่น
- ใช้รถโรงเรียนไปซื้อของที่ตลาด	-ให้เพื่อนทําการบ้านให้โดยมีขนมเป็นข้อ
- ใช้โทรศัพท์โรงเรียนโทรธุระส่วนตัว	- มาโรงเรียนสายเพื่อหลีกเลี่ยงการทําเวร
- นําโทรศัพท์มาชาร์ตที่ทํางาน	- เอาหนังสือกลับมาอ่านที่บ้านโดยไม่ขออนุญาต
- นําไม้กวาดของโรงเรียนไปใช้ที่บ้าน	- เข้าแทรกแถวรอรับอาหารกลางวัน

    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
2) ความสามารถในการคิด (จัดกลุ่ม สรุป)
    ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                              ๑) มุ่งมั่นในการทํางาน
4. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
[image: ]๑. ครูให้นักเรียนดูภาพคนกําลังรับสินบน แล้วสนทนาโดยใช้คําถาม ดังนี้

-จากภาพนักเรียนเห็นอะไรบ้าง
-นักเรียนคิดอย่างไรกับคนที่มีพฤติกรรมแบบนี้
-นักเรียนโตขึ้นจะทําแบบนี้หรือไม่
๒. ครูให้นักเรียนออกมาเขียนพฤติกรรมที่แสดงออกระบบคิดฐาน ๑๐ บนกระดานคนละ ๑ ข้อ ที่พบเห็นในชีวิตประจําวัน
๓. ให้นักเรียนจดบันทึกข้อความลงสมุดของตนเอง
                                   ๔. ครูยกตัวอย่างสถานการณ์ให้นักเรียนฟัง	จากนั้นสนทนาโดยใช้คําถาม ดังนี้ 
                   ในการเลือกตั้งหัวหน้าห้องชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ เด็กชายอนันต์สัญญาจะเป็นตัวแทนที่ดีมี
ความรับผิดชอบ ส่วนเด็กหญิงวารีแจกขนมเพื่อนและและสัญญาว่าจะเป็นตัวแทนที่ดี
-จากสถานการณ์ดังกล่าวนักเรียนจะเลือกใครเป็นหัวหน้าห้อง เพราะอะไร
-เด็กหญิงวารีมีพฤติกรรมอย่างไร
                                  ๕. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระสําคัญที่เรียนไปในวันนี้
ชั่วโมงที่ ๒
1. แจกใบความรู้ เร่ือง ระบบการคิดฐาน ๑๐ ให้นักเรียนศึกษา
2. ครูให้นักเรียนแบ่งเป็นกลุ่มละ ๓-๔ คน ร่วมกันคิดแยกแยะพฤติกรรมตัวอย่างที่เป็นระบบ คิดฐาน ๑๐ จากนั้นให้วาดภาพพฤติกรรมที่พบเห็นในปัจจุบันมากลุ่มละ ๑ ภาพลงในกระดาษบรู๊ฟ
3. แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนําเสนอผลงาน อภิปรายร่วมกันและสรุปหน้าชั้นเรียน
4. ครูนํานักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ตัวอย่างของระบบคิดฐาน ๑๐จากการนําเสนอ
5. ครูสะท้อนความคิดจากการนําเสนอของนักเรียนว่าการกระทําใดที่เราควรประพฤติ และการ กระทําใดที่ไม่ควรปฏิบัติ
๔.๒ สื่อการเรียนรู้/ แหล่งการเรียนรู้
๑) ใบความรู้ เร่ือง ระบบการคิดฐาน ๑๐
                              ๒) กระดาษบรู๊ฟ/ปากกาเมจิก/สีไม้/กาว
                              ๓) ป้ายนิเทศ
5. การประเมินการเรียนรู้
๕.๑  วิธีการประเมิน
การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
    ๕.๒  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
    ๕.๓  เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
ภาพการรับสินบน

[image: https://cms.kapook.com/uploads/tag/12/thumb_11453_5948e17b3e62f.jpg]

ใบความรู้
เรื่อง ระบบคิดฐาน ๑๐
[image: ในภาพอาจจะมี ข้อความ]

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน......................................................................... ชั้น..............ภาคเรียนที่......... ..ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	
	
	



ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	










เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน







[bookmark: _TOC_250001]หน่วยที่ ๒ ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๒                   ชื่อหน่วย ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑	      เรื่อง การทําการบ้าน		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ไม่ทนและละอายต่อการทุจริตทุกรูปแบบ
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนบอกพฤติกรรมที่เกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต และไม่ปฏิบัติตนตาม พฤติกรรมนั้น
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต (การทําการบ้าน) พฤติกรรมที่เกี่ยวกับความละอายและ ความไม่ทนต่อการทุจริตในการทําการบ้าน เช่น ไม่ยอมให้เพื่อนลอกการบ้าน บอกครู ฯลฯ
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ
๑) ความสามารถในการสื่อสาร
๒) ความสามารถในการคิด
๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
๑) มีความซื่อสัตย์
๔. กิจกรรมการเรียนรู
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. นักเรียนดู วีดีโอ “วิธีลอกแบบเนียน” “วิธีลอกแบบเนียน” จากวีดีโอ
- ขโมย
- ลอกแบบเนียน 
- วิ่งราวการบ้าน
- มายากล
- เดี๋ยว เห็นไรว๊ะ
- บอกตรง 
๒. นักเรียนและครูสนทนาถึงพฤติกรรมของนักเรียนที่ได้ดูจากวีดีโอ ว่ามีพฤติกรรมอะไรบ้าง 
                    ครู จดบันทึกบนกระดาน



๓. ครูนําสนทนาว่าพฤติกรรมของนักเรียนที่ให้ดูนั้น ดีหรือไม่ และนักเรียนจะทําตามไหม เพราะ 
                     เหตุใด (ไม่ดี ไม่ทําตาม)
ชั่วโมงที่ ๒
                                   ๑. นักเรียนทบทวนความหมายของคําว่า “ละอาย”ความละอาย
ความละอายหมายถึง การรู้สึกอายที่จะทําในสิ่งที่ไม่ถูก ไม่ควร

2. ให้นักเรียนช่วยกันบอกพฤติกรรมการลอกการบ้านของเพื่อนในห้องที่นักเรียนเคยเห็น ครูจด บนกระดานเป็นข้อ 
3. ครูเน้นย้ําถึงพฤติกรรมที่นักเรียนบอกว่าไม่ดี เป็นสิ่งน่าละอายถ้าเราโตไปเป็นผู้ใหญ่ เราจะ เป็นคนไม่ดี ไม่มีคนรัก และไม่ให้นักเรียนประพฤติอีก
4. ครูถามนํานักเรียนว่านักเรียนควรทําอย่างไร เมื่อเห็นพฤติกรรมการลอกการบ้านของเพื่อน และจะแก้ไขอย่างไร
5. นักเรียนทําใบงานที่ ๑ เรื่อง “ไม่ทนและละอายต่อการทุจริต”
๔.๒ สื่อการเรียนรู้
๑) วีดีโอ เร่ือง “วิธีลอกแบบเนียน”
๒) ใบงานที่ ๑ เรื่อง “ไม่ทนและละอายต่อการทุจริต”
๕. การประเมินการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)
๗. ภาคผนวก

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน........................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๒ ข้อละ ๕ คะแนน)

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
	
	(	)

	เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ
	
ให้
	
๓
	
คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง
	ให้
	๒
	คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง
	ให้
	๑
	คะแนน



แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๒                   ชื่อหน่วย ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒	         เรื่อง การทําเวร		เวลา ๒ ชั่วโมง
1. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนบอกพฤติกรรมที่เกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริตในการทําเวรได้
๒.๒ นักเรียนไม่ปฏิบัติตนเป็นคนทุจริตในการทําเวร
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต (การทําเวร) ความละอาย หมายถึง รู้สึกอายที่จะทําสิ่งไม่ดี ไม่ถูกไม่ควร
ความไม่ทน หมายถึง การแสดงออกต่อการกระทําที่เกิดขึ้นกับตนเองในลักษณะไม่ยินยอม ไม่ยอมรับ ในสิ่งที่เกิดขึ้นเช่น เพื่อนไม่ยอมทําเวร ก็แสดงให้เพื่อนรู้ว่าตนเองไม่พอใจ โดยการบอกให้เพื่อนทําเวรหรือแจ้ง ให้ครูทราบ
การไม่ปฏิบัติเป็นคนทุจริตในการทําเวร คือ การรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง โดยทําเวรตามที่ได้รับ มอบหมายทุกครั้ง
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ
๑) ความสามารถในการสื่อสาร
๒) ความสามารถในการคิด
๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
๑) ซื่อสัตย์สุจริต
๒) มุ่งมั่นในการทํางาน
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. นักเรียนดูวีดีโอ เรื่อง “ความรับผิดชอบ”
2. นักเรียนและครูร่วมกันสนทนาถึงพฤติกรรมของบอมส์ว่าเป็นคนอย่างไร (เป็นคนขี้เกียจ/เห็น แก่ตัว/ไม่รับผิดชอบ/มักง่าย)
3. ครูนําสนทนาว่าพฤติของบอมส์ ดีหรือไม่ นักเรียนทําตามได้หรือไม่ (ไม่ดี ทําตามไม่ได้ เพราะ เป็นสิ่งที่น่าละอาย เป็นพฤติกรรมที่ไม่ดี)
ชั่วโมงที่ ๒
๑. นักเรียนบอกพฤติกรรมของเพื่อนในการหลีกเลี่ยงเพื่อที่จะไม่ทําเวร (มาโรงเรียนสาย/ลืม/ไม่ 
                   อยากทํา/ขี้เกียจ/กวาดขยะไม่เป็น/อ้างว่าผู้ปกครองมารับต้องรีบกลับ/ฯลฯ)
                                   ๒. ครูถามนักเรียนว่า ถ้านักเรียนมีเพื่อนที่ไม่ยอมทําเวรนักเรียนจะทําอย่างไร (ให้เขาเปลี่ยนเวร 
                   ไปอยู่วันอื่น/บอกครู/ให้ครูลงโทษ/ให้ทําเวรคนคนเดียว ฯลฯ)


                                    ๓. นักเรียนทําใบงาน เรื่อง “ความรับผิดชอบ”
๔.๒ สื่อการเรียนรู้
๑) วีดีโอ เร่ือง “ความรับผิดชอบ”
๒) ใบงานที่ ๑ เรื่อง “ความรับผิดชอบ”
๕. การประเมินการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)
๗. ภาคผนวก

แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๔ ข้อละ ๒ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน..........................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย✓ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
	
	(	)

	เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ
	
ให้
	
๓
	
คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง
	ให้
	๒
	คะแนน

	พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง
	ให้
	๑
	คะแนน



แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๒                  ชื่อหน่วย ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓	             เรื่อง การสอบ		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ละอายและไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนบอกพฤติกรรมที่เกี่ยวกับความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริตในการสอบได้
๒.๒ นักเรียนปฏิบัติตนเป็นคนไม่ทุจริตในการทําข้อสอบได้
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต (การสอบ) ความละอาย หมายถึง รู้สึกอายที่จะทําสิ่งไม่ดี ไม่ถูกไม่ควร
ความไม่ทน หมายถึง การแสดงออกต่อการกระทําที่เกิดขึ้นกับตนเองในลักษณะไม่ยินยอม ไม่ยอมรับ ในสิ่งที่เกิดขึ้น เช่น เพื่อนลอกข้อสอบ ก็แสดงให้เพื่อนรู้ว่าตนเองไม่พอใจ โดยการปิดข้อสอบของตนเอง หรือ แจ้งให้ครูทราบ
การปฏิบัติตนเป็นคนไม่ทุจริตในการสอบ คือ การทําข้อสอบด้วยตนเองไม่ลอกเพื่อน
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ
๑) ความสามารถในการคิด
๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
๑) มีวินัย
๔. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูนําแผนภูมิ “ข้อปฏิบัติในการสอบ” ให้นักเรียนอ่านทบทวน
                              ๒. ครูให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมุติ “การลอกข้อสอบในห้องเรียนของนักเรียน”
                                 ๓. ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนเป็น ๒ กลุ่ม
                                 ๔. ครูให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมุติ "การลอกข้อสอบในห้องเรียนของนักเรียน” ดังนี้
-กลุ่มที่ ๑ แสดงเป็นนักเรียนที่กําลังลอกข้อสอบขณะสอบ
-กลุ่มที่ ๒ แสดงเป็นครูและนักเรียนที่เห็นพฤติกรรมในการลอกข้อสอบของเพื่อน (โดยครูเป็นผู้แนะนําพฤติกรรมต่าง ให้นักเรียนเข้าใจ)





                                  ๕. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมุติ ตามบทบาทที่ได้รับมอบหมาย
ชั่วโมงที่ ๒
                                  ๑. ครูนํานักเรียนสนทนา การลอกข้อสอบของเพื่อนว่าดีหรือไม่ และถ้านักเรียนเห็นเพื่อนลอก 
                     ข้อสอบกัน หรือเพื่อนลอกข้อสอบของนักเรียน นักเรียนจะทําอย่างไร(การลอกข้อสอบของเพื่อนเป็นสิ่งไม่ ดี 
                     น่าละอาย ไม่ควรทํา เป็นคนเห็นแก่ตัว ถ้าเห็นเพื่อนกําลังลอกข้อสอบของเรา เราก็พยายามปิดเพื่อแสดงให้  
                     เพื่อนรู้ว่าเราไม่พอใจ เราไม่อยากให้เพื่อนลอกหรือบอกให้ครูทราบ เพื่อให้ครูตักเตือนหรือลงโทษตามความ 
                     เหมาะสม)
2. นักเรียนทํา ใบงานที่ ๑ เรื่อง “ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต”
๔.๒ สื่อการเรียนรู้
๑) แผนภูมิ “ข้อปฏิบัติในการสอบ”
๒) บทบาทสมมุติ “การลอกข้อสอบในห้องเรียนของนักเรียน”
๓) ใบงานที่ ๑ เรื่อง “ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต”
๕. การประเมินการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๕ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก

แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๒ ข้อละ ๕ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน......................................................................... ชั้น..............ภาคเรียนที่......... ..ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด✓ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	พฤติกรรมบ่งชี้
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                     ให้   ๑  คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๒                ชื่อหน่วย ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔	เรื่อง กิจกรรมนักเรียน (วินัยและความรับผิดชอบต่อตนเอง) เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความไม่ทนและความละอายต่อการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ไม่ทนและละอายต่อการทุจริตทุกรูปแบบ
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                       ๒.๑ นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองได้
3. สาระการเรียนรู้
                       ๓.๑ ความรู้
ลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง คือ เป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต ขยันหมั่นเพียร อดทน เป็นต้น
   ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การฟัง
-การดูบัตรภาพ
-การตอบคําถาม
2) ความสามารถในการคิด
-ทักษะการคิดวิเคราะห์
-ทักษะการเปรียบเทียบ
-ทักษะการปฏิบัติ
   ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                             ๑) ซื่อสัตย์ สุจริต
                               ๒) มีวินัย
                              ๓) ใฝ่เรียนรู้
                              ๔) มุ่งมั่นในการทํางาน
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                        ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูเล่านิทานเกี่ยวกับความซื่อสัตย์ เร่ือง เทพารักษ์กับคนตัดไม้ ให้นักเรียนฟัง แล้วให้นักเรียน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นตามประเด็น ต่อไปนี้
-นิทานเรื่องนี้ เป็นเร่ืองราวเกี่ยวกับอะไร
-การกระทําของคนตัดไม้ แสดงให้เห็นถึงวินัยในด้านใด
-การทําตนให้เป็นผู้มีวินัย มีผลดีต่อตนเองและผู้อื่นอย่างไรบ้าง
2. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังเกี่ยวกับความสําคัญของการมีวินัยในตนเอง ซึ่งการมีวินัยในตนเอง จะ ส่งผลต่อการพัฒนาตนเองในด้านต่าง และส่งผลต่อการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอีกด้วย

3. ครูให้นักเรียนยกตัวอย่างคน หรือกลุ่มคน ที่เป็นผู้มีวินัยในตนเอง เกี่ยวกับความซื่อสัตย์ แล้ว ร่วมกันวิเคราะห์และตอบคําถามต่อไปนี้
-การกระทําของคน หรือกลุ่มคนดังกล่าว แสดงให้เห็นถึงความสุจริตอย่างไร
-การกระทําของคน หรือกลุ่มคนดังกล่าว ก่อให้เกิดผลดีกับตนเอง และผู้อื่นอย่างไรบ้าง
-นักเรียนจะสามารถนําแบบอย่างการปฏิบัติตนดังกล่าว ไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันได้ อย่างไร พร้อมยกตัวอย่าง
4. ครูให้นักเรียนผลัดกันยกตัวอย่างการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง   เกี่ยวกับความซื่อสัตย์

สุจริต เช่น

           -ไม่พูดจาโกหกหลอกลวงผู้อื่น
        -ไม่ลอกข้อสอบหรือลอกการบ้านเพื่อน
        -ไม่หยิบของของผู้อื่นมาเป็นของตนเองโดยไม่ได้รับอนุญาต เป็นต้น
๕. ครูให้นักเรียนทําใบงานที่ ๑ เรื่องการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง เกี่ยวกับความซื่อสัตย์

สุจริตที่ตนเองสามารถปฏิบัติได้ และนําเสนอหน้าชั้นเรียน
ชั่วโมงที่ ๒
1. ครูให้นักเรียนดูบัตรภาพ การปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเองเกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียร อดทน และการใฝ่หาความรู้
2. ครูให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเองเกี่ยวกับความขยัน หมั่นเพียร อดทน และการใฝ่หาความรู้ เช่น
                                         -ขยันอ่านหนังสือและทบทวนบทเรียนอย่างสม่ําเสมอ
                                      -มีความขยันหมั่นเพียร ตั้งใจทํางานที่ได้รับมอบหมาย
                                         -อดทนต่อการเรียนและการทํางาน                    
                                        -อดทนต่อสภาพอากาศที่ร้อน เมื่อต้องปฏิบัติกิจกรรมกลางแจ้ง
                                         นักเรียนร่วมกันสรุปความสําคัญและผลดีของการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง  
                   ครูถามคําถามเพื่อกระตุ้นความคิด
                 -ถ้าทุกคนในสังคมมีความอดทนและขยันหมั่นเพียรอยู่เสมอจะทําให้เกิดผลดีต่อสังคม
อย่างไร
                - ถ้านักเรียนหมั่นศึกษาหาความรู้ และติดตามข่าวสารต่าง อย่างสม่ําเสมอ จะช่วยให้
นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้นหรือไม่ อธิบายเหตุผล
๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) นิทานเรื่อง เทพารักษ์กับคนตัดไม้
2) ใบงานที่ ๑ เรื่องการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง เกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต
3) บัตรภาพการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง เกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียรอดทน และใฝ่หาความรู้
๕. การประเมินการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน

2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก


นิทาน เรื่องเทพารักษ์กับคนตัดไม้
มีชายตัดไม้คนหนึ่ง ตัดไม้อยู่ริมลําธาร เขาได้พลัดทําขวานตกลงไปในในลําธาร เขาร้องไห้เสียใจ อย่างมาก ได้มีเทพารักษ์มาเห็นเข้า จึงลงไปช่วยชายผู้นั้นหาขวานให้
เทพารักษ์ขึ้นมาจากนํ้า พร้อมขวานทองคํา และถามชายตัดไม้ว่า เทพารักษ์ : “ขวานนี้ใช่ของเจ้าหรือไม่”
ชายตัดไม้ : “ไม่ใช่ ไม่ใช่ขวานของข้า”
เทพารักษ์ จึงดําลงหาขวานอีกครั้ง เเล้วขึ้นมาพร้อมกับขวานเงิน เเล้วถามเขาอีกครั้งว่า เทพารักษ์ : “นี้ใช่ขวานของเจ้าหรือไม่”
ชายตัดไม้ : “นี้ไม่ใช่ขวานของข้า ขวานของข้าเป็นขวานไม้เหล็กธรรมดา” เทพารักษ์ จึงดําลงไปหาขวานอีกครั้ง เเล้วขึ้นมาพร้อมกับขวานเหล็กธรรมดา
ชายตัดไม้ : “นี่แหละขวานของข้า” เทพารักษ์ประทับใจในความซื่อสัตย์ของเขา จึงได้ให้ขวานเงินกับขวานทองคําไป จากนั้น
ชายตัดไม้ได้เล่าเร่ืองนี้ให้กับเพื่อนของเขาฟัง เพื่อนของเขาอยากได้บ้าง เลยมาตัดไม้ตรงลําธารเหมือนกัน แล้วเขาก็แกล้งทําขวานตกลงไป เทวดาเห็นดังนั้น เลยไปช่วยงมหาขวานของคนตัดไม้ เทพารักษ์โผล่ขึ้นมา จากนํ้าพร้อมกับขวานทอง แล้วถามคนตัดต้นไม้ว่า
เทพารักษ์ : “ขวานนี้ใช่ของเจ้าหรือไม่” ชายตัดไม้ : “นี่แหละ ขวานของข้า”
เทพารักษ์ : “เจ้าเป็นคนไม่ซื่อสัตย์ เจ้าจะไม่ได้ขวานของเจ้าคืน” แล้วทิ้งให้คนตัดต้นไม้นั่งเสียใจอยู่ที่ลําธารต่อไป
นิทานเร่ืองนี้สอนให้รู้ว่า ความซื่อสัตย์ย่อมนําความเจริญให้ได้ดีกว่าความโลภ


การปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเอง เกี่ยวกับความขยันหมั่นเพียร อดทนและใฝ่หาความรู้
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แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้ ๘ คะแนนขึ้นไป)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน..........................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่
ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	 ๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	



ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์ สุจริต
	๑.	ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒.	ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	

	มีวินัย
	๑.		ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	

	ใฝ่เรียนรู้
	๑.	รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และนําไปปฏิบัติได้
	
	
	

	
	๒.	รู้จักจัดสรรเวลาให้เหมาะสม
	
	
	

	
	๓.	เชื่อฟังคําสั่งสอนของบิดา-มารดา โดยไม่โต้แย้ง
	
	
	

	
	๔.	ตั้งใจเรียน
	
	
	

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑.	มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒.	มีความอดทนและไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๒                   ชื่อหน่วย ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕	เรื่อง กิจกรรมนักเรียน (การปฏิบัติหน้าที่)		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
1.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความไม่ทนและความละอายต่อการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ไม่ทนและละอายต่อการทุจริตทุกรูปแบบ
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                       ๒.๑ นักเรียนสามารถวิเคราะห์ผลของการปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเองเกี่ยวกับความตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ได้
                       ๒.๒ นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเองเกี่ยวกับความตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ได้
3. สาระการเรียนรู้
                       ๓.๑ ความรู้
คุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง คือ ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่
   ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การฟัง
-การดูบัตรภาพ
-การตอบคําถาม
2) ความสามารถในการคิด
-ทักษะการคิดวิเคราะห์
-ทักษะการเปรียบเทียบ
-ทักษะการปฏิบัติ
   ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                               ๑) มีวินัย
                              ๒) ใฝ่เรียนรู้
                              ๓) มุ่งมั่นในการทํางาน
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                       ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
 ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูเล่านิทานเรื่อง ลาใจดําให้นักเรียนฟัง จากนั้นให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับนิทานดังนี้
-นิทานเรื่องนี้แสดงถึงอะไรบ้าง
-การกระทําของลาดีหรือไม่ และส่งผลต่อตนเองอย่างไร
-ถ้านักเรียนเป็นลาตัวนี้ นักเรียนจะปฏิบัติตนอย่างไร
2. ครูอธิบายให้นักเรียนฟังว่า ถ้านักเรียนตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง มีความเห็นอกเห็นใจต่อ ผู้อื่น ไม่เอาเปรียบผู้อื่น จะก่อให้เกิดผลดีต่อตนเองและผู้อื่น การตั้งใจเรียน การตั้งใจทํางานที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งนอกจากจะช่วยพัฒนาความสามารถของตนเอง ในการเรียนและการทํางานต่าง แล้ว ยังช่วยให้ทุกคนใน สังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขอีกด้วย ดังนั้น การปฏิบัติตนที่นักเรียนสามารถปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับวัย เช่น

-ตั้งใจเรียนหนังสือ ไม่พูดคุยกันขณะที่คุณครูกําลังสอน
-ช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดในห้องเรียน และโรงเรียน
-เก็บของเล่นเข้าที่ให้เรียบร้อย เมื่อเล่นเสร็จแล้ว
-ช่วยคุณพ่อคุณแม่ทําความสะอาดบ้าน หรือดูแลสวน
-ช่วยเพื่อนทําความสะอาดบริเวณเขตพื้นที่ ที่ตนเองรับผิดชอบ ภายในโรงเรียน
3. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็น ๔ กลุ่ม กลุ่มละ ๖ คน โดยครูมอบหมายให้แต่ละกลุ่มรับผิดชอบทํา ความสะอาดบริเวณรอบ อาคารเรียน
4. ครูสังเกตพฤติกรรมการทํางานและบันทึกผล
 ชั่วโมงที่ ๒
1. ครูเล่านิทานเรื่อง ลูกชาวนากับมรดกให้นักเรียนฟัง
2. ครูตั้งคําถาม จากนิทานเรื่องลูกชาวนากับมรดก แล้วให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น
-นิทานเรื่องนี้ เป็นเร่ืองราวเกี่ยวกับอะไร
-นักเรียนได้ข้อคิดอะไรจากเรื่องนี้
-นักเรียนสามารถนําข้อคิดที่ได้นี้ ไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันของนักเรียนได้อย่างไรบ้าง
3. ครูอธิบายเพิ่มว่า ถ้าเราได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใด เราต้องตั้งใจปฏิบัติงานนั้น ด้วย ความตั้งใจ เพื่อให้งานสําเร็จ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
4. ครูให้นักเรียนทําใบงานที่ ๒ เรื่อง หน้าที่ของตนเอง ครูตรวจความถูกต้อง
   ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) นิทานเรื่องลาใจดํา
2) นิทานเรื่องลูกชาวนากับมรดก
3) ใบงานที่ ๒ เรื่อง หน้าที่ของตนเอง
5. การประเมินการเรียนรู้
                       ๕.๑ วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
    ๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
                              ๑) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
                              ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
   ๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
นิทานเรื่อง ลาใจดํา
[image: ]
มีพ่อค้าอยู่คนหนึ่งได้นําสัมภาระบรรทุกมาในเกวียน เเล้วให้วัวกับลาช่วยกันลากเกวียนไปยังอีก หมู่บ้านหนึ่ง เเม้จะเทียมเเอกคู่กัน เเต่ลานั้นไม่ค่อยยอมที่จะออกเเรงช่วยลากซักเท่าไหร่วัวต้องใช้เเรงอยู่เพียง ฝ่ายเดียวจนวัวเหนื่อยหอบ จึงเอ่ยปากขอร้องให้ลาช่วยออกเเรงลากเกวียนด้วยกันกับตน เเต่ลาก็กลับตอบไป ว่า ตนนั้นช่วยออกเเรงอย่างเต็มที่อยู่เเล้ว วัวจึงออกแรงลากเกวียนตามลําพังจนขาหัก เเล้วขาดใจตายไปใน ที่สุด
พ่อค้าจึงเเล่เอาเนื้อวัวใส่เกวียนบรรทุกให้ลาลากไป ในขณะนั้นเกวียนมีน้ําหนักมากกว่าเดิมอีก หลายเท่าตัวเมื่อถึงเวลาที่ลาหมดเเรงจวนเจียนใกล้จะสิ้นใจมีนกฝูงหนึ่งบินตามมาจิกกินเนื้อวัวก็กล่าวขึ้นกับลาว่า ถ้าช่วย วัวออกเเรงตั้งแต่ต้น แล้วลากเกวียนเเต่เเรกเจ้าก็ไม่ต้องมาตายกลางเยี่ยงนี้ดอกเจ้าลาใจดํา
                                                    นิทานเร่ืองนี้สอนให้รู้ว่า
ผู้ที่ไม่คิดช่วยเหลือเกื้อกูลเเต่คิดจะเอาเปรียบผู้อื่นร่ําไป ย่อมได้ภัยเเก่ตนในที่สุด

ลูกชาวนากับมรดก
[image: ]
นานมาแล้วมีครอบครัวชาวนาอยู่ครอบครัวหนึ่ง เมื่อผู้ที่เป็นพ่อตายไปเเล้ว ลูกชาวนาทั้งสองก็ชวนกัน ออกไปขุดหาสมบัติในสวนองุ่น เพราะพ่อได้สั่งเสียเอาไว้ก่อนที่จะตายว่าทรัพย์สมบัติของพ่ออยู่ในสวนองุ่น “น้องไปขุดตรงนั้นนะ ส่วนพี่จะขุดตรงนี้เอง”
ลูกชาวนาทั้งสองช่วยกันขุดดินเพื่อหาสมบัติตามที่ต่าง ในสวนองุ่นไปจนทั่วทั้งสวนก็ยังไม่สามารถหา สมบัติที่คิดว่าพ่อจะฝังไว้ให้เจอได้
เเต่สวนองุ่นที่ถูกขุดถูกพรวนดินจนทั่วนั้น กลับยิ่งเจริญงอกงามดี จนลูกชาวนาสองพี่น้องสามารถที่จะ ขายองุ่นจนได้ทรัพย์สินเงินทองมากมาย
ทั้งสองจึงเพิ่งรู้ว่าทรัพย์สมบัติที่พ่อทิ้งไว้ให้เป็นมรดกนั้นแท้จริงไม่ใช่สมบัติที่ถูกฝังเอาไว้ แต่จริง แล้ว
คืออะไร
นิทานเร่ืองนี้สอนให้รู้ว่า
ความขยันพากเพียรสามารถก่อให้เกิดทรัพย์

แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้ (๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	สรุป
	
	
	


เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ตอบถูก ๔ ข้อละ ๒ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน..........................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	บางครั้ง
(๒)
	น้อยครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู		พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง		เพื่อน
ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การตัดสิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ
ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	

	ใฝ่เรียนรู้
	๑. รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และนําไปปฏิบัติได้
	
	
	

	
	๒. รู้จักจัดสรรเวลาให้เหมาะสม
	
	
	

	
	๓. เชื่อฟังคําสั่งสอนของบิดา-มารดา โดยไม่โต้แย้ง
	
	
	

	
	๔. ตั้งใจเรียน
	
	
	

	มุ่งมั่นในการ
ทํางาน
	๑. มีความตั้งใจและพยายามในการทํางานที่ได้รับ
มอบหมาย
	
	
	

	
	๒. มีความอดทนและไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคเพื่อให้งาน
สําเร็จ
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน







หน่วยที่ ๓
STRONG  /  จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๓            ชื่อหน่วย STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต	    ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑   เรื่อง ความพอเพียง (ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้า)	            เวลา ๑ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                        ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกประโยชน์ของทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าได้
                        ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกวิธีการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่างประหยัดและคุ้มค่าได้
                        ๒.๓ นักเรียนเห็นคุณค่าการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้า
3. สาระการเรียนรู้
                        ๓.๑ ความรู้
การใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม เห็นคุณค่า ใช้อย่างประหยัดและคุ้มค่า เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด
    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การตอบคําถาม
-การฟังนิทาน
-การทําใบงาน
2) ความสามารถในการคิด
-บอกประโยชน์และวิธีการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่างประหยัดและคุ้มค่า
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
-การใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่างประหยัดและคุ้มค่า
     ๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
                              ๑) อยู่อย่างพอเพียง
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                         ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
1. ครูและนักเรียนร่วมกันร้องเพลง “ปิดน้ําปิดไฟ”
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับเพลงที่ร้อง โดยตั้งคําถาม ดังนี้
-เนื้อเพลงที่ร้องกล่าวถึงทรัพยากรอะไรบ้าง (ทรัพยากรน้ํา และไฟฟ้า)
-ทรัพยากรน้ําให้ประโยชน์อะไรกับเราบ้าง (ใช้ดื่มกิน,ทําอาหาร,ชําระล้างร่างกาย)
-ทรัพยากรไฟฟ้าให้ประโยชน์อะไรกับเราบ้าง (ให้แสงสว่าง,อํานวยความสะดวกใน ชีวิตประจําวัน)
3. ครูเล่านิทานเรื่อง “น้องเจนช่วยโลก” ให้นักเรียนฟัง จากนั้นสนทนาร่วมกัน โดยใช้ประเด็นคําถาม
ดังนี้
-น้องเจนใช้เครื่องใช้ไฟฟ้าชนิดต่าง  อย่างไรบ้าง

-คุณแม่แนะนําน้องเจนให้ช่วยประหยัดพลังงานอย่างไร
-นักเรียนเคยทําแบบน้องเจนหรือไม่
-ถ้าเราไม่มีไฟฟ้าใช้ จะเกิดผลอย่างไร
-นักเรียนมีวิธีการดูแลรักษาทรัพยากรที่มีอย่างไร
4. ครูนํานักเรียนไปสํารวจการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าภายในโรงเรียน เช่น ห้องน้ำ อ่างล้างมือ ตู้เย็น โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ และไฟฟ้าตามห้องต่าง 
5. ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรภายในโรงเรียน เช่น การใช้น้ํา ใช้ไฟฟ้า เป็นอย่างไร เกิดประโยชน์คุ้มค่าหรือไม่ จากนั้นบันทึกประโยชน์และวิธีใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่าง ประหยัดและคุ้มค่าลงในใบงานที่ ๑ เรื่อง น้ําไหล...ไฟสว่าง จากนั้นนักเรียนออกมานําเสนอผลงานหน้าชั้น เรียน
6. ครูให้นักเรียนดูคลิปวิดีโอปังปอนด์ลดโลกร้อน ตอน “น้ําใช้แล้วใช้ได้อีก” จากนั้นร่วมกันสรุปองค์ ความรู้เกี่ยวกับการเห็นคุณค่าในการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่างประหยัดและคุ้มค่า เพื่อให้มีใช้ได้นานขึ้น (การใช้ไฟฟ้าให้ประหยัด โดยปิดไฟทุกครั้งเมื่อเลิกใช้ การใช้น้ําควรปิดก๊อกน้ําทุกครั้งเมื่อใช้เสร็จ และใช้น้ํา พอประมาณ ไม่เปิดน้ําแรงจนเกินไป เป็นการปลูกฝังนิสัยในการใช้ทรัพยากรน้ําและไฟฟ้าอย่างคุ้มค่า เพื่อให้ มีไว้ใช้ได้ยาวนานขึ้น)
   ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) เพลง “ปิดน้ําปิดไฟ”
2) นิทานเรื่อง “น้องเจนช่วยโลก”
3) คลิปวีดีโอ เร่ืองปังปอนด์ลดโลกร้อน ตอน น้ําใช้แล้วใช้ได้อีก
จาก https://www.youtube.com/watch?v=bMMYYGJaXcs
4) ใบงานที่ ๑ เรื่อง น้ําไหล...ไฟสว่าง
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจผลงานการทําใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก


เพลงปิดน้ำปิดไฟ
ศิลปิน ทีมงาน Right Edutainment
อัลบั้ม : ใบตองสอนน้องร้องเพลง ชุดที่ ๓ : รักษ์โลกของเรา

ปิดน้ํา ปิดไฟ ปิดน้ํา ปิดไฟ	เด็กดีทั้งหลาย ช่วยกันปิดเมื่อเลิกใช้ กว่าจะเป็นน้ํา ต้องใช้เงินมากมาย	เรามีไฟใช้ ต้องแลกด้วยเงินทุน ปิดน้ํา ปิดไฟ ปิดน้ํา ปิดไฟ	เด็กดีทุกคนทําเพื่อสังคม
ให้เราทุกคนได้มีน้ําใจ	ช่วยชาติด้วยการ ประหยัดนํ้าไฟ
ให้นาน ใช้ได้นาน	ไฟฟ้าผลิตแรงด้วยน้ํามัน
ขับเคลื่อนให้ไปถึงบ้านทุกวัน	ได้มีไฟใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ให้นาน ใช้ได้นาน	น้ําที่เราใช้ต้องผ่านระบบ กลั่นกรองฆ่าเชื้อ ทําความสะอาด	ดื่มน้ําใส ร่างกายต้องการ ดื่มทุกวัน ดื่มได้นาน	ทุกวันธรรมชาติ ต้องหมดสิ้นไป
คงเหลือพอใช้ ให้เราไม่นาน	สํานึกกันไว้ เราต้องประหยัด ให้นาน ใช้ได้นานทุกวันตลอดไป	ปิดน้ํา ปิดไฟ ปิดน้ํา ปิดไฟ เด็กดีทั้งหลาย ช่วยกันปิดเมื่อเลิกใช้	กว่าจะเป็นน้ํา ต้องใช้เงินมากมาย เรามีไฟใช้ ต้องแลกด้วยเงินทุน	ปิดน้ํา ปิดไฟ ปิดน้ํา ปิดไฟ เด็กดีทั้งหลาย ช่วยกันปิดเมื่อเลิกใช้	กว่าจะเป็นน้ํา ต้องใช้เงินมากมาย เรามีไฟใช้ ต้องแลกด้วยเงินทุน
แหล่งข้อมูล https://www.youtube.com/watch?v=SLard๕hro๖g



นิทานเรื่อง น้องเจนช่วยโลก
(ไม่ทราบนามผู้แต่ง)
วันนี้เป็นวันหยุดปิดเทอมวันแรกของน้องเจน น้องเจนดีใจและชอบช่วงเวลาปิดเทอม เพราะจะได้หยุดพักผ่อน อยู่กับบ้าน น้องเจนชื่นชอบการเล่นและทํากิจกรรมในห้องนอน และ มักจะเปิดโทรทัศน์ทิ้งไว้ ไม่ว่าจะทําอะไรก็มักจะเปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าทิ้งไว้เสมอ อย่างเช่นวันนี้น้อง เจนนั่งอ่านหนังสือนิทานแล้วฟังเพลงจากวิทยุไปด้วย โดยที่เปิดโทรทัศน์ทิ้งไว้โดยไม่ได้ดู แล้ว น้องเจนก็เผลอหลับไปจนกระทั่งช่วงบ่าย คุณแม่มาเรียกน้องเจนให้ไปทานอาหารกลางวัน เมื่อ คุณแม่เปิดประตูเข้าไปในห้องของน้องเจน คุณแม่ตกใจที่น้องเจนเปิดโทรทัศน์ทิ้งไว้ตั้งแต่เช้า และยังเปิดแอร์อุณหภูมิเย็นจนเกินไป จนน้องเจนต้องนอนขดตัวเพราะความหนาว คุณแม่จึง ปลุกน้องเจนให้ตื่นและบอกน้องเจนว่า การเปิดแอร์ เปิดโทรทัศน์ทิ้งไว้โดยไม่จําเป็นจะทําให้ สิ้นเปลืองพลังงานที่เป็นสาเหตุทําให้ โลกร้อน จะทําให้เกิดภัยธรรมชาติต่าง มากมายบนโลก ของเรา น้องเจนได้ยินดังนั้นก็เกิดความกลัว แล้วถามคุณแม่ว่ามีวิธีไหนบ้างที่สามารถช่วย ประหยัดพลังงานไฟฟ้าและช่วยไม่ให้โลกร้อน แม่จึงบอกน้องเจนว่า เมื่อน้องเจนไม่ได้ดูโทรทัศน์ แล้ว ควรปิดไม่ควรเปิดทิ้งไว้จนเผลอหลับไป ไม่มีใครดูทําให้สิ้นเปลืองพลังงานอย่างมาก และ การเปิดเครื่องปรับอากาศไว้ทั้งวันก็ควรจะเปลี่ยนเป็นเปิดหน้าต่างรับลมเย็น จากธรรมชาติบ้าง ส่วนไฟในห้องที่เปิดทิ้งไว้ทั้งวัน คุณแม่ก็บอกน้องเจนว่าเมื่อไม่ใช้ให้ปิดอย่าเปิดทิ้งไว้ทั้งกลางวัน กลางคืน ตั้งแต่นั้นมาน้องเจนก็ปฏิบัติตามที่แม่แนะนําและทําให้ค่าใช้จ่ายเรื่องค่าไฟฟ้าที่บ้าน ลดลง ทําให้ได้ช่วยลดโลกร้อน ช่วยประหยัดพลังงาน และประหยัดเงินด้วย

แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	

ที่
	

ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน
	
รวม คะแนน (๑๐)
	สรุปผล

	
	
	บอกประโยชน์
ของทรัพยากรน้ํา และไฟฟ้า (๕)
	บอกวิธีการใช้
ทรัพยากรน้ํา และไฟฟ้าอย่าง ประหยัดและ
คุ้มค่า (๕)
	
	
ผ่าน
	
ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	๑๙
	
	
	
	
	
	

	๒๐
	
	
	
	
	
	


ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(………………….………………….……)
…………/…………/………..
เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้คะแนน ๘ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
	
ที่
	
ชื่อ – สกุล
	พฤติกรรมการใช้ทรัพยากรน้ําและ
ไฟฟ้า
	รวม คะแนน (๑๐)
	สรุปผล

	
	
	ปิดก๊อกน้ํา
ขณะแปรงฟัน (๕)
	ปิดสวิตช์ไฟทุก
ครั้งเมื่อไม่ใช้งาน (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	



	
	ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(………………….………………….……)
…………/…………/………..

	เกณฑ์การประเมิน
	
	
	
	

	- ปฏิบัติเป็นประจํา
	ได้คะแนน
	๕
	คะแนน
	

	- ปฏิบัติเป็นบางครั้ง
	ได้คะแนน
	๔
	คะแนน
	

	- ปฏิบัตินาน ครั้ง
	ได้คะแนน
	๓
	คะแนน
	

	- ปฏิบัติน้อย
	ได้คะแนน
	๒
	คะแนน
	

	- ปฏิบัติน้อยที่สุด
	ได้คะแนน
	๑
	คะแนน
	

	- ไม่เคยปฏิบัติ
	ได้คะแนน
	๐
	คะแนน
	


- นักเรียนได้คะแนน ๘ คะแนนขึ้นไป ถือว่า ผ่าน

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	อยู่อย่างพอเพียง
	๑. ใช้ทรัพย์สินและสิ่งของของโรงเรียนอย่างประหยัด
	
	
	

	
	๒. ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า
	
	
	

	
	๓. ใช้จ่ายอย่างประหยัดและมีการเก็บออมเงิน
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
 หน่วยที่ ๓              ชื่อหน่วย STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒	เรื่อง ความโปร่งใส (ประชาธิปไตยในห้องเรียน)		เวลา ๑ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                       ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกคุณสมบัติที่ต้องการในการเลือกเป็นผู้นําชั้นเรียนได้
                       ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกวิธีการเลือกผู้นําชั้นเรียนอย่างถูกต้องและเหมาะสม
                       ๒.๓ นักเรียนรู้จักเลือกผู้นําชั้นเรียนอย่างเหมาะสม
3. สาระการเรียนรู้
                       ๓.๑ ความรู้
การออกเสียงเลือกตั้งผู้นําชั้นเรียนเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการประชาธิปไตยที่แสดงออกถึงความ โปร่งใส ซึ่งสมาชิกทุกคนจะต้องรู้จักการเลือกผู้นําชั้นเรียนอย่างเหมาะสม คุณสมบัติควรเป็นคนน่าเชื่อถือ ตรงไปตรงมา กล้าเปิดเผยความจริง และไว้ใจได้
   ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การแสดงความคิดเห็น
-การร้องเพลง
-การทําใบงาน
2) ความสามารถในการคิด
-การบอกคุณสมบัติที่ต้องการในการเลือกเป็นผู้นําชั้นเรียน
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
-การเลือกผู้นําชั้นเรียนอย่างเหมาะสม
    ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                              ๑) ความซื่อสัตย์
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                       ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
๑. ครูและนักเรียนร่วมกันร้องเพลง “ความซื่อสัตย์” และสนทนาเกี่ยวกับเนื้อหาของเพลง โดยใช้ คําถาม ดังนี้


คําพูด)

- เพลงนี้มีความหมายเกี่ยวกับอะไร (ความซื่อสัตย์)
- การปฏิบัติตนอย่างไรที่แสดงว่าเป็นคนซื่อสัตย์(ไม่พูดโกหก , ไม่ลอกการบ้าน , ทําตาม
  ๒. ครูให้นักเรียนดูคลิปวีดีโอ เรื่อง “หัวหน้าห้องของเรา”  จากนั้นให้นักเรียนออกมาเล่า

ประสบการณ์เกี่ยวกับวิธีการเลือกหัวหน้าห้อง หรือการเลือกประธานนักเรียน แล้วตอบคําถามต่อไปนี้
-ทําไมจึงต้องมีการเลือกหัวหน้าห้อง
-การเลือกหัวหน้าห้องมีผลดีอย่างไร

2. ครูและนักเรียนช่วยกันบอกคุณสมบัติของการเป็นผู้นําชั้นเรียนที่เหมาะสม (ตั้งใจเรียน , มี ความซื่อสัตย์ , ไม่โกหก)
3. ให้นักเรียนบอกความต้องการของตนเองและสํารวจคุณสมบัติของผู้นําชั้นเรียนที่เหมาะสม โดย การสอบถามจากเพื่อน ในชั้นเรียน จํานวน ๕ คน จากนั้นให้จดบันทึกลงใบงานที่ ๑ เรื่อง ผู้นําของหนู และนําผลงานมาเสนอหน้าชั้นเรียนให้เพื่อน ได้ฟัง
4. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปคุณสมบัติของผู้นําชั้นเรียนที่นักเรียนต้องการ
5. นักเรียนและครูร่วมกันสรุปองค์ความรู้เกี่ยวกับการเลือกผู้นําชั้นเรียนความโปร่งใส (คุณสมบัติที่ เหมาะสมของการเป็นผู้นําชั้นเรียนควรเป็นคนน่าเชื่อถือ ตรงไปตรงมา กล้าเปิดเผยความจริง และไว้ใจได้)
   ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) เพลง “ความซื่อสัตย์”
2) คลิปวีดีโอ เรื่อง “หัวหน้าห้องของเรา”
จาก https://www.youtube.com/watch?v=f๔Tk๒bNTuO๘
3) ใบงานที่ ๑ เรื่อง ผู้นําของหนู
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
๑) แบบตรวจผลงานการทําใบงานที่ ๑ เรื่องผู้นําของหนู
๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตนในเลือกผู้นําชั้นเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก

เพลงความซื่อสัตย์
ความซื่อสัตย์ เป็นสมบัติของผู้ดี หากว่าใครไม่มี ชาตินี้เอาดีไม่ได้ มีความรู้ท่วมหัว เอาตัวไม่รอดถมไป คดโกงแล้วใคร จะรับไว้ให้ร่วมการงาน


แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	
ที่
	
ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน
	รวม คะแนน (๑๐)
	สรุปผล

	
	
	บอกคุณสมบัติของ
ผู้นําชั้นเรียนได้ (๕)
	บอกวิธีการเลือก
ผู้นําชั้นเรียนอย่าง
ถูกต้องและ เหมาะสม (๕)
	
	
ผ่าน
	
ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	๑๙
	
	
	
	
	
	

	๒๐
	
	
	
	
	
	

	๒๑
	
	
	
	
	
	

	๒๒
	
	
	
	
	
	






เกณฑ์การประเมิน

ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(………………….………………….……)
…………/…………/………..

- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้คะแนน ๘ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตนในเลือกผู้นําชั้นเรียน

	
ที่
	
ชื่อ – สกุล
	พฤติกรรมการปฏิบัติตนในเลือกผู้นําชั้นเรียน
	รวม คะแนน (๑๐)
	สรุปผล

	
	
	การใช้ข้อมูลที่เป็นจริง และถูกต้อง (๕)
	การรู้จักเลือกผู้นําชั้น
เรียนอย่างเหมาะสม (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	






เกณฑ์การประเมิน
- ปฏิบัติเป็นประจํา	ได้คะแนน ๕	คะแนน
- ปฏิบัติเป็นบางครั้ง	ได้คะแนน ๔	คะแนน
- ปฏิบัตินาน ครั้ง	ได้คะแนน ๓	คะแนน
- ปฏิบัติน้อย	ได้คะแนน ๒	คะแนน
- ปฏิบัติน้อยที่สุด	ได้คะแนน ๑	คะแนน
- ไม่เคยปฏิบัติ	ได้คะแนน ๐	คะแนน
- นักเรียนได้คะแนน ๘ คะแนนขึ้นไป ถือว่า ผ่าน

ลงชื่อ	ผู้สังเกต
(………………….………………….……)

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้    ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
 หน่วยที่ ๓              ชื่อหน่วย STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓	เรื่อง ต้านการทุจริต (การกระทําความผิด)		เวลา ๑ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
                        ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกพฤติกรรมการกระทําความผิดได้
                        ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกวิธีการแก้ไขพฤติกรรมการกระทําผิดได้
                        ๒.๓ นักเรียนรู้จักการปฏิบัติตนต่อต้านการทุจริต
3. สาระการเรียนรู้
                        ๓.๑ ความรู้
การบอกพฤติกรรมที่แสดงถึงการกระทําความผิด เช่น การลอกการบ้าน กาวิธีการแก้ไขพฤติกรรม การกระทําผิด และปฏิบัติตนต่อต้านการทุจริต
    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การแสดงความคิดเห็น
-การฟังนิทาน
-การทําใบงาน
2) ความสามารถในการคิด
-บอกพฤติกรรมการกระทําความผิด และวิธีการแก้ไขพฤติกรรมการกระทําผิด
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
-การปฏิบัติตนต้านการทุจริต
     ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                               ๑) ความซื่อสัตย์
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                        ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
1. ครูเล่านิทานเรื่อง “กระทิงน้อยจอมขี้เกียจ” ให้นักเรียนฟังแล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ประเด็น คําถาม ดังนี้
-จากนิทานที่เล่ามีตัวละครอะไรบ้าง (ครูนกฮูก , กระทิงน้อย , หมีน้อย , ลิงน้อย และ ช้าง
น้อย)
-กระทิงน้อยมีนิสัยอย่างไร (ชวนเพื่อนไปเล่นก่อนแล้วค่อยกลับมาทําการบ้าน , ชอบลอก
การบ้าน)
-ผลเสียที่เกิดขึ้นในการลอกการบ้านของกระทิงน้อยเป็นอย่างไร (สอบตก,ได้เลื่อนชั้นอย่าง
เพื่อน )

-ถ้านักเรียนเป็นกระทิงน้อยจะทําพฤติกรรมแบบนี้หรือไม่ เพราะอะไร (ถูกทุกคําตอบเพราะ เป็นความคิดของนักเรียน)
2. ครูให้นักเรียนดูการ์ตูน นิทาน ทักษะชีวิต ตอนที่ ๑๒ “ขอลอกหน่อยนะ”
3. ให้นักเรียนช่วยกันบอกพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากการตัวอย่างการ์ตูนนิทานทักษะชีวิตที่ได้รับชมไป จากนั้นจดบันทึกไว้ลงใบงานที่ ๑ เรื่อง แค่นิดเดียวเอง แล้วนํามาส่งครู
๔.นักเรียนและครูร่วมกันสรุปองค์ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมการกระทําความผิดวิธีการแก้ไข พฤติกรรมการกระทําผิด และปฏิบัติตนต้านการทุจริต (การลอกการบ้านเพื่อน ถือเป็นการกระทําความผิด ทุจริตต่อตนเอง ไม่ควรเอาเป็นแบบอย่าง วิธีการแก้ไขพฤติกรรรม คือ ต้องตั้งใจเรียน เหลือให้เพื่อนช่วย สอน)
   ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) นิทานเรื่อง “กระทิงน้อยจอมขี้เกียจ”
2) การ์ตูน นิทาน ทักษะชีวิต ตอนที่ ๑๒ “ขอลอกหน่อยนะ”
จาก https://www.youtube.com/watch?v=๕qsTmUTyEG๐
3) ใบงานที่ ๑ เรื่อง แค่นิดเดียวเอง
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
๑) แบบตรวจผลงานการทําใบงานที่ ๑ เรื่องแค่นิดเดียวเอง
๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตนต้านการทุจริต
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
นิทาน กระทิงน้อยจอมขี้เกียจ




	
	
ในป่าแห่งหนึ่งมีโรงเรียนสําหรับเด็ก ที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต โดย ห้องเรียนแห่งนี้เป็นเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้การใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันในป่า มีสมาชิกในห้องเรียนได้แก่ กระทิงน้อย หมีน้อย ลิงน้อย และช้างน้อย ทุก วันครูนกฮูกจะให้การบ้านเด็ก กลับไปทําเพื่อ ทบทวนบทเรียนและสามารถทําข้อสอบได้ตอนปลายภาค พอหลังเลิกเรียน กระทิงน้อยมักจะชวน เพื่อน ทุกคนไปเล่นก่อนแล้วค่อยกลับมาทําการบ้าน ส่วนเพื่อน จะทําการบ้านให้เสร็จก่อนแล้ว จึงออกไปเล่น วันหนึ่งกระทิงน้อยเล่นจนค่ํามืด และรู้สึกอ่อนเพลียมาก พอกลับมาถึงก็เผลอหลับ ทันที พอเช้ามากระทิงน้อยนึกได้ว่ายังไม่ได้ทําการบ้าน ไม่รู้จะทําอย่างไรดี ถ้านั่งทําก็จะไม่ทันเข้า เรียน กระทิงน้อยจึงขอลอกการบ้านจากเพื่อน หลังจากนั้นกระทิงน้อยก็ติดนิสัยลอกการบ้านจาก เพื่อน เพราะง่ายและสบาย ไม่ต้องมานั่งคิดเอง และยังมีเวลาไปเล่นมากขึ้นด้วย
จนกระทั่งเวลาสอบปลายภาคมาถึง เพื่อน ออกจากห้องสอบกันหมดแล้ว กระทิง น้อย ยังนั่งหน้าเครียดอยู่ที่โต๊ะ จนครูนกฮูกเดินเข้ามาเก็บกระดาษข้อสอบ ว่าหมดเวลาแล้ว กระทิง น้อยออกจากห้องสอบด้วยหน้าตาสลด กระทิงน้อยทําข้อสอบไม่ได้เลยสักข้อ เพราะที่ผ่านมาเขา ไม่ได้ตั้งใจเรียนและไม่เคยทําการบ้านเองเลย สุดท้ายในปีนั้นเพื่อน ทุกคนได้เลื่อนชั้น แต่กระทิง น้อยยังต้องซ้ําชั้นอยู่ กระทิงน้อยเสียใจมาก เขาคิดว่าถ้าเขาตั้งใจเรียนและทําการบ้านด้วยตนเอง ไม่เอาเวลาไปเล่นอย่างเดียว เขาก็คงไม่ต้องนั่งซ้ําชั้นอยู่อย่างนี้ เขาคงจะได้เลื่อนชั้นอย่างเพื่อน แล้ว
ก่อนหน้าวันประกาศผลในห้องเรียนครูนกฮูกสงสัยว่าทําไมกระทิงน้อยถึงทําข้อสอบ ไม่ได้เลย ครูนกฮูกซักถามนักเรียนทุกคน จนทราบว่าที่กระทิงน้อยทําข้อสอบไม่ได้เพราะเขาไม่ตั้งใจ เรียน ไม่ยอมทําการบ้าน และยังมาลอกการบ้านเพื่อนอีก ครูนกฮูกจึงสอนเด็ก ว่า “พวกเธอรู้ ไหมว่าที่กระทิงน้อยสอบตกเป็นเพราะใคร” พวกเธอเองก็มีส่วนผิดที่ยอมให้เพื่อนลอกการบ้าน เพราะเพื่อนก็จะไม่รู้เรื่องและทําข้อสอบไม่ได้ เมื่อเธอเห็นเพื่อนทําผิดพวกเธอจะต้องเตือนเขา อธิบายให้เพื่อนฟัง ถ้าไม่เข้าใจก็มาถามครูเข้าใจไหมจ๊ะเด็ก 
เด็ก ต่างสัญญากับคุณครูนกฮูกว่าจะช่วยกันตักเตือนกระทิงน้อยและจะไม่ให้กระทิง น้อยลอกการบ้านเหมือนที่ผ่านมา
แหล่งข้อมูล  http://www.kamsonbkk.com/en/clip/๑๔๒๗-๐๐๗๘๑๑

แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	
ที่
	
ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน
	รวม คะ
แนน (๑๐)
	สรุปผล

	
	
	บอกพฤติกรรมที่ แสดงออกถึงการกระทํา
ความผิด (๕)
	  บอกวิธีการแก้ไข
พฤติกรรมการกระทํา
ความผิด (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	๑๙
	
	
	
	
	
	

	๒๐
	
	
	
	
	
	

	๒๑
	
	
	
	
	
	

	๒๒
	
	
	
	
	
	

	๒๓
	
	
	
	
	
	

	๒๔
	
	
	
	
	
	

	๒๕
	
	
	
	
	
	






เกณฑ์การประเมิน

ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(………………….………………….……)
…………/…………/………..

- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้คะแนน ๘ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติตนต้านการทุจริต

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	พฤติกรรมการปฏิบัติตนในเลือกผู้นําชั้นเรียน
	รวม    คะ
แนน
(๑๐)
	สรุปผล

	
	
	

ตั้งใจเรียน (๕)
	
ไม่ให้เพื่อน
ลอกการบ้าน (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	





	
	ลงชื่อ	ผู้สังเกต
(………………….………………….……)

	เกณฑ์การประเมิน
- ปฏิบัติเป็นประจํา
	
ได้คะแนน
	
๕
	
คะแนน
	

	- ปฏิบัติเป็นบางครั้ง
	ได้คะแนน
	๔
	คะแนน
	

	- ปฏิบัตินาน ครั้ง
	ได้คะแนน
	๓
	คะแนน
	

	- ปฏิบัติน้อย
	ได้คะแนน
	๒
	คะแนน
	

	- ปฏิบัติน้อยที่สุด
	ได้คะแนน
	๑
	คะแนน
	

	- ไม่เคยปฏิบัติ
	ได้คะแนน
	๐
	คะแนน
	


- นักเรียนได้คะแนน ๘ คะแนนขึ้นไป ถือว่า ผ่าน

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	ซื่อสัตย์
	๑. ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	

	
	๒. ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๓            ชื่อหน่วย STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔    เรื่อง ความเอื้ออาทร (ร่วมคิด ร่วมทํา)		เวลา ๑ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
๑.๒ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่ STRONG / จิตพอเพียงต่อต้านการทุจริต
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนสามารถบอกพฤติกรรมการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปันได้
                       ๒.๒ นักเรียนแสดงออกถึงการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปันต่อผู้อื่น
                       ๒.๓ นักเรียนรู้จักการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปันผู้อื่นตามความเหมาะสม
3. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการให้ การช่วยเหลือและการแบ่งปัน ตลอดจนสามารถให้การ ช่วยเหลือแบ่งปันแก่เพื่อนและผู้อื่นได้ตามความเหมาะสมกับสถานะของตนเอง
    ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร
-การแสดงความคิดเห็น
-การอ่านบทกลอน
-การทําใบงาน
2) ความสามารถในการคิด
-บอกพฤติกรรมการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปัน
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
-รู้จักการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปันผู้อื่น
     ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
                              ๑) จิตสาธารณะ
4. กิจกรรมการเรียนรู้
                         ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
๑. ครูให้นักเรียนอ่านบทกลอน  “ช่วยเหลือแบ่งปัน”  แล้วร่วมแสดงความคิดเห็นว่าบทกลอนนี้ เกี่ยวกับเรื่องใด
2. ครูนําภาพเด็กที่สมัครเป็นจิตอาสาเฉพาะกิจงานพระบรมศพพระสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดชมาให้นักเรียนดู แล้วถามนักเรียนว่ารู้สึกอย่างไรเมื่อเห็นภาพนี้


3. ครูนํานักเรียนไปช่วยกันทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน จากนั้นให้กลับมาบันทึกความรู้สึกในการ ทําความดีครั้งนี้ลงในใบงานที่ ๑ เรื่อง ร่วมคิด...ร่วมทํา พร้อมกับวาดภาพประกอบ แล้วนํามาส่งครู
4. นักเรียนและครูร่วมกันสรุปองค์ความรู้เกี่ยวกับการให้ การช่วยเหลือ และการแบ่งปัน (การ ช่วยเหลือแบ่งปันกันเป็นสิ่งที่ดี นักเรียนต้องรู้ตนเองว่าตนเองมีความสามารถในการแบ่งปันให้ผู้อื่นได้แค่ไหน และอย่างไร การช่วยเหลือแบ่งปันทําให้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนและทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างมี ความสุข)
    ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) บทกลอน “ช่วยเหลือแบ่งปัน”
2) ภาพเด็กที่สมัครเป็นจิตอาสาเฉพาะกิจ
3) ใบงานที่ ๑ เรื่อง ร่วมคิด...ร่วมทํา
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจผลงานการทําใบงานที่ ๑ เรื่องร่วมคิด...ร่วมทํา
2) แบบสังเกตพฤติกรรมการทําความดี
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
บทกลอนช่วยเหลือแบ่งปัน
โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แก้วเวียง นานาผล และคณะ

มีใครไหนเคยบ้าง	ลืมนํายางลบมาใช้ เพื่อนฝูงก็เห็นใจ	ให้ขอยืมเพราะลืมจริง
นั่นแหละเขาเอื้อเฟื้อ	เผื่อแผ่ให้เต็มใจยิ่ง
เราต้องถือเป็นสิ่ง	ควรจดจําและทาตาม
ช่วยเหลือกันและกัน	เป็นน้ําใจอันงดงาม
มีค่าเหลือเมื่อยาม	ที่ขาดแคลนแสนสําคัญ
ของกินและของใช้	แบ่งให้เพื่อนยามจําเป็น
ทุกคนก็จะเห็น	ว่าเราดีมีคุณธรรม


[image: https://f.ptcdn.info/184/014/000/1389067772-sonlungtam-o.png]
แบบตรวจให้คะแนนใบงาน

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	รายการประเมิน
	รวม   คะ
แนน
(๑๐)
	สรุปผล

	
	
	
บันทึกความรู้สึกในการ
ทําความดี (๕)
	
วาดภาพประกอบการ
ทําความดี (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	๑๙
	
	
	
	
	
	

	๒๐
	
	
	
	
	
	

	๒๑
	
	
	
	
	
	


ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(………………….………………….……)
…………/…………/………..
เกณฑ์การประเมิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ได้คะแนน ๘ คะแนน)
2


แบบสังเกตพฤติกรรมการทําความดี

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	พฤติกรรมการปฏิบัติตนในเลือกผู้นําชั้นเรียน
	รวม คะ
แนน
(๑๐)
	สรุปผล

	
	
	
ช่วยรักษาทําความสะอาด
โรงเรียน (๕)
	
รู้จักการให้ และ
ช่วยเหลือผู้อื่น (๕)
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้สังเกต
(………………….………………….……)
เกณฑ์การประเมิน
- ปฏิบัติเป็นประจํา	ได้คะแนน ๕	คะแนน
- ปฏิบัติเป็นบางครั้ง	ได้คะแนน ๔	คะแนน
- ปฏิบัตินาน ครั้ง	ได้คะแนน ๓	คะแนน
- ปฏิบัติน้อย	ได้คะแนน ๒	คะแนน
- ปฏิบัติน้อยที่สุด	ได้คะแนน ๑	คะแนน
- ไม่เคยปฏิบัติ	ได้คะแนน ๐	คะแนน
- นักเรียนได้คะแนน ๘ คะแนนขึ้นไป ถือว่า ผ่าน

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	จิตสาธารณะ
	๑. รู้จักช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทํางาน
	
	
	

	
	๒. รู้จักการดูแล รักษาทรัพย์สมบัติและสิ่งแวดล้อมของ ห้องเรียนโรงเรียน
	
	
	







เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน







หน่วยที่ ๔ พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔              ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑	เรื่อง การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อตนเองกับต่อผู้อื่น		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคมปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและ มีความรับผิดชอบต่อสังคม
       ๑.๒ ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
       ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในเคหสถานได้
       ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในการนับถือศาสนาได้
       ๒.๓ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร
       ๒.๔ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในการศึกษาได้
3. สาระการเรียนรู้
       ๓.๑ ความรู้
การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่นที่มีต่อชุมชนและสังคม สมาชิกทุกคนในสังคมมีสิทธิเท่าเทียม กันในการดําเนินชีวิตในสังคม โดยสิทธิดังกล่าวจะต้องไม่ละเมิดสิทธิของสมาชิกคนอื่นในสังคม เช่นเสรีภาพใน เคหสถาน เสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร เสรีภาพในการนับถือศาสนา เสรีภาพในทางวิชาการ
       ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร ( อ่าน ฟัง พูด เขียน )
2) ความสามารถในการคิด ( วิเคราะห์ )
      ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
             ๑) มีวินัย
4. กิจกรรมการเรียนรู้
      ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. ให้นักเรียนดูภาพที่ครูเตรียมมาดังนี้ ภาพคนกราบไหว้พระพุทธรูป ภาพคนนั่งละหมาด ภาพ ครูสอนหนังสือ ภาพขโมยขึ้นบ้าน ภาพคนไปท่องเที่ยว
2. นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อตอบคําถามจากข้อคําถาม โดยมีครูคอยให้คําปรึกษา
และแสดงความคิดเห็





สังคม

        ๓. นักเรียนบันทึกความรู้ที่ได้รับลงในสมุด
ชั่วโมงที่ ๒
1. ให้นักเรียนออกมาเล่าถึงพฤติกรรมต่าง ที่กระทําแล้วเป็นการละเมิดสิทธิของตนเองและผู้อื่น
-การลงคลิปให้ร้ายศาสนาอื่นที่ไม่ใช่ศาสนาที่ตนเองนับถือ (ศาสนาทุกศาสนาสอนให้ทุก

คนทําความดี ทุกคนมีสิทธิเสรีภาพในการนับถือศาสนา ไม่ควรแสดงพฤติกรรมที่เป็นการดูถูกศาสนาอื่น)
          -การขีดเขียนตามฝาผนัง ถ้ํา ตามสถานที่เดินทางไปท่องเที่ยว (สถานที่ต่าง เป็นสมบัติ 
  ของส่วนรวมที่เราต้องช่วยกันอนุรักษ์และดูแลรักษาให้คงอยู่ต่อไป)
          -การขีดเขียนตามโต๊ะเรียน อาคารเรียน (เป็นการละเมิดสิทธิเสรีภาพในด้านการศึกษา 
  โรงเรียนและอุปกรณ์การเรียนเป็นสมบัติส่วนรวมที่เราต้องช่วยกันดูแลรักษาไว้ให้คนรุ่นต่อไปใช้ศึกษาเล่า  
  เรียน)
          -การเข้าบ้านผู้อื่นโดยไม่ได้รับอนุญาต (ถือเป็นการละเมิดสิทธิส่วนบุคคลถึงแม้ว่าเราจะ 
  รู้จักกับเจ้าของบ้าน แต่ถ้าเจ้าของบ้านยังไม่อยู่ก็ไม่ควรจะเข้าไป)
2. ให้นักเรียนเขียนคําขวัญเชิญชวนการประพฤติปฏิบัติที่ไม่เป็นการละเมิดสิทธิของตนเองและ ผู้อื่น เช่น บ้านนี้มีเจ้าของโปรดกดกริ่งก่อนค่ะ ศาสนาทุกศาสนาสอนให้คนทําดีอย่าย่ํายีศาสนาอื่น
3. ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปความรู้เกี่ยวกับ การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่นที่มีต่อชุมชน
ดังนี้
        -เสรีภาพในเคหสถาน ชาวไทยทุกคนมีเสรีภาพในเคหสถานที่จะสามารถอาศัยและ
ครอบครองเคหสถานของตน การตรวจค้นเคหสถานของประชาชนก็จะต้องมีหมายค้นที่ออกโดยศาลเท่านั้น
       -เสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร ชาวไทยทุกคนมีเสรีภาพที่จะเดินทางไปในที่ต่าง
 บนผืนแผ่นดินไทย และติดต่อสื่อสารกับบุคคลอื่นไม่ว่าจะเป็นทางจดหมาย โทรศัพท์ หรืออินเทอร์เน็ต
      -เสรีภาพในการนับถือศาสนา สมาชิกทุกคนในสังคมมีสิทธิ เสรีภาพ ที่จะนับถือศาสนาใด
ก็ได้
     -เสรีภาพในทางวิชาการ เยาวชนไทยทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า
12 ปี โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
      ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) รูปภาพ
2) ใบความรู้
3) สีไม้
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจสมุด
2) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน

๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
ใบความรู้
การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่นที่มีต่อชุมชนและสังคม

สมาชิกทุกคนในสังคมมีสิทธิเท่าเทียมกันในการดําเนินชีวิตในสังคม โดยสิทธิดังกล่าวจะต้องไม่ละเมิด สิทธิของสมาชิกคนอื่นในสังคม ในที่นี่ขอยกตัวอย่างสิทธิของตนเองที่มีต่อชุมชน และสังคมที่สําคัญบาง ประการ ดังนี้
1. เสรีภาพในเคหสถาน ชาวไทยทุกคนย่อมมีเสรีภาพในเคหสถานที่จะสามารถอาศัยและครอบครอง เคหสถานของตนโดยปกติสุข ไม่ว่าจะเกิดจากการเช่า หรือเป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ ซึ่งบุคคลอื่นจะต้องให้ความ เคารพในสิทธินี้ แม้แต่เจ้าหน้าที่ของรัฐหากจะเข้าไปดําเนินการตามกฎหมายใด เช่น การตรวจค้นเคหสถาน ของประชาชนก็จะกระทํามิได้ เว้นแต่จะมีหมายค้นที่ออกโดยศาลเท่านั้น
2. เสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร ชาวไทยทุกคนมีเสรีภาพที่จะเดินทางไปในที่ต่าง บน ผืนแผ่นดินไทย ได้ทุกพื้นที่ของประเทศไทยและสามารถเลือกถิ่นที่อยู่อาศัย ณ ที่ใดก็ได้ภายในประเทศไทย รวมทั้งชาวไทยทุกคนสามารถที่จะติดต่อสื่อสารกับบุคคลอื่นไม่ว่าจะเป็นทางจดหมาย โทรศัพท์ หรือ อินเทอร์เน็ต
3. เสรีภาพในการนับถือศาสนา สมาชิกทุกคนในสังคมมีสิทธิ เสรีภาพ ที่จะนับถือศาสนาแตกต่างกัน ได้ ซึ่งบุคคลอื่นในสังคมรวมทั้งรัฐจะต้องให้ความเคารพสิทธิเสรีภาพในเรื่องนี้ด้วย
4. เสรีภาพในทางวิชาการ เยาวชนไทยทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๑๒ ปี โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย นอกจากนี้คนไทยทุกคนยังมีสิทธิในการที่จะศึกษาค้นคว้าหรือทําวิจัยตามที่ต้องการ โดย ไม่ขัดต่อกฎหมาย

บัตรรูปภาพ
ภาพคนกราบไหว้พระพุทธรูป
ภาพคนนั่งละหมาด
ภาพครูสอนหนังสือ




ภาพขโมยขึ้นบ้าน
ภาพคนเดินทางท่องเที่ยว

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง



	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	
บางครั้ง
(๒)
	น้อย
ครั้ง (๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน



	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	








เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔                 ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒	เรื่อง การเคารพสิทธิหน้าที่ต่อชุมชนและสังคม	                                         เวลา ๑ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคมปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและ มีความรับผิดชอบต่อสังคม
       ๑.๒ ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
       ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในเคหสถานได้
       ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในการนับถือศาสนาได้
       ๒.๓ นักเรียนสามารถบอกเสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสารได้
       ๒.๔ นักเรียนสามารถบอกสิทธิและเสรีภาพในการศึกษาได้
3. สาระการเรียนรู้
       ๓.๑ ความรู้
การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่นที่มีต่อชุมชนและสังคม สมาชิกทุกคนในสังคมมีสิทธิเท่าเทียม กันในการดําเนินชีวิตในสังคม โดยสิทธิดังกล่าวจะต้องไม่ละเมิดสิทธิของสมาชิกคนอื่นในสังคม เช่นเสรีภาพใน เคหสถาน เสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร เสรีภาพในการนับถือศาสนา เสรีภาพในทางวิชาการ
       ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร ( อ่าน ฟัง พูด เขียน )
2) ความสามารถในการคิด ( วิเคราะห์ )
        ๓.๓ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ค่านิยม
             ๑) มีวินัย
4. กิจกรรมการเรียนรู้
      ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
1) ทบทวนเนื้อหาเรื่องการเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่นที่มีต่อชุมชนและสังคม ในเร่ืองสิทธิและ เสรีภาพในเคหสถาน , สิทธิและเสรีภาพในการนับถือศาสนา ,เสรีภาพในการเดินทางและติดต่อสื่อสาร และสิทธิ และเสรีภาพในการศึกษา
2) ให้นักเรียนยกตัวอย่างพฤติกรรมที่เป็นการละเมิดสิทธิและเสรีภาพในเคหสถาน เช่น
-เข้าบ้านคนอื่นเมื่อเจ้าของไม่อยู่บ้าน
-พูดจาดูถูกศาสนาอื่นที่ไม่ใช่ศาสนาที่ตนนับถือ


-แอบฟังเพื่อนพูดโทรศัพท์
-ผู้ปกครองไม่ยอมส่งลูกให้เรียนเมื่อมีอายุตามเกณฑ์การศึกษา
3. ให้นักเรียนเขียนแผนผังความคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้อื่น
4. ทําแบบทดสอบหลังจบบทเรียน เมื่อนักเรียนทําเสร็จทุกคนแล้วครูเฉลยคําตอบทีละข้อ
       ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
             ๑) แบบทดสอบ
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจทดสอบ
2) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
นักเรียนผ่านการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)


7. ภาคผนวก

แบบตรวจให้คะแนนแบบทดสอบ

	เลขที่
	ชื่อ – สกุล
	คะแนนที่ได้
(๑๐ คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	๑
	
	
	
	

	๒
	
	
	
	

	๓
	
	
	
	

	๔
	
	
	
	

	๕
	
	
	
	

	๖
	
	
	
	

	๗
	
	
	
	

	๘
	
	
	
	

	๙
	
	
	
	

	๑๐
	
	
	
	

	๑๑
	
	
	
	

	๑๒
	
	
	
	

	๑๓
	
	
	
	

	๑๔
	
	
	
	

	๑๕
	
	
	
	

	๑๖
	
	
	
	

	๑๗
	
	
	
	

	๑๘
	
	
	
	

	๑๙
	
	
	
	

	๒๐
	
	
	
	

	๒๑
	
	
	
	

	๒๒
	
	
	
	

	๒๓
	
	
	
	

	๒๔
	
	
	
	

	๒๕
	
	
	
	

	
	สรุป
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ตรวจ
(	)

- ได้คะแนนรวม ๘ คะแนนขึ้นไป ถือว่า ผ่าน (ข้อละ ๑ คะแนน)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................  ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง


	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น
ประจํา (๓)
	
บางครั้ง
(๒)
	น้อย
ครั้ง (๑)
	ไม่ทําเลย/
ไม่ชัดเจน (๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	



ผู้ประเมิน	 ครู  พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน


	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	



ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

เกณฑ์การให้คะแนน
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔                        ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓        เรื่อง ระเบียบ กฎ กติกา กฎหมาย		เวลา ๑ ชั่วโมง

๑. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
๑.๒ ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
๒. จุดประสงค์การเรียนรู้
๒.๑ นักเรียนสามารถบอกความหมาย กฎ กติกา ระเบียบ ในโรงเรียนได้
๒.๒ นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม กฎ กติกา ระเบียบ ในโรงเรียนได้
๓. สาระการเรียนรู้
๓.๑ ความรู้
กฎ กติกา ระเบียบ ในโรงเรียน หมายถึงข้อกําหนดในการปฏิบัติตนเพื่อการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นใน
โรงเรียน
๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
๑) ความสามารถในการสื่อสาร
๒) ความสามารถในการคิด
๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
1) มีวินัย
2) มีจิตสาธารณะ
4. กิจกรรมการเรียนรู้
๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
1. ครูถามนักเรียนว่าวันนี้ใครทําหน้าที่รับผิดชอบในห้องเรียนแล้วบ้าง และให้บอกผลว่าถ้าทําผลจะ เป็นอย่างไร แต่ถ้าไม่ทําจะมีผลที่ตามมาคืออะไร
2. นักเรียนช่วยกันตอบคําถามและบอกข้อดีข้อเสียของการไม่รับผิดชอบต่อหน้าที่ ดังนี้
- ข้อดี ห้องเรียนสะอาด โรงเรียนสะอาด น่าอยู่ เป็นระเบียบเรียบร้อย ฯลฯ
- ข้อเสีย ห้องเรียนสกปรก ไม่น่าอยู่ ฯลฯ
3. ครูถามนักเรียนว่าทําไม่ต้องมีการแบ่งหน้าที่การทํางานและมีบทลงโทษสําหรับคนที่ไม่ปฏิบัติตาม กฎ กติกาของโรงเรียน
4. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๔-๕ คน ตามความสมัครใจ ให้แต่ละกลุ่มศึกษาและสืบค้นข้อมูลเรื่อง กฎระเบียบของโรงเรียน จากใบความรู้เรื่อง กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน หรือหนังสือค้นคว้าเพิ่มเติมตาม ความเหมาะสม ในห้องสมุดของโรงเรียน
             ๕. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสรุปความรู้ จากนั้นให้ช่วยกันคิดว่า กฎระเบียบในโรงเรียนของ นักเรียนมีอะไรเพิ่มเติมบ้าง แล้วจดบันทึกลงในกระดาษ
             ๖. ครูให้นักเรียนจดบันทึก กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน และบอกข้อดีของการปฏิบัติและ ข้อเสียของการไม่ปฏิบัติ
              ๗. นักเรียนนําเสนอผลงาน โดยครูตรวจสอบผลงาน


๘. ครูสรุปให้นักเรียนว่าที่โรงเรียนต้องมีกฎ กติกา ระเบียบของโรงเรียน เพราะเป็นสิ่ง

สําคัญในการอยู่ร่วมกันเพื่อให้โรงเรียนสงบสุข เรียบร้อย และ ยังสามารถควบคุมให้คนในโรงเรียนปฏิบัติตน อย่างเหมาะสมเป็นไปในทางเดียวกันได้
๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู้
๑) ใบความรู้ เรื่อง กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน
2) ใบงานที่ ๑ เรื่อง ปฏิบัติตนตาม กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน
3) ใบงานที่ ๒ เรื่องวาดรูประบายสีปฏิบัติตนตาม กฎ กติกา ระเบียบ ในโรงเรียน
๔) ห้องสมุดโรงเรียน
๕.การประเมินผลการเรียนรู้
๕.๑ วิธีการประเมิน
- ตรวจใบงาน
- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
- แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.๓ เกณฑ์การตัดสิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังสอน
     …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
     …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
     …………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก

ใบความรู้
เร่ืองกฎ กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน



ปฏิบัติตนตาม กฎ กติกา ระเบียบในโรงเรียน
กฎ กติกา ระเบียบ คือ ข้อกําหนดในการปฏิบัติตนเพื่อการอยู่ร่วมกัน กับผู้อื่นในโรงเรียน
กฎ กติกา ระเบียบของโรงเรียน เป็นสิ่งสําคัญในการอยู่ร่วมกันเพื่อให้ โรงเรียนสงบสุข เรียบร้อย และ ยังสามารถควบคุมให้คนในโรงเรียนปฏิบัติตน อย่างเหมาะสมเป็นไปในทางเดียวกัน
เราควรปฏิบัติตาม กฎ กติกา ระเบียบของโรงเรียนดังนี้
๑. รักษาความสะอาดโดยทิ้งขยะลงในถังขยะทุกครั้ง
๒. รักษาสาธารณสมบัติของโรงเรียน
๓. ปฏิบัติตามข้อตกลงที่ทางโรงเรียนร่วมกันคิด
๔. ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง 
๖. ไม่ลักขโมยสิ่งของผู้อื่น


แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม
กลุ่ม ..........................................................................................................
สมาชิกในกลุ่ม	๑. ......................................................	๒. ......................................................................
๓. ......................................................	๔. ......................................................................
๕. ......................................................	๖. ......................................................................

คําชี้แจง :ให้นักเรียนทําเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริง
	พฤติกรรมที่สังเกต
	คะแนน

	
	๓
	๒
	๑

	๑. มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
	
	
	

	๒. มีความกระตือรือร้นในการทํางาน
	
	
	

	๓. รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	

	๔. มีขั้นตอนในการทํางานอย่างเป็นระบบ
	
	
	

	๕. ใช้เวลาในการทํางานอย่างเหมาะสม
	
	
	

	รวม
	


เกณฑ์การให้คะแนน
	พฤติกรรมที่ทําเป็นประจํา
	ให้
	๓
	คะแนน

	พฤติกรรมที่ทําเป็นบางครั้ง
	ให้
	๒
	คะแนน

	พฤติกรรมที่ทําน้อยครั้ง
	ให้
	๑
	คะแนน

	
	
	
	


เกณฑ์การให้คะแนน
	ช่วงคะแนน
	ระดับคุณภาพ

	๑๓-๑๕
	ดี

	๘-๑๒
	ปานกลาง

	๕-๗
	ปรับปรุง




ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

แบบให้คะแนนการตรวจใบงาน

	เลขที่
	ชื่อ-สกุล
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้
	สรุปผล

	
	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมคะแนน
	
	
	
	



ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น ประจํา
(๓)
	บางครั้ง (๒)
	น้อย ครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด  ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	
รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	

	มีจิตสาธารณะ
	๑. รู้จักช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทํางาน
	
	
	

	
	๒. รู้จักการดูแล รักษาทรัพย์สมบัติและสิ่งแวดล้อมของ
ห้องเรียน โรงเรียน
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้     ๑  คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔                       ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔                    เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้ นักเรียนสามารถ
             ๒.๑ บอกความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อห้องเรียนได้
             ๒.๒ ปฏิบัติตนให้เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อห้องเรียนได้
3. สาระการเรียนรู้
             ๓.๑ ความรู้
ห้องเรียน เป็นห้องสําหรับกิจกรรมการเรียนการสอน มีในสถาบันการศึกษาทุกประเภท ทั้ง โรงเรียนรัฐบาล โรงเรียนเอกชน เป็นสถานที่ปลอดต่อการรบกวนจากสิ่งต่าง ในขณะการเรียนการสอน
เมื่อเราอยู่ในห้องเรียน เราทุกคนมีหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติต่อห้องเรียนโดยการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อจะได้อยู่ร่วมกับเพื่อนในห้องเรียนอย่างมีความสุข เช่น การตั้งใจเรียน การเชื่อฟัง คุณครู ไม่ทะเลาะและรังแกเพื่อน ทําเวรประจําวัน การจัดโต๊ะเก้าอี้ การเปิด-ปิดหน้าต่าง การลบกระดานดํา การกวาดขยะ การปิดน้ําปิดไฟก่อนออกจากห้องเรียน การช่วยเหลือเพื่อน การดูแลสิ่งของส่วนรวมของ ห้องเรียนให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย การไม่นําอาหารและน้ําไปรับประทานในห้องเรียน เป็นต้น
            ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร (อ่าน ฟัง พูด เขียน)
2) ความสามารถในการคิด (วิเคราะห์ จัดกลุ่ม สรุป)
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
           ๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
                        ๑) มีวินัย
4. กิจกรรมการเรียนรู้
           ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
[image: ][image: ]๑. ครูนําภาพห้องเรียน ๒ ภาพมาให้นักเรียนดูและซักถาม








อย่างไร

- ภาพทั้งสองภาพเป็นภาพเกี่ยวกับอะไร (ห้องเรียนที่สกปรกและห้องเรียนที่สะอาด)
- ห้องเรียนในภาพแรกมีสภาพเป็นอย่างไร (สกปรก)
- ห้องเรียนในภาพที่สองมีสภาพเป็นอย่างไร (สะอาด)
- เพราะเหตุใดห้องเรียนทั้งสองจึงมีสภาพอย่างที่เห็น
- นักเรียนชอบห้องเรียนในภาพใด เพราะเหตุใด
- หากนักเรียนต้องอยู่ในห้องเรียนภาพแรก นักเรียนจะมีวิธีจัดการกับห้องเรียน

๒.  ครูอธิบายให้นักเรียนทราบว่า  สภาพของห้องเรียนทั้งสองภาพจะเกี่ยวข้องกับความ

รับผิดชอบ ซึ่งเป็นความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
                         ๓. ครูอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อห้องเรียนว่า ทุกคนในห้องเรียนต้องปฏิบัติ ตามกฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อจะได้อยู่ร่วมกับเพื่อนอย่างมีความสุขและเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย ของห้องเรียน โดยการปฏิบัติตน ดังนี้
- การตั้งใจเรียน
- การเชื่อฟังคุณครู
- ไม่ทะเลาะและรังแกเพื่อน
- ทําเวรประจําวัน
- การจัดโต๊ะเก้าอี้
- การเปิด-ปิดหน้าต่าง
- การลบกระดานดํา
- การกวาดขยะ
- การปิดน้ําปิดไฟก่อนออกจากห้องเรียน
- การช่วยเหลือเพื่อน 
- การดูแลสิ่งของส่วนรวมของห้องเรียนให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย
- การไม่นําอาหารและน้ําไปรับประทานในห้องเรียน
                        ๔. นักเรียนแต่ละคนเขียนความรับผิดชอบต่อห้องเรียนคนละ ๑ ข้อ ลงในกระดาษแผ่นเล็กที่ ครูแจก แล้วออกมานําเสนอหน้าชั้นเรียน ครูและนักเรียนช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง
                         ๕. นักเรียนช่วยกันสรุปเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อห้องเรียนด้วยการทําข้อตกลงของ ห้องเรียนร่วมกันลงในกระดาษที่ครูแจกให้ แล้วนําไปติดที่ป้ายนิเทศของห้องเรียน
ชั่วโมงที่ ๒
                      ๑. นักเรียนดู You Tube การ์ตูน Animation ๓D เรื่อง ความรับผิดชอบ ความยาว ๖.๕๘ นาที และตั้งคําถามให้นักเรียนช่วยกันตอบ ดังนี้
- เด็กชายบอมพ์มีพฤติกรรมอย่างไรในห้องเรียน
- เด็กชายบอมพ์มีหน้าที่ความรับผิดชอบอะไรในห้องเรียน
- การกระทําของเด็กชายบอมพ์เป็นสิ่งที่ดีหรือไม่
- การกระทําของเด็กชายบอมพ์ส่งผลอย่างไรต่อห้องเรียนและโรงเรียนอย่างไรบ้าง
- ถ้านักเรียนเป็นเด็กชายบอมพ์  นักเรียนจะกระทําเหมือนเด็กชายบอมพ์หรือไม่
เพราะเหตุใด

                        ๒. ครูอธิบายให้นักเรียนทราบว่า การกระทําของเด็กชายบอมพ์จะเกี่ยวข้องกับความ รับผิดชอบ ซึ่งเป็นความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
                       ๓. ครูอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อห้องเรียนว่า ทุกคนในห้องเรียนต้องปฏิบัติ ตามกฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อจะได้อยู่ร่วมกับเพื่อนอย่างมีความสุขและเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย ของห้องเรียน
                       ๔. นักเรียนทําแบบสํารวจ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน โดยใช้เวลา ๕ นาที เพื่อ ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียนที่มีต่อห้องเรียน
๕. นักเรียนทําใบงานที่ ๑ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน โดยการเขียนความ รับผิดชอบต่อห้องเรียนให้ตรงกับภาพที่กําหนดให้ แล้วนําส่งครูตรวจ
๖. นักเรียนช่วยกันสรุปว่า ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน เป็นภาระหน้าที่ที่นักเรียนทุกคน ต้องปฏิบัติขณะอยู่ในห้องเรียน ดังนั้นเราจึงจําเป็นต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อจะได้อยู่ร่วมกัน อย่างมีความสุขและเกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย
๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1) ภาพห้องเรียนสกปรกและภาพห้องเรียนสะอาด
๒) กระดาษแผ่นเล็ก
๓) You Tube การ์ตูน Animation ๓D เรื่อง ความรับผิดชอบ
๔) ใบความรู้ เร่ือง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
๕) แบบสํารวจ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
๖) ใบงานที่ ๑ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
1) ตรวจใบงาน
2) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
1) แบบตรวจให้คะแนนใบงาน
2) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
6. บันทึกหลังสอน
            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

7. ภาคผนวก
ภาพห้องเรียนสกปรกและภาพห้องเรียนสะอาด




ใบความรู้ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน
ห้องเรียน เป็นห้องสําหรับกิจกรรมการเรียนการสอน มีในสถาบันการศึกษาทุกประเภท ทั้งโรงเรียนรัฐบาลโรงเรียนเอกชน เป็นสถานที่ปลอดต่อการรบกวนจากสิ่งต่าง ในขณะการเรียน การสอน
เมื่อเราอยู่ในห้องเรียน นักเรียนทุกคนมีหน้าที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้องเรียนเพื่อ
จะได้อยู่ร่วมกับเพื่อนในห้องเรียนอย่างมีความสุขและเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย โดยการ ปฏิบัติตน ดังนี้
-	การตั้งใจเรียน
-	การเชื่อฟังคุณครู
-	ไม่ทะเลาะและรังแกเพื่อน
-	ทําเวรประจําวัน
-	การจัดโต๊ะเก้าอี้
-	การเปิด-ปิดหน้าต่าง
-	การลบกระดานดํา
-	การกวาดขยะ
-	การปิดน้ําปิดไฟก่อนออกจากห้องเรียน
-	การช่วยเหลือเพื่อน 
-	การดูแลสิ่งของส่วนรวมของห้องเรียนให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย
-	การไม่นําอาหารและน้ำไปรับประทานในห้องเรียน


แบบสํารวจ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน ชื่อ..................................................ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ เลขที่...............
โรงเรียน..........................................................................
คําชี้แจง ให้นักเรียนสํารวจหน้าที่ความรับผิดชอบต่อห้องเรียนที่นักเรียนปฏิบัติและกา เครื่องหมาย ✓ในช่องที่ปฏิบัติ และกาเครื่องหมาย ✗ ในช่องที่ไม่ได้ปฏิบัติ

	ที่
	รายการที่ปฏิบัติ
	ผลการปฏิบัติ

	
	
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	๑.
	กวาดขยะ
	
	

	๒.
	จัดโต๊ะเก้าอี้
	
	

	๓.
	ทําเวรประจําวัน
	
	

	๔.
	ลบกระดานดํา
	
	

	๕.
	ช่วยเหลือเพื่อน
	
	

	๖.
	เชื่อฟังคําสั่งของครู
	
	

	๗.
	ไม่ทะเลาะกับเพื่อน
	
	

	๘.
	ไม่ลักขโมยสิ่งของผู้อื่น
	
	

	๙.
	ปิดน้ํา-ปิดไฟเมื่อออกจากห้องเรียน
	
	

	๑๐.
	ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของโรงเรียน
	
	



เกณฑ์การประเมิน
-	ปฏิบัติได้ ๘-๑๐ รายการ  = ผ่าน
-	ปฏิบัติได้ ๑-๗ รายการ    = ไม่ผ่าน


ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ โรงเรียน...............................................................

	ที่
	ชื่อ-สกุล
	คะแนนเต็ม
(๑๐คะแนน)
	สรุปผล

	
	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	




เกณฑ์การประเมิน
ได้คะแนน ๘ –๑๐ คะแนน = ผ่าน ได้คะแนน ๐-๗ คะแนน	= ไม่ผ่าน


ลงชื่อ	ผู้สอน
(	)

แบบให้คะแนนแบบสํารวจ เรื่อง ความรับผิดชอบต่อห้องเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ โรงเรียน...........................................................................

	ที่
	ชื่อ-สกุล
	จํานวนรายการที่ปฏิบัติ
	ผลการประเมิน

	
	
	ปฏิบัติได้
๑-๗ รายการ
	ปฏิบัติได้
๘-๑๐ รายการ
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




เกณฑ์การประเมิน
-	ปฏิบัติได้ ๘-๑๐ รายการ	= ผ่าน
-	ปฏิบัติได้ ๑-๗ รายการ	= ไม่ผ่าน





ลงชื่อ	ผู้สอน
(	)

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................ ชั้น..............ภาคเรียนที่.......... .ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น ประจํา
(๓)
	
บางครั้ง (๒)
	น้อย ครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	
รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑    คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔                     ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕        เรื่อง คุณลักษณะของพลเมืองที่ดี	เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๑.๑ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคมปฏิบัติตนตามหน้าที่ 
 พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
             ๑.๒ ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
             ๒.๑ นักเรียนสามารถร้องเพลงสามัคคีชุมนุมได้
             ๒.๒ นักเรียนสามารถบอกความหมายของเพลงสามัคคีชุมนุม
             ๒.๓ นักเรียนสามารถยกตัวอย่างการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีได้
             ๒.๔ นักเรียนสามารถเขียนคําขวัญเชิญชวนให้ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีได้
3. สาระการเรียนรู้
             ๓.๑ ความรู้
คุณสมบัติของการเป็นพลเมืองที่ดี
1. ต้องมีคุณสมบัติขั้นพื้นฐาน คือ ต้องมีความอดทน ขยัน ซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีความ สามัคคีในหมู่คณะ เห็นความสําคัญในประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าของตนเอง
2. ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ คือ สามารถประพฤติปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่สังคมต้องการ รับฟัง ความคิดเห็นของผู้อื่น มีเหตุผล
            ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1. ความสามารถในการสื่อสาร ( อ่าน ฟัง พูด เขียน )
2. ความสามารถในการคิด ( วิเคราะห์ )
           ๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
3. มีวินัย
4. กิจกรรมการเรียนรู้
            ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
1. ครูให้นักเรียนฟังเพลง “สามัคคีชุมนุม” โดยครูเปิดจากยูทูป จากเพลงที่นักเรียนฟังคุณลักษณะใดบ้างที่เป็นคุณลักษณะของพลเมืองที่ดี (มีความรัก
ความสามัคคี ยึดมั่นในชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์)
2. นักเรียนฝึกร้องเพลงพร้อม กัน จากเนื้อเพลงที่ครูแจกให้


3. นักเรียนจดบันทึกเนื้อเพลง “สามัคคีชุมนุม”และความหมายของเพลงลงในสมุดงาน
4. นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นจากเพลงสามัคคีชุมนุม โดยมีครูคอยให้คําปรึกษาและ แสดงความคิดเห็นดังนี้
เพลงสามัคคีชุมนุมผู้ที่แต่งเนื้อร้อง เจ้าพระยาพระเสด็จสุเรนทราธิบดี	ทํานอง Auld Land Syne ความหมายของเพลงต้องการให้คนรักและสามัคคีกัน เชิดชูสถาบันชาติ ศาสนาและ พระมหากษัตริย์ นิยมใช้ในการลํ่าลากันตอนปิดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
ชั่วโมงที่ ๒
                     ๑. นักเรียนอ่านคุณลักษณะของพลเมืองที่ดีจากใบความรู้
                     ๒. นักเรียนบันทึกความรู้ที่ได้รับลงในสมุด
                     ๓. ให้นักเรียนยกตัวอย่างการการปฏิบัติตนของนักเรียนที่แสดงให้เห็นถึงการเป็นพลเมืองดีตาม
ความคิดของนักเรียนคนละ ๑ ข้อ
                     ๔. ครูบันทึกความคิดของนักเรียนบนกระดานดําแล้วให้นักเรียนอ่านพร้อมกัน
๕. นักเรียนเขียนป้ายคําขวัญติดตามบริเวณต่าง ให้ทุกคนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี เช่น รู้รัก 
  สามัคคีเป็นคนดีของประเทศเป็นเด็กดีในวันนี้ เป็นพลเมืองที่ดีในวันหน้า
                    ๖. ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปความรู้ (คุณลักษณะของการเป็นพลเมืองที่ดี พลเมืองที่ดีต้อง แสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสมมีเหตุผล, รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น, ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมได้ เป็นอย่างดี ร่วมพัฒนาสังคมให้เจริญก้าวหน้า เสียสละเพื่อส่วนรวม ต้องรู้จักประหยัด อดออม, มีความ ซื่อสัตย์สุจริต, ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น ดํารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ต้อง เคารพกฎหมายบ้านเมือง, ซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น)
             ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
                       ๑. ใบความรู้ เร่ือง คุณสมบัติของการเป็นพลเมืองที่ดี
                       ๒. เพลง “สามัคคีชุมนุม”
๕. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.2 วิธีการประเมิน
- ตรวจสมุด
- สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.4 เกณฑ์การตัดสิน
- นักเรียนผ่านการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน
๖. บันทึกหลังสอน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก

เพลงสามัคคีชุมนุม
เนื้อร้อง เจ้าพระยาพระเสด็จสุเรนทราธิบดี	ทํานอง Auld Land Syne
พวกเราเหล่ามาชุมนุม	ต่างคุมใจรักสมัครสมาน ล้วนมิตรจิตชื่นบาน	สราญเริงอยู่ทุกผู้ทุกนาม (สร้อย)
อันความกลมเกลียว	กันเป็นใจเดียวประเสริฐศรี
ทุกสิ่งประสงค์จงใจ	จักเสร็จสมได้ด้วยสามัคคี
กิจใด ธ ประสงค์มี	ร่วมใจภักดีต่อพระจอมสยาม
พร้อมพรึบดังมือเดี่ยวยาม	ยากเย็นเห็นง่ายบ่หน่ายบ่วาง (สร้อย)
ที่หนักก็จักเบาคลาย	ที่อันตรายก็ขจัดขัดขวาง
ฉลองพระเดชบ่จาง	กตเวทิคุณพระกรุณา (สร้อย)
สามัคคีนี่แหละล้ําเลิศ	จักชูชาติเชิดพระศาสนา
สยามรัฐจักวัฒนาปรา-	กฎฟุ้งเฟื่องกระเดื่องแดนดิน (สร้อย)
……………………………………………

ใบความรู้ คุณสมบัติของการเป็นพลเมืองที่ดี

1. ต้องมีคุณสมบัติขั้นพื้นฐาน คือ ต้องมีความอดทน ขยัน ซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีความสามัคคีใน หมู่คณะ เห็นความสําคัญในประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าของตนเอง
2. ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ คือ สามารถประพฤติปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่สังคมต้องการ รับฟังความคิดเห็น ของผู้อื่น มีเหตุผล
การปฏิบัติตนให้เป็นพลเมืองดีตามแนวทางประชาธิปไตยทําได้หลายด้านเช่น
-	ด้านสังคม พลเมืองที่ดีต้องแสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสมมีเหตุผล, รับฟังความคิดเห็นของ ผู้อื่น, ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมได้เป็นอย่างดี ร่วมพัฒนาสังคมให้เจริญก้าวหน้า เสียสละ เพื่อส่วนรวม
-	ด้านเศรษฐกิจ ต้องรู้จักประหยัด อดออม, มีความซื่อสัตย์สุจริต, ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อ ตนเองและผู้อื่น ดํารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
-	ด้านการเมืองการปกครอง ต้องเคารพกฎหมายบ้านเมือง, ซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ไม่เห็นแก่ประโยชน์ ส่วนตน ไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น
.........................................

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น ประจํา
(๓)
	
บางครั้ง (๒)
	น้อย ครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	  ๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน

แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ ๔                ชื่อหน่วย พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม	ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖           เรื่อง หน้าที่ของพลเมืองที่ดี		เวลา ๒ ชั่วโมง

1. ผลการเรียนรู้
๕.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคมปฏิบัติตนตามหน้าที่ พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
             ๑.๒ ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมืองและมีความรับผิดชอบต่อสังคม
2. จุดประสงค์การเรียนรู้
             ๒.๑ นักเรียนสามารถบอกหน้าที่ของพลเมืองที่ดีได้
             ๒.๒ นักเรียนสามารถบอก ยกตัวอย่างพฤติกรรมที่ปฏิบัติตามหน้าที่ของพลเมืองที่ดีได้
             ๒.๓ นักเรียนสามารถบอกบอกประโยชน์ที่ได้รับการการปฏิบัติตนตามหน้าที่ของพลเมืองที่ดีได้
3. สาระการเรียนรู้
             ๓.๑ ความรู้
หน้าที่ของพลเมืองที่ดี ต้องเป็นผู้ที่นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมให้มากกว่าประโยชน์ส่วนตน	มี ระเบียบ วินัย รู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความอดทน รู้จักประหยัดและ อดออม มีน้ําใจนักกีฬา รู้จักการ ให้อภัย ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
             ๓.๒ ทักษะ / กระบวนการ (สมรรถนะที่เกิด)
1) ความสามารถในการสื่อสาร ( อ่าน ฟัง พูด เขียน )
2) ความสามารถในการคิด ( วิเคราะห์ )
             ๓.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ / ค่านิยม
                         ๑) มีวินัย
                        ๒) มีจิตสาธารณะ
4. กิจกรรมการเรียนรู้
            ๔.๑ ขั้นตอนการเรียนรู้
ชั่วโมงที่ ๑
ชั่วโมงที่ ๒
1. นักเรียนออกมานําเสนอหน้าที่พลเมืองที่ดีหน้าชั้นเรียน








ตาม หลัก
2. 
นักเรียนแบ่งกลุ่มทํากิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์เช่นทําความสะอาดบริเวณวัด
3. ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปความรู้ หน้าที่ของพลเมืองดี ที่พึงปฏิบัติ
1. นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมให้มากกว่าประโยชน์ส่วนตน
2. มีระเบียบ วินัย เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้ด้วยความเรียบร้อย
3. รู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่ เพื่อให้งานสําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี
4. มีความอดทน สามารถควบคุมอารมณ์ได้ดีแม้ว่าจะต้องเหตุการณ์ที่สร้างความไม่พอใจก็
5. รู้จักประหยัด อดออม ไม่ฟุ้งเฟ้อ ใช้จ่ายยามจําเป็น ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง
6. มีน้ําใจนักกีฬา รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมเป็น
4. ให้นักเรียนทําแบบทดสอบ
     ๔.๒ สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้
1. ใบความรู้ เร่ือง หน้าที่ของพลเมืองที่ดี
2. บัตรรูปภาพ
3. แบบทดสอบ
5. การประเมินผลการเรียนรู้
๕.1 วิธีการประเมิน
- ตรวจสมุด
- สังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.2 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
- แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
๕.3 เกณฑ์การตัดสิน
- นักเรียนผ่านการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน

     ๖. บันทึกหลังสอน
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ลงชื่อ	ครูผู้สอน
(	)

๗. ภาคผนวก


บัตรรูปภาพ



     นักเรียนจูงคนแก่ข้ามถนน









   นักเรียนช่วยกันทําความสะอาด


       เยาวชนช่วยกันปลูกป่าชายเลน

ใบความรู้
เรื่อง หน้าที่ของพลเมืองดี ที่พึงปฏิบัติ
1. นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมให้มากกว่าประโยชน์ส่วนตน
2. มีระเบียบ วินัย เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้ด้วยความเรียบร้อย
3. รู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่ เพื่อให้งานสําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี
4. มีความอดทน สามารถควบคุมอารมณ์ได้ดีแม้ว่าจะต้องเหตุการณ์ที่สร้างความไม่พอใจก็ตาม
5. รู้จักประหยัด อดออม ไม่ฟุ้งเฟ้อ ใช้จ่ายยามจําเป็น ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง
6. มีน้ําใจนักกีฬา รู้จักการให้อภัย ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก
7. มีความซื่อสัตย์สุจริต ตรงไปตรงมา
8. เคารพกฎหมายและปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมได้เป็นอย่างดี
9. มีส่วนร่วมในการช่วยแก้ไขปัญหาต่าง รวมถึงการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาอย่างสันติวิธี

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน
ชื่อนักเรียน................................................................................ชั้น..............ภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา.............
คําชี้แจง การบันทึกให้กาเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจริง

	
ที่
	
พฤติกรรม
	ระดับการปฏิบัติ

	
	
	เป็น ประจํา
(๓)
	
บางครั้ง (๒)
	น้อย ครั้ง
(๑)
	ไม่ทําเลย/ ไม่ชัดเจน
(๐)

	๑
	มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
	
	
	
	

	๒
	ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	๓
	ทํางานด้วยความเพียรพยายาม
	
	
	
	

	๔
	รู้จักแก้ปัญหาในการทํางานเมื่อมีอุปสรรค
	
	
	
	

	๕
	อดทนเพื่อให้งานสําเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	

	๖
	ปรับปรุงและพัฒนาการทํางานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน/ระดับคุณภาพ
	
	


ผู้ประเมิน	 ครู	 พ่อแม่/ผู้ปกครอง	 ตนเอง	 เพื่อน
ลงชื่อ.	ผู้ประเมิน
(	)
เกณฑ์การประเมิน

	ระดับคุณภาพ
	เกณฑ์การประเมิน

	ดีเยี่ยม
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๕-๑๘ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๒ คะแนน

	ดี
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๑๑-๑๔ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	พอใช้
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๖-๑๐ คะแนน และไม่มีผลการประเมินข้อ
ใดข้อหนึ่งต่ํากว่า ๐ คะแนน

	ปรับปรุง
	ได้คะแนนรวมระหว่าง ๐-๕ คะแนน



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คําชี้แจง :	ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ✓ ลงใน ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	๓
	๒
	๑

	มีวินัย รับผิดชอบ
	๑. ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของ ครอบครัว มีความตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
ต่าง ในชีวิตประจําวัน
	
	
	

	มีจิตสาธารณะ
	๑. รู้จักช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทํางาน
	
	
	

	
	๒. รู้จักการดูแล รักษาทรัพย์สมบัติและสิ่งแวดล้อมของ
ห้องเรียน โรงเรียน
	
	
	






เกณฑ์การให้คะแนน

ลงชื่อ	ผู้ประเมิน
(	)

พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ําเสมอ ให้ ๓ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ ๒ คะแนน พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง                    ให้   ๑   คะแนน











[bookmark: _TOC_250000]ภาคผนวก
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คําสั่งคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่ ๖๔๖/๒๕๖๐
เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต

ด้วย คณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการประชุมครั้งที่ ๘๕๕-๒๖/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๐ ได้ มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการ ทุจริต เพื่อดําเนินการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ สําหรับใช้เป็นเนื้อหามาตรฐานกลางให้สถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนําไปพิจารณาปรับใช้ในการ เรียนการสอนให้กับกลุ่มเป้าหมายครอบคลุมทุกระดับชั้นเรียน เพื่อปลูกฝังจิตสํานึกในการแยกแยะประโยชน์ ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม จิตพอเพียง และสร้างพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต อันเป็นการ ดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ “สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต” กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัย ตั้งแต่ปฐมวัยให้ สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม และกลยุทธ์ที่ ๓ ประยุกต์หลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต
ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๙ (๑๖) แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๕๙ จึงขอแต่งตั้ง คณะอนุกรรมการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต โดย มีองค์ประกอบ ดังนี้
1. รองศาสตราจารย์ ดร.มาณี ไชยธีรานุวัฒศิริ	ประธานอนุกรรมการ
2. รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.	อนุกรรมการ (นายประหยัด พวงจําปา)
3. ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.	อนุกรรมการ (นายกิตติ ลิ้มพงษ์)
4. ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.	อนุกรรมการ (นายอุทิศ บัวศรี)
5. ผู้อํานวยการสํานักป้องกันการทุจริตภาคการเมือง	อนุกรรมการ
6. ผู้อํานวยการสํานักป้องกันการทุจริตภาครัฐวิสาหกิจ	อนุกรรมการ และธุรกิจเอกชน
7. ผู้อํานวยการสํานักป้องกันการทุจริตภาคประชาสังคม	อนุกรรมการ และการพัฒนาเครือข่าย

8. ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
9. ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
10. ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
11. ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
12. ผู้แทนสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
13. ผู้แทนสํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ	อนุกรรมการ การศึกษาตามอัธยาศัย
(ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
14. ผู้แทนสํานักงานลูกเสือแห่งชาติ	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
15. ผู้แทนที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
16. ผู้แทนที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
17. ผู้แทนคณะกรรมการอธิการบดีมหาวิทยาลัย	อนุกรรมการ เทคโนโลยีราชมงคล
(ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
18. ผู้แทนสถาบันวิชาการป้องกันประเทศ	อนุกรรมการ กองบัญชาการกองทัพไทย (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
19. ผู้แทนกรมยุทธศึกษาทหารบก	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
20. ผู้แทนกรมยุทธศึกษาทหารเรือ	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
21. ผู้แทนกรมยุทธศึกษาทหารอากาศ	อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)
22. ผู้แทนกองบัญชาการศึกษา สํานักงานตํารวจแห่งชาติ อนุกรรมการ (ด้านการสร้างหลักสูตรและสื่อการเรียนรู้)




23. พลโท ดร.ชัยฤกษ์ แก้วพรหมมาลย์	อนุกรรมการ
24. นายเสฏฐนันท์ อังกูรภาสวิชญ์	อนุกรรมการ
25. นายสุเทพ พรหมวาศ	อนุกรรมการ
26. ผู้อํานวยการสํานักป้องกันการทุจริตภาครัฐ	อนุกรรมการและเลขานุการ
27. นายสมพจน์ แพ่งประสิทธิ์	ผู้ช่วยเลขานุการ
28. นางสาวกัลยา สวนโพธิ์	ผู้ช่วยเลขานุการ
29. นายสราวุฒิ เศรษฐกร	ผู้ช่วยเลขานุการ
30. นายกาญจน์บัณฑิต สนนุช	ผู้ช่วยเลขานุการ
31. นายเทอดภูมิ ทัศนพิมล	ผู้ช่วยเลขานุการ
32. นายธนวัฒน์ มะแม้น	ผู้ช่วยเลขานุการ
โดยคณะอนุกรรมการฯ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้
1. ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้ และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต
2. กําหนดแนวทางและขอบเขตในการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อ ประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม การทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ “สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต”
3. พิจารณายกร่างและจัดทําเนื้อหาหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต โดยกําหนดโครงสร้างหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตร จุดประสงค์ของรายวิชา เนื้อหาสาระ จัดระเบียบ/ลําดับของเนื้อหาสาระ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ รวมทั้งอื่น ที่เกี่ยวข้อง
4. พิจารณาให้ความเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อ ประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต เพื่อให้มีเนื้อหาที่ครอบคลุมและสมบูรณ์ พร้อมทั้งนําเสนอ คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาให้ความเห็นชอบ ทั้งนี้ ให้ดําเนินการแล้วเสร็จในปี พ.ศ. ๒๕๖๐
5. กําหนดแผนหรือแนวทางการนําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต ไปใช้ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
6. ดําเนินการอื่น ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง ณ วันที่ ๒๖ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐
พลตํารวจเอก	[image: 1610031434010001]
(วัชรพล ประสารราชกิจ)
ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

รายชื่อคณะทํางาน จัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้ และสื่อประกอบการเรียนรู้
ด้านการป้องกันการทุจริต กลุ่มการศึกษาขั้นพื้นฐาน


ที่ปรึกษา
1. นายบุญรักษ์ ยอดเพชร	เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. นางสาวอุษณีย์ ธโนศวรรย์	รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร	ผู้อํานวยการสํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา
4. นายอุทิศ บัวศรี	ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
คณะทํางาน
กลุ่มที่ ๑ หลักสูตรปฐมวัย
๑. นางธารณี พรมหนู	ครู โรงเรียนอนุบาลเสาไห้ สพป.สระบุรี เขต ๑
๒. นางสมบัตร สืบศักดิ์	ครู โรงเรียนอนุบาลบ่อพลอย สพป.กาญจนบุรี เขต ๔
๓. นางสาวนภัสสร ภิรมย์รักษ์	ครู โรงเรียนอนุบาลบ่อพลอย สพป.กาญจนบุรี เขต ๔
๔. นางสาวลักขณา โคบุตร	ครู โรงเรียนอนุบาลบ่อพลอย สพป.กาญจนบุรี เขต ๔
5. นางสมใจ จีนเท่ห์	ครู โรงเรียนวัดเก้าชั่ง สพป.สิงห์บุรี
6. นางสาวกชกร จีนเทห์	ครู โรงเรียนวัดระนาม สพป.สิงห์บุรี
7. นางสุพิกา ต้นสอน	ครู โรงเรียนวัดบ้านป้องน้อย สพป.ราชบุรี เขต ๒
8. นายพัฒนา พวงมาลี	ครู โรงเรียนอนุบาลเดิมบางนางบวช (วัดท่าช้าง) สพป.สุพรรณบุรี เขต ๓
9. นางสุภัคษร พรอุดมประเสริฐ ครู โรงเรียนวัดบ่อกรุ “คุรุประชาสรรค์” สพป.สุพรรณบุรี เขต ๓
๑๐. นางฐิติพร ศรีแจ่ม	ครู โรงเรียนวัดบ่อกรุ “คุรุประชาสรรค์” สพป.สุพรรณบุรี เขต ๓
๑๑. นางอารีย์วรรณ เข็มเงิน	ครู โรงเรียนวัดน้ําพุ สพป.สุพรรณบุรี เขต ๓
กลุ่มที่ ๒ หลักสูตรประถมศึกษาตอนต้น
๑. นางสาวสุภัสสร สุภาพ	ครู โรงเรียนชลประทานอนุเคราะห์ สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต ๑
๒. นางสาวกนกนพ วรัฏธร	ครู โรงเรียนชลประทานอนุเคราะห์ สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต ๑
๓. นางอารี พวงวรินทร์	ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดทุ่งคอก (สุวรรณสาธุกิจ) สพป.สุพรรณบุรี เขต ๒
๔. นางละเอียด สะอิ้งทอง	ครู โรงเรียนวัดทุ่งคอก (สุวรรณสาธุกิจ) สพป.สุพรรณบุรี เขต ๒
5. นางสาวเรณู กุศลวงษ์	ครู โรงเรียนอนุบาลวัดอ่างทอง สพป.อ่างทอง
6. นางสุจิรา อาบู	ครู โรงเรียนบ้านนาดา สพป.นราธิวาส เขต ๑
7. นางสาววิไลวรรณ ทองไหม	ครู โรงเรียนเมืองนราธิวาส สพป.นราธิวาส เขต ๑
8. นางสาวนิตยา อาหมาด	ครู โรงเรียนบ้านมะนังกาหยี สพป.นราธิวาส เขต ๑
9. นางสาวกัสมานี มามะ	ครู โรงเรียนบ้านบือเจ๊าะ สพป.นราธิวาส เขต ๑
๑๐. นางสาวนิสริน เทพลักษณ์	ครู โรงเรียนบ้านโคกพนอม สพป.นราธิวาส เขต ๑
๑๑. นายยูกิฟลี มาหะ	ครู โรงเรียนบ้านฮูแตยือลอ สพป.นราธิวาส เขต ๑
๑๒. นางสาวซาฮาเราะ เจะยิ	ครู โรงเรียนบ้านยือสาแม สพป.นราธิวาส เขต ๑

กลุ่มที่ ๓ หลักสูตรประถมศึกษาตอนปลาย
๑. นายกิตติพงศ์ ศรัทธาวาณิชย์ ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๒. นางพรทิพย์ อิ่มศิลป์	ครู โรงเรียนวัดสมถะ (สมถวิทยาคาร) สพป.ราชบุรี เขต ๒
๓. นางอัจฉราวดี บุญโต	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๔. นางสาวศิริเพ็ญ จันทร์ทอง	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๕. นางสาวเสาวรส แสนแซว	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๖. นางสมพร คํานุช	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๗. นางรุสนานี ยะโก๊ะ	ครู โรงเรียนบ้านกูวา สพป.นราธิวาส เขต ๑
๘. นางซีเตาะห์ นิมะ	ครู โรงเรียนบ้านยะหอ สพป.นราธิวาส เขต ๑
9. นางสุนทรี ทองชิตร์	ครู โรงเรียนสายน้ําทิพย์ สพป.กรุงเทพมหานคร
10. นางสาวพิชญดา ไชยดี	ครู โรงเรียนสายน้ําทิพย์ สพป.กรุงเทพมหานคร
11. นางสาวศศิธร คํานึง	ครู โรงเรียนสายน้ําทิพย์ สพป.กรุงเทพมหานคร
12. นางสาวณิชนันทน์ สุวรรณาภัย	ครู โรงเรียนสายน้ําทิพย์ สพป.กรุงเทพมหานคร
กลุ่มที่ ๔ หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น
๑. นางสาวสุธีรา ศิริพิรุณ	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๒. นางสลิตตา มะโนวัฒนา	ครู โรงเรียนวัดนางแก้ว สพป.ราชบุรี เขต ๒
๓. นางทิวาพร อุณยเกียรติ	ครู โรงเรียนวัดดอนกระเบื้อง สพป.ราชบุรี เขต ๒
๔. นางสาววรรณดี ศรีอินสวัสดิ์	ครู โรงเรียนชุมชนวัดบ้านเลือก สพป.ราชบุรี เขต ๒
๕. นางสาวฉวีวรรณ หอธรรมกุล ครู โรงเรียนบ้านลาดวิถี สพป.ประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒
6. นางสาวชนาธิป เทียนวรรณ	ครู โรงเรียนบ้านตะพานหิน (ประชาสามัคคี) สพป.ชัยนาท
7. นายวิทยา ศิริดํารง	ครู โรงเรียนบ้านไพรนกยูง (วันชัยประชาสรรค์) สพป.ชัยนาท
8. นางสาวขจร สังข์ประเสริฐ	ครู โรงเรียนบ้านหนองต่อ สพป.ชัยนาท
9. นายเมธา สุระจิตร	ครู โรงเรียนวัดบางปูน สพป.สิงห์บุรี
๑๐. นายนพรัตน์ บุญอ้น	ครู โรงเรียนบ้านบ่อกะปุง สพป.นครสวรรค์ เขต ๒
๑๑. นางสาวบุษยพรรณ พรหมวาทย์ จันทรา	ครู โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี สพม. เขต ๒
๑๒. นางสาวลักษิกา มีกุศล	ครู โรงเรียนสาคลีวิทยา สพม. เขต ๓
กลุ่มที่ ๕ หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย
1. นายภูธร จันทะหงษ์ ปุณยจรัสธํารง	ผู้อํานวยการกลุ่มวิจัยและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ สนก.
2. นายจักรพงษ์ วงค์อ้าย	นักวิชาการศึกษา สนก.
3. นายฐาปณัฐ อุดมศรี	นักวิชาการศึกษา สนก.
4. นายศุภกร มรกต	ศึกษานิเทศก์ สพป.ราชบุรี เขต ๒
5. นายสพลกิตติ์ สังข์ทิพย์	ครู โรงเรียนตากฟ้าวิชาประสิทธิ์ ช่วยราชการ สนก.
6. นางสาวพรรณราย ธนสัตย์สถิตย์ ครู โรงเรียนเสาไห้ “วิมลวิทยานุกูล” สพม. เขต ๔
7. นายวรินทร ตันติรัตน์	ครู โรงเรียนหนองแคสรกิจวิทยา สพม. เขต ๔
8. นางเยาวลักษณ์ หงส์หิรัญเรือง ครู โรงเรียนสายน้ําผึ้งในพระอุปถัมภ์ สพม. เขต ๒
9. นางสาวขวัญวิภา ภู่แส	ครู โรงเรียนอินทร์บุรี สพม. เขต ๕
๑๐. นายธรรมสรณ์ สุศิริ	ครู โรงเรียนอินทร์บุรี สพม. เขต ๕

๑๑. นางสาววิภา ทวีวงศ์	ครู โรงเรียนชุมชนวัดใหญ่โพหัก สพป.ราชบุรี เขต ๒
๑๒. นางสาวดวงจันทร์ บัวเบา	ครู โรงเรียนชุมชนวัดใหญ่โพหัก สพป.ราชบุรี เขต ๒
คณะทํางานส่วนกลาง
1. นายไชยวัฒน์ สุคันธวิภัติ	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
2. นางสาธุพร สุคันธวิภัติ	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
3. นางสาวสรรเสริญ สุวรรณ์	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
4. นางสุณิสาห์ ม่วงคราม	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
5. นางสุจิตรา พิชัย	เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน สนก.
6. นางสาวณัฐรดา เนตรสว่าง	นักจัดการงานทั่วไป สนก.
7. นางสาวมณฑาทิพย์ ศิริสุมทุม นักจัดการงานทั่วไป สนก.
8. นางสาวศรัญญา โชติ	พนักงานบันทึกข้อมูล สนก.
9. นายสหัสพล ษรบัณฑิต	เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป สนก.
10. นายภูริตะ ปราศกาเมศ	เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป สนก.
11. นางสาวอรอุมา เสือเฒ่า	เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป สนก.

***************************

รายชื่อคณะบรรณาธิการกิจ หลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต กลุ่มการศึกษาขั้นพื้นฐาน


ที่ปรึกษา
1. นายบุญรักษ์ ยอดเพชร	เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. นางสาวอุษณีย์ ธโนศวรรย์	รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร	ผู้อํานวยการสํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา
4. นายอุทิศ บัวศรี	ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
คณะทํางาน
1. นางสาวสรรเสริญ สุวรรณ์	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
2. นางจํานงค์ ศรีมังกร	ข้าราชการบํานาญ กระทรวงศึกษาธิการ
3. นายธนบดีพิพัฒน์ ดํานิล	ศึกษานิเทศก์ ศึกษาธิการจังหวัดชัยนาท
4. นางณัฐพร พ่วงเฟื่อง	ศึกษานิเทศก์ สพป.พิษณุโลก เขต ๓
5. นายศุภกร มรกต	ศึกษานิเทศก์ สพป. ราชบุรี เขต ๒
6. นายวินัย อสุณี ณ อยุธยา	ศึกษานิเทศก์ สพป. อุดรธานี เขต ๑
7. นายณัฐพล คุ้มวงศ์	ศึกษานิเทศก์ สพป. มหาสารคาม เขต ๓
8. นางเพ็ญจา เสมอเหมือน	ศึกษานิเทศก์ สพป.นนทบุรี เขต ๒
9. นางบังอร ควรประสงค์	ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต ๑๗
10. นางนิรมล บัวเนียม	ผู้อํานวยการโรงเรียนสายน้ําทิพย์ สพป.กรุงเทพมหานคร
11. นายวชิรเมษฐ์ บํารุงผดุงวิทย์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองปลาตอง (ประชาวิทยาคาร) สพป.
สกลนคร เขต ๑
12. นายไกรสร พิมพ์ประชา	ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านแบง สพป.หนองคาย เขต ๒
13. นายธนกฤติ พรมบุตร	ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกเฟือง สพป.บุรีรัมย์ เขต ๓
14. นายบุณยพงศ์ โพธิวัฒน์ธนัต ผู้อํานวยการโรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
15. นางนันทนา ชมชื่น	ผู้อํานวยการโรงเรียนผักไห่ “สุทธาประมุข” สพม. เขต ๓
16. นางสาวปิยนุช เปี่ยมวิริยวงศ์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้ารับร่อ สพป.ชุมพร เขต ๑
17. นางทิพาภรณ์ หญีตศรีคํา	ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหินกบ สังกัด สพป.ชุมพร เขต ๑
18. นางสุจิตรา จรรยา	ครู โรงเรียนอนุบาลลพบุรี สพป.ลพบุรี
19. นางสาวภัณฑิลา บ้านด่าน	ครู โรงเรียนคิชฌกูฏวิทยา สพม. เขต ๑๗
20. นางสุวรรณี ศักดิ์ชัยสมบูรณ์ ครู โรงเรียนวัดบางปูน สพป.สิงห์บุรี
21. นางลัดดา คําวิจิตร	ครู โรงเรียนวัดโบสถ์ สพป.สิงห์บุรี
22. นางสาวชัญญานุช รัตนวิชัย ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
23. นางสาวอรสา อิษฐเจริญ	ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
24. นางสาวรัตนากร ศรีคุณ	ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
25. นางสาวกัญญาพัชร หมู่ม่วง ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑

26. นางสาวประภาลักษณ์ เพียมะครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
27. นางสาวณัฐทิตา รักษา	ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
28. นางสาวเบญจวรรณ ศิริหัตถ์ ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
29. นางสาวรังสิมา ไกรนรา	ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
30. นางสาวสุวรรณี สมประเสริฐ ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
31. นายบริบูรณ์ พรหมสว่าง	ครู โรงเรียนบางมดวิทยา “สีสุกหวาดจวนอุปถัมภ์” สพม. เขต ๑
32. นางนิตยา ภิรมย์กิจ	นักทรัพยากรบุคคล สพร.
33. นายภูธร จันทะหงษ์ ปุณยจรัสธํารง	ผู้อํานวยการกลุ่มบริหารทั่วไป สนก.
34. นายจักรพงษ์ วงค์อ้าย	นักวิชาการศึกษา สนก.
35. นายสพลกิตติ์ สังข์ทิพย์	ครู โรงเรียนตากฟ้าวิชาประสิทธิ์ ช่วยราชการ สนก.
36. นายฐาปณัฐ อุดมศรี	นักวิชาการศึกษา สนก.
37. นางสุจิตรา พิชัย	เจ้าพนักงานธุรการ สนก.
38. นางสาวณัฐรดา เนตรสว่าง นักจัดการงานทั่วไป สนก.
39. นางสาวศรัญญา โชติ	พนักงานบันทึกข้อมูล สนก.
40. นายสหัสพล ษรบัณฑิต	เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป สนก.
41. นางสาวอรอุมา เสือเฒ่า	เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป สนก.
***************************

รายชื่อคณะผู้ประสานงาน การจัดทําหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู้และสื่อประกอบการเรียนรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต กลุ่มการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงาน ป.ป.ช.


ที่ปรึกษา
1. นายวรวิทย์ สุขบุญ	เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
2. นายประหยัด พวงจําปา	รองเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
3. นายกิตติ ลิ้มพงษ์	ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
4. นายอุทิศ บัวศรี	ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
5. นางสาวจินตนา พลอยภัทรภิญโญ ผู้อํานวยการสํานักป้องกันการทุจริตภาครัฐ

คณะผู้ประสานงาน
1. นายสมพจน์ แพ่งประสิทธิ์	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชํานาญการพิเศษ
2. นายสราวุฒิ เศรษฐกร	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชํานาญการ
3. นายธนวัฒน์ มะแม้น	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตชํานาญการ
4. นายณัฐพงศ์ มณีจักร์	เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ
5. นางสาว จิดาภา แสงหิรัญ	นักศึกษาฝึกงาน มหาวิยาลัยราชภัฎจันทรเกษม
6. นางสาววัลภา บุญชู	นักศึกษาฝึกงาน มหาวิยาลัยราชภัฎจันทรเกษม

***************************
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