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ค าน า 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจ าปี                           
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านวังทองแดงได้จัดท าขึ้น ตามกฎกระทรวง ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.2562 ข้อ 3 ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  รายงานฉบับนี้ เกิดจากการสรุปผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา  ที่สะท้อนผลการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2566 ให้ต้นสังกัดรับทราบ ได้น าเสนอข้อมูลพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และแนวทางการพัฒนาในอนาคต  โดยผ่านกระบวนการแต่งตั้ง
คณะท างาน การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ การเขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และได้
น าเสนอข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ เพ่ือน าส่งหน่วยงานต้นสังกัดต่อไป  

โรงเรียนบ้านวังทองแดงขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียนที่มีส่วนร่วมในการจัดท าเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะ
เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด
นโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพ้ืนที่การศึกษา  ตลอดจนเพ่ือ
ประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 

  

 

 

           นายภาณุพงศ์   ชูมา 

      ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านวังทองแดง ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 1  ต าบลวังทองแดง   อ าเภอเมืองสุโขทัย   จังหวัดสุโขทัย  
รหัสไปรษณีย ์64210  เปิดสอนระดบัปฐมวยั (อนบุาล 2-3) และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                   
(ประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3)    
E-Mail: banwangthongdang@gmail.com    
Website: www.wtd.ac.th   
Facebook : Banwangthongdang 
 ชื่อผู้อ านวยการ นายภาณุพงศ์   ชูมา     เบอร์โทร 089-568-7819 
 จ านวนครูและบคุลากรทางการศึกษาจ านวน 17  คนเป็นข้าราชการครู 14 คน ครูอัตราจ้าง 1  คน  
ครูธุรการ 1 คน  นักการภารโรง 1 คน 
 จ านวนนักเรียนในปีการศึกษา 2566 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566  มีนักเรียน จ านวน 174 คน 
แบ่งเป็นระดับปฐมวัย จ านวน 17 คน  ระดับชั้นประถมศึกษา จ านวน 102 คน และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน 55 คน 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
 
คุณภาพในภาพรวมอยู่ในระดับ ดี 
 จุดเด่นของสถานศึกษา : ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้
ทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน      
อยู่ในระดับดี ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบวินัย 
จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ ในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา 
มารยาทของสังคม ได้แก่การเข้าคิวขึ้นรถโดยสารสาธารณะ  การเข้าแถวในการตักอาหารกลางวัน  การเข้าแถว
ในการดื่มนมในตอนเช้า และท าตามระเบียบของโรงเรียน ข้อตกลงในห้องเรียน 

แนวทางการพัฒนาให้สูงข้ึน 
๑). พัฒนาผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 , 3 , 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือให้ผลการประเมิน

ระดับชาติ (RT , NT , O-net ) มีผลการประเมินที่สูงขึ้น 
๒). ส่งเสริมทักษะงานอาชีพโดยการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Leaning 

 3). ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น 
 โดยจัดทัศนศึกษาไปยังแหล่งเรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร 
 4). พัฒนาเรื่องความสามารถในด้านการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ การคิดค านวณและ
ทักษะทางวิทยาศาสตร์ โดยมีการจัดท าเป็นโครงการ/กิจกรรม และการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ และเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิทยาศาสตร ์
 
 
 
 

http://www.wtd.ac.th/
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ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 คุณภาพในภาพรวมอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
 

 จุดเด่นของสถานศึกษา : สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ สถานศึกษาได้ใช้
เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม 
เพ่ือให้ทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้       
ตามหลักสูตรสถานศึกษาครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตามประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการ           
ในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

แนวทางการพัฒนาให้สูงข้ึน 
1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
2. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท างานแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการจัด

ประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. สนับสนุนระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
4. ส่งเสริมระบบการดูแลนักเรียนการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแล

นักเรียน 
5.พัฒนาการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้อยู่ในสภาพที่พร้อมส าหรับการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองไม่ต่ ากว่า 20 ชั่วโมง/ปี 
นวัตกรรม / Best Practice 
 - กระบวนการพัฒนาสถานศึกษารูปแบบ WT3D Model ควบคู่ไปกับการพัฒนาในรูปแบบการบริหารงาน 

PDCA  
 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 คุณภาพในภาพรวมอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
 จุดเด่นของสถานศึกษา :  ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินพร้อมทั้งให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

แนวทางการพัฒนาให้สูงข้ึน  
 ๑. ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้นโดยจัด
ทัศนศึกษาไปยังแหล่งเรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร 
       ๒.  สนับสนุนให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้และถ่ายทอดความรู้สู่สังคมและชุมชนภายนอกอย่างภาคภูมิใจ
ในกิจกรรมตลาดนัดหัดขาย ของสถานศึกษา 
       ๓.  พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าเสนอผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
       4. น ากระบวนการจัดการเรียนการรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานหรือ (Problem–based Learning : PBL)              
เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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       5. พัฒนาครูให้มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 
       6. ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
นวัตกรรม / Best Practice 
 มีนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
 - นวัตกรรม “แบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความจากนิทาน โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
 Learning”  ส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
 - นวัตกรรม “แบบฝึกการอ่าน การเขียนค าตามค าบอก” ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข 

ส่วนที่ 2 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 

      2.1.1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
ประวัติ  
 โรงเรียนบ้านวังทองแดง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลวังทองแดง อ าเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย เปิดเรียน
ครั้งแรกเมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2483 โดยนายทอง  ขุนใจ คหบดีหมู่บ้านได้มอบโรงทานประจ าหมู่บ้าน
ให้เป็นสถานที่เรียนเมื่อการศึกษาเจริญขึ้นประชาชนได้ร่วมใจกันบริจาควัสดุอุปกรณ์จัดสร้างอาคารขึ้นใหม่
อยู่ใกล้เคียงกับโรงทาน มีนายครอง  ทินบาล นายอ าเภอเมืองสุโขทัย และนายชื้น เถินบ ารุง ศึกษาธิการ
อ าเภอเมือง เป็นผู้รับมอบจากประชาชน โดยมีนายเปลือง  บุญเปลื่อง เป็นครูใหญ่คนแรก 
     ต่อมาเมื่อมีนักเรียนเพ่ิมมากขึ้น ท าให้บริเวณทีมีอยู่คับแคบประชาชนได้ร่วมประชุมตกลง การจัดหา
สถานที่เรียนใหม ่ในการจัดสร้างอาคารเรียนโดยแลกเปลี่ยนกับสถานที่เดิมที่ นายทอง  ขุนใจ มอบให้ และ
ที่ประชาชนอุทิศเพ่ิมเติมให้อีก รวมเป็นเนื้อที่ 6 ไร่ 3 งาน 58 ตารางวา ซึ่งพอเพียงกับจ านวนนักเรียน            
ที่เพ่ิมมากข้ึน 

แผนที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
E-Mail: banwangthongdang@gmail.com 
Website: www.wtd.ac.th 
Facebook: Ban Wangthongdang 
Fanpage: โรงเรียนบ้านวังทองแดง

mailto:banwangthongdang@gmail.com
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   2.1.2  การบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
  โรงเรียนบ้านวังทองแดง แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

ฝ่ายบริหารงบประมาณ  ฝ่ายบริหารงานบุคคล  และฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบ
วงจรคุณภาพ (PDCA) และการบริหารแบบมีส่วนร่วม การท างานแบบเบญจภาคี คือ ราชการ วิชาการ  
ประชาชน ธุรกิจ และองค์กรพัฒนาเอกชนร่วมกันขับเคลื่อน โดยมีการร่วมคิดร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ                
ของบุคลากรทุกระดับ ทุกฝ่าย 
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ค าขวัญ 
 “คุณธรรมน าวิถี  ใฝ่เรียนดี กีฬาเด่น เน้นทักษะอาชีพ” 
 
วิสัยทัศน์  

   "โรงเรียนบ้านวังทองแดง  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียนได้อย่างถูกต้อง พัฒนา
ทักษะการสื่อสารอย่างสมวัย  มีมารยาทดี   สิ่งแวดล้อมสวยงาม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง  มุ่งผู้เรียน 
ไปสู่อาชีพ พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน"  
 

พันธกิจ  
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 2.ปลูกฝังคุณธรรมสู่คุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 4. พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

เอกลักษณ์ 
 “กีฬาเด่น   เน้นทักษะอาชีพ” 
 
 อัตลักษณ์ 
 “ยิ้มไหว้  ทักทาย มารยาทดี  มีจิตสาธารณะ” 
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2. ตารางแสดงข้อมูลบุคลากร อื่น ๆ 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง 
จ านวน
ชั่วโมงท่ี

สอน 

ประเภทการ
จ้าง 

2 นางสาวชนิกา   ติดไชย ค.บ.เคมี ครูอัตราจ้าง 18 
งบจาก

สถานศึกษา 
3 นายธนิก    ขวัญเขียว วท.บ. สัตวศาสตร ์ ธุรการโรงเรียน - งบจากสพฐ. 

4 นายอภินันท์   สุวรรณลาภา ปวช. เชื่อมโลหะ นักการภารโรง - 
งบจาก

สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล วิทยะฐานะ วิชาเอก 
ประจ า

ชั้น 
จ านวน

ชั่วโมงท่ีสอน 
1 นายภาณุพงศ์    ชูมา ผอ.ช านาญการพิเศษ ค.ม.การบริหารการศึกษา - - 
2 นายกฤษฎา ศิริศรีดามาศ ครู ช านาญการพิเศษ กศ.ม.บริหารการศึกษา ป.2 20 
3 นายสุวัฒน์ เต่าเล็ก ครู ช านาญการพิเศษ ค.บ.คณิตศาสตร์ ม.1 13 
4 นางสาวมนทิญา ปั้นส าลี คร ู ค.บ.คอมพิวเตอร์ ม.3 22 
5 นางสาวอารีรัตน์ อ่ าโพธิ์ คร ู ค.บ.การศึกษาปฐมวัย อ.2-3 - 
6 นางสาวนิลุบล  พุฒฤทธิ์ คร ู ศษ.บ.นาฏศิลป์ไทยศึกษา ป.6 21 
7 นางสาวธนวรรณ ทองธรรม ครู  ค.บ.วิทยาสตร์ทั่วไป ป.5 22 
8 นางสาวสุภารัตน์ โพธิ์รอด ครู  ค.บ.ภาษาไทย ม.2 21 
9 นางสาวพณารัตน์ บุญหล้า คร ู ศศ.บภาษาอังกฤษ ม.1 22 

10 นายสรนัฐ    ประมูลสิน คร ู ศศ.บ.ภาษาไทย ป.3 22 
11 นางสาวมาลี  มั่นคง คร ู ศษ.บ.สังคมศึกษา ม.3 20 
12 นางสาวคีตภัทร อ่ิมเขียว คร ู ศศ.บ.ภาษาอังกฤษ ป.1 21 
13 นายวีระชัย  ธูปเรือง คร ู ค.ม.การบริหารการศึกษา ป.4 21 
14 นางสาวชยินัญภิษฎ์ ชื่นภิรมย์ คร ู ค.บ.วิทยาสตร์ทั่วไป ป.2 21 

2.1.3 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
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3. ตารางแสดงข้อมูลนักเรียนทั้งหมดในสถานศึกษา (จ าแนกตามชั้นเรียนห้องปฏิบัติการ) 

ล าดับที่ ระดับชั้น จ านวนห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
๑ อนุบาล ๒ 1 6 3 9 
๒ อนุบาล ๓ 1 3 5 8 
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ 1 8 5 13 
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ 1 6 11 17 
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ 1 7 6 13 
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ 1 10 10 20 
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ 1 8 13 21 
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ 1 8 10 18 
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 1 11 5 16 

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 1 10 13 23 
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 1 11 5 16 
๑๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 - - - 
๑๓ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 - - - 

๑๔ ห้องปฏิบัติการภาษา(อังกฤษ) 1 - - - 

๑๕ ห้องสมุด 1 - - - 
๑๖ ห้องดนตรี – นาฏศิลป์ 2 - - - 

รวม 17 88 86 174 
  (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม  2566) 

จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
   อ.3  จ านวน  8    คน   คิดเป็นร้อยละ  100  
    ป.6 จ านวน  18   คน   คิดเป็นร้อยละ  100 
   ม.๓ จ านวน  14  คน   คิดเป็นร้อยละ  87.5 

  
4. ตารางแสดงข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ประเภท 
อัตราส่วน ครู ต่อ 

นักเรียน 
อัตราส่วน เด็ก ต่อ ห้องเรียน จ านวนครูครบชั้น 

การศึกษาปฐมวัย 1 : 17 8 : 1 ครบ        ไม่ครบ 
ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
1 : 13 12 : 1 ครบ        ไม่ครบ 
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5. ตารางแสดงข้อมูลอาคารเรียน 
 

ชื่ออาคาร ประเภท รายละเอียด การใช้งาน 

อาคาร 1 อาคารแบบ ป.1 ฉ. 

อาคารไม้ ใต้ถุนโล่ง 
จ านวน 5 ห้องเรียน 

พ้ืนที่ใช้สอย 270.00 
ตารางเมตร 

ขนาดกว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 45 เมตร 

ชั้นล่าง – โรงอาหาร 
ชั้นบน – ห้องเรียน ป.4 – ป.6 
ห้องดนตรี 1 ห้อง 

อาคาร 2 
อาคารเรียน สปช. 

105-2526 

อาคาร 2  ชั้น 
จ านวนชั้น 6 ห้องเรียน 

 

ชั้น  1 ห้องเรียนชั้น ม.1 - ม.3 
ชั้น 2  
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 
ห้องภาษาต่างประเทศ 1 ห้อง 
ห้องพระพุทธศาสนา 1 ห้อง 

อาคาร 3 
อาคารเรียน แบบ 

312 

อาคารเรียน 1 ชั้น 
จ านวน 2 ห้องเรียน 

ห้องน้ า 1 ห้อง 

ห้องเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 ห้องเรียน 
สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 

อาคาร
อเนกประสงค์ 

อาคารแบบ สปช.
202/2526 

อาคารโถงกว้าง ห้องปฏิบัติวิชาการงานอาชีพ 

อาคารศิษย์เก่า 
อาคารเรียน แบบ 
สปช.105/29 

อาคาร 2  ชั้น 
จ านวนชั้น 4 ห้องเรียน 

ห้องน้ า 1 ห้อง 

ห้องเรียนชั้น ป.1 – ป.3  
ห้องสมุด 
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2.1.4  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    - แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ (3 ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 2564-2566                              
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ (3 ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 2564-2566                               
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้เกรด 3 ขึ้นไป ในระดับขั้นพ้ืนฐาน                                    

( ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ) ปีการศึกษา 2566 
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2) ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
ดี่เยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 13 13 100 - - - - - - 
ป.2 17 17 100 - - - - - - 
ป.3 13 13 100 - - - - - - 
ป.4 20 9 45 11 55 - - - - 
ป.5 21 21 100 - - - - - - 
ป.6 18 18 100 - - - - - - 
รวม 102 91 89.22 11 10.78 - - - - 
ม.1 16 5 31.25 8 50 - - 3 18.75 
ม.2 23 21 91.3 - - - - 2 13.04 
ม.3 16 9 56.25 3 18.75 2 12.5 2 12.5 
รวม 55 35 63.64 11 20.00 2 3.64 7 12.73 

รวมท้ังสิ้น 157 126 80.25 22 14.01 2 1.27 7 4.46 
 
   
๓) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

ระดับชัน้ 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
ดี่เยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ป.1 13 8 61.54 2 15.38 3 23.08  - -  
ป.2 17 7 41.18 6 35.29 4 23.53 -  -  
ป.3 13 6 46.15 7 53.85  - -  -  -  
ป.4 20 2 10.00 13 65.00 5 25.00 -  -  
ป.5 21 12 57.14 9 42.86  - -  -  -  
ป.6 18 9 50.00 9 50.00  - -  -  -  
รวม 102 44 43.14 46 45.10 12 11.76 -  -  
ม.1 16 5 31.25 8 50.00 -  -  3 18.75 
ม.2 23 20 86.96 1 4.35  -  - 2 8.70 
ม.3 16  - -  10 62.50 4 25.00 2 12.50 
รวม 55 25 45.45 19 34.55 4 7.27 7 12.73 

รวมท้ังสิ้น 157 69 43.95 65 41.40 16 10.19 7 4.46 
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4) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading Test : RT) 
         1.1.คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา 2565 - 2566  เปรียบเทียบระดับต่างๆ 
          

 
 
         1.2. ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2564 -2566 (ย้อนหลัง 3 ปี) 

ที ่ สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 ปีการศึกษา2566 

1 การอ่านออกเสียง 91.07 90.44 69.84 

2 การอ่านรู้เรื่อง 85.53 94.44 60.76 

3 รวม 2 สมรรถนะ 88.30 92.44 69.30 
 

      
    1.3 แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ RT (๓ ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 2564 -2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

2564 2565 2566 ผลต่าง 2564 2565 2566 ผลต่าง 2564 2565 2566 ผลต่าง 

1 
ระดับ

โรงเรียน 
91.07 90.44 69.84 - 20.6 85.53 94.44 60.76 - 33.68 88.30 92.44 69.30 - 23.14 

2 
ระดับเขต

พื้นที่ 
82.03 87.53 79.61 - 7.92 80.74 85.54 77.94 - 7.60 81.39 86.56 78.78 - 7.78 

3 
ระดับประ 

เทศ 
69.95 77.38 79.93 2.55 72.79 77.19 78.06 0.87 71.38 77.28 79.00 1.72 



13 

 

6. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
 

     1. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3    ปี
การศึกษา 2566 
      1.1.คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ปีการศึกษา 2565 - 2566  เปรียบเทยีบระดับต่างๆ 

ที่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
เฉลี่ยทัง้ 2 ด้าน 

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ 

256
4 

256
5 

2566 ผลต่าง 2564 2565 2566 ผลต่าง 2564 2565 2566 ผลต่าง 

1 
ระดับ

โรงเรียน 
73.7

0 
47.4

2 
73.92  67.52 52.02 81.07  70.61 49.72 77.50  

2 
ระดับ 

เขตพื้นที่ 
63.9

3 
63.3

1 
61.38  59.07 60.71 51.91  61.50 62.01 56.65  

3 
ระดับ 

ประเทศ 
56.1

4 
55.8

6 
62.58  49.44 49.12 52.97  52.80 52.50 57.78  

 
        1.2. ร้อยละของจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2564 -2566 (ย้อนหลัง 3 ปี) 

ที ่ สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 ปีการศึกษา2566 

1 ด้านภาษาไทย 73.70 47.42 73.92 

2 ด้านคณติศาสตร ์ 67.52 52.02 81.07 

 
รวม 2 สมรรถนะ 70.61 49.72 77.50 

 

        1.3 แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ NT (๓ ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 2564 -2566 
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  1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (๓ ปีย้อนหลัง) 
  

 
2. แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ O-Net  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  (๓ ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 
2564 -2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนรวมเฉลี่ย 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ระดับประเทศ 50.38 53.89 57.30 39.22 37.62 31.76 36.83 28.06 25.38 27.88 39.34 30.00 

ระดับสังกัด สพฐ. 49.54 52.80 55.90 35.46 33.57 31.42 35.85 26.52 25.26 33.68 37.90 30.18 

ระดับเขตพื้นท่ี 53.35 56.91 59.48 37.42 35.09 26.30 37.55 28.61 22.34 34.76 40.35 27.64 

ระดับโรงเรยีน 44.80 43.53 47.17 30.47 16.55 23.21 30.59 26.15 21.88 27.88 27.40 24.70 
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3.  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ย้อนหลัง 3 ปี) 

4. แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ O-Net  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  (๓ ปีย้อนหลัง) ปีการศึกษา 
2564 -2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
๒.2 ผลการประเมินตนเองระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  ระดับคุณภาพ : ด ี

 โรงเรียนบ้านวังทองแดงมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไป
ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการจัดการเรียนเชิงรุก รูปแบบ Active Learning และเน้น
เรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น 
ป. ๑ พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการ

คะแนนรวมเฉลี่ย 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

2564 2565 256 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ระดับประเทศ 51.19 52.95 45.32 31.11 32.05 37.32 24.47 24.39 29.96 31.45 33.32 40.75 

ระดับสังกัด สพฐ. 52.13 53.11 56.20 30.79 37.75 33.65 24.75 24.66 28.70 31.67 33.67 39.69 

ระดับเขตพื้นท่ี 51.23 53.47 59.48 28.59 29.99 35.00 23.27 23.64 30.37 30.61 33.18 41.07 

ระดับโรงเรยีน 51.51 50.77 47.17 29.51 20.48 34.38 18.88 31.33 26.04 30.82 22.07 29.26 
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จัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ  ห้องเรียนพิเศษดนตรีและนาฎศิลป์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ได้แก่  
วัดวังทองแดง ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านลุงสมาน มีครูสอนในวิชาเพ่ิมเติมที่ตรงกับวิชาเอกที่สอน                
และก าหนดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในหลากหลายวิธีการ เช่น  โครงการยกผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติ O-Net, NT, RT (QR Code : ล าดับที่ 1 : หน้าที่ 62)   โครงการค่ายพัฒนาทักษะชีวิตด้วยการอ่านคิด
(QR Code : ล าดับที่ 3 : หน้าที่ 62 ) วิเคราะห์ โครงการภาษาอังกฤษวันละประโยค และการน าไปใช้ (One day 
One sentence) (QR Code : ล าดับที่ 4 : หน้าที่ 62)   โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ (OR Code : ล าดับที่ 7 : 
หน้าที่ 62 ) โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนบ้านวังทองแดง (QR Code : ล าดับที่ 12  : หน้าที่ 63 )  โครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 (QR Code : ล าดับที่ 15 : หน้าที่ 64 )   
เมื่อด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วได้น าผลมาพัฒนาปรับปรุงแก้ไขพัฒนาผู้เรียนต่อไปส่งผลให้มีผลการด าเนินงานดังนี้ 

ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
 ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

๑.๑.๑ นักเรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดค านวณ 

 - นักเรียนร้อยละ 85.35  สงูกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ มีความสามารถในการ
อ่านจับใจความ และเขียน เล่าเรื่องจากเหตุการณ์ท่ีอ่านหรือประสบมาได้
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยจัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ และ  กิจกรรมลูก
พ่อขุนอ่านคล่องเขียนคล่อง  ส านวนสุภาษิตภาษาไทยวันละค า 
  

๑.๑.๒ นักเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลก 
เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ 
ปัญหา 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงมีผลการประเมินทักษะในการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม จ านวน 69 คิดเป็นร้อยละ 43.95 สรุป
จ านวนนักเรียนที่มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และเขียน คิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ปัญหาได้ และน าไป
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและการ
แก้ปัญหา ในระดับ ดี 
- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านวัง
ทองแดงมีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
(ReadingTest:RT) ปีการศึกษา 2564 – 2655 มีผลการประเมิน
ความสามารถทั้ง 2 ด้าน ในปีการศึกษา 2566 ลดลงกว่าปีการศึกษา 
2565 ร้อยละ 23.14 แต่มีผลผลการประเมินความสามารถทั้ง 2 ด้าน ใน
ปีการศึกษา 2566  สูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 1.72 

๑.๑.๓ นักเรียนมีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงร้อยละ 85.35 ประกอบไปด้วยชั้น
ประถมศึกษา 1 – 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการสร้างสรรค์
ผลงานที่เป็นนวัตกรรมทั้งรูปแบบชิ้นงานผ่านการจัดการเรียนรู้ของแต่ละ
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามตัวชี้วัด แผนการจัดการเรียนรู้  
๑.๑.๔ นักเรียนมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

- นักเรียนร้อยละ 100 สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  เนื่องจากนักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในระดับดีข้ึนไป 

1.1.5  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 – 6 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษาตั้งแต่ 3.00 
ขึ้นไป ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดังนี้ รายวิชาภาษาไทยคิดเป็นร้อยละ47.00  
คณิตศาสตร์คิดเป็นร้อยละ33.00 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีคิดเป็นร้อย
ละ 54.00  สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมคิดเป็นร้อยละ77.00
ประวัติศาสตร์คิดเป็นร้อยละ43.00  สุขศึกษาพละศึกษาคิดเป็นร้อยละ
77.00 ศิลปะ-ดนตรีคิดเป็นร้อยละ85.00  การงานอาชีพคิดเป็นร้อยละ
47.00และภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ48.00 
- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 
3  มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษาตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดังนี้ รายวิชาภาษาไทยคิดเป็นร้อยละ 63.64  
คณิตศาสตร์คิดเป็นร้อยละ0 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีคิดเป็นร้อยละ 
63.09  สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมคิดเป็นร้อยละ58.18
ประวัติศาสตร์คิดเป็นร้อยละ49.09  สุขศึกษาพละศึกษาคิดเป็นร้อยละ
87.27 ศิลปะ-ดนตรีคิดเป็นร้อยละ70.91  การงานอาชีพคิดเป็นร้อยละ
70.91 และภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ36.36 
- ในปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านวัง
ทองแดงมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net)ในรายวิชาภาษาไทย
คิดเป็นร้อยละ 47.17 สูงขึ้นกว่าปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 3.64                   
วิชาภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ 23.21 สูงกว่า ปีการศึกษา 2565 คิดเป็น
ร้อยละ 66.66 รายวิชาคณิตศาสตร์คิดเป็ร้อยละ 21.88 ลดลงกว่าปี
การศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 4.27 รายวิชาวิทยาศาสตร์คิดเป็นร้อยละ 
24.70 ลดลงกว่าปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 2.70 
- ในปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่3โรงเรยีนบ้านวัง
ทองแดงมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net)ในรายวิชาภาษาไทย
คิดเป็นร้อยละ 47.17 ลดลงกว่าปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 3.00วิชา
ภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ 34.38 สูงกว่า ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อย
ละ 13.90 รายวิชาคณิตศาสตร์คิดเป็ร้อยละ 26.04 ลดลงกว่าปีการศึกษา 
2565 คิดเป็นร้อยละ 5.29 รายวิชาวิทยาศาสตร์คิดเป็นร้อยละ29.26
สูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 7.19 
- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่3โรงเรียนบ้านวังทองแดง
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มีผลการประเมิน(National Test : NT) ปีการศึกษา 2564 - 2566 ใน
ภาพรวมทั้ง 2 ด้านคิดเป็นร้อยละ 77.50  สรุปได้ดังนี้ ในปีการศึกษา
2566 มีผลกาทดสอบสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 27.78 
- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านวัง
ทองแดงมีผลการประเมินด้านการอ่าน การอ่านออกเสียง(Reading Test : 
RT)  ปีการศึกษา 2564 - 2566 ในภาพรวมทั้ง 2 ด้านคิดเป็นร้อยละ 
69.30 ซึ่งลดลงกว่าปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 23.14 

๑.๑.6 นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จนถึง นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับงานอาชีพตาม
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด ของระดับชั้นปี ซึ่ง
นักเรียนทุกคนได้รับการฝึกทักษะกระบวนการคิดการแก้ปัญหาผ่าน
กระบวนการท างานเป็นกลุ่ม และยังได้ฝึกทักษะต่างๆเพ่ือให้มีพ้ืนฐานการ
เข้าสู่อาชีพอาชีพในอนาคต  เนื่องจากโรงเรียนบ้านวังทองแดงจัดกิจกรรมที่
เน้นทักษะอาชีพโดยมีโครงการตลาดนัดหัดขาย “ซื้อได้ ขายเป็น” โครงการ
ส่งเสริมอาชีพการฝึกอบรม “การจับจีบผ้า”  

 

๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
๑.๒.๑ นักเรียนมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- นักเรียนร้อยละ 80.23 สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ มีความสามารถในการพูดใน
ที่ชุมชนได้ในระดับดี  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับดีเยี่ยมจ านวนคิด
เป็นร้อยละ 80.25 จ านวน 126 คน ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา โดยจัด
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการ อย.น้อย กิจกรรม DJ น้อย 
กิจกรรมบรรยายธรรมต่อที่สาธารณชน  และแบบบันทึกการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

๑.๒.๒ นักเรียนมีจิตส านึกท่ี
ถูกต้องเก่ียวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- นักเรียนร้อยละ 100 ของโรงเรียนบ้านวังทองแดง ท ากิจกรรมเข้าแถวยืน
ตรงเคารพธงชาติ  สวดมนต์ไหว้ ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี  ในเวลาเช้า
ทุกๆวันก่อนขึ้นเรียน นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น เช่น 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์เป็นต้น ทางโรงเรียนบ้านวังทองแดงจัดกิจกรรมโครงการ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขให้กับตัว
นักเรียนทุกคน 

๑.๒.๓ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม - นักเรียนร้อยละ 100 สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้รับองค์ความรู้ด้านจิต
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จิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมง
ต่อปีการศึกษา 

สาธารณะผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ – เนตรนารี – ยุวกาชาดและการ
อบรมสั่งสอนจากครอบครัวและครูผู้สอนจนกระทั่งนักเรียนมีจิตอาสาในการ
ช่วยเหลืองานต่างๆของครู รู้จักช่วยเหลือเพ่ือนในชั้นเรียนและต่างชั้นเรียนมี
จิตอาสาช่วยกันดูแลความสะอาดบริเวณของตนเองสร้างความเป็นระเบียบของ
ห้องเรียน  

๑.๒.๔ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

- นักเรียนร้อยละ 90  สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้มีองค์ความรู้หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามวัยน าห ลักปฏิบัติไปใช้และเผยแพร่ในครอบครัวและชุมชนมีการ
สื่อท าบัญชีจากการผ่านการเรียนรู้ในรายวิชาการงานอาชีพ นักเรียนมีทักษะ
การท างานต่างๆมีการสร้างสรรค์ชิ้นงานจากการประดิษฐ์ของใช้ ของเล่น จาก
วัสดุเหลือใช้ในท้องถิ่น มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม
สามารถน าวัสดุในท้องถิ่นมาสร้างชิ้นงานให้เกิดประโยชน์ และน าวัตถุดิบใน
ท้องถิ่นมาแปรรูปอาหารเพ่ือท าเป็นรายได้เสริมและพัฒนาทักษะชีวิตให้กับ
นักเรียน โดยจัดโครงการรอบรู้วันส าคัญและโครงการสร้างส านึกรักบ้านเกิด
เชิดชูคุณธรรม และโครงการตลาดนัดหัดขาย “ซื้อได้ ขายเป็น” 

๑.๒.๕ นักเรียนสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้  

- นักเรียนร้อยละ 100  สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยจัดโครงการเข้าค่าย
ลูกเสือเนตรนารี  โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน เพ่ือให้นักเรียนมีความ
รับผิดชอบมีวินัย มีภาวะผู้น า มีจิตอาสา ยอมรับความคิดความคิดเห็นของ
ผู้เรียนและอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น ส่งผลให้นักเรียนผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในทุกด้าน 

๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
๑.๓.๑ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ
การเรียนรู้ 

 - นักเรียนร้อยละ 80  ครูผู้สอนมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงอันพึง
ประสงคส์่งผลให้นักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงมีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับดีเยี่ยมจ านวนคิดเป็นร้อยละ 
80.25 จ านวน 126 คน ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา โดยจัดกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการ อย.น้อย กิจกรรม DJ น้อย กิจกรรม
บรรยายธรรมต่อท่ีสาธารณชน  และแบบบันทึกการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

๑.๓.๒ นักเรียนสามารถอ่าน คิด
วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 

 - นักเรียนร้อยละ 85.35  สงูกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ มีผลการประเมินทักษะใน
การอ่าน คิด วิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม จ านวน 69 คิดเป็นร้อยละ 
43.95 สรุปจ านวนนักเรียนที่มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และเขียน คิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ปัญหาได้ และน าไป
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและการ
แก้ปัญหา ในระดับ ดี โดยมีการจัดกิจกรรมผ่านโครงการส่งเสริมพัฒนา
สุนทรียภาพทางศิลปะ 
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๑.๓.๓ นักเรียนพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้โดยมีแผน 
งานโครงการ หรือนวัตกรรม
อย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปี
การศึกษา 

- นักเรียนร้อยละ 85.33 สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามโครงการ ที่
โรงเรียนจัดขึ้นทุกๆกิจกรรมและโครงการ เช่น โครงการยกผลสัมฤทธิ์การ
ทดสอบระดับชาติ O-Net, NT, RT   โครงการค่ายพัฒนาทักษะชีวิตด้วยการ
อ่านคิดวิเคราะห์ โครงการภาษาอังกฤษวันละประโยค และการน าไปใช้ (One 
day One sentence) โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ โครงการส่งเสริมสุนทรรี
ภาพทางศิลปะ  โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนบ้านวังทองแดง โครงการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 ๑.๓.๔ นักเรียนสามารถ
แสวงหาแหล่งเรียนรู้ทั้งนอก
และในสถานศึกษาได้ 

- นักเรียนร้อยละ 100 สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้โดยมีแหล่งศึกษาเรียนภายใน
และภายนอก ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ  
ห้องเรียนพิเศษดนตรีและนาฎศิลป์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  แหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ ได้แก่ วัดวังทองแดง ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านลุง
สมาน  

๑.๓.๕ นักเรียนสามารถประเมิน
การเรียนรู้ของตนเองได้ 

- นักเรียนร้อยละ 80 สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้โดยมีการจัด
กิจกรรมผ่าน ค่ายพัฒนาชีวิตด้วยทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ เพ่ือให้นักเรียน
ประเมินความรู้เบื้อต้นของตนเองและได้รับการพัฒนาทักษะต่างๆผ่าน
โครงการที่นักเรียนเข้าร่วม 

 
แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

๑). พัฒนาผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 , 3 , 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือให้ผลการประเมิน
ระดับชาติ (RT , NT , O-net ) มีผลการประเมินที่สูงขึ้น 

๒). ส่งเสริมทักษะงานอาชีพโดยการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Leaning 
 3). ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น 
 โดยจัดทัศนศึกษาไปยังแหล่งเรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร 
 4). พัฒนาเรื่องความสามารถในด้านการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ การคิดค านวณและ
ทักษะทางวิทยาศาสตร์ โดยมีการจัดท าเป็นโครงการ/กิจกรรม และการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ และเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม                                

  มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาท่ีสูงขึ้นเมื่อน ามาเทียบเคียงกับการประเมินผลในระดับชาติ 
 สถานศึกษาได้มีการวางแผนการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยมีโครงการ/กิจกรรมดังนี้ เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-net , Nt , 
Rt (QR Code : ล าดับที่ 1  : หน้าที่ 62 )   กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละประโยค (QR Code : ล าดับที่ 4  : หน้าที่ 
62)   กิจกรรมเสียงตามสาย (QR Code : ล าดับที่ 9 : หน้าที่ 63)   มีการปรับแผนพัฒนาการจัดการคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนด
พันธกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ รวมทั้งผลการประเมินตนเองของปีการศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือน ามาวางแผนในการ
สร้างระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้อง
ดังนี้ เช่น โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (QR Code : ล าดับที่ 10 : หน้าที่ 63) โครงการรอบรู้วัน
ส าคัญ (QR Code : ล าดับที่ 19 : หน้าที่ 64)    โครงการกีฬาสีภานในโรงเรียน (QR Code : ล าดับที่ 12 : หน้าที่ 
63)    โครงการเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี(QR Code : ล าดับที่ 11 : หน้าที่ 63)     โครงการเข้าค่ายลูกเสือ – 
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่(QR Code : ล าดับที่ 13 : หน้าที่ 63)    โครงการฝึกอบรม “ผู้ผ้าและจับจีบผ้า (QR Code 
: ล าดับที่ 13 : หน้าที่ 14)    โครงการตลาดนัดหัดขาย ซื้อได้...ขายเป็น (QR Code : ล าดับที่ 2 : หน้าที่ 62)    
ซึ่งโครงการและกิจกรรมสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตามนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑ และความต้องการของชุมชน โดยได้เชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมาร่วมประชุมเพ่ือวางแผน
และด าเนินการตามระบบบริหารที่สร้างขึ้นโดยใช้กระบวนการ PDCA ควบคู่ไปกับกระบวนการ WT3D Mode (QR 
Code : ล าดับที่ 23 : หน้าที่ 65 )  เป็นการการบริหารสถานศึกษา บุคลากร และนักเรียน และะด าเนินการติดตาม
ประเมินผลเพ่ือควบคุม ให้ด าเนินงานมีประสิทธิภาพ เช่น แผนปฏิบัติการประจ าปี256๖ (QR Code : ล าดับที่ 21  
: หน้าที่ 64 )   โดยได้ประชุมผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
 
ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 
มาตรฐานที่ ๒ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมที่สถานศึกษากาหนดชัดเจน 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
    ๒.๑.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ พันธ
กิจและค่านิยมที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

    โรงเรียนบ้านวังทองแดงได้จัดท าแผนพัฒนาการการศึกษาที่เกิดจากการ
มีส่วนร่วมของ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านวัง
ทองแดง ชุมชน และเป็นไปตามบริบทของโรงเรียน เช่น แผนปฏิบัติการปี
การศึกษา 2566 รายงานการประชุมต่างๆ  โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจและค่านิยมของสถานศึกษาที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา อย่างมีระบบ  

๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาท่ีกาหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
     ๒.๒.๑ มีนโยบายและทิศ
ทางการบริหารสถานศึกษาท่ีก าหนด

   โรงเรียนบ้านวังทองแดงน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไปก าหนด
นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษา โดยจัดท าแผน และจัดท า
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สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ  
ระดับคุณภาพ 

โครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน  ครอบคลุมทั้ง 4 งานตามแผนงาน
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน โดยใช้เทคนิคการบริหารแบบการพัฒนา
ตามกระบวนการ PDCA คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนบ้านวังทองแดง ชุมชน รับทราบข้อมูลอย้างทั่วถึง และเป็น
แบบอย่างได้ เช่น แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 
2566 ผังโครงสร้างงาน 4 ฝา่ย พร้อมทั้งค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานในแต่ละ
ฝ่าย  มี WT3D Model ที่น าไปพัฒนาสถานศึกษา  
 
 

๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
  ๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะ
ผู้น าทางวิชาการ 

      ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งมั่นในการด าเนินงานด้านผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้านการสื่อสาร โดยทางสถานศึกษาได้จัดหลักสูตร
เพ่ิมเติมให้กับนักเรียนเพื่อพัฒนาทักษะด้านการสื่อสาร เป็นในรายวิชา
ภาษาไทยสื่อสาร และ ภาษาอังกฤษสื่อสาร โดยฝ่ายแผนงานวิชาการ
บริหารจัดการหลักสูตรการสอนและการประกันคุณภาพการศึกษาการ
สร้างบรรยากาศทางวิชาการ โดยมีโครงการต่างๆรองรับ เช่น โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-net , Nt , Rt  โครงส่งเสริมการจัดบรรยากาศในชั้น
เรียน กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละประโยค  กิจกรรมเสียงตามสาย เป็นต้น 
ผู้บริหารส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองของครู เพื่อส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีของครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความรับผิดชอบ และมี
นวัตกรรมการบริหารมี WT3D Model ในการบริหารสถานศึกษา บริหาร
บุคลากร รวมไปถึงการบริหารนักเรียน 

2.3.2 ผู้บริหารมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านวังทองแดงมีการด าเนินงานการบริหารจัดการด้วย 
กระบวนการ PDCA ควบคู่ไปกับกระบวนการ WT3D Model ในการ
บริหารสถานศึกษา บริหารบุคลากร รวมไปถึงการบริหารนักเรียน อย่าง
เป็นระบบ  

๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
     ๒.๔.๑ ผู้บริหารสถานศึกษา
ก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของ
สถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของ ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  
ระดับคุณภาพ 

    ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดให้ครูทุกคนท ากิจกรรม PLC หลังเลิกเรียน อย่างน้อย สัปดาห์ละ 2 
ครั้ง โดยให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาของนักเรียนในแต่ละช่วงชั้น ผู้บริหารสถานศึกษา
ก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา สามารถ
วัดความส าเร็จได้ จากผลงานการแข่งขันศิลปหัตถกรรมที่ผ่านมา จ านวนรางวัลที่นักเรียนได้มานั้น
เป็นที่น่าพึงพอใจอย่างมาก ของผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษา มีการประเมินกล
ยุทธ์การบริหารเพื่อพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และผู้บริหารสถานศึกษาน าผล
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การประเมินคุณภาพภายนอกครั้งก่อนมาเป็นส่วนหนึ่งในการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะอย่าง
เป็นรูปธรรม และรายงานผลการด าเนินงานของสถนศึกษาต่อสาธารณชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดย
มีช่องทางในการรายงานดังนี้ เว็บโรงเรียน PageFacebook โรงเรียน เป็นต้น 

 
2.5 สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
   ๒.๕.๑ สถานศึกษาบริหารจัดการ
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

   สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วย ๑) 
หลักนิติธรรม ๒) หลักคุณธรรม ๓) หลักความโปร่งใส ๔) หลักความมีส่วน
ร่วม ๕) หลักความรับผิดชอบ และ ๖) หลักความคุ้มค่าเพ่ือสะท้อนความ
รับผิดชอบต่อคุณภาพและสวัสดิภาพของผู้เรียน 
 

๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
๒.๖.๑ ผู้บริหารพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

    สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
ด าเนินงานตามแผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การจัดการ
ความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแลคุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแก
และถูกคุกคามที่สอดคล้องกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 

๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
๒.๗.๑ สถานศึกษามีกระบวนการ
นิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 

    สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติงาน น าผลการ
ประเมินการปฏิบัติงานไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และ
ช่วยเหลือ แนะน า ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 

๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูก
สุขลักษณะ 

สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม พื้นที่ ส าหรับท ากิจกรรมการ
เรียนรู้สิ่งอ านวยความสะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย เหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีแผนการ
บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยที่ตรวจสอบได้มี
การประเมินความเสี่ยง ชักซ้อมข้ันตอนในการรักษาความปลอดภัยและ
ปรับปรุงมาตรการการด าเนินงานทุกด้าน 

2.8.2 สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

“โรงเรียนบ้านวังทองแดง  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการ
เขียนได้อย่างถูกต้อง พัฒนาทักษะการสื่อสารอย่างสมวัย  มีมารยาทดี   
สิ่งแวดล้อมสวยงาม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง  มุ่งผู้เรียนไปสู่อาชีพ พัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน” จากพันธกิจของโรงเรียน ที่
สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของคนในองค์กรในทุกพ้ืนที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
จะสะท้อนให้เห็นถึงเป้าหมาย ภารกิจ ของแผนงานทุกแผนงานที่จะมุ่ง
สร้างเรื่องวินัยความรับผิดชอบร่วมกันทั้งนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
โดยมีการบริหารจัดการอาคารสถานที่เพ่ือให้บริการแก่นักเรียนให้เพียงพอ
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และตอบสนองความต้องการความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนรู้และการ
ให้บริการด้านสาธารณูปโภคต่างๆให้ผู้เรียนความสะดวกสบายเพียงพอต่อ
ความต้องการและมีความหลากหลายตามบริบทของสถานศึกษา 

๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๒.๙.๑ มีสื่อ อุปกรณ์ และระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
 

    โรงเรียนบ้านวังทองแดงมีห้องปฏิบัติการต่างๆเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้จากการลงมือท าการปฎิบัติจริงในแต่ละสาระการเรียนรู้ ดังนั้นทาง
โรงเรียนจึงจัดห้องปฏิบัติการต่างๆให้กับนักเรียน ได้แก่ ห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการดนตรีไทยและ
นาฏศิลป์ ห้องสมุดห้องปฏิบัติการUsoNet ทั้งนี้ ห้องปฏิบัติการทั้งหมด
ล้วนแล้วแต่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติส่งเสริมให้
เกิดทักษะด้านต่างๆและมีสมรรถนะตามที่หลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 

2.9.2 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

     โรงเรียนบ้านวังทองแดงจัดหาเครื่องมือที่ทันสมัยในการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศและเครื่องมืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ใช้งานในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนเช่นอุปกรณ์ด้าน
คอมพิวเตอร์ มีการจัดหาซอฟต์แวร์ที่ใช้ให้เหมาะสมกับงานต่างๆอย่าง
พอเพียงและมีการปรับปรุงพัฒนารับรองทันระบบกับหน่วยงานต้นสังกัดมี
การจัดท าหลักฐานข้อมูลตามระบบในแต่ละงานเช่นระบบ DMC  ระบบ
SchoolMis ระบบการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ระบบออนไลน์อ่ืนๆเป็น
ต้น 
      โรงเรียนบ้านวังทองแดงมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใน
การบริหารจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และใช้งานได้จริง 

๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
๒.๑๐.๑ สถานศึกษามีระบบและ
กระบวนการช่วยเหลือผู้เรียนระดับ
คุณภาพ 

    สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการประเมินความเสี่ยง
ของพัฒนาการในการเรียนรู้ มีการคัดกรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพื่อ
ช่วยเหลือและมีระบบการส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มีความจ าเป็น มีนวัตกรรม 
และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา ครูประจ าชั้น และครู
ผู้รับผิดชอบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นผู้ขับเคลื่อนและคอยให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนทุกคนอย่างเท่าเทียมอละเสมอภาค และโรงเรียนบ้านวัง
ทองแดงได้รับรางวัล “ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับดี ประจ าปี
การศึกษา 2566 ประเภทสถานศึกษาระดับประถมศึกษาขนดกลาง 
ระดับดีมาก อันดับ 2” 

๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา 
๒.๑๑.๑ มีระบบการให้ค าปรึกษา

และการพัฒนาผู้เรียนของ
สถานศึกษามีครูแนะแนวและครูประจ าชั้นที่คอยให้ค าปรึกษาแนะแนวแก่
ผู้เรียนตามความต้องการในทุกระดับชั้นพร้อมทั้งช่วยเหลือและให้ความ
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สถานศึกษา สนใจของผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาต่อใน
อนาคต และพัฒนาในการเรียนรู้ตามความสนใจ และความถนัดของ
นักเรียนมีการดูแลสวัสดิการ และสวัสดิภาพของผู้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึง 
ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนาจิตใจ อารมณ์ และสังคม มีนวัตกรรม 
และเป็นแบบอย่างได้ ซึ่งนักเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดงทุกคนได้รับการ
ท าประกันชีวิตเพ่ือเป็นการดูแลสวัสดิการทางด้านสุขภาพให้แก่นักเรียนทุก
คน  
 
 
 

๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
๒.๑๒.๑ มีเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือ
ในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
และพัฒนาผู้เรียน 

    ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างเครือข่ายและการร่วมมือกับผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชนเพื่อให้เกิดความร่วมมือ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียน และมีผลการประเมินความพึงพอใจ ต่อ
การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนในระดับดี โดยมีการจัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาบ่อยครั้ง และมีการจัดประชุมผู้ปกครองปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง ทั้งนี้โรงเรียนบ้านวังทองแดงยังได้รับความช่วยเหลือ
จากองค์การบริหารส่วนต าบลวังทองแดง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลวังทองแดงในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 

 
แนวทางการพัฒนาให้สูงข้ึน 
1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
2. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท างานแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการจัด

ประสบการณ์และกจิกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. สนับสนุนระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
4. ส่งเสริมระบบการดูแลนักเรียนการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแล

นักเรียน 
5.พัฒนาการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้อยู่ในสภาพที่พร้อมส าหรับการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองไม่ต่ ากว่า 20 ชั่วโมง/ปี 

 นวัตกรรม / Best Practice 
  - กระบวนการพัฒนาสถานศึกษารูปแบบ WT3D Model ควบคู่ไปกับการพัฒนาในรูปแบบการ
บริหารงาน PDCA 
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มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 สถานศึกษาได้น าผลการประเมินตนเอง (SAR) รวมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการ
วางแผนเพื่อด าเนินการ ให้ครูจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีประสิทธิภาพ โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ซึ่งมีกระบวนการการจัดการเรียนรู้โดยใช้ Active learning สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม ในการ
กระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยก าหนดให้นักเรียนเข้าร่วมโครงการที่ด าหนดไว้ เช่น โครงการจับจีบผ้า(QR Code : 
ล าดับที่ 14 : หน้าที่ 63 )    โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์(QR Code : ล าดับที่ 7 : หน้าที่ 63) จนท าให้ผู้เรียนมี
ความสามารถและทักษะบรรลุตามเป้าหมายที่โรงเรียน ได้ตั้งไว้ มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือน าขอมูลมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนโดยการมีส่วนร่วมผู้ปกครองและชุมชน เช่น การประชุม
ผู้ปกครอง  กิจกรรมอาสาพัฒนาชุมชน ครูรู้จักเด็กนักเรียนเป็นรายบุคคล เช่น รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน  โดยมี
การจัดกิจกรรมที่ สร้างโอกาสให้ เด็กทุกคนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น กิ จกรรมตลาดนัดหัดขาย                            
(QR Code : ล าดับที่ 2 : หน้าที่ 62 )  การปลูกผักสวนครัว  การประกอบอาหาร   การน านักเรียนมาสวดท านอง
สรภัญญะและบรรยายธรรม เน้นให้นักเรียนมีศีลธรรม คุณธรรม และน าผลมาพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่สถานศึกษาได้ก าหนดไว้  
 
ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึง

ความต้องการของผู้เรียน 
ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

๓.๑.๑ มีหลักสูตรที่
เสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ค านึงถึงความต้องการของ
ผู้เรียน 

- ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละปีการศึกษามีคณะครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเข้ามามีส่วร่วมในการจัดท า พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเพ่ือเสริมสร้างสมรรถะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้
เข้ากับบริบทของสถานศึกษา 
- ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยเน้นการจัดท า
แผนการเรียนรู้แบบ Active Learning 
- ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Learning                          
เช่น กิจกรรมอ่าน – เขียนเรียนสนุก กิจกรรมคิดเลขเร็ว กิจกรรมกีฬาและ
ดนตรี โครงการจับจีบผ้า  โครงการตลาดนัดหัดขาย ซื้อได้....ขายเป็น เพื่อให้
นักเรียนได้มีสมรรถะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์บรรลุเป้าหมายที่
สถานศึกษาได้ก าหนดไว้ 

    3.1.2 มีการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน

- จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยเน้นการจัดท า
แผนการเรียนรู้แบบ Active Learning เช่น สื่อท ามือเน้นกิจกรรมนักเรียน
ปฏิบัติเอง ลงมือท าเองเพ่ือให้เกิดทักษะการท างานร่วมกันมีความคิดท่ี
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ได้ สร้างสรรค์และสามารถน าผลงานนั้นเป็นผลงานวิชาการท่ีเกิดผลสัมฤทธิ์ 

๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
   ๓.๒.๑ มีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

- ครูใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ซึ่งมีการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่งเรียนรู้ใน
การจัดการเรียนรู้มากกว่าร้อยละ 85.71  
- ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เป็นระบบ 
จัดท าเอกสารในชั้นเรียนอย่างถูกต้องและครบถ้วน 
มีการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
และน าผลการไปออกแบบการจัดการเรียนการสอน
ให้สอดคล้องกับความสามารถความต้องการและ
สภาพบริบทของนักเรียน มีการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ โดยมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครอง
นักเรียนในหลายช่องทาง เช่น ทางโทรศัพท์ ทาง 
Facebookโรงเรียน  การจัดตั้งกลุ่ม Line และการ
ประชุมผู้ปกครองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

3.2.2 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย / สื่อ
การสอน) และสามารถน านวัตกรรมนั้นไปเผยแพร่
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

- ครูร้อยละ 90.85 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้
ตามกลุ่มสาระของแต่ละคน เช่น สื่อการสอน และ
จัดท าวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  
- ครูทุกคนน าสื่อ / นวัตกรรมของแต่ละคนไป
เผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูกลุ่มสาระอ่ืนๆ
ในสถานศึกษา 
- ครทูุกคนมีการบริหารจัดการในชั้นเรียนเชิงบวก 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้อย่างมีความสุข เช่น การท างานกิจกรรม
ร่วมกันในห้องเรียนโดยการสร้างสื่อ นวัตกรรม 
ผลงานเศรษฐกิจพอเพียง การโต้วาที 
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๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
๓.๓.๑ มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 

- ครูทุกคนประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างเป็นระบบและสม่ าเสมอให้ข้อมูล
ป้อนกลับกลับผู้ปกครองและนักเรียนเพื่อให้ผู้เรียนน า
ค าแนะน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาตนเอง  
 - ครูทุกคนต้องด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในความ
รับผิดชอบปีการศึกษาละ ๑ ครั้งแล้วจัดท าข้อมูล
พ้ืนฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
- มีการรายงานผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบภาค
เรียนละ ๒ ครั้ง 
- จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- จัดกิจกรรม Home Room 

3.3.2 มีการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

 - ครูทุกคนมีการออกแบบการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ แบ่งสัดส่วนของ
ประเมินผลก่อนกลางภาค กลางภาค                
และปลายภาคแล้วส่งแผนการวัดประเมินผลต่อฝ่าย
วิชาการ  
- ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน มีการแจ้งผลการเรียน
ให้ผู้ปกครองทราบ  ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
- ทางสถานศึกษาได้จัดท าเอกสารทางการศึกษาให้กับ
ผู้เรียนทุกคน เช่น ปพ.1 , ปพ.2 , ปพ.6  และ ปพ.8 

3.3.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ           
จัดการเรียนรู้ 

- ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้รวมกลุ่มชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน
เกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ  
- ครูทุกคนพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมและแนวทางการ
แก้ปัญหา จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ สังเกตการ
สอน และสะท้อนผลการสังเกตการสอนเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
- ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและการปรับปรุงการเรียนรู้
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ของครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

 
แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

 ๑. ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มากข้ึนโดยจัดทัศนศึกษาไปยังแหล่ง
เรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร 

       2.  พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือน าเสนอผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
       3. น ากระบวนการจัดการเรียนการรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานหรือ (Problem–based Learning : PBL)              
เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 

     4. พัฒนาครูให้มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     5. ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

  
นวัตกรรม / Best Practice 
 มีนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
 - นวัตกรรม “แบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความจากนิทาน โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
 Learning”  ส าหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
 - นวัตกรรม “แบบฝึกการอ่าน การเขียนค าตามค าบอก” ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  
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ประกาศโรงเรียนบ้านวังทองแดง 

เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ ระดับขั้นพื้นฐาน 
 ด้วยกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อที่ ๓ ที่ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมา
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนบ้านวังทองแดงมีมติเห็น
พ้องต้องกันให้ความเห็นชอบร่างมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จตามที่โรงเรียนบ้านวังทองแดงเสนอ
ในว่าระการประชุมครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ 19 เดือนสิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖5 โรงเรียนจึงประกาศ เรื่อง มาตรฐาน
การศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังทองแดงระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และ
การประกันคุณภาพทางการศึกษาของโรงเรียน ตลอดจนเป็นกลไกในการพัฒนาร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง และสร้างความเชื่อมั่นให้กับสังคม ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ ทั้งนีต้ั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 27 เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕66 
 
 
 
 
 

นายภาณุพงศ์  ชูมา 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง 
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านวังทองแดง 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประกาศ ณ วันที่ 23 เดือนสิงหาคม พ.ศ.๒๕๖6 
 โรงเรียนบ้านวังทองแดงก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จ        
ของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับดีเลิศ โดยมีเป้าหมายในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
 ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ  
  การคิดค านวณ 
      ๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
  อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
      ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
      ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ  
  สื่อสาร 
  1.1.5  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๑.๑.6 นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
      ๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองใน      
  ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในระดับดีขึ้นไป 
      ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี  
  การศึกษา 
      ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
  สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
      ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
 ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
  ๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
      ๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีข้ึนไป 
      ๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือ  
  นวัตกรรมอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  
      ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
      ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้  
มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 
        ๒.๑.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ พันธกิจและค่านิยมที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
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 ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
        ๒.๒.๑ มีนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ 
        พันธกิจ  
  ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
   ๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
   2.3.2 ผู้บริหารมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมของครู 
 บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
   ๒.๔.๑ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของ 
   ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง     
 ๒.๕ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
   ๒.๕.๑ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล        
  ๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   ๒.๖.๑ ผู้บริหารพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น
 ระบบ 
   ๒.๗.๑ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   อย่างเป็นระบบ 
 ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
   ๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ  
   2.8.2 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๒.๙.๑ มีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   2.9.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ  
   เรียนรู้ 
 ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
   ๒.๑๐.๑ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
 ๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา 
   ๒.๑๑.๑ มีระบบการให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา 
 ที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการ
 สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
  ๒.๑๒.๑ มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการ  
  จัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
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 ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
 ค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน 
   ๓.๑.๑ มีหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึงความ  
   ต้องการของผู้เรียน 
   3.1.2 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 
   ในชีวิตประจ าวันได้    
 ๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วน ร่วม
ของผู้เกี่ยวข้อง 
   ๓.๒.๑ มีแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
   3.2.2 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย / สื่อการสอน) และสามารถน านวัตกรรมนั้นไป 
   เผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
   ๓.๓.๑ มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
   3.3.2 มีการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.3.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ  
         จัดการเรียนรู้ 
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แนวทางการสร้างเครื่องมือในการประเมินรายมาตรฐาน และภาพรวมของระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต ๑ 

ตามประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียนบ้านวังทองแดง ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 
การประเมินผล 

มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ ระดับขั้นพ้ืนฐาน 
ประกาศ ณ วันที่ ๙ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 โรงเรียนบ้านวังทองแดงก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานโดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จของ
สถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยมีเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานดังนี้ คะแนนเต็ม คือ ๙๐ คะแนน 
   มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด)     ๑๕  คะแนน 
   มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ สถานศึกษา (๑๒ ตัวชี้วัด) ๖๐  คะแนน 
   มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด)   ๑๕  คะแนน 
     รวม      ๙๐  คะแนน 
 

มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวช้ีวัด) 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    ๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
    ๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
    ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
    ๑.๑.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี

บรรลุเป้าหมายจ านวน 6 ประเด็น ได้ ๕ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน 5 ประเด็น ได้ ๔ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน 4 ประเด็น ได้ ๓ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน 3 ประเด็น ได้ ๒ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน 2 ประเด็น ได้ ๑ คะแนน 

๕ 5 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
๑.๑.6 นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 
    ๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผล
ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
จิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ 
ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
    ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 
    ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดี
ขึ้นไป 

บรรลุเป้าหมายจ านวน ๕ ประเด็น ได้ ๕ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๔ ประเด็น ได้ ๔ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๓ ประเด็น ได้ ๓ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๒ ประเด็น ได้ ๒ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๑ ประเด็น ได้ ๑ คะแนน 

๕ 5 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    ๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดี
ขึ้นไป 
    ๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 

บรรลุเป้าหมายจ านวน ๕ ประเด็น ได้ ๕ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๔ ประเด็น ได้ ๔ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๓ ประเด็น ได้ ๓ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๒ ประเด็น ได้ ๒ คะแนน 
บรรลุเป้าหมายจ านวน ๑ ประเด็น ได้ ๑ คะแนน 

๕ 5 
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ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงาน
โครงการ หรือนวัตกรรมอย่างน้อย ๑ 
เรื่องต่อปีการศึกษา  
    ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับ
ดีขึ้นไป 
    ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเอง
ได้ 

รวมคะแนนมาตรฐานที่ 1 15 15 

ผลประเมินมาตรฐานที่ ๑ = คะแนนที่ได้ X ๑๐๐ 

 
เกณฑ์ประเมินมาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของระดับข้ันพื้นฐาน 

คะแนน ความหมาย 

๘๐ - ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๗๐ - ๗๙ ดีเลิศ 

๖๐ –๖๙ ดี 

๕๐ - ๕๙ ปานกลาง 

๐ - ๔๙ ก าลังพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ 
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มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา (๑๒ ตัวชี้วัด) 

ตัวขี้วัดที่ ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ค่านิยมของสถานศึกษา ใน
ระดับยอดเยี่ยม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕     ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยม
ของสถานศึกษาที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อย่างมีระบบ 

๔     ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยม
ของสถานศึกษาท่ีสะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๓     ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายภายในมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของ
สถานศึกษาท่ีสะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๒     มีวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของสถานศึกษาที่
สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑     มีวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของสถานศึกษา 
 

๕ 5 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีนโยบายและทิศทางการ
บริหารสถานศึกษาท่ีก าหนด
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
พันธกิจ ในระดับยอดเยี่ยม 

 

 

๕     สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไป
ก าหนดนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษา 
การจัดท าแผน และสื่อสารให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
รับทราบทั่วถึง และเป็นแบบอย่างได้ 

๔     สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไป
ก าหนดนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษา 

๕ 4 
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การจัดท าแผน และสื่อสารให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
รับทราบทั่วถึง 

๓     สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไป
ก าหนดนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษา 
การจัดท าแผน  

๒     สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไป
ก าหนดนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษา  

๑     สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยม 
 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    ผู้บริหารสถานศึกษามี
ภาวะผู้น าทางวิชาการ ใน
ระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕     ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งม่ันในการ
ด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
การสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรการสอนและการประกันคุณภาพ
การศึกษาการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ การ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองของครู 
บุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์
ที่ดีของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องให้มีความรับผิดชอบ และมีนวัตกรรมการ
บริหาร 

๔     ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งม่ันในการ
ด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
การสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรการสอนและการประกันคุณภาพ
การศึกษาการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ การ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองของครู 
บุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์

๕ 5 
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ที่ดีของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องให้มีความรับผิดชอบ 

๓     ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งม่ันในการ
ด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
การสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรการสอนและการประกันคุณภาพ
การศึกษาการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ การ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองของครู 
บุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน  

๒     ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งม่ันในการ
ด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
การสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรการสอนและการประกันคุณภาพ
การศึกษาการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ  

๑     ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่ งมั่น ในการ
ด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนด้าน
การสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรการสอน 

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    ผู้บริหารสถานศึกษา
ก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน
ของสถานศึกษาอย่างมีส่วน
ร่วม ของครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ในระดับยอดเยี่ยม 

 

๕     ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานอย่างมี
ส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา สามารถวัดความส าเร็จได้ มีการ
ประเมินกลยุทธ์การบริหารเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการน าผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกครั้งก่อนมาเป็นส่วนหนึ่งในการ

๕ 5 
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ปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะอย่างเป็นรูปธรรม 
และรายงานผลการด าเนินงานของสถนศึกษาต่อ
สาธารณชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

๔     ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานอย่างมี
ส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา สามารถวัดความส าเร็จได้ มีการ
ประเมินกลยุทธ์การบริหารเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการน าผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกครั้งก่อนมาเป็นส่วนหนึ่งในการ
ปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะอย่างเป็นรูปธรรม  

๓     ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานอย่างมี
ส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา สามารถวัดความส าเร็จได้ มีการ
ประเมินกลยุทธ์การบริหารเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๒     ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานอย่างมี
ส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา สามารถวัดความส าเร็จได้  

๑     ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหาร งานอย่างมี
ส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง  
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ตัวชี้วัดที่ ๒.๕ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    สถานศึกษาบริหารจัดการ
ด้วยหลักธรรมาภิบาล ใน
ระดับดี 

๕     สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จ านวน ๖ ข้อ 

๔     สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จ านวน ๕ ข้อ 

๓     สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จ านวน ๔ ข้อ 

๒     สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จ านวน ๓ ข้อ 

๑     สถานศึกษาบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จ านวน ๒ ข้อ 

 

๕ 4 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    จัดท าแผนงานและ
ด าเนินงานด้านการพัฒนาครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
ในระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

๕     สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการด าเนินงานตาม
แผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การ
จัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแล
คุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแกและถูกคุกคามที่
สอดคล้องกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 

๔     สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการด าเนินงานตาม
แผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การ
จัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแล
คุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแก 

๓     สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการด าเนินงานตาม
แผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การ

๕ 5 
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จัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย  

๒     สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการด าเนินงานตาม
แผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ  

๑     สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    สถานศึกษามีกระบวนการ
นิเทศการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ ในระดับดี 

๕     สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน น าผลการประเมินการปฏิบัติงานไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และ
ช่วยเหลือ แนะน า ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างสม่ าเสมอ และมีนวัตกรรมการนิเทศท่ี
เป็นแบบอย่างได้ 

๔     สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน น าผลการประเมินการปฏิบัติงานไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และ
ช่วยเหลือ แนะน า ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างสม่ าเสมอ และมีนวัตกรรมการนิเทศ 

๓     สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน น าผลการประเมินการปฏิบัติงานไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และ
ช่วยเหลือ แนะน า ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 

๒     สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการ

๕ 4 
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ปฏิบัติงาน น าผลการประเมินการปฏิบัติงานไปใช้
ในการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนรู้  

๑     สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  

 
ตัวชี้วัดที่ ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    สถานศึกษามีอาคาร
สถานที่ สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ในระดับดี 

๕     สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่ ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการ
พัฒนาตนเองของผู้เรียน มีแผนการบ ารุงรักษา
อาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยที่
ตรวจสอบได้มีการประเมินความเสี่ยง ชักซ้อม
ขั้นตอนในการรักษาความปลอดภัยและปรับปรุง
มาตรการการด าเนินงานทุกด้าน 

๔     สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่ ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการ
พัฒนาตนเองของผู้เรียน มีแผนการบ ารุงรักษา
อาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยที่
ตรวจสอบได้มีการประเมินความเสี่ยง  

๓     สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่ ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการ
พัฒนาตนเองของผู้เรียน มีแผนการบ ารุงรักษา
อาคารสถานที่  

๒     สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่ ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้สิ่งอ านวยความ
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สะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการ
พัฒนาตนเองของผู้เรียน 

๑     สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
พ้ืนที่ ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่พอเพียง  

 
ตัวชี้วัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    สถานศึกษามีอาคาร
สถานที่ สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ในระดับดี 

๕     สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการ
จัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนรู้และส่งเสริมการพัฒนาตนเองของ
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน มีการ
ประเมินผลการใช้ระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์ 
และปรับปรุงพัฒนาอย่างเหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา 

๔     สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการ
จัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนรู้และส่งเสริมการพัฒนาตนเองของ
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน มีการ
ประเมินผลการใช้ระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์  

๓     สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการ
จัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนรู้และส่งเสริมการพัฒนาตนเองของ
ครู บุคลากรทางการศึกษา 

๒     สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการ
จัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนรู้  

๑     สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการ
จัดการศึกษา  
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ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    สถานศึกษามีระบบและ
กระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ในระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕     สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มี
การประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการเรียนรู้ 
มีการคัดกรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพชื่วยเหลือ 
และมีระบบการส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มีความจ าเป็น มี
นวัตกรรม และเป็นแบบอย่างได้ 

๔     สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มี
การประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการเรียนรู้ 
มีการคดักรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพื่ช่วยเหลือ 
และมีระบบการส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มีความจ าเป็นมี
นวัตกรรม 

๓     สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมี
การประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการเรียนรู้ 
มีการคดักรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพื่ช่วยเหลือ 
และมีระบบการส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มีความจ าเป็น 

๒     มีการประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการ
เรียนรู้ มีการคัดกรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพื่อ
ช่วยเหลือ 

๑     สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
 

๕ 5 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีระบบการให้ค าปรึกษา
และการพัฒนาผู้เรียนของ
สถนศึกษา ในระดับดี 

 

๕     สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนว
แก่ผู้เรียนตามความต้องการ และความสนใจของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส และ
พัฒนาในการเรียนรู้ตามความสนใจ และความถนัด
มีการดูแลสวัสดิการ และสวัสดิภาพของผู้เรียนทุก
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คนอย่างทั่วถึง ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนา
จิตใจ อารมณ์ และสังคม มีนวัตกรรม และเป็น
แบบอย่างได้ 

๔     สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนว
แก่ผู้เรียนตามความต้องการ และความสนใจของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและ
พัฒนาในการเรียนรู้ตามความสนใจและความถนัด
มีการดูแลสวัสดิการ และสวัสดิภาพของผู้เรียนทุก
คนอย่างทั่วถึง ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนา
จิตใจ อารมณ์ และสังคม มีนวัตกรรม 

๓     สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนว
แก่ผู้เรียนตามความต้องการ และความสนใจของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและ
พัฒนาในการเรียนรู้ตามความสนใจและความถนัด
มีการดูแลสวัสดิการและสวัสดิภาพของผู้เรียนทุก
คนอย่างทั่วถึง ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนา
จิตใจ อารมณ์ และสังคม 

๒     สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนว
แก่ผู้เรียนตามความต้องการ และความสนใจของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและ
พัฒนาในการเรียนรู้ตามความสนใจ 

๑     สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนว
แก่ผู้เรียนตามความต้องการและความสนใจของ
ผู้เรียน  

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์กร และชุมชน เพ่ือความ

๕     สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่าย
และการร่วมมือกับผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน
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ร่วมมือในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียนในระดับดี 

เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียน และมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจ ต่อการจัดการเรียนรู้ของ
โรงเรียนในระดับดี 

๔     สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่าย
และการร่วมมือกับผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียน 

๓     สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่าย
และการร่วมมือกับผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน 

๒     สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่าย
และการร่วมมือกับผู้ปกครอง  

๑     สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่าย 
 

รวมคะแนนมาตรฐานที่ 2 60 51 

 

ผลประเมินมาตรฐานที่ ๒ = คะแนนที่ได้ X ๑๐๐ 
 

เกณฑ์ประเมินมาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของระดับข้ันพื้นฐาน 
คะแนน ความหมาย 

๘๐ - ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๗๐ - ๗๙ ดีเลิศ 

๖๐ – ๖๙ ดี 

๕๐ - ๕๙ ปานกลาง 

๐ - ๔๙ ก าลังพัฒนา 

 

 

๖๐ 
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มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวช้ีวัด) 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึงความ
ต้องการของผู้เรียน 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีหลักสูตรที่
เสริมสร้างสมรรถนะ
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และค านึงถึง
ความต้องการของ
ผู้เรียน ในระดับดี 

๕     สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเสริมสร้างสมรรถะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโดยค านึงถึงความ
ต้องการ ความสนใจของผู้เรียนและบริบทสถานศึกษา 
รวมทั้งมกีารประเมินเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็น
ปัจจุบัน 

๔     สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเสริมสร้างสมรรถะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโดยค านึงถึงความ
ต้องการ ความสนใจของผู้เรียนและบริบทสถานศึกษา  

๓     สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเสริมสร้างสมรรถะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๒     สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

๑     สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
 

๕ 5 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ใน
ระดับดี 

๕     ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่
ค านึงถึงความต้องการ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรมการเรียนรู้ และมีนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ และเป็นแบบอย่างได้ 

๕ 5 
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๔     ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่
ค านึงถึงความต้องการ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรมการเรียนรู้ และมีนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

๓     ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่
ค านึงถึงความต้องการ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรมการเรียนรู้ 

๒     ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่
ค านึงถึงความต้องการ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 

๑     ครูออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความ
ต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  

 
ตัวชี้วัดที่ ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

ประเด็น รายการประเมิน คะแนนเต็ม ได้คะแนน 

    มีการประเมิน
พัฒนาการของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง ในระดับดี 

 

 

 

 

 

๕     ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างเป็นระบบและสม่ าเสมอให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนน าค าแนะน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาตนเอง ที่เป็นแบบอย่างได้ 

๔     ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างเป็นระบบและสม่ าเสมอให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนน าค าแนะน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาตนเอง 

๓     ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างเป็นระบบและสม่ าเสมอ 

๒     ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายอย่างเป็นระบบ 

๕ 4 
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๑     ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

 
รวมคะแนนมาตรฐานที่ 3 15 14 

 

ผลประเมินมาตรฐานที่ ๓ = คะแนนที่ได้ X ๑๐๐ 
 

เกณฑ์ประเมินมาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของระดับข้ันพื้นฐาน 
คะแนน ความหมาย 

๘๐ - ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๗๐ - ๗๙ ดีเลิศ 

๖๐ – ๖๙ ดี 

๕๐ - ๕๙ ปานกลาง 

๐ - ๔๙ ก าลังพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ 
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แบบประเมินการประเมินตนเองของสถานศึกษามาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ  
ระดับขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านวังทองแดง อ าเภอเมือง    จังหวัดสุโขทัย 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑ 

ตัวช้ีวัด 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้      
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๖ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๕ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๔ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๓ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๒ ประเด็น      
ตัวช้ีวัดที ่๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๕ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๔ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๓ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๒ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๑ ประเด็น      
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๕ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๔ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๓ ประเด็น      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๒ ประเดน็      
สถานศึกษาบรรลุเป้าหมายจ านวน ๑ ประเด็น      

รวมคะแนนมาตรฐานที่ ๑ 15 
คะแนนที่ได้ 60 
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ตัวช้ีวัด 
ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 
มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา      
ตัวข้ีวัดที่ ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา      
   ผู้บริหารมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของสถานศึกษาที่สะท้อนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อย่างมีระบบ 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนด
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

     

    สถานศึกษาน าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมไปก าหนดนโยบายและทิศ
ทางการบริหารสถานศึกษา การจัดท าแผน และสื่อสารให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
รับทราบทั่วถึง และเป็นแบบอย่างได้ 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ      
    ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งมั่นในการด าเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้เรียนด้านการสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร
การสอนและการประกันคุณภาพการศึกษาการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองของครู บุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีของครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความรับผิดชอบ และมี
นวัตกรรมการบริหาร 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของ
สถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

     

    ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานอย่างมีส่วนร่วมระหว่างครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา สามารถวัด
ความส าเร็จได้ มีการประเมินกลยุทธ์การบริหารเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งก่อนมา
เป็นส่วนหนึ่งในการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะอย่างเป็นรูปธรรม และ
รายงานผลการด าเนินงานของสถนศึกษาต่อสาธารณชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๕ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล      
    สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล      
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ตัวช้ีวัดที่ ๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

     

    สถานศึกษาจัดท าแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
ด าเนินงานตามแผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การจัดการความ
เสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแลคุ้มครองผู้เรียนจากการถูกรังแกและถูก
คุกคามที่สอดคล้องกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

     

สถานศึกษามีการนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติงาน น าผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และช่วยเหลือ แนะน า 
ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างสม่ าเสมอ และมีนวัตกรรมการนิเทศท่ีเป็นแบบอย่างได้ 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและ
ถูกสุขลักษณะ 

     

สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม พื้นที่ ส าหรับท ากิจกรรมการ
เรียนรู้สิ่งอ านวยความสะดวกที่พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย เหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้เรียน มีแผนการ
บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยที่ตรวจสอบได้มีการ
ประเมินความเสี่ยง ชักซ้อมข้ันตอนในการรักษาความปลอดภัยและปรับปรุง
มาตรการการด าเนินงานทุกด้าน 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุน
การจัดการศึกษา 

     

สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดการศึกษา มีการใช้สื่อ 
อุปกรณ์ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน มีการประเมินผลการใช้ระบบเทคโนโลยี 
สื่อ อุปกรณ์ และปรับปรุงพัฒนาอย่างเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน      

สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการประเมินความเสี่ยงของ
พัฒนาการในการเรียนรู้ มีการคัดกรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบเพื่อช่วยเหลือ
และมีระบบการส่งต่อผู้เรียนกรณีที่มีความจ าเป็น มีนวัตกรรมและเปน็

     
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ตัวช้ีวัด ระดับคะแนน 

แบบอย่างได้ 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา      

สถานศึกษามีระบบการให้ค าปรึกษาแนะแนวแก่ผู้เรียนตามความต้องการ และ
ความสนใจของผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส และพัฒนาในการ
เรียนรู้ตามความสนใจ และความถนัดมีการดูแลสวัสดิการ และสวัสดิภาพของ
ผู้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึง ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนาจิตใจ อารมณ์ และ
สังคม มีนวัตกรรม และเป็นแบบอย่างได้ 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และ
ชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

     

สถานศึกษามีฐานข้อมูล มีการสร้างเครือข่ายและการร่วมมือกับผู้ปกครอง 
องค์กร และชุมชนเพื่อให้เกิดความร่วมมือ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียน และมีผลการประเมินความพึงพอใจ ต่อการ
จัดการเรียนรู้ของโรงเรียนในระดับดี 

     

รวมคะแนนมาตรฐานที่ 2 51 

คะแนนที่ได้ 92.72 
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1 2 3 4 5 

ตัวช้ีวัดที่ ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน 

     

สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือเสริมสร้างสมรรถะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนโดยค านึงถึง
ความต้องการ ความสนใจของผู้เรียนและบริบทสถานศึกษา รวมทั้งมีการ
ประเมินเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นปัจจุบัน 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

     

    ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความต้องการ ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรมการเรียนรู้ และมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และเป็น
แบบอย่างได้ 

     

ตัวช้ีวัดที่ ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง      

    ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายอย่างเป็นระบบ
และสม่ าเสมอให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนน าค าแนะน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาตนเอง ที่เป็นแบบอย่างได้ 

     

รวมคะแนนมาตรฐานที่ 3 14 

คะแนนที่ได้ 93.33 

รวมคะแนนมาตรฐานที่ 1-3 88.88 

 

 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
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คะแนนเต็ม คือ ๙๐ คะแนน 

   มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด)  ๑๕ คะแนน 

   มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา (๑๒ ตัวชี้วัด) ๖๐ คะแนน 

   มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) ๑๕ คะแนน 

รวม ๙๐ คะแนน 
 

 
                                                      = (คะแนน มฐ.๑ + คะแนน มฐ.๒ + คะแนน มฐ.๓) X ๑๐๐ 
 

 
แล้วจึงน ามาพิจารณาตามเกณฑ์ ดังนี้ 

คะแนน ความหมาย 

๘๐ - ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๗๐ - ๗๙ ดีเลิศ 

๖๐ – ๖๙ ดี 

๕๐ - ๕๙ ปานกลาง 

๐ - ๔๙ ก าลงัพัฒนา 

๙๐ 

ผลการประเมินระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน 
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  ค าสั่งโรงเรียนบ้านวังทองแดง 

ที่  16 / ๒๕๖7 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาและจัดท ารายงานการประเมินตนเอง(SAR) 

โรงเรียนบ้านวังทองแดง ประจ าปีการศึกษา 2566 ระดับปฐมวัยและระดับขั้นพื้นฐาน 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๖ ก าหนดให้มีการประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานใช้เป็น 
เป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้ เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ด้านคุณภาพผู้ เรียน                
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และระบบการประกันคุณภาพภายใน ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม 
นั้น 
  ดังนั้นเ พ่ือให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านวังทองแดง ด าเนินการไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นไปอย่างมี
คุณภาพโรงเรียน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕66 ให้หน่วยงานต้นสังกัดทราบ 
ทางโรงเรียนจึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน ดังนี้ต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการที่ปรึกษา 
  1.1 นายภาณุพงศ์  ชูมา                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง   ประธานกรรมการ 
  1.2 นายบุญลือ     ครุฑทุ่ง               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  1.3 นายกฤษฏา    ศิริศรีลดามาศ       ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
  1.4 นายสุวัฒน์     เต่าเล็ก       ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
   
1. หน้าที ่เป็นที่ปรึกษาดูแลการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ด าเนินงานไป ด้วยความ
เรียบร้อย 
 

2. คณะกรรมการด าเนินงานประเมินคุณภาพในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 2.1 นายภาณุพงศ์     ชูมา             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง      ประธานกรรมการ 
 2.2 นางสาวอารีรัตน์ อ่ าโพธิ์    ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 2.3 นางสาวมนทิญา ปั้นส าลี    ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง กรรมการและเลขานุการ 
 2.4 นายธนิก  ขวัญเขียว   เจ้าหน้าที่ธุรการฯ        ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
 
2. หน้าที่ ควบคุมดูแลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาท้ัง 3 มาตรฐานให้เป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อยและถูกต้องครบถ้วนตรงกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
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3. คณะกรรมการด าเนินงานประเมินคุณภาพในสถานศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน 
 3.1 นายภาณุพงศ์      ชูมา           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง   ประธานกรรมการ 
 3.2 นางสาวมาล ี  มั่นคง           ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.3 นางสาวคีตภัทร  อ่ิมเขียว  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.4 นางสาวพณารัตน์ บุญหล้า  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.5 นางสาวสุภารัตน ์ โพธิ์รอด  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.6 นางสาวนิลุบล             พุฒฤทธิ์  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.7 นางสาวธนวรรณ   ทองธรรม ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.8 นายวีระชัย      ธูปเรือง  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.9 นายสรนัฐ      ประมูลสิน ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.10 นางสาวชยินัญภิษฏ ์     ชื่นภิรมย์ ครผูู้ช่วยโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการ 
 3.11 นางสางชนิกา     ติดไชย  ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านวังทองแดง กรรมการ 
 3.12 นางสาวมนทิญา ปั้นส าลี  ครูโรงเรียนบ้านวังทองแดง  กรรมการและเลขานุการ 
 3.13 นายธนิก            ขวัญเขียว เจ้าหน้าที่ธุรการฯ       ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่1. ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  2. ควบคุมดูแลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาทั้ง 3 มาตรฐานให้เป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อยและถูกต้องครบถ้วนตรงกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
  2. จัดเก็บข้อมูลตามมาตรฐานที่รับผิดชอบของแต่ละมาตรฐานสรุปเป็นเอกสารรายงานผลการ
ด าเนินการประเมินรวบรวมจัดพิมพ์จัดท ารูปเล่ม เพ่ือจัดส่งรายงานผลให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 ให้เสร็จสิ้น  
 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการทุกท่านที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ให้เต็มความสามารถ และเกิดความ
เรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแก่ทางราชการ    
   สั่ง ณ วันที่ 27  เมษายน พ.ศ.2566 
 
 
 
 
 

    (นายภาณุพงศ์  ชูมา) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังทองแดง 

 
 
 
 
 
 
 
 



59 
 

การให้ความเห็นชอบ 
รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

ของโรงเรียนบ้านวังทองแดง ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านวังทองแดง                 
ครั้งที่ 1 /2566 เมื่อวันที่ 27 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 ได้พิจารณารายงานการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนบ้านวังทองแดงแล้ว  

เห็นชอบให้ด าเนินการน ารายงานส่งหน่วยงานต้นสังกัดและน าเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้  
 

 
 
 

(ลงชื่อ) ........................................................ 
 ( นายบุญลือ    ครุฑทุ่ง ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      โรงเรียนบ้านวังทองแดง 
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โครงสร้างหลักสตูรเวลาเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดง 
ระดับประถมศึกษา 
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โครงสร้างหลักสตูรเวลาเรียนโรงเรียนบ้านวังทองแดง 
ระดับมธัยมศึกษา 
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หลักฐาน-ร่องรอยการด าเนินโครงการ ปีการศึกษา 2566 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม หลักฐานการด าเนินงาน 

1 โครงการยกผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ O-Net , NT , RT 

 

 

 

2 โครงการตลาดนัดหัดขาย " ซื้อได้......ขายเป็น" 

 

3 ค่ายพัฒนาชีวิตด้วยทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ 

 

4 
โครงการภาษาอังกฤษวันละค า และการน าไปใช้ 

(One day one sentence) 

 

5 
โครงการการส่งเสริมทักษะด้านภาษาและการเข้าใจวัฒนธรรม
ในเทศกาลส าคัญของเจ้าของภาษา วันวาเลนไทน์                       
( Valentine's Day ) 

 

6 โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ Merry Christmas 
(Christmas's Day) 
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7 โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

 

8 โครงการ จ้างครูผู้สอน 

 

9 โครงการเสียงตามสาย 

 

10 โครงการ "ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน" 

 

11 
โครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ-เนตรนารี โรงเรียนบ้านวัง
ทองแดง 

 

12 กีฬาสีภายในโรงเรียนบ้านวังทองแดง 

 

13 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 

 

14 โครงการส่งเสริมอาชีพ การฝึกอบรม "การผูกผ้าและจับจีบผ้า" 
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15 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้นอนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีที่ 
3 

 

16 โครงการบริหารจัดการสาธารณูปโภค 

 

17 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารสถานศึกษา 

 

18 
โครงการทัศนศึกษาแห่งเรียนรู้ จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 
2566 

 

19 โครงการรอบรู้วันส าคัญ ปีการศึกษา 2566 

 

20 กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ 

 

21 แผนปฏิบัติการโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 
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22 แผนพัฒนาการศึกษา 2566 - 2570 

 

23  รูปแบบการบริหารองค์กร WT3D Model 

 

 
การเผยแพร่ในเว็บเพจของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - โรงเรียนบ้านวังทองแดงได้ท าการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยผ่านเว็บไซต์ของทางโรงเรียนบ้านวังทองแดง  
PageFacebook : โรงเรียนบ้านวังทองแดง สพป.สุโขทัย เขต 1 
https://drive.google.com/file/d/1EdiHhRQGraS6lOLdNd4qcH_degVhA6fU/view?fbcl
id=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR1JQ7nIX1lbZz51Q5ofRwIQ2bwK5rc71a_boIxAOP5i
oGf9hr1jMJqBZk_aem_ZmFrZWR1bW15MTZieXRlcw  

https://drive.google.com/file/d/1EdiHhRQGraS6lOLdNd4qcH_degVhA6fU/view?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR1JQ7nIX1lbZz51Q5ofRwIQ2bwK5rc71a_boIxAOP5ioGf9hr1jMJqBZk_aem_ZmFrZWR1bW15MTZieXRlcw
https://drive.google.com/file/d/1EdiHhRQGraS6lOLdNd4qcH_degVhA6fU/view?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR1JQ7nIX1lbZz51Q5ofRwIQ2bwK5rc71a_boIxAOP5ioGf9hr1jMJqBZk_aem_ZmFrZWR1bW15MTZieXRlcw
https://drive.google.com/file/d/1EdiHhRQGraS6lOLdNd4qcH_degVhA6fU/view?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR1JQ7nIX1lbZz51Q5ofRwIQ2bwK5rc71a_boIxAOP5ioGf9hr1jMJqBZk_aem_ZmFrZWR1bW15MTZieXRlcw
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