
 
 
 
 
 
คำสั่งโรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุทิศ) 

ที่  13 / 25๖7 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินลูกจ้างประจำ ตำแหน่งนักการภารโรง 

ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2567)  ประจำปีงบประมาณ 2567 
   --------------------------------------- 

            ด้วยปีงบประมาณ ๒๕๖7 โรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุท ิศ)  ได้ดำเนินการจ้าง
ลูกจ้างประจำ ตำแหน่งนักการภารโรง คือ นายวินัย  อยู่มา 
  เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลแก่โรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุทิศ)
อาศัยอำนาจในมาตรา ๓๙ ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖                    
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของลูกจ้างประจำ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

          1.  นายบุญเกิด  เผือกใต้  ผู้อำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
   2.  นางสาวเรณ ู      เมฆตาน ี    ครู  คศ.3  กรรมการ 
   3.  นางเพ็ญศรี  ผู้อินทร์เที่ยง      ครู  คศ.3             กรรมการ/เลขานุการ  

  มีหน้าที่ ประเมินและสรุปผลการประเมินการปฏิบัติงานของลูกจ้างประจำ ด้วยความบริสุทธิ์ 
ยุติธรรม โปร่งใส เพ่ือให้เกิดผลดีต่อทางราชการ 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง   ณ   วันที่   11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 25๖7 
 
 
 
    ( นายบุญเกิด  เผือกใต้ ) 

                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุทิศ) 


