แบบใบลาป่วย  ลากิจส่วนตัว  ลาคลอดบุตร
เขียนที่  โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์
วันที่  ...........  เดือน ........................  พ.ศ.  .......................
เรื่อง
……………………………………………………

เรียน
ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์

ข้าพเจ้า  .........................................................................  ตำแหน่ง  ......................................................................
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย     ขอลา  (   ป่วย   (   กิจส่วนตัว   (   คลอดบุตร
เนื่องจาก................................................................................................................................................................................
ตั้งแต่วันที่  .....................................................  ถึง  วันที่  ..........................................................  มีกำหนด  ..........  วัน
ข้าพเจ้าได้ลา  (  ป่วย
(  กิจส่วนตัว
(  คลอดบุตรครั้งสุดท้ายตั้งแต่วันที่  ...........................................................

ถึง  วันที่  ..........................................................................
มีกำหนด  ...................  วัน

ในระหว่างลาจะติดต่อข้าพเจ้าได้ที่  ......................................................................................................................................
หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้  .................................................................................................................................

ทั้งนี้ข้าพเจ้าได้รับทราบระเบียบและเงื่อนไขของการลาตามคำชี้แจงของโรงเรียนแล้ว






























ขอแสดงความนับถือ





ลงชื่อ


(............................................................)


ความเห็นของรองผู้อำนวยโรงเรียน


.................................................................


.................................................................





(นางสาวปนัดดา  ปานบุตร)


รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์


..........  /  ......................  /  .............


ความเห็นของผู้บังคับบัญชา


( อนุญาต      ( ไม่อนุญาต





(นายสรายุทธ  เกษรพรหม)


ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์


..........  /  ......................  /  .............





สถิติการลาในปีงบประมาณนี้


ประเภทลา�
ลามาแล้ว


(วันทำการ)�
ลาครั้งนี้


(วันทำการ)�
รวม


(วันทำการ)�
�
ป่วย�
�
�
�
�
กิจส่วนตัว�
�
�
�
�
คลอดบุตร�
�
�
�
�



ลงชื่อ                                           ผู้ตรวจสอบ


                   (นายภูวิศ    ครุฑหลวง)


                       ตำแหน่ง  ครู


             ...........  / .......................  / .............





คำชี้แจงของโรงเรียน


1. การลากิจต้องขออนุญาตล่วงหน้า และได้รับอนุญาตก่อนจึงจะลาได้ หากมีความจำเป็นเร่งด่วนให้โทรขออนุญาตกับผู้อำนวยการโรงเรียน หรือรองผู้อำนวยการโรงเรียนฝ่ายอำนวยการ


2. กรณีลากิจ หากมีคาบสอนหรืองานที่ค้างอยู่ระหว่างดำเนินการ มอบหมายให้ผู้อื่นปฏิบัติหน้าที่แทน


3. จำนวนครั้งและจำนวนวันที่ลาต้องไม่เกินเกณฑ์การเลื่อนเงินเดือนของ กคศ.











