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รายงานการพัฒนาบุคลากร


ชื่อ-สกุล  …………………………………………………
ตำแหน่ง ..............................
กลุ่มสาระการเรียนรู้...........................................




โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์  อำเภอศรีสำโรง  จังหวัดสุโขทัย
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  38  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน    กระทรวงศึกษาธิการ
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ส่วนราชการ 	 โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์  	
ที่       -                    	                		วันที่   ........................................................................
เรื่อง       รายงานผลการปฏิบัติงานจากการอบรม/ศึกษาดูงาน/โครงการพัฒนาครูครบวงจร
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน     ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
ตามที่ข้าพเจ้า  (นาย/นาง/นางสาว) .......................................................................................  
ตำแหน่ง .......................................................  ตามที่  ข้าพเจ้าได้ขออนุญาต.......................................................
..............................................................................................................................................................................
เมื่อวันที่ ...........................................................ถึง .............................................................................................
ณ ........................................................................................................................................................................
ตามคำสั่งโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ที่ ........./.........  ลงวันที่ .........................................................  
		บัดนี้ภารกิจดังกล่าวได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานผล  ดังกล่าวที่แนบมา
ด้วยนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา
                                               ลงชื่อ                                      ผู้ขออนุญาตไปราชการ
					(.....................................................)

ความเห็นของผู้อำนวยการ
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
  ลงชื่อ ...............................................................
							      (ดร.มนตรี   คงเจริญ)
       ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์



[bookmark: _GoBack]แบบรายงานการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ……………………………………………………………………………………………….
1. ประเภทของกิจกรรม
[  ]  การศึกษาดูงาน		[  ] อบรม   		[   ] ประชุม   	      [  ] สัมมนา
2.  ระยะเวลาของกิจกรรม  ………..  วัน  ระหว่างวันที่  …………………………… ถึงวันที่  …………………………….
3.  สถานที่ 	………………………………………………………………………………………………………………………………….  
4.  หน่วยงานที่จัดกิจกรรม	………………………………………………………………………………………………………..
5.  วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม
	5.1  ………………………………………………………………………………………………………………….
	5.2  ………………………………………………………………………………………………………………….
6.  คณะครูอาจารย์ของโรงเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม  	จำนวน ..........  คน  
ได้แก่  ................................................................................................................................................................
7.  สรุปเนื้อหาสาระที่ได้รับ
	7.1  ..................................................................................................................
 	7.2  ..................................................................................................................
	7.3  ..................................................................................................................
 	7.4  ..................................................................................................................
8.  งานหรือโครงการที่ต้องทำต่อเนื่อง (ถ้ามี)
     8.1  ..................................................................................................................
     8.2  ..................................................................................................................
9.  เอกสารที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม
	9.1  ..................................................................................................................
          9.2  ..................................................................................................................

ลงชื่อ ...........................................ผู้รายงาน		
         						      (................................................. )

			
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน
1. ทราบ
2. ให้ดำเนินการต่อเนื่องตามหัวข้อที่ ......................................................................................................


ลงชื่อ ...............................................
        			         (ดร.มนตรี   คงเจริญ)
         	                    ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์
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ส่วนราชการ 	 โรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์  	
ที่       -                    	                		วันที่   ........................................................................
เรื่อง       รายงานผลการปฏิบัติงานจากการอบรม/ศึกษาดูงาน/โครงการพัฒนาครูครบวงจร
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน     ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ 
ตามที่ข้าพเจ้า  (นาย/นาง/นางสาว) .......................................................................................  
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..............................................................................................................................................................................
เมื่อวันที่ ...........................................................ถึง .............................................................................................
ณ ........................................................................................................................................................................
ตามคำสั่งโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์ที่ ........./.........  ลงวันที่ .........................................................  
 	จากการพัฒนาบุคลากรดังกล่าวข้างต้น  ผู้รายงานได้นำมาพัฒนางานในสถานศึกษาและปรากฏผล  ดังนี้    (ให้เขียนบรรยายพร้อมรูปภาพและหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง)
..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา
                                               ลงชื่อ ................................................ ผู้ขออนุญาตไปราชการ
					(.....................................................)

ความเห็นของคณะกรรมการ
	กรรมการคนที่  1
  ควรให้การรับรอง
  ไม่ให้การรับรอง
      เพราะ ...................................
.......................................................
ลงชื่อ
      (..........................................)
ตำแหน่ง
	กรรมการคนที่  2
  ควรให้การรับรอง
  ไม่ให้การรับรอง
      เพราะ ...................................
.......................................................
ลงชื่อ
      (..........................................)
ตำแหน่ง
	กรรมการคนที่  3
  ควรให้การรับรอง
  ไม่ให้การรับรอง
      เพราะ ...................................
.......................................................
ลงชื่อ
      (..........................................)
ตำแหน่ง



ความเห็นของผู้อำนวยการ
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
  ลงชื่อ ...............................................................
							      (ดร.มนตรี   คงเจริญ)
       ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีสำโรงชนูปถัมภ์


ภาพกิจกรรม
(อาจมีคำบรรยายประกอบภาพ)
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