
  
  

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

กจิกรรม TO BE NUMBER ONE  
ประจ าปีการศกึษา 2565 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 

นางสาวณัฏฐวรรณ  สีค า 
ต าแหน่ง ครู 

โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 



                                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
ที ่ ...............................................................       วันที่       19   กันยายน  2565 
เรื่อง     รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
  ตามค าสั่งโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ที่ 128/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2565  ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2564 ก าหนดให้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี พ.ศ. 2564 เพ่ือให้การด าเนินงาน สอดคล้องกับมาตรฐานการจัดการศึกษา เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
พัฒนาคุณภาการศึกษาและการใช้งบประมาณบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบกิจกรรม TO BE NUMBER ONE  บัดนี้ ได้
ด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมดังกล่าว ตามเอกสารดังแนบ 

  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ลงชื่อ..................................................... 
                          (นางสาวณัฏฐวรรณ สีค า) 
                                                                                          ต าแหน่ง  ครู  

 

ความเห็นเจ้าหน้าที่งานแผนงาน ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
สถานภาพโครงการ/กิจกรรม/งาน 
  โครงการ/กิจกรรม/งาน อยู่ระหว่างด าเนินการ  
  โครงการ/กิจกรรม/งาน ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
สรุปการด าเนินงานตามแผน 
  ล่าช้ากว่าแผน    ตามแผน     เร็วกว่าแผน                                   
           ลงชื่อ...................................................     
        (นางสาวหทัยรัตน์   โปธาค า) 
     เจ้าหน้าที่งานแผนงาน/งานติดตามและประเมินผล 

  
  ทราบ 
.................................................................………………… 
.................................................................………………… 
 
       ลงชื่อ................................................... 

(นางศรัญยพร  ยันตะกนก) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 

     ทราบ     .....................................………………… 
 
         ลงชื่อ................................................................ 
                   (นางชิโนลักษณ์  เรือนติ๊บ) 
                   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

.     ทราบ   ..........................………………..………… 
 
          ลงชื่อ..............................................................                         
                 (นายคนึงวิทย์  ป้องแก้วอาชันย์) 
                      หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 

     ทราบ    ……………………….……….………………... 
 
          ลงชื่อ...............................................................                           
                 (นางสาวอรัญญา   อ่อนละมูล) 
                   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล                  

     ทราบ    ………………………………………………… 
 
          ลงชื่อ............................................................ 
                     (นายรัติน์พงษ์   สันตติภัค) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 



  
 

โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  อ าเภอวังเจ้า  จังหวัดตาก 
แบบรายงานผลการด าเนินงาน กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 

1. ชื่อโครงการ กิจกรรม To Be Number One 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัฏฐวรรณ  สีค า  
3. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
 1. เพ่ือสร้างกระแสค่านิยมและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับ 
ยาเสพติด 
 2. เพ่ือสนับสนุนเยาวชนและชุมชนให้จัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยการสนับสนุนของสังคม 
 3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเยาวชนให้เป็นคนรุ่นใหม่ที่เชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเอง 
4. ผลการด าเนินงาน 

 4.1 ด้านปริมาณ  มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม    จ านวน 404 คน 
    มีครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม       จ านวน  29 คน 
    ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ  ร้อยละ 90.00 
 4.2 ด้านคุณภาพ 
  คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม สามารถ
ด าเนินการได้ครบถ้วนทุกกิจกรรม ตามข้ันตอนการด าเนินการ ร้อยละ ๙๐ 
5. สถานที่ด าเนินโครงการ 
 โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
6. ระยะเวลาในการด าเนินงาน  
 วันเริ่มต้นโครงการ วันที่ 1  เดือนตุลาคม พ.ศ.2564 
 วันสิ้นสุดโครงการ วันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ.25๖5 
7. งบประมาณ 
 1. งบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติ   1000  บาท 
 2. งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง      -  บาท 
 (    ) เบิกจ่ายเกินกว่างบประมาณที่ได้รับอนุมัติเป็นเงิน................บาท คิดเป็นร้อยละ......... 
 ของงบประมาณท้ังหมด เพราะ.........................................................................................  
 (    ) เบิกจ่ายไปเป็นเงิน................บาท คิดเป็นร้อยละ ................ของงบประมาณทั้งหมด  
8. ผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 433 คน   
9. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
 1. วัตถุประสงค์ 
  () บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการทุกประการ 
  (    ) ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการทุกประการ เพราะ................................. 
 2. เป้าหมาย 
  () บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
  (    ) ไม่บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ เพราะ..........................................................  
 



ลงชื่อ...............................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม       
    (นางสาวณัฏฐวรรณ  สีค า) 
           ต าแหน่ง ครู   

10. ปัญหา/อุปสรรค์ในการด าเนินงาน 
 - 
11. ผลการด าเนินงาน 
 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

สถานภาพ จ านวนที่ก าหนดไว้ จ านวนที่เข้าร่วม 
1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 404 404 
2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 29 29 

รวม 433 433 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 ๑๐๐.๐๐ 

 
12. การประเมินผลกิจกรรม To Be Number One 2563 

รายการ 
เกณฑ์การประเมิน 

4 3 2 1 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 

1. พิธีเปิดการจัดกิจกรรมดนตรี กีฬาต้านยาเสพติด TO BE NUMBER 
ONE 

    

2. การด าเนินการจัดกิจกรรมดนตรี กีฬาต้านยาเสพติด TO BE 
NUMBER ONE 

    

3. สถานที่การจัดกิจกรรมดนตรี กีฬาต้านยาเสพติด TO BE 
NUMBER ONE 

    

4. การดูแลของผู้จัดกิจกรรม     
5. สาระความรู้ ที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน     

คะแนนเฉลีย่ ใส่คะแนนเฉลี่ยเลขทศนิยม 2 ต าแหน่ง 
สรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม การด าเนินงาน 

เป็นที่น่าพอใจ 
การด าเนินงาน 
ควรปรับปรุง 

*  ถ้าคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงานเป็นที่น่าพอใจ ๔.๐๐  
*  ถ้าคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 3.00 ลงมา แสดงว่า การด าเนินงานควรปรับปรุง 

  

 



โครงการที่ 25    โครงการป้องกันสิ่งเสพติด 
แผนงาน/งาน                                   ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
                                                    ทรัพยากรมนุษย์ 
สนองยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ       ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนการ
     วัดและประเมินผล 
สนองยุทธศาสตร์  สพม.ตาก         ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัด 
                                                    และประเมินผล    
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา            มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 

      ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
            ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
               ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
            ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายคนึงวิทย์  ป้องแก้วอาชันย์ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ   วันที่ 1 ตุลาคม 2564  ถึง 30 กันยายน 2565 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบัน ยาเสพติดนับเป็นปัญหาส าคัญท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งรัดด าเนินการปราบปราม 
ป้องกัน  แก้ไขอย่างยั่งยืน  เนื่องจากมีการแพร่ระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทยและทวีความรุนแรงมากขึ้น 
ทุกขณะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ  สังคมและความม่ันคงของประเทศ 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ติดตามสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
พบว่า มีเยาวชน นักเรียน นักศึกษา หลงผิดเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดมากขึ้น ซึ่งมีผู้เสพรายใหม่เพ่ิม 
จ านวนขึ้นด้วยความอยากรู้อยากลองและคงไม่ติดยาเสพติด เมื่อเสพแล้วก็ติดพิษของยาเสพติดไปท าลาย 
ระบบประสาท ส่งผลให้เป็นโรคสมองติดยา และไม่สามารถเลิกเสพยาเสพติดได้ ต้องเข้าไปสู่วงจรของ 
ยาเสพติด มีพฤติกรรมเป็นผู้เสพ ผู้ติดและผู้ค้า ในที่สุดก็หมดอนาคตร่างกายและจิตใจทรุดโทรม ไม่สามารถ 
ที่จะเรียนหนังสือและท างานได้ ผู้ที่เสียใจมากที่สุดคือ พ่อ แม่ ครู อาจารย์  จึงได้ขอความร่วมมือผู้บริหาร 
สถานศึกษา ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา ร่วมแรงร่วมใจผนึกก าลังร่วมกันป้องกันและเฝ้าระวังปัญหา 
ยาเสพติดไม่ให้เข้ามาแพร่ระบาดในสถานศึกษา ช่วยกันรณรงค์ให้ความรู้สร้างความตระหนักและปลูกจิตส านึก 
ให้เยาวชนไทย เข้าใจถึงพิษภัยและประพฤติปฏิบัติตนให้ห่างไกลจากยาเสพติดช่วยกันสอดส่องดูแลช่วยเหลือ  
และให้ก าลังใจซึ่งกันและกัน เพ่ือให้เยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติดและเป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
ตลอดไป รัฐบาลประกาศนโยบายแก้ไขปัญหายาเสพติด “ประเทศไทยเข้มแข็ง ชนะยาเสพติดยั่งยืน” ภายใต ้
๘ ยุทธศาสตร์ ๕ รั้วป้องกัน  กลยุทธ์การด าเนินงาน ๗ แผน ๔ ปรับ ๓ หลัก ๖ เร่ง  นโยบายด าเนินงานและ 
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด  กระทรวงศึกษาธิการ  
ก าหนดนโยบายให้สถานศึกษาตามนโยบาย “๔ ต้อง ๒ ไม”่ เสริมสร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนในการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  ดังนั้น โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมจึงได้ตระหนัก  เห็นความส าคัญ 
สร้างเสริมกิจกรรมในการสร้างภูมิคุ้มกันตนเองในการป้องกันและแก้ไขเก่ียวกับพิษภัยของยาเสพติดใน 



สถานศึกษาและชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่ให้เรียนรู้เท่าทัน รู้จักการปฏิเสธ ( JUST SAY NO ) ใช้เวลาว่าง 
ให้เกิดคุณค่าต่อตนเองโดยความร่วมมือระหว่างครูผู้ปกครอง  ชุมชนและตัวนักเรียนเองไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยว 
ยาเสพติดพิษร้ายอย่างชาญฉลาดและยั่งยืน   
 
2. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษพิษภัยยาเสพติดที่มีผลกระทบต่อตนเอง สถานศึกษาและชุมชน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครองได้เรียนรู้เท่าทันในการสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันแก้ไขยาเสพติด  
ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 
3. เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 60 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการป้องกันแก้ไขสารเสพติด 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 60 ได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรม โรงเรยีนปลอดบุหรี่และ
แอลกอฮอล์ 
  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 50 ได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมกิจกรรมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
  3.1.4 นักเรียนร้อยละ 60 ได้รับการป้องกันและแก้ไขความประพฤติ 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม มีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมการสร้างความตระหนัก เห็น
ความส าคัญสร้างเสริมกิจกรรมในการสร้างภูมิคุ้มกันตนเองในการป้องกันและแก้ไขเก่ียวกับพิษภัยของ 
ยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่ให้เรียนรู้เท่าทัน รู้จักการปฏิเสธ ( JUST SAY NO )  
ใช้เวลาว่างให้เกิดคุณค่าต่อตนเองโดยความร่วมมือระหว่างครูผู้ปกครอง  ชุมชนและตัวนักเรียนเอง 
โดยไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวสารเสพติด 
 
4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมตรวจปัสสาวะกลุ่มเสี่ยง มิถุนายน 2565 นายคนึงวิทย์   ป้องแก้วอาชันย์ 
2. กิจกรรม รร.ปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์  ตลอดปีการศึกษา นายพงษ์ศักดิ์   กันตุ่ม 
3. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ตลอดปีการศึกษา น.ส.ณัฎฐวรรณ/นายจตุพล 
5. กิจกรรมส่งเสริมความประพฤติ นร. ตลอดปีการศึกษา นายณัฏฐ-นิ-กานต์ ใหม่วรรณกา 
6. กิจกรรมพสน.(ศูนย์เสมารักษ์ อ.วังเจ้า) ตลอดปีการศึกษา นายคนึงวิทย์    ป้องแก้วอาชันย์ 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ   9,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) ประกอบด้วย 
 5.1   งบประมาณ  เงินอุดหนุนทั่วไป    
                   -  เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน        จ านวน         9,000  บาท   
                   -  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จ านวน                 -      บาท 
 5.2  งบประมาณ  เงินรายได้สถานศึกษา จ านวน                 -      บาท 



 5.3  งบประมาณ  เงินอุดหนุน  อปท.  จ านวน                 -      บาท 
 5.4  งบประมาณ  เงินอุดหนุนอื่น ๆ  จ านวน                 -      บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

กิจกรรม/ค าชี้แจง 
การใช้เงินงบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมตรวจปัสสาวะกลุ่มเสี่ยง 
     - ตรวจกระเป๋าก่อนเข้าโรงเรียน 
     - ตรวจคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
     - สุ่มตรวจปัสสาวะนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

- - - - 

3. กิจกรรม รร.ปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์ 
     - ส ารวจข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
     - จัดกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
     - ให้ความรู้และรณรงค์งดสูบบุหรี่ แอลกอฮอล์ 
     - กิจกรรมบ าบัดกลุ่มเสี่ยง 
     - รายงานผลส่ง สพม.ตาก และ สสส. 
 

2,000 - - 2,000 

4. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
    - รับสมัครสมาชิกใหม่ 
    - ประชุมชี้แจง 
    - แต่งตั้ง ประชุมนักเรียนแกนน าชมรม TO BE  
      NUMBER ONE อย่างน้อยเทอมละ 1 ครั้ง 
    - ก าหนดกิจกรรม 
    -ระดมทุนดนตรีเปิดหมวก อย่างน้อย 
      เทอมละ 1 ครั้ง 

1,000 - - 1,000 

5. กิจกรรมส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 
    - จัดท าไวนิลรูปแบบการแต่งกายของนักเรียน 
    - จัดซื้ออุปกรณ์ดูแลการแต่งกายนักเรียน 

5,000 - - 5,000 

6. กิจกรรม พสน.  (ศูนย์เสมารักษ์ อ.วังเจ้า) 1,000   1,000 
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 9,000   9,000 

หมายเหตุ  *ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 ภาคเรียนที่ 1/2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

(1 ต.ค.64 - 31 ธ.ค.64) (1 ม.ค.65- 31 มี.ค.65) (1 เม.ย.65- 30 มิ.ย.65) (1 ก.ค.65- 30 ก.ย.65) 



งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - 2,000 - 3,000 - 4,000 - 

 
8. การประเมิน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 60 มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การป้องกันแก้ไขสารเสพติดโดยการคัดกรอง 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 60 ได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมกิจกรรม รร.ปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์ 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 5๐ ได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม 
         กิจกรรมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
3.1.4 นักเรียนร้อยละ 6๐ ได้รับการป้องกันและ
แก้ไขความประพฤติ 

 
1. สังเกต 
2. สรุปผลการด าเนิน  
    โครงการ 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมินโครงการ 

ด้านคุณภาพ  /  ด้านผลผลิต (Output) 
         นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม มีความรู้ 
และมีส่วนร่วมกิจกรรมการสร้างความตระหนักเห็น 
ความส าคัญสร้างเสริมกิจกรรมในการสร้างภูมิคุ้มกัน 
ตนเองในการป้องกันและแก้ไขเก่ียวกับพิษภัยของ 
ยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชนที่นักเรียนอาศัย 
อยู่ให้เรียนรู้เท่าทันรู้จักการปฏิเสธ (JUST SAY NO)  
ใช้เวลาว่างให้เกิดคุณค่าต่อตนเองโดยความร่วมมือ 
ระหว่างครูผู้ปกครอง  ชุมชนและตัวนักเรียนเอง 
โดยไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวสารเสพติด 
 

 
1. สรุปผลการด าเนิน    
    โครงการ 
2. ความพึงพอใจ 

 
1. แบบประเมินโครงการ 
2. แบบประเมินความ 
   พึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (Outcomes)                                    
         นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ใน 
ปีการศึกษา 2564 มีส่วนร่วมการสร้างภูมิคุ้มกัน
ตนเองในการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด รู้จักการ
ปฏิเสธ(JUST SAY NO) ใช้เวลาว่างให้เกิดคุณค่า 
ต่อตนเอง 

 
1. สังเกต 
2. สัมภาษณ์ 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบสัมภาษณ์ 

 
 
 
 
 



9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม มีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมการสร้างความตระหนักเห็น 
ความส าคัญสร้างเสริมกิจกรรมในการสร้างภูมิคุ้มกันตนเองในการป้องกันและแก้ไขเก่ียวกับพิษภัยของ 
ยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่ให้เรียนรู้เท่าทันรู้จักการปฏิเสธ (JUST SAY NO)  
ใช้เวลาว่างให้เกิดคุณค่าต่อตนเอง โดยความร่วมมือระหว่างครูผู้ปกครอง  ชุมชนและตัวนักเรียนเอง 
เอกลักษณ์ ของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม"สิ่งแวดล้อมดี มีความพอเพียง"   
 
      ลงชื่อ                                 ผู้รับผิดชอบโครงการ 
           (นายคนึงวิทย์  ป้องแก้วอาชันย์) 
                               ต าแหน่ง ครู 
 
      ลงชื่อ                                  ผู้เสนอโครงการ 
            (นายคนึงวิทย์  ป้องแก้วอาชันย์) 
                       ต าแหน่ง  ครู 
                        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
     ลงชื่อ                                 ผู้ให้ความเห็นชอบ 
              (นายประเสริฐ   ตาวงษ์) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นฐาน 
      โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
 
 

  
               ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายรัติน์พงษ์  สันตติภัค) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมบ้าน TO BE ที่นี่นาโบสถ ์

กิจกรรมกีฬา TO BE NUMBER ONE 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมดนตรี TO BE NUMBER ONE 

กิจกรรมเปิดหมวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

ห้องชมรม TO BE NUMBER ONE และศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 

 

 


