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........................................................................................ 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีประกาศโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม เรื่อง นโยบายการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก เพ่ือ
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับมาตรการก ากับดูแลการให้ความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงก าหนดให้มีการ 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่บุคคลหรือนิติบุคคลเป็นผู้ด าเนินการจัดเก็บ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก จึงก าหนดนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือให้ผู้ เกี่ยวข้องเกิดความเชื่อมั่น และมีความโปร่งใสในการด าเนินการ  
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก จึงออกประกาศดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ เรียกว่า "โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  เรื่อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของ โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก" 

ข้อ ๒ ประกาศนี้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
"ข้อมูลส่วนบุคคล" หมายความว่า ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลซึ่งท าให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้

ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 
"ข้อมูลอ่อนไหว" หมายความว่า ข้อมูลซึ่งกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ เชื้อชาติ

เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติ
อาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ และข้อมูลอ่ืน
ใดในท านองเดียวกันตามที่คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 

"ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล" หมายความถึง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 
"ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล" หมายความว่า ผู้ซึ่งด าเนินการเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม 

ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามค าสั่ง หรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ ผู้ประมวลผลข้อมูล
ส่วนบุคคลตังกล่าวต้องไม่เป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 

"กำรยินยอม" หมายความว่า การรับทราบและยอมรับเงื่อนไข ข้อก าหนดและข้อความตาม
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดยเจ้าของข้อมูลรับทราบสิทธิตามกฎหมายของตนแล้ว หากมีการ
เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมข้อมูล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตากจะจัดท า
บันทึกแก้ไขเพ่ิมเติมไว้เป็นหลักฐาน        
 
 

/ข้อ 4 ข้อมูล... 
 

 

 



  ข้อ 4 ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวม 
       4.1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

๑) ข้อมูลทั่วไป เช่น ข้อมูลรูปถ่าย ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ ชื่อกลาง นามสกุล วันเดือนปี
เกิด เพศ เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง วิทยฐานะ อัตราเงินเดือน สถานศึกษา สังกัด ส่วนราชการ  
เบอร์โทรศัพท ์อีเมล เป็นต้น 

๒) ข้อมูลที่อยู่ เช่น บ้านเลขท่ี หมู่ที่ ต าบล อ าเภอ จังหวัด รหัสไปรษณีย์ เป็นต้น 
๓) ข้อมูลการศึกษา เช่น ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถานศึกษา  

เป็นต้น 
๔) ข้อมูลใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เช่น ประเภท เลขที่  วันที่ออกบัตร  

วันที่หมดอายุ 
๕ ข้อมูลการสอน เช่น ระดับการศึกษาที่สอน รายวิชา/วิชา/สาขา/กลุ่มสาระเรียนรู้ 

เป็นต้น 
 ๖) ข้อมูลบิดา มารดา และคู่สมรส เช่น ค าหน้าชื่อ ชื่อ ชื่อกลาง นามสกุล เป็นต้น 
 ๗) ข้อมูลประวัติการพัฒนาตนเอง การปฏิบัติงานวิจัย และประวัติการดูงาน  

เช่น หลักสูตร จ านวนชั่วโมงท่ีฝึกอบรม หน่วยงานที่จัด เป็นต้น 
 ๘) ข้อมูลการปฏิบัติราชการพิเศษ เช่น วันเดือนปี รายละเอียด เอกสารหลักฐาน 

เป็นต้น 
 9) ข้อมูลการได้รับโทษทางวินัย และการล้างมลทิน เช่น สถานโทษ ฐานความผิด 

ลักษณะความผิด เอกสารอ้างอิง การได้รับการล้างมลหิน เป็นต้น 
 ๑๐) ข้อมูลวันที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในเขตประกาศกฎอัยการศึก เช่น วันเดือนปี 

รายการเอกสารอ้างอิง เป็นต้น  
๑๑) ข้อมูลเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เช่น วันที่ได้รับ เล่ม ตอนที่ วันที่ประกาศในราช

กิจจานุเบกษา หน้า ล าดับที ่เล่มที่ สถานการณ์ได้รับเครื่องราชอิสรียาภรณ์ วันที่ได้รับ วันที่ส่งคืน เป็นต้น 
๑๒) ข้อมูลวันลาหยุดราชการ ขาดราชการ มาสาย เช่น ปีงบประมาณ รายงานรอบ

(รายปี/รายรอบ) ประเภทการลา จ านวนครั้ง/จ านวนวัน เป็นดับ 
๑๓) ข้อมูลประกอบการประเมินต าแหน่ง และวิทยฐานะ เช่น ภาระงาน ผลการ

พัฒนางานตามข้อตกลง ข้อมูลประกอบการใช้เงื่อนไขเตระยะเวลา ไฟล์ดิจิทัลประกอบการประเมิน เป็นต้น 
๑๔) ข้อมลูประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน เช่น ผลการปฏิบัติงาน เป็นต้น 
๑๕) ข้อมูลบัญชีธนาคารของผู้ประเมิน เช่น ชื่อธนาคาร ชื่อบัญชี เลขท่ีบัญชี เป็นต้น 
๑๖) ข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน 
๑7) ข้อมูล อ่ืนๆ ที่ เกี่ยวกับการปริหารงานบุคคล เช่น การรับรองคุณวุฒิ   

การสอบแข่งขัน การคัดเลือก การโอน การย้าย เป็นต้น 
ทั้งนี้ ข้อมูลตามข้อ ๑๕) และ 1๖) เก็บรวบรวมเฉพาะกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคลเกี่ยวข้อง 
      4.2 ข้อมูลอ่อนไหว เช่น ข้อมูลหมู่โลหิต ข้อมูลความพิการ 

 
 

/ข้อ 5 วัตถุประสงค์... 



ข้อ ๕ วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
เพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ในการด าเป็นการกิจเพ่ือประโยชน์สาธารณะของผู้ควบคุมข้อมูลส่วน

บุคคล หรือปฏิบัติหน้าที่ตามอ านาจและหน้าที่ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคลที่ได้มอบให้แก่ผู้ควบคุม
ข้อมลูส่วนบุคคล 

ข้อ ๖ การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับหน่วยงานภายนอก 
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอาจมีความจ าเป็นต้องส่งข้อมูลไปยังส่วนราชการ หน่วยงานใน

ก ากับของรัฐและหน่วยงานอื่นๆ ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า "หน่วยงานภายนอก" ที่มีการขอใช้ข้อมูล ในเงื่อนไขดังนี้ 
     ๖.1 เพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา 
     6.2 เพ่ือประโยชน์สาธารณะหรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อ านาจรัฐ 
     ๖.๓ เพ่ือปฏิบัติตามกฎหมาย 
ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ใช้หรือส่งข้อมูลส่วนบุคคลไปยังหน่วยงานภายนอกจะ

ด าเนินการโดยใช้หรือส่งข้อมูลเท่าที่จ าเป็น และอาจพิจารณาใช้วิธีจัดท าข้อมูลนิรนาม การแฝงข้อมูลเพ่ือความ 
ปลอดภัยของข้อมูล โดยหน่วยงานภายนอกที่เป็นผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลให้กับผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลจะต้องจัดให้มีมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่านบุคคลที่เหมาะสมตามนโยบายนี้ และผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคล ไม่อนุญาตให้หน่วยงานภายนอกตังกล่าวใช้ข้อมูลเพ่ือวัตถุประสงค์อ่ืนนอกจากที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่ วน
บุคคลก าหนด 

ข้อ 7 ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะจัดเก็บข้อมลูส่วนบุคคลตามระยะเวลาที่จ าเป็นในการด าเนินงาน 

ตามวัตถุประสงค์ของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล และการท าลายข้อมูลตามระเบียบส านักนายกรัฐมลตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ข้อ 8 สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
     8.1 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้ให้ความยินยอมแก่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลในการ

เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยชันมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิถอนความยินยอมเมื่อใดก็ได้
ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลถูกเก็บรักษาโดยผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล  
เว้นแต่มีข้อจ ากัดสิทธิโดยกฎหมายให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล จ าเป็นต้องเก็บรักษาข้อมูลต่อไป 

     8.2 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอเข้าถึง และขอรับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลที่
เกี่ยวกับตนซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของผู้ควบคุมข้อมูล หรือขอให้เปิดเผยถึงการได้มาของข้อมูลส่วนบุคคล
ดังกล่าวที่ตนไม่ได้ให้ความยินยอม 

      8.3 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด าเนินการแก้ไข 
ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของตนถูกต้องเป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด 

      8.4 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิคัดค้าน การรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลที่เกี่ยวกับตนเมื่อใดที่ได ้

       8.5 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด าเนินการ ลบหรือ
ท าลาย หรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนบุคคลที่เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได ้
 
 

 / 8.6 เจ้าของข้อมูล... 
 



       8.6 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลระงับการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลได้ 

        8.7 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอรับข้อมูลส่วนบุคคลของตนจากผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบที่สามารถอ่านหรือใช้งานโดยทั่วไปด้วยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ท างานได้โดย
อัตโนมัติ และสามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้โดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจจะขอให้ผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลส่งหรือโอนข้อมูลในรูปแบบตังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลรายอ่ืน ทั้งนี้ การใช้สิทธินี้
จะต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ทั้งนี้ การด าเนินการตามข้อ ๘.๔ - 8.๗ ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิปฏิเสธการ
ปฏิบัติตามค าร้องของเจ้าของข้อมูล เพ่ือประโยชน์สาธารณะของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หรือปฏิบัติหน้าที่
ในการใช้อ านาจรัฐตามอ านาจและหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล 

ข้อ ๙ การใช้คุกกี้ (Cookies) 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ใช้คุกกี้ (Cookies) หรือเทคโนโลยีอ่ืนท านอง

เดียวกันในการติดตามพฤติกรรมของเจ้าของข้อมูลที่เข้าใช้งานเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาตาก รวมทั้งบันทึกการให้บริการ และวิเคราะห์พฤติกรรมของผู้ใช้บริการ เพ่ือประโยชน์ ในการ
อ านวยความสะดวกแก่เจ้าของข้อมูลและพัฒนาประสิทธิภาพการเข้าใช้งานเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก เช่น การบันทึกภาษาที่ เลือกใช้  การระบุอุปกรณ์ที่ ใช้ การระบุต าแหน่ง  
ทางภูมิศาสตร์ หรือการตั้งค่าอ่ืน เมื่อเจ้าของข้อมูลเข้าใช้งานเว็บไซต์ในครั้งถัดไป โดยเว็บไซต์จะจดจ าว่าเป็น 
ผู้ที่เคยเข้าใช้บริการแล้ว และตั้งค่าเพ่ือให้บริการตามท่ีเจ้าของข้อมูลก าหนด 

ข้อ 10 การเปลี่ยนแปลงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ขอสงวนสิทธิในการทบทวน และปรับปรุง

นโยบายเพ่ือให้สอดคล้องกับข้อก าหนดตามกฎหมาย การเปลี่ยนแปลงการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก รวมถึงข้อเสนอแนะ และความคิดเห็นจากหน่วยงานต่างๆ โดยส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก จะประกาศแจ้งการเปลี่ยนแปลงให้ทราบอย่าง ชัดเจนก่อนจะด าเนินการ
เปลี่ยนแปลง 

ข้อ ๑1 ช่องทางการติดต่อ 
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก เลขที่ 255 หมู่ 7 

ต าบลนาโบสถ์ อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก 
โทรศัพท ์055-895103 
อีเมล mynabot@hotmail.com 
 
     ประกาศ ณ วันที่ 22 มิถุนายน 2566  


