
หลักสูตรตšานทุจริตศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 3 

ใบงานที่ 1 

 ใหšนักเรียนศึกษาใบความรูšเรื่อง ความพอเพียงแลšวรŠวมกันอภิปราย วิเคราะหŤ เพื่อนำไปสูŠการดำเนิน

ชีวิตอยŠางพอเพียงพอเพียง ทำกิจกรรมในใบงานตอบคำถาม ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. มีพฤติกรรมใดที่นักเรียนใชšชีวิตที่ไมŠพอเพียง  

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

2. จากเหตผุลดังกลŠาว เมื่อเราปฏิบัติตนอยŠางพอเพียงแลšวจะสŠงผลตŠอตนเอง ตŠอผูšอื่นและ 

ประเทศชาติอยŠางไร 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

3.  นักเรียนใหšความหมายของความพอเพียง 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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ใบความรูšที่1 

พระราชดํารัส ของพระบาทสมเด็จพระเจšาอยูŠหัวรัชกาลที่ 9  

พระบาทสมเด็จพระเจšาอยูŠหัวไดšมีพระราชดํารัสเกี่ยวกับการทุจริตของขšาราชการมาโดยตลอด องคŤท่ีสําคัญ
มาก คือ พระราชดํารัสที่พระราชทานแกŠคณะผูšวŠาราชการจังหวัดแบบบูรณาการในโอกาสเขšาเฝŜาถวายสัตยŤ
ปฏิญาณ เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2546 ความวŠา   

“…ภายในเวลา 10 ปŘ เมืองไทยนŠาจะเจริญ ขšอสําคัญ คือ ตšองหยุดการทุจริตใหšสําเร็จและไมŠทุจริตเสีย
เอง…” 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            การปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทสืบไป อันเปŨนพ้ืนฐานในการลดปŦญหาการทุจริตอยŠางยั่งยืน 

             หากทุกคนในสังคมดํารงตนดšวย ความซื่อสัตยŤสุจริต อยูŠอยŠางพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

สื๊
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ใบความรูšที่ 2 
“ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล” เขียนไวšในหนังสือ “ใตšเบื้องพระยุคลบาท” 

 “...พระองคŤทŠาน ทรงเปŨนผูšนําอยŠางแทšจริง ดูแคŠฉลองพระบาทเปŨนตšน พวกตามเสด็จฯทั้งหลายใสŠ
รองเทšานอก และยิ่งมาจากตŠางประเทศใสŠแลšวนุŠมเทšาดี พระองคŤกลับทรงรองเทšาที่ผลิตในเมืองไทยคูŠละรšอย
กวŠาบาทสีดําเหมือนอยŠางท่ีนักเรียนใสŠกัน แมšกระท่ังพวกเรายังไมŠซื้อใสŠเลย...” 
“ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล” เขียนไวšในหนังสือ “ใตšเบื้องพระยุคลบาท” 

 
นาฬิกาบนขšอพระกร 

 วันงานเปŗดตัวรายการทีวี “ธรรมดีที่พŠอทํา” และงานสัมมนา “ถอดรหัส”ธรรมดีที่พŠอทําพอเริ่มบรรยาย 
ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล ถามผูšฟŦงวŠา พวกเรามีเสื้อผšาคนละกี่ชุด ใสŠนาฬิกาเรือนละเทŠาไหรŠ หลายคนแยŠกันตอบ 
และพากันอ้ึง เมื่อ ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล เลŠาวŠา "ครั้งหนึ่ง ผมพยายามจะแอบดูวŠา พระองคŤทŠานใสŠนาฬิกายี่หšอ
อะไร จนพระองคŤทŠานรูšสึกไดšวŠาผมพยายามอยากจะดูยี่หšอ ทŠานจึงยื่นขšอพระหัตถŤมาใหšดูตรงหนšา จึงทราบวŠา
พระองคŤทŠานใสŠนาฬิการาคาเพียงเรือนละ 750 บาทเทŠานั้นซึ่งก็เดินตรงเหมือนกันกับนาฬิกาเรือนแพง 
แมšกระทั่งฉลองพระองคŤก็ทรงมีไมŠกี่ชุด ทรงใชšจนเปŚũอยซีด แตŠพวกเรามักคิดวŠา การมีแบบเหลือกินเหลือใชšจึง
จะดี เพราะคนสมัยนี้เริ่มไมŠเอาเกษตรกรรม แตŠเลือกที่จะทําอุตสŠาหากรรม (เปŨนศัพทŤที่บัญญัติขึ้นเอง สุดทšาย
อนาคตก็จะอดกิน" 
“ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล” เขียนไวšในหนังสือ “ใตšเบื้องพระยุคลบาท” 
 “ทŠานผูšหญิงบุตรี” บอกผมมาวŠา ปŘหนึ่งทŠานทรงเบิกดินสอ ๑๒ แทŠง เดือนละแทŠง ใชšจนกระทั่งกุด 
ใครอยŠาไดšไปทิ้งของพระองคŤทŠานนะ จะทรงกริ้ว ทรงประหยัดทุกอยŠาง ทรงเปŨนตšนแบบทุกอยŠาง ของทุกอยŠางมีคŠา
สําหรับพระองคŤทŠานทั้งหมด ทุกบาท ทุกสตางคŤ จะทรงใชšอยŠางระมัดระวัง ทรงสั่งใหšเราปฏิบัติงานดšวยความ
รอบคอบ...  
 
 หลอดยาสีพระทนตŤ  

หลอดยาสีพระทนตŤของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีลักษณะแบนราบเรียบ
คลšายแผŠนกระดาษ โดยเฉพาะบริเวณคอหลอดยิ่งปรากฏรอยบุţมลึกลงไปจนถึงเกลียวคอหลอด สาเหตุที่เปŨน
เชŠนนี้เพราะพระองคŤทŠานทรงใชšดšามแปรงสีพระทนตŤชŠวยรีดและกดจนเปŨนรอยบุţมศาสตราจารยŤพิเศษ  
ทันตแพทยŤหญิง ทŠานผูšหญิงเพ็ชรา เตชะกัมพุช ทันตแพทยŤประจําพระองคŤ อดีตคณบดีคณะทันตแพทยศาสตรŤ 
จุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย ไดšเขียนเลŠาในวŠา "ครั้งหนึ่งทันตแพทยŤประจําพระองคŤ กราบถวายบังคมทูลเรื่องศิษยŤ
ทันตแพทยŤจุฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัย บางคนมีคŠานิยมในการใชšของตŠางประเทศ และมีราคาแพง รายที่ไมŠมี
ทรัพยŤพอซื้อหาก็ยังขวนขวาย เชŠามาใชšเปŨนการชั่วครั้งชั่วคราว ซึ่งเทŠาที่ทราบมา มีความแตกตŠางจากสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ ที่ทรงนิยมใชšกระเปŞาที่ผลิตภายในประเทศเชŠนสามัญชนทั่วไป ทรงใชšดินสอสั้นจนตšอง
ตŠอดšาม แมšยาสีพระทนตŤของพระองคŤทŠาน ก็ทรงใชšดšามแปรงพระทนตŤรีดหลอดยาจนแบนจนแนŠใจวŠาไมŠมียาสี
พระทนตŤหลงเหลืออยูŠในหลอดจริง ๆ" 

 
 
 
 
 

สึ๊
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ใบความรูšที่ 3  
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจšาอยูŠหัว รัชกาลที๙่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พึ๊



หลักสูตรตšานทุจริตศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 3 

ใบงานที่ 2 

 ใหšนักเรียนดูคลิปวิดีโอ เรื่อง ความไมŠเบียดเบียน ไมŠเอาเปรียบผูšอื่น รหัส c หšองเรียนโตไปไมŠโกงและ

รŠวมกันวิเคราะหŤวŠาจากที่นักเรียนไดšดู เปŨนการกระทำที่เหมาะสมหรือไมŠ เพราะอะไร และนักเรียนสามารถ

แสดงความคิดเห็นจากที่ไดšดูเปŨนตัวอยŠางไดšไหม วŠามีความโปรงใสอยŠางไร จากเรื่องที่ไดšดู 

จากนั้นใหšนักเรียนทำแผนผังความคิดในสิ่งที่ไดšเรียนรูšเกี่ยวกับความโปรŠงใส จากการดูวีดีโอ 

 

 

ใบงานแผนผังความคิด 

คำชี้แจง เมื่อนักเรียนศึกษา ความไมŠเบียดเบียน ไมŠเอาเปรียบผูšอื่น นักเรียนมีความคิดเห็น อยŠางไร               

ใหšแสดงความคิดเห็นเปŨนแผนผังความคิด ที่เกี่ยวกับความโปรŠงใส จากการดูวีดีโอ 



หลักสูตรตšานทุจริตศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 3 

ใบงานที่3 

 ใหšนักเรียนแตŠละกลุŠมศึกษาใบความรูš Mind fullness และรŠวมคิดวิเคราะหŤ การบริหาร จัดการความ

เสี่ยง เพื่อใหšตื่นรูš แลšวเกิดความปลอดภัยตŠอ ตนเอง ในดšานตŠาง ๆ ตามหัวขšอวŠาควรมีพฤติกรรมการตื่นรูšไดš

อยŠางไรบšางลงในใบงาน  

 

 

คำชี้แจง ใหšนักเรียนรŠวมคิดวิเคราะหŤ การบริหาร จัดการความเสี่ยง เพ่ือใหšตื่นรูš แลšวเกิดความปลอดภัย

ตŠอตนเอง ในดšานตŠาง ๆ ตามหัวขšอวŠาควรมีพฤติกรรมการตื่นรูšไดšอยŠางไรบšาง  

1. การใครŠครวญ พินิจ พิเคราะหŤ (ตื่นรูšทางความคิด) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

2. การคาดการณŤ (ตื่นรูšในใจ) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

3. การเตรียมพรšอม (ตื่นรูšทางกาย) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

4. ตาดู (ตื่นรูšทางตา)  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

5. หูฟŦง (ตื่นรูšทางหู) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

MM ฒื๊
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           Mindfulness (การตื่นรูš  มีสติ  มีความตระหนัก ) กับ การบริหารจัดการความเสี่ยง   
ครั้งหนึ่งทŠานอาจารยŤอนุวัฒนŤ ศุภชุติกุล ทŠานไดšกรุณาบอกเลŠาเรื่องราวการใชš Mindfulness เพ่ือ

ชŠวยในการบริหารจัดการความเสี่ยง ในการดื่นรูš เพ่ือใหšเกิดความปลอดภัยแกŠตนเอง ผูšอื่น และสŠวนรวม โดย
ออกมาเปŨนชุดความรูšคือ 
                    # การใครŠครวญ พินิจ พิเคราะหŤ (ตื่นรูšทางความคิด) 
                    # การคาดการณŤ (ตื่นรูšในใจ) 
                    # การเตรียมพรšอม (ตื่นรูšทางกาย) 
                    # ตาดู (ตื่นรูšทางตา) 
                    # หูฟŦง (ตื่นรูšทางหู) 
             เพ่ือใหšเกิดความตระหนัก ความระมัดระวังในการสรšางความปลอดภัยใหšเกิดขึ้นผมไดšลองตีความสิ่ง
ที่ทŠานอาจารยŤอนุวัฒนŤไดšนําเสนอ และเพ่ิมเติมรายละเอียดเพ่ือใหšสามารถนําปฏิบัติไดšจริงในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงในองคŤกรดังนี้ 

1. การใครŠครวญ พินิจ พิเคราะหŤ (ตื่นรูšทางความคิด) คือการไมjเอางŠายเขšาวŠา นั่นคือ 
                   # วิเคราะหŤหาสาเหตุของความเสี่ยง ยามที่มีเหตุการณŤความเสี่ยงที่รุนแรง และสําคัญเกิดข้ึน 
                   # ขั้นตอนการปฏิบัติงาน/วิธีการปฏิบัติงานที่วางไวšหรือกําหนดไวš ควรปฏิบัติตามที่วางไวš แมŠ
จะเปŨนขั้นตอนงŠายๆเราก็ตšองปฏิบัติตาม 
                   # การปฏิบัติงานควรนํามาตรฐานการทํางานมากํากับไวšในใจเสมอ 
                   # คิด วิเคราะหŤ สิ่งใดเพ่ือคšนหาความจริงควรใชšหลักกาลามสูตร 10 ประการ 

2. การคาดการณŤ (ตื่นรูšในใจ) คือหมั่นวิเคราะหŤจุดอŠอน จุดบกพรŠอง โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงของ
ขั้นตอนการทํางานที่เราทํางานวŠาจะมีความเสี่ยงอะไรเกิดข้ึนบšาง แมšความเสี่ยงนั้นไมŠเคยเกิดข้ึน แตŠก็นํามาสูŠ
การปŜองกันเพ่ือสรšางความปลอดภัย อีกทั้ง Sentinel Event (ความเสี่ยงที่รุนแรงที่เราไมŠตšองการใหšเกิดขึ้น) ก็
นํามากําหนดมาตรการปŜองกันเชŠนกัน เหมือนกับอุตสาหกรรมการบินหรือโรงไฟฟŜานิวเคลียสŤที่กําหนด
มาตรการการปŜองกันลŠวงหนšาเพ่ือมิใหšเหตุรšายเกิดข้ึนครับ 

3. การเตรียมพรšอม (ตื่นรูšทางกาย) คือการเตรียมความพรšอมในดšานตŠางๆ ไมŠวŠาจะเปŨน 
        # ภาวะปกติ : คือการทํางาน/การปฏิบัติงานตŠางๆตšองมีการเตรียมความพรšอมไมŠวŠาจะเปŨน

เครื่องมือ อุปกรณŤ วัสดุอุปกรณŤตŠางๆ ยา กําลังคน ใหšมีความพรšอมในการใหšบริการแกŠผูšรับบริการในวันนั้น เวรนั้น 
                   # ภาวะฉุกเฉิน : คือภาวะที่เราตšองใหšบริการดšวยเหตุฉุกเฉิน เชŠนผูšปśวยที่อยูŠในภาวะ Shock , 
Arrest หรืออุบัติภัยหมูŠ หนŠวยงานควรมีการเตรียมความพรšอมเชŠน การเตรียมอุปกรณŤใหšพรšอม การอบรมบุคลากร
และ การซšอมแผนตŠางๆใหšมีความชํานาญ เพ่ือรับมือไดšอยŠางทันทŠวงที 
                   # เหตุการณŤไมŠพึงประสงคŤที่ปŜองกันไดš คือความเสี่ยงที่เราสามารถปŜองกันไดš หนŠวยงานควรหมั่น
ประเมินผลวŠาแนวทางท่ีวางไวšนั้นมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเพียงใดในการปŜองกัน ที่สําคัญเมื่อเรากําหนดแลšว
ควรนําไปปฏิบัติในหนšางาน เมื่อใหšความเสี่ยงนั้นลดลงหรือหมดไป 
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                   # เหตุการณŤไมŠพึงประสงคŤที่ปŜองกันไมŠไดš คือความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแลšว แมšวŠาเราจะมีการกําหนด
มาตรการตŠางเพ่ือใชšในการปŜองกัน แตŠบางครั้งก็ไมŠสามารถปŜองกันไดš สิ่งที่หนŠวยงานควรดําเนินการคือการเตรียม 

 
ความพรšอมเพ่ือรับมือยามที่เหตุการณŤไมŠพึงประสงคŤนั้นเกิดขึ้น เพื่อบรรเทา ลดความสูญเสีย ลดความรุนแรงใหš
เหลือนšอยที่สุด 

4. ตาดู (ตื่นรูšทางตา) คือการใชšตŠอมเอŢะใหšเปŨนประโยชนŤ ไมŠวŠาจะเปŨน 
                 # การดูแลผูšปśวยตšอง เอŢะ ดšวย C3THER 
                 # แตŠถšาตšองการลดเหตุการณŤรุนแตšองเอŢะ! ดšวย Concurrent Trigger tool เปŨนตšน 

5. หูฟŦง (ตื่นรูšทางหู) คือการรับฟŦงบุคคลตŠางๆ ไมŠวŠาจะเปŨน 
                 # ฟŦงผูšมีประสบการณŤมากกวŠา เพ่ือนําประสบการณŤของเขา มาปรับใชšในการบริการใหšดีขึ้น 
เพราะประสบการณŤคือทางลัดแหŠงการเรียนรูš และความรูšครับ 
                 # ฟŦงเพ่ือนวิชาชีพอ่ืนๆ ที่ตŠางจากเรา เพ่ือใหšเราสามารถดูแลผูšปśวยไดšสมบูรณŤยิ่งขึ้น และสรšาง
ความรŠวมมือตŠอกัน 
                 # ฟŦงรุŠนนšอง เพราะรุŠนนšองอาจมีขšอมูลที่ทันสมัยมากกวŠาเราในการดูแลผูšปśวย จะไดšนํามาสูŠการ
ปรับปรุง 
                 # ฟŦงญาติผูšปśวย เพื่อใหšไดšรับรูšวŠาพวกเคšากังวลใจเรื่องอะไรเกี่ยวกับอาการที่ผูšปśวยเปŨน 
                 # ที่สําคัญเราตšองฟŦงผูšปśวย เพราะผูšปśวยเขารูšเรื่องตัวเขาดีกวŠาเราในเรื่องการเจ็บปśวยของครับ 
เพราะการฟŦงจะทําใหšเราทราบเรื่องราวเพื่อนําไปสูŠการสรšางความปลอดภัย 
                        ดังนั้นลองหัดใชš Mindfulness (การตื่นรูš มีสติ ,มีความตระหนัก 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mm



หลักสูตรตšานทุจริตศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 3 

ใบงานที่ 4 

เรื่องสิทธ ิ

 

คำชี้แจง: ใหšนักเรียนวิเคราะหŤขšอความตŠอไปนี้ มีความสอดคลšองกับสิทธิดšานใด  

1. ตำรวจแสดงหมายคšนตŠอนายประโยชนŤกŠอนคšนตัว 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ปŦจจุบันชายและหญิงสามารถดำรงตำแหนŠงผูšวŠาราชการจังหวัดไดš 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๓. อารยาภูมิใจมากที่สามารถซื้อบšาน และรถยนตŤเปŨนของตนเอง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔. ในคดีอาญา ตšองสันนิษฐานไวšกŠอนวŠาผูšตšองหาไมŠมีความผิด 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๕. สมศักดิ์อายุ 65 ปŘ ไดšรับเงินชŠวยเหลือจากรัฐเดือนละ 600 บาท 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. เด็กชายจŢอดชอบเที่ยวกลางคืน แขŠงรถซิ่งและหนีเรียนเปŨนประจำ พŠอแมŠจึงจับลŠามโซŠไวšที่บšาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบความรูšที่ ๑ 
เรื่อง สิทธิ 

๑. ความหมายของสิทธิ 
สิทธิ หมายถึงสิ่งที่ไมŠมีรูปรŠางซึ่งมีอยูŠในตัวมนุษยŤมาตั้งแตŠเกิดหรือเกิดขึ้นโดยกฎหมาย เพทŠอใหšมนุษยŤ

ไดšรับประโยชนŤ และมนุษยŤจะเปŨนผูšเลือกใชšสิ่งนั้นเอง โดยไมŠมีผูšใดบังคับไดšเชŠนสิทธิในการกินการนอน แตŠ
สิทธิบางอยŠางมนุษยŤไดšรับ โดยกฎหมายกําหนดใหšมี เชŠน สิทธิในการมี การใชšทรัพยŤสิน สิทธิในการรšองทุกขŤ
เมื่อตนถูกกระทําละเมิดกฎหมายเปŨนตšน 
๒. สิทธิพลเมืองดีตามรัฐธรรมนูญปŦจจุบัน 

รัฐธรรมนูญแหŠงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ไดšกําหนดสิทธิของประชาชนชาวไทยไวšดังนี้ 
๒.๑ สิทธิในครอบครัวและความเปŨนอยูŠสŠวนตัว ชาวไทยทุกคนยŠอมไดšรับความคุšมครองเกียรติยศ 

ชื่อเสียง และความเปŨนอยูŠสŠวนตัว 
๒.๒ สิทธิอนุรักษŤฟŚŪนฟูจารีตประเพณี บุคคลในทšองถิ่นและชุมชนตšองชŠวยกันอนุรักษŤฟŚŪนฟูจารีตประเพณี 

วัฒนธรรมอันดีงาม ภูมิปŦญญาทšองถิ่นเพ่ือรักษาไวšใหšคงอยูŠตลอดไป 
๒.3 สิทธิในทรัพยŤสิน บุคคลจะไดšรับการคุšมครองสิทธิในการครอบครองทรัพยŤสินของตนและการสืบ

ทอดมรดก 
๒.๔ สิทธิในการรับการศึกษาอมรม บุคคลยŠอมมีความเสมอภาคในการเขšารับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 12 

ปŘ อยŠางมีคุณภาพและท่ัวถึง โดยไมŠเสียคŠาใชšจŠาย 
๒.5 สิทธิในการรับบริการทางดšานสาธารณสุขอยŠางเสมอภาคและไดšมาตรฐาน สําหรับผูšยากไรšจะไดšรับ

สิทธิ 
๒.6 สิทธิที่จะไดšรับการคุšมครองโดยรัฐ เด็กเยาวชน สตรี และบุคคลในสังคมที่ไดšรับการปฏิบัติอยŠาง

รุนแรงและไมŠเปŨนธรรมจะไดšรับการคุšมครองโดยรัฐ 
2.7 สิทธิที่จะไดšรับการชŠวยเหลือจากรัฐ เชŠนบุคคลที่มีอายุเกินหกสิบปŘ และรายไดšไมŠเพียงพอตŠอการยัง

ชีพ รัฐจะจะใหšความชŠวยเหลือ เปŨนตšน 
2.8 สิทธิที่จะไดšสิ่งอํานวยความสะดวกอันเปŨนสาธารณะ โดยรัฐจะใหšความชŠวยเหลือและอํานวยความ

สะดวกอันเปŨนสาธารณะแกŠบุคคลในสังคม 
2.9 สิทธิของบุคคลที่จะมีสŠวนรŠวมกับรัฐและชุมชน ในการบํารุงรักษาและการไดšประโยชนŤจาก

ทรัพยากรธรรมชาติ 
2.10 สิทธิที่จะไดšรับทราบขšอมูลขŠาวสารจากหนŠวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือราชการสŠวนทšองถิ่น

อยŠางเปŗดเผย เวšนแตŠการเปŗดเผยขšอมูลนั้นจะมีผลตŠอความมั่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยของประชาชน
สŠวนรวม หรือเปŨนสŠวนไดšสŠวนเสียของบุคคลซึ่งมีสิทธิไดšรับความคุšมครอง 

2.11 สิทธิเสนอเรื่องราวรšองทุกขŤโดยไดšรับแจšงผลการพิจารณาภายในเวลาอันควรตามบทบัญญัติของ
กฎหมาย 

2.1๒ สิทธิที่บุคคลสามารถฟŜองรšองหนŠวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ ราชการสŠวนทšองถิ่น หรือองคŤกรของ
รัฐที่เปŨนนิติบุคคลใหšรับผิดชอบการกระทําหรือการละเวšนการกระทําตามกฎหมายของเจšาหนšาที่รัฐภายใน
หนŠวยงานนั้น 
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3. แนวทางการปฏิบัติตนตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญ 
3.1 เคารพสิทธิของกันและกัน โดยไมŠละเมิดสิทธิเสรีภาพของผูšอื่น เชŠน สิทธิ เสรีภาพในชีวิตและ

รŠางกาย สิทธิในครอบครัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และความเปŨนสŠวนตัว เปŨนตšน 
3.2 รูšจักใชšสิทธิของตนเองและแนะนําใหšผูšอื่นรูšจักใชšและรักษาสิทธิของตนเอง เชŠน การรักษาสิทธิใน

การเลือกตั้งเพื่อปŜองกันไมŠใหšมีการซื้อสิทธิขายเสียง 
3.3 รณรงคŤ เผยแพรŠความรูšเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชน และปลูกฝŦงแนวความคิดเรื่องสิทธิมนุษยชนใหšแกŠ

ชุมชนหรือสังคมตามสถานภาพและบทบาทที่ตนพึงกระทําไดš เชŠน ใหšความรูšกับสมาชิกครอบครัว จากนั้นจึง
คŠอย ๆขยายไปยังสถาบันอื่น ๆ ในสังคม เชŠน สถานศึกษา เปŨนตšน 

3.4 รŠวมมือกับหนŠวยงานของภาครัฐและเอกชนเพื่อการคุšมครองสิทธิมนุษยชน เชŠน การใหšขšอมูล
ขŠาวสารเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษยชนแกŠเจšาหนšาที่ของรัฐ หรือเปŨนอาสาสมัครชŠวยเหลืองานขององคŤกรที่
ปฏิบัติงานในการคุšมครองสิทธิมนุษยชน เปŨนตšน 

3.5 การปฏิบัติตามหนšาที่ของชาวไทยตามท่ีไดšบัญญัติไวšในรัฐธรรมนูญ เชŠน การเสียภาษีใหšรัฐเพ่ือนํา
เงินนั้นมาใชšพัฒนาประเทศ การเขšารับราชการทหาร เพ่ือเปŨนกําลังสําคัญในการปŜองกันประเทศ หรือการ
ออกไปใชšสิทธิเลือกตั้ง เพ่ือใหšไดšคนดีเขšาไปบริหารบšานเมืองใหšมีความเจริญกšาวหนšา เปŨนตšน 

3.6 สŠงเสริม และสนับสนุนการดําเนินงานขององคŤกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ สามารถทําไดšโดยการใหš
ความชŠวยเหลือดšานขšอมูลขŠาวสารการทุจริตของขšาราชการและเจšาหนšาที่ของรัฐแกŠคณะกรรมการปŜองกัน
และปราบปรามการทุจริตแหŠงชาติ หรือใหšความรŠวมมือในการดําเนินงานของคณะกรรมการการเลือกตั้ง ไมŠ
วŠาจะเปŨนการใหšขšอมูลขŠาวสารเกี่ยวกับการทุจริตการเลือกตั้งประจําเขต เปŨนตšน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตื้


