โครงการที่ 30				โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยในโรงเรียน
แผนงาน/งาน                                  	ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปี		ยุทธศาสตร์ที่ 6 
								การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
สนองยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ       ยุทธศาสตร์ที่ 6  
					พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริม ให้ทุกภาคส่วน
					มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
สนองยุทธศาสตร์ สพม. เขต 38             ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา           มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
						๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ						จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ผู้รับผิดชอบโครงการ	      		นางจันทร์เพ็ญ  มุ่งปั่นกลาง
ลักษณะโครงการ		               	โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดำเนินการ		          ปีการศึกษา 2564
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
๑.  หลักการและเหตุผล
	  บรรยากาศของโรงเรียนเป็นสภาวะอันเกิดจากการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน แล้วส่งผลถึงความรู้สึกของบุคคล เป็นสภาพการณ์ที่ไม่อาจมองเห็นหรือจับต้องได้ แต่เป็นภาพสะท้อนทางความ
รู้สึกของบุคคล เมื่อคนปะทะกับสิ่งแวดล้อมแล้วเกิดความรู้สึกที่ดีก็เรียกว่า "บรรยากาศดี"   
             โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ได้ดำเนินการ  สร้างสิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษาภายใต้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรให้ตามความเหมาะสม ดำเนินงานให้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ได้ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
จัดให้มีบรรยากาศที่ดี ซึ่งจะทำให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเกิดความรู้สึกพอใจ  ภูมิใจ  อบอุ่นใจ  สบายใจ
รู้ รัก สามัคคี รู้สึกในความเป็นเจ้าของและอยากมาโรงเรียน ซึ่งถือว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ที่จะส่งผลให้เกิดการพัฒนา
องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นภายในสถานศึกษา  โดยการจัดบรรยากาศของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  มีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้ร่มรื่น  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน  โรงเรียนให้มีสภาพสวยงาม  ร่มรื่น  น่าอยู่  น่าเรียน
        	   ดังนั้น  เพื่อให้การเนินงานของโรงเรียนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพและอนามัยของนักเรียน  จึงเห็นสมควรได้ดำเนินงานโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยในโรงเรียน  ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีสุขภาพ อนามัยที่ดีและเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขในระหว่างที่โรงเรียน
	




๒.  วัตถุประสงค์
           1.  จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้ร่มรื่น สะอาด  ปลอดภัย
	 2.  สร้างความตระหนักและสร้างเสริมบรรยากาศที่ดีของโรงเรียนให้เกิดขึ้น เพื่อให้โรงเรียนเป็น
สถานศึกษาที่น่าอยู่ น่าเรียน แล้วทุกคนจะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
	 3. จัดสภาพแวดล้อมและมีเวชภัณฑ์เพื่อเอื้อต่อสุขภาพอนามัยของผู้เรียน

3.  เป้าหมาย	
	3.1  เชิงปริมาณ
	       สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
อยู่ในระดับ 4  ดีเลิศ
	3.2  เชิงคุณภาพ
                 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ น่าเรียนและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ทุกคนจะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
			
4.  กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน

	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	1. กิจกรรมอนามัยและน้ำดื่ม
	ตลอดปีการศึกษา
	นายปราโมท     นึกหมาย

	2. กิจกรรมสุขาน่าใช้
	ตลอดปีการศึกษา
	นางศรัญยพร    ยันตะกนก

	3. กิจกรรมห้องพยาบาล
	ตลอดปีการศึกษา
	นางจันทร์เพ็ญ   มุ่งปั่นกลาง

	4. กิจกรรมโรงอาหาร
	ตลอดปีการศึกษา
	นายพงษ์ศักดิ์     กันตุ่ม

	5. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
	ตลอดปีการศึกษา
	นางสาวหทัยรัตน์   โปธาคำ



	
	
	


5.  งบประมาณที่ใช้
	เงินงบประมาณ  60,000 บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน) ประกอบด้วย
	5.1   งบประมาณ  เงินอุดหนุนทั่วไป 		
                   -  เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน        จำนวน           60,00๐ บาท  
                   -  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          จำนวน                 -     บาท
	5.2  งบประมาณ  เงินรายได้สถานศึกษา	จำนวน                 -     บาท
	5.3  งบประมาณ  เงินอุดหนุน  อปท. 	จำนวน                 -     บาท
	5.4  งบประมาณ  เงินอุดหนุนอื่น ๆ 	จำนวน                 -     บาท





6.   รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ

	กิจกรรม/คำชี้แจง
การใช้เงินงบประมาณ
	งบประมาณ
	งบประมาณจำแนกตามรายการและกิจกรรม

	
	
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ

	1. กิจกรรมอนามัยและน้ำดื่ม
	5,๐๐๐
	-
	-
	5,๐๐๐

	2. กิจกรรมสุขาน่าใช้
	30,๐๐๐
	-
	-
	30,๐๐๐

	3. กิจกรรมห้องพยาบาล
	15,๐๐๐
	-
	-
	15,๐๐๐

	4. กิจกรรม โรงอาหาร       
	5,000
	-
	-
	5,000

	4. กิจกรรม โรงอาหาร       
	5,000
	-
	-
	5,000

	รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น
	60,000
	-
	-
	60,000


หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ

7.  ระยะเวลาการใช้งบประมาณ
	ภาคเรียนที่ 1/2564
	ภาคเรียนที่ 2/2564

	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2

	(1 เม.ย.64 - 30 มิ.ย.64)
	(1 ก.ค.64 - 30 ก.ย.64)
	(1 ต.ค.64 - 31 ธ.ค.64)
	(1 ม.ค.65- 31 มี.ค.65)

	งบประมาณ
	ระดม
	งบประมาณ
	ระดม
	งบประมาณ
	ระดม
	งบประมาณ
	ระดม

	-
	-
	-
	30,000
	20,000
	-
	10,000
	-



8.  การประเมิน
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	ด้านปริมาณ
        สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
 การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
 อยู่ในระดับ 4 ดีเลิศ
	
1. สังเกต
2. สรุปผลการดำเนิน 
    โครงการ
	
1. แบบสังเกต
2. แบบประเมินโครงการ

	ด้านคุณภาพ  
       โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ น่าเรียน 
	
1. สรุปผลการดำเนิน   
    โครงการ
2. ความพึงพอใจ

	
1. แบบประเมินโครงการ
2. แบบประเมินความ
   พึงพอใจ




	ผลลัพธ์ (Outcomes)                                   
     โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ น่าเรียนและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ทุกคนจะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
	
1. สังเกต
2. สัมภาษณ์
	
1. แบบสังเกต
2. แบบสัมภาษณ์



9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่น่าเรียนและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน  นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ทุกคนจะอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข
[image: C:\Users\TOSHIBA\Desktop\ลายเซ็นและเมลครู\ลายเซ็นต์ครู (โครงการ)\จันทร์เพ๊ญ.jpg]

ลงชื่อ                             ผู้รับผิดชอบโครงการ
					      (นางจันทร์เพ็ญ  มุ่งปั่นกลาง)
			                                   ตำแหน่ง  ครู 
[image: C:\Users\TOSHIBA\Desktop\ลายเซ็นและเมลครู\ลายเซ็นต์ครู (โครงการ)\คนึงวิทย.jpg]

					ลงชื่อ                                  ผู้เสนอโครงการ
					      (นายคนึงวิทย์  ป้องแก้วอาชันย์)
					      ตำแหน่ง  ครู
				                  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป
[image: ประเสร็ฐ]
					ลงชื่อ                                 ผู้ให้ความเห็นชอบ
					            (นายประเสริฐ   ตาวงษ์)
					   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นฐาน
						โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม

[image: ลายเซ็นผู้อำนวยการ]
				               
				  ลงชื่อ                                         ผู้อนุมัติโครงการ
                                                  (นายรัติน์พงษ์    สันตติภัค)
				             ผู้อำนวยการโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม
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