
ตอนที ่๒  

แผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 
 

๑. การบริหารจัดการศึกษา  

  โรงเรียนวังแขมวิทยาคม  แบงโครงสรางการบริหารงานเปน  ๔  ดาน   ไดแก  ดานการบริหาร

งบประมาณ   ดานการบริหารงานวิชาการ   ดานการบริหารงานบุคคล  และ ดานการบริหารทั่วไป   

ผูบริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ SBM  
 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนวังแขมวิทยาคม 
    

      

 

             

   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อาํนวยการโรงเรียน 

รองผู้อาํนวยการโรงเรียน 

งานบริหารงานงบประมาณ งานบริหารงานวิชาการ งานบริหารงานบุคคล งานบริหารงานบริหารทั่วไป 

- งานนโยบายและแผน   

- งานการเงิน   

- งานบัญชี   

- งานพัสดุ 

- งานบริหารสินทรัพย 

   ของโรงเรียน   

- งานพัฒนาหลักสูตร 

  สถานศึกษา 

- งานพัฒนากระบวนการเรียนรู 

- งานวัดผล ประเมินผล และ 

  การเทียบโอนผลการเรียน 

- งานทะเบียนนักเรียน 

- งานสื่อ นวัตกรรม และ 

  เทคโนโลยี 

- งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ   

  การศึกษา 

- งานแนะแนว 

- งานพัฒนาระบบประกนั 

  คุณภาพการศึกษา 

- งานนิเทศการศึกษา 

- งานระบบดูแลชวยเหลือ 

  นักเรียน 

- งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

-  งานการจัดการเรียนรวม 

- งานหองสมุด 

- งานบริการทางการศึกษา 

- งานวางแผนอัตรากําลัง 

- งานจัดสรรอัตรากําลัง 

- งานสรรหาและบรรจุแตงต้ัง 

- งานเปลี่ยนตําแหนงใหสูงขึ้น 

- งานเลื่อนข้ันเงินเดือน 

- งานประเมินผลการปฏิบัติงาน 

- งานดําเนินการทางวินัยและ 

   การลงโทษ   

- งานจัดทําทะเบียนประวัติ 

- งานเสนอขอพระราชทาน        

  เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

- งานประเมินวิทยฐานะ 

- งานยกยองเชิดชูเกียรติ 

- งานสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพ 

  และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

- งานสงเสริมวินัยคุณธรรม 

  จริยธรรม 

- งานสงเสริมการขอรับ 

  ใบอนุญาต 

- งานพัฒนาบุคลากร 

- งานจัดระบบการบริหาร 

และพัฒนาองคกร 

- งานธุรการ 

- งานอาคารสถานท่ี 

- งานยานพาหนะ 

- งานปกครอง 

- งานประชาธิปไตยและ 

  สภานักเรียน   

- งานปองกันสารเสพติด 

- งานสหกรณโรงเรียน   

- งานอนามัยโรงเรียน 

- งานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

- งานสงเสริมกีฬา ดนตรี 

  นาฏศิลป 

- งานประชาสัมพันธ 

- งานธนาคารโรงเรียน 

- งานพัฒนาส่ิงแวดลอม 

- งานควบคุมภายใน 

- งานสารสนเทศ 

 

ชมรมครูผูปกครองนักเรียน ชมรมศิษยเกา คณะกรรมการบริหาร

 

คณะกรรมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 



๕๑ 

 
๒.  วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย  อัตลักษณ  และเอกลักษณของสถานศึกษา 

 

วิสัยทัศน 

“ เราจะเปนผูนําในการสรางเด็กดี  บนวิถีความพอเพียง ” 

 

พันธกิจ 

 จัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่บริการ

อยางทั่วถึง  และพัฒนาสูมาตรฐาน  ใหมีคุณธรรมนําความรูตามหลักของเศรษฐกิจพอเพียง  สงเสริม     การ

จัดหาเทคโนโลยี เนนการมสีวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

เปาหมาย 

๑. ผูเรียนทุกคนมีคุณธรรมนําความรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ผูเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓. บุคลากรทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีความรูคูคุณธรรม  นําเทคโนโลยีมาใชในการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธภิาพ 

๔. โรงเรียนบริหารและจัดการศึกษาโดยยึดหลักการมีสวนรวม 

 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

 “ไหวสวย  ดวยใจงาม ” 

 

เอกลักษณของสถานศึกษา 

 “โรงเรียนสะอาด  บรรยากาศนาอยู  นาเรียน ” 

 

๓.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

สถานศึกษามกีารบริหารแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  สงเสริมใหบุคลากรไดรับการ

พัฒนาตนเองในดานวิชาการและดานคุณธรรมอยูเสมอ  และพัฒนาผูเรียนใหเปนผูที่มีความรู  คุณธรรม 

และจริยธรรม  ตามแนววิถีพุทธ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา   

ขั้นพื้นฐาน  จัดทําโครงการเพื่อสงเสริมผูเรียน  คณะครู  บุคลากร ใหมีประสิทธิภาพ 

 

 

มุงมั่นพัฒนากระบวนการบริหารงานวิชาการ  โดยเนนกระบวนการจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีการ 

                                        รายงานประจําปของสถานศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๕๗ โรงเรียนวังแขมวิทยาคม    

 

 



๕๒ 

 
คิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  ไตรตรอง  และมีวิจารณญาณ  ดําเนินการวัดผลประเมินผลการเรียนรู           

ในระดับชั้นเรียนใหมีความตอเน่ือง  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น 

 สงเสริมใหคณะครูและบุคลากรมุงมั่นอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน  ไดรับการพัฒนา    

ในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภากําหนด  กําหนดเปาหมายที่ตองการใหเกิดกับผูเรียน วิเคราะหผูเรียน  นําผลไป

ใชออกแบบการจัดการเรียนรู  จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน  ใชสื่อการเรียนการสอนที่

เหมาะสมกับกิจกรรม  และนําภูมิปญญาทองถิน่เขามาบูรณาการในการจัดการเรียนรู  ผลิตสื่อการสอนโดย

ใชคอมพิวเตอร  อินเทอรเน็ต  ประกอบการจัดการเรียนการสอน  มีงานวิจัยเพื่อพัฒนาและแกไขปญหาที่

เกิดกับผูเรียน 

 

๔. กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธท่ี ๑ 

  สงเสริมคุณธรรมนําความรูบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธท่ี ๒ 

   พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานดวยความเสมอภาคและทั่วถึง 

 กลยุทธท่ี ๓ 

สงเสริมพัฒนาบุคลากรและการจัดหาและใชเทคโนโลย ี

 กลยุทธท่ี ๔ 

สงเสริมการบริหารและจัดการศึกษาโดยเนนการมีสวนรวม 

 กลยุทธท่ี ๕ 

   พัฒนาแหลงเรียนรู 

 

                                        รายงานประจําปของสถานศึกษา  ปการศึกษา ๒๕๕๗ โรงเรียนวังแขมวิทยาคม    

 

 


	ตอนที่ ๒
	แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

