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ตอนที ่๔ 
สรุปผลการพฒันาและการน าไปใช้ 

 
๑. สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 โรงเรียนมีการพฒันาและส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ มีทกัษะในการแสวงหาความรู้  มีความสามารถในการคิด  มีความรู้
ตามหลกัสูตร  และมีทกัษะในการท างานและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น โดยจดัโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  
โดยคณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  และชุมชน  มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาทั้งทางดา้นวิชาการ  
และกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนเป็นคนดี   เป็นคนเก่ง  ไดแ้ก่  การพฒันาแหล่งเรียนรู้และส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยี  การพฒันาการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  อย่างหลากหลาย  รวมถึง
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 
 
โครงการ/กจิกรรมที่ประสบผลส าเร็จ 
 

ช่ือโครงการ/กจิกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
๑. โครงการจดักระบวนการ
เรียนการสอนและการบริหาร
จดัการตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนเนน้ใหค้รูผูส้อนด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยการ
แทรกหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ไวใ้นแผนการจดัการเรียนรู้ 
เนน้ใหน้กัเรียนน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนั 

๒. โครงการส่งเสริมคุณธรรม   
 จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์  

โรงเรียนอยูใ่กลว้ดั  ส่วนราชการ  และชุมชน  มีประเพณีวฒันธรรมทาง
พระพทุธศาสนาท าใหมี้โอกาสท ากิจกรรมทางพทุธศาสนาอยูเ่สมอ  
รวมทั้งจดักิจกรรมภายในโรงเรียนท่ีใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมอยา่ง
สม ่าเสมอ 

๓. โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ  

โรงเรียนอยูใ่กลโ้รงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพและบุคลากรท่ีใหค้วามรู้
ดา้นสุขภาพ  มีสภาพส่ิงแวดลอ้มท่ีสะอาด  ห่างไกลจากโรงงาน
อุตสาหกรรม ในดา้นมลภาวะ  เสียง  และกล่ิน   มีสถานท่ีและอุปกรณ์
ท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนไดพ้กัผอ่น  เล่นกีฬาและออกก าลงักายตามความ
สนใจ  รวมถึงเป็นสถานท่ีในการจดัการแข่งขนักีฬาต่างๆ ขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลจึงส่งเสริมใหน้กัเรียนมีสุขนิสัยดี  จิตสดใส  ร่างกาย
แขง็แรง 
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ช่ือโครงการ/กจิกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

๔. โครงการสภานกัเรียน ๓D 
ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
วินยันกัเรียน   

โรงเรียนส่งเสริม  สนบัสนุน  และเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดง
ความสามารถ  ครูและนกัเรียนร่วมกนัจดักิจกรรมตามบทบาทหนา้ท่ี
ของตนเองอยา่งเหมาะสม 
 

๕. โครงการพฒันาทกัษะการ
แสวงหาความรู้สู่โลกกวา้งให้
ส่ิงรอบขา้งเป็นครู(รักการ
อ่าน) 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก  แหล่งเรียนรู้ภายใน
ไดแ้ก่  หอ้งสมุด  แหล่งสืบคน้ขอ้มูล  รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ภายนอก  และ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  พร้อมทั้งบุคลากรไดใ้หค้วามร่วมมือในการจดั
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการแสวงหาความรู้ 
 

๖. โครงการพฒันาผูเ้รียนมี
ทกัษะในการท างาน รักการ
ท างานสามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้น  และมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต 
 

โรงเรียนด าเนินการจดักิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนท างานเป็น
ทีม  สามารถวางแผนงาน และใหน้กัเรียนด าเนินการจดักิจกรรมไดด้ว้ย
ตนเอง 

๗.โครงการส่งเสริมทกัษะ
กระบวนการคิด 

บุคลากรทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ใหค้วามร่วมมือในการออกแบบ  และ 
ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมทกัษะการคิด เพื่อพฒันาทกัษะการคิดใหเ้กิดกบั
ผูเ้รียนทั้งในและนอกหอ้งเรียน 
 

๘.โครงการ TO BE 
NUMBER ONE ประสานใจ
ตา้นภยัส่ิงเสพติด 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัแขม  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวงัแขม  สถานีต ารวจภูธร  ในดา้น
การอบรมแก่นกัเรียน  วสัดุ อุปกรณ์  รวมทั้งงบประมาณในการด าเนิน
โครงการ 
 

๙.โครงการโรงเรียนตน้แบบ
การเรียนรวม 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครอง  ผูน้ าชุมชน  เพื่อวางแผน
ด าเนินการพฒันาการจดัการเรียนรู้ส าหรับนกัเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้  และไดรั้บการสนบัสนุนงบประมาณจากส านกังาน
การศึกษาพเิศษจงัหวดัก าแพงเพชร  เพื่อจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  และจดั
อบรมดา้นการจดัการเรียนรู้ใหก้บัคณะครู 
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ช่ือโครงการ/กจิกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

๑๐. โครงการพฒันาหอ้งเรียน
พิเศษ 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครองนกัเรียนท่ีส่วนร่วมสนบัสนุน
การพฒันาหอ้งเรียนพิเศษ ใหส้ามารถปฏิบติังานได ้
 

๑๑. โครงการบริหารงาน
บุคคล 

โรงเรียนมีการวางแผนการพฒันาบุคลากรอยา่งต่อเน่ือง  รวมถึงทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม  พร้อมทั้งสนบัสนุนในการมีและเล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
 

๑๒. โครงการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาและหลกัสูตร
สาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ิน 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากบุคลากรภายในและภายนอกโรงเรียน  
ในการใหค้  าแนะน าในการพฒันาปรับปรุงหลกัสูตร 
 
 

๑๓. โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครอง  ผูน้ าชุมชน  คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ใหผู้เ้รียน ในการช่วยเหลือดา้นขอ้มูล  และ
งบประมาณสนบัสนุน 
 

๑๔.โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการพฒันางาน
วิชาการและการบริหารจดัการ 

โรงเรียนมีบุคลากรท่ีใหค้วามร่วมมือจากทุกส่วน  รวมทั้งบุคลากรท่ีมี
ความรู้  ความสามารถ  มีงบประมาณสนบัสนุนอยา่งเพยีงพอ 

๑๕. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนงานแนะ
แนวการศึกษาและอาชีพ 

โรงเรียนมีบุคลากรท่ีใหค้วามร่วมมือในการจดักิจกรรม  รวมถึง
หน่วยงานราชการต่างๆ เช่น วิทยาลยัการงานอาชีพ  องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล  ชุมชน  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตลอดจน
หน่วยงานเอกชน ใหก้าสนบัสนุน 
 

๑๖. โครงการพฒันาระบบ
สารสนเทศ 

โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีความรู้  ความสามารถ  เก่ียวกบัระบบขอ้มูล
สารสนเทศ  รวมถึง  ไดรั้บความร่วมมือจากชุมชน  และหน่วยงาน
ภาครัฐ  การสนบัสนุนงบประมาณเพื่อจดัระบบสารสนเทศ 
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ช่ือโครงการ/กจิกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

๑๗. โครงการพฒันาระบบ
การประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากบุคลากร  ในการรับผดิชอบโครงการ  
ตามมาตรฐานการศึกษา  ชุมชน  องคก์ารบริหารส่วนต าบล  
คณะกรรมการสถานศึกษา  ไดมี้ส่วนร่วมในกาบริหารจดัการ  และ
สนบัสนุนงบประมาณ 
 

๑๘. โครงการพฒันาระบบ
การเงินและพสัดุ 

โรงเรียนมีเคร่ืองมือพร้อมใช ้ มีเจา้หนา้ท่ี  ท่ีมีความรู้  ความสามารถ  
และรับผดิชอบงานตามทีไดรั้บมอบหมาย 
 

๑๙. โครงการพฒันาระบบงาน
บริหารงบประมาณ 

โรงเรียนมีการวางแผนการบริหารงานงบประมาณ  ในการจดัท า
แผนปฏิบติัการประจ าปี  การด าเนินโครงการ  และการใชง้บประมาณ  
รวมทั้งมีบุคลากรทีมีความรู้  ความเขา้ใจ  และมีความสามารถทางดา้น
การเงินและงบประมาณ 
 

๒๐. โครงการพฒันางานสาร
บรรณ 

โรงเรียนไดรั้บการจดัสรรบุคลากร  จาก ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และผา่นการอบรม  ท าใหมี้ความรู้  ความสามารถ  
ดา้นงานสารบรรณ  รวมถึง  มีวสัดุ  อุปกรณ์  พร้อมในการด าเนินงาน 
 

๒๑. โครงการประสาน
สัมพนัธ์สร้างสรรคก์ารศึกษา 

โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ  ในการรับผดิชอบโครงการ  
มีวสัดุ  อุปกรณ์  ส่ิงอ านวยความสะดวกในการด าเนินงาน  ท าให้
โครงการประสบความส าเร็จดว้ยดี 
 

๒๒. โครงการพฒันาการ
บริหารและจดัการศึกษาแบบมี
ส่วนร่วม 

โรงเรียนมีการวางแผนการด าเนินงาน  ร่วมคิด  ร่วมท า  โดย
คณะกรรมการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผูน้ าชุมชน  
องคก์ารบริหารส่วนต าบล  และบุคลากรภายในโรงเรียนใหค้วาม
ร่วมมือเป็นอยา่งดี 
 

๒๓. โครงการพฒันาหอ้งสมุด
มีชีวิตเพื่อการเรียนรู้ 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากชุมชน  สนบัสนุน  หนงัสือ  
งบประมาณ  รวมทั้งมีการบริหารจดัการท่ีดี 
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๒๔. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบคอมพิวเตอร์
และอินเตอร์เน็ต 

โรงเรียนไดรั้บการสนบัสนุนจากชุมชน  และ องคก์ารบริหารส่วน
จงัหวดั  รวมทั้งมีการวางแผน การบริหารจดัการ  และมีผูรั้บผดิชอบท่ีมี
ความรู้  ความสามารถ  สามารถซ่อมแซมและปรับปรุง  ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ไดเ้ป็นอยา่งดี 
 

๒๕. โครงการพฒันาอาคาร
สถานท่ี  ส่ิงแวดลอ้มและ
แหล่งเรียนรู้ 

โรงเรียนด าเนินการพฒันาปรับปรุงหอ้งเรียน  หอ้งปฏิบติัการ  อาคาร
เรียนใหม้ัน่คงปลอดภยั  มีส่ิงอ านวยความสะดวก  เพยีงพอและอยูใ่น
สภาพใชก้ารไดดี้  สภาพแวดลอ้มร่มร่ืน  มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับนกัเรียน 
 

๒๖. โครงการวยัรุ่น วยัใส  ใส่
ใจสุขภาพ 

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากชุมชน  องคก์ารบริหารส่วนต าบล  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ส านกังานสาธารณสุขอ าเภอคลองขลุง  
ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัก าแพงเพชร  ใหก้ารสนบัสนุนทงั
บุคลากรและงบประมาณในการด าเนินงาน  
 

 
โครงการ/กจิกรรมที่ไม่ประสบผลส าเร็จ 
 

ช่ือโครงการ/กจิกรรม สาเหตุ 
๑. โครงการส่งเสริมพฒันานกัเรียนท่ีมี
ความจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาโดยใช้
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

- นกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้  มีความรู้สึกวา่
ตนเองแตกต่างจากผูอ่ื้น  เป็นผูมี้ความผดิปกติ  ท าใหข้าด
แรงจูงใจการฝึกฝนและพฒันาตนเอง 

 
๒. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทาง 
    การเรียน และสมรรถนะส าคญั 
(โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทาง   
การเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้) 
     

-  นกัเรียนไม่เห็นความส าคญัของการศึกษา ขาดความเอาใจ 
   ใส่จากผูป้กครอง เพราะอาศยัอยูก่บัผูสู้งวยั 
-  นกัเรียนอยูใ่นพื้นท่ีท่ีไม่สะดวกในการสืบคน้ขอ้มูล  นอก
เวลาเรียน  เพือ่การพฒันาตนเอง 
-  ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมกระบวนการคิด 
   ค่อนขา้งนอ้ย  เช่น  การสอนแบบโครงงาน  การสอนแบบ 
   ผงัความคิด  กิจกรรมการทดลองและลงมือปฏิบติั  เป็นตน้ 
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ช่ือโครงการ/กจิกรรม สาเหตุ 
๓. กิจกรรมการพฒันาโดยการประชุม 
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

ซ่ึงโรงเรียนเป็นผูจ้ดั (โครงการพฒันา
บุคลากรสู่ครูมืออาชีพ) 

- มีขอ้จ ากดัดา้นภาระงาน  ระยะเวลาและงบประมาณในการ
จดัการอบรม  และศึกษาดูงาน 
 

๒. จุดเด่นและจุดทีค่วรพฒันา  
 ๑) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  จุดเด่น 

      ๑.  นกัเรียนมีความกตญัญูกตเวที  โอบออ้มอารี เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่ ปฏิบติัตนเป็นประโยชน์ต่อ 
ส่วนรวม 

      ๒.  นกัเรียนมีความรับผดิชอบ  มีระเบียบวินยั  มีความซ่ือสัตย ์   
      ๓.  นกัเรียนมีสุขภาพร่างกายแขง็แรง  รู้จกัดูแลสุขภาพ  สุขนิสยัออกก าลงักาย  มีความ 

ร่าเริงแจ่มใส   
      ๔.  นกัเรียนมีนิสยัรักการอ่าน  ใฝ่เรียนใฝ่รู้  พฒันาตนเองอยูเ่สมอ   เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ 

ต่าง ๆ  ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 
  จุดทีค่วรพฒันา  

      ๑.  ส่งเสริมพฒันาการจดัการเรียนการสอนท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตรเพื่อยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทาง 
การเรียนใหสู้งข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ๒.  นกัเรียนบางส่วนยงัขาดจิตส านึกในการอนุรักษ ์และเห็นคุณค่าของสมบติัของทาง
ราชการ 
       ๓.  นกัเรียนบางส่วนยงัไม่เห็นความส าคญัของการศึกษา 
 
 ๒) ด้านการจัดการศึกษา 
  จุดเด่น 
                     ๑.  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  และชุมชน  มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาทั้ ง
ทางดา้นวิชาการ  และกิจกรรมต่างๆท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นคนดี   เป็นคนเก่ง  โดยจดัให้มีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   การประชุมผูป้กครองประจ าปี  อีกทั้งมีการประเมินการใหบ้ริการ
ของสถานศึกษาโดยชุมชน เพื่อน าผลมาปรับปรุงโครงการส่งเสริมความสมัพนัธ์ชุมชน 
                     ๒.  โรงเรียนส่งเสริมการพฒันาแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลย ี โดยจดัใหมี้หอ้ง
วิทยาศาสตร์   หอ้งสมุดขนาดใหญ่เพื่อรองรับนกัเรียนมีหนงัสือท่ีหลากหลาย   มีหอ้งสมุดส าหรับสืบคน้
ขอ้มูล   หอ้งคอมพิวเตอร์ใหน้กัเรียนไดศึ้กษาคน้ควา้ในเวลาวา่ง   มีหอ้งโสตทศันศึกษาส าหรับการเรียน 
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ท่ีเหมาะสมและบริการชุมชน มีหอ้งเกียรติยศส าหรับแสดงผลงาน และประวติัผูก่้อตั้งโรงเรียน มีธนาคาร
โรงเรียน สหกรณ์โรงเรียน  และร้านคา้สวสัดิการ 

       ๓.  โรงเรียนส่งเสริมระบบบริหารจดัการท่ีดีมีประสิทธิภาพ ท าใหโ้รงเรียนมีแนวทางใน 
การด าเนินการท่ีชัดเจนโรงเรียนจัดกิจกรรม  โครงการส่งเสริมพัฒนาผู ้เรียนอย่างหลากหลาย                 
ทั้ งกิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมเสริม   เช่น  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระ         
การเรียนรู้  และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน เช่น โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม   โครงการส่งเสริม     
รักการอ่าน  โครงการพฒันาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  เป็นตน้ 
        ๔.  ผูบ้ริหารมีภาวะเป็นผูน้ า  มีวิสัยทศัน์ มีคุณธรรม  จริยธรรม   มีความมุ่งมัน่อุทิศตน     
ในการปฏิบติัหน้าท่ีการท างาน  สถานศึกษามีระบบกลไกในการด าเนินงาน  มีระบบประกนัคุณภาพ
ภายใน  มีการรายงานการตรวจสอบ และมีความสามารถในการบริหารจดัการ 
         ๕.  บุคลากรเป็นผูมี้คุณธรรม   ปฏิบติัตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  มีความสุภาพ  มีความ
มุ่งมัน่อุทิศตนในการสอนและพฒันาผูเ้รียน  แสวงหาความรู้และเทคนิคใหม่  บุคลากรมีคุณวุฒิและสอน
ตรงรายวิชาเอก–โท หรือตามความถนดั 
  จุดทีค่วรพฒันา  

       ๑.  ส่งเสริมใหค้รูใชว้ิธีสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัโดยเนน้กระบวนการคิด  และการวดัผล
และประเมินผลใหห้ลากหลายมากข้ึน 
        ๒.  ส่งเสริมใหค้รูน ากระบวนการวิจยั  ส่ือและเทคโนโลยใีนการพฒันาผูเ้รียนใหม้ากข้ึน  
เพื่อยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน 
               ๓.  บุคลากรไม่ครบตามเกณฑส์ าหรับการจดัการเรียนการสอนและการสนบัสนุนการสอน 
ท าใหก้ารจดัการเรียนการสอนขาดความสมบูรณ์ 
                     ๔.  ระบบการนิเทศ  ติดตาม และประเมินผล รายงานผล  ยงัขาดความต่อเน่ือง   
        ๕.  การจดัระบบสารสนเทศขาดความสมบูรณ์และความต่อเน่ืองบางส่วน  
  
 ๓) ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  จุดเด่น 
                    โรงเรียนส่งเสริมการพฒันาแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลย ี เทคโนโลย ี โดยจดั 
ใหมี้ หอ้งสมุดขนาดใหญ่เพือ่รองรับนกัเรียนมีหนงัสือท่ีหลากหลาย   มีหอ้งสมุดส าหรับสืบคน้ขอ้มูล    
หอ้งคอมพิวเตอร์ใหน้กัเรียนไดศึ้กษาคน้ควา้ในเวลาวา่ง 
  จุดทีค่วรพฒันา  
                     จดัหาและสนบัสนุนครุภณัฑท์างการศึกษา  ส าหรับจดัการเรียนการสอนเช่น  จดัท าหอ้ง
มลัติมีเดีย  เคร่ืองฉายทึบแสง   ใหเ้หมาะสม  เพียงพอ  ตามความจ าเป็นต่อการใชง้าน 
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 ๔) ด้านอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 
  จุดเด่น 
  นกัเรียนมีความรักในการเรียน  มาโรงเรียนแต่เชา้  มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีโดยการท า
เวรพื้นท่ี   การท าเวรหอ้งเรียน    ตรงต่อเวลาในการเขา้ร่วมกิจกรรมเคารพธงชาติ  และกิจกรรมยามเชา้
โดยการสวดมนตแ์ละนัง่สมาธิ   
 จุดทีค่วรพฒันา  
 มีการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม ดา้นอ่ืนๆ เพิ่มเติม 
 
 ๕) ด้านมาตรการส่งเสริม 
      จุดเด่น 
                 โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมจุดเนน้  แนวทางการปฏิรูปการศึกษา  เพื่อพฒันาและ
ส่งเสริมสถานศึกษาและนักเรียนให้ยกระดบัคุณภาพสูงข้ึน  ไดแ้ก่  โครงการจดักระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
โครงการวยัรุ่น  วยัใจ  ใส่ใจสุขภาพ 
 จุดที่ควรพฒันา  
 มีการประเมินโครงการอยา่งสม ่าเสมอ 
 
๓. แนวทางการพฒันาในอนาคต 
 ๑.  บุคลากรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้พฒันาการจดัการเรียนการสอนท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตรเพื่อ
ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน  โดยเฉพาะวิชา  ภาษาองักฤษ   วิชาคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
ภาษาไทย  สังคมศึกษาศาสนา และวฒันธรรม  อีกทั้งควรจดัให้มีการสอนซ่อมเสริมโดยเฉพาะนกัเรียน            
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓  และปีท่ี ๖ 

 ๒.  บุคลากรควรใชว้ิธีสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัโดยเนน้กระบวนการคิด  และสอดแทรก 
บูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหห้ลากหลาย   ควรส่งเสริมการเรียนการสอนแบบโครงงานทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนไดมี้ผลงานท่ีมีคุณภาพ  โดยจดัใหมี้การประกวด   แข่งขนั   
จดันิทรรศการทางวิชาการ เพื่อแสดงออกซ่ึงความรู้ความสามารถและ การวดัผลประเมินผลตามสภาพ
จริงใหม้ากข้ึน เพื่อใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันาความรู้เตม็ศกัยภาพ 
  ๓.  ส่งเสริมให้ครูใชก้ระบวนการวิจยั  และ ส่ือเทคโนโลยีในการพฒันาผูเ้รียนให้มากข้ึน จะ
เป็นการช่วยส่งเสริมใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
  ๔.  จดักิจกรรมเพื่อปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์ และเห็นคุณค่าของสมบติัของทางราชการ
ใหแ้ก่ผูเ้รียนมากข้ึน 
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  ๕.  จดักิจกรรม  โครงการ ท่ีช่วยส่งเสริมคุณธรรม   จริยธรรม และ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
พร้อมกบัสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๖.  ส่งเสริมใหน้กัเรียนเห็นความส าคญัและพฒันาการเรียนภาษาองักฤษใหน้กัเรียนสามารถ 
ส่ือสารได ้
   ๗.  ส่งเสริมการระดมทรัพยากรเพื่อพฒันาแหล่งบริการอินเทอร์เน็ต ให้แก่ผูเ้รียนมากข้ึน 
เพื่อใหเ้พียงพอกบัการบริการผูเ้รียนในการแสวงหาความรู้ 
   ๘.  ส่งเสริมใหมี้ระบบการนิเทศ  ติดตาม และประเมินผล รายงานผล  พร้อมกบัการน าผลไปใช ้
ประโยชน์เพื่อการพฒันาใหม้ากข้ึน 
   ๙.  ส่งเสริมให้มีการจดัระบบสารสนเทศให้สมบูรณ์ทุกดา้น ต่อเน่ือง  เป็นปัจจุบนัเพื่อการใช้
งานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
   ๑๐. จดัหาบุคลากรให้ครบตามเกณฑ์ส าหรับการจดัการเรียนการสอนและการสนับสนุนการ
สอน 
 
๔. ความต้องการและการช่วยเหลอื  

๑.  การส่งเสริมพฒันาบุคลากรเขา้รับการพฒันาตนเองในดา้นการจดัการเรียนการสอน 
การผลิตส่ือ  นวตักรรม และเทคโนโลยทีางการศึกษาใหม้ากข้ึน 
 ๒.  การสนับสนุนบุคลากรให้ เพียงพอ เพื่อการปฏิบัติหน้าท่ีการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
 ๓.  การสนับสนุนงบประมาณเพื่อการศึกษา ส าหรับการจดัหา เทคโนโลยีทางการศึกษาให้
เพียงพอกบัผูเ้รียน และการจดัการเรียนการสอนของครู 
 ๔.  สนบัสนุนส่ิงก่อสร้าง  เช่น อาคารประกอบส าหรับการจดัเรียนนาฏศิลป์ และดนตรี  แยกจาก 
อาคารเรียน  เพื่อหลีกเล่ียงเสียงดบัรบกวนสมาธิในการเรียนของนกัเรียน 
 ๕.  สนบัสนุนครุภณัฑท์างการศึกษา  ส าหรับจดัการเรียนการสอนเช่น  จดัท าหอ้งมลัติมีเดีย   
เคร่ืองฉายทึบแสง   ใหเ้หมาะสม  เพียงพอ  ตามความจ าเป็นต่อการใชง้าน 
 
 


