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รายงานผลการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
( Professional Learning Community : PLC )




เรื่อง………………………………………………………..
(กลุ่มสาระการเรียนรู้/ สายชั้น...)



ภาคเรียนที่ ..............  ปีการศึกษา  2563





โรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี  เขต 1
กระทรวงศึกษาธิการ

คำนำ
	รายงานผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC ) จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอแนวทางในการดำเนินงานของ(กลุ่มสาระการเรียนรู้.....สายชั้น...) เพื่อแก้ไขปัญหาเรื่อง ..................................................................... โดยความร่วมมือจาก.................................และเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องการปฏิบัติด้วยกระบวนการ PLC เพื่อแก้ไขปัญหาด้าน...................................................รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การติดตามและประเมินผล และต่อยอดพัฒนาสู่นวัตกรรมการเรียนการสอน
	หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารเล่มนี้ จะเกิดประโยชน์ต่อผู้ครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งผู้สนใจทั่วไป ในการนำไปใช้เพื่อศึกษาเรียนรู้สร้างความเข้าใจและปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้เป็นอย่างดี
                                                                                             (กลุ่มสาระการเรียนรู้.....สายชั้น...)
                                                                                                โรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี


ผลการดำเนินกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
(Professional Learning Community : PLC )
ของกลุ่ม.........................................................................


1. ประเด็นปัญหา
	.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. วัตถุประสงค์
       เป้าหมายเชิงปริมาณ
	1. ..........................................................................ร้อยละ.....
	2. ............................................................................ร้อยละ....
       เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	1. ..........................................................................ร้อยละ.....
	2. ............................................................................ร้อยละ....
 
3. วิธีการดำเนินงาน
	 กระบวนการของ PLC












    			      กระบวนการของ PLC
นวัตกรรม/Best Practices
สร้างทีม PLC
ค้นหาปัญหา/ความต้องการ
ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา
แลกเปลี่ยน/เสนอแนะ
นำไปสู่การปฏิบัติ/สังเกตการสอน
สะท้อนผล
วิธีการ/นวัตกรรม
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ขั้นตอนที่ 1 สร้างทีม PLC   ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ..........(ภาคผนวก เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
 	สมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	บทบาท
	ลายมือชื่อ

	1
	
	ผู้อำนวยความสะดวก
	

	2
	
	ผู้เชี่ยวชาญ
	

	3
	
	ครูผู้ร่วมเรียนรู้
	

	4
	
	ครูผู้ร่วมเรียนรู้
	

	5
	
	ครูผู้ร่วมเรียนรู้
	

	6
	
	ครูผู้ร่วมเรียนรู้/บันทึก
	







ลงชื่อ
                                         (นายเชน  หมั่นเขตรกิจ)
                                        ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี



	ขั้นตอนที่ 2 กำหนดปัญหา /ความต้องการ  
         ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................(ภาคผนวก เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)พบว่า 
         1.สภาพปัญหา / ความต้องการ ดังนี้

	ปัญหาที่พบในการสอน
	สาเหตุของปัญหา
	ผลกระทบที่เกิดขึ้น

	1. ปัญหาของคุณครู................................
คือ..........................................................
	
	

	2. ปัญหาของคุณครู................................
คือ..........................................................
	
	

	3. ปัญหาของคุณครู................................
คือ..........................................................
	
	

	4. ปัญหาของคุณครู................................
คือ..........................................................
	
	

	5. ปัญหาของคุณครู................................
คือ..........................................................
	
	



2. จากผลการวิเคราะห์ปัญหา สาเหตุของปัญหา และผลกระทบที่เกิดขึ้นในข้อที่ 1 ต้องการแก้ไขปรับปรุงปัญหาที่สำคัญที่สุดคือ ปัญหา    ...................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
เหตุผลที่เลือกปัญหานี้  เพราะ.................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

           ขั้นตอนที่ 3 วางแผนและออกแบบกิจกรรม
            ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................(เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
  ร่วมกันคิดและวางแผนร่วมกันในการกำหนดแนวทางการแก้ปัญหาที่พบจากการจัดการเรียนการสอน /การปฏิบัติงาน (รูปแบบ/วิธีการ/นวัตกรรม ) และจะนำไปปฏิบัติจริง ตามแนวทางดังนี้
            1. แนวทางในการจัดการเรียนรู้ที่นำมาใช้ในการแก้ปัญหาคือ
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
 	  2. ชื่อกิจกรรม.........................................................................................................................................
             3. ขั้นตอนวิธีสอนหรือขั้นตอนในการดำเนินการแก้ปัญหาโดยใช้แนวทางที่เลือก
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

             4. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
	ที่
	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	1
	

	

	2
	

	


	3
	

	









            ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................(เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
  ร่วมกันอภิปราย และกำหนดกรอบเวลาการนำไปปฏิบัติจริง ดังนี้
1. การสรุปผลการอภิปรายแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการเลือกนวัตกรรมในการแก้ไขปัญหา
· ข้อเสนอแนะ/ความเห็นผู้เชี่ยวชาญหรือผู้มีประสบการณ์
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· สรุปความเห็นของผู้เชี่ยวชาญผสานกับความคิดเห็นของกลุ่ม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
  2.กำหนดเวลาในการทดลองแก้ปัญหาโดยใช้วิธีการ/สื่อ-นวัตกรรม
	ลำดับ
	ขั้นตอน/กระบวนการทดลอง
	วันเดือนปี
	จำนวนชั่วโมง
	จำนวนนักเรียนที่ใช้

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



ขั้นตอนที่ 4 นำสู่การลงมือปฏิบัติ/สังเกตการสอน   ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................
(ภาคผนวก เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
            ในการสังเกตการสอน ครั้งที่ ..... 
ผู้สังเกต/เยี่ยมชั้นเรียน ....................................................................................................................
ผู้รับการสังเกต/เยี่ยมชั้นเรียน .........................................................................................................
เมื่อวันที่ ......................................................................... สถานที่ ....................................................
สิ่งที่พบขณะสังเกตการณ์สอน/เยี่ยมชั้นเรียน
พฤติกรรมการเรียน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
พฤติกรรมการสอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

การพูดคุยหลังจากสังเกตการสอน
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
  จุดเด่น
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
จุดควรพัฒนา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

           ขั้นตอนที่ 5 สนทนาสะท้อนผล
     (สมาชิกเข้ากลุ่มประชุม PLC เพื่อสะท้อนผลจากการปฏิบัติ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และปรับปรุงในครั้งต่อไป)
            ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................(เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
เพื่อสะท้อนผลการสอนของสัปดาห์ที่ ........ วันที่ .................... เวลา ........ - ........... น. ระยะเวลา ........ ชั่วโมง
1. สะท้อนผลการปฏิบัติของตนเอง
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
2. สะท้อนความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่ม
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ในกรณีวางแผนไว้หลายครั้ง ให้มีการประชุมสะท้อนผลทุกครั้งที่มีการสังเกตการสอน/ปฎิบัติงาน)

           ขั้นตอนที่ 6 สรุปผล และรายงาน
            ในการประชุม ครั้งที่ .....เมื่อวันที่ ...............................(เอกสารรายงานการ PLC หน้า........)
            สรุปผลกิจกรรม PLC (After Action Review; AAR) เกี่ยวกับ ผลที่เกิดจากกระบวนการ ปัญหาอุปสรรค สิ่งที่ได้เรียนรู้จากกิจกรรม และการพัฒนาปรับปรุงในครั้งต่อไป

1. สรุปผลการดำเนินการ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. ข้อเสนอแนะ
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. วัน เวลา สถานที่ ในการดำเนินงาน 
	ระยะเวลา : ตั้งแต่ วันที่ .....................................................................-.....................................................
	สถานที่ : ....................................................................................

5. สรุปผลการดำเนินงาน 
           จากการแก้ปัญหา............................................................................โดยใช้..................................................ได้ผลดังนี้
	5.1 ด้านผู้เรียน
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.2 ด้านกิจกรรม
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.3 ด้านครู
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.4 ด้านสื่อการสอน /วิธีการ
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.5 ด้านบรรยากาศ /สภาพการในห้องเรียน/ สภาพการปฏิบัติงาน
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6. อภิปรายผลการดำเนินงาน
	6.1 ผลลัพธ์ที่เกิดจากกระบวนการ PLC	
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	6.2 ผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน / ครู / สมาชิกที่เข้าร่วมเครือข่าย PLC
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน (ตามวัตถุประสงค์ / เป้าหมาย)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
8. ร่องรอย/หลักฐาน
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
9. ปัจจัยที่ทำให้ประสบความสำเร็จ
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
10. ปัญหา /อุปสรรค ข้อจำกัดในการปฏิบัติงาน
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

11. สิ่งที่ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานในครั้งนี้
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12. ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานครั้งต่อไป
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12. นวัตกรรมที่เกิดขึ้นในครั้งนี้
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

13.การเตรียมการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาคุณภาพผู้เรียน
              การดำเนินงานวิจัยเพื่อแก้ปัญหา …………………………………………….. จะดำเนินการต่อเนื่อง.......... เดือน  ซึ่งเป็นการปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน ควบคู่กันไปกับการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ หรือการทำ PLC : Professional Learning Community จะปฏิบัติการได้ 3 วงรอบ ต่อเนื่องเป็นวงจร P-A-O-R สอดคล้องกับ                   นงลักษณ์ วิรัชชัย และ สุวิมล ว่องวาณิช (2544 : 5) ที่ได้อธิบาย ดังภาพ
[image: คำอธิบาย: C:\Destop พฤศจิกายน 2560\PLC\035bbbccchhh.jpg]
ประเด็นปัญหาผู้เรียน
         ...........................................................

รวมทีม PLC ที่มีเป้าหมายเดียวกัน
                  .............................................................

นวัตกรรมที่เกิดจากการรวมทีม PLC ที่มีเป้าหมายเดียวกัน
	         ...........................................................  

ขอบเขตเวลา
	    วงรอบที่ 1 จัดการเรียนการสอนเดือน...................... 2562
	    วงรอบที่ 2 จัดการเรียนการสอนเดือน...................... 2562
	    วงรอบที่ 3 จัดการเรียนการสอนเดือน...................... 2562






































 ภาคผนวก ก.
· บันทึกข้อความขออนุญาตดำเนินงาน
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)
· บันทึกการประชุม ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)
· รูปการประชุม







 ภาคผนวก ข.
· แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
· รูปการสังเกต
· ผลการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน/
การจัดกิจกรรม
· ผลงานของนักเรียนจากการจัดกิจกรรม
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