บทสรุป
ชื่อผลงาน  การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice)โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
              อบายมุขด้วย  5 Steps  Model   
เจ้าของผลงาน   โรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต1
           การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice)โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขด้วย  5 Steps  Model  มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี มีภูมิคุ้มกันที่ดี มีทักษะชีวิต หลีกเลี่ยงยาเสพติด และอบายมุข   2. เพื่อให้ครู บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องยาเสพติด และร่วมดำเนินโครงการอย่างเข้มแข็ง   3. เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน ที่เกี่ยวข้องมีความตระหนักต่อการดำเนินงานป้องกันยาเสพติดและอบายมุขของโรงเรียน  และ 4. เพื่อให้หน่วยงาน และสถานศึกษาเครือข่ายมีส่วนร่วมในการดำเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
             การปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best  Practice) โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ด้วย  5 Steps  Model  โรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี  ได้ประยุกต์ใช้ทฤษฎีเชิงระบบในการดำเนินงาน ประกอบด้วยส่วนประกอบดังนี้
 
      1. ปัจจัยนำเข้า (Input)  ได้แก่นักเรียน   ครู บุคลากร  สื่อ วัสดุ อุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้ สถานศึกษาเครือข่าย   หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                2. กระบวนการ (Process)  เป็นการดำเนินงานตามขั้นตอน 5  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้
1.2.1 วิเคราะห์ผู้เรียนและสถานการณ์ยาเสพติด
1.2.2 ร่วมวางแผน ร่วมคิด โครงการ กิจกรรม 
1.2.3 ดำเนินการตามแผน และองค์ประกอบการ CLEAN 
1.2.4 ตรวจสอบ ติดตามเผ็นระยะ ต่อเนื่อง 
1.2.5 ปรับเรื่องด้อย เสริมเรื่องเด่น เน้นพัฒนา
 

      3. ผลผลิต ได้แก่ คุณภาพนักเรียน คุณภาพครู  คุณภาพผู้บริหาร และคุณภาพสถานศึกษา


      4. การสะท้อนผล เป็นการตรวจสอบผลผลิตของการดำเนินงานเพื่อนำผลไปพัฒนาทั้งปัจจัยนำเข้า และกระบวนการ
ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best  Practice) พบว่า

  

 1. นักเรียน มีภูมิคุ้มกันที่ดี มีทักษะชีวิต หลีกเลี่ยงยาเสพติด และอบายมุข ส่งผลให้ผลการทดสอบ ONET   สูงกว่าระดับประเทศ ได้รับรางวัลด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2. ครู มีความรู้ความเข้าใจเรื่องยาเสพติด และร่วมดำเนินโครงการอย่างเข้มแข็ง ส่งผลให้ครูได้รับ รางวัลอันทรงคุณค่าของ สพฐ. ระดับชาติ โล่เชิดชูเกียรติ เสมา ป.ป.ส. ปีการศึกษา 2558 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับเงิน และระดับทอง  ประเภทบุคคล
3.ผู้บริหาร ได้รับรางวัล MOE AWARD สาขาป้องกันและแก้ไขยาเสพติด ประเภทสถานศึกษา   ปีการศึกษา 2558 และได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เสมา ป.ป.ส. ปีการศึกษา 2558 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับเงิน   และ ระดับทอง   ในปีการศึกษา 2558 และ2559
4. โรงเรียนได้รับรางวัลได้แก่   รางวัล MOE AWARD สาขาป้องกันและแก้ไขยาเสพติด ประเภทสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558   โล่เชิดชูเกียรติ เสมา ป.ป.ส. ปีการศึกษา 2558 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข กระทรวงศึกษาธิการ ผลงานดีเด่น ระดับเงิน และ ระดับทอง   ในปีการศึกษา 2558 และ2559
การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best  Practice)
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ด้วย  5 Steps  Model

โรงเรียนอนุบาลเมืองอุทัยธานี










C       Communication   =  การสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ รณรงค์

L        Learning
   =  การจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการเข้ากับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรม
                                     พัฒนาผู้เรียน      

E       Environment        =  การจัดสภาพแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน
A       Activities             =  การจัดกิจกรรม   ตาม 5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 4 ต้อง  2 ไม่ กิจกรรม 
                                     ห้องเรียนสีขาว 
N       Network              = การขยายเครือข่าย   โดยทำ MOU และแลกปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษา
                                      เครือข่าย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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วิเคราะห์ผู้เรียนและสถานการณ์ยาเสพติด


ร่วมวางแผน ร่วมคิด โครงการ กิจกรรม 


ดำเนินการตามแผน และองค์ประกอบ























ตรวจสอบ ติดตาม เป็นระยะ ต่อเนื่อง


ปรับเรื่องด้อย เสริมเรื่องเด่น เน้นพัฒนา
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