
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนวัดอรัญญิการาม 

เรื่อง ให้ใช้รายงานประจำป ี(SAR) ปีการศึกษา 2564 

....................................................................................... 

 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา เม่ือวันที่ 15 พฤศจิกายน 2548 สำหรับสถานศึกษาทุกสงักัดที่จัดการศึกษา

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2554  ใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับ

คุณภาพผู้เรียน  คุณภาพการเรียนการสอน  คุณภาพด้านการบริหารและการจัดการศึกษา                     

รวมทั้งคุณภาพด้านการพัฒนาชุมชนแหล่งการเรียนรู้  โรงเรียนวัดอรัญญิการาม  ตระหนักถึง

ความสำคัญในการนำมาตรฐานการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษา เพื่อความเป็นเอกภาพ

และเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ โดยต้องมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่

ต่อสาธารณะชน 

 ทั้งนี ้ รายงานประจำปี ปีการศึกษา 2564  ของโรงเรียนวัดอรัญญิการาม ได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เม่ือวันที่  2  พฤษภาคม  2565   จึงประกาศให้สามารถใช้

รายงานประจำปี ปีการศึกษา 2564 และให้เผยแพร่รายงานประจำปีต่อสาธารณะชนได้  ตั้งแต่บัดนี้                

เป็นต้นไป 

 

 

 

                ประกาศ ณ วันที ่ 2พฤษภาคม   พ.ศ.  2565 

 

 

 

  ลงช่ือ....ชัยรัชต์    คดิสนอง................  ลงช่ือ.....ณัฐเชวง   รักพงษ์..... 

          (นายชัยรัชต์   คดิสนอง)    (นายณัฐเชวง   รักพงษ์) 

    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอรัญญิการาม 

 

 



 

 

คำนำ 

 
  รายงานการประเมนิตนเองตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อน
ผลการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 3  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของนักเรียน  
กระบวนการบริหารและการจัดการและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการ
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
นำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาให้หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอก  

  โรงเรียนวัดอรัญญกิารามขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนโรงเรียนวัดอรญัญิการามทกุคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนวัดอรญัญกิารามให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่างด ี

   
 

 

 
 
 
 
 
 

 
(นายณัฐเชวง    รักพงษ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอรัญญกิาราม 
 



 
 
 

สารบัญ 
 

  หน้า 
คำนำ 
สารบญั 
บทสรุปผูบ้ริหาร 

  

ตอนท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน  
 ข้อมูลทั่วไป 1 
 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 1 
 ข้อมูลนักเรียน(ข้อมลู 10 มิถุนายน  2564) 2 
 ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (ข้อมูล ณ 9 เมษายน 2564) 

ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
โครงสร้างหลักสูตร 
แหล่งเรียนรู้ภูมิปญัญาท้องถ่ิน 
รางวัลดเีด่นในรอบปีทีผ่่านมา 

4 
10 
11 
12 
13 
15 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 17 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของนักเรียน 17 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 46 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ภาคผนวก 
53 

 
 

   
   



   
   
   
   

 
 
 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร: ระดับข้ันพื้นฐาน 
 
 โรงเรียนวัดอรัญญกิาราม  ตั้งอยูบ่้านหนองคำฮ้อย หมูท่ี่ 4  ตำบลท่าเสา อำเภอเมืองอุตรดิตถ์                    
จังหวัดอุตรดิตถ์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 เปิดทำการสอนต้ังแต่ระดับ      
ช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 ได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน 
อย่างต่อเนื่องจนถึงปจัจบุันโดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2564                      
มีผลการดำเนินงาน ดังนี ้

1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน  :ดีเลิศ 

2. หลักฐานสนับสนุน: สถานศึกษามีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนดว้ยวิธีการที่หลากหลาย ครูจดัการ
เรียนรู้ให้เป็นไปตามศกัยภาพของผูเ้รียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตร มีการออกแบบ
การจดัการเรียนรู้แบบActiveLearningท่ีเหมาะสมกับผูเ้รียน โดยมีการจดัการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการจดัการ
เรียนการสอนแบบโครงงาน การสอนโดยใช้ICT   การระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน
เรียนรู้ แบบใชก้ระบวนการคิด การบูรณาการหลกัเศรษฐกิจพอเพียงโดยเน้นเร่ืองการอ่านออกของผูเ้รียน
เป็นเร่ืองส าคญัท่ีสุด โดยมุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป. 1 พฒันาครูทุก
คนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศกัยภาพผูเ้รียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจดัการ
เรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ งในและนอกสถานศึกษา  ครูในทุกกลุ่มสาระร่วมกันจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา  แผนการจดัการเรียนรู้  การวดัและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเนน้การใชค้  าถามเพื่อพฒันา
ทกัษะการคิดของผูเ้รียน 

นอกจากน้ี สถานศึกษาเน้นการจัดภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีความร่มร่ืน  สะอาด  สวยงาม  มี
บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   ได้มีการด าเนินการเพื่อพฒันาทกัษะชีวิตของผูเ้รียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้



อย่างมีความสุข เน้นการพฒันาด้านคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวยัของผูเ้รียน เช่น  จดักิจกรรมวนั
ส าคัญ  เทิดทูนชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย ์ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้ตระหนัก  มีความรักชาติ  
ภาคภูมิใจในเอกราชและความเป็น                คนไทย  จดักิจกรรมจิตอาสา  หนูขอท าความดี กิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรมน าจิตอาสา พฒันาภูมิคุม้กัน เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม  และมีการจดัค่ายคุณธรรม
ห้องเรียนตน้แบบ  รักษบ์วร  รักษ์ศีล 5 Thailand4.0 ให้กับนกัเรียนทุกระดับชั้น จดักิจกรรมการพฒันาให้
เหมาะสมกับวยั พัฒนาคุณธรรมผู ้เรียนตามหลักสูตร โรงเรียนสุจริต  เน้นให้ผู ้เรียนมีวินัย ซ่ือสัตย ์
รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาท้องถ่ินมา
ร่วมกนัวางแผนการจดัการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้สู่โลกกวา้งการเขา้ไปศึกษากบัภูมิปัญญาในชุมชน
รอบๆ สถานศึกษา การเรียนรู้จากวิทยากรภายนอก เช่น พระสงฆ ์ทหาร ครู ต ารวจแดร์ แพทย ์สาธารณสุข 
หน่วยกู้ภยัเทศบาลต าบลท่าเสา และนักศึกษาจากมหาวิทยาลยัราชภฎัอุตรดิตถ์ จดักิจกรรมเขา้ค่ายวิชาการ
ActiveLearningสืบสานประเพณีลอยกระทง และได้เข้าค่ายอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม   จัด
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง   ส่งเสริมการออกก าลงักายหนา้เสาธงเป็นประจ าทุกวนั
พุธ และเพ่ิมเวลารู้เร่ืองอาชีพในกิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ เช่น การท าน ้ ายาปรับผา้นุ่ม  การท าน ้าสมุนไพรว่านหางจระเข ้  น ้าใบเตย ขนมไทย  การท า
น ้ายาลา้งจาน  การท าสเปร์แอลกอฮอล ์การสานตะกร้า การจดักิจกรรมcodingการท าสายคลอ้งแมส   การท า
สร้อยขอ้มือ   การเพาะถัว่งอก  เป็นตน้โรงเรียนไดด้ าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจดัการศึกษาที่
ผ่านมา โดยการศึกษาขอ้มูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจดัการศึกษาตามนโยบายการ 
ปฏิรูปการศึกษา และจดัประชุมระดมความคิดเห็นPLC จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผน ร่วมกัน
ก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน มีการปรับแผนพฒันาคุณภาพจดัการศึกษา แผนปฏิบตัิการประจ าปี ให้สอดคลอ้งกบัสภาพ
ปัญหา ความตอ้งการพฒันา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจดัหาทรัพยากร จดัสรรงบประมาณ 
มอบหมายงานให้ผูร้ับผิดขอบ ด าเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมิน ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย สอดคลอ้งกับความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบ  ให้ผูเ้รียนได้ฝึกทกัษะ  แสดงออกน าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น  คิดเป็น ท าเป็น  รักการอ่าน  
และแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรม  อย่างต่อเน่ือง   มีการจดับรรยากาศ   
สภาพแวดลอ้ม ส่ือการเรียน ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน  
และจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น  หรือ
ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง   มีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความ
เข้าใจของผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  และมีประสิทธิภาพ  โดยก าหนดให้ประเมินผูเ้รียนจากสภาพจริง  มี
ขั้นตอนการตรวจสอบและใชเ้คร่ืองมือการวดัประเมินผล  ท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายในการจดัการเรียน การ



สอน เปิดโอกาสให้ผูเ้รียน  ผูท้ี่มีส่วนร่วมในการวดัประเมินผล  แกไ้ขขอ้ผิดพลาดและเสนอแนะให้ขอ้มูล
ยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน  เพ่ือให้ผูเ้รียนน าผลไปใชใ้นการพฒันาตนเองต่อไป 

งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบตัิการ ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา พฒันาสู่ประชาคมอาเซียน
และมาตรฐานสากล และไดจ้ดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ินมวยไทยท่าเสา  มีการบูรณาการ ภาระงาน ช้ินงาน โดย
ทุกระดบัชั้นจดัท าหน่วยบูรณาการอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ที่สอดคลอ้งกบัหน่วย
การเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจดัการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมไดล้งมือปฏิบตัิ
จริงจนสรุปความรู้ไดด้้วยตนเอง จดัการเรียนการสอนที่เน้นทกัษะการคิด เช่น จดัการเรียนรู้ดว้ยโครงงาน 
ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจดัป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียน 
และนอกห้องเรียน สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์ 
มีคอมพิวเตอร์สำหรับใช้จัดประสบการณ์ในห้องเรียน มีการติดต้ังระบบอินเทอร์เน็ตเพิ่มให้ครอบคลุมการใช้
งานได้ทั่วถึง และจดโดเมนเว็บไซต์โรงเรียน  http://www.watarunyikaram.ac.thมีระบบบริหารคุณภาพที่

เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมครูใช้ส่ือการเรียนการสอน นวตักรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ ครูทุกคนท างานวิจยัในชั้นเรียน ปี
การศึกษาละ 1 เร่ือง  

ส่งผลให้นกัเรียนทุกคนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน การส่ือสารและการคิดค  านวณสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดโดยเฉล่ียอยู่ในระดับดีเยี่ยม   นักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลกัสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  ในปีการศึกษา  2564  นักเรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตดัสินใจ และแก้ปัญหาได้นักเรียนสามารถใช้ภาษาองักฤษในการแนะน าตนเอง  และสนทนาง่ายๆ ได ้  
นกัเรียนมีผลงาน/ช้ินงานจากการท าโครงงานและสามารถอธิบายหลกัการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และ
ปัญหาอุปสรรคจากการท างานได้   สามารถสืบคน้ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต เพื่อใช้เป็นขอ้มูลในการเรียนรู้  
และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคน มีความรู้ มีทกัษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพอย่างนอ้ย 1 อย่าง   นกัเรียน
ทุกคนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีสูงกว่าเป้าหมายท่ีโรงเรียนก าหนด โดยนกัเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบ 
มีวินัย มีภาวะผูน้ าและมีจิตอาสา    มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของชุมชนและแสดงออกทางความ
คิดเห็นอย่างเหมาะสม   อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวฒันธรรมและความคิดเห็นที่
แตกต่าง  และมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และไม่เกี่ยวขอ้งกบัส่ิงเสพติด และแกปั้ญหาโดยไม่ใชค้วามรุนแรง 
 
 

 
 
3. แผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น: 



แผนปฎิบัติงานที่ 1จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องและเพิ่มทักษะการปฏิบัติจริงทั้ง
ในและนอกห้องเรียนและส่งเสริมการเรียนรู้จากสื่อICTและสื่อที่ได้จากภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

แผนปฎิบัติงานที่ 2พฒันาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมซน 
แผนปฎิบัติงานที่ 3จัดอบรมให้ครูด้านการทำPLC เพือ่พัฒนาคุณภาพด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อเพิ่ม

ประสบการณ์ใหเ้ด็กมีพฒันาการทุกด้านอย่างสมดุลและเตม็ศักยภาพมากยิ่งข้ึน 
 

 
 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

1.8ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1.8.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นที่ราบลุ่ม น้ำท่วมขังเวลาฝนตกการ

คมนาคมทางบกสะดวก มีถนนอินใจมีผ่านหน้าโรงเรียนอยู่ใกล้กับมหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์  อยู่ห่างจาก
ตัวจังหวัด 2 กิโลเมตร ห่างจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1  6 กิโลเมตร  มี
ประชากรประมาณ 15,000 คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนสมานมิตร ชุมชนหน้า
มหาวิทยาลัยราชภัฎ หมู่บ้านหนองคำฮ้อย หมู่บ้านหนองห้า-หนองหิน หมู่บ้านหนองผา หมู่บ้านหนองบัว 
 อาชีพหลักของชุมชน คือ  รับจ้าง เนื่องจากเป็นอาชีพที่ปฏิบัติตามกันมาแต่บรรพบุรุษส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา   พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ การบรรพชาอุปสมบทหมู่ ประเพณี
ลอยกระทง การก่อพระทรายเข้าวัดในวันสงกรานต์  ประเพณีทำบุญกลางบ้านทุกหมู่บ้าน การทำไม้กวาดดอก
หญ้า การนวดร่างกายด้วยสมุนไพร การเย็บผ้าห่ม พรมเช็ดเท้าด้วยเศษผ้า การทำขนมไทย  

 1.8.2   ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดบัช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
  อาชีพหลัก คือ อาชีพรับจ้าง เช่น ช่างปูน ช่างทาสี ทำไร่ ทำนา ทำสวน ค้าขาย   (คิดเป็น

ร้อยละ) 80 ส่วนใหญ่นับถือศาสนา  พุทธ  (คิดเป็นร้อยละ)  99.75 ศาสนาอิสลาม ร้อยละ 0.25  ฐานะทาง
เศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 30,000 – 40,000  บาทจำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 5  คน 

       1.8.3  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
  1.  โรงเรียนวัดอรัญญิการาม ตั้งอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ เช่น วัดอรัญญิการาม ได้รับสนับสนุน

จากพระอาจารย์ เข้าร่วมเป็นกรรมการสถานศึกษา และมาทำการสอนพุทธศาสนาในโรงเรียน เป็นแหล่งอบรม 
และฝึกกิจกรรมตามโครงการจิตอาสา โดยนำนักเรียนทำความสะอาดบริเวณอาคารสถานที่ก่อนวันธรรมสวนะ 
1 วัน และวันธรรมสวนะนักเรียนได้บริการผู้มาทำบุญตอนเช้า เมื่อเวลามีการฌาปนกิจศพนักเรียนจิตอาสาจะ
มาร่วมกันทำหน้าที่บริการน้ำดื่ม  แจกดอกไม้จัน และทำความสะอาดบริเวณฌาปนสถาน  

  2.   ใกล้มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์  โดยเข้าร่วมเป็นเครือข่าย ซึ่งใช้เป็นสถานที่ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพทางการศึกษา นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยจัดข้ึน เช่น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ วันเด็กแห่งชาติ แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ และทางโรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์
จากทางมหาวิทยาลัยราชภัฎจัดนักศึกษามาเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียนเข้าค่ายเสริมทักษะทางวิชาการ
กลุ่มสาระต่าง ๆ 

  3.  เทศบาลตำบลท่าเสา โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารกลางวัน 
โครงการอาหารเสริมนม โครงการแข่งขันกีฬาสี กิจกรรมวันเด็กของโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลท่าเสา 

  4.  องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุตรดิตถ์ โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจัดสร้างสนาม
เด็กเล่นปฐมวัย ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ สื่อวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การศึกษานอกสถานที่ 

  5.  โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ โรงพยาบาลลับแล สถานีอนามัยตำบลท่าเสา ได้รับการบริการด้าน
การรักษาพยาบาล การตรวจสุขภาพ ทันตสุขภาพ การป้องกันโรคไข้เลือดออก ให้ความรู้ ด้านสุขศึกษาแก่
นักเรียน 



  6.  ชุมชนเมือง นักเรียนได้มี โอกาสศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน ตั้งแต่ระดับมัธยมต้น             
มัธยมปลาย ปวช. ปวส. จนถึงระดับอุดมศึกษา เป็นแหล่งเศรษฐกิจที่อุดมไปด้วย ย่านการค้าพานิชและ
ศูนย์การค้า การคมนาคมติดต่อสื่อสารสะดวก 

 
 

ข้อจำกัด 
   
  1.  ผู้ปกครองมีฐานะยากจน รายได้ต่ำ พ่อแม่ทำงานอยู่ต่างจังหวัด ครอบครัว               

ขาดความอบอุ่น  ขาดความพร้อม นักเรียนจึงหาทางออกโดยการเที่ยวเตร่ เล่นเกม ขาดโรงเรียนเป็นประจำทำ
ให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ 

  2.  ครอบครัวหย่าร้าง 
  3.  นักเรียนส่วนใหญ่อยู่นอกเขตพื้นทีบ่ริการของโรงเรียน 
  4.  ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก โดยเฉพาะวิชาเอกที่ขาด เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

 

1.9. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนวัดอรัญญิการาม  จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560)โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้

และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

ระดับชั้น 

เวลาเรียน(คิดเป็นร้อยละ)  

 
รวม 

 ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์

แล
ะเ

ทค
โน

โล
ยี 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

แล
ะ

วัฒ
นธ

รร
ม 

สุข
ศึก

ษา
แล

ะพ
ล

ศึก
ษา

 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

ต่า
ง 

ปร
ะเ

ทศ
 

หน้
าที่

พล
เม

ือง
 

วิช
าเ

พิ่ม
เติ

ม

,ม
วย

ไท
ย 

 

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา

ผู้เ
รีย

น 

ป.1 200 200 80 40 40 40 40 40 200 

บูร
ณ

าก
าร

ร่ว
มกั

บก
ลุ่ม

สา
ระ

อื่น
ๆ 

- 120 1,000 

ป.2 200 200 80 40 40 40 40 40 200 - 120 1,000 

ป.3 200 200 80 40 40 40 40 40 200 - 120 1,000 

ป.4 160 160 120 40 80 80 80 40 80 40 120 1,000 

ป.5 160 160 120 40 80 80 80 40 80 40 120 1,000 

ป.6 160 160 120 40 80 80 80 40 80 40 120 1,000 

 

หมายเหตุ  วชิาเพิ่มเติมหน้าที่พลเมืองบูรณาการกับกลุ่มสาระอื่นๆ 

    จำนวนช่ัวโมงที่จัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี เท่ากับ  1,000  ช่ัวโมง 



    แผนการเรียนรู้/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ เน้นการจัด

กิจกรรมแบบActive  Learning มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ตามศักยภาพของตนเอง โดยเน้นการอ่านออก

เขยีนได้ คิดเลขเป็น มีความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยีพัฒนาสุขภาพกายและจิต ส่งเสริมการเป็น

คนดี มนี้ำใจ ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 

 

9. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 1) ห้องสมุดมีขนาด  108   ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 6,500  เล่ม 

   การสืบคน้หนังสือและการยมื-คนื ใช้ระบบ แถบส ี

   จำนวนนกัเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปกีารศกึษาที่รายงาน เฉลี่ย 100  คน ต่อ วนั             

คดิเป็นร้อยละ  30.67   ของนกัเรียนทั้งหมด 

2) ห้องปฏิบัตกิาร 

  ห้องปฏิบัตกิารวทิยาศาสตร ์   จำนวน   1  ห้อง 

   ห้องปฏิบัตกิารคอมพวิเตอร์    จำนวน   2ห้อง 

   ห้องวิชาการ           จำนวน  1  ห้อง 

 3) คอมพวิเตอร ์  จำนวน   50   เครื่อง 

   ใช้เพ่ือการเรียนการสอน   46   เครื่อง 

   ใช้เพ่ือสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ต  46  เครื่อง 

   จำนวนนกัเรียนที่สบืคน้ขอ้มูลทางอินเตอร์เน็ตในปกีารศกึษาที่รายงาน  

เฉลี่ย  158   คน ต่อวนัคดิเปน็ร้อยละ  50  ของนักเรียนทั้งหมด 

   ใช้เพ่ือการบรหิารจัดการ  4   เครื่อง 
 

3) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิตกิารใช้ 

(จำนวนครั้ง/ปี) ช่ือแหล่งเรียนรู ้

1.  ห้องปฏิบตัิการคอมพวิเตอร ์ ใช้ทุกวัน 

2.  ห้องปฏิบัตกิารวทิยาศาสตร ์ ใช้ทุกวัน 

3.  โรงฝึกงาน ใช้ทุกวัน 

4. สนามวอลเลย์บอล ใช้ทุกวัน 

5. สนามฟุตบอล ใช้ทุกวัน 

6. สนามเปตอง ใช้ทุกวัน 

7. ห้องพลศึกษา ใช้ทุกวัน 



8. สนามเดก็เลน่ ใช้ทุกวัน 

9. ห้องวชิาการ 

10. ห้องพยาบาล 

11. เวทีประชาธิปไตย 

 

 

ใช้ทุกวัน 

ใช้ทุกวัน 

ใช้ทุกวัน 

  

 5.) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิตกิารใช้ 

(จำนวนครั้ง/ปี) ช่ือแหล่งเรียนรู ้

1.  มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ ์ ปีละ 5 ครั้ง 

2.  สถานตีำรวจภูธรอำเภอเมืองอุตรดติถ์ ปีละ 3 ครั้ง 

3.  ค่ายพิชัยดาบหกั ปีละ 1 ครัง้ 

    (ม.พัน 7, ม.2 , จทบ)  

4.  ค่ายพระศรีพนมมาศ(ป.พัน 20) ปีละ 1 ครัง้ 

5.  สวนสาธารณะ ปีละ 3 ครั้ง 

6.  ศาลจงัหวดัอุตรดิตถ ์ ปีละ 3 ครั้ง 

7.  ศาลากลางจงัหวัดอุตรดิตถ ์ ปีละ 3 ครั้ง 

8.  วัดอรัญญิการาม ใช้ทุกวัน 

9.  วัดท่าถนน ปีละ 3 ครั้ง 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิตกิารใช้ 

(จำนวนครั้ง/ปี) ช่ือแหล่งเรียนรู ้

10. วัดพระแทน่ศิลาอาสน ์ ปีละ 1 ครัง้ 

11. สถานรีถไฟอุตรดิตถ ์ ปีละ 1 ครัง้ 

12. บ่อเหลก็น้ำพี ้ ปีละ 1 ครัง้ 

13. สกัใหญ่ ปีละ 1 ครัง้ 

14. เขื่อนสิรกิิติ ์ ปีละ 1 ครัง้ 

15. บ้านเกิดพระยาพชัิย ปีละ 1 ครัง้ 

  

 

 6) ปราชญ์ชาวบา้น/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคณุวุฒิ ที่สถานศกึษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรยีน ในปกีารศกึษาที่รายงาน 



   6.1 ชื่อ-สกลุนางวนัเพ็ญ  สุขรอด     ให้ความรู้เรื่อง การทำน้ำสมุนไพร ขนมไทย 

สถิตกิารให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี ้จำนวน  2  ครัง้/ป ี

   6.2 ช่ือ-สกุล นางประไพ  ยาวไทยสงค ์ ให้ความรูเ้รื่อง การทำน้ำยาล้างจาน                  

น้ำยาปรับผ้านุ่ม   สถติิการให้ความรู้ในโรงเรียนแหง่นี ้จำนวน  2  ครั้ง/ป ี

   6.3ช่ือ-สกลุ นางลัคณา  เรืองศริรกัษ์   ให้ความรู้เรื่อง การทำเหรยีญโปรยทาน     

สถิตกิารให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี ้จำนวน  2  ครัง้/ป ี

10. ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา 

 10.1ผลงานดีเดน่ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา 

 

- โรงเรียนคณุธรรม 2 ดาว ปีการศึกษา 

2564 

- รางวลัยกย่องโรงเรียนต้นแบบกจิกรรม

ออมทรัพย์เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพ

รัตนราฃสดุาฯ 

- รางวลัBest practice สถานศึกษาปลอด  

ยาเสพติด ระดับดีมาก ปี2564 

- รางวลัผลการทดสอบระดับชาตNิT 

ป2ี564 สูงกว่าระดับประเทศ 

-รางวัลรูปแบบการนิเทศภายใน 

ของสถานศึกษาระดับดีมาก 

ระดับเขตพืน้ที่  ปีการศึกษา 2564 

- รางวลัสถานศกึษาพอเพยีงตน้แบบจัด

กิจกรรมการเรยีนรูแ้ละการบรหิารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ปี

การศกึษา 2564 

- ได้ผ่านการประเมินคณุภาพภายนอก

(2564-2568)รอบ4 ได้รบัรองมาตรฐานใน

ระดับปฐมวัยและขัน้พืน้ฐาน 

 

-ได้รับการรับรองมาตรฐานสถานศกึษา

ปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ระดับ

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

 

กรมสง่เสริมสหกรณ ์

 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

 

 

สำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศกึษา

(สมศ) 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 



ขัน้พื้นฐาน  ปกีารศกึษา 2564 

 

ผู้บริหาร(ระบุช่ือ) 

นายณัฐเชวง   รักพงษ ์

 

 

 

- รางวัลคุรสุดดุ ี

 

คุรุสภา 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ครู (ระบุช่ือ) 

1. นางนิพัทธา  นาคมี 

2. นางสาวนันทพร  ปี่แก้ว 

 

3. นางสาววิมล  กลุประสงค ์

4. นางจันทร์จิฬาศริิกลุ 

5. นางสาววิมล  กลุประสงค ์

 

 

- รางวลัระดับดีมาก การจดัทำสื่อ 

นวัตกรรมโครงการพัฒนาการเรียนการสอน

ภาษาไทย ปีการศกึษา 2564 

 

- ครูดีของแผ่นดิน 

- รางวลัครูตน้แบบการจดัการเรียนการ

สอนActive Learning(สะเต็มศึกษา) ปี

การศกึษา 2564 
 

 

สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ส่วนท่ี 2  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่ 1คุณภาพผู้เรียน  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนดว้ยวิธีการที่หลากหลาย ครูจดัการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศกัยภาพของผูเ้รียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตร มีการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกบัผูเ้รียน โดยมกีารจดัการเรียนรู้แบบActiveLearningโดยมีการจดัการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการ
จดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสอนโดยใชI้CT    การระดมสมองแบบลงมือปฏิบตัิจริง แบบร่วมมือ
กนัเรียนรู้ แบบใชก้ระบวนการคิด การบูรณาการหลกัเศรษฐกิจพอเพียง และเนน้เร่ืองการอ่านออกของ
ผูเ้รียนเป็นเร่ืองส าคญัท่ีสุด โดยมุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนทุกคนอ่านออกและเขียนไดต้ั้งแต่ระดบัชั้น ป. 1 พฒันา
ครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศกัยภาพผูเ้รียน ใชส่ื้อเทคโนโลยีในการ
จดัการเรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  ครูในทกุกลุ่มสาระร่วมกนัจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษา  แผนการจดัการเรียนรู้  การวดัและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเนน้การใชค้  าถามเพื่อพฒันา
ทกัษะการคิดของผูเ้รียน และใช้กระบวนการPLC ในกลุ่มสาระ เพื่อพฒันากระบวนการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

นอกจากน้ี สถานศึกษาเน้นการจัดภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีความร่มร่ืน  สะอาด  สวยงาม                         
มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   ไดม้ีการด าเนินการเพื่อพฒันาทกัษะชีวิตของผูเ้รียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้



อย่างมีความสุข เน้นการพฒันาด้านคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวยัของผูเ้รียน เช่น  จดักิจกรรมวนั
ส าคัญ  เทิดทูนชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย ์ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้ตระหนัก  มีความรักชาติ  
ภาคภูมิใจในเอกราชและความเป็นคนไทย  จดักิจกรรมจิตอาสา  หนูขอท าความดี เพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  และมีการจดัค่ายคุณธรรมห้องเรียนตน้แบบ  รักษบ์วร  รักษ์ศีล 5 Thailand4.0 ให้กบันกัเรียนทุก
ระดับชั้น จดักิจกรรมการพฒันาให้เหมาะสมกับวยั พฒันาคุณธรรมผูเ้รียนตามหลกัสูตร โรงเรียนสุจริต  
เนน้ให้ผูเ้รียนมีวินัย ซ่ือสัตย ์รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต 
น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาร่วมกันวางแผนการจดัการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้สู่โลกกวา้ง การเข้าไป
ศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา การเรียนรู้จากวิทยากรภายนอก เช่น พระสงฆ์ ทหาร ครู 
ต ารวจแดร์ แพทย์ สาธารณสุข หน่วยกู้ภัยเทศบาลต าบลท่าเสา และนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎ
อุตรดิตถ์ จัดกิจกรรมเขา้ค่ายวิชาการ ActiveLearningสืบสานประเพณีลอยกระทง และได้เข้าค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรม   ส่งเสริมการออกก าลงักายโดยนกัเรียนไดร่้วมกจิกรรมออกก าลงักายทุกวนัพุธ  และเพ่ิม
เวลารู้เร่ืองอาชีพในกิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลา
รู้ เช่น การท าน ้ ายาปรับผา้นุ่ม  การท าน ้าสมุนไพรว่านหางจระเข ้  น ้าใบเตย ขนมไทย  การท าน ้ ายาลา้งจาน  
การท าสเปร์แอลกอฮอล์ การสานตะกร้า การจดักิจกรรมcodingการท าสายคลอ้งแมส   การท าสร้อยขอ้มือ   
การเพาะถัว่งอก   เป็นตน้ 
2. ผลการดำเนินงานมาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผู้เรียน 

2.1 ด้านผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 
สถานศึกษาพัฒนาผูเ้รียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูจัดการเรียนรู้ใหเ้ป็นไปตามศักยภาพของนักเรียน 
เป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลกัสูตร  เน้นให้ผูเ้รียนอ่านออก เขียนได้  มีการออกแบบการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับนักเรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้แบบActiveLearning 
เป้าหมาย 

1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินอ่านการเขียน(RT) สูงกว่าระดบัประเทศ 
2. นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายทีส่ถานศึกษากำหนด 

โดยกำหนดค่าเป้าหมาย  ดังนี ้
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 70 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 60 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯกำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 65 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษาฯ  กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 65 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ     กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 70 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ          กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 70 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 70 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 60 



- กลุ่มสาระการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 65 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง กำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ร้อยละ 65 

3. นักเรียนมีผลการสอบระดับชาติNT ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 สูงกว่าระดับเขตพื้นที่  และระดบัประเทศ 
4. นักเรียนมีผลการสอบระดับชาติO-NET ช้ันประถมศึกษาปีที ่6 สูงกว่าระดับเขตพื้นที่  และ

ระดับประเทศ 
5. นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน  การเขียน  การคำนวณ  สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  
6. นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์  สูงกว่าค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  

 

ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 
ผลการดำเนินการในปีการศึกษา 2564 
สถานศึกษาได้ต้ังคณะกรรมการประเมินภายในของสถานศึกษาข้ึน  และรวบรวมข้อมลูผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนด้านต่างๆ ตามแผนการเกบ็รวบรวมข้อมูลจากนักเรียนป.1-6ทกุคน ( 167 คน) และ
นำมาประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา พบว่า 

1)  การประเมินดา้นการอ่าน พบว่านกัเรียนจ านวน  126 คน  มีผลการท าทดสอบการอ่านในระดบั
ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 75.45   สูงกว่าค่าเป้าหมาย  (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 70.00 )   

2)  การประเมินด้านการเขียน พบว่านักเรียนจ านวน  126 คน  มีผลการท าทดสอบการเขียนใน
ระดบัดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 75.45   สูงกว่าค่าเป้าหมาย  (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 70.00 )   

3)  การประเมินดา้นการส่ือสาร  พบว่านกัเรียน มีผลการท าทดสอบการส่ือสารในระดบัดี ขึ้นไป
จ านวน 140 คน   คิดเป็นร้อยละ 83.83   สูงกว่าค่าเป้าหมาย (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 80.00 )   

4)  การประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  พบว่าผูเ้รียนมีผลการประเมินใน
ระดับดีขึ้นไป  จ านวน  142 คน   คิดเป็นร้อยละ 85.03  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 
80.00) 

5)  การประเมินดา้นการคิดค านวณ  พบว่าผูเ้รียนมีผลการประเมินในระดบัดีขึ้นไป  จ านวน  111 
คน   คิดเป็นร้อยละ 66.47  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 60.00) 

6)  การประเมินความสามารถในการสร้างนวตักรรม  พบว่าผูเ้รียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้น
ไป  จ านวน  87 คน   คิดเป็นร้อยละ 52.10  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  (ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 50.00) 

7)  ผลการประเมินดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนโดยเฉล่ียทุกคน  ทุกระดบัชั้น  พบว่า 
      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 60  มีผลการเรียน

เฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศกึษา 2564  นกัเรียนจ านวน  118  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป  คิด
เป็นร้อยละ  71.08   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้



      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 60  มีผลการ
เรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศึกษา 2564  นกัเรียนจ านวน  103  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป  
คิดเป็นร้อยละ  62.05   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีเกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 
60  มีผลการเรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศกึษา 2564  นกัเรียนจ านวน  121  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 
3.00 ขึ้นไป  คดิเป็นร้อยละ  72.89   สูงกว่าเป้าหมายทีก่  าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม เกณฑท์ี่สถานศกึษาก าหนดไว ้                    
คือ ร้อยละ 60  มีผลการเรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศึกษา 2564  นกัเรียนจ านวน  118  คน มีผล
การเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  71.08   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศกึษาและพลศึกษา เกณฑท์ีส่ถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 70  มี
ผลการเรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศกึษา 2564  นกัเรียนจ านวน  138  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 
ขึ้นไป  คดิเป็นร้อยละ  83.13   สูงกว่าเป้าหมายทีก่  าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 70  มีผลการเรียน
เฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศกึษา 2564  นกัเรียนจ านวน  147  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป  คิด
เป็นร้อยละ  88.55   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  เกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 70  มีผลการ
เรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศึกษา 2564  นกัเรียนจ านวน  136  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป  
คิดเป็นร้อยละ  81.93   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

      *  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เกณฑท์ี่สถานศึกษาก าหนดไว ้ คือ ร้อยละ 50  มีผล
การเรียนเฉล่ียตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป   ในปีการศกึษา 2564  นกัเรียนจ านวน  98  คน มีผลการเรียนเฉล่ีย 3.00 ขึ้น
ไป  คิดเป็นร้อยละ  59.04   สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้

 
 

8. ผลการประเมินระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2564  (นักเรียนเข้าสอบจำนวน 50 คน) 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6   พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนวิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 35.34)  เป็นกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้เดียวที่มีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนท่ี (ร้อยละ 35.26 ) และสูงกว่าระดบัประเทศ (ร้อยละ34.31) 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 35.25) มีพฒันาการเชิงบวก7.44  เมื่อเทียบกับปี 2563  โดย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตอ้งไดร้ับการพฒันาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (ร้อยละ49.95) และกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาองักฤษ(ร้อยละ36.40) 

9. ผลการประเมินระดับชาติข้ันพื้นฐาน (NT)  ปีการศึกษา 2564  (นักเรียนเข้าสอบจำนวน  คน) 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3   พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนวิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 35.34)  เป็นกลุ่มสาระการ 



เรียนรู้เดียวที่มีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนท่ี (ร้อยละ 35.26 ) และสูงกว่าระดบัประเทศ (ร้อยละ34.31) 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 35.25) มีพฒันาการเชิงบวก7.44  เมื่อเทียบกับปี 2563  โดย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตอ้งไดร้ับการพฒันาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (ร้อยละ49.95) และกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาองักฤษ(ร้อยละ36.40) 

10. ผลการประเมินระดับชาติข้ันพื้นฐาน (RT)  ปีการศึกษา 2564  (นักเรียนเข้าสอบจำนวน  คน) 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1   พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนวิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 35.34)  เป็นกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้เดียวที่มีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนท่ี (ร้อยละ 35.26 ) และสูงกว่าระดบัประเทศ (ร้อยละ34.31) 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 35.25) มีพฒันาการเชิงบวก7.44  เมื่อเทียบกับปี 2563  โดย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตอ้งไดร้ับการพฒันาคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (ร้อยละ49.95) และกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาองักฤษ(ร้อยละ36.40) 

11. จากผลการประเมินด้านในข้อ 7 ที่ผ่านมา  แสดงให้เห็นว่านักเรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐานตาม
หลักสูตร   

และจากการประเมินเจตคติในการท างานกลุ่มท่ีเนน้อาชีพ  พบว่านกัเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินตั้งแต่
ระดบัดีขึ้นไป   
 

 
การดำเนนิการพัฒนา 
1. การวางแผน (Plan)  
1.1คณะครูมีการวางแผนการเตรียมการจัดกระบวนการเรียนรู้ดังนี้ 
    1.1.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน 
วัดอรัญญิการาม พุทธศักราช 2551 
    1.1.2 วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้/กำหนดผลการเรียนที่คาดหวัง/กำหนดหน่วยการเรียนรู้ 
    1.1.3 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพือ่จัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    1.1.4  ศึกษาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผูเ้รียนเปน็สำคัญและการผลิตสื่อนวัตกรรม 
    1.1.5  ศึกษาเนื้อหาจากหนังสือแบบเรียน ตำรา คู่มือและจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 
    1.1.6  ศึกษาวิธีวัดและประเมินผลที่เน้นการประเมินสภาพจรงิและพัฒนาทกัษะการคิดของผูเ้รียน 
    1.1.7 ศึกษาการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและกำหนดเกณฑ์การผ่าน 
    1.1.8 กำหนดการวัดผลประเมินผลตามสภาพจรงิ การนำเครื่องมือมาใช้ การช้ีแจงทำความเข้าใจกบัผู้เรียน 
    1.1.9 วางแผนการจัดบรรยากาศทั้งในและนอกช้ันเรียน ให้สะอาด น่าอยู่  เอื้อต่อการเรียนรู้   
    1.1.10  วางแผนการจัดแหลง่เรียนรู้ให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้ 
 
1.2  วิเคราะห์ปัญหาพบว่านักเรียนยงัขาดทักษะการคิดวิเคราะห์   โดยนำผลการจัดการศึกษาในปทีี่ผ่านมา   



มาพัฒนาโดยออกแบบโครงการที่จะมาพัฒนาให้นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิที่สงูข้ึน  ดังนี้ 

 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและสง่เสรมิกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู ้

* กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มีความสามารถ คิดวิเคราะห์   คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ และมีความคิดสร้างสรรค์ 
* กิจกรรมพฒันาหอ้งสมุด 
* กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
* กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ (ฐานพัฒนาตามคำพอ่  คุณธรรมนำชีวิต 
เลี้ยงชีพด้วยการงาน   สืบสานประชาธิปไตย  ลิขิตดวยปัญญา  เกษตรกรนอ้ย
พอเพียง  รูเ้ท่าทันใช้เทคโนโลย)ี 
* กิจกรรมวัดผลและประเมินผล 
* กิจกรรมห้องเรียนดมีีมาตรฐาน 
* กิจกรรมเตรียมพร้อมสูส่มาคมอาเซียน 
* พัฒนาศักยภาพผู้เรียนออทิสติกและนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู ้
* กิจกรรมสอนซอ่มเสรมิ 
* กิจกรรมเข้าค่ายเสริมทกัษะทางวิชาการ 
* กิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
* กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

นกัเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธ์ิที่
สูงขึ้น 

2.  โครงการลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ 
*พัฒนาตามคำพ่อ   
*คุณธรรมนำชีวิต  
*เลี้ยงชีพด้วยการงาน    
*สืบสานประชาธิปไตย   
*ลิขิตด้วยปัญญา   
*เกษตรกรน้อยพอเพียง   
*รู้เท่าทันใช้เทคโนโลย ี

นักเรียนร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรม
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้   

3. กิจกรรมลูกเสอืยุวกาชาด นกัเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธ์ิที่
สูงขึ้น 

 
2.การปฏิบัติ  (Do)  



ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ ActiveLearning  และดำเนินการพัฒนานกัเรียนให้มีความรู้ตาม
หลักสูตร   เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนเกง่ ตามโครงการ ดังนี้ 
 

โครงการ การดำเนนิงาน/กิจกรรมท่ีปฏิบัต ิ ตัวชี้วัด 
โครงการพัฒนาหลักสูตร

และสง่เสรมิกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพื่อยกระดบั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู ้

 

กิจกรรมที่ 1กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มี
ความสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์                 
มีวิจารณญาณ และมีความคิดสร้างสรรค์ 

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้หลากหลาย 
ทุกสาระการเรียนรู ้

   1.2 ครูจัดทำแผนทีเ่น้นทักษะกระบวนการคิด 
   1.3 จัดกิจกรรมภาษาไทย,ภาษาอังกฤษ 
วันละคำ 
   1.4 กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
   1.5 กิจกรรมวางทุกงานอ่านทกุคน 

   1.6 ครูจัดทำวิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ 
1 เรื่อง 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องสมุด 
   2.1 กิจกรรมยอดนักอ่านนอ้ย 
   2.2 กิจกรรมประกวดการคัดลายมือ 

   2.3 กิจกรรมอ่านหนังสือก่อนกลบับ้าน 
   2.4 กิจกรรมสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน 
   2.5 กิจกรรมตอบปัญหาประจำเดือน 
   2.6 กิจกรรมอ่านหนังสือเดือนละ 1 เลม่ 
   2.7 กิจกรรมเสียงตามสาย 
   2.8 กิจกรรมวันสำคัญ 
   2.9 กิจกรรมตอบปัญหาความรู้ทั่วไป 
   2.10 จัดจ้างครูดูแลห้องสมุด 
   2.11 จัดซื้ออุปกรณ์พัฒนาห้องสมุด 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
3.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3.2 กิจกรรมวันภาษาไทย 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีข้ึน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
มีวิจารณญาณ และมีความคิด
สร้างสรรค์ 
3.นักเรียนร้อยละ 90 ใฝ่รู้ใฝเ่รียน 
มีนิสัยรกัการอ่านแสวงหาความรู้
อย่างต่อเนื่อง 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
และทักษะในการใช้เทคโนโลย ี
 
 



3.3 กิจกรรมวันแม่แหง่ชาติ 
3.4 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3.5 กิจกรรมวันครสิมาสต์ 
   3.6 กิจกรรมวันลอยกระทง 
 

โครงการ การดำเนนิงาน/กิจกรรมท่ีปฏิบัต ิ ตัวชี้วัด 
โครงการพัฒนาหลักสูตร

และสง่เสรมิกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพื่อยกระดบั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู ้

 

กิจกรรมที่ 4 วัดผลและประเมินผล 
4.1 จัดซื้อแบบ ปพ.ต่าง ๆ 
4.2 จัดซื้อวัสดุทำข้อสอบภาคเรียน 1,2 
4.3 จัดซื้อวัสดุทำข้อสอบภาษาไทย,
คณิตศาสตร์,ภาษาอังกฤษ 
4.4 จัดซื้อวัสดุทำแบบฝึกเสรมิทักษะ 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมห้องเรียนดีมีมาตรฐาน 
5.1 ประเมินห้องเรียนดีมีมาตรฐาน 
5.2 จัดหา/ซื้อรางวัล 
5.3 มอบรางวัล 
กิจกรรมที่ 6 หนูน้อย IT 
6.1 กิจกรรมหาข่าวจาก Internet 
6.2 กิจกรรมสาระน่ารู้จาก Internet 
6.3 เรียนรูจ้ากโครงงาน 
กิจกรรมที่ 7 เตรียมความพร้อมสู่สมาคมอาเซียน 
7.1 กิจกรรมทำป้ายนิเทศ 
   7.2 ทำป้ายนเิทศเสนอภาษาเพื่อการสื่อสาร 
7.3 กิจกรรมตอบคำถามเกี่ยวกบัประเทศอาเซียน 
กิจกรรมที่ 8 พัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีความ
บกพรอ่งทางการเรียน และผูเ้รียนออทสิติก 
-  จัดทำแผน IEP สำหรบันักเรียนที่มีปญัหาเรียนรู้
บกพรอ่ง 
กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
9.1 สำรวจนักเรียนทีอ่่าน-เขียนไม่คล่อง 
9.2 ครูจัดสอนซ่อมเสริม    
กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมเข้าค่ายเสริมทักษะทาง
วิชาการActive Learning สืบสานประเพณีลอย

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีข้ึน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
มีวิจารณญาณ และมีความคิด
สร้างสรรค์ 
3.นักเรียนร้อยละ 90 ใฝ่รู้ใฝเ่รียน 
มีนิสัยรกัการอ่านแสวงหาความรู้
อย่างต่อเนื่อง 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
และทักษะในการใช้เทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
 



กระทง 
กิจกรรมที่ 11 ทัศนศึกษาเรียนรูสู้่โลกกว้าง 
กิจกรรมที่ 12 นิเทศภายใน 
วัดและประเมินผลกิจกรรม 
 

โครงการ การดำเนนิงาน/กิจกรรมท่ีปฏิบัต ิ ตัวชี้วัด 
โครงการลดเวลาเรียนเพิ่ม

เวลารู ้

1. ประชุมวางแผนผูร้ับผิดชอบกจิกรรม 
2. จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลาเรียน 
*พัฒนาตามคำพ่อ   
*คุณธรรมนำชีวิต  
*เลี้ยงชีพด้วยการงาน    
*สืบสานประชาธิปไตย   
*ลิขิตด้วยปัญญา   
*เกษตรกรน้อยพอเพียง   
*รู้เท่าทันใช้เทคโนโลย ี

นักเรียนร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรม
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้

กิจกรรมลูกเสอืเนตรนาร ี 1. ประชุมวางแผนผูร้ับผิดชอบกจิกรรม 
2. จัดกิจกรรมลกูเสือเนตรนาร ี
3. วัดและประเมินผลกจิกรรม 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีข้ึน 
 

 

3. ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) 
ในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ดำเนินการวัดประเมินผลนักเรียน โดยการทดสอบ  การสังเกต
พฤติกรรม  การประเมินตามตัวช้ีวัด ตามแผนการจัดการเรยีนรู้อย่างหลากหลายและครอบคลุม ดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน 
2. วิเคราะห์สภาพปัญหาจากการบันทึกผลหลังการสอนแต่ละครั้งแล้วนำมาปรบัปรุงแก้ไข โดยสร้างเครื่องมือ
หรือนวัตกรรมเพิม่ขึ้นอีกเพื่อแก้ปญัหา 
3. ประเมินผลการทำงานรายบุคคล/รายกลุ่ม 
4. ประเมินผลจากแบบฝึกหัด ใบงาน ช้ินงาน แบบทดสอบแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
5. ตรวจสอบการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ และสื่อ ด้วยการหาข้อเด่น ข้อด้อย ปัญหาและอุปสรรค 
6. นำข้อมูลจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูม้าวิเคราะห์เพือ่หาประสิทธิภาพของเครื่องมือดังกล่าว 
7. วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนตามเกณฑท์ีต่ั้งไว้ 
 
  อีกทั้งมีการตรวจสอบการดำเนินโครงการที่พัฒนานกัเรียนให้เป็นคนเก่ง   ดังนี้ 
 



 
 

โครงการ ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน/
เครื่องมือ 

ผู้ประเมนิ 

โครงการพัฒนา

หลักสูตรและส่งเสริม

กิจกรรมการเรียนการ

สอนเพือ่ยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนรู ้

 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีข้ึน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
มีวิจารณญาณ และมีความคิด
สร้างสรรค์ 
3.นักเรียนร้อยละ 90 ใฝ่รู้ใฝเ่รียน 
มีนิสัยรกัการอ่านแสวงหาความรู้
อย่างต่อเนื่อง 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
และทักษะในการใช้เทคโนโลย ี
 

1.ทดสอบ / แบบทดสอบ 
2. ประเมิน / แบบ
ประเมิน 
 
 

*ผู้อำนวยการ 
*ครูวิชาการ 
*ครูที่รบัผิดชอบ
กิจกรรม 
*ครูประจำช้ัน 

โครงการลดเวลาเรียน

เพิ่มเวลารู ้

นักเรียนร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรม
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้

1. เช็คเวลาการเข้าร่วม
กิจกรรม  
2. ประเมินความพึง
พอใจ/ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

*นักเรียน 
*ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

กิจกรรมลูกเสอื 
ยุวกาชาด 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีข้ึน 
 

1.ทดสอบ / แบบทดสอบ 
2. ประเมิน / แบบ
ประเมิน 
 
 

*ผู้อำนวยการ 
*ครูวิชาการ 
*ครูที่รบัผิดชอบ
กิจกรรม 
*ครูประจำช้ัน 

 
 
   หลังจากมกีารตรวจสอบประเมินผลการจัดกิจกรรม  ได้สรุปโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว และนำเสนอผล
การดำเนินการในทีป่ระชุมครู   แจ้งผู้ปกครองที่ทีป่ระชุมผูป้กครอง  และเผยแพร่ทางwebsiteโรงเรียน  

 



 
 
 

 
 
 

ผลความส าเร็จในการพฒันานกัเรียนให้เป็นคนเก่ง 
 
ผลการอ่านการเขียน RT ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1ปี 2562-2564 

 
ปีการศึกษา อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง ค่าเฉลี่ยระดบัโรงเรียน ค่าเฉลี่ยระดบัประเทศ 

ปี 2562 96.85 81.05 88.95 70.66 
ปี 2563 79.63 87.63 83.63 73.02 
ปี 2564 74.40 82.80 78.60 71.38 

 



 
โรงเรียนวดัอรัญญกิาราม ไดมุ้่งเนน้พฒันาให้นกัเรียนอ่านคล่องเขียนคล่อง โดยในการประเมินการอ่านการ
เขียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ในปี2562-2564  พบว่า มีผลการประเมินสูงกว่าระดบัประเทศ ตามท่ี
ก าหนดเป้าหมายในการประเมินผล 
การประเมินระดับชาติ NT  ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

ปีการศึกษา ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านเหตุผล 
ค่าเฉลีย่ระดับ

โรงเรียน 
ค่าเฉลีย่

ระดับประเทศ 
ปี 2562 57.56 63.56 - 60.56 45.7 
ปี 2563 50.88 50.44 - 50.66 43.97 
ปี 2564 65.53 65.13  - 65.33 52.8 

 



 
 

           ในการประเมินระดับชาติ NT ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3  ในปี2564 พบว่า  มีผลการประเมินสูงกว่า
ระดับประเทศ ระดบัเขตพื้นที่ เมื่อเปรียบเทียบกับปี2563 พบว่ามีพัฒนาการในทกุด้าน  เนื่องด้วยโรงเรียน                     
วัดอรัญญิการามได้นำผลการประเมินมาวิเคราะห์และนำพฒันากระบวนการจัดการเรียนการสอนและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการ ActiveLearning  จนสามารถพัฒนานกัเรียนให้มผีลสมัฤทธ์ิสูงข้ึนใน

ปี 2564 ตามเป้าหมายที่ไดก้ าหนดไว ้

ผลการประเมินระดับชาติ O-NET  ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (ONET) 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
ปี

การศึกษา 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

เฉลี่ยระดับ
โรงเรียน 

เฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ปี 2562 51.3 36.07 36.19 36.17 39.93 37.99 
ปี 2563 56.78 27.81 29.79 41.25 41.41 42.13 
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ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ

รายงานการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 - 2564

โรงเรียนวัดอรัญญิการาม ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564



ปี 2564 49.95 36.4 35.25 35.34 39.24 40.19 
 

 
 

           ในการประเมินระดบัชาติ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ในปี2562-2564  พบว่า  ในปี 2564     มีผล
การประเมินสูงกว่าปี 2563  จ านวน  2  วิชา  คือวิชาคณิตศาสตร์  และวิทยาศาสตร์    โดยโรงเรียนวดัอรัญญิ
การามไดน้ าผลการประเมนิมาวิเคราะห์และน าพฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนและจดักิจกรรมการ
เรียนรู้โดยเนน้กระบวนการ ActiveLearningจนสามารถพฒันานกัเรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิสูงขึ้นในปี 2564  
ตามเป้าหมายที่ไดก้ าหนดไว ้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปี 2562-2564 
 

กลุ่มสาระ
ฯ 

ภาษาไท
ย 

คณิต 

ศาสตร์ 

วิทยา 

ศาสตร์ 

สังคม
ศึกษา 

สุข
ศึกษา 

ศิลปะ 
การงาน
อาชีพ 

ประวติั 
ศาสตร์ 

ภาษา 
ต่าง 

ประเทศ 

หน้าที่
พลเมือง 

เป้าหมาย 70 60 65 65 70 70 70 65 60 65 



ปี 2562 73.24 72.29 74.43 75.30 74.38 83.52 79.73 72.79 71.08 76.10 

ปี 2563 78.67 75.53 77.89 79.61 79.38 77.54 82.09 71.24 76.64 79.20 

ปี 2564 76.82 72.46 77.09 75.24 79.01 78.75 81.97 74.02 73.17 75.66 

 

 
 
 โรงเรียนไดมี้การก าหนดเป้าหมายอย่างชดัเจนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยผลการประเมินโดยภาพรวม
พบว่าในปีการศึกษา 2562-2564  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระสูงกว่าเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
 
ผลการประเมินการอ่าน  การเขียน   การค านวณ 
 

  ค่าเป้าหมาย ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ระดับดีข้ึนไป 70.00 85.01 75.42 78.03 

 



 
 
ผลการประเมินการอ่าน  การเขียน  การค านวณ โดยภาพรวมพบว่าในปีการศึกษา 2562-2564  นกัเรียนมีผล
การประเมินสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
 
 
 
 
 
ประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
 

  ค่าเป้าหมาย ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ระดับดีข้ึนไป 80.00 93.95 98.33 93.55 

 



 
 
ผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์โดยภาพรวมพบว่าในปีการศกึษา 2562-2564  นกัเรียนมีผลการ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคสู์งกว่าเป้าหมายทีก่  าหนดไว ้
 
 
 
 
 
 

 
4. ปรับปรุงแก้ไข (Act) 

- นำผลที่ได้จากการประเมินมาร่วมกันวิเคราะหป์ัญหา โดยใช้กระบวนการ PLC เพื่อร่วมกันพัฒนาส่งเสริมให้
นักเรียนมีพัฒนาการที่ดียิง่ข้ึนโดยกลับไปมองที่กระบวนการ ข้ันวางแผนและการโครงการหรือกิจกรรมการ
ดำเนินการอกีครั้ง 



                - พัฒนาโครงการหรอืกิจกรรมใหม้ีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และให้เกิดผลที่ยั่งยืนพร้อมทั้ง
ประชาสมัพันธ์การดำเนินงานของโครงการให้ผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ 

 
สถานศึกษาพัฒนาผูเ้รียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ที่พัฒนานักเรียนให้มีทกัษะทางวิชาการ  

และทักษะทางอาชีพ  โดยมุ่งเน้นใหผู้้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมทีจ่ะศึกษาต่อใน
ระดับสูงข้ึนและทำงานหรอืงานอาชีพ 
 
เป้าหมาย 

 นักเรียนมทีักษะทางวิชาการและทักษะในงานอาชีพ  
 

การดำเนนิการพัฒนา 
 

1. การวางแผน (Plan)  
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
4. โครงการสง่เสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
* กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
* กิจกรรมแข่งขันวันรักษ์ภาษาไทย 
* กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 

นกัเรียน มีผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย
ท่ีสถานศึกษาก าหนด ( รอ้ยละ70) 

5.  โครงการวิทยากรสอนอาชีพ 
* กิจกรรมร้อยลกูปัดทำพวงกุญแจ 
*  กิจกรรมร้อยลูกปัดทำสร้อยข้อมือ 
* กิจกรรมทำขนมไทยและน้ำสมุนไพร 
* กิจกรรมทำสบูเ่หลว 
* กิจกรรมทำน้ำยาล้างจาน 
* กิจกรรมทำสเปร์แอลกอฮอล ์
* กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

นักเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติ
ตามตัวช้ีวัดในแต่ละโครงการ 
 
 
 
 
 

 
 
 
2.การปฏิบัติ  (Do)  
ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบActiveLearning  และดำเนินการพฒันานักเรียนให้มีความรู้ตาม
หลักสูตร   เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนเกง่ ตามโครงการ ดังนี้ 



 
โครงการ การดำเนนิงาน/กิจกรรมท่ีปฏิบัต ิ ตัวชี้วัด 

1. โครงการส่งเสริมความ

เป็นเลิศทางวิชาการ 

 

1. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
* กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
1. ประชุมคณะครเูพื่อวางแผนเตรียมความพร้อม
ในการนำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
2. จัดซื้อสือ่/วัสดุในการฝึกซ้อม 
3. ครูผู้รบัผิดชอบในแต่ละกจิกรรมดำเนินการ
ฝึกซ้อมนักเรียน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
4. นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
5. วัดและประเมินผลกจิกรรม 
* กิจกรรมแข่งขันวันรักษ์ภาษาไทย 
1. ประชุมคณะครเูพื่อวางแผนเตรียมความพร้อม
ในการนำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรม 
2. จัดซื้อสือ่/วัสดุในการฝึกซ้อม 
3. ครูผู้รบัผิดชอบในแต่ละกจิกรรมดำเนินการ
ฝึกซ้อมนักเรียน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
4. นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกจิกรรม
ภาษาไทย เนื่องในวันรักษ์ภาษาไทย 
5. วัดและประเมินผลกจิกรรม 
* กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
1. ประชุมคณะครเูพื่อวางแผน 
2. จัดซื้อสือ่/วัสดุในการทำแบบฝึก  
3. ดำเนินการสอนเสรมิในทุกระดับช้ัน 
4. วัดและประเมินผลกจิกรรม 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนตามเกณฑ์ทีโ่รงเรียนกำหนด 
 
 
 

2.โครงการวิทยากรสอน

อาชีพ 

 

1. ประชุมคณะครเูพื่อวางแผนเตรียมความพร้อม
ในการจัดกจิกรรม 
2. จัดซื้อสือ่/วัสดุในการจัดกจิกรรม 
3. วิทยากรภายนอกและคณะครผููร้ับผิดชอบ
ดำเนินการจัดกิจกรรมวิชาชีพให้กับนกัเรียน 
* กิจกรรมร้อยลกูปัดทำพวงกุญแจ 
*  กิจกรรมร้อยลูกปัดทำสร้อยข้อมือ 

นักเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติ
ตามตัวช้ีวัดในแต่ละโครงการ 
กิจกรรมวิทยากรสอนอาชีพ 



* กิจกรรมทำขนมไทยและน้ำสมุนไพร 
* กิจกรรมทำสบูเ่หลว 
* กิจกรรมทำน้ำยาล้างจาน 
* กิจกรรมทำสเปร์แอลกอฮอล ์
* กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
4. วัดและประเมินผลกจิกรรม 

3. ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) 
ตรวจสอบการดำเนินโครงการที่พฒันานักเรียนใหม้ีทักษะ   ดังนี้ 

โครงการ ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน/
เครื่องมือ 

ผู้ประเมนิ 

1. โครงการส่งเสริม

ความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 

 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
กำหนด 
 

1.ทดสอบ / แบบทดสอบ 
2. ประเมิน / แบบ
ประเมิน 
 
 

คณะครู 
 

2.โครงการวิทยากร

สอนอาชีพ 

 

1. นักเรียนร้อยละ80 สามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมวิทยากรสอนอาชีพ 
 

1.ประเมินช้ินงาน คณะครู 
 

 
4. ปรับปรุงแก้ไข (Act) 

-สง่เสรมิให้นักเรียนมีพัฒนาการที่ดียิง่ข้ึนโดยกลับไปมองที่กระบวนการ ข้ันวางแผนและการ 
โครงการหรือกจิกรรมการดำเนินการอีกครัง้ 
- พัฒนาโครงการหรือกจิกรรมให้มปีระสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน และใหเ้กิดผลที่ยัง่ยืนพรอ้มทัง้ประชาสมัพันธ์การ
ดำเนินงานของโครงการใหผู้้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องทราบ 

 
 
2.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
            โรงเรียนวัดอรัญญิการาม เป็นสถานศึกษาที่มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของ
หลักสูตร โดยเน้นให้ผู้เรียน เก่ง ดี มีทักษะ และมีสุขภาพดี   
 กระบวนการหรือการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นหรือพัฒนาให้นักเรียน ดี มีกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนหลากหลายกิจกรรมตลอดปีการศึกษา และในแต่ละปีการศึกษามีโครงการหรือกิจกรรมที่  



ประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติกิจกรรมและเป็นโครงการหรือกิจกรรมต่อเนื่องมาโดยตลอด ซึ่งแต่ละโครงการ
หรือกิจกรรมต่างๆนั้นได้มีกระบวนการทำงานโดยยึดหลักการดำเนินงานตามระบบ PDCA เพื่อให้การดำเนิน
โครงการหรือกิจกรรมมีประสิทธิภาพและประสบผลสำเร็จในการดำเนินงาน 

1) นักเรียนทกุคนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดสีูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด โดย 
* นักเรียนทกุคนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำและมจีิตอาสา 
* นักเรียนทกุคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของชุมชนและแสดงออกทางความคิดเห็นอย่าง

เหมาะสม 
* นักเรียนทกุคนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความคิดเห็นที่

แตกต่าง 
* นักเรียนทกุคนมีสุขภาพแข็งแรง ไม่เกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติด และแก้ปัญหาโดยไม่ใช้ความ

รุนแรง 

โครงการหรือกิจกรรมที่ส่งผลให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
โครงการวันสำคัญเทิดทูนชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  

โครงการต่อเนือ่งปกีารศึกษา 2561-2564 
ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

P ขั้นเตรียมการ 
1)ศึกษานโยบายของโรงเรียน  เขตพื้นที่
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2)ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ที่
เกี่ยวข้องในปทีี่ผ่านมา  
3)ศึกษาบรบิทและสภาพความเป็นไปได้ใน
การพัฒนาโครงการฯ 
4)จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

-บันทกึการประชุม 
-โครงการ 
-ภาพถ่าย 

 

D ขั้นดำเนินการ  
1)ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ
และมอบหมายภาระงาน 
2)ดำเนินงานตามโครงการฯ 
-จัดกจิกรรมตามวันสำคัญในปีการศึกษา
นั้นๆ 

-โครงการ 
-กำหนดการ 
-ภาพถ่าย 

 

C ขั้นนิเทศติดตามผล  
เจ้าของโครงการฯ นิเทศติดตามการ

-แบบประเมิน สรปุผลการประเมิน  



ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวกใน
การดำเนินกจิกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด  

A ขั้นประเมินและรายงานผล 
1)สรปุประเมินโครงการฯ 
-นักเรียนรอ้ยละ100มจีิตสำนึกถึงความเป็น
ไทย 
-ควรดำเนินกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2)จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอฝ่าย
บรหิาร 

-แบบสรุปผลการดำเนินงาน  
-ภาพถ่าย 

 

 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ โครงการวันสำคัญเทิดทูนชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
กิจกรรมวันสำคญั 
 วันมาฆบูชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 วันไหว้ครู 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 วันลอยกระทง 
 
 
 
 
 
 
 
           
 

 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
โครงการต่อเนือ่งปกีารศึกษา 2561-2564 

ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

P ขั้นเตรียมการ 
1)ศึกษานโยบายของโรงเรียน  เขตพื้นที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2)ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ที่เกี่ยวข้องในปีที่
ผ่านมา  
3)ศึกษาบรบิทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
4)จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

-บันทกึการประชุม 
-โครงการ 
-ภาพถ่าย 

 



D ขั้นดำเนินการ  
1)ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน 
2)ดำเนินงานตามโครงการฯ 
-กิจกรรมที่ 1 การรณรงค์ครูและนกัเรียนแต่งกาย
ผ้าไทยทุกวันศุกร์    
-กิจกรรมที่ 2 อบรมจริยธรรมนกัเรียนหน้าเสาธง 
และอาคารอเนกประสงค์ในวันสุดสัปดาห ์

-โครงการ 
-กำหนดการ 
-ภาพถ่าย 

 

C ขั้นนิเทศติดตามผล  
เจ้าของโครงการฯ นิเทศติดตามการดำเนินงาน 
และคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ กำหนด  

-แบบประเมิน สรปุผลการประเมิน  

A ขั้นประเมินและรายงานผล 
1)สรปุประเมินโครงการฯ 
-นักเรียนรอ้ยละ100มีคุณลักษณะอันพงึประสงค์
ระดับดเียี่ยม 
-ควรดำเนินกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2)จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอฝ่ายบริหาร 
 

-แบบสรุปผลการดำเนินงาน  
-ภาพถ่าย 

 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพถ่ายประกอบ โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

-กิจกรรมที่ 1 การรณรงค์ให้ครูและนักเรียนแต่งกายผ้าไทยทุกวันศุกร์ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

-กิจกรรมที่ 2 อบรมจริยธรรมนกัเรียนหน้าเสาธง และอาคารอเนกประสงค์ในวันสุดสปัดาห์ 
 

     
 
 
 
 
 
 

-กิจกรรมที่ 3 ค่ายธรรมะ 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการการจัดการเรยีนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการปีการศึกษา 2564 

ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

P ขั้นเตรียมการ 
1)ศึกษานโยบายของโรงเรียน  เขตพื้นที่
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2)ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ที่เกี่ยวข้อง
ในปีที่ผ่านมา  
3)ศึกษาบรบิทและสภาพความเป็นไปได้ใน
การพัฒนาโครงการฯ 
4)จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

-บันทกึการประชุม 
-โครงการ 
-ภาพถ่าย 

 

D ขั้นดำเนินการ  
1)ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ
และมอบหมายภาระงาน 
2)ดำเนินงานตามโครงการฯ 

-โครงการ 
-กำหนดการ 
-ภาพถ่าย 

 

C ขั้นนิเทศติดตามผล  
เจ้าของโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวกใน
การดำเนินกจิกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด  

-แบบประเมิน สรปุผลการประเมิน  

A ขั้นประเมินและรายงานผล 
1)สรปุประเมินโครงการฯ 
-นักเรียนรอ้ยละ100ร่วมกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อนำไปปรบัใช้ในชีวิตประจำวัน
และอนาคต 
-ควรดำเนินกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2)จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอฝ่าย
บรหิาร 
 

-แบบสรุปผลการดำเนินงาน  
-ภาพถ่าย 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

ภาพถ่ายประกอบ โครงการการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการห้องเรียนต้นแบบ รักษบ์วร รักษ์ศีล5Thailand 4.0 
โครงการปีการศึกษา 2564 

ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

P ขั้นเตรียมการ 
1)ศึกษานโยบายของโรงเรียน  เขตพื้นที่
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2)ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ที่
เกี่ยวข้องในปทีี่ผ่านมา  
3)ศึกษาบรบิทและสภาพความเป็นไปได้ใน
การพัฒนาโครงการฯ 
4)จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 

-บันทกึการประชุม 
-โครงการ 
-ภาพถ่าย 

 

D ขั้นดำเนินการ  
1)ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯ
และมอบหมายภาระงาน 
2)ดำเนินงานตามโครงการฯห้องเรียน
ต้นแบบ รักษ์บวร รักษ์ศีล5 Thailand 4.0 

-โครงการ 
-กำหนดการ 
-ภาพถ่าย 

 

C ขั้นนิเทศติดตามผล  
เจ้าของโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวกใน

-แบบประเมิน สรปุผลการประเมิน  



การดำเนินกจิกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด  

A ขั้นประเมินและรายงานผล 
1)สรปุประเมินโครงการฯ 
-นักเรียนรอ้ยละ80มีผลการประเมิน
ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ระดบัดีข้ึนไป 
-ควรดำเนินกจิกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2)จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอฝ่าย
บรหิาร 
 

-แบบสรุปผลการดำเนินงาน  
-ภาพถ่าย 

 

 
 

 
ภาพถ่ายประกอบ โครงการห้องเรียนตน้แบบ รักษ์บวร รักษ์ศีล5 Thailand 4.0 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                               -กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
โครงงานจิตอาสาหนูขอทำความด ี โครงงานคุณธรรมสร้างจิตสำนึกในความมีวินัย        โครงงานหนูน้อยรกั
อรัญ 

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 

 
    โครงงานเถ้าแก่น้อยศรีอรญั ยอดนักออม                      โครงงานเด็กดีศรีอรญั โตไปไม่โกง 
 
 

-กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพถ่ายเอกสารหรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 



 
ภาพถ่ายรูปเล่มแผนปฏิบัติการ/โครงการ 

 
         ระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน          เล่มกิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน       สมุดบันทึกการประชุม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. จุดเด่น 



ผูเ้รียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการส่ือสารได้ทุกคน สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนอยู่ในระดบัดี  
มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ในวิชาวิทยาศาสตร์สูงกว่าระดับ
เขตพ้ืนท่ี และสูงกว่าระดับประเทศ  ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน ้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ ์มีระเบียบวินยัจนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเร่ือง 
ความมีวินยั เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  
4. จุดควรพัฒนา 

ผูเ้รียนในระดบัชั้น ป.1 - ป.3 ยงัตอ้งเร่งพฒันาดา้นค านวณ  และดา้นภาษา โดยเนน้เร่ืองการ
น าเสนอ การอภิปราย และแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และตอ้งพฒันาทกัษะการแกปั้ญหาตาม
สถานการณ์ ไดอ้ย่างเหมาะสม  

ผูเ้รียนในระดบัชั้น ป.4- ป.6  ควรเร่งพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอย่างเป็นระบบ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่ควรพฒันาให้กา้วหนา้  คือ กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  นอกจากน้ีผูเ้รียนควรไดร้ับการส่งเสริม
ทกัษะการคิดวิเคราะห์  การเขียนส่ือความ  ควรซ่อมเสริมนกัเรียนอย่างต่อเน่ือง 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจดัการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาขอ้มูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ ปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผน ร่วมกนัก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทศัน์ 
ก าหนดพนัธกิจ กลยุทธ์ ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพผูเ้รียน มีการปรับแผนพฒันา
คุณภาพจดัการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจดัหาทรัพยากร จดัสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผูร้ับผิดขอบ 
ด าเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมิน ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 

 
 

จุดเน้นมุ่งพฒันาผูเ้รียนให้อ่านออกเขียนได้ต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑  พัฒนาครูให้มีความสามารถในการนำ
เทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน   ใช้สื่อเทคโนโลยใีนการจัดการเรียนการสอน  และจัดภูมิทัศน์ใหม้ี
ความร่มรื่น  สะอาด  สวยงาม  มีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรยีนรู้  พัฒนาโดยใช้กระบวนการ PDCA เป็นฐาน 

ทิศทางของสถานศึกษา 

 

 

ตราประจำโรงเรยีน 
โรงเรียนวัดอรัญญิการาม  ตั้งอยู่เลขที่ 60 หมู่ท่ี 4 ตำบลท่าเสา อำเภอเมือง  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

รหัส 53000   โทร 055-411556 โทรสาร  055-411556  Email : watarun2557@gmail.comwebsite: 
www.watarunyikaram.ac.th  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
----------------------- 

 

mailto:watarun2557@gmail.com


อักษรย่อชื่อโรงเรียน อร.ม. 
 
สีประจำโรงเรียน        สีชมพู หมายถึง  ความรัก  ความผูกพัน  ยึดมั่นสามัคคี 
 
ปรัชญาการศึกษา     “วิชาการนำหนา้ พัฒนาสิ่งแวดล้อม  เพียบพร้อม  คณุธรรม  เสริมนำสุขภาพ ” 
 
คติพจน ์  “ ทำวันนี้ให้ดีท่ีสุด ” 
 
คำขวัญ   “สามัคคี  เรียนดี  มีวินยั  ใฝ่คณุธรรม” 
 

สามัคคี เน้น  -  การทำงานด้วยความร่วมมอืจากกลุม่บุคคลอย่างมปีระสทิธิภาพ 
-  การร่วมแรงร่วมใจ 
-  การทำงานเป็นหมู่คณะ 

เรียนดี  เน้น  -  ความรู้เป็นเยี่ยม 
-  การแสวงหาความรู ้

มีวินัย เน้น  -  วินัยในตนเอง 
-  ความรับผิดชอบ 

ใฝ่คุณธรรม  เน้น -  ขยัน 
 -  ซื่อสัตย์ 
 -  อดออมประหยัด 
 -  สุภาพอ่อนน้อม 

 -  เสียสละเพื่อส่วนรวม 
 

นโยบายของโรงเรียน 
 

 โรงเรียนได้กำหนดนโยบาย  เพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนบรหิารของโรงเรียนดังนี้ 
 
 1. ปรับปรงุคุณภาพการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรปูการศึกษา  
              ของกระทรวงศึกษาธิการและหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2560 
 2.  รักษาระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  ไม่ให้ตำ่กว่าระดับ 3 
 3.  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย  และจัดหาทุนการศึกษาให้แก่นกัเรียนที่ขาดแคลน 
 4.  ปลูกฝงันักเรียนใหเ้ป็นผู้มีคุณธรรม และมีระเบียบปฏิบัตตินตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยและเลื่อมใสการปกครองในระบอบ 



              ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 6.  ปรับปรุงอาคารสถานที่และบริเวณโรงเรียนใหม้ีบรรยากาศที่ดี  เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 7.  จัดบริการด้านต่าง ๆ ให้แก่ครูและนักเรียน  เพื่อให้มีความเป็นอยูท่ี่ดีในโรงเรียน 
 8.  จัดกิจกรรมร่วมกบัชุมชนและใหบ้รกิารแก่ชุมชน 

9. สนับสนุนนโยบายของหน่วยงานบังคับบัญชาต้นสงักัด  และร่วมกับหน่วยงานอื่นใน 
              การพัฒนาโรงเรียนและท้องถ่ิน 

นโยบายการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

 
โรงเรียนได้ยึดสุขบัญญัติแห่งชาติ  เป็นแนวในการปฏิบัติงานของโรงเรียน   
สุขบัญญัติแห่งชาติ  10  ประการ 
1.  ดูแลรักษาร่างกายและของใช้ใหส้ะอาด 
2.  รักษาฟันให้แข็งแรงและแปรงฟันถูกวิธีทุกวัน 
3.  ล้างมือใหส้ะอาดกอ่นกินอาหารและหลังขับถ่าย 
4.  กินอาหารสกุ  สะอาด  ไม่มีสารอันตรายและหลีกเลี่ยงอาหารรสจัด  สีฉูดฉาด 
5.  ไม่สูบบุหรี่  ไม่ดื่มสรุา  ไม่เสพสิ่งเสพติด และไม่เล่นการพนัน 
6.  มีความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว 
7.  ระมัดระวังไม่กอ่เหตุรุนแรงข้ึน 
8.  ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  และตรวจสุขภาพประจำปี 
9.  ทำจิตใจให้ร่าเรงิแจ่มใสอยูเ่สมอ 

10.  มีจิตสำนึกที่ดีและร่วมสร้างสรรค์สังคม 
 

 มาตรการหลักป้องกันโรคโควิด-19 ในสถานศึกษา 
• มีมาตรการคัดกรองวัดไข้และอาการเสี่ยงก่อนเข้าสถานศึกษา  

• สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยตลอดเวลา 

• จัดจุดล้างมือหรือเจลแอลกอฮอล์อย่างเพียงพอ 

• จัดระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 1-2 เมตร 

• ทำความสะอาดห้องเรียน/พื้นผิวสัมผัสร่วม เปิดหน้าต่างประตู ระบายอากาศ  

• ไม่จัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจำนวนมาก เหลื่อมเวลา ลดเวลาทำกิจกรรม  

 
ยุทธศาสตร์การแก้ปัญหาและพัฒนาการศึกษา 



 โรงเรียนวัดอรัญญกิาราม จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและประถมศึกษา โดยมียุทธศาสตร์การแก้ปญัหา              
และพัฒนาการศึกษา  ดังนี้ 

ปรัชญาการศึกษา 

วิชาการนำหน้า พัฒนาสิง่แวดล้อม เพียบพร้อมคุณธรรม เสริมนำสุขภาพ 
 

กิจกรรมดีเด่น(เอกลักษณ์) 

จิตอาสา  ไหว้สวย  ช่วยสังคม  นิยมความสะอาด 
 

อัตลักษณจ์ิตอาสา 

 

วิสัยทัศน์ 

 
โรงเรียนวัดอรัญญกิาราม จัดการศึกษาเพื่อสง่เสรมิการเรียนรู้ตามศักยภาพ ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
รักษาสิง่แวดล้อม  มีสุขภาพกายและจิตที่ดี  สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตามหลักเศรษฐกจิ
พอเพียง 
 

 

 

พันธกิจ 

1. จัดการเรียนรู้โดยยึดผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
2. เน้นทักษะการอ่าน การเขียน การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร และทักษะการคิดคำนวณ 
3. อนุรักษ์วัฒนธรรม รกัษาสิ่งแวดลอ้ม มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  
4. ใช้เทคโนโลยเีป็นสื่อในการแสวงหาความรู้ จากแหลง่สารสนเทศต่าง ๆ 
5. เน้นให้ผูเ้รยีนเป็นคนดี มปีัญญา มสีุขภาพ และอยู่ในสงัคมอย่างมีความสุข                  
6.  การพัฒนาครูใหม้ีศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนาหลกัสูตร 

 
เป้าประสงค ์

 
1. เพื่อใหผู้้เรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพของตน 



2. เพื่อใหผู้้เรียนมทีักษะ การอ่าน เขียน สือ่สารและการคิดคำนวณ 
3. เพื่อใหผู้้เรียนมเีจตคติที่ดีต่อภูมปิัญญาไทยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. เพื่อใหผู้้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้  
5. เพื่อใหผู้้เรียนเป็นผูท้ี่มสีุขภาพกาย  และจิตที่ดี อยู่ในสงัคมอย่างมีความสุข 
6. เพื่อพฒันาบุคลากร  สื่อการเรียน และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ให้มีคุณภาพ 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

1.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 
3. มีวินัย 
4. ใฝ่เรียนรู ้
5. อยู่อย่างพอเพียง 
6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
7. รักความเป็นไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 

 
กลยุทธ์หลักของโรงเรียนสอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. ดังนี ้
 1. กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทุกระดับช้ัน 
 2. กลยุทธ์ปลูกฝังใหผู้้เรียนเป็นคนดี มีความรู้คู่คุณธรรม ความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 3. กลยุทธ์เสรมิสร้างและขยายโอกาสทางการศึกษา แก้ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึง น่าสงเสริม                      
การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีพตามบริบท 
 4. กลยุทธ์พัฒนาครูและบุคลากรทัง้ระบบด้วยวิธีการหลากหลายและต่อเนือ่ง 
 5. กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทาง
การศึกษาหลัก ธรรมาภิบาล เน้นการมสี่วนร่วม และความรว่มมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อสง่เสรมิ
สนับสนุน                        การจัดการศึกษา 
2. ผลการพัฒนา 
    ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนบัสนุน 

2.1 โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพ ปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุม ชนท้องถ่ิน และ
สอดคลอ้งกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ โดยจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
แผนปฏิบตัิการประจ าปี ที่สอดคลอ้งกับการพฒันาผูเ้รียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับแผนพฒันาคุณภาพ



การจดัการศึกษา แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา โดยผูม้ีส่วนไดเ้สียมีส่วนร่วมในการพฒันาและร่วมรับผิดชอบ 

2.2โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจดัการระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีการน าขอ้มูล
สารสนเทศมาใช้ในการปรับปรุงพฒันางานอย่างต่อเน่ือง ยึดหลกัธรรมาภิบาล และแนวคิดหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา และเป็นแบบอย่างได้ 

2.3โรงเรียนมีการด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั อย่างรอบด้านโรงเรียนมี
หลกัสูตรการศึกษาท่ีเป็นปัจจุบนั มีการนิเทศ ก ากบั ติดตาม โดยใช้รูปแบบส่ีประสาน คือการนิเทศโดย
การมีส่วนร่วมระหว่างผูบ้ริหาร  ครู  ผูป้กครอง และนักเรียน  และประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีเหมาะสม เป็นระบบและต่อเน่ือง เปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวขอ้งมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา โดย
ใช้กระบวนการPLC  โดยมีเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เช่น เครือข่ายผูป้กครอง เครือข่าย
โรงเรียนประชารัฐ เขา้มามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบ
ต่อผลการจดัการศึกษา 

2.4 โรงเรียนมีการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง โดยมีขอ้มูลสารสนเทศของบุคลากรที่ถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการ
อย่างเป็นระบบ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางานอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2.5โรงเรียนไดด้ าเนินการจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคม ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ กระตุ ้นผูเ้รียนให้ใฝ่เรียนรู้ มีความปลอดภัย เช่น การปรับภูมิทัศน์ การดำเนินงานสถานศึกษา

ปลอดภัย เป็นต้น นอกจากน้ียงัมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพฒันาคุณภาพการศึกษาจากองคก์รต่างๆส่งผล
ให้สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารและการเรียนรู้ของนักเรียนและเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

 
 
วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 

การพฒันาคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  100  ได้เข้าร่วมกันอบรมพฒันา
ตนเองและศึกษาดูงาน  ได้นำความรู้มาพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรียนการ
สอนใหม้ีประสทิธิภาพ 

การมีส่วนร่วมของเครือข่าย
ในการวางแผนการพฒันา
คุณภาพการศกึษา 

คณะกรรมสถานศึกษา ร้อยละ 100  เขา้มามีส่วนร่วมในการวางแผนพฒันา
คุณภาพการศกึษา  ส่งผลให้โรงเรียนมกีารพฒันาอย่างตอ่เนื่อง และได้รบั
ความไว้วางใจจากชุมชน  นำลูกหลานมาเรียนที่โรงเรียน 

การจดัหาทรัพยากร ผูบ้ริหารไดร้ะดมทุนทรัพยากรส าหรับการพฒันาคุณภาพการศึกษา ใน
สถานศึกษาทั้งในรูปของงบประมาณ และบุคคลท่ีเป็น ภูมิปัญญาจาก



วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 

ทอ้งถ่ินวิทยากรภายนอก และหน่วยงานต่าง ๆ มาชว่ยในการสนบัสนุนการ
เรียนการสอน 

การนิเทศ ก ากบั ตดิตาม 
และประเมินผล 
 

ผูบ้ริหารมีการนิเทศ  ก ากบั  ติดตาม และประเมนิผลการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน  การด าเนินโครงการต่างๆ ท่ีมุ่งเนน้พฒันานกัเรียนให้เป็นคน
เก่ง คนดี อย่างต่อเน่ือง และสม ่าเสมอ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของผูเ้รียนพฒันาอย่างต่อเน่ือง 

 
 
สถานศึกษาไดก้ าหนดเป้าหมายวิสยัทศัน์พนัธกิจไวอ้ยา่งชดัเจน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายของสพป.อุตรดิตถ ์ 
นโยบายของสพฐ. และสอดคลอ้งต่อความตอ้งการของชุมชน ท่ีโดยมีการบริหารและการจดัการอยา่งเป็นระบบ 
เน้นการมีส่วนร่วม โดยทกุคนได้ร่วมคิด   ร่วมทำ และร่วมปฏิบัติ ทั้งบุคลากรในโรงเรียน กรรมการสถานศึกษา
และผูป้กครอง ต่างมสี่วนร่วมในการดำเนินงาน สถานศึกษาใชเ้ทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เช่น การ
ประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม่ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสยัทศัน์ 
พนัธกิจ เป้าหมาย ท่ีชดัเจน มีการจดัสรรบุคลากรตามอตัราก าลงั และความเหมาะสมต่อการปฏิบติังาน จดัท า
แผนปฏิบติัการประจ าปี ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการจดัการศึกษา สภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา มุ่งเน้นการพฒันาให้ผูเ้รียนมีคณุภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ตามหลกัสูตรแกนกลางเน้นให้ผูเ้รียน เก่ง ดี มีทกัษะ และมีสุขภาพดี ผูบ้ริหารส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูผูส้อน
และบุคลากรมีการพฒันาตนเองอยู่เสมอ ส่งผลให้ครูผูส้อนและบุคลากรสามารถจดัการเรียนรูไ้ดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจดัท ารายงานผลการจดั
การศึกษา มีการประกนัคณุภาพภายใน และการประกนัคุณภาพภายนอกสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ โดยเน้น
กระบวนการ PDCAเป็นฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา ดงัน้ี 

1.1 การวางแผน (Plan)  

- สถานศึกษามีการกำหนดอัตรากำลงั มีครผูู้สอนที่มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน

ตามวิชาเอก และความถนัด ส่งผลใหก้ารจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพตรงตามหลักสูตร 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามที่เกณฑ์ที่กำหนด 

- สถานศึกษามีการวิเคราะหผ์ลจากรายงานประจำปีของปทีี่ผา่นมา  นโยบายของสพฐ.  และ

ความต้องการของชุมชน มาศึกษาเพื่อวางแผนการศึกษา และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

จัดทำงบประมาณเพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมตามแผนงานที่กำหนด สอดคล้องกับนโยบาย

และจุดเน้นของ สพฐ. 

- สถานศึกษามีแผนการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามการจดัการเรียนการสอนของครผูู้สอน

และบุคลากรอย่างชัดเจนตามเวลาที่กำหนด 



1.2 การดำเนินงานตามแผน (Do)  
- สถานศึกษาปฏิบัติงานตามแผนงานที่กำหนดอย่างเป็นระบบ มีความชัดเจนและต่อเน่ือง    โดย

ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
- สถานศึกษาเน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมผ่านกิจกรรมต่างๆ ผู้บริหารและคณะครู บุคลากร

เป็นแบบอย่างที่ดี มีการปฏิบัติอย่างชัดเจนต่อเน่ือง ส่งผลให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เหมาะสมตามหลักสูตรที่กำหนด 

- สถานศึกษาเน้นการพัฒนาผู้เรียนอย่างเท่าเทียมกัน ด้วยเชื่อว่าผู้เรียนทุกคนมีศักยภาพ สามารถ
พัฒนาตนเองได้ตามความสามารถของแต่ละบุคคล  ผู้บริหารให้ความสำคัญต่อผู้เรียนห้องเรียน
คู่ขนาน โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนที่มีความบกพร่องมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนอย่างเท่าเทียมกัน 

- สถานศึกษามุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต โดยการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
ทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียนอย่างหลากหลาย ผ่านกิจกรรมตามความสนใจของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถนำทักษะที่ได้รับไปพัฒนาต่อยอดในการพัฒนาอาชีพต่อไป 

- สถานศึกษาพัฒนาครูให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศกัยภาพผู้เรียน ใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน   โดยได้อบรมพัฒนาคณะครูบุคลากรในการใช้สื่อICT   

- สถานศึกษาจัดภูมิทัศน์ให้มีความร่มร่ืน  สะอาด  สวยงาม  มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1.3 การตรวจสอบประเมินผล (Check) 

- สถานศึกษามีการตรวจสอบประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีการสรปุประเมินผล

การจัดกจิกรรมทุกกิจกรรมเมื่อดำเนินการเสร็จสิ้น เพื่อเป็นการประกันคุณภาพภายใน และ

ภายนอกสถานศึกษา และนำปัญหาไปวิเคราะหห์าแนวทางปรับปรงุต่อไป 

1.4 การปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง (Action) 

- สถานศึกษามีการนำผลการประเมินโครงการของสถานศึกษามาปรบัปรุงแก้ไข และพฒันา

งานในปีต่อไป อย่างต่อเนื่อง 

3. จุดเด่น 

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ ใช้เทคนิคการประชุมที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย ที่ชดัเจน มีการปรับแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 
แผนปฏิบตัิการประจ าปี ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการจดัการศึกษา สภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ครูผูส้อนสามารถจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และจดัท ารายงานผลการจดัการศึกษา และโรงเรียนได้ใชก้ระบวนการPDCAเป็น
ฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 



4. จุดควรพัฒนา 

1. เปิดโอกาสให้ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจดัการศกึษาเพื่อพฒันา
ผูเ้รียน 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้งในการจดัการศึกษาของโรงเรียน ให้มี 
ความเขม้แข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศึกษา และการขบัเคล่ือนคุณภาพ การจดัการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 



 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย สอดคลอ้งกับความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบ  ให้ผูเ้รียนได้ฝึกทกัษะ  แสดงออกน าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น  คิดเป็น ท าเป็น  รักการอ่าน  
และแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรม  อย่างต่อเน่ือง   มีการจดับรรยากาศ   
สภาพแวดลอ้ม ส่ือการเรียน ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน  
และจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น  หรือ
ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง   มีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความ
เข้าใจของผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  และมีประสิทธิภาพ  โดยก าหนดให้ประเมินผูเ้รียนจากสภาพจริง  มี
ขั้นตอนการตรวจสอบและใชเ้คร่ืองมือการวดัประเมินผล  ท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายในการจดัการเรียน การ
สอน เปิดโอกาสให้ผูเ้รียน  ผูท้ี่มีส่วนร่วมในการวดัประเมินผล  แกไ้ขขอ้ผิดพลาดและเสนอแนะให้ขอ้มูล
ยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน  เพ่ือให้ผูเ้รียนน าผลไปใชใ้นการพฒันาตนเองต่อไป 

งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบตัิการ ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา พฒันาสู่ประชาคมอาเซียน
และมาตรฐานสากล มีการบูรณาการ ภาระงาน ช้ินงาน โดยทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการอาเซียน 
เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละ
หน่วย ก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ที่สอดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรู้ สนบัสนุนให้ครูจดัการเรียนการ
สอนที่สร้างโอกาสให้นกัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมไดล้งมือปฏิบตัิจริงจนสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง จดัการเรียน
การสอนที่เน้นทกัษะการคิด เช่น จดัการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจดัป้าย
นิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน 
นวตักรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช ้
ครูทุกคนท างานวิจยัในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เร่ือง  

2. ผลการดำเนินงาน 
ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนนุ 

2.1 ครูทุกคนมีการจดัการเรียนรู้ที่ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตรงตามตวัช้ีวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง นกัเรียนสามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ โดยครูทุกคนมีวิจยัและนวตักรรมในการจดัการเรียนรู้ที่ใช้ได้
จริงและมีการเผยแพร่ให้กบัเครือข่ายการศึกษา 

2.2 ครูทุกคนใช้ส่ือการเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น ส่ือICT  ในโครงการประชารัฐ   ส่ือ
DLIT  ส่ือDLTV และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนอย่างเหมาะสม 
สร้างโอกาสให้นกัเรียนไดแ้สวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 



2.3 โรงเรียนและครูมีการตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบ และมีขั้นตอน โดยใช้
เคร่ืองมือและวิธีการวดัและประเมินผลที่เหมาะสมกบันกัเรียนและเป้าหมายการจดัการเรียนรู้ มีการให้ขอ้มูล
ยอ้นกลบัแก่นกัเรียน ผูป้กครอง และน าผลการวดัและประเมินผลมีพฒันาผูเ้รียนอย่างต่อเน่ือง 

2.4 โรงเรียนสนบัสนุนให้ครูมีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ท าให้นกัเรียนรกัในการเรียนรู ้มี
เจตคติที่ดีต่อการเรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข 

2.5 โรงเรียนสนบัสนุนให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางระบบสังคมออนไลน์ ระหว่างครู ผูป้กครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา  เพื่อร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้  ให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการ
จดัการเรียนรู้ 

2.6  ครูภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนอย่างต่อเน่ือง  เช่น  
กิจกรรมวนัคริสมาสต์   มีการน าเสนอกิจกรรมภาษาอังกฤษวนัละค า หน้าเสาธงเป็นประจ าทุกวนั  และ
น าเสนอภาษาองักฤษน่ารู้จดัรายการในห้องถ่ายทอดสดโรงเรียนประชารัฐ 

2.7  ครูจดักิจกรรมเสริมให้กับนักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้  ทางสติปัญญา และออทิสติก   
โดยมีการท าแผนIEP  EEP เพื่อพฒันานกัเรียนตามศกัยภาพ 

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพฒันาให้ครูจดัการเรียนการสอนที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ ในระดบัยอดเยี่ยม ดงัน้ี  

 
โครงการ ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 

โครงการอบรมพฒันาครเูพื่อ

การเรียนรูสู้่มาตรฐานวิชาชีพ 

การใช้สื่อICT ในการจัดการ

เรียนการสอน  

ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
ความรูค้วามเขา้ใจในการ
ประยุกตใ์ชส่ื้อICT ในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มีความรู้
ความเขา้ใจในการใชส่ื้อICT 



โครงการ ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน 

โครงการพฒันาหลกัสูตรและ
ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรู ้

*  กิจกรรมสง่เสรมิความเป็น

เลิศทางการวิชาการ 

*  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียนออทสิติกและนักเรียนที่

มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้

* กิจกรรมการสอนซ่อมเสรมิ 

* กิจกรรมค่ายเสรมิทักษะทาง

วิชาการ 

* กิจกรรมพฒันาสือ่การเรียน

การสอน 

* กิจกรรมพฒันาการจัดการ

เรียนการสอนที่หลากหลาย 

ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนที่
หลายหลาย เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั 

ครูและบุคลากรร้อยละ 85 มีความ 
สามารถในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนที่หลากหลาย เนน้ผูเ้รียน 
เป็นส าคญั 

 
โรงเรียนวัดอรัญญกิารามได้ดำเนินการส่งเสริมให้ครูมีการจัดการเรียนการสอน  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ผ่านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการติดและการลงมือปฏิบัติจริง (Learningbydoing) ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย  เช่น  ActiveLearning  กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยโครงงาน  กิจกรรมการเรียนรู้ STEM ศึกษา  
การทดลอง  การแสดงบทบาทสมมติ  การเรียนรู้โดยใช้แหลง่เรียนรู้  การศึกษานอกสถานศึกษา  การใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน  และการเรียนรูจ้ากวิทยากรภายนอก  บุคลากรครูมีความสามารถออกแบบการเรียนรู้แบบมือ
อาชีพ  พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุภาวะทางอารมณ์  สร้างเจตคติเชิงบวกใหร้ักในการเรียนรู้  รักในการทำงาน  
บุคลากรมีความรู้ความสามารถจัดประสบการณ์ให้นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  
ครูใช้สื่อการเรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทีห่ลากหลาย  ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสือ่
การสอนที่ใช้  ครูและบุคลากรทุกคนทำวิจัยในช้ันเรียน  จัดทำเอกสารหลกัฐาน  การวัดและประเมินผล  แฟ้ม
สะสมผลงานนกัเรียน  โครงงานนักเรียน  ช้ินงานและผลงานนักเรียนอย่างเป็นระบบ  นำผลที่ได้จากการ
ประเมินนักเรียนมาพัฒนาการสอนและการเรียนรู้ของนกัเรยีนโดยรอบ  มีการนิเทศ  กำกับ  ติดตามให้ครูและ
บุคลากรจัดการเรียนรูอ้ย่างมปีระสิทธิภาพเตม็ศักยภาพ  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพฒันา
อย่างต่อเนื่อง  ด้วยการอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงาน  ส่งเสรมิการศึกษาและการทำวิทยฐานะในระดับทีสู่งข้ึน  



โรงเรียนวัดอรัญญกิารามส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้านและสมดุล  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  ทักษะ
กระบวนการ  สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อีกทั้งยังสอนซ่อมเสริมและดูแลนักเรียนที่มีความ
บกพรอ่งทางการเรียนรู้อกีด้วย  สร้างสงัคมแหง่การเรียนรู้(PLC)  เป็นโรงเรียนแหง่ความสุข  บุคลากรมี
คุณภาพ  รักษามาตรฐานรางวัลเกียรติยศที่ได้รับ  โดยการมสี่วนร่วมและสนบัสนุนจากหน่วยงานต่างๆ  
ผู้ปกครองนกัเรียนและชุมชน 

 
การดำเนนิงานพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

P การวางแผน (Plan) 
วางแผนการเตรียมการจัดกระบวนการเรียนรู้ดงันี้ 
1. ประชุมเพื่อศึกษาการจัดทำแผนการจัดการศึกษา
ประจำปีการศึกษา และมอบหมายหน้าที่ครผูู้สอนใน
กลุ่มสาระต่างๆ ทัง้ 8 สาระ 
2. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดอรัญญิกา
ราม 
3. วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้  กำหนดผลการ
เรียนที่คาดหวัง  กำหนดหน่วยการเรียนรู้ 
4. ศึกษาข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อจัดการ
เรียนรู้ได้เหมาะสมกับผู้เรียน 
5. ศึกษาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผูเ้รียนเป็น
สำคัญและการผลิตสื่อนวัตกรรม 
6. ศึกษาเนื้อหาจากหนังสือแบบเรียน  ตำรา  คู่มือ
และจากแหลง่เรียนรู้ต่างๆ 
7. ศึกษาวิธีวัดและประเมินผลที่เน้นการประเมิน
สภาพจรงิและพัฒนาทักษะการคิดของผูเ้รียน 
8. ศึกษาการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
9. กำหนดวิธีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

 
 
- แผนการปฏิบัติงาน
ประจำป ี
- หลกัสูตรการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
- หลกัสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนวัดอรัญญกิาราม 
- เอกสารข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (แบบเยี่ยมบ้าน
นักเรียน) 
 

 

D การดำเนนิการ (Do) 
1. จัดทำแผนการเรียนรูท้ี่ครบองค์ประกอบสำคัญ  
2. ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- ภาพประกอบการจัดการ

 



ระบบ 
PDCA 

แผนงาน เอกสารหรือร่องรอย อื่นๆ 

(ActiveLearning)  เช่น  
   -  การเรียนรู้โดยการจัดทำโครงงาน 
   -  การเรียนรู้ด้วยการทดลอง 
   -  การเรียนรู้ด้วยบทบาทสมมต ิ

เรียนการสอน 
- สื่อการเรียนการสอน 
-  เอกสารการวัดและ
ประเมินผล 

    - การเรียนรูโ้ดยใช้แหล่งเรียนรู ้
   -  การศึกษานอกสถานศึกษา 
   -  การใช้วิทยากรท้องถ่ิน 
   -  การเรียนรู้จากวิทยากรภายนอก 
3. วางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตาม
สภาพจรงิ  สร้างแบบประเมินผลทีห่ลากหลาย
ครอบคลมุทุกด้าน  และดำเนินการประเมินผลโดย
เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

- แฟ้มสะสมผลงานนกัเรียน 
- ผลงานและช้ินงานนกัเรียน 

 

C การตรวจสอบ (Check) 
1. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน 
2. วิเคราะห์สภาพปัญหาจากบันทึกผลหลังการสอน 
โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  
3. ประเมินผลการทำงานรายบุคคล/รายกลุ่ม 
4. ประเมินผลจากแบบฝึกหัด  ใบงาน  ช้ินงาน  
แบบทดสอบ 
5. วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 

 
-  แผนการสอน (บนัทึกหลงั
สอน) 
-  ผลงานนกัเรียน (แบบฝึก 
ใบงาน ช้ินงาน) 
- ผลการทดสอบ 
- แบบบนัทึก PLC 

 

A การดำเนนิการให้เหมาะสม (Action) 
1. แก้ไข ปรับปรุง และพฒันาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
สื่อนวัตกรรม เพื่อให้การจดัการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
2. นำแผนการจดัการเรียนรู้และสื่อนวัตกรรมที่ปรับปรุง
มาทดลองใช้ใหม่ 
3. นำผลการตรวยสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนมาศึกษาวเิคราะห ์และจดัการเรียนการสอนซ่อม
เสริม เพื่อให้ผูเ้รียนไดป้รับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง 

 
- แผนการสอน 
- ภาพการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน 
- การวิจยัในชั้นเรียน 

 



 
3. จุดเด่น 

ครูมีความมุ่งมัน่ตั้งใจ ในการพฒันาการสอน โดยจดักิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทกัษะ
กระบวนการคิด ไดป้ฏิบตัิจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นกัเรียนแสวงหาความรู้จาก
ส่ือเทคโนโลยีดว้ยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศ สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจ ประเมินพร้อมทั้งให้ค  าแนะน าจาก
ผู้้บริหารอย่างต่อเน่ือง 
4. จุดควรพัฒนา 

ควรน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินให้เขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ และการให้
ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัเรียนทนัทีเพื่อนกัเรียนน าไปใชพ้ฒันาตนเองต่อไป 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้การพฒันาผูเ้รียนเป็นรายบุคคลให้ชดัเจนขึ้น  
2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคญัของการจดัการเรียนรูโ้ดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั การจดัท าการ

วิจยัในขั้นเรียนเพ่ือพฒันาผูเ้รียนให้สามารถเรียนรู้ไดเ้ต็มศกัยภาพ 
3. การพฒันาบุคลากรโดยส่งเขา้รับการอบรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานที่ไดร้ับ มอบหมาย ติดตาม

ผลการน าไปใชแ้ละผลที่เกิดกบัผูเ้รียนอย่างต่อเน่ือง 
4. การพฒันาสถานศกึษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรูข้องชุมซน 
5. พัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน 
 

ความต้องการและการช่วยเหลือ 
1. การพฒันาครูผูส้อนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีสอดคลอ้งกบัการพฒันา ผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21 
2. การสร้างขอ้สอบท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน 

O-NET และ NT 

3. การจดัสรรครูผูส้อนให้ตรงตามวิซาเอกที่โรงเรียนมีความตอ้งการและจ าเป็น 
4. ต้องการงบประมาณเพิ่มข้ึน  เพื่อใช้ในการพฒันาการจัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนท่ี3 
ภาคผนวก 

 
1. ประกาศ 
2. คำสั่งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 
3. คำสั่งผูร้ับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. ผลคะแนนการอ่านป.1  ผลคะแนนNT  ผลคะแนนonetปีการศึกษา 2564 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประกาศโรงเรียนวดัอรญัญิการาม 

เรื่อง 



การก าหนดค่าเป้าหมายการพฒันาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 
 
 
 

 
 
 

โรงเรียนวดัอรญัญิการาม 
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ ์เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรยีนวดัอรญัญกิาราม 
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายการพฒันาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา   



ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานเพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษาปีการศกึษา ๒๕๖๔ 
 

 
โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ

การศึกษาพ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกบัการมนีโยบายให้
ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทัง้ภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมนิคุณภาพในรอบต่อไป รวมทัง้อตัลกัษณ์และจุดเน้นของสถานศกึษาโรงเรยีนวดัอรญัญกิาราม  จึง
ปรบัมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และไดก้ าหนดค่าเป้าหมายของการ
พฒันาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน และการมี
ส่วนร่วมของผูเ้กี่ยวข้อง ทัง้บุคลากรทุกคนในโรงเรยีน  ผูป้กครอง การประเมนิคุณภาพภายใน และเพื่อ
รบัรองการประเมนิคุณภาพภายนอก 
 

 เพื่อใหก้ารพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรยีนวดัอรญัญิการามมคีุณภาพและ
ได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพและ
มาตรฐานการศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และการประเมนิคุณภาพภายใน 
 

 จงึประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 
 

ประกาศ ณ วนัที ่วนัที ่๑6  พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
 

 
 
 
 

แนบท้ายประกาศโรงเรยีนวดัอรญัญิการาม 
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายการพฒันาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา   

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานเพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษาปีการศกึษา ๒๕๖๔ 
 

มาตรฐาน/ตวับ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

(ระดบัคณุภาพ) 

ณัฐเชวง   รักพงษ์ 
(นายณัฐเชวง   รกัพงษ์ ) 

ผูอ้ านวยการโรงเรยีนวดัอรญัญกิาราม 
 



มาตรฐานท่ี๑ คุณภาพผู้เรียน ดเีลศิ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน ดเีลศิ 
๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดเีลศิ 
๑.๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกป้ัญหา 
ดเีลศิ 

๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดเีลศิ 
๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ดเีลศิ 
๑.๑.๕ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดเีลศิ 
๑.๑.๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดเีลศิ 
๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน ดเีลศิ 
๑.๒.๑ การมีคุณลกัษณะและค่านิยมมี่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด ดเีลศิ 
๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ดเีลศิ 
๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดเีลศิ 
๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดเีลศิ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ ดเีลศิ 

๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน ดเีลศิ 
๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดเีลศิ 
๒.๓ มีดำเนินงานพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ดเีลศิ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดเีลศิ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการและการ

จัดการเรียนรู ้
ดเีลศิ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ดเีลศิ 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั ดเีลศิ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ดเีลศิ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรยีนรู้ ดเีลศิ 
๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดเีลศิ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน ดเีลศิ 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบั เพื่อพฒันาและ

ปรับปรงุการจัดการเรียนรู ้
ดเีลศิ 



 สรปุโดยภาพรวม  3  มาตรฐาน ดเีลศิ 
 
 

 



 
 

 

 



 
 

 

 



 

 



 

 

 
 

 

 



 

 

 

 



 



 



 



 

 
 



 

 
 



 


