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ค ำน ำ 

 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พุทธศักราช 2545 ก าหนดให้สถานศึกษาจัดระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องและจัดท ารายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนท่าปลา
ประชาอุทิศ ได้บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลหรือหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (Good 
Governance) โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
โดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ระทรวง
ศึกษาธิการก าหนด และมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ของ สมศ. จ านวน 3 มาตรฐาน โรงเรียน
ท่าปลาประชาอุทิศ จึงได้ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดท ารายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. 2553 โดยใช้รูปแบบตามที่ก าหนดในเอกสาร แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ของส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assurance Report  หรือ SAR) ปีการศึกษา 2563 
ของโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ฉบับนี้ เป็นรายงานการประเมินตนเอง โดยสรุปผลจากการด าเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรมต่างๆตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน 3 มาตรฐาน ผลของการประเมิน 
แต่ละมาตรฐานได้มาจากการประเมินตนเองของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ภาคีเครือข่ายสถานศึกษา 
โดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพ
ประจ าปี และมาตรฐานการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา ซึ่งข้อมูลที่ได้ในครั้งนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปใช้ในการวางแผน พัฒนาสถานศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้า อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

 
 
                                                 ลงชื่อ                                                                                  

      (นายบรรชา  บุญเสือ)                        
                                            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
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สารบัญ 
หน้า 

 
ค าน า                            ก 
สารบัญ             ข 
บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา      
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       1 
    1.1 ข้อมูลทั่วไป         1 
           1.2 ท าเนียบและข้อมูลผู้บริหารโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ      3 
           1.3  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา       4 
    1.4  ข้อมูลนักเรียน        12 
           1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563    13 
           1.6 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  16 

1.7 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2563     20 
1.8 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่                                              22 

           1.9 สภาพชุมชนโดยรวม            23 
           1.10 ข้อมูลงบประมาณ          24 
           1.11 รางวัลที่โรงเรียนได้รับ ปีการศึกษา 2563           25 
           1.12 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม         30 
 
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      33 

2.1  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน          33 
  2.2  มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ       50 
2.3   มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ     55 

 
ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ   58 

3.1  จุดเด่น             58 
3.2  จุดควรพัฒนา          61 
3.3  แนวทางการพัฒนาในอนาคต        62 
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สำรบัญ (ต่อ)  

หน้ำ 

 
ภาคผนวก           64 
          - ค าสั่งโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ  ที่  198/2563                      65 
                    เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าและรับผิดชอบมาตรฐาน 
                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา 
                    ภายในสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2563 

- ประกาศโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ  เรื่อง การก าหนดค่าเปูาหมาย      72 
         ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
         เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2563 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 

 
 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2561 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 ให้สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self Assessment Report : SAR)  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา น าเสนอรายงานผลการประเมิน
ตนเองต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ เห็นชอบ และจัดส่งรายงานดังกล่าวต่อส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา เป็นประจ าทุกปี  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ได้ประชุมพิจารณาผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ และได้ตรวจสอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา           
ปีการศึกษา 2563 โดยตรวจสอบพิจารณาความถูกต้องของรายงานในปีการศึกษา 2563 ประเด็นต่อไปนี้
เรียบร้อยแล้ว 

  ตรวจสอบค าผิด การใช้ภาษา 
  ตรวจสอบรูปแบบให้เป็นไปตามที่ สพฐ. ก าหนด 
  ตรวจสอบความถูกต้องของผลการประเมินคุณภาพในแต่ละมาตรฐาน 
  ตรวจสอบความสอดคล้องของเนื้อหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะและทิศทาง                  

การพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต 
 
ผลการพิจารณา 
   เห็นชอบ รายงานประจ าปีของสถานศึกษาใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 
       ไม่เห็นชอบ เพราะ..............................................................................................  
 
 

ลงชื่อ 
         (นายสุรินทร์  ปริมาณ) 

       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
 
 

ลงชื่อ      
         (นายบรรชา  บุญเสือ) 

                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
                            กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ตั้งอยู่เลขท่ี 78 หมู่ที่ 1 ต าบลท่าปลา  อ าเภอท่าปลา  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามะยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ เปิดสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1 ถึง   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน 2 คน ข้าราชการครู พนักงานราชการ และ ครูอัตราจ้าง
จ านวน 43 คน ได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายใน อย่างต่อเนื่องจนถึง
ป๎จจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และมีผลการด าเนินงาน 
ดังนี้  
 1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา              
ขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ ร้อยละ 
มาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ 81.26 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ  
 
2.  ผลการด าเนินงาน 
 ครูมีความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการพัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  โดยเข้ารับการอบรมตามท่ีหน่วยงานต้นสังกัด ก าหนด และผ่านการอบรมจากหน่วยงาน
อ่ืนๆ และตามความสนใจ  สามารถน าความรู้ ทักษะที่ได้ จากการพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุง
การเรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการ  PLC  ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแก้ป๎ญหาของนักเรียน
ในห้องเรียน โรงเรียนมีความพร้อมทั้งในสาธารณูปโภค และอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อ เทคโนโลยี มีความ
พร้อมด้าน สัญญาณ Internet สามารถใช้จัดการ เรียนการสอนได้ทุกห้องเรียน มีเครื่องคอมพิวเตอร์  หนังสือ
เรียน หนังสือเสริม สื่อวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ กับนักเรียน จัดให้มีสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกห้องเรียนที่สะอาด 
ร่มรื่น ภายในห้องเรียนมีระเบียบ สะอาดเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ผู้บริหารมีภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงใช้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วน ร่วมเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของนักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอยู่ในระดับดีเลิศ มีความ 
สามารถในการใช้เทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ เช่น ทักษะการสืบค้น การใช้งาน การออกแบบจาก 
คอมพิวเตอร์น ามาจัดท าเป็นโครงงานด้านอาชีพและเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีทักษะด้านการใช้ เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีคุณธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัย มีมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวิถีไทย วิถีชุมชนและท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน มีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมีการเยี่ยมบ้านนักเรียนครบร้อยละ 100 นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย สมบูรณ์แข็งแรงมี
น้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถนะตามเกณฑ์ มีสุขภาพจิตดีมีทักษะใน การเล่นกีฬา ออก ก าลังกาย และ
แสดงออกทางดนตรี 
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       1) ด้านผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปรากฏผล ดังนี้ 
- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 60.15 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 8.67  มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ มีคะแนนเฉลี่ย 30.05  ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.42 และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย 31.52 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.45 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ   

- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 34.73 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.25  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ มีคะแนนเฉลี่ย 33.43 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.19  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 22.96 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.89  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า
ระดับประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 20.60 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.81  มีคะแนน
เฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ และและกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย 28.30 
ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 1.83 มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ   
            2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ป๎ญหา ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้
อย่างเหมาะสม โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการจัดโครงการที่เน้น
ทักษะกระบวนการคิด และมีการบูรณาการให้เหมาะสมกับทุกกลุ่มสาระ ตามหลักเกณฑ์มีโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน 
ร้อยละ 73.18  สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรม
ต่างๆ รวมทั้งความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการออกแบบและ
เทคโนโลยี กิจกรรมกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ในรูปแบบของโครงงานควบคู่ไปกับความสามารถในการแก้ป๎ญหา
และน าไปประยุกต์ใช้ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 62.91            
สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ ได้มีจัดโครงการการ
ส่งเสริมศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ การใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต บริการ
คอมพิวเตอร์ส าหรับใช้งานนอกเวลา ซึ่งมีกิจกรรมซ่อมบ ารุง  ดูแลรักษา วัสดุอุปกรณ์ ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
กิจกรรม ICT เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปใน
ภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 61.63 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

     5) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ นักเรียนมีความรู้และทักษะพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ 
และทักษะพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ผลการประเมิน
ผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 93.79 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 
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1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                 1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด แสดงออกถึง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 
โดยเฉพาะการเข้าแถวเคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ แต่งกายเหมาะสมและมีมารยาทงามอย่างไทย 
การเดินผ่านครูและผู้ใหญ่อย่างสุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะ มีความกตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ด้าน
อารมณ์และสุขภาพจิต ผู้เรียนส่วนมากมีการควบคุมอารมณ์ โดยไม่แสดงความฉุนเฉียวหรือความไม่พอใจด้วย
ค าพูด กริยาต่อหน้าผู้อ่ืน ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและมีการแสดงออกในทางท่ีดี ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ 
ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 99.32 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับภูมิป๎ญญาไทย และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ าวัน การด าเนินกิจกรรมต่างๆภายใต้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน
ให้ความสนใจและให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี นักเรียนสนใจกิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นและของไทย สามารถน าศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมาพัฒนา
เอกลักษณ์ความเป็นไทยได้ มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชมมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิป๎ญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมไทยมีความกตัญํู
กตเวที ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้น
ไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 87.53 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความ
คิดเห็นของผู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีน้ าใจต่อผู้อื่น มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกัน มีความรับผิดชอบ และสามารถแก้ป๎ญหาให้ตนเองหรือแนะน าผู้อ่ืนได้ ผู้เรียนได้พัฒนา
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สติป๎ญญาและสังคม มีวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัยตลอดจนสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ
ยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมี มนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารระหว่างบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความร่วมมือร่วมใจกับผู้อ่ืน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ปรับตัวยืดหยุ่นต่อสิ่ง
ที่เปลี่ยนแปลง ค านึงถึงสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อื่นมีความรัก ความเห็นอกเห็นใจมีความซื่อสัตย์ มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองปรับตัวได้ดีกับทุกสถานการณ์ แต่งกายได้เหมาะสมกับวัยและโอกาส  
ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 94.38 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
                4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป นักเรียนมีสุขภาพดี รู้วิธีการรักษาดูแลตนเอง รับประทานอาหารถูกหลัก น้ าหนักสมส่วน
และท าให้มีความสามารถในการเคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได้อย่างดี ซึ่งเป็นการพัฒนาตนเองทางร่างกาย จิตใจและ
สังคม เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬา
ได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 
95.82 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.  โรงเรียนมีการก าหนดเปูาหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพป๎ญหาความต้องการ 

พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกกลุ่มเปูาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วน  ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้  ด าเนินการอย่างเป็นระบบ
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝุเรียนรู้ 
 3.  โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับ
สภาพป๎ญหา  ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

4.  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการร่วม 
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ  รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

5.  โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม   
เป็นระบบและต่อเนื่อง  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
           6.  โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝุายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล  
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

7.  โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ 
สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

8. ระบบประกันคุณภาพ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการแต่ละมาตรฐาน สอดคล้องกับแต่ละมาตรฐาน           
มีการร่วมกันก าหนดค่าเปูาหมายของแต่ละมาตรฐาน สร้างเกณฑ์การประเมินตามประเด็นพิจารณาในแต่ละ
ระดับชั้น และสร้างเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์โครงการที่สนับสนุน โดยให้ครูร่วมกันเก็บ
รวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ น าผลการวิเคราะห์และสรุปผล  
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. ครูมีแผนการสอน วิจัย เล่มเอกสารนิเทศรายบุคคล มีการติดตามและส่งเป็นระยะมีการวิเคราะห์ 
หลักสูตร ฯ 2551 และหลักสูตรปรับปรุงปี 2560 โดยครูจัดท าโค รงสร้างรายวิชา ครูมีการจัดหลักสูตร             
ที่หลากหลายมีการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสม และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน   

2. มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องหลักสูตร และ ก าหนดภาระงาน ชิ้นงาน คะแนน           
มีการก าหนดค่าเปูาหมายรายวิชา มีจัดท าหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการสอนรายคาบ ที่สอดคล้องกับ  
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วย Active Learning โดยพัฒนาสมรรถนะ มีสื่อ  
นวัตกรรม เช่น มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มส่งเสริม กลุ่มพัฒนา และกลุ่มดูแล 
เพ่ือจัดแผนการสอนให้เหมาะสม ตามศักยภาพของผู้เรียนมีความ เท่าเทียมกัน 

3. มีการอบรมพัฒนาครูด้วยเทคโนโลยีการเรียนเรียนรู้ในเรื่องการผลิตและสร้างสื่อ โดยครูมีการ
อบรม DLIT  DLTV และ Application การสอน มีการนิเทศ ครูคู่นิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้ทรงคุณ 
ผู้อ านวยการ ผ่านเล่มนิเทศ และ บันทึกหลังการสอน วิจัย เพ่ือน าผลมาพัฒนาการ เรียนการสอน มีการวัด
และประเมินผลตามสภาพจริง   
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4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีระบบการดูช่วยเหลือ โดยมีการเยี่ยมบ้าน ครูมีการติดตาม
ช่วยเหลือนักเรียนแจ้งทางวิชาการผ่านครูที่ปรึกษา ส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพ การแข่งขันท้ังภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน มีคณะกรรมการสภานักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนการจัดปูายนิเทศเป็นต้น 
 5. ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด  
ได้ปฏิบัติจริงผ่านรูปแบบการสอนที่หลากหลาย มีการใช้สื่อ นวัตกรรมที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้และ
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพจากในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
มุ่งพัฒนาครู และผู้เรียน ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 
 
จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ  นักเรียนความสามารถ
ในการอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น โรงเรียนได้ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียน
อ่านหนังสือ ต าราเรียน บทความ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์มีโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน 
ร้อยละ 58.80 ต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      2)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  วิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ใน
ระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 57.84 ต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3) ด้านผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 23.20 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
0.1  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ  
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รูปแบบการบริหารจัดการเป็นการน าแนวคิดวงจรคุณภาพ (PDCA)มาประยุกต์ใช้ในการด าเนินการ
ตามรูปแบบ แต่ยังขาดนวัตกรรมทางการบริหารจัดการที่จะต่อยอดเป็นวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
และเป็นแบบอย่างได้ 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ควรมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional Learning Community (PLC) 

ภายในโรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางส าหรับการสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างกัลยาณมิตรภายในโรงเรียน จน
น าไปสู่ การเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ ก่อให้เกิด 
ความสุขของการท างานร่วมกัน การวัดผลโดยใช้ข้อสอบระดับชาติควรเพิ่ม Rubic ในการวัด ควรมีข้อตกลงใน 
การอยู่ร่วมกัน โดยการเสริมวินัยเชิงบวก ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้ สามารถอยู่ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข 
 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 โครงการที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

โครงการที่ 2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 โครงการที่ 3 พัฒนาเปูาหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา ก าหนดชัดเจน กิจกรรมส่งเสริม
ประสิทธิภาพ ระบบดูการแลช่วยเหลือนักเรียน 
 โครงการที่ 4 พัฒนาวิชาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุ่มเปูาหมาย 
กิจกรรมพัฒนาการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  
 โครงการที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
 โครงการที่ 6 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน กิจกรรม
ส่งเสริมประสิทธิภาพงานวัดผลและประเมินผล  
 โครงการที่ 7 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ กิจกรรมเปิดโลกค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
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ส่วนที่ 1  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลพื้นฐานและประวัติของสถานศึกษา 
 1.1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา   โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
ที่อยู่  78 หมู่ 1 ต าบลท่าปลา อ าเภอท่าปลา  จังหวัดอุตรดิตถ์  53150 
สังกัด  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39   

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
โทรศัพท์   055 – 499094    
โทรสาร   055 – 499109  
Web Site    http:// www.tpu.ac.th 
E - mail   thapla@tpu.ac.th                                            
เป็นโรงเรียนสหศึกษา เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวนนักเรียน 724  คน 
ขนาดของโรงเรียน โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศเป็นโรงเรียนขนาดกลาง 
 

ปรัชญา  มีวินัย  ใฝุเรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง 
วิสัยทัศน์  โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ จัดการศึกษาพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ  มีคุณภาพ 
                     เทียบเคียงมาตรฐานสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นพลโลกที่ดี            
                     มีจิตส านึกของความเป็นไทย รักษ์สิ่งแวดล้อม 
เอกลักษณ์  สืบสานศิลปหัตถกรรมพ้ืนบ้าน อนุรักษ์ พัฒนาพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
อัตลักษณ์ คุณธรรมเด่น  เน้นวิชาการ  รักษ์สิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ   

1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล นักเรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก 
2. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมตามค่านิยมหลักของคนไทย 12  ประการ 

  3. ผู้เรียนให้ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบนพื้นฐานของความเป็นไทย                        
              มีจิตส านึก รักษ์สิ่งแวดล้อม 
  4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพจัดการเรียนรู้ ให้มีคุณภาพ                        
              ตามมาตรฐานสากล 
  5. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพระดับส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
              (OBECQA) และหลักการมีส่วนร่วม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

เป้าหมาย   
 1. ด้านผู้เรียน 

1.1  นักเรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก เป็นเลิศทางวิชาการ  สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด 
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

1.2   นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
1.3  นักเรียนด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบนพื้นฐานของความเป็นไทย                  

รักษ์สิ่งแวดล้อม 
 2. ด้านคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

2.1 ครูเป็นครูมืออาชีพ มีความรู้ ความสามารถ ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรมาตรฐานสากล 
2.2 ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 
2.3 ครแูละบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 3. ด้านคุณภาพการบริหารจัดการ 
      3.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพระดับส านักงาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBECQA) 
      3.2 โรงเรียนมีการใช้เทคโนโลยีและเครือข่ายการสื่อสารในการบริหารและจัดการศึกษา 
  3.3 โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษา และองค์กร อ่ืน ๆ            
ที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาโรงเรียนร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์   
 1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
ตลอดจนมีศักยภาพเป็นพลโลก 
   2. พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
บนพื้นฐานของความเป็นไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
    3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นมืออาชีพให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
    4. พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
    5. พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรและเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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1.2 ท าเนียบและข้อมูลผู้บริหารโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
     1) ท าเนียบผู้บริหาร 
ตาราง แสดงข้อมูลท าเนียบผู้บริหาร โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

วัน-เดือน-ปี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
17 พฤษภาคม 2506 นายส าราญ กลัดเจริญ รักษาการแทนครูใหญ่  
23 พฤษภาคม 2506 นายพจน์ ศรลัมพ์ ครูใหญ่  
1 พฤษภาคม 2510 ว่าที่ ร.ต.มานิตย์ ปูอมสุข ครูใหญ่  
3 พฤษภาคม 2513 นายสงบ ทิพย์นาวา ครูใหญ่  
19 พฤษภาคม 2518 นายสวรรค์ ทองศรีจันทร์ ครูใหญ่  
1 มิถุนายน 2518 นายพัฒน์ ชนะดี อาจารย์ใหญ่ 
16 พฤศจิกายน 2530 นายสุพจน์ จินันทุยา อาจารย์ใหญ่ 
25 มิถุนายน 2533 นายสุพจน์ จินันทุยา ผู้อ านวยการโรงเรียน  
12 พฤศจิกายน 2535 นายสูงศักดิ์ นาคหอม ผู้อ านวยการโรงเรียน  
3 ตุลาคม 2537 นายเฉลิม อินทชัยศรี ผู้อ านวยการโรงเรียน  
24 พฤศจิกายน 2540 นายนเรศ ศรีภิรมย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
27 มกราคม 2551 นายกฤตย ์  ไชยวงศ์ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
25 มกราคม  2553 นายมงคล   ล้อสินค า ผู้อ านวยการโรงเรียน 
9  ธันวาคม  2557 นายจลัญ  อินตายวง ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2561 – ป๎จจุบัน นายบรรชา  บุญเสือ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
       2) ข้อมูลผู้บริหาร 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
 ชื่อ – นามสกุล  :  นายบรรชา  บุญเสือ 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (กศ.ม) สาขา คณิตศาสตร์ 
  โทรศัพท์ 094-7549449   E-mail :  alpha2517@gmail.com 
               ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ปีพุทธศักราช 2561 จนถึงป๎จจุบัน 
  

 รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ  
 ชื่อ – นามสกุล  :  นางศศิมาพร  ท่าสะอาด 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ..ม)   สาขา บริหารการศึกษา 
 โทรศัพท์ 089-8999154  E-mail  :  sa.2523@hotmail.com      
  รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารวิชาการและกลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 

 ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ  
 ชื่อ – นามสกุล  :  นางหทัยทิพย์  สมทอง 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม)   สาขา หลักสูตรและการสอน 
 โทรศัพท์ 082-1709183     E-mail  :  hathaithip@tpu.ac.th 
 รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน 
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1.3  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา 
1) จ านวนบุคลากรของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 (ข้อมูล ณ 31 มี.ค. 64)  

ตาราง แสดงข้อมูลบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2563  
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
ขับรถ 

ลูกจ้างชั่วคราว 
รวม ครูอัตราจ้าง/

ธุรการ 
คนงาน รปภ. 

จ านวน(คน) 2 36 3 2 1 4 3 - 51 
 

ที่มา :  งานบุคคล  
 
2) รายงานเปรียบเทียบข้อมูลและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2563 

ตาราง แสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2563 
 

บุคลากร 
ปีการศึกษา 

 2561 2562 2563 
ผู้บริหาร (คน) 1 1 2 
ครูผู้สอน  (คน) 36 36 36 

พนักงานราชการ  (คน) 4 4 3 
ครูอัตราจ้าง (คน) 5 4 4 

ลูกจ้างประจ า  (คน) 3 3 3 
เจ้าหน้าที่อื่น ๆ  (คน) 5 5 3 

 

ที่มา :  งานบุคคล  
 

 
 

ผู้บริหาร (คน) ครูผู้สอน  (คน) พนักงานราชการ  
(คน) 

ครูอัตราจ้าง (คน) ลูกจ้างประจ า  (คน) เจ้าหน้าที่อื่น ๆ  
(คน) 

2 

39 

4 4 3 
5 

1 

36 

4 5 
3 

5 
1 

36 

4 4 3 
5 

แผนภูมิ แสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ปีการศึกษา 2561 - 2563 

 2561  2562  2563 
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ตาราง วุฒิการศึกษาสูงสุดของครูและบุคลากร 
 

ต าแหน่ง 
 

เพศ รวม วุฒิการศึกษา รวม 

ชาย หญิง ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 - 1 - - 1 - 1 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  - - - -  -  
ครู คศ.3 2 8 10 - 4 6 - 10 
ครู คศ.2 5 9 14 - 7 7 - 14 
ครู คศ.1 5 1 6 - 3 3 - 6 
ครูผู้ช่วย 2 4 6 - 6 - - 6 
พนักงานราชการ 1 3 4 - 4 - - 4 
เจ้าหน้าที่ธุรการ (โครงการคืน
ครูสู่ห้องเรียน) 

- 1 1 - 1 - - 1 

พนักงานบริการ 2 1 3 2 1 - - 3 
อัตราจ้างอื่นๆ  
 - ครูอัตราจ้าง 
 - พนักงานท าความสะอาด 

 
3 
2 

 
1 
2 

 
4 
4 

 
- 
4 

 
4 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
4 
4 

รวม 23 30 53 6 31 16 - 53 
 
2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

 
 
 
 

ป.เอก 
0% ป.โท 

27% 

ป.ตรี 
62% 

ต่ ากว่า ป.ตรี 
11% 

แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร ปีการศึกษา 2563 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

2) ข้อมูลพื้นฐานของข้าราชการครู จ าแนกตาม ต าแหน่ง/วิทยฐานะ,กลุ่มสาระการเรียนรู้,               
วุฒิการศึกษา และบุคลากร ดังนี้ 

 

ที่ ต าแหน่ง/วิทยฐานะ 
จ านวน 

รวม ร้อยละ 
ชาย หญิง 

1 ครู คศ.4 0 0 0 0.00 
2 ครู คศ.3 2 8 10 19.23 
3 ครู คศ.2 5 9 14 26.92 
4 ครู คศ.1 5 1 6 11.54 
5 ครูผู้ช่วย 2 4 6 11.54 
6 สนับสนนุการสอน 8 8 16 30.77 

รวม 22 30 52 100.00 
 
 

 
 

ตาราง แสดงจ านวนบุคลากรที่สอนในกลุ่มสาระต่าง ๆ และจ านวนชั่วโมงสอนโดยเฉลี่ย 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้ จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา  (ชม./สัปดาห์) 

คณิตศาสตร ์ 6 23.20 
วิทยาศาสตร ์ 12 23.50 
ภาษาไทย 5 22.33 
ภาษาตา่งประเทศ 6 19.88 
ศิลปะ 4 22.80 
สุขศึกษา พลศึกษา 3 21.25 
สังคมศึกษา 4 24.20 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 4 21.80 

รวม 45 22.37  

0% 

19% 

27% 

11% 
12% 

31% 

แผนภูมิแสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากร                                    
จ าแนกตามต าแหน่ง / วิทยฐานะ ปีการศึกษา 2563 

ครู คศ.4 ครู คศ.3 ครู คศ.2 ครู คศ.1 ครูผู้ช่วย สนับสนุนการสอน 
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ตาราง แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากร จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/งานปีการศึกษา 2563 
 

ที่ กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวน 

รวม ร้อยละ 
ชาย หญิง 

1 ฝุายบริหาร 1 0 1 2.22 
2 คณิตศาสตร ์ 4 2 6 13.33 
3 วิทยาศาสตร ์ 5 7 12 26.67 
4 ภาษาไทย 1 4 5 11.11 
5 ภาษาตา่งประเทศ 0 6 6 13.33 
6 ศิลปะ 3 1 4 8.89 
7 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 3 6.67 
8 สังคมศึกษา 2 2 4 8.89 
9 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 3 4 8.89 

รวม 19 26 45 100.00 
 
 
 

 

 
 

2% 

13% 

27% 

11% 
13% 

9% 

7% 

9% 
9% 

แผนภูมิ แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากร  
จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน ปีการศึกษา 2563 

 

ฝ่ายบริหาร 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

ภาษาไทย 

ภาษาต่างประเทศ 

ศิลปะ 

สุขศึกษาและพลศกึษา 

สังคมศึกษา 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

7 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

ข้อมูลครูและบุคลากร 
 
 ตาราง  แสดงรายละเอียดข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที ่ อันดับ วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก หมายเหตุ 
1 นายบรรชา  บุญเสือ ผู้อ านวยการ 49197 คศ.2 ช านาญการ กศ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 
2 นางศศิมาพร  ท่าสะอาด รองผู้อ านวยการ 46676 คศ.2 ช านาญการ ศษ.ม.บริหารการศึกษา บริหาร 

3 นางหทัยทิพย ์สมทอง 
คร/ูผู้ช่วย

ผู้อ านวยการ 
75237 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 

ค.บ. เกษตรทั่วไป 
ค.ม.หลักสูตรและการสอนทั่วไป 

บริหาร/กลุม่สาระการงาน
อาชีพ 

4 นางขวัญจิตร กิ่งกัลยา คร ู 125375 คศ.3 ช านาญการพิเศษ กศ.บ.คณติศาสตร ์ กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์
5 นายครรชิต ใจกลม คร ู 54569 คศ.3 ช านาญการพิเศษ ค.บ.คณติศาสตร ์ กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์

6 นายอิสราวุฒิ เอกนันทา คร ู 108409 คศ.2 ช านาญการ 
ค.บ.คณติศาสตร์และการวัดผล
การศึกษา 

กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์

7 นายชัชวาลย ์ บัวริคาน ครูผู้ช่วย 49202   
วท.บ.คณิตศาสตร ์
กศ.ม.การสอนคณติศาสตร ์

กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์

8 นายอัศวิน  วงศ์พุ่ม คร ู 49585 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ค.บ.คณติศาสตร์และการวัดผล
การศึกษา 
ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์

9 นายสมยศ วันนาหม่อง คร ู 21737 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. เคม ี
ศษ.ม. การบรหิารการศึกษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

10 นางบุศรินทร ์วันนาหม่อง คร ู 124609 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
ศษ.ม. การบรหิารการศึกษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

11 นางสาวจงกล ทะยะ คร ู 124610 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
วท.บ. เคม ี
วท.ม. , พลังงานทดแทน 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

12 นางสาวราตร ีเสนาปุา คร ู 116891 คศ.2 ช านาญการ 
วท.บ. ฟิสิกส ์
วท.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

 ตาราง  แสดงรายละเอียดข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที ่ อันดับ วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก หมายเหตุ 

13 นางสาวสุรินทร์ทิพย ์ค าอ้าย คร ู 108159 คศ.1  
วท.บ. ชีววิทยาประยุกต ์
ศษ.ม. การบรหิารการศึกษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

14 นายสามารถ   ผมท า คร ู 111207 คศ.1  ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

15 นางทัศนีย์ ต๊ะป๎ญญา คร ู 1920 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ค.บ.คอมพิวเตอรศ์ึกษา 
กศ.ม.เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

16 นางสาธิยา สารเถื่อนแก้ว คร ู 49205 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์
ศษ.ม. การบรหิารการศึกษา 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

17 นายสิทธิพร   พูลเกษ คร ู 103616 คศ.2 ช านาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

18 นายกันติทัต  จันทร์ภักด ี ครูผู้ช่วย 49221   กศ.บ. เคม ี
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

19 นางสาวสุชานันท์  ชมภูน้อย คร ู 111320 คศ.2 ช านาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
20 นางอภิญญา   สิงห์อยู ่ คร ู 1574 คศ.2 ช านาญการ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
21 นางสาวสุพิชชา  นึกชัยภูมิ คร ู 49203 คศ.1  ค.บ. ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
22 นางสาวพรรณธิภา สังข์โพธ์ิ คร ู 3019 คศ.1  ค.บ. ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
23 นางเกศกาญจน ์ พัศดร ครูผู้ช่วย 130685 คศ.1  ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

24 นางบุปผา  นาคหอม คร ู 4039 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ศษ.บ. ภาษาไทย 
กศ.ม.เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา 

กลุ่มสาระภาษาไทย 

25 นางสดสวย  ใจน่ิม คร ู 111206 คศ.3 ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. ภาษาไทย  
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 

กลุ่มสาระภาษาไทย 

26 นางเดือนเพ็ญ  วังคะฮาด คร ู 2084 คศ.3 ช านาญการพิเศษ กศ.บ. ภาษาไทย กลุ่มสาระภาษาไทย 
27 นางป๎ทมาภรณ ์ โมรารักษ์ คร ู 49200 คศ.2 ช านาญ/การ ค.บ. ภาษาไทย กลุ่มสาระภาษาไทย 

28 นายรุจสิันต ์ ชูรักษา คร ู 49225 คศ.2 ช านาญการ 
ศษ.บ. ภาษาไทย 
ศศ.ม. ภาษาไทย 

กลุ่มสาระภาษาไทย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

 ตาราง  แสดงรายละเอียดข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที ่ อันดับ วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก หมายเหตุ 
29 นางสาววราพร  บุญม ี คร ู 48914 คศ.2 ช านาญการ ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตร กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

30 นางสาวนาริน  เกิดศิลป ์ คร ู 49574 คศ.1  วท.บ. สุขศึกษา 
กลุ่มสาระสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

31 นายณรรฐพงษ ์ แย้งจันทร์ คร ู 3754 คศ.1  ส.บ.อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
กลุ่มสาระสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

32 นายภานุพงศ ์ ซ้อนสมบตั ิ ครูผู้ช่วย 78651   
กศ.บ. พลศึกษาและวิทยาศาตร์การออก
ก าลังกาย 

กลุ่มสาระสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

33 นายศรัญํู ธัญญา คร ู 49020 คศ.1  ค.บ. สังคมศึกษา 
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

34 นายศราวุฒิ  หลวงนวน คร ู 103751 คศ.2 ช านาญการ 
ศษ.บ. สังคมศึกษา 
ศษ.ม.การวิจัยและประเมินทางการศึกษา 

กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

35 นายสิทธิพล  ขระส ุ ครูผู้ช่วย 49201   ค.บ. สังคมศึกษา 
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

36 นายปฏิพันธ์  เมฆ ี ครูผู้ช่วย 110952   ค.บ. สังคมศึกษา 
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

37 นางสาวสุเบญจาณี ธรรมโชต ิ คร ู 111208 คศ.2 ช านาญการ ศศ.บ. นิเทศศาสตร ์ กลุ่มสาระศลิปะ 
38 นายประเสริฐศักดิ ์เด็ดขาด คร ู 49222 คศ.2 ช านาญการ ค.บ. ดนตรศีึกษา กลุ่มสาระศลิปะ 
39 นายอุกฤษฎ์ สิรมิาวรวุฒิ พนักงานราชการ    วท.บ. เกษตรศาสตร ์ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

40 นางสาววรรณวิภา จรรยานะ พนักงานราชการ    ค.บ.คอมพิวเตอร ์
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

41 นางสาวฉัตรวรุณ ปริมาณ พนักงานราชการ    ศศ.บ. ภาษาจีน กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
42 นายประสิทธ์ิ  ป๎ญญา ครูอัตราจ้าง    ศศ.บ. ดุริยางคศาสตรส์ากล กลุ่มสาระศลิปะ 
43 นายธนภูม ิ อุปจันทร์ ครูอัตราจ้าง    ค.บ. นาฏศิลป ์ กลุ่มสาระศลิปะ 

44 นางสาวจุฑาทิพย ์ พรมม ี ครูอัตราจ้าง    ค.บ. สังคมศึกษา 
กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

10 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

 ตาราง  แสดงรายละเอียดข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที ่ อันดับ วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก หมายเหตุ 
45 นางสุภัตรา สีมา พนักงานธุรการ 4    ศศ.บ. บริหารธุรกิจ  
46 นายสมัย สีมา ช่างไฟฟูา 4    ปวช. ช่างไฟฟูาก าลัง  
47 นายสุรพล วงษ์ชัย พนักงานขับรถยนต์2    ม.6  
48 นางสมาน บุญแก้ว แม่บ้าน    ป.6  
49 นายสมบตั ิมูลเงิน นักการภารโรง    ม.6  
50 นายโยธิน แก้วทองมูล นักการภารโรง    ปวช. ช่างอิเล็กทรอนิกส์  
51 นางสาว พรทิพย์ จันสะอาด เจ้าหน้าท่ีธุรการ    ค.บ.คอมพิวเตอรศ์ึกษา  

 
ที่มา :  งานบุคคล  

สรุปข้อมูลจ านวนครูและบุคลากร 
  

ประเภท/เพศ ชาย หญิง รวม คิดเป็นร้อยละ 
ข้าราชการครู         

1) ครูที่มีตัวตน 14 24 38 100 
2) ครูที่มาช่วยราชการ - - -  
3) ครูที่ไปช่วยราชการ - - - - 

รวมข้าราชการครู 14 24 38 100 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.4  ข้อมูลนักเรียน 
1) จ านวนนักเรียนแยกตามระดับชั้นเรียน เพศ   

ตาราง แสดงจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2563 รวม  724  คน (ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน 2563) 
 

ระดับชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 
รวม 
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม 

ม.ปลาย 
รวมทั้งหมด 

จ านวนห้อง 5 4 4 13 4 4 4 12 25 

เพศ 
ชาย 66 84 63 213 53 37 47 137 350 
หญิง 76 76 65 217 49 54 54 157 374 

รวม 142 160 128 430 102 91 101 294 724 
เฉลี่ยต่อห้อง 29 40 32 33 26 23 25 25 29 

 
ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล  

 
เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ชั้น ม.1 - ม.6 ปีการศึกษา 2561 – 2563 
 

ระดับชั้น ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
ม.1 134 163 142 
ม.2 135 129 160 
ม.3 151 134 128 
ม.4 117 101 102 
ม.5 92 106 91 
ม.6 108 88 101 
รวม 737 721 724 
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เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ชั้น ม.1 - ม.6 ปีการศึกษา 2561 – 2563 

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

 

 
 

1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 
1.5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2563 
ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2563 
1)  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

 
2)  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 

 

 
1.5.2 ผลสัมฤทธิ์ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนปีการศึกษา 2563 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละรายวิชาผ่านการประเมิน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2563  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.5.3 ผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของนักเรียนปีการศึกษา 2563 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนแต่ละรายวิชาผ่านการประเมิน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2563 
 

 
 

ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.6 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
1.6.1 ผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

ตาราง แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 

ระดับ/รายวิชา  ภาษาไทย 
(91) 

ภาษาอังกฤษ 
(93) 

คณิตศาสตร ์
(94) 

วิทยาศาสตร์
(95) 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 60.15 30.05 23.20 31.52 
คะแนนเฉลี่ยระดบัจังหวัด 57.15 35.48 27.15 30.87 

คะแนนเฉลี่ย ระดบัเขตพื้นที่ 59.90 39.03 31.41 32.99 
คะแนนเฉลี่ย ระดบัประเทศ 54.29 34.38 25.46 29.89 

เฉลี่ย 57.87 34.74 26.81 31.32 
 

ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)                        
ประจ าปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ระดับโรงเรียน 

ระดับจังหวัด 

ระดับเขตพื้นที่ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.6.2 ผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

ตาราง แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

ระดับ/รายวิชา  ภาษาไทย 
(01) 

สังคมศึกษา 
(02) 

ภาษาอังกฤษ
(03) 

คณิตศาสตร ์
(04) 

วิทยาศาสตร์
(05) 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 34.73 33.43 22.96 20.60 28.30 
คะแนนเฉลี่ยระดบัจังหวัด 45.84 36.50 28.94 25.35 32.95 

คะแนนเฉลี่ยระดบัเขตพื้นที ่ 45.99 36.30 29.63 27.13 33.76 
คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 44.36 35.93 29.94 26.04 32.68 

เฉลี่ย 42.73 35.54 27.87 24.78 31.92 
 

ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)                         
ประจ าปีการศึกษา 2563 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ระดับโรงเรียน 

ระดับจังหวัด 

ระดับเขตพื้นที่ 

ระดับประเทศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.6.3 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2562 - 2563 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2562 – 2563                    
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ที ่ วิชา 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 MEAN 

MEAN SD. MEAN SD. 2563-2562 
1 ภาษาไทย  (91) 51.48 14.81 60.15 13.25 8.67 
2 ภาษาอังกฤษ (93) 27.63 7.25 30.05 11.15 2.42 
3 คณิตศาสตร์ (94) 23.30 9.17 23.20 11.20 -0.1 
4 วิทยาศาสตร์ (95) 29.07 7.34 31.52 8.54 2.45 

เฉลี่ย 32.87 3.56 36.23 11.04 3.36 
 

ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
ปี 2562 - 2563  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.6.4 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2562-2563 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2562-2563 ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 

ที ่ วิชา 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 MEAN 

MEAN SD. MEAN SD. 2563-2562 
1 ภาษาไทย  (01) 34.48 13.12 34.73 14.71 0.25 
2 สังคมศึกษา  (02) 31.24 7.60 33.43 7.70 2.19 
3 ภาษาอังกฤษ (03) 22.07 5.22 22.96 7.70 0.89 
4 คณิตศาสตร์  (04) 19.79 8.39 20.60 11.24 0.81 
5 วิทยาศาสตร์ (05) 26.47 7.26 28.30 9.39 1.83 

เฉลี่ย 26.81 2.93 28.00 10.15 1.19 
 

ที่มา :  งานทะเบียนและวัดผล 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.7 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2561 - 2563 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
 

 ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
จ านวนครั้งที่ใช้ (3 ปีย้อนหลังล่าสุด) 
2561 2562 2563 

 หอประชุมน่านนท ี 200 200 724 
 ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ 200 200 724 
 ห้องประชุม 100 ปีศรีนครินทร ์ 100 100 724 
 ห้องสมุด 200 200 724 
 ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาไทย 200 200 724 
 ห้องศูนย์การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 200 200 724 
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ภายภาพ 1 200 200 430 
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ภายภาพ 2 200 200 430 
 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส ์ 200 200 147 
 ห้องปฏิบัติการเคมี 200 200 147 
 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 200 200 147 
 ห้องปฏิบัติการโลกดาราศาสตร์และอวกาศ 200 200 284 
 ห้องศูนย์การเรียนรู้สังคมศึกษา 200 200 724 
 ห้องศูนย์การเรียนรู้สุขศึกษา 200 200 724 
 ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 200 200 724 
 ห้องนาฏศิลป ์ 200 200 724 
 ห้องทัศนศิลป ์ 200 200 724 
 ห้องแนะแนว 200 200 150 
 ธนาคารโรงเรียน 200 200 724 
 แปลงเกษตร 200 200 724 
 สนามกีฬา 200 200 724 
 แหล่งเรียนรู้ 9 แหล่ง 50 50 724 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

 ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
จ านวนครั้งที่ใช้ (3 ปีย้อนหลังล่าสุด) 
2561 2562 2563 

 เข่ือนดินช่องเขาขาด 1 1 - 
 เข่ือนสิริกิติ์ 1 1 - 
 อ่างเก็บน้ าห้วยภูนก 1 - - 
 วัดน้ าปึง 3 3 - 
 วัดท่าปลา 3 3 - 
 วัดอื่น ๆ ในชุมชนของนักเรียน 3 3 - 
 โรงพยาบาลท่าปลา 5 5 - 
 สถานีต ารวจภูธรท่าปลา 5 5 - 
 มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ ์ 5 5 - 
 มหาวิทยาลยันเรศวร 4 4 - 
 พิพิธภัณฑ์มังกรสวรรค์ อ.เมือง จ.สุพรรณบุรี 1 - - 
 สามชุก ตลาดร้อยปี อ าเภอสามชุก จ.สุพรรณบุร ี 1 - - 
 พิพิธภัณฑ์มังกรสวรรค์ อ.เมือง จ.สุพรรณบุร ี 1 - - 
 อุทยานแห่งชาติแก่งหลวง  อ.ลอง  จ.แพร่ - 1 - 
 ภูมิป๎ญญาในท้องถิ่น 2 2 - 
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1.8 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 1) มีพื้นที่ทั้งหมด  105 ไร่  โดยแบ่งเป็น   

  -  บริเวณท่ีใช้เป็นอาคารเรียนและอาคารประกอบ    6 ไร่ 
  -  สนามกีฬา      2 ไร่ 
  -  แปลงเกษตร      32 ไร่  
  -  สวนผลไม้      35 ไร่ 
  -  บริเวณพักผ่อน     18 ไร่ 
  -  บ้านพักครู      10 ไร่ 

  -  บ้านพักนักเรียน     2 ไร่ 
2) ห้องปฏิบัติการมีท้ังหมด …23….…ห้อง  ได้แก่ 

  -  ห้องคอมพิวเตอร์  ……4…..ห้อง 
  -  ห้องวิทยาศาสตร์  ……5…..ห้อง 
      -   ห้องภาษาไทย   ……2…..ห้อง 
      -   ห้องสังคมศึกษา  ……1…..ห้อง 
  -  ห้องปฏิบัติการทางภาษา ……2…..ห้อง 
  -  ห้องศิลปะ   ……1…..ห้อง 

-  ห้องนาฏศิลป์/  ดนตรี  ……2…..ห้อง 
  -  ห้องพยาบาล   ……1…..ห้อง 
  -  ห้องศูนย์วัฒนธรรม  ……1…..ห้อง 
  -  ห้องแนะแนว   ……1…..ห้อง 
  -  ห้องพลศึกษา   ……1…..ห้อง 
  -  ห้องลูกเสือ   ……1…..ห้อง 
  -   ห้องยุวกาชาด   ……1…..ห้อง 
  -  ห้องสื่อการเรียนการสอน ……-…..ห้อง 
  -  ห้องสันทนาการ  ……-…..ห้อง 
5.1.3 พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม / นันทนาการ ได้แก่   

-  สนามฟุตบอล       -  สนามบาสเกตบอล    
-  สนามวอลเลย์บอล   -  สนามฟุตซอล 
-  สนามตะกร้อ            -  สนามเปตอง  
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1.9 สภาพชุมชนโดยรวม 
1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  เป็นหมู่บ้านอยู่ตามไหล่เขา บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ

โรงเรียนได้แก่ 
-  สถานีต ารวจภูธรอ าเภอท่าปลา 
-  โรงเรียนท่าปลาอนุสรณ์ 1 
-  ที่ว่าการอ าเภอท่าปลา 
-  โรงพยาบาลท่าปลา 

2. อาชีพหลักของชุมชน คือ  อาชีพรับจ้างและเกษตรกรรม  แต่ได้ผลผลิตไม่มากเท่าที่ควรเนื่องจาก   
ต้องอาศัยป๎จจัยทางธรรมชาติ ถึงแม้ว่าจะอยู่ใกล้อ่างเก็บน้ าก็ไม่สามารถน าน้ ามาใช้ในการเกษตรได้  สภาพ
เศรษฐกิจของชุมชนส่วนใหญ่ มีฐานะยากจน 

3. ส่วนใหญ่นับถือศาสนา  พุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ การ
ท าบุญตักบาตร การละเล่นผีตลก  การบวชพระ  ประเพณีบายศรีสู่ขวัญ  ประเพณี การรดน้ าด าหัวผู้ใหญ่ใน
วันสงกรานต์  เป็นต้น 

4. ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
5. โอกาสของสถานศึกษากับความร่วมมือในด้านต่างๆ ของชุมชนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ชุมชนมี

ความสัมพันธ์กับโรงเรียนดี 
6. ข้อจ ากัดของสถานศึกษากับความร่วมมือของชุมชน ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นเทือกเขา   มี

ที่ราบเล็กน้อย ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีฐานะยากจน  จึงไม่สามารถช่วยเหลือโรงเรียน
ได้เต็มที่  
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1.10 ข้อมูลงบประมาณ 
รายได้สถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2563 

 

 
 
 

 
 

  

 -

 1,000,000.00

 2,000,000.00

 3,000,000.00

 4,000,000.00

 5,000,000.00

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ข้อมูลแสดงงบประมาณสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 - 2563 

เงินอุดหนุน (บาท) 

เงินรายได้ (บาท) 
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1.11 รางวัลที่โรงเรียนได้รับ  
1.11.1 รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ 
 

ที ่ ชื่อ- สกุล รางวัลที่ได้รับ 
1 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ โล่เชิดชูเกียรติ รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น  

ระดับเพชร โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ปีการศึกษา 2561  
วันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 

2 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ โล่รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดผลงานการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ตามโครงการสร้างจิตส านึกและความรู้
ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประจ าปี 2563 
ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง  
วันที่ 16 กันยายน  พ.ศ. 2563 

3 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ เกียรติบัตรรางวัล ระดับคุณภาพดีเยี่ยม โครงการห้องเรียนน่าอยู่  
การเรียนรู้ก้าวไกล ปีการศึกษา 2562 
วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 

4 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ เกียรติบัตร เป็นโรงเรียนแกนน า โครงการสร้างจิตส านึกและ
ความรู้ในการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประจ าปี 
2563 ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง  
วันที่ 16 กันยายน  พ.ศ. 2563 

5 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ เกียรติบัตร เป็นสถานศึกษาคุณภาพยอดเยี่ยม กิจกรรมห้องเรียน
น่าอยู่ การเรียนรู้ก้าวไกล วิถีใหม่ New Normal “โรงเรียน
สุขภาพดี นักเรียนมีความสุข” (Back to Healthy School)   
ปีการศึกษา 2563  
วันที่ 11 กันยายน  พ.ศ. 2563 

6 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ เกียรติบัตรรางวัลออม “ชมเชย” โครงการ GSB7 School Bank 
Savings Star  จากธนาคารออมสินภาค 7 
วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

7 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ เกียรติบัตรได้รับการรับรองเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ระดับ 1 ดาว ตามโครงการสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายโรงเรียนดี
มีที่ยืน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2563 

8 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ได้รับการรับรองเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว  
ตามโครงการสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายโรงเรียนดีมีที่ยืน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 
วันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2564 
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1.11.2 รางวัลที่ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับ 
ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
1 นายบรรชา  บุญเสือ เกียรติบัตรได้รับการแต่งตั้งเป็น

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 39 
วันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2563 

2 นายบรรชา  บุญเสือ เกียรติบัตรเป็นคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนท่า
ปลาประชาอุทิศ ในปีพุทธศักราช 
2559 - 2562 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 39 
วันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2563 

3 นางศศิมาพร  ท่าสะอาด เป็นคณะท างานตามโครงการสร้าง
ความเข้มแข็งเครือข่ายโรงเรียนดี 
มีที่ยืน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษา เขต 39 
วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2563 

 
1.11.3 รางวัลที่ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
1 นางสาวจงกล  ทะยะ เกียรติบัตรครูที่ปรึกษาการประกวด

สิ่งประดษิฐ์เชิงสะเต็ม 2020 (STEM 
Invention Contest 2020) ระดับชัน้
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค               
ประจ าปี 2563 

มหาวิทยาลยัราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

 
1.11.4 รางวัลที่นักเรียนได้รับ  

 

ที ่ รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
1 นางสาวปานรวี  กล้าหาญ รางวลัเกียรติบัตรเป็นผู้มีความกตัญํู  

รักเทิดทูนชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และมีจิตอาสา ท าความดี 
ช่วยเหลือสังคม โครงการ “เด็กดีของสังคม”  
วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2564 

ธนาคารออมสิน และ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

2 นายณัฐพงษ์  โพธิ์เนตร  นางสาวเวธนี  รักษาพล และนางสาวรุง่
ทิพย์  มะโนแสง ได้รับเกียรติบตัรรางวัลชนะเลิศระดบัเหรียญทอง
การประกวดสิ่งประดิษฐ์เชงิสะเต็ม 2020 (STEM Invention 
Contest 2020) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค  ประจ าปี 2563 

มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ ์

 
 
 

26 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

1.11.4 รางวัลที่นักเรียนได้รับ  
 

ที่ รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
3 นางสาวปานรวี  กล้าหาญ รางวลัระดับเหรียญทอง รองชนะเลศิ

อันดับที่ 2 การแข่งขันร้องเพลงจีน 
 

4 เด็กหญิงรจนา  ขันทอง รางวลัระดับเหรียญทองแดงการแข่งขัน          
วาดภาพพู่กนัจีน ระดบัมัธยมศกึษาตอนต้น 

 

5 เด็กหญิงแพรวา  สาระเกตุ รางวัลระดับเหรียญเหรียญเงินการแข่งขัน
คัดลายมือ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

6 นางสาวนนลนีย์  นนทธ์นาเรืองกุล รางวัลชมเชย การแข่งขัน         
คัดลายมือ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

7 นางสาวศศินิภา  ดาบบงั , เด็กหญิงธันย์ชนก  รอดสวัสดิ์ ,               
นางสาวพชัพร  วังสนัติ , นางสาวณัฏฐธิดา  อนิทอง รางวลัชมเชย
การแข่งขันเปิดพจนานุกรมภาษาจีน ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

8 นายนภัสกรญ์ โม่งโมะ๊ รางวลัระดับเหรียญเหรียญเงินการแข่งขัน 
วาดภาพพู่กนัจีน ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย 

 

9 นางสาวเนตรนภา  กลบัสอน รางวัลระดบัเหรียญเหรียญเงิน                
การแข่งขันคัดลายมือ ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 

 

10 นางสาวสุชาดา สีสุข รางวลัชมเชย การแข่งขันคัดลายมือ                 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

11 นางสาวเรณุกา  เขียวใจยา , นางสาวณชิญาดา  ผลเจริญรัตน์               
รางวัลระดบัเหรียญทองแดง การแข่งขันเปิดพจนานุกรมภาษาจนี 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

12 นางสาวสุภารัตน์ มลิหล้า , นางสาวกันภัทร  นันใจ รางวัลชมเชย 
การแข่งขันเปิดพจนานุกรมภาษาจีน ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

13 นางสาววริษา  บุญประเสริฐ , นางสาวหยาดฝน  ใจตุย้ ,                
นางสาวจิตรดา  ค าสี  , นางสาวสุภาพร  แปงแก้ว ,  
นางสาววรรณิการ์  ทายา , นางสาวอิงอร ต๊ะอูบ รางวลัชมเชย             
การแข่งขันตอบค าถามจากการฟ๎ง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

14 นางสาวกาญจนิกา  โครตป๎จจิม , นางสาวนนัทกา  พรหมลา , 
นางสาวนารีรัตน์  ยศเกตุ , นางสาวสทุัตตา  ก่ าเสริฐ รางวัลชมเชย
การแข่งขันตอบค าถามวฒันธรรมจีน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

15 นางสาวปมิตรา  โมอนิทร์ , นางสาวกีรติกา แก้วทา , นายพงศธร  
พิกุล , นางสาวทพิยรัตน์ เขียวค า , นางสาววิมลศิริ นรรัตน์ , นายธีร
วัตน์ สปุินะ รางวัลชมเชยการแข่งขันตอบค าถามจากบทความ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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1.12 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 

โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ.รอบสาม โดยคณะผู้ประเมินภายนอก เมื่อวันที่ 
6 , 7 และ 8 เดือนมิถุนายน พ.ศ.  2555 ดังตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของ สมศ. 
จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐานเพื่อการประเมินคุณภาพ

ภายนอก  
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่  1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี      
ตัวบ่งชี้ที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 
                ที่พึงประสงค์  

    

ตัวบ่งชี้ที่  3  ผู้เรียนมีความใฝุรู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง     
ตัวบ่งชี้ที่  4  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น     
ตัวบ่งชี้ที่  5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน     
ตัวบ่งชี้ที่  6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
                ผู้เรียนเป็นส าคญั 

    

ตัวบ่งชี้ที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 
                สถานศึกษา 

    

ตัวบ่งชี้ที่  8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายใน 
                 โดยสถานศึกษาและต้นสังกัด  

    

ตัวบ่งชี้ที่  9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน  
                พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

    

ตัวบ่งชี้ที่  10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผล 
                 สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

    

ตัวบ่งชี้ที่  11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริม 
                 บทบาทของสถานศึกษา 

    

ตัวบ่งชี้ที่  12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ 
                 มาตรฐาน รักษามาตรฐาน  และพัฒนาสู่ความ  
                 เป็นเลิศ เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป 
                 การศึกษา 

    

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ระดับดี 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ     รับรอง   ไม่รับรอง 
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ของหน่วยงานต้นสังกัด 
จุดเด่น 
  -  ด้านคุณภาพผู้เรียน นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาและมีค่านิยมที่ 

พึงประสงค์ 
 -  ด้านการจัดการศึกษา  ได้รับการคัดเลือกจาก สพฐ. ให้เป็นโรงเรียนสิ่งแวดล้อมดีเด่น 
 -  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก ส่งเสริม              

ภูมิป๎ญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม 
 -  ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  ด าเนินโครงการกิจกรรมอย่างหลากหลายในการพัฒนา

สถานศึกษา  
 -  ด้านมาตรการส่งเสริม โรงเรียนได้รับการจัดตั้งเป็นโรงเรียนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง            

ตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ปี 2554 
จุดควรพัฒนา 

 -  ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร กระบวนการคิดและ           
การแก้ป๎ญหา 

 -  ด้านการจัดการศึกษา พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนให้
บรรลุเปูาหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

 -  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารเพ่ือให้สามารถรองรับเครือข่าย
การประชุมผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

 -  ด้านอัตลักษณ์  ส่งเสริมให้นักเรียนน าอัตลักษณ์โรงเรียนไปสร้างเครือข่ายในครอบครัว           
และชุมชน 

 -  ด้านมาตรการส่งเสริม  พัฒนาศักยภาพด้านภาษาต่างประเทศให้มากกว่า 2 ภาษา รวมถึงข้อมูล
สารสนเทศในทวีปเอเชียเพื่อเตรียมสู่ประชาคมอาเซียน 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
1.  ด้านผลการจัดการศึกษา   
   1)  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉพาะในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และศิลปะ ซึ่งครูควรเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาต่อยอดจาก
สิ่งที่เรียนรู้ให้เกิดความหลากหลายในการคิดหาค าตอบ/เหตุผล ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ทดลองปฏิบัติอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง ปรับทัศนคติให้ผู้เรียนเห็นถึงความส าคัญต่อผลการทดสอบระดับชาติและผลกระทบที่เกิดกับ
สถานศึกษาในเชิงการตรวจสอบคุณภาพ ด าเนินการปรับปรุงวิธีการสอนซ่อมเสริมให้มีเนื้อหาสอดคล้องกับ
ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม 

   2)  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับทักษะการคิด โดยครูควรเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนด้านการ
จ าแนก แยกส่วนประกอบ การเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่าง ฝึกให้ผู้เรียนรู้โจทย์ป๎ญหาและการ
ใช้ทักษะเพ่ือการหาค าตอบด้วยวิธีการที่หลากหลาย สามารถวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของสิ่งที่ได้ท า
เพ่ือรองรับ  
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   3)  ผู้เรียนควรได้รับการกระตุ้นต่อเนื่องให้เห็นความส าคัญในการศึกษาหาความรู้เพิ่มจากหนังสือ
นอกเวลา ซึ่งครูควรมีมาตรการในการติดตามตรวจสอบเพื่อวิเคราะห์ว่า สิ่งที่ได้ส่งเสริมผู้เรียนไปแล้วนั้น 
ผู้เรียนมีความเข้าใจในสิ่งที่ได้ท าเพียงใดโดยอาจใช้แบบสอบถามเพ่ือให้ผู้เรียนกรอกข้อมูลจากสิ่งที่ตนได้เรียนรู้
ด้วยค าถามปลายเปิด ให้ผู้เรียนวิเคราะห์สิ่งที่ได้อ่าน จากนั้นมาตอบค าถาม เป็นต้น 

 2.  ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
  สถานศึกษาควรปรับพัฒนาการบริหารข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบมากข้ึน จัดท าข้อมูล

สารสนเทศให้เป็นป๎จจุบัน สะดวกต่อการน าไปใช้งานได้อย่างรวดเร็ว 
3.  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     1)  ครูควรจัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ให้ครอบคลุมทุกชั้นเรียนและดูแลช่วยเหลือให้ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้อย่างทั่วถึง 
   2)  ครูควรวัดและประเมินผลตามสภาพจริง และเน้นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งให้

สอดคล้องกับแนวทางของ สทศ.  
   3)  ครูควรน าผลการวิจัยจากข้อมูลป๎ญหาการจัดการเรียนการสอนและน าผลการวิจัยมาวางแผน

พัฒนาให้ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
4.  ด้านการประกันคุณภาพภายใน     

  1)  สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการบริหารข้อมูลสารสนเทศให้ข้อมูลเป็นป๎จจุบันและน ามาใช้งาน
ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

  2)  สถานศึกษาควรจัดระบบการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาให้ชัดเจน นวัตกรรมหรือ
ตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Good Practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

สถานศึกษามีประเด็นการปฏิบัติที่ดี คือ โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมโดยริเริ่มแนวทางนี้ขึ้น
เมื่อปีการศึกษา 2552 โดยมีวัตถุประสงค์/แนวคิดในการพัฒนา คือ น าแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ทั้งในการพัฒนาและแก้ไขสิ่งแวดล้อมในการประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อโรงเรียนและชุมชน
อย่างยั่งยืน ลักษณะเด่นของสื่อนวัตกรรม/รูปแบบการปฏิบัติอันเป็นที่มาของความโดดเด่นนี้คือ การรักษา
ความรู้และภูมิป๎ญญาท้องถิ่นให้คงอยู่และสืบทอดให้ชุมชนน าไปใช้ประโยชน์ตามสภาพสังคมสถานศึกษาเคย
ได้รับรางวลัหรือยกย่องจากหน่วยงานอื่นๆ คือ บริษัท เอเซียน ฮอนดา มอร์เตอร์ จ ากัด เมื่อปีการศึกษา 2553 
ป๎จจุบันน ามาใช้ประโยชน์ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ซึ่งครูจงกล  ทะยะ เป็นผู้ดูแล 

  3) ได้รับรางวัลโล่ประทานจากพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลีพระวรราชาทินัดดามาตุ
โรงเรียนมาตรฐานสิ่งแวดล้อม โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมเฉลิมพระเกียรติ ครั้งที่ 6 

  4) ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ระดับจังหวัด ในการประกวดโครงการธนาคารขยะรีไซเคิล จังหวัดอุตรดิตถ์  
ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล จากส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จังหวัดอุตรดิตถ์ 

  5) ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปี 2554 “สถานศึกษาพอเพียง 2554”  

  6) ผ่านการประเมินภายนอกรอบสาม (พ.ศ. 2554-2558) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยผ่านการ
ประเมินคุณภาพระดับดี 

  7) ได้รับรางวัลสุดยอดโรงเรียนลดใช้พลังงาน ระดับจังหวัด ประเภทมัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า 
โครงการ “พลังคิด สะกิดโลก” จากส านักนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 
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  8) นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา มีคาคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

  9) ได้รับรางวัลโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School เฉลิมพระเกียรติ             
60  พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่ 13 – 15 มิถุนายน 2558  พร้อมรับ
เงินรางวัล 10,000 บาท  โดยกรมส่งเสริมคุณภาพและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
     10) ได้รับรางวัลในโครงการ โรงเรียนต้นแบบ กฟผ. : แหล่งเรียนรู้เพ่ือโลกยั่งยืนจากการไฟฟูาฝุาย
ผลิตแห่งประเทศไทย และสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย ดังต่อไปนี้ 

   10.1 ผ่านการประเมิน “โรงเรียนเด่น ขยายผลสู่สังคม” การประเมินในระดับ “การ
ขับเคลื่อนสังคม” พร้อมรับเงินรางวัล 50,000 บาท  

   10.2 ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาดีเด่น ด้าน “บทบาทของเยาวชนในระดับชุมชน” 
ระดับมัธยมศึกษา พร้อมรับเงินรางวัล 20,000 บาท  

   10.3 ได้รับรางวัลระดับ ดี การประเมินการขับเคลื่อนโครงการสู่ครัวเรือนและชุมชน พร้อม
รับเงินรางวัล 70,000 บาท  

   10.4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การประกวด VDO Clip ประเภทความยาว                 
1 นาที การประเมินในระดับขับเคลื่อนสังคม พร้อมรับเงินรางวัล 30,000 บาท  
           11) รางวัลเกียรติบัตร รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยในพื้นที่สถาบันการศึกษาชุมชนท้องถิ่นพร้อมรับเงินรางวัล 60,000 บาท จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
14.  สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 สภาพปัญหา 
  1)  ผู้เรียนมีทักษะการคิด/ตั้งค าถาม/แสวงหาความรู้น้อย 
  2)  นักเรียนบางส่วนอยู่ในครอบครัวที่แตกแยกมีส่งผลกระทบด้านสุขนิสัย คุณธรรม 
จริยธรรม  
  3)  นักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน นักเรียนจึงช่วยผู้ปกครองหารายได้จึงท าให้ไม่ค่อยสนใจ
เรียนเท่าท่ีควร ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ า 
 จุดเด่น 
  1)  ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรงมีสุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ 
  2)  ครูมีคุณวุฒิความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง 
  3)  ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์ที่ยาวไกล บริหารงานโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม 
  4)  คณะกรรมการสถานศึกษามีความเข้มแข็ง และจัดสภาพแวดล้อมได้ดีมาก 
 จุดที่ควรพัฒนา 
  ผู้เรียนบางส่วนยังมีคุณลักษณะค่อนข้างน้อยในด้านนิสัยรักการเรียน และทักษะกระบวนการ
คิด รวมทั้งมีผลสัมฤทธิ์จากการทดสอบระดับชาติต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
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การให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ชุมชนและหน่วยงานอ่ืน  ๆ 
  1.  เข้าร่วมประชุมปรึกษาหารือกับอ าเภอท่าปลา เมื่อมีการประชุมประจ าเดือนทุกเดือน 
  2.  คณะครูและนักเรียนร่วมเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น 
  3.  เข้าร่วมกิจกรรมจุดเทียนชัยถวายพระพร โดยเทศบาลต าบลท่าปลาเป็นเจ้าภาพในการจัด
กิจกรรม  
  4.  ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี ถวายวัดท่าปลา 
  5.  เข้าร่วมกิจกรรมการลดใช้พลังงานของหน่วยงานและบ้านเรือน เพื่อลดภาวะโลกร้อนร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  6.  สร้างแหล่งเรียนรู้ของชุมชน โดยได้รับงบประมาณจากเทศบาลต าบลท่าปลา และ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

ส่วนที่ 2  
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 
           1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

           1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ 
      นักเรียนความสามารถในการอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น โรงเรียนได้ส่งเสริม

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนอ่านหนังสือ ต าราเรียน บทความ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์มีโครงการส่งเสริมศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ เช่น จัดโครงการรักการอ่าน 
รณรงค์และปลูกฝ๎งให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านจัดท าสมุดบันทึกรักอ่านส าหรับนักเรียนทุกคนส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟ๎ง ดู พูด เขียนและตั้งค าถาม เพ่ือค้นคว้าความรู้เพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้าน
การอ่านการเขียน กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง การจัดตั้งชุมนุมหมอภาษา 

ความสามารถในด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับชั้น โรงเรียนมีการ 
จัดการเรียนรู้ในห้องเรียนให้มีความสอดคล้องและส่งเสริมทักษะดังกล่าว ตลอดจนจัดโครงการและกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร เช่น กิจกรรมวันคริสมาสต์ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวัน
สุนทรภู่ กิจกรรมเสียงตามสาย กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  กิจกรรม
หมอภาษาพัฒนาเยาวชน ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นพัฒนาทักษะด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ เช่น การน าเสนอโครงงาน การน าเสนอหน้าชั้นเรียน การจัดท า แผ่นพับประชาสัมพันธ์ การ
จัดท ารายงาน  เป็นต้น 

ความสามารถในด้านการคิดค านวณเหมาะสมตามระดับชั้น โรงเรียนได้จัดโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนซึ่งมีดังนี้ กิจกรรมทักษะการบวก ทักษะการลบ ทักษะการคูณ และทักษะการหาร 
ส่งเสริมทักษะการคิด การสื่อสารและการท างานเป็นทีม มีกิจกรรมการแข่งขันคิดเลขเร็ว การแข่งขัน soduku 
การแข่งขันตอบป๎ญหาคณิตศาสตร์ และครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นทักษะกระบวนการคิดการ
แก้ป๎ญหาทางคณิตศาสตร์ในชั้นเรียนอย่างหลากหลาย 

     2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ป๎ญหา 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม 
โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการจัดโครงการที่เน้นทักษะกระบวนการคิด 
และมีการบูรณาการให้เหมาะสมกับทุกกลุ่มสาระ มีการจัดโครงการที่เป็นทั้งโครงการต่อเนื่องและโครงการใหม่ 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ผลงาน โดยจัดโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ กิจกรรม ศิลปะ ดนตรี กีฬาและทักษะงานอาชีพ มีการจัดกิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการแก้ป๎ญหาและตัดสินใจด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ       
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังได้มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักน าเสนอวิธีคิด เช่น 
การจัดการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคอมพิวเตอร์ การประกวดการจัดปูายนิเทศวันภาษาไทย
แห่งชาติ การประกวดวาดภาพในหัวข้อต่างๆ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันอาเซียน กิจกรรมวัน
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ภาษาไทยแห่งชาติ การประกวดการประดิษฐ์ชุดจากวัสดุเหลือใช้ การน าเสนอวิชา IS และการเผยแพร่สิ่งที่เป็น
ประโยชน์ต่อสาธารณะ เป็นต้น และยังได้ตระหนักถึงศักยภาพของนักเรียนทางด้านทักษะการคิด ทางโรงเรียน
จึงได้มีการสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ เช่น การคัดเลือกและส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันทางด้านวิชาการท้ังในและนอกสถานที่ ทั้งนี้ทางโรงเรียนยังค านึงและตระหนักให้ผู้เรียนรู้จักพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ โดยจัดโครงการส่งเสริมการเรียนและการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับผู้เรียน 

ความสามารถในการแก้ป๎ญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ อย่างเหมาะสม โรงเรียน            
ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเสริมสร้างศักยภาพตามที่ผู้เรียนมีความ
ต้องการเฉพาะบุคคล ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักน าเสนอวิธีคิด โดยท าโครงงานในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ออกแบบ
การจัดการเรียนรู้โดยเน้นทักษะกระบวนการคิด คิดเป็น ท าเป็น แก้ป๎ญหาได้ ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม โดยใช้เทคนิควิธีการ เช่น              
รูปแบบการระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการ           
ใช้ป๎ญหาเป็นหลัก โดยทางโรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรม 
การตอบป๎ญหาทางคณิตศาสตร์ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมอ่านคล่องเขียน
คล่อง กิจกรรมแสดงบทบาทสมมุติที่ปรากกฎในการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียน          
การสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ 

    3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรมของนักเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการออกแบบและเทคโนโลยี กิจกรรมกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ในรูปแบบของโครงงานควบคู่ไปกับความสามารถในการแก้ป๎ญหาและน าไปประยุกต์ใช้ 

   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร 
นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย            

มีประสิทธิภาพ ได้มีจัดโครงการการส่งเสริมศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ การใช้เทคโนโลยี                        
ในการค้นคว้าข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต บริการคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้งานนอกเวลา ซึ่งมีกิจกรรมซ่อมบ ารุง            
ดูแลรักษา วัสดุอุปกรณ์ ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ กิจกรรม ICT เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนได้ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีแทรกอยู่ในกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักน าเสนอวิธีคิด โดยท าโครงงานในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดกิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะ
ส าคัญ ที่ส าคัญทั้ง 5 ด้าน อย่างหลากหลาย ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยเน้นทักษะกระบวนการคิด คิดเป็น 
ท าเป็นแก้ป๎ญหาได้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด
กระบวนการใช้ป๎ญหาเป็นหลัก ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ผลงาน 
โดยจัดโครงการส่งเสริมศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางด้าน
วิชาการ ทั้งในและนอกสถานที่ทั้งนี้ยังค านึงและตระหนักให้ผู้เรียนรู้จักพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ก าหนดแผน      
การจัดการเรียนรู้ครูเน้นการใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน การวัดและประเมินผลใช้การบูรณา
การกิจกรรมและประเมินจากสภาพจริงของผู้เรียน 
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  6) มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
นักเรียนมีความรู้และทักษะพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสม

กับช่วงวัย โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมี             
วุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย โดยการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือให้ตรงกับความต้องการของ
ผู้เรียน เช่น การเชิญวิทยากรจากสถาบันการศึกษาภายในและภายนอก มาให้ความรู้ด้านการศึกษาต่อและ 
การประกอบอาชีพให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีการจัดกิจกรรมแนะแนวที่มุ่งเน้น
ขอบข่ายการศึกษาต่อในชั้นเรียนทุกระดับชั้นจัดนิทรรศการแนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ให้บริการข้อมูล ประชาสัมพันธ์ด้านการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพที่หลากหลาย เช่น จัดท าปูายนิเทศ
ประชาสัมพันธ์ ให้บริการให้ค าปรึกษา และสื่อสังคมออนไลน์ เป็นต้น ท าการส ารวจข้อมูลความต้องการ
การศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตของผู้เรียนเป็นรายบุคคล การเลือกเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
ตามความถนัด ความสนใจและตามศักยภาพ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนค้นหาอาชีพในอนาคตที่ตนเองต้องการ 
การจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนที่มุ่งเน้นขอบข่ายด้านอาชีพส าหรับนักเรียนทุกระดับชั้น จัดกิจกรรมปลูก
พืชสร้างรายได้ โดยให้ผู้เรียนเรียนรู้กระบวนการท างานเป็นกลุ่มฝึกกระบวนการวางแผนการขาย การบริหาร
จัดการด้วยตนเอง มีการประสานงานกับองค์กรหรือหน่วยงานภายนอกในการหารายได้พิเศษระหว่างเรียน
ให้กับนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ และนักเรียนที่ต้องการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีการติดตามผล
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา การติดต่อขอรับทุนทางการศึกษา              
เป็นต้น 

 
     1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมจิตสังคมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด

โรงเรียนได้มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ ปฏิบัติตามหลักเบื้องต้นของศาสนาและค่านิยมที่พึงประสงค์กิจกรรมวันส าคัญของชาติ กิจกรรม
เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน ซึ่งเป็นกระบวนการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนรู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน              
มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายและรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น มีความเป็นประชาธิปไตยในหมู่คณะ
นอกจากนี้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการสอดแทรกเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้
นักเรียนมีทักษะชีวิตในการด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุขและมีการจัดกิจกรรมการเรียนที่เน้นทักษะการท างาน
เป็นกลุ่มโดยเน้นให้ผู้เรียนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ เช่น การท าโครงงานวิทยาศาสตร์  โครงงานอาชีพฯ 
เป็นต้น และมีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น กิจกรรมค่ายดาราศาสตร์ สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ วันภาษาไทย วันสุนทรภู่  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์             
รักความเป็นไทย และภูมิใจในสถาบันกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ กิจกรรมวันส าคัญ อนุรักษ์
ภาษาไทยที่ส่งเสริมและปลูกฝ๎งให้นักเรียนมีคุณธรรม มีความส านึกในความเป็นชาติไทยศรัทธาและยึดม่ัน          
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรมโรงเรียนมี               
การส่งเสริมและมีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการ ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ และสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น
กิจกรรม Big cleaning day การจัดท าปูายนิเทศ การแบ่งพ้ืนที่ของนักเรียนช่วยกันดูแลความสะอาดและ
ต้นไม้ในบริเวณที่รับผิดชอบ และการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้แก่โรงเรียน การจัดกิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมโลก เข้าร่วม
กิจกรรมการท าความดีด้วยหัวใจ ซ่ึงเป็นโครงการในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 มีการรณรงค์การ
ประหยัดน้ า รณรงค์ให้ประหยัดไฟฟูาภายในโรงเรียนและที่บ้านของนักเรียน การรณรงค์การใช้กระดาษสอง
ด้าน ( REUSE ) รณรงค์การใช้กล่องข้าวรักษาสิ่งแวดล้อม ไม่ใช้ถุงพลาสติกในการบรรจุอาหาร  ในด้าน              
การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน มีการตรวจสุขภาพประจ าปี ตรวจเช็คคุณภาพน้ าดื่ม 
โภชนาการ การตรวจเช็คโครงสร้างอาคารและการปูองกันอัคคีภัย การจัดอบรมปูองกันสาธารณภัย มีการจัด
กิจกรรมลดการเสี่ยงหรือจุดเสี่ยงภายในโรงเรียนโดยการติดกล้องวงจรปิดตามจุดต่าง ๆ การจัดท าห้องศูนย์
การเรียนรู้ประจ าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ห้องสมุดโรงเรียน ห้อง E-Classroom สืบค้นข้อมูลการจัดการเรียนรู้ 
อย่างหลากหลาย   

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิป๎ญญาไทย และแสดงออก            

ได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน โรงเรียนได้สนับสนุนให้แต่ละกลุ่มสาระจัดท าโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ
เช่น กิจกรรมวันสุนทรภู่ 

3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
การยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมีมนุษยสัมพันธ์ดี จัดกิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด กิจกรรม

สาธารณะประโยชน์ กิจกรรมรักษาดินแดน กิจกรรมจิตอาสาท าดีด้วยหัวใจ กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน กิจกรรมห้องเรียนสวยด้วยมือเราและมีโครงการส่งเสริมศักยภาพและสุขภาพนักเรียนกิจกรรมอบรม
นักเรียนแกนน า กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน กิจกรรมค่ายพัฒนาสภานักเรียนโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

3)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
โรงเรียนจัดกิจกรรมวัยใสใส่ใจสุขภาพมีกิจกรรมชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง หาค่า BMI เปรียบตารางการ

เจริญเติบโตกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ติดตามเด็กอ่อน ผอม ให้ความรู้ จัดปูายนิเทศ ท าแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์เสียงตามสายของโรงเรียนจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย วันพุธ แบ่งกลุ่มตามความถนัดและ
ความสนใจของบุคคล โครงการส่งเสริมศักยภาพและสุขภาพนักเรียน ได้แก่ กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้ความ
เข้าใจ หลักอนามัยและการรับบริการเบื้องต้นกิจกรรมวัยใสใส่ใจสุขภาพ กิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรม
จัดการแข่งขันกีฬาภายใน  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียนมีกิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัย 
ปูองกันและแก้ไขยาเสพติดและอบายมุข จัดท าโครงการส่งเสริมศักยภาพและสุขภาพนักเรียน กิจกรรมวัน
เอดส์โลกกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก กิจกรรมความรู้สู่เพศศึกษา โครงการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโครงการส่งเสริมศักยภาพและสุขภาพนักเรียน กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยให้ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนพบปะพูดคุยกับผู้ปกครองเพ่ือศึกษาสภาพป๎ญหา
และการด ารงชีวิตประจ าวันนักเรียน จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องยาเสพติดร่วมกับ สภ.ท่าปลา สาธารณสุข
ในการสุ่มตรวจสารเสพติดในนักเรียนกลุ่มเสี่ยง การจัดท าประวัตินักเรียนเป็นรายบุคคล เป็นต้น 
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2. ผลการด าเนินงาน 
2.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ 
นักเรียนเป็นเลิศทางวิชาการและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเอง ใฝุเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  นักเรียนสามารถอ่านออกและเขียนได้ทุกคนและ
มีความสามารถในด้านทักษะการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ในการสื่อสารดี การคิดค านวณ การคิด
วิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้ กล้าแสดงออก และแสดงความ
คิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์แก้ป๎ญหาได้ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสมมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นผู้ที่สามารถริเริ่มสร้างสรรค์ผลงาน สามารถสืบค้นข้อมูล
หรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง เห็นได้จากผลงานโครงงานของนักเรียนที่ได้จัดท าใน
โรงเรียนและได้น าเสนอสู่ชุมชน ซึ่งสามารถวิเคราะห์จ าแนกนักเรียนมีความรู้ มีทักษะการด าเนินชีวิต                
เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ เข้าใจตนเองสามารถแก้ไขป๎ญหา
และปรับตัวได้อย่างมีความสุข มีทัศนคติต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องแตกต่างระหว่างบุคคลและ
ระหว่างวัย รู้จักวิธีการเรียน การเลือกเรียน การวางแผนด้านการศึกษาต่อในอนาคต เป็นผู้ยอมรับในกฎกติกา
ของกลุ่มของสถานศึกษาของสังคมมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลายและความรักความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง  

นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ คิดเป็นร้อยละ 58.80 
โรงเรียนมีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 
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2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ป๎ญหา 

นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้อย่าง
เหมาะสม ผู้เรียนรู้จักการเรียนรู้เพิ่มเติม ได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม รู้จักตัดสินใจแก้ป๎ญหาได้อย่างมีเหตุผล รู้จักกระบวนการคิด 
อย่างเป็นระบบก่อนที่จะน าเสนอความคิดนั้นออกมา เช่น การประกวดแข่งขันประดิษฐ์ชุดจากวัสดุเหลือใช้ 
ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานและเป็นแรงผลักดันในการคิดสร้างสรรค์ผลงาน  

นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยน            
ความคิดเห็น  และแก้ป๎ญหา คิดเป็นร้อยละ 73.18 มีผลการประเมินดังนี้ 

 
แผนภูมิ แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ป๎ญหา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2563   
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3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ 62.91 มีผลการประเมินดังนี้ 
แผนภูมิ แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  

ปีการศึกษา 2563 

 

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร  
นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัยมี

ประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ 61.63 มีผลการประเมินดังนี้ 
แผนภูมิ แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ปกีารศึกษา 2563   
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5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีผลการประเมินดังนี้ 
      ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ปีการศึกษา 2563 (คิดเป็นร้อยละ 57.84) 
 

 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
นักเรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 93.79  มีผลการประเมิน

ดังนี้ 
        6.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 81.39  
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                      6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ที่เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และ
การมีงานท า คิดเป็นร้อยละ 100.00  
 

 
 
        6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ที่เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 

และการมีงานท า คิดเป็นร้อยละ 100.00  
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3. จุดเด่น 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล มุ่งพัฒนานักเรียน 

มีศักยภาพเป็นพลโลกที่ดี มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ผู้เรียนมีคุณภาพทางการศึกษาและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดี ส่งผลให้ได้รับรางวัลระดับชาติ และสามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. นักเรียนมีทักษะการอ่านฟ๎งดูเขียนสื่อสารและการคิดค านวณ ในระดับ ดี ส่งผลให้นักเรียนมี
ความสามารถในการอ่านเขียนสื่อสาร คิดค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับ สืบค้นข้อมูลทีตนเองต้องการได้
อย่างรวดเร็วและมีความถูกต้อง 

2. นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเอง ตามความถนัด ความสนใจในด้านวิชาการศิลปะและ
วัฒนธรรม 

3. นักเรียนทุกคนมีความมุ่งม่ัน ตั้งใจในการเรียนรู้ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของตนเอง
อยู่ในระดับสูงขึ้น เพ่ือใช้ในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นในอนาคต 

4. โรงเรียนมีการจัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมความรู้ความสามารถของ
นักเรียนมีการบูรณาการการเรียนรู้ระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

5. โรงเรียนมีการส่งเสริมระเบียบวินัยที่สอดคล้องกับคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะที่ดีค่านิยม 
ที่ดีของโรงเรียน 

6. โรงเรียนมีการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่เป็นการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้านวัดและ
โรงเรียน 

7. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ และแหล่งสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
8. โรงเรียนสนับสนุนในการแข่งขันทักษะทางวิชาการต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนทั้ง

ระดับจังหวัด ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับประเทศ 
9. โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของนักเรียนเป็นจ านวนมาก และมีการมอบ

รางวัลให้กับนักเรียนที่มีผลการเรียนดีเด่น เพ่ือเป็นแบบอย่างให้นักเรียนคนอ่ืน 
10. งานแนะแนวมีโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับอาชีพต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการศึกษา

ต่อทั้งการแนะแนวด้วยครูแนะแนว เอกสารเผยแพร่เกี่ยวกับอาชีพต่าง ๆ และการเชิญรุ่นพี่ท่ีประสบ
ความส าเร็จ และวิทยากรในอาชีพต่าง ๆ มาแนะแนวอาชีพกบนักเรียนในโรงเรียน 

11. ครูส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน โดยมอบหมายงานเพ่ือให้นักเรียนพัฒนาทักษะด้าน          
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณ์ญาณ ตลอดจนการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นของตนเองอยู่เสมอ 
 
4. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนวางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ผู้เรียนมีผลการสัมฤทธิ์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 65 
และพัฒนาผลการสอบวัดระดับชาติให้สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2562 ร้อยละ 3 จะด าเนินการพัฒนาครู เพ่ือ
ยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 การส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนากระบวนการของ STEM 
Education การจ้างครูต่างชาติมาสอนภาษาอังกฤษ การส่งเสริมให้มีการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ส าหรับครูและนักเรียน และการกระตุ้น สร้างแรงจูงใจ ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบทุกทักษะตามศักยภาพ 
และความสนใจของนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 
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1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการด าเนินการ 
โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน โดยแนวปฏิบัติในการพัฒนา

นักเรียน คือครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดท าแผนกิจกรรม/
โครงการสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาปลูกฝ๎งคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ด้าน โดยสอดแทรกกิจวัตรประจ าวันและ
การจัดการเรียนรู้ โดยครูที่ปรึกษาและครูผู้สอนมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษาเช่น การจัดท าโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะด้านวิชาการควบคู่กับการส่งเสริมคุณลักษณะ           
อันพึงประสงค์ คุณธรรมจริยธรรม ตามหลักค่านิยม 12 ประการมีระเบียบ วินัยโดยการจัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรม จริยธรรมกับนักเรียน โครงการพัฒนานักเรียน กิจกรรมป๎จฉิมนิเทศ บริจาคโลหิต เป็นต้น และเพ่ือ
ส่งเสริมนักเรียนเป็นผู้ที่มีจิตสาธารณะ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย ท้องถิ่นของตนเอง ร่วมอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีของไทยและท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภูมิป๎ญญาไทย ด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด ารัสของ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ได้มีการด าเนิน โครงการธนาคารในโรงเรียน  ส่งเสริมการออกก าลังกายและการส่งเสริม
การประกอบอาชีพ การอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น การสร้างวินัยในการจัดการขยะตามโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะและกิจกรรมร่วมกับชุมชนกิจกรรมตานก๋วยสลาก การละเล่นผีตลก 

นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดย
การจัดกิจกรรม 9 แหล่งเรียนรู้ตามรอยเท้าพ่อ กิจกรรมปลูกต้นไม้ในวันส าคัญ กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม Big Cleaning Day กิจกรรมการประกวดห้องเรียนสะอาด เป็นต้นโรงเรียนได้จัดท าโครงการต่าง ๆ 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น ช่วยเหลือผู้อ่ืน ยอมรับฟ๎งความคิดเห็นของผู้อื่น  มีความ
กตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  โดยจัดโครงการแบ่งเป็นน้ าใจซึ่งเป็นการช่วยเหลือผู้อื่น เช่น การบริจาคสิ่งของ
การบริจาคเงินช่วยเหลือต่าง ๆ กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมอาสายุวกาชาด  กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม ธนาคาร
ขยะ  เป็นต้น  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โครงการ
ปลูกฝ๎งนักเรียนให้มีสุนทรียภาพ โครงการเพ่ือปูองกันนักเรียนการจัดกิจกรรมปลอดจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
อบายมุข 

ได้ระบบบริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือ กิจกรรมเยี่ยมบ้าน เพ่ือให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันในการที่จะ
ปูองกันตนเองจากสิ่งที่จะน ามาซึ่งความเสื่อมเสีย สิ่งที่ไม่ดีต่อตนเอง ครอบครัวและสถาบันมีจิตส านึกและไม่
เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง รวมทั้งรู้จักรักษาสุขภาพ ร่างกายให้แข็งแรงมีอารมณ์สุขภาพจิตที่ดีอยู่
เสมอ เช่น กิจกรรมกีฬาสีในโรงเรียน กิจกรรมการแข่งขันกีฬาทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนของหน่วยงาน
ต่าง ๆ โครงการสุขภาพอนามัย ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ครูผู้สอนได้ตระหนักถึงการส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงสุขภาพจิตที่ดีอยู่เสมอ เพ่ือส่งเสริม
นักเรียนมีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมโลก 

โรงเรียนได้จัดท าระบบดูแลช่วยเหลือเพ่ือ ส่งเสริม พัฒนา การปูองกัน และแก้ไขป๎ญหาเพ่ือให้
นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็งคุณภาพชีวิต  
ที่ดี มีทักษะการด ารงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง และโรงเรียนมีกระบวนด าเนินงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนที่ชัดเจน พร้อมทั้งวิธีการและเครื่องมือที่มีมาตรฐาน คุณภาพและมีหลักฐาน
การท างานที่ตรวจสอบได้โดยมีครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงานโดยมีการส่วนร่วม

43 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

ของบุคลากรทุกฝุายที่เกี่ยวข้องภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้แก่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้บริหาร และครูทุกคน มีวิธีการและเครื่องมือที่ชัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพ และมีหลักฐาน
การท างานที่ตรวจสอบได้ ท าให้เกิดผลต่อผู้เรียนดังนี้ 

1. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพป๎ญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
3. ผู้เรียนรู้จักตนเอง และควบคุมตนเองได้ 
4. ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
5. ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเข้มแข็ง  จริงจัง ด้วยความเสียสละ                 

เอาใจใส ่ 
 
2. ผลการด าเนินงาน 
จากการที่โรงเรียนจัดโครงการกิจกรรมอย่างหลากหลาย ส่งผลให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ตามหลักสูตร และยึดแนวทางการด าเนินชีวิต ตามแนวพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ด ารงตนอยู่
ในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความกตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ เชื่อฟ๎งพ่อแม่ 
ครูผู้มีพระคุณ นักเรียนมีความประพฤติตนเป็นคนดี กิริยามารยาทเรียบร้อย อ่อนน้อม ถ่อมตนต่อบุคคลอ่ืน 
แต่งกายสุภาพเรียบร้อย ถูกต้องตามกฎระเบียบของโรงเรียน พูดจาสุภาพอ่อนโยน ใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม มีความมุ่งมั่น ใฝุเรียนรู้ มีระเบียบ วินัย มีความรู้รับผิดชอบต่อหน้าที่เป็นผู้มีจิตสาธารณะ  มีน้ าใจ 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือผู้อื่นทุกเมื่อที่มีโอกาส มีส่วนร่วมรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีดีของสังคม สามารถ
แสดงความคิดเห็นของตนเองอย่างสุภาพ เหมาะสมและยอมรับฟ๎งความคิดเห็นของผู้อ่ืนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม ด้วยความเข้าใจ สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อ่ืนได้ ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
ครอบครัว โรงเรียน สามารถปูองกันตนเองจากความเสื่อมเสียได้ รู้จักคบเพ่ือน หางไกลจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุขต่าง ๆ รู้จักการปูองกันตนเองจากการล่อลวงข่มเหง รังแกได้ มีสุขภาพแข็งแรง มีอารมณ์สุขภาพจิตที่
ดีอยู่เสมอ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ช่วยเหลือสังคม มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมโลก เป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก   
มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด (คิดเป็นร้อยละ 99.32)             
มีผลการประเมินดังนี้ 

นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม อยู่ในระดับดีขึ้นไป จากการด าเนินกิจกรรมต่างๆที่หลากหลาย 
นักเรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด 
แสดงออกถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา เป็นผู้เรียนที่ดี เช่น การปฏิบัติตน
ตามกฎระเบียบของสถานศึกษา โดยเฉพาะการเข้าแถวเคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ แต่งกาย
เหมาะสมและมีมารยาทงามอย่างไทย การเดินผ่านครูและผู้ใหญ่อย่างสุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะ มีความ
กตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ด้านอารมณ์และสุขภาพจิต ผู้เรียนส่วนมากมีการควบคุมอารมณ์ โดยไม่แสดง
ความฉุนเฉียวหรือความไม่พอใจด้วยค าพูด กริยาต่อหน้าผู้อ่ืน ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและมีการแสดงออก
ในทางท่ีดี  คิดเป็นร้อยละ 98.65   โดยมีผลการประเมินดังนี้ 
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ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรมอยู่ในระดับ

ดีขึ้นไป สถานศึกษามีการจัดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
รูปธรรม โดยการรณรงค์ให้นักเรียนประหยัดพลังงานไฟฟูา ซึ่งประสบผลส าเร็จจนได้รับรางวัลระดับประเทศ 
เป็นโรงเรียนคาร์บอนต่ าลดการใช้พลังงานไฟฟูา จากการไฟฟูาฝุายผลิตแห่งประเทศไทย มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมีสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอ และสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์สะอาด ปลอดภัยและสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และอีกท้ังยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยเฉพาะในเรื่อง การมีวินัยใฝุเรียนรู้ การรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
สุขภาพอนามัยนักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพที่ดี  มีสถานที่ออกก าลังกายและสถานที่พักผ่อน  มีความ
ปลอดภัยของผู้เรียนและบุคลากร มีน้ าดื่ม อาหาร และสถานที่ดีและน่าอยู่  ท าให้ผู้เรียนและบุคลากรมีความ
สนใจเรียนรู้และการท างานเพ่ิมข้ึน ด้านห้องสมุดและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้และ นิสัยรักการอ่าน มีความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถใน
การแก้ป๎ญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  จ าแนกตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 100.00   โดยมีผลการประเมินดังนี้ 
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2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิป๎ญญาไทย และ

แสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน การด าเนินกิจกรรมต่างๆภายใต้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ นักเรียน
และบุคลากรภายในโรงเรียนให้ความสนใจและให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี 
นักเรียนสนใจกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นและของไทย สามารถน าศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีมาพัฒนาเอกลักษณ์ความเป็นไทยได้ มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่น
ชมมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิป๎ญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม
ไทยมีความกตัญํูกตเวที ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 87.53   โดย
มีผลการประเมินดังนี้ 
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3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ดีและให้เกียรติผู้อื่น มีความ

เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีน้ าใจต่อผู้อ่ืน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน มีความรับผิดชอบ และสามารถแก้ป๎ญหาให้
ตนเองหรือแนะน าผู้อื่นได้ ผู้เรียนได้พัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ สติป๎ญญาและสังคม มีวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัยตลอดจนสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อื่นและมี มนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
สามารถสื่อสารระหว่างบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความร่วมมือร่วมใจกับผู้อ่ืน มีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน ปรับตัวยืดหยุ่นต่อสิ่งที่เปลี่ยนแปลง ค านึงถึงสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อื่นมีความ
รัก ความเห็นอกเห็นใจมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองปรับตัวได้ดีกับทุกสถานการณ์ 
แต่งกายได้เหมาะสมกับวัยและโอกาส คิดเป็นร้อยละ 94.38   โดยมีผลการประเมินดังนี้ 

 

 
 
4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  (คิดเป็นร้อยละ 95.82) มีผลการประเมินดังนี้ 
ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง อยู่ในระดับดีขึ้นไป นักเรียนมีสุขภาพดี            

รู้วิธีการรักษาดูแลตนเอง รับประทานอาหารถูกหลัก น้ าหนักสมส่วนและท าให้มีความสามารถในการ
เคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได้อย่างดี ซึ่งเป็นการพัฒนาตนเองทางร่างกาย จิตใจและสังคม เลือกรับประทานอาหารที่
สะอาดและมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท 
คิดเป็นร้อยละ 100.00    

 

 

80

85

90

95

100

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

92.59 
89.6 

98.11 98.9 100 

87.06 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

0

50

100

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

100 100 100 100 100 100 

ค่าเฉลี่ย… 

47 



 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 โรงเรยีนท่าปลาประชาอุทิศ 
 

นักเรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ อยู่ในระดับดีขึ้นไป นักเรียนมีสุขภาพดีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ อารมณ์ดี สุขภาพจิตดี นักเรียนเป็นผู้มีน้ าใจนักกีฬา มีความสามัคคีในหมู่คณะมากข้ึน 
นักเรียนและครูมีความสุข มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีน้ าใจนักกีฬาเพ่ิมมากข้ึนประกอบกับมีร่างกาย
แข็งแรง รักสามัคคี รู้จักการให้อภัย รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬา ดนตรีและศิลปะตาม
ศักยภาพและความถนัดที่ตนสนใจ นักเรียนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข คิดเป็นร้อยละ 
100.00 โดยมีผลการประเมินดังนี้ 

 

 

ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้องและอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัวชุมชนและสังคมอยู่ใน
ระดับดขีึ้นไป นักเรียนได้เรียนรู้การปูองกันตนเองให้ห่างไกลยาเสพติด ครูที่ปรึกษาได้ทราบป๎ญหาของนักเรียน
และช่วยกันแก้ไข รู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ คิดเป็นร้อยละ 99.84 โดยมีผลการ
ประเมินดังนี้ 
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3. จุดเด่น 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคมที่ดี  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ           

ออกก าลังกายสม่ าเสมอ ท าให้มีน้ าหนัก ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน และมี
ผลงานได้รับรางวัลทางด้านการแข่งขันกีฬามากมาย มีความรู้และสามารถปูองกันตนเองให้หลีกเลี่ยงจากสิ่ง
เสพติดให้โทษ สภาวะอารมณ์ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและป๎ญหาทางเพศ เห็น คุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกในกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี รู้จักให้เกียรติผู้อ่ืน
สามารถแสดงออกถึงอารมณ์และความรู้สึกซาบซึ้งเห็นคุณค่าในศิลปะอันงดงาม รวมทั้งสามารถสร้างสรรค์ 
ผลงานด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการอย่างสม่ าเสมอและซึมซับจนเป็นนิสัยในชีวิตประจ าวัน 
นักเรียนรักการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆ 
ทั้งในและนอกห้องเรียนมีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ที่นักเรียนรู้เริ่มด้วยตนเอง ตามความสนใจอย่างเป็น
ขั้นตอน มีทักษะในการอ่าน ฟ๎ง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าความรู้เพิ่มเติม สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข มีการวางแผนการท างาน  ท าให้สามารถด าเนินการจนส าเร็จ มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพที่
ตนเองสนใจ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ท าให้นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีน้ าใจรู้จัก ช่วยเหลือผู้อื่น เป็น
นักเรียนที่ดี เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ รู้จักการปรับตัว มีมารยาทท่ีเหมาะสมตามวัฒนธรรมของ การอยู่ร่วมกัน 
 
4. จุดควรพัฒนา 

1. จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ฝึกการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แบบโครงงาน ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. พัฒนานักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องพัฒนา
แนวทางใหม่ที่มีประสิทธิภาพในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนจัดโครงสร้างการบริหาร โดยมีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน ตามความเหมาะสมโดยแบ่งเป็น
4 กลุ่มงาน (กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่ม
บริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน) ผู้บริหารใช้กระบวนการบริหารโรงเรียนเป็นฐานและ ใช้รูปแบบการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยใช้รูปแบบการพัฒนาสถานศึกษา THAPLA Model ซึ่งเป็นการวางแผนและ
ออกแบบนวัตกรรมและการด าเนินกิจกรรม โดยมีวิธีการหรือแผนปฏิบัติงานที่มุ่งบรรลุเปูาหมายขององค์กร 
ตามสภาพป๎ญหาและความต้องการ ให้เหมาะสมกับความพร้อมและบริบทของโรงเรียน โดยอาศัยหลักการ
บริหาร 6 ประการ ประกอบด้วย  

T  : Team Work and Technology การเป็นผู้น าผู้ตามที่ดีตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง ในการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนและมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินงาน  

H : 3H ( Head,Heart,Hand ) การร่วมคิดวิธีการพัฒนา การร่วมใจ การท างานด้วยความเต็มใจ การ
ท างานตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง  

A  : Achievement  (ความส าเร็จ, ผลสัมฤทธิ์)การชื่นชมความส าเร็จร่วมกันทั้งองค์กร การขยายผล
และต่อยอดความรู้ 

P  : PLC (Professional Learning Community)ความเป็นมืออาชีพในการท างานยอมรับ
ข้อบกพร่องของตนเองรับฟ๎งความคิดเห็นของผู้อื่นเพ่ือพัฒนาปรับปรุงแก้ไข 

L  : Learn Sufficiency การจัดเรียนรู้เหมาะสมกับช่วงวัยและการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

A = Assessment (การประเมิน ตรวจสอบได้) กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์
ต่าง ๆ เมื่อสิ้นสุดกระบวนการท างาน เพื่อประเมินผลความส าเร็จของงาน 
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1) การเตรียมการ เป็นการน าเอาทรัพยากรการบริหาร คือ บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์   
การจัดการและข้อมูลสารสนเทศ   

2) การด าเนินการ เป็นการน าวงจร  PDCA ได้แก่ การวางแผน การปฏิบัติตามแผน การตรวจสอบ
และการปรับปรุง   

3) การสรุปผลการด าเนินงาน   
4) การรายงานผลการปฏิบัติงาน  โดยมีองค์ประกอบหลักในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยมี

ระบบการปรับปรุงผลการด าเนินการ  มีวิธีปฏิบัติตามข้ันตอนดังนี้   
(1) วางแผนการปรับปรุง 
(2) ด าเนินการปรับปรุง   
(3) ตรวจสอบวิธีการ และแนวทางของการด าเนินงาน   
(4) วิเคราะห์หาจุดเด่น จุดด้อย ป๎ญหา อุปสรรคของการด าเนินงาน เพ่ือหาแนวทางการ

ปรับปรุงผลการด าเนินงานให้บรรลุตามพันธกิจและวัตถุประสงค์ของแผนกลยุทธ์ เกิดการเรียนรู้ของวงจรการ
ท างานและให้การท างาน มีประสิทธิภาพผู้บริหารมีวิสัยทัศน์มีภาวะผู้น า ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาศักยภาพ
และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเน้นการพัฒนานักเรียนมีศักยภาพเป็นพลโลกการก าหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ 
เปูาหมาย โรงเรียนได้มีการด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้อง ในการวิเคราะห์สภาพ
ป๎ญหา มีการทบทวนวิสัยทัศน์การก าหนดูเปูาหมายก าหนดพันธกิจ จัดท าแผนเชิงกลยุทธ์ โดยวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก เพื่อทราบป๎จจัยที่เป็นโอกาส/อุปสรรค์ จุดแข็ง/จุดอ่อน วิเคราะห์ 
มาตรฐานการศึกษาของสพฐ. สมศ.และโรงเรียนมาตรฐานสากลมาบูรณาการเพ่ือให้ตรงกับวัตถุประสงค์ ของ
แผนการศึกษาชาติและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น จัดท าแผนปฏิบัติการเชิงกลยุทธ์ซึ่งการ
จัดท าแผนกลยุทธ์แผนปฏิบัติการมีความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการของ สพฐ. แผนฯของเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาโดยเพิ่มกลยุทธ์พัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (Word Citizen)ยกระดับการจัดการเรียน
การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล (World Class Standard) และยกการบริหารจัดการด้วยเกณฑ์คุณภาพ 
(OBECQA)  มีก าหนดระยะเวลาและผู้ด าเนินการที่ชัดเจน มีการติดตามทบทวนผลลัพธ์และประเมินผลการ
ด าเนินการเพ่ือปรับปรุงเปูาหมายและกลยุทธ์ในปีต่อไปในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน โดยค านึงถึงความต้องการและความคาดหวังของชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง และโรงเรียนได้จัดท า
โครงการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  (OBECQA) ซึ่งมีกระบวนการในการน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 
ผู้บริหารได้ใช้กระบวนการน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

    1.1 ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น าในการด าเนินการให้บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนร่วมทุก
ฝุาย ได้ร่วมกันวิเคราะห์สภาพป๎ญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยใช้ข้อมูล สารสนเทศผลการประเมิน 
นิเทศ ติดตามโดยจัดให้มีการประชุมระดมความคิดเห็น เพื่อก าหนดเปูาหมายปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ 
กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษาความต้องการในการ
พัฒนาของผู้เรียนผู้ปกครองและชุมชน เหมาะสมตามสภาพท้องถิ่น ขออนุมัติให้มีการระดมทรัพยากรจาก
ผู้ปกครองและครูฯและหน่วยงานอ่ืนๆ และจัดสรรงบประมาณ เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น มีการ
มอบหมายภาระงานให้บุคลากรที่รับผิดชอบตามความสามารถและความถนัดเพ่ือให้ด าเนินการตามแผนเพ่ือให้
บรรลุตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้ จัดให้มีระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานและสรุป 
รายงานผลการด าเนินงานและปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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    1.2 โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเปูาหมายโดยส่งเสริมนักเรียนที่มีความพร้อมทางวิชาการโดยจัดห้องเรียนพิเศษ (เปิดแผนการ
เรียนวิทย์ – คณิตภาษาอังกฤษ) ส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการเรียนสายวิชาชีพโดยการเปิดหลักสูตรระยะ
สั้น ส่งเสริมนักเรียนตามความถนัดความสามารถของตนเอง โดยให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจใน         
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมหมอภาษาเสริมสร้างภาษาไทยในกลุ่มนักเรียนที่อ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง
เพ่ือพัฒนาส่งเสริมนักเรียนเปิดรายวิชาภาษาอังกฤษสื่อสารในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ให้นักเรียนได้เรียนทุกวันและมีโอกาสได้เรียนกับเจ้าของภาษา นอกจากนั้นยังเปิด
รายวิชาภาษาจีน ส าหรับนักเรียนทุกคน จัดค่ายวิช าการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนทุกคน ได้ด าเนินการ
วิเคราะห์วางแผนจากข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในทุกกลุ่มงานศึกษาผลการประเมิน การนิเทศ ติดตาม
จากสหวิทยาเขตหลวงพ่อเพ็ชรและศึกษานิเทศก์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
วิเคราะห์สภาพป๎ญหาการจัดการเรียนการสอน จากการระดมสมองของคณะครู จากการประชุมครูในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ การประชุมประจ าเดือนและผลจากการนิเทศการสอนในชั้นเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
น ามาก าหนดเปูาหมายและวางแผนด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับความต้องการ ความ
จ าเป็น และสภาพป๎ญหาที่ต้องการพัฒนา นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีการจัดสภาพแวดล้อมสิ่งอ านวยความ
สะดวก พอเพียง ใช้การได้ดีน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนทุกด้านให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  ห้องสมุดอาคารเรียนอาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้ 9 แหล่ง การ
บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียนอีกท่ังสถานศึกษา
ยังมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสุขาโรงอาหาร หอประชุมที่สะอาดถูกสุขลักษณะ มีความม่ันคงแข็งแรง
ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ได้แก่ สื่อ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ พอเพียงกับผู้เรียนและอยู่ใน
สภาพใช้การได้ดีมีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนภายในสถานศึกษา 

    1.3 โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพป๎ญหา  ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมาโดยการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศ จากผลการนิเทศติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา และได้ด าเนินการจัดประชุมระดม
ความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายและเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งด้านการบริหารและด้านวิชาการ 
โดยมีเครือข่ายดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
2. คณะกรรมการภาคีสี่ฝุาย 
3. คณะกรรมการสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
4. มูลนิธิเพ่ือการศึกษาโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ๒๕๓๙ 
5. สหวิทยาเขตหลวงพ่อเพ็ชร 
6. วิทยาลัยสารพัดช่างอุตรดิตถ์ 
7. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
8. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
โดยร่วมกันวางแผนก าหนดเปูาหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพ

ป๎ญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ
มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายที่ก าหนดไว้   มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 
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    1.4 โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่
เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยมีการก ากับ
ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
3. ประชุมครูของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
4. ประชุมครูประจ าเดือน อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
5. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
6. นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูทุกคน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
2. ผลการพัฒนา 

2.1  สถานศึกษามีการก าหนดเปูาหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพป๎ญหาความ 
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2.2  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกกลุ่มเปูาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วน  ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้  ด าเนินการอย่างเป็นระบบ
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝุเรียนรู้ 
 2.3  สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับสภาพป๎ญหา  ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

2.4  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการร่วม 
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ  รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

2.5  สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่ 
เหมาะสม  เป็นระบบและต่อเนื่อง  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
           2.6  สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝุายมีส่วนร่วม 
ยึดหลักธรรมาภิบาล  และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษา 

2.7  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผล 
ให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

 
3. จุดเด่น 

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย
วิธี เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง  การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เปูาหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพป๎ญหาความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู้สอน
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สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามประเมินผล  การด าเนินงาน  
และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นฐาน   
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 
4. จุดควรพัฒนา 

4.1  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
ผู้เรียน 

4.2  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
 เข้มแข็ง  มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

4.3  เปิดโอกาสให้สมาคมศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในการสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น  ในการจัด 
การศึกษาเพ่ือพัฒนารุ่นน้อง 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 
ครูผู้สอนมีคุณภาพ ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน  มีทักษะ มีความเป็นมืออาชีพ

ประสบการณ์  เพียงพอส าหรับการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ส่งผลให้ครูผู้สอนเป็นที่ยอมรับของชุมชนสังคม
และได้รับรางวัลจากหน่วยงานต่าง ๆ โรงเรียน  มีการพัฒนาระบบการวัดและการประเมินผลการเรียน
กระบวนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   โรงเรียนได้มอบภารกิจที่ส าคัญนี้ให้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้
โดยผ่านนิเทศการสอนของโรงเรียน  ได้นิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง  ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้             
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนให้มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
จุดประสงค์ ผลการเรียนรู้ ใช้วิธีการที่หลากหลาย มุ่ง ฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่ า 
ครอบคลุมพฤติกรรมของนักเรียน มีการรายงานผลให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเพ่ือให้นักเรียนได้น าผลการ
เรียนไปปรับปรุง และพัฒนาตนเอง ครูผู้สอนมีการท าวิจัยในชั้นเรียน รวมทั้งเพ่ือพัฒนาการสอนหลักสูตร
ควบคู่กนัไปด้วย เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสูดต่อผู้เรียน ดังนี้ 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   - โรงเรียนด าเนินการพัฒนาและส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- ส่งเสริมให้ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเองก าหนดเนื้อหาสาระ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

- จัดกิจกรรมชุมนุมอย่างหลากหลายให้นักเรียนเลือกร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 
2.  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดย ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูลความรู้ต่าง ๆ จาก
แหล่งเรียนรู้ทางอินเตอร์เน็ต 

3.  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดย จัดให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส ารวจและประเมิน
ตนเองผ่านกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกิจกรรมแนะแนว 

4.  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศได้ด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
โดยการด าเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนางานวัดผลประเมินผล โครงการส่งเสริม
ความรู้ด้านวิชาการและสร้างความสัมพันธ์ชุมชน โครงการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
ท ากิจกรรมอย่างหลากหลายได้แก่ งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา มีการบูรณาการภาระงาน/ชิ้นงาน จัดท าและปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ สัดส่วน
คะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและแผนบูรณาการตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุน
ให้ครจูัดการเรียนรู้ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลงาน/ชิ้นงาน 
และร่วมประเมินผลการเรียนรู้ และได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน และการจัดการเรียนรู้แบบ Independent Study           
(IS1, IS2, IS3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงความคิดเห็น น าเสนอผลงาน ครูใช้สื่อการเรียนรู้
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นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิป๎ญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน และชุมชนในการจัดการเรียนรู้  จัด
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนซึ่งนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและ
ตอบสนองความสนใจผู้เรียนแต่ละกลุ่ม  ครูได้ร่วมกันวิเคราะห์และพัฒนาแบบทดสอบที่ใช้ในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ และน าผลจาก
การจัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง(บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้) มาพัฒนาผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไป 
ครูจัดสภาพบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและเหมาะสมต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ครูทุกคนท าวิจัย 
ในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง ได้รับการตรวจประเมินพร้อมทั้งให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัย  
 
2. ผลการด าเนินงาน 
  จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ทั้งทางด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดข้ันสูงเพ่ือเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล การวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ การเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้กับบริบทในชุมชน รวมถึงการวิจัยและพัฒนา เพ่ือพัฒนาให้ครูจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับดีเลิศ ชุมชน 
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เกิดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น มีการเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้เรียนได้ฝึกกระบวนการคิด สามารถฝึกปฏิบัติจริงด้วยประสบการณ์ตรงได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง และเป็นตัวแทนในการแข่งขันต่าง ๆ ทั้งใน
ระดับจังหวัด เขตพ้ืนที่ระดับภาค ครูมีความมุ่งม่ัน ตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดระบวน
การเรียนการสอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเทียบเคียง
มาตรฐานสากลครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผลประเมินผลการเรียนที่มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
จุดประสงค์ ผลการเรียนรู้ ใช้วิธีการที่หลากหลาย มุ่งฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์สังเคราะห์และประเมินค่า
ครอบคลุมพฤติกรรมของนักเรียน มีการรายงานผลให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบเพ่ือให้นักเรียนได้น าผลการ
เรียนไปปรับปรุง และพัฒนาตนเอง ครูผู้สอนมีการท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
ของตนเอง และแก้ไขป๎ญหาในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง การ
เรียนรู้สูงขึ้น โดยก าหนดให้ครูด าเนินการ ดังนี้ 

1. ครูมีการศึกษาวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคลโดยใช้ข้อมูลอย่างหลากหลายและเป็นจริง เพ่ือ
จ าแนกผู้เรียนกลุ่มสูง กลุ่มกลาง และกลุ่มต่ า ทุกภาคเรียน และน าผลการศึกษามาพัฒนานักเรียนดังแสดงใน
รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) และครูที่ปรึกษาทุกคนได้ประเมินพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และการประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนทุกคนอย่างครบถ้วนทุกปีการศึกษา 

2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และ          
ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการบูรณาการการเรียนรู้กับกลุ่มวิชาอ่ืนๆ และภูมิป๎ญญา
ท้องถิ่น ดังแสดงในรายละเอียดผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

3. ครูใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ เข้าร่วมการอบรมออนไลน์ตามนโยบาย
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และน าเทคโนโลยีมาช่วยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและ
การพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
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4. ครูมีการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียน โดยอิงพัฒนาการของ
นักเรียน และน าผลการประเมินมาพัฒนานักเรียนให้เกิดการพัฒนาสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียน 

5. ครูมีการจัดสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มีข้อบกพร่องทางการเรียนรวมทั้งมีการวิจัย 
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน หรือแก้ไขป๎ญหาการเรียนรู้ของนักเรียนรายกลุ่มหรือรายบุคคล 
 
3. จุดเด่น 
  1. ครูผู้สอนมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเทียบเคียง
มาตรฐานสากล ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุผลเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ท าให้ผู้เรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ เป็นจ านวนมากจากการประกวดแข่งขัน  
ทั้งในระดับจังหวัด เขตพ้ืนที่ระดับภาค ระดับประเทศ 

2. ครูมีความความมุ่งม่ัน ตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนรู้ มีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการ
สอน ใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3. ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยเน้น
ทักษะการคิดและได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียนที่หลากหลายและ
เหมาะสมกับรายวิชา ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการ
ตรวจประเมินพร้อมทั้งให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัย 

3. มีคณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของโรงเรียนให้
บรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย 

4. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
 
4. จุดควรพัฒนา 
  1. พัฒนาครูด้านการจัดกระบวนการเรียนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และการใช้สื่อเทคโนโลยี 
ในการจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับเนื้อหาและความเปลี่ยนแปลงของโลก 

2. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจการใช้ภาษาอังกฤษทางการสื่อสารส าหรับผู้เรียน เพื่อสามารถใช้ภาษา
สื่อสารได้ดียิ่งขึ้น 

3. ครูผู้สอนมีการท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของตนเอง และแก้ไข
ป๎ญหาในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 

4. ควรน าภูมิป๎ญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ให้มากขึ้น 
และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
จากผลการด าเนินงานของโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของ 

ระดับคุณภาพ จุดเด่น  จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐาน ที่
สูงขึ้น  ดังนี้ 
 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จุดเด่น 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       1) ด้านผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปรากฏผล ดังนี้ 
- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 60.15 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 8.67  มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ มีคะแนนเฉลี่ย 30.05  ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.42 และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย 31.52 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.45 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ   

- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 34.73 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.25  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ มีคะแนนเฉลี่ย 33.43 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 2.19  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 22.96 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.89  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า
ระดับประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 20.60 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 0.81  มีคะแนน
เฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ และและกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย 28.30 
ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 1.83 มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ   
            2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ป๎ญหา ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นได้
อย่างเหมาะสม โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการจัดโครงการที่เน้น
ทักษะกระบวนการคิด และมีการบูรณาการให้เหมาะสมกับทุกกลุ่มสาระ ตามหลักเกณฑ์มีโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน 
ร้อยละ 73.18  สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรม
ต่างๆ รวมทั้งความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการออกแบบและ
เทคโนโลยี กิจกรรมกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ในรูปแบบของโครงงานควบคู่ไปกับความสามารถในการแก้ป๎ญหา
และน าไปประยุกต์ใช้ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 62.91            
สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ ได้มีจัดโครงการการ
ส่งเสริมศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ การใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต บริการ
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คอมพิวเตอร์ส าหรับใช้งานนอกเวลา ซึ่งมีกิจกรรมซ่อมบ ารุง  ดูแลรักษา วัสดุอุปกรณ์ ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
กิจกรรม ICT เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปใน
ภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 61.63 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

     5) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ นักเรียนมีความรู้และทักษะพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ 
และทักษะพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ผลการประเมิน
ผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 93.79 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                 1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด แสดงออกถึง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 
โดยเฉพาะการเข้าแถวเคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ แต่งกายเหมาะสมและมีมารยาทงามอย่างไทย 
การเดินผ่านครูและผู้ใหญ่อย่างสุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะ มีความกตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ด้าน
อารมณ์และสุขภาพจิต ผู้เรียนส่วนมากมีการควบคุมอารมณ์ โดยไม่แสดงความฉุนเฉียวหรือความไม่พอใจด้วย
ค าพูด กริยาต่อหน้าผู้อ่ืน ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและมีการแสดงออกในทางท่ีดี ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ 
ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 99.32 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับภูมิป๎ญญาไทย และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ าวัน การด าเนินกิจกรรมต่างๆภายใต้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน
ให้ความสนใจและให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี นักเรียนสนใจกิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นและของไทย สามารถน าศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมาพัฒนา
เอกลักษณ์ความเป็นไทยได้ มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชมมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ภูมิป๎ญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมไทยมีความกตัญํู
กตเวที ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้น
ไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 87.53 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความ
คิดเห็นของผู้อื่น มีมนุษยสัมพันธ์ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีน้ าใจต่อผู้อื่น มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกัน มีความรับผิดชอบ และสามารถแก้ป๎ญหาให้ตนเองหรือแนะน าผู้อ่ืนได้ ผู้เรียนได้พัฒนา
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สติป๎ญญาและสังคม มีวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัยตลอดจนสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ
ยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมี มนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารระหว่างบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความร่วมมือร่วมใจกับผู้อ่ืน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ปรับตัวยืดหยุ่นต่อสิ่ง
ที่เปลี่ยนแปลง ค านึงถึงสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อื่นมีความรัก ความเห็นอกเห็นใจมีความซื่อสัตย์ มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองปรับตัวได้ดีกับทุกสถานการณ์ แต่งกายได้เหมาะสมกับวัยและโอกาส  
ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 94.38 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
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                4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป นักเรียนมีสุขภาพดี รู้วิธีการรักษาดูแลตนเอง รับประทานอาหารถูกหลัก น้ าหนักสมส่วน
และท าให้มีความสามารถในการเคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได้อย่างดี ซึ่งเป็นการพัฒนาตนเองทางร่างกาย จิตใจและ
สังคม เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬา
ได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดีเลิศ ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 
95.82 สูงกว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

3.  โรงเรียนมีการก าหนดเปูาหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพป๎ญหาความต้องการ 
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

4. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกกลุ่มเปูาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วน  ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้  ด าเนินการอย่างเป็นระบบ
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝุเรียนรู้ 
 3.  โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับ
สภาพป๎ญหา  ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

4.  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการร่วม 
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ  รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

5.  โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม   
เป็นระบบและต่อเนื่อง  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
           6.  โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝุายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล  
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

7.  โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้ 
สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

8. ระบบประกันคุณภาพ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการแต่ละมาตรฐาน สอดคล้องกับแต่ละมาตรฐาน           
มีการร่วมกันก าหนดค่าเปูาหมายของแต่ละมาตรฐาน สร้างเกณฑ์การประเมินตามประเด็นพิจารณาในแต่ละ
ระดับชั้น และสร้างเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์โครงการที่สนับสนุน โดยให้ครูร่วมกันเก็บ
รวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ น าผลการวิเคราะห์และสรุปผล  
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. ครูมีแผนการสอน วิจัย เล่มเอกสารนิเทศรายบุคคล มีการติดตามและส่งเป็นระยะมีการวิเคราะห์ 
หลักสูตร ฯ 2551 และหลักสูตรปรับปรุงปี 2560 โดยครูจัดท าโค รงสร้างรายวิชา ครูมีการจัดหลักสูตร             
ที่หลากหลายมีการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสม และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน   

2. มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องหลักสูตร และ ก าหนดภาระงาน ชิ้นงาน คะแนน           
มีการก าหนดค่าเปูาหมายรายวิชา มีจัดท าหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการสอนรายคาบ ที่สอดคล้องกับ  
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การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วย Active Learning โดยพัฒนาสมรรถนะ มีสื่อ  
นวัตกรรม เช่น มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มส่งเสริม กลุ่มพัฒนา และกลุ่มดูแล 
เพ่ือจัดแผนการสอนให้เหมาะสม ตามศักยภาพของผู้เรียนมีความ เท่าเทียมกัน 

3. มีการอบรมพัฒนาครูด้วยเทคโนโลยีการเรียนเรียนรู้ในเรื่องการผลิตและสร้างสื่อ โดยครูมีการ
อบรม DLIT  DLTV และ Application การสอน มีการนิเทศ ครูคู่นิเทศ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้ทรงคุณ 
ผู้อ านวยการ ผ่านเล่มนิเทศ และ บันทึกหลังการสอน วิจัย เพ่ือน าผลมาพัฒนาการ เรียนการสอน มีการวัด
และประเมินผลตามสภาพจริง   

4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีระบบการดูช่วยเหลือ โดยมีการเยี่ยมบ้าน ครูมีการติดตาม
ช่วยเหลือนักเรียนแจ้งทางวิชาการผ่านครูที่ปรึกษา ส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพ การแข่งขันท้ังภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน มีคณะกรรมการสภานักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนการจัดปูายนิเทศเป็นต้น 
 5. ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด  
ได้ปฏิบัติจริงผ่านรูปแบบการสอนที่หลากหลาย มีการใช้สื่อ นวัตกรรมที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้และ
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพจากในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ อย่างต่อเนื่อง เพื่อ
มุ่งพัฒนาครู และผู้เรียน ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 
 
จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ  นักเรียนความสามารถ
ในการอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น โรงเรียนได้ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียน
อ่านหนังสือ ต าราเรียน บทความ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์มีโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและความสามารถด้านวิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน 
ร้อยละ 58.80 ต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      2)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  วิชาการ ผลการประเมินผู้เรียนที่ได้ใน
ระดับ ดี ขึ้นไปในภาพรวมของโรงเรียน ร้อยละ 57.84 ต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

      3) ด้านผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงจากปีการศึกษา 2562 คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 23.20 ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
0.1  มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ  
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รูปแบบการบริหารจัดการเป็นการน าแนวคิดวงจรคุณภาพ (PDCA)มาประยุกต์ใช้ในการด าเนินการ
ตามรูปแบบ แต่ยังขาดนวัตกรรมทางการบริหารจัดการที่จะต่อยอดเป็นวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
และเป็นแบบอย่างได้ 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ควรมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional Learning Community (PLC) 

ภายใน โรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางส าหรับการสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างกัลยาณมิตรภายในโรงเรียน จน
น าไปสู่ การเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ ก่อให้เกิด 
ความสุขของการท างานร่วมกัน การวัดผลโดยใช้ข้อสอบระดับชาติควรเพิ่ม Rubic ในการวัด ควรมีข้อตกลงใน 
การอยู่ร่วมกัน โดยการเสริมวินัยเชิงบวก ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้ สามารถอยู่ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข 
 
3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 โครงการที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

โครงการที่ 2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระฯ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 โครงการที่ 3 พัฒนาเปูาหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา ก าหนดชัดเจน กิจกรรมส่งเสริม
ประสิทธิภาพ ระบบดูการแลช่วยเหลือนักเรียน 
 โครงการที่ 4 พัฒนาวิชาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุ่มเปูาหมาย 
กิจกรรมพัฒนาการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  
 โครงการที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
 โครงการที่ 6 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน กิจกรรม
ส่งเสริมประสิทธิภาพงานวัดผลและประเมินผล  
 โครงการที่ 7 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ กิจกรรมเปิดโลกค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

 
4. ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน                               
ในศตวรรษท่ี 21 

2.การพัฒนาครูให้มีความสามารถในการสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทาง
ของการประเมิน O-NET และ PISA 

3. การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อสื่อ-อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัยที่เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
 4. การจัดการอบรมเพ่ือพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ที่มีประสิทธิภาพเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
 5. การพัฒนาบุคลากรในเรื่องของระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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ค าสั่งโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
ที่  198/2563 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าและรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2563 

------------------------------------- 
ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ก าหนดให้

โรงเรียนจัดระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และได้รับการประเมินติดตามจากต้นสังกัด โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 
39 
(1) แห่งระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ฉบับที่ 2 (2553) ประกอบกับมาตรา 27(4)  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)           
พ.ศ. 2551 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ให้มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา จึงแต่งตั้งบุคลากรภายในสถานศึกษาปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 

1.  นายบรรชา   บุญเสือ ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นางศศิมาพร  ท่าสะอาด รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
3.  นางหทัยทิพย์   สมทอง ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน กรรมการ 
4.  นางบุศรินทร์ วันนาหม่อง หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ กรรมการ 
5.  นางสดสวย  ใจนิ่ม  หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล  กรรมการ 
5.  นายสมยศ  วันนาหม่อง หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ   กรรมการ 
6.  นายสุรินทร์  ปริมาณ  ประธานกรรมการสถานศึกษาฯโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
        กรรมการ 
7. นางสาวสุรินทร์ทิพย์ ค าอ้าย หัวหน้างานประกันคุณภาพ กรรมการและเลขานุการ 
8. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
9. นายกันติทัต  จันทร์ภักดี เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
มีหน้าที ่    ใหค าปรึกษา อ านวยการ ประสานงานการด าเนินงานทุกฝาย ก าหนดบุคลากรในการด าเนินงาน
ประเมิน แนะน าแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษา ก ากับ ติดตาม ดูแล และใหข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินงาน และก าหนดนโยบาย แนวปฏิบัติแกคณะกรรมการประเมิน  
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2. คณะกรรมการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา มีหนาที่ด าเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย ดังนี้ 
2.1 คณะกรรมการการด าเนนิงาน 

  1. นางศศิมาพร  ท่าสะอาด  ประธานกรรมการ 
  2. นางบุศรินทร์  วันนาหม่อง  รองประธานกรรมการ 
  3. นางหทัยทิพย์  สมทอง   กรรมการ 
  4. นางสดสวย  ใจนิ่ม   กรรมการ 
  5. นายสมยศ  วันนาหม่อง  กรรมการ 
  6. นายประเสริฐศักดิ์ เด็ดขาด   กรรมการ 

7. นายสามารถ  ผมท า   กรรมการ 
8. นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา   กรรมการ 

  9. นางขวัญจิตร  กิ่งกัลยา   กรรมการ 
10. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว  กรรมการ 
11. นายศราวุฒิ  หลวงนวน  กรรมการ 
12. นายกันติทัต  จันทร์ภักด ี  กรรมการ 
13. นางสาวสุรินทร์ทิพย์    ค าอ้าย  กรรมการและเลขานุการ 

หนาที่ วางแผนการด าเนินงานการประเมินคุณภาพภายใน และเตรียมความพรอมการรับการประเมิน
ภายนอก วางแผนการจัดเก็บขอมูลและเก็บขอมูล ประสานงานคณะกรรมการแตละมาตรฐานที่รบัผิดชอบใน
การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และเตรียมความพรอมรับการประเมินภายนอก รวมให
ค าแนะน าและปรึกษา อ านวยความสะดวกใหงานส าเร็จลุลวงไปดวยดี รวมประมวลผลการประเมินคุณภาพ
ภายในในแตละดานและจุดออน จุดดอยที่ควรพัฒนา และติดตามตรวจสอบพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

 

2.2 คณะกรรมการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
  นางบุศรินทร์  วันนาหม่อง ประธานกรรมการ 
  นายศราวุฒิ  หลวงนวน กรรมการและเลขานุการ 
ประเด็นการพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นที่ 1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 1. นางบุปผา  นาคหอม  หัวหน้า 

2. นายอิสราวุฒิ  เอกนันทา  ผู้ช่วย 
3. นางสาวสุพิชชา นึกชัยภูม ิ  ผู้ช่วย 

       ประเด็นที่ 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน          
ความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา  

 1. นางสาวสุรินทร์ทิพย์ ค าอ้าย   หัวหน้า 
 2. นางสาวจงกล  ทะยะ   ผู้ช่วย 

3. นางสาวราตรี  เสนาปุา   ผู้ช่วย 
4. นายกันติทัต  จันทร์ภักด ี  ผู้ช่วย 
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       ประเด็นที่ 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 1. นายสิทธิพร  พูลเกษ   หัวหน้า 
 2. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว  ผู้ช่วย 
 3. นายปฏิพันธ์  เมฆี   ผู้ช่วย 

4. นางเกศกาญจน์ พัศดร   ผู้ช่วย     
       ประเด็นที่ 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 1. นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา  หัวหน้า 
 2. นางสาววรรณวิภา จรรยานะ  ผู้ช่วย 

3. นายชัชวาลย์   บัวริคาน   ผู้ช่วย 
       ประเด็นที ่5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 1. นางบุศรินทร์  วันนาหม่อง  หัวหน้า 
 2. นายครรชิต  ใจกลม   ผู้ช่วย 

3. นายศราวุฒิ  หลวงนวน  ผู้ช่วย 
       ประเด็นที่ 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 1. นางสาววราพร บุญมี   หัวหน้า 
  2. นางอภิญญา  สิงห์อยู่      หัวหน้า 

3. นางสุชานันท์  เสาร์แดน  ผู้ช่วย 
4. นางเกศกาญจน์ พัศดร   ผู้ช่วย 
5. นายอุกฤษฏ์  สิริมาวรวุฒ ิ  ผู้ช่วย 

ประเด็นการพิจารณา 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
      ประเด็นที ่1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 1. นางสาวฉัตรวรุณ ปริมาณ   หัวหน้า 
 2. นางเดือนเพ็ญ  วังคะฮาด  ผู้ช่วย 

3. นายสามารถ  ผมท า   ผู้ช่วย 
     ประเด็นที ่2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 1. นายศรัญํู  ธัญญา   หัวหน้า 
 2. นายศราวุฒิ  หลวงนวน  ผู้ช่วย 
 3. นายสิทธิพล  ขระสุ   ผู้ช่วย 
 4. นางสาวจุฑาทิพย์ พรมมี   ผู้ช่วย 

               ประเด็นที ่3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 1. นางหทัยทิพย์  สมทอง   หัวหน้า 
 2. นายประเสริฐศักดิ์ เด็ดขาด   ผู้ช่วย 

3. นางสาวราตรี  เสนปุา   ผู้ช่วย 
4. นายรุจิสันต์  ชูรักษา   ผู้ช่วย 
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               ประเด็นที่ 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 1. นายณรรฐพงษ์ แย้งจันทร์  หัวหน้า 
 2. นางสาวนาริน  เกิดศิลป์   ผู้ช่วย 

3. นายภาณุพงศ์  ซ้อนสมบัติ  ผู้ช่วย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  นางศศิมาพร  ท่าสะอาด   ประธานกรรมการ 
  นางสดสวย ใจนิ่ม   กรรมการ 
  นายอัศวิน วงศ์พุ่ม   กรรมการ  

นางสาวสุรินทร์ทิพย์  ค าอ้าย  กรรมการและเลขานุการ 
ประเด็นการพิจารณา 2.1 มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

 1. นางศศิมาพร  ท่าสะอาด  หัวหน้า 
 2. นายสมยศ  วันนาหม่อง  ผู้ช่วย 
 3. นางบุปผา  นาคหอม  ผู้ช่วย 
 4. นางป๎ทมาภรณ์ โมรารักษ์  ผู้ช่วย 
 5. นายสิทธิพร  พูลเกษ   ผู้ช่วย 
 6. นางสาววราพร บุญมี   ผู้ช่วย 

ประเด็นการพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 1. นางสาวสุรินทร์ทิพย์ ค าอ้าย   หัวหน้า 
 2. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว  ผู้ช่วย 
 3. นางขวัญจิตร  กิ่งกัลยา   ผู้ช่วย 
 4. นางสาวสุพิชชา นึกชัยภูม ิ  ผู้ช่วย 

  5. นายกันติทัต  จันทร์ภักด ี  ผู้ช่วย 
ประเด็นการพิจารณา 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมาย 
            1. นางบุศรินทร์   วันนาหม่อง      หัวหน้า 
  2. นายครรชิต  ใจกลม   ผู้ช่วย 
  3. นางบุปผา  นาคหอม  ผู้ช่วย 

4. นายอิสราวุฒิ  เอกนันทา   ผู้ช่วย 
5. นางสาวสุเบญจาณี   ธรรมโชติ     ผู้ช่วย 
6. นางสาววราพร   บุญมี   ผู้ช่วย  
7. นางสาวสุรินทร์ทิพย์   ค าอ้าย       ผู้ช่วย 

  8. นายศรัญํู  ธัญญา      ผู้ช่วย 
  10. นายณรรฐพงษ์ แย้งจันทร์  ผู้ช่วย  

11. นางเกศกาญจน์ พัศดร   ผู้ช่วย     
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ประเด็นการพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
            1. นางสดสวย  ใจนิ่ม      หัวหน้า 
  2. นายอัศวิน  วงศ์พุ่ม   ผู้ช่วย 

3. นางสาวพรรณธิภา สังข์โพธิ์   ผู้ช่วย 
4. นางสาวจุฑาทิพย์ พรมมี   ผู้ช่วย 

ประเด็นการพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1. นายสามารถ  ผมท า   ผู้ช่วย 

2. นางสาวจงกล  ทะยะ   ผู้ช่วย 
3. นายอุกฤษฏ์  สิริมาวรวุฒ ิ  ผู้ช่วย 
4. นายประสิทธิ์  ป๎ญญา   ผู้ช่วย 
5. นายธนภูม ิ  อุปจันทร์  ผู้ช่วย 

ประเด็นการพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
            1. นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา      หัวหน้า 
  2. นายสิทธิพร  พูลเกษ   ผู้ช่วย 

3. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว  ผู้ช่วย 
4. นางสาววรรณวิภา จรรยานะ  ผู้ช่วย 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
  นางหทัยทิพย์   สมทอง   ประธานกรรมการ 
  นายรุจิสันต์ ชูรักษา   กรรมการ 
  นางสาวราตรี เสนาปุา   กรรมการและเลขานุการ 
ประเด็นการพิจารณา 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 1. นางสาวสุรินทร์ทิพย์ ค าอ้าย   หัวหน้า 
 2. นางสาวจงกล  ทะยะ   ผู้ช่วย 

3. นางสาวราตรี  เสนาปุา   ผู้ช่วย 
ประเด็นการพิจารณา 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
            1. นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา      หัวหน้า 
  2. นายสิทธิพร  พูลเกษ   ผู้ช่วย 

3. นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว  ผู้ช่วย 
4. นางสาววรรณวิภา จรรยานะ  ผู้ช่วย 

ประเด็นการพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
1. นางหทัยทิพย์  สมทอง   หัวหน้า 
2. นางเดือนเพ็ญ  วังคะฮาด  ผู้ช่วย 
3. นางสาวราตรี  เสนาปุา   ผู้ช่วย 
4. นายรุจิสันต์  ชูรักษา   ผู้ช่วย 
5. นางสาวนาริน  เกิดศิลป์   ผู้ช่วย 
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ประเด็นการพิจารณา 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1.  นายครรชิต  ใจกลม   หัวหน้า 
2. นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา  ผู้ช่วย 

  3. นายศราวุฒิ  หลวงนวน  ผู้ช่วย 
  4. นางสาวฉัตรวรุณ ปริมาณ   ผู้ช่วย 
ประเด็นการพิจารณา 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัด 
การเรียนรู้ 

1. นางบุศรินทร์  วันนาหม่อง  หัวหน้า 
2. นางสาวจงกล    ทะยะ   ผู้ช่วย 

  3. นายชัชวาลย์   บัวริคาน   ผู้ช่วย 
  4. นางสาววรรณวิภา จรรยานะ  ผู้ช่วย 
หนาที่ มาตรฐานที่ 1 – 3  

1. วิเคราะห รวบรวม สรุปงาน/โครงการที่ทางโรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรม         
สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนไดบรรลุตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานที่ 1 – 3 และตามเกณฑมาตรฐาน  
การประเมินของ สมศ. 

2. จัดใหสถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
และหมวด 6 มาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัด และสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในด าเนินการ 
ตอเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าป เสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ และเปดเผย           
ตอสาธารณชนเพ่ือน าไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันภายนอก 

3. รวมกันขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหมีความเขมแข็งโดยค านึงถึง
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน การตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. คณะกรรมการฝ่ายนิเทศและติดตามรายงานสรุปผล ประกอบด้วย 

1.  นางศศิมาพร  ท่าสะอาด    ประธานกรรมการ 
2.  นางหทัยทิพย์   สมทอง    รองประธานกรรมการ 
3.  นางบุศรินทร์ วันนาหม่อง    กรรมการ 
4.  นางสดสวย  ใจนิ่ม     กรรมการ 
5.  นายสมยศ  วันนาหม่อง      กรรมการ 
6.  นางทัศนีย์  ต๊ะป๎ญญา    กรรมการ 
7.  นายศราวุฒิ  หลวงนวน   กรรมการ 
8.  นางสาธิยา  สารเถื่อนแก้ว    กรรมการ  
9. นายกันติทัต  จันทร์ภักดี    กรรมการ  
10.  นางสาวสุรินทร์ทิพย์ ค าอ้าย    กรรมการและเลขานุการ 
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มีหน้าที ่1. จัดเตรียมเอกสาร / จัดประชุม การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ทั้ง  3 มาตรฐาน 
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และถูกต้อง ครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา             
ขั้นพ้ืนฐาน  

2. นิเทศติดตามการด าเนินงานและรายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรม 
   3. จัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  ประจ าปีการศึกษา 2563  ส่งส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์     
  4. สรุปและเผยแพร่ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนทาง Website 
ของโรงเรียน และรูปแบบอ่ืน ๆ 
 

ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องและบังเกิดผลดีต่อทาง
ราชการ 

 
สั่ง ณ วันที่ 29  เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
                           ลงชื่อ 
                                 (นายบรรชา    บุญเสือ) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
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ประกาศโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2563 
--------------------------------------------------------- 

   
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคน
ไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษาท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับการศึกษา และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษาในการพัฒนา 
ส่งเสริมสนับสนุน และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษานั้น 

โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและบริบทของโรงเรียน และได้ก าหนดค่าเปูาหมายความส าเร็จของมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2563 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมิน
คุณภาพภายใน และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยมีรายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
  ประกาศ ณ วันที่  1  เดือน  กรกฎาคม พ.ศ. 2563  

 
 
 

(นายบรรชา  บุญเสือ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2563 

--------------------------------------------------------- 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2563 มีจ านวน 3 มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

     1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
     2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน          

ความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา 
     3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุ่มเปูาหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัด 

การเรียนรู้ 
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การก าหนดคาเปาหมาย แนบทายประกาศโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ 
เรื่อง การก าหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดี 
     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ป๎ญหา 

ดี 

     3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
     6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  การมีเปูาหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเปูาหมาย 

ดีเลิศ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดีเลิศ 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

3.2  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 

1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเปูาหมาย 
2. การก าหนดค่าเปูาหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพื่อให้สอดคล้องกับ
การประเมิน  ดังนี้ 
  ระดับ   ยอดเยี่ยม 
  ระดับ   ดีเลิศ 
  ระดับ   ดี 
  ระดับ   ปานกลาง 
  ระดับ   ก าลังพัฒนา 
3. การก าหนดค่าเปูาหมาย  โรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ ได้ก าหนดค่าเปูาหมาย โดยคิดเป็นระดับคุณภาพ  
ตามตาราง 
 

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ 
 

คารอยละ ระดับคุณภาพ 
รอยละ 90.00 - 100.00 ระดับยอดเยี่ยม 
รอยละ 75.00 – 89.99 ระดับดีเลิศ 
รอยละ 60.00 – 74.99 ระดับดี 
รอยละ 50.00 – 59.99 ระดับปานกลาง 
ร้อยละ 0.00 – 49.99 ระดับก าลังพัฒนา 
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