แบบประเมินการสอนของครู  ครั้งที่……...   ภาคเรียนที่…………   ปีการศึกษา...................…
(สำหรับคณะกรรมการนิเทศฯ)
ชื่อ – สกุล ผู้สอน ………….…………………………….………………..  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ………………….............….….
สอนรหัสวิชา  ………………………..ชื่อรายวิชา  ………………...................................……….. ชั้น/ห้อง...................

คำชี้แจง  การประเมินการสอน มีจุดมุ่งหมายเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการเรียนการสอน 
โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องที่เห็นว่าใกล้เคียงกับความจริงมากที่สุด ดังนี้
4 = มากที่สุด   3 = มาก   2 = น้อย   1 = น้อยที่สุด   

	ข้อ
	รายการประเมิน
	4
	3
	2
	1

	1
	การเตรียมการสอน
	
	
	
	

	
	1.1 ใช้แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยโครงงานที่ผ่านการตรวจจากผู้บริหารแล้ว
	
	
	
	

	
	1.2 แผนจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบตามรูปแบบของโรงเรียน
	
	
	
	

	
	1.3 สาระสำคัญ ถูกต้องครอบคลุมเนื้อหาที่จะสอนและสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดรายวิชา
	
	
	
	

	
	1.4 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ (K, P, A) ในแผนจัดการเรียนรู้ชัดเจน สอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานและตัวชี้วัดรายวิชา
	
	
	
	

	
	1.5 ภาระงาน/ชิ้นงาน อย่างน้อย 2 ชิ้น คือ ชิ้นงานนำเสนอและรายงานโครงงาน 
	
	
	
	

	
	1.6 ภาระงาน/ชิ้นงาน สอดคล้องครบถ้วนตามกิจกรรมการเรียนการสอน
	
	
	
	

	
	1.7 กระบวนการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วยขั้นตอนหลักตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยโครงงานของโรงเรียน
	
	
	
	

	
	1.8 สื่อและแหล่งเรียนรู้เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนและบริบทของโรงเรียน
	
	
	
	

	
	1.9 การวัดและประเมินผลสอดคล้องและครอบคลุม K, P, A ที่กำหนดไว้
	
	
	
	

	
	1.10 เครื่องมือ สอดคล้องและครอบคลุม K, P, A และกระบวนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	

	
	1.11 กำหนดเกณฑ์การประเมินการผ่านเกณฑ์เหมาะสม
	
	
	
	

	
	1.12 แบบทดสอบครอบคลุมจุดประสงค์ด้านความรู้ความจำ (K) 
	
	
	
	

	
	1.13 เกณฑ์การประเมินสมรรถนะสำคัญ (ทักษะกระบวนการ) (P) เป็นแบบ Rubric ที่สมบูรณ์
	
	
	
	

	
	1.14 เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (เจตคติ) (A) เป็นแบบ Rubric ที่สมบูรณ์
	
	
	
	

	
	1.15 แบบบันทึกคะแนน K และแบบประเมิน P, A มีรายละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์
	
	
	
	

	
	1.16 ศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และนำข้อมูลไปวางแผนจัดการเรียนรู้
	
	
	
	

	
	1.17 สำรวจนักเรียนทุกครั้งก่อนทำการสอน
	
	
	
	

	
	1.18 พูดคุยทักทายนักเรียนเพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนก่อนทำการสอน
	
	
	
	

	2
	การจัดกระบวนการเรียนการสอน
	
	
	
	

	
	2.1 แจ้งวัตถุประสงค์ในการเรียนรู้
	
	
	
	

	
	2.2 จัดการเรียนรู้ตามแผนจัดการเรียนรู้
	
	
	
	

	
	2.3 อธิบายทบทวนเนื้อหาหรือกิจกรรมที่ได้เรียนมาแล้วก่อนเรียนเนื้อหาใหม่

	
	
	
	

	ข้อ
	รายการประเมิน
	4
	3
	2
	1

	
	2.4 นำเข้าสู่บทเรียน
	
	
	
	

	
	2.4 ให้นักเรียนได้ตั้งคำถาม (กำหนดวัตถุประสงค์) และคาดเดาคำตอบ (ตั้งสมมติฐาน) หรือครูใช้คำถามที่กระตุ้นให้นักเรียนได้คิดหาคำตอบด้วยตนเองเสมอ
	
	
	
	

	
	2.5 ใช้สื่อการเรียนการสอนเหมาะกับเนื้อหาที่สอน เน้นเทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	
	
	

	
	2.6 จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	

	
	2.7 ให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ โดยเน้นการใช้เทคโนโลยี เช่น เว็บไซต์ หนังสือ ใบความรู้ ห้องสมุด ผู้เชี่ยวชาญ ของจริง ฯลฯ
	
	
	
	

	
	2.8 ให้นักเรียนทำชิ้นงานสำหรับนำเสนอองค์ความรู้ที่ได้ (Mind Mapping) และ รายงานโครงงาน (Project Report)
	
	
	
	

	
	2.9 ครูให้คำแนะนำ ให้คำปรึกษา ดูแลนักเรียนอย่างทั่วถึงตลอดการทำกิจกรรมการเรียนการสอน
	
	
	
	

	
	2.10 ให้นักเรียนสื่อสารและนำเสนอผลงาน
	
	
	
	

	
	2.11 มีใบงาน/แบบฝึกหัด ให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติและนำมาตรวจอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	

	3
	การวัดและประเมินผล
	
	
	
	

	
	3.1 ทดสอบความรู้เดิมของนักเรียนด้วยการซักถาม / ทบทวน ก่อนเรียนเนื้อหาใหม่
	
	
	
	

	
	3.2 ใช้วิธีการวัดและประเมินผลนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น แบบประเมินชิ้นงาน แบบทดสอบ แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	
	3.3 วัดและประเมินผลนักเรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดอย่างต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน
	
	
	
	

	
	3.4 บันทึกผลการจัดการเรียนการสอนลงในแผนจัดการเรียนรู้ และสมุดบันทึกกิจกรรมการเรียนการสอน
	
	
	
	

	
	3.5 นำผลการวัดและประเมินมาพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล เช่น สอนซ่อมเสริม ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ ฯลฯ
	
	
	
	

	4
	บุคลิกลักษณะความเป็นครู
	
	
	
	

	
	4.1 แต่งกายสุภาพเรียบร้อยเหมาะสมกับความเป็นครู
	
	
	
	

	
	4.2 พูดจาสุภาพเป็นกัลยาณมิตรกับนักเรียน
	
	
	
	

	
	4.3 ตักเตือน / อบรม / สั่งสอน นักเรียนให้ประพฤติตนเป็นคนดี ละเว้นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
	
	
	
	

	
	4.4 นักเรียนมีความอบอุ่น และให้ความไว้วางใจในการขอคำปรึกษาแนะนำ
	
	
	
	

	
	4.5 เข้าและออกจากห้องสอนตรงเวลา			
	
	
	
	

	




ข้อเสนอแนะ
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

สรุปผลการประเมิน  	

	ดีมาก		คะแนนเฉลี่ย = 3.51-4.00
	ดี		คะแนนเฉลี่ย = 2.51-3.50
	พอใช้		คะแนนเฉลี่ย = 1.51-2.50
	ปรับปรุง	คะแนนเฉลี่ย =น้อยกว่า 1.51 

	ลงชื่อ.............................................................ผู้สอน
        (............................................................)
       ตำแหน่ง.............................................................                                                 
	ลงชื่อ.............................................................ผู้นิเทศ
        (..........................................................)
    ตำแหน่ง.............................................................  
                                               

	ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
                                                                         
                                                ลงชื่อ..............................................................   
[bookmark: _GoBack]                                                      (...............................................................)


	ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
                                                                         
                                                ลงชื่อ..............................................................  
                      (นายบรรชา   บุญเสือ)
                                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าปลาประชาอุทิศ
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