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	1. ด้านการนำเข้าสู่บทเรียน

	   1.1 ครูเข้าสอนตรงเวลา
	
	
	
	
	

	   1.2 ครูแจ้งจุดประสงค์ในการเรียนให้ทราบทุกครั้ง
	
	
	
	
	

	   1.3. ครูจัดกิจกรรมเร้าความสนใจเมื่อเข้าสอน
	
	
	
	
	

	2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

	   2.1 ครูจัดลำดับการสอนที่เข้าใจง่าย
	
	
	
	
	

	   2.2 เอกสารประกอบการเรียนน่าสนใจและสอดคล้องกับเนื้อหา
	
	
	
	
	

	   2.3 ครูใช้สื่อ อุปกรณ์การสอนเหมาะสมกับเนื้อหา และช่วยให้เกิดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	   2.4 ครูใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย
	
	
	
	
	

	   2.5 นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	   2.6 ครูแนะนำแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม
	
	
	
	
	

	   2.7 ครูมีความสามารถในการอธิบายและถ่ายทอดความรู้
	
	
	
	
	

	   2.8 ครูสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	3. ด้านสรุปการสอน

	   3.1 ครูสอนครบตามเนื้อหา และสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	
	

	   3.2 ครูมีการสรุปประเด็นความรู้ในแต่ละเรื่องอย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	4. ด้านการประเมินผลการเรียนการสอน

	   4.1 ครูวัดและประเมินผลตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	
	

	   4.2 ครูใช้วิธีการประเมินทีหลากหลาย
	
	
	
	
	

	   4.3 นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	5. บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้

	   5.1 บรรยากาศในการเรียนการสอนมีชีวิตชีวา
	
	
	
	
	

	   5.2 นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นระหว่างการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	   5.3 กิจกรรมการเรียนการสอนน่าสนใจ 
	
	
	
	
	

	   5.4 นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	
	
	
	
	

	6. การควบคุมชั้นเรียน

	   6.1 ครูสามารถควบคุมชั้นเรียนได้
	
	
	
	
	

	   6.2 ครูแก้ปัญหาชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	7. บุคลิกภาพของครู 

	   7.1 ครูเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน
	
	
	
	
	

	   7.2 ครูมีความน่าเชื่อถือและศรัทธา
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