
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551
*******************************************************

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง 8 ประการ ทำได้โดยการสังเกตพฤติกรรม   ของผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอและรวบรวมข้อมูล คุณลักษณะหรือพฤติกรรมต่างๆ ไว้เป็นระยะ                     อย่างต่อเนื่อง การประเมินแต่ละครั้งไม่จำเป็นต้องประเมินครบทุกคุณลักษณะ จะทำการประเมิน              กับคุณลักษณะที่สามารถประเมินได้เท่านั้น โดยพิจารณาจากพฤติกรรมที่แสดงออกในแต่ละคุณลักษณะ ทั้งนี้ใช้ นิยามตัวชี้วัด พฤติกรรมบ่งชี้  และเกณฑ์การให้คะแนนของคุณลักษณะ                 อันพึงประสงค์ ตามแนวทางการพัฒนาการวัดและการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์                    ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตารางคุณลักษณะอันพึงประสงค์และตัวบ่งชี้
	คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ตัวชี้วัด

	1.  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์                
	1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ
1.2  ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย
1.3  ศรัทธา ยึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา
1.4  เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์

	2.  ซื่อสัตย์สุจริต   
	2.1  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองทั้งทางกาย วาจา ใจ
2.2  ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นทั้งทางกาย วาจา  ใจ 

	3.  มีวินัย   
	3.1  ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของครอบครัว  โรงเรียน และสังคม

	4.  ใฝ่เรียนรู้   
	4.1  ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้

4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม  สรุปเป็นองค์ความรู้  และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

	5.  อยู่อย่างพอเพียง  
	5.1  ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ  มีเหตุผล  รอบคอบ  มีคุณธรรม
5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

	6.  มุ่งมั่นในการทำงาน   
	6.1  ตั้งใจและรับผิดชอบในหน้าที่การงาน
6.2  ทำงานด้วย ความเพียรพยายาม  และ อดทนเพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย

	7.  รักความเป็นไทย  
	7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ วัฒนธรรมไทย และมีความกตัญญูกตเวที
7.2  เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
7.3  อนุรักษ์ และสืบทอดภูมิปัญญาไทย

	8.  มีจิตสาธารณะ
	8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทน
8.2  เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 1  รักชาติ ศาสน์  กษัตริย์
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
12คะแนน
 
	ระดับคุณภาพ

	
	เป็นพลเมืองดีของชาติ
	ธำรงไว้ซึ่งความเป็น
ชาติไทย
	ศรัทธายึดมั่นและปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา
	เคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่ 1.1  เป็นพลเมืองดีของชาติ
	3
	หมายถึง
	ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ ร้องเพลงชาติ และอธิบายความหมายของเพลงชาติได้ถูกต้อง  ปฏิบัติตนและชักชวนผู้อื่นปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของพลเมืองดี   และให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการทำกิจกรรมกับสมาชิกในโรงเรียน  ชุมชน และสังคม

	2
	หมายถึง
	ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ   ร้องเพลงชาติ และอธิบายความหมายของเพลงชาติได้ถูกต้อง  ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของพลเมืองดี   และให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการทำกิจกรรมกับสมาชิกในโรงเรียน  และชุมชน      

	1
	หมายถึง
	ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ   ร้องเพลงชาติ และอธิบายความหมายของเพลงชาติได้ถูกต้อง  ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของนักเรียน   และให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการทำกิจกรรมกับสมาชิกในโรงเรียน      

	0
	หมายถึง
	ไม่ยืนตรงเคารพธงชาติ


ตัวชี้วัดที่ 1.2  ธำรงไว้ซึ่งความเป็นชาติไทย
	3
	หมายถึง
	เป็นผู้นำหรือเป็นแบบอย่าง ในการจัดกิจกรรม ที่สร้างความสามัคคี ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน  และสังคม ชื่นชม ปกป้อง ในความเป็นชาติไทย

	2
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี  ปรองดอง  และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน  และสังคม ชื่นชมในความเป็นชาติไทย

	1
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี  
ปรองดอง  และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน และชุมชน

	0
	หมายถึง
	ไม่เข้าร่วมกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี


ตัวชี้วัดที่ 1.3  ศรัทธา  ยึดมั่น  และปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา
	3
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรม ทางศาสนาที่ตนนับถือ  ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนาอย่างสม่ำเสมอ  และเป็นแบบอย่างที่ดีของศาสนิกชน

	2
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ  และปฏิบัติตนตามหลักของศาสนาอย่างสม่ำเสมอ

	1
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ และปฏิบัติตนตามหลักของศาสนาตามโอกาส

	0
	หมายถึง
	ไม่เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ



ตัวชี้วัดที่ 1.4  เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	3
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น ชื่นชมในพระราชกรณียกิจ พระปรีชาสามารถของพระมหากษัตริย์และพระราชวงศ์

	2
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรม และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น

	1
	หมายถึง
	เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น

	0
	หมายถึง
	ไม่เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 2  ซื่อสัตย์สุจริต  
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
6 คะแนน
 
 
	ระดับคุณภาพ

	
	ประพฤติตรงตาม
ความเป็นจริงต่อตนเองทั้งทางกาย วาจา ใจ
	ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นทั้งทางกาย 
วาจา ใจ
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่  2.1   ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองทั้งทางกาย วาจา ใจ
	3
	หมายถึง
	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง  ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง  ทำตามสัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่ หรือผู้ปกครอง และครู ละอายและเกรงกลัวที่จะทำความผิด เป็นแบบอย่างที่ดีด้านความซื่อสัตย์

	2
	หมายถึง
	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง  ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ทำตามสัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่ หรือผู้ปกครอง และครู ละอายและเกรงกลัวที่จะทำความผิด

	1
	หมายถึง
	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ทำตามสัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่ หรือผู้ปกครอง และครู ละอายและเกรงกลัวที่จะทำความผิด

	0
	หมายถึง
	ไม่ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง


ตัวชี้วัดที่  2.2   ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผู้อื่นทั้งทางกาย วาจา ใจ
	3
	หมายถึง
	ไม่นำสิ่งของและผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเอง ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรงไม่หาประโยชน์ ในทางที่ไม่ถูกต้อง และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เพื่อนด้านความซื่อสัตย์

	2
	หมายถึง
	ไม่นำสิ่งของและผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเองปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง ไม่หาประโยชน์ในทางที่ไม่ถูกต้อง

	1
	หมายถึง
	ไม่นำสิ่งของและผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตนเองปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง

	0
	หมายถึง
	นำสิ่งของคนอื่นมาเป็นของตนเอง


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 3  มีวินัย  
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
3 คะแนน
 
 
	ระดับคุณภาพ

	
	ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว  โรงเรียน               และสังคม
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียนและสังคม
	3
	หมายถึง
	ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว                     โรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น ตรงต่อเวลา  ในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการทำงาน ปฏิบัติเป็นปกติวิสัยและเป็นแบบอย่างที่ดี

	2
	หมายถึง
	ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับ ของครอบครัว         โรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการทำงาน

	1
	หมายถึง
	ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว                 และโรงเรียน  ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ  ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการทำงาน

	0
	หมายถึง
	ไม่ปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว           และโรงเรียน


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 4  ใฝ่เรียนรู้  
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
6 คะแนน
 
 
	ระดับคุณภาพ

	
	ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
	แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนด้วยการ
เลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์ความรู้ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่  4.1  ตั้งใจ เพียรพยายาม  ในการเรียนและเข้าร่วม กิจกรรม
	3
	หมายถึง
	เข้าเรียนตรงเวลา  ตั้งใจเรียน  เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม        ในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ        ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนเป็นประจำ และเป็นแบบอย่างที่ดี

	2
	หมายถึง
	เข้าเรียนตรงเวลา ตั้งใจเรียน เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม              ในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนบ่อยครั้ง

	1
	หมายถึง
	เข้าเรียนตรงเวลา ตั้งใจเรียน เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม                           ในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ บางครั้ง

	0
	หมายถึง
	ไม่ตั้งใจเรียน


ตัวชี้วัดที่  4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน
ด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม สรุปเป็นองค์ความรู้ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

	3
	หมายถึง
	ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี และสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เลือกใช้สื่อ                 ได้อย่างเหมาะสม มีการบันทึกความรู้  วิเคราะห์ข้อมูล สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และเผยแพร่แก่บุคคลทั่วไปนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

	2
	หมายถึง
	ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์  สื่อ เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  และเลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม มีการบันทึกความรู้ วิเคราะห์ข้อมูล สรุปเป็นองค์ความรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ ผู้อื่นได้และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

	1
	หมายถึง
	ศึกษาค้นคว้าความรู้จากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี  แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม และ                       
มีการบันทึกความรู้ 

	0
	หมายถึง
	ไม่ศึกษาค้นคว้าหาความรู้


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 5  อยู่อย่างพอเพียง  
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
6 คะแนน
 
 
	ระดับคุณภาพ

	
	ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ 
มีคุณธรรม
	มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่  5.1 ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม
	3
	หมายถึง
	ใช้ทรัพย์สินของตนเองและทรัพยากรของส่วนรวม อย่างประหยัด คุ้มค่า เก็บรักษาดูแล อย่างดี  ตัดสินใจด้วยความรอบคอบ มีเหตุผล                         ไม่เอาเปรียบผู้อื่น ไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน ให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระทำผิดพลาด และเป็นแบบอย่างที่ดี

	2
	หมายถึง
	ใช้ทรัพย์สินของตนเองและทรัพยากรของส่วนรวม อย่างประหยัด คุ้มค่า     เก็บรักษาดูแลอย่างดี รอบคอบ มีเหตุผล ไม่เอาเปรียบผู้อื่น ไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน และให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระทำผิดพลาด

	1
	หมายถึง
	ใช้ทรัพย์สินของตนเองและทรัพยากรของส่วนรวม อย่างประหยัด คุ้มค่า เก็บรักษาดูแลอย่างดี รอบคอบ มีเหตุผล ไม่เอาเปรียบผู้อื่น และไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน

	0
	หมายถึง
	ใช้เงินและของใช้ส่วนตัวอย่างไม่ประหยัด


ตัวชี้วัดที่  5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
	3
	หมายถึง
	ใช้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสารในการวางแผนการเรียน  การทำงานและการใช้ในชีวิตประจำวัน รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน สังคม และสภาพแวดล้อม และปรับตัวเพื่อ อยู่ร่วมกับผู้อื่น ได้อย่างมีความสุข

	2
	หมายถึง
	ใช้ความรู้ ข้อมูลข่าวสารในการวางแผนการเรียน  การทำงานและการใช้ในชีวิตประจำวัน ยอมรับ การเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน สังคม และสภาพแวดล้อม และปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

	1
	หมายถึง
	ใช้ความรู้ ข้อมูลข่าวสารในการวางแผนการเรียน  การทำงานและการใช้ในชีวิตประจำวัน และยอมรับการเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน สังคม และสภาพแวดล้อม

	0
	หมายถึง
	ไม่วางแผนการเรียนและการใช้ชีวิตประจำวัน


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 6  มุ่งมั่นในการทำงาน
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม 
6 คะแนน
	ระดับคุณภาพ

	
	ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน
	ทำงานด้วยความเพียรพยายาม  และอดทนเพื่อให้งานสำเร็จ
ตามเป้าหมาย
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่  6.1    ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน
	3
	หมายถึง
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ                    มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้นด้วยตนเองและเป็นแบบอย่างที่ดี

	2
	หมายถึง
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ                   มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง

	1
	หมายถึง
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ              มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้น

	0
	หมายถึง
	ไม่ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่การงาน


ตัวชี้วัดที่  6.2   ทำงานด้วยความเพียรพยายาม  และอดทนเพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย
	3
	หมายถึง
	ทำงานด้วยความขยันอดทน และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมายก่อนเวลาที่กำหนด ไม่ย่อท้อต่อปัญหาแก้ปัญหาอุปสรรคในการทำงาน                     และชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

	2
	หมายถึง
	ทำงานด้วยความขยันอดทน และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมายภายในเวลาที่กำหนด ไม่ย่อท้อต่อปัญหา แก้ปัญหาอุปสรรคในการทำงาน และชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

	1
	หมายถึง
	ทำงานด้วยความขยันอดทน  และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย               ไม่ย่อท้อต่อปัญหาในการทำงาน และชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

	0
	หมายถึง
	ไม่ขยัน อดทนในการทำงาน


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 7  รักความเป็นไทย
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
9 คะแนน

	ระดับคุณภาพ

	
	ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมไทย และ
มีความกตัญญูกตเวที
	เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

	อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิปัญญาไทย
	
	

	
	3
	2
	1
	0
	3
	2
	1
	0
	3
	2
	1
	0
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่ 7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมไทย และมีความกตัญญูกตเวที
	3
	หมายถึง
	ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทแบบไทย มีสัมมาคารวะ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  แต่งกายแบบไทยด้วยความภาคภูมิใจ เข้าร่วมและมีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย ชักชวน แนะนำผู้อื่นและเป็นผู้นำหรือแกนนำในการปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  

	2
	หมายถึง
	ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทแบบไทยมีสัมมาคารวะ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  แต่งกายแบบไทยด้วยความภาคภูมิใจ เข้าร่วม และมีส่วนร่วม              ในการจัดกิจกรรม ที่เกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  

	1
	หมายถึง
	ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทแบบไทยมีสัมมาคารวะ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  และแต่งกายแบบไทย เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม ในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  

	0
	หมายถึง
	ไม่มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่


ตัวชี้วัดที่  7.2   เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
	3
	หมายถึง
	ใช้ภาษาไทย เลขไทยในการสื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสม แนะนำ ชักชวนให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าในการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้องเป็นประจำ  เป็นแบบอย่างที่ดีด้านการใช้ภาษาไทย

	2
	หมายถึง
	ใช้ภาษาไทย เลขไทยในการสื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสม  และแนะนำ  ชักชวนให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าในการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง

	1
	หมายถึง
	ใช้ภาษาไทย  เลขไทยในการสื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสม และแนะนำ ชักชวนให้ผู้อื่นใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง

	0
	หมายถึง
	ไม่สนใจใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง


ตัวชี้วัดที่ 7.3  อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิปัญญาไทย
	3
	หมายถึง
	สืบค้นภูมิปัญญาไทยที่มีอยู่ในท้องถิ่น  เข้าร่วมและชักชวนคนในครอบครัว เพื่อน และผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ ภูมิปัญญาไทย  ใช้และแนะนำให้ผู้อื่นใช้ภูมิปัญญาไทยในชีวิตประจำวัน และมีส่วนร่วมในการสืบทอดและเผยแพร่ภูมิปัญญาไทย

	2
	หมายถึง
	สืบค้นภูมิปัญญาไทยที่มีอยู่ในท้องถิ่น  เข้าร่วมและชักชวนคนในครอบครัว เพื่อน และผู้อื่นเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ ภูมิปัญญาไทย ใช้และแนะนำให้เพื่อนใช้ภูมิปัญญาไทยในชีวิตประจำวัน และมีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญาไทย

	1
	หมายถึง
	สืบค้นภูมิปัญญาไทยที่มีอยู่ในท้องถิ่น เข้าร่วมและชักชวนคนในครอบครัว เพื่อน และผู้อื่นเข้าร่วม กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทย ใช้และแนะนำให้เพื่อนใช้ภูมิปัญญาไทยในชีวิตประจำวัน

	0
	หมายถึง
	ไม่สนใจภูมิปัญญาไทย


แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ข้อที่ 8  มีจิตสาธารณะ
หน่วยการเรียนรู้ที่ .................  แผนที่ ...... เรื่อง  ..................................................
  รายวิชา ....................................... รหัสวิชา ..................... ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ..........
********************************  

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมิน ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่องให้ตรงกับรายการประเมิน
	ชื่อ - สกุล
	ตัวชี้วัด
	รวม
6 คะแนน
 
 
	ระดับคุณภาพ

	
	ช่วยเหลือผู้อื่น
ด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ
	เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม
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                                                       ลงชื่อ                                     ผู้ประเมิน





          (………….……………………………….)






 ............../................./...............
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล
ตัวชี้วัดที่ 8.1  ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ
	3
	หมายถึง
	ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครองและครูทำงาน อาสาทำงานช่วยคิด ช่วยทำ แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สิน และอื่นๆ  และเต็มใจช่วยแก้ปัญหาหรือสร้างความสุขให้แก่ผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน เป็นแบบอย่างที่ดี

	2
	หมายถึง
	ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทำงาน อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สิน และอื่น ๆ และช่วยแก้ปัญหาให้ผู้อื่นด้วยความเต็มใจ

	1
	หมายถึง
	ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทำงาน อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ และแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่นด้วยความเต็มใจ

	0
	หมายถึง
	ไม่ช่วยเหลือพ่อแม่ผู้ปกครอง  และครู


ตัวชี้วัดที่ 8.2   เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม

	3
	หมายถึง
	ดูแล รักษาทรัพย์สมบัติ สิ่งแวดล้อมของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน และเป็นผู้นำ หรือเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรียน ชุมชน และร่วมกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างสิ่งที่ดีงามตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น

	2
	หมายถึง
	ดูแล รักษาทรัพย์สมบัติ  สิ่งแวดล้อมของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน และ    เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรียนและชุมชน  หรือร่วมกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างสิ่งที่ดีงามตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น

	1
	หมายถึง
	ดูแล รักษาทรัพย์สมบัติ  สิ่งแวดล้อมของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน และเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรียนด้วยความเต็มใจ

	0
	หมายถึง
	ไม่สนใจดูแลรักษาทรัพย์สมบัติและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน


เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      9  -  12     ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       5  -  8     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  4	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      5  -  6      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       3  -  4     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  2	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      3      	ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       2     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1		ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      5  -  6      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       3  -  4     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  2	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      5  -  6      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       3  -  4     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  2	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      5  -  6      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       3  -  4     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  2	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	    13  -  16     	ระดับคุณภาพ  4  (ดีมาก) 


คะแนน       9  -  12     	ระดับคุณภาพ  3  (ดี)  	


คะแนน       5  -  8	 ระดับคุณภาพ  2  (พอใช้)


คะแนน       1  -  4      	ระดับคุณภาพ  1   (ควรปรับปรุง)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      7  -  9      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       4  -  6     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  3	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0   (ไม่ผ่าน)





เกณฑ์การประเมิน	


คะแนน	      5  -  6      ระดับคุณภาพ  3  (ดีเยี่ยม) 


คะแนน       3  -  4     	ระดับคุณภาพ  2  (ดี)  	


คะแนน       1  -  2	ระดับคุณภาพ  1  (ผ่าน)


คะแนน       	  0      	ระดับคุณภาพ  0  (ไม่ผ่าน)








