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รายงานการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง
Self Assessment Report (SAR)
 ของครูผู้สอน
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พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ (วิสุทฺธิเมธี)
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  โรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1
ประเภทของงานที่นำส่ง
   
รายงานการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง
ชื่อผู้ส่งงาน


พระปลัดภานุวัฒน์    ลุใจคำ
ตำแหน่ง


รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ,  นายทะเบียน




ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2
       ลงชื่อ                                                                              
(พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)                                                                                      
                                                                30  มีนาคม  2557
ความคิดเห็นของ ประธานกลุ่มสาระการเรียนรู้

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
                                                                     ลงชื่อ
                                                            (พระพล   นาสรรค์)

                                                          
ตำแหน่ง ประธานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
                                                                30  มีนาคม  2557
ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

                                                                       ลงชื่อ
 (พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)                                                                                      
                                                                    ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
                                                                 30  มีนาคม  2557
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร                                                                             
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

  






ลงชื่อ                                                                            
 





     
           (พระมหาประทิน   ปริยติติวุฑฺโฒ)

                                                                       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร
                                                                            30  มีนาคม  2557                                  
                                          บันทึกข้อความ
ส่วนเจ้าของเรื่อง   ฝ่ายวิชาการ   โรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร 

ที่ วช.07 /2557  วันที่   30    เดือนมีนาคม    พ.ศ. 2557
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report )
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร

ด้วยข้าพเจ้าพระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ ตำแหน่งรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการงานสอนและงานพิเศษอื่นๆ ใน ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร ได้สำเร็จลุล่วงแล้ว จึงถือโอกาสนี้จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานและประเมินตนเอง (Self-Assessment Report) เพื่อรายงานต่อผู้บังคับบัญชา ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราที่ 50 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา

จึงเรียนมาเพื่อทราบ
       ลงชื่อ                                                                              
(พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)                                                                                      
                                                                รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
                                                              นายทะเบียน
                                                             ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร                                                                               
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
  






ลงชื่อ                                                                            
 





     
           (พระมหาประทิน   ปริยติติวุฑฺโฒ)

                                                                       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร
                                                                            30  มีนาคม  2557                                  
คำนำ

 เอกสารรายงานการปฏิบัติงานและการประเมินตนเองของครูผู้สอน  เล่มนี้จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอผลการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ตลอดจนการปฏิบัติงานและการพัฒนาตนเองของครู     ในปีการศึกษา 2556 ทั้งนี้เพื่อนำเสนอให้ฝ่ายบริหารให้ได้รับทราบผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ    ซึ่งจะนำไปสู่การวางแผนปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาในโรงเรียน ตลอดจนนำข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากครูไปสู่การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

  
ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีส่วนช่วยเหลือ สนับสนุน ให้การดำเนินงานของข้าพเจ้าในรอบปีที่ผ่านมา ประสบผลสำเร็จด้วยดี หวังว่าเอกสารเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ในการวางแผน และใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ในปีต่อ ๆ ไปให้ดีขึ้น 
       ลงชื่อ                                                                              
(พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)                                                                                      
                                                                รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
                                                              นายทะเบียน
                                                             ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2
.
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ตอนที่ 1
  ข้อมูลทั่วไป
1.1 ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อ  พระปลัดภานุวัฒน์
นามสกุล  ลุใจคำ
 อายุ 27 ปี    อายุการทำงาน   5   ปี
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ , นายทะเบียน , ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2                    ได้รับเงินเดือน  เดือนละ  15,000  บาท

สังกัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
วุฒิการศึกษา  
นักธรรมชั้นเอก     ประโยค 1-2
จากสถาบัน  สำนักเรียนคณะจังหวัดลำปาง 
ปริญญาตรี  พุทธศาสตรบัณฑิต
จากสถาบัน  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

ความรู้ ความสามารถพิเศษ  มีความรู้ความสามารถด้านศาสนพิธี
1.2 ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่
   1.2.1 ด้านการสอน
      1) ปฏิบัติการสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 จำนวน 4 ห้อง จำนวน 10 ชั่วโมง/สัปดาห์ ดังนี้
ตารางแสดงจำนวนวิชา/หน่วยการเรียนรู้  ห้องเรียน  นักเรียน  ชั่วโมงเรียน  ที่ปฏิบัติการสอน
	ที่
	รายวิชา
	ห้อง
	จำนวน นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง

	1
	สังคมศึกษา
	ม.4
	20
	4

	2
	สังคมศึกษา
	ม.6
	56
	4

	3
	ประวัติศาสตร์
	ม.6
	56
	2

	รวม
	132
	10


ตารางแสดงจำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ปฏิบัติในภาคเรียน
	ที่
	กิจกรรม
	   ห้อง
       กลุ่ม
	จำนวน นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง

	1
	ชุมนุม นักธรรม
	ม.3
	30
	20

	2
	ลูกเสือ-เนตรนารี
	-
	-
	-

	3
	พบปะนักเรียนในที่ปรึกษา (Homeroom)
	ม.6/2
	27
	20

	รวมทั้งหมด
	57
	40


     2) ปฏิบัติการสอนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 จำนวน  4  ห้อง จำนวน  12  ชั่วโมง/สัปดาห์ ดังนี้
ตารางแสดงจำนวนวิชา/หน่วยการเรียนรู้  ห้องเรียน  นักเรียน  ชั่วโมงเรียน  ที่ปฏิบัติการสอน
	ที่
	รายวิชา/หน่วยการเรียนรู้
	ห้อง
	จำนวน นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง

	1
	คณิตศาสตร์
	ม.3
	52
	6

	2
	สังคมศึกษา
	ม.6
	56
	4

	3
	ประวัติศาสตร์
	ม.6
	56
	2

	รวม
	
	


ตารางแสดงจำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ปฏิบัติในภาคเรียน
	ที่
	กิจกรรม
	   ห้อง
       กลุ่ม
	จำนวน นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง

	1
	ชุมนุม โอ-เนต
	ม.6
	56
	20

	2
	ลูกเสือ-เนตรนารี
	-
	-
	-

	3
	พบปะนักเรียนในที่ปรึกษา (Homeroom)
	ม.6/2
	27
	20

	รวมทั้งหมด
	83
	40


1.2.2 หน้าที่พิเศษอื่น ๆ ได้แก่
1.) งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       เป็นครูที่ปรึกษานักเรียน
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2  จำนวนนักเรียน 27 คน
2.) กลุ่มงานวิชาการ
       
เป็นรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

เป็นนายทะเบียน
          3) กลุ่มงานงบประมาณ


 
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย

            4) กลุ่มงานบริหารทั่วไป


  
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย

 5) กลุ่มงานบุคลากร


ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย
 6) งานในกลุ่มสาระการเรียนรู้  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากประธานกลุ่มสาระการเรียนรู้  คือ

-นำนักเรียนไปแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย วันระพี  ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ศูนย์ลำปาง
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมสำคัญที่รับผิดชอบ 
	ที่
	 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	บทบาท/หน้าที่

	1
	โครงการพัฒนาหลักสูตร
	เป็นหัวหน้าดำเนินการจัดทำหลักสูตร

	2
	โครงการวันวิชาการ
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	3
	โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	4
	โครงการธุดงควัตรปฏิบัติธรรม
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	5
	โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม  จริยธรรม
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	6
	โครงการทัศนะศึกษา (วิสุทธิ์วิทยากรทัศนาจร)
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	7
	โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม

	8
	โครงการวันปัจฉิมนิเทศ  (วันอำลาสถาบัน)
	เป็นหัวหน้าในการดำเนินงานกิจกรรม


ภารกิจอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต่างๆ 
	ที่
	งาน/กิจกรรม
	ชื่อหน่วยงาน

	1
	เป็นประธานกรรมการจัดการแข่งขันวิชาสังคมศึกษา
	สมาคมสถานศึกษาเอกชน จังหวัดลำปาง

	2
	เป็นกรรมการอำนวยการสอบธรรมสนามหลวงชั้นตรี
	คณะสงฆ์อำเภอเมืองลำปาง

	3
	เป็นกรรมการอำนวยการสอบธรรมสนามหลวงชั้นโท,เอก
	คณะสงฆ์จังหวัดลำปาง

	4
	เป็นกรรมการกองงานเลขานุการสอบธรรมศึกษา
	คณะสงฆ์อำเภอเมืองลำปาง

	5
	เป็นกรรมการตัดสินการสวดมนต์หมู่สรภัญญะ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาลำปาง เขต1


1.3   ข้อมูลการพัฒนาตนเอง 

     1.3.1   กิจกรรมการพัฒนาด้วยตนเอง ในด้าน
(   การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาสังคมศึกษาและประวัติศาสตร์
(   เทคนิค/วิธีการสอน ได้แก่ กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ กระบวนการคิด   กระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม เป็นต้น
(   การจัดทำสื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2556 ดังต่อไปนี้
	ลำดับที่
	ชนิด/ประเภท ของสื่อ
	เรื่อง /รายวิชา

	1
	ใบความรู้
	เรื่องประวัติศาสตร์ไทย      

	2
	ใบความรู้
	เรื่องประวัติศาสตร์สากล

	3
	ใบงานและแบบฝึกหัด
	เรื่องประวัติศาสตร์ไทย-สากล

	4
	หนังสั้น
	เรื่องประวัติศาสตร์และสถานที่สำคัญในจังหวัดลำปาง

	5
	ละครคุณธรรม
	เรื่องก้าวแรกแห่งฝัน   


     1.3.2 การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อการพัฒนาตนเอง  มีดังนี้
( ร่วม / จัดอบรม  สัมมนา  ประชุมเชิงปฏิบัติการ
แสดงการเข้าร่วมอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ (ในปีการศึกษา 2556)
	วัน เดือน ปี
	หลักสูตร
	สถานที่ 
	 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	จำนวนชั่วโมง

	29 พ.ค.56
	การเผยแผ่ธรรมะกับยุทธวิธีที่ต้องเปลี่ยนแปลง
	โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย
จังหวัดลำปาง
	สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลำปาง
	6 ชั่วโมง

	21 ก.ย.56
	การอบรมพัฒนาครูผู้สอนภาษาไทย
	โรงเรียนธรรมราชศึกษา
จังหวัดเชียงใหม่
	กลุ่มโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา
เขตภาคเหนือ
	6 ชั่วโมง

	22 ก.ย.56
	การอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอน
	โรงแรมเชียงใหม่ภูคำ
จังหวัดเชียงใหม่
	กลุ่มโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา
	6 ชั่วโมง


ตอนที่ 2  
การวางแผนปฏิบัติงาน
ข้อมูลการวางแผนการปฏิบัติงาน  (การจัดกิจกรรมการเรียนรู้) และการดำเนินงานตามแผน
    2.1 มีการประเมินศักยภาพผู้เรียนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
                     (ประเมิน                        (       ไม่ประเมิน
ผลการประเมินศักยภาพผู้เรียน   สามารถจำแนกผู้เรียนที่รับผิดชอบ    ดังนี้

	ห้อง
	จำนวนนักเรียนทั้งหมด
	ผลการประเมิน    (จำนวน)

	
	
	กลุ่มปัญญาเลิศ
	กลุ่มปกติ
	กลุ่มปัญญาช้า
	กลุ่มพิเศษ

	ม.3/1
	25
	-
	25
	-
	-

	ม.3/2
	27
	-
	20
	7
	-

	ม.4/1
	8
	-
	8
	-
	-

	ม.4/2
	12
	-
	10
	2
	-

	ม.6/1
	19
	-
	19
	-
	-

	ม.6/2
	27
	-
	27
	-
	-


    2.2  นำผลการประเมินศักยภาพผู้เรียนไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมในแผนการจัดกิจกรรม
          การเรียนรู้หรือไม่
                                 (จัด                
(         ไม่จัด
เด็กปัญญาเลิศ  ดำเนินการโดย  สอนตามกิจกรรมการเรียนรู้ที่ได้กำหนดไว้ในแผนการสอน  ส่งเสริมการค้นคว้าจากแหล่งการเรียนรู้อื่นเพิ่มเติม  เช่น ให้แบบฝึกหัด โจทย์ปัญหาเพิ่มเติม แนะนำการสืบค้นความรู้เพิ่มเติมจาก  Internet   ศึกษาจากสื่อ ICT   ส่งเสริมให้นักเรียนทำงานกลุ่ม   เป็นต้น 

เด็กปกติ  ดำเนินการโดย  สอนตามกิจกรรมการเรียนรู้ที่ได้กำหนดไว้ในแผนการสอน  ส่งเสริม
การค้นคว้าจากแหล่งการเรียนรู้อื่นเพิ่มเติม  เน้นการสืบค้นข้อมูล  การวิเคราะห์  การอภิปราย การศึกษาจาก   ของจริง สภาพจริง จะทำให้นักเรียนมีความเข้าใจที่ลึกซึ้งได้ดี  
เด็กกลุ่มปัญญาช้า   ดำเนินการโดย  นักเรียนกลุ่มอ่อนชอบศึกษานอกสถานที่  แต่ไม่ชอบเขียน     ไม่ชอบอ่านเอกสาร ต้องมีการช่วยเหลือ  และให้ทำชิ้นงานแบบง่ายๆ  (ทำชิ้นเล็ก ๆ ให้สำเร็จด้วยระยะเวลาสั้น ๆ  กำหนดระยะเวลา ไม่เกิน 10 วัน จะทำงานได้ดีกว่าการกำหนดระยะยาว )  ใช้เวลาเรียน  ครั้งละไม่เกิน 1 คาบ หรือ 1 ชั่วโมง จะดีกว่ากำหนดระยะเวลา 2 คาบติดกัน  การวัดประเมินผล ชอบการสอบถามมากกว่าการเขียนตอบ  ชอบการทดสอบแบบปรนัย  และต้องแจ้งผลการประเมินทันที 
แบบตรวจสอบการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
โรงเรียนวิสุทธิ์วิทยากร     ตำบลหัวเวียง   อำเภอเมืองลำปาง     จังหวัดลำปาง
ครูผู้สอน   พระปลัดภานุวัฒน์  ลุใจคำ   
ตารางแสดงรายการตรวจสอบ
	ที่
	รายการตรวจสอบ
	มี  (อยู่ในคุณภาพระดับใด)
	ไม่มี
	หมายเหตุ

	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	1.

2

3

4.
	คำอธิบายรายวิชา
หน่วยการเรียนรู้
มาตรฐานหน่วยการเรียนรู้
ผลการเรียนรู้
3.1  ครบถ้วนตามมาตรฐานการเรียนรู้
       ของหน่วยการเรียนรู้
3.2  ครอบคลุมทั้งด้านพุทธพิสัย  ทักษะ
       พิสัย  และจิตพิสัย

การวางแผนการเรียนรู้และผลการเรียนรู้
4.1 ความเหมาะสมของเวลาเรียน
4.2 มีการกำหนดสภาพความสำเร็จของการเรียนรู้(ชิ้นงาน/ผลการดำเนินงาน)เหมาะสมกับเวลาผู้เรียน 
     (รูบิกส์หรือเกณฑ์ระดับคุณภาพ)

4.3 สาระการเรียนรู้เหมาะสมกับเวลา  
      ผู้เรียน และครอบคลุม
4.4 กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปตามระดับ  
       คุณภาพการเรียนรู้ (จากง่ายไปหายาก     
       หรือจากคุณภาพต่ำไปหาคุณภาพสูง)

4.5 ทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนที่กำหนด
ในกิจกรรม  เหมาะสม
4.6 กิจกรรมการถ่ายทอดความรู้ (Trans

Missional Approach)   เหมาะสม

	(
(
(
(
(
(

	(
(
(
(
(
	
	
	
	

	ที่
	รายการตรวจสอบ
	มี  (อยู่ในคุณภาพระดับใด)
	ไม่มี
	หมายเหตุ

	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	
	4.7 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนความรู้
(Transactional  Approach) 

 เหมาะสม
4.8 กิจกรรมการเปลี่ยนแปลงรูปความรู้
     (Transformational Approach)    
     เหมาะสม
4.9 กิจกรรมการสรุปรวบยอดความรู้และการนำเสนอองค์ความรู้หลังการเรียนรู้ของผู้เรียนเหมาะสม
4.10 สื่อ  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีที่ใช้สนับสนุนการเรียนรู้ที่เหมาะสม
4.11 ค่าใช้จ่ายในการเรียนรู้ต่อคน  

     ต่อหน่วย  เหมาะสม
4.12 มีการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ 
        ภายนอกสถานศึกษาเหมาะสม
        การประเมินผลตามสภาพจริง
5.1 มีการกำหนดเกณฑ์ระดับคุณภาพ
(Criteria)  สำหรับเทียบเคียงองค์ความรู้ชัดเจน
5.2 การมีส่วนร่วมในการประเมินผลของ
ผู้เรียน
5.3 เครื่องมือที่ใช้วัด / ประเมินเหมาะสม
และหลากหลาย
	(
(
(
(
(
(
(

	(
(

	
	
	
	

	รวม
	13
	7
	-
	-
	-
	

	สรุปตามฐานนิยม(Mode)
	ดีมาก
	


ความคิดเห็นเพิ่มเติมจากผู้ตรวจสอบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………






ลงชื่อ                                               ผู้ตรวจสอบ






            (พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)
ตอนที่ 3
ผลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง
ผลการประเมินการปฏิบัติงาน ในปีการศึกษา 2556
    3.1 การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 (ครูประเมินเอง)
	รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา
	(
	
	
	
	

	2. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียน
   เป็นสำคัญด้วยตนเอง
	(
	
	
	
	

	3. จัดทำ / หา สื่อประกอบการสอน
	(
	
	
	
	

	4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตาม 
     ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
	(

	
	
	
	

	5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด
    และความแตกต่างกันของผู้เรียน
	
	(

	
	
	

	6. ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ และการแก้ปัญหา
	(
	
	
	
	

	7. ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง  คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์
	(
	
	
	
	

	8. ส่งเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม
	(
	
	
	
	

	9. กระตุ้นให้ผู้เรียนให้รู้จักศึกษาหาความรู้  แสวงหา
   คำตอบ และสร้างองค์ประกอบความรู้ด้วยตนเอง
	(

	
	
	
	

	10. จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติ
      และความต้องการของผู้เรียน
	(

	
	
	
	

	11. สอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรมในวิชาที่สอน
	(
	
	
	
	

	12. ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน/นอก     
	(
	
	
	
	

	13. ส่งเสริมการเรียนรู้จากสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยี
	(
	
	
	
	

	14. เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียน
     การสอนและประเมินผล
	(

	
	
	
	

	15. ใช้สื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย
	
	(
	
	
	

	16. ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีหลากหลายและต่อเนื่อง
	
	(
	
	
	

	รวม
	13
	3
	
	
	

	สรุปคุณภาพตามมาตรฐาน(Mode)
	มากที่สุด


จากตาราง  สรุปว่าการจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   หมวด  4

พบว่า  กิจกรรมการเรียนการสอนมีการปฏิบัติในระดับคุณภาพ มากที่สุด ได้มีวิเคราะห์เป้าหมายของ
วิชา พิจารณามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่เกี่ยวของตามสาระการเรียนรู้และต่างกลุ่มสาระแต่ละมาตรฐานและตัวชี้วัดนั้นต้องการให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับอะไรบ้าง  มีทักษะ สมรรถนะด้านใด เนื้อหาสาระใด                 ที่เหมาะสมกับนักเรียนและสอดคล้องกับตัวชี้วัด และเน้นความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้อย่างลึกซึ้ง จัดแบ่งหน่วยการเรียนรู้โดยพิจารณามาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่ที่สอดคล้องและสัมพันธ์กันทั้งในสาระการเรียนรู้และทักษะกระบวนการ ตั้งชื่อหน่วยการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสาระในมาตรฐานและตัวชี้วัด  มีการกำหนดระยะเวลา และน้ำหนักคะแนนของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
มีการพิจารณาดูว่าแต่ละหน่วยผู้เรียนจะต้องทำภาระงาน/ชิ้นงานใดที่ส่งผลให้รู้ว่านักเรียนเข้าใจอย่างลึกซึ้งในแต่ละหน่วย  ภาระงานหรือชิ้นงานที่มีคุณภาพคือชิ้นงานรวบยอดที่ตอบเป้าหมายตามตัวชี้วัดของหน่วยนั้น ๆ ได้ และนำความรู้ความสามารถในสาระการเรียนรู้อื่น ประสบการณ์เดิมมาเชื่อมโยงใช้ในหลักฐานการเรียนรู้นี้  ทั้งนี้ผู้สอนได้วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานผู้เรียนอยู่ระดับใด  มีพื้นฐานการเรียนมากน้อยเพียงไรเพื่อจะได้วางแผนกำหนดภาระงาน/ชิ้นงานให้เหมาะสมกับนักเรียน เลือกใช้วิธีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับภาระงาน/ชิ้นงานและสอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ของนักเรียน  ยืดหยุ่นได้
มีการพิจารณาดูว่ากิจกรรมที่จัดนั้นช่วยนำพานักเรียนได้เรียนรู้ตามเป้าหมายหรือไม่  ผู้สอนได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและให้เกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้งมากที่สุดใช้ รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้และกระบวนการเรียนรู้หลากหลายขึ้นอยู่กับ สาระการเรียนรู้ วิธีการเรียนรู้และศักยภาพในการเรียนรู้  ของนักเรียน  เลือกใช้กิจกรรมที่เหมาะสมกับนักเรียนกลุ่มเก่ง  กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน  ตลอดจนกิจกรรมที่ส่งผลพัฒนา สมรรถนะผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
          มีการพิจารณาสื่อนวัตกรรมที่สามารถทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีและเข้าใจอย่างลึกซึ้ง มีทั้งสื่อ        ที่ผลิตเองโดยครูและนักเรียน และสื่อเอกสาร  เทคโนโลยีที่ทันสมัย  เน้นนักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้หลากหลาย
     ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  (เลือกวิชาที่สอนมากที่สุดวิชาเดียว)
วิชาสังคมศึกษา   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  .กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
จำนวน นักเรียนที่ทำการประเมิน   40  คน

	กิจกรรม
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	ควรปรับปรุง
	Mode

	1. ครูมีการเตรียมการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
2. การจัดสภาพห้องเรียน/แหล่งเรียนรู้
3. เนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและทันสมัย
4. นักเรียนทราบสภาพความสำเร็จของการเรียนที่ชัดเจน
5. กิจกรรมการเรียนสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
6. กิจกรรมการเรียนรู้สนุกสนานน่าสนใจ
7. ครูให้โอกาสนักเรียนซักถามปัญหา
ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม / ทีม
8.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ
     รู้จักวิพากษ์วิจารณ์
9.  ครูยอมรับความคิดของนักเรียนที่ต่างไปจากครู
11. ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึง
      ขณะที่สอน
12. ครูใช้วิธีการสอนหลายวิธี (เช่น การ 
      ทำงานกลุ่ม  , โครงงาน , จับคู่ ฯลฯ )

13. ครูส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้
      จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น ๆ 
14. ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับ
       สภาพสังคมและแหล่งอื่น ๆ 
15. ครูส่งเสริมให้ทดลอง/ ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อยๆ
16. ครูจัดกิจกรรมให้เรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน
17.  นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมินผลล่วงหน้า
18. นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
	(
(

	
	
	
	

	กิจกรรม
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	ควรปรับปรุง
	Mode

	19. ครูประเมินผลอย่างยุติธรรม
20. ครูตั้งใจสอน  ให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรม
21. นักเรียนชอบเรียนในรายวิชานี้
22. นักเรียนชอบครูที่สอนในรายวิชานี้
23. นักเรียนนำความรู้จากหน่วยการเรียนรู้นี้สามารถไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
24. ความรู้จากหน่วยการเรียนรู้นี้สามารถนำไปประกอบเป็นอาชีพได้
25. นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	(
(
(
(
(
(
(

	
	
	
	
	

	รวม
	23
	2
	-
	-
	-
	-


      3.2 การปฏิบัติงานในหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย

3.2.1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ได้แก่   ลูกเสือ โฮมรูม ชุมนุม และกิจกรรมทักษะชีวิต
ผลการประเมินตนเอง   ปรากฏว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติหน้าที่อยู่ในระดับ



(   ดีมาก       
 (  ดี       
(   พอใช้     
 (   ควรปรับปรุง
เหตุผล  เพราะ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายสำเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อย
         3.2.2 ครูที่ปรึกษา/ประจำชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6/2  


ผลการประเมินตนเอง ปรากฏว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติหน้าที่อยู่ในระดับ



 (  ดีมาก     
(  ดี         
(   พอใช้     
(   ควรปรับปรุง
เหตุผล เพราะ  นักเรียนในความปกครองมีความประพฤติเรียบร้อย
3.2.3 ปฏิบัติหน้าที่อื่น ได้แก่ รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
ผลการประเมินตนเอง   ปรากฏว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติหน้าที่อยู่ในระดับ



(   ดีมาก       
 (  ดี       
(  พอใช้     
 (   ควรปรับปรุง
เหตุผล เพราะปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทที่ได้รับมอบหมายด้วยความเรียบร้อย
           3.2.4 ปฏิบัติหน้าที่อื่น ได้แก่ นายทะเบียน
ผลการประเมินตนเอง   ปรากฏว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติหน้าที่อยู่ในระดับ



 ( ดีมาก        (  ดี       
 (  พอใช้     
 (   ควรปรับปรุง
เหตุผล  เพราะปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทที่ได้รับมอบหมายด้วยความเรียบร้อย
   3.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่สอน
  ผลการจัดการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556
	วิชา
	ชั้น
	จำนวน
นักเรียน
	ระดับผลการเรียน

	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ร
	 มส

	สังคมศึกษา
	ม.4
	20
	10
	4
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	สังคมศึกษา
	ม.6
	46
	10
	8
	6
	8
	4
	6
	4
	-
	-
	-

	ประวัติศาสตร์
	ม.6
	46
	8
	8
	10
	6
	10
	4
	-
	-
	-
	-

	รวม
	112
	28
	20
	22
	14
	14
	10
	4
	-
	-
	-

	ร้อยละ
	25
	17.8
	19.6
	12.5
	12.5
	8.92
	3.57
	-
	-
	-

	ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลการเรียน 3  ขึ้นไป              
	62.50


ผลการจัดการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556
	วิชา
	ชั้น
	จำนวน
นักเรียน
	ระดับผลการเรียน

	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ร
	 มส

	คณิตศาสตร์
	ม.3
	52
	2
	-
	3
	2
	3
	9
	33
	-
	-
	-

	สังคมศึกษา
	ม.6
	46
	6
	3
	6
	6
	12
	1
	12
	-
	-
	-

	ประวัติศาสตร์
	ม.6
	46
	8
	3
	6
	7
	7
	3
	12
	-
	-
	-

	รวม
	144
	16
	6
	15
	15
	22
	13
	57
	-
	-
	-

	ร้อยละ
	11.1
	4.16
	10.4
	10.4
	15.2
	9.02
	39.5
	-
	-
	-

	ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลการเรียน 3  ขึ้นไป              
	25.69


    3.4  ผลการปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา/การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2   จำนวนนักเรียน  27  คน
	ที่
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
	ร้อยละผู้เรียน
ที่ได้ระดับดีขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง
	

	1. ผู้เรียนมีสุขภาพวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	
	
	
	
	
	

	1.1
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	(
	
	
	
	
	100

	1.2
	มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	
	(
	
	
	
	100

	1.3
	ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ
	
	(

	
	
	
	100

	1.4
	เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	
	(

	
	
	
	100

	1.5
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น
	
	(
	
	
	
	100

	1.6
	สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ
	(

	
	
	
	
	100

	2.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	

	2.1
	มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	
	(
	
	
	
	100

	2.2
	เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	(
	
	
	
	
	100

	2.3
	ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	(
	
	
	
	
	100

	2.4
	ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	
	(
	
	
	
	100

	3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง       รักเรียนรู้และพัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	
	

	3.1
	มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆรอบตัว
	(

	
	
	
	
	100

	3.2
	มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	
	(

	
	
	
	100

	3.3
	เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	
	(

	
	
	
	100

	3.4
	ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	(
	
	
	
	
	100

	ที่
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
	ร้อยละผู้เรียน
ที่ได้ระดับดีขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง
	

	4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ      คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสติสมเหตุผล
	
	
	
	
	
	

	4.1
	สรุปความคิดเห็นจากเรื่องที่อ่าน ฟังและดูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	
	
	(

	
	
	100

	4.2
	นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	
	
	(

	
	
	100

	4.3
	กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	
	
	(

	
	
	100

	4.4
	มีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	(

	
	
	
	
	100

	5. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	
	
	
	
	

	5.1
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	(

	
	60

	5.2
	ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	(

	
	
	100

	5.3
	ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	(

	
	
	100

	5.4
	ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	(
	35

	5.5
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	(

	
	60

	6. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	
	
	
	

	6.1
	วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	
	
	(
	
	
	100

	6.2
	ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางานและภูมิใจในผลงานตนเอง
	(

	
	
	
	
	100

	6.3
	ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	(
	
	
	
	
	100

	6.4
	มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	(

	
	
	
	
	100


     ผลที่เกิดกับผู้เรียน ผลงานเด่นที่นักเรียนได้รับจากการส่งเสริมผู้เรียนทุกระดับ
	ลำดับที่
	ผลที่เกิด / ผลงาน /รางวัลที่ได้รับ
	จำนวนนักเรียน

	1
	ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  วิชาสังคมศึกษา  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   การแข่งขันทักษะวิชาการกลุ่มโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา
ครั้งที่ 17  ณ  โรงเรียนวัดบ้านโป่ง “สามัคคีคุณูปถัมภ์” จ.ราชบุรี
	1  คน


ผลที่เกิดกับตนเอง รางวัลได้รับ
	ลำดับที่
	ผลที่เกิด / ผลงาน /รางวัลที่ได้รับ

	1
	ได้รับรางวัลครูผู้สอนดี  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง  เขต 1


ผลที่เกิดกับสถานศึกษา
	ลำดับที่
	ผลที่เกิด 

	1
	ได้รับการประเมินเพื่อการประกันคุณภาพภายนอก  รอบ 3  จากสำนักรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)

	2
	โรงเรียนมีการพัฒนาด้านวิชาการอย่างต่อเนื่อง  สร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการ


ผลที่เกิดกับชุมชน และสังคม

	ลำดับที่
	ผลที่เกิด 

	1
	ชุมชนและสังคมให้การยอมรับ  มีการทำงานและประสานความร่วมมือร่วมกัน

	2
	ชุมชนและสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน


3.5  สิ่งที่ต้องปรับปรุงแก้ไขและข้อเสนอแนะ
1. ปรับปรุง  เรื่องการเข้าสอนให้ตรงเวลา

2. ข้อเสนอแนะ  การทำงานให้เป็นระบบ  ส่งงานตรงเวลา  และมีความรับผิดชอบมากกว่าเดิม  
3.6  แนวทางการพัฒนาตนเองในปีการศึกษาต่อไป
1. เข้าสอนให้ตรงเวลา  ทำงานให้เต็มตามศักยภาพ  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ตามหลักสูตร

2. ทำงานให้เป็นระบบ  และตรงเวลา  มีความรับผิดชอบ  เป็นตัวอย่างที่ดีกับนักเรียน 
ลงชื่อ                                                                              
(พระปลัดภานุวัฒน์   ลุใจคำ)                                                                                      
                                                                รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ
  ผู้รายงาน
ภาคผนวก
- คำสั่งมอบหมายงาน แต่งตั้งเป็นคณะทำงานในระดับต่าง ๆ
- เกียรติบัตร รางวัลที่ตนเองได้รับในรอบปี
- เกียรติบัตร รางวัลที่นักเรียนที่สอนหรือฝึกฝนได้รับในระดับเขต ภาค ประเทศ ในรอบปี
- รูปภาพกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบที่ประสบผลสำเร็จในรอบปี
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระ วิชาที่สอนในปีการศึกษาที่นำเสนอรายงาน (จะแจกให้)
- อื่น ๆ (ตามความเหมาะสม)
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