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ส่วนที ่ 1 
บทนํา 

  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2557 - 2559) เทศบาลเมืองมุกดาหารเป็นการแปลงแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดท่ีว่าการใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ งๆ จะมี 
แนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และการให้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ / กิจกรรมไม่
มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมท่ีจะต้องนํามาดําเนินการเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
ท่ีต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาซ่ึงจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในท่ีสุด 
  นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปีเทศบาลเมืองมุกดาหาร  เป็นแผนท่ีมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับ
งบประมาณรายจ่ายประจําปี  กล่าวคือเทศบาลเมืองมุกดาหาร  ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี  โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีท่ีจะจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําไปจัดทํางบประมาณ  เพ่ือให้กระบวนการคิดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบครอบ  และ
ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  “แผนพัฒนาสามปี”  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซ่ึงมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุม
ระยะเวลาสามปีได้มีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 
  ดังนั้น  โครงการท่ีบรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจําปีแรกของช่วง
ระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย  2  ประการ  คือ 

1. มีความแน่นอนของกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ โดยมีการประเมิน  คือ  ความเป็นไปได้ของ
โครงการ/กิจกรรม  รวมท้ังผลประโยชน์สาธารณะท่ีจะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยู่ในแผนประจําปีแรกของห่วงระยะเวลาสามปีควรมีความพร้อมในเรื่อง
รูปแบบ และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพ่ือให้สามารถกําหนดรายการใน
แผนพัฒนาท่ีจะนําไปใช้จัดทํางบประมาณ  รายจ่ายประจําปีต่อไป 

  1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
  แผนพัฒนาสามปีมีลักษณะกว้างๆ  ดังต่อไปนี้ 

1. เป็นเอกสารท่ีแสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เป็นเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์เองแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจน

และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
3. เป็นเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
4. เป็นเอกสารท่ีจะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับ 

                         งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
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1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
1. เพ่ือแสดงความเห็นความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
3. เพ่ือเป็นการเตรียมเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการในห้วง

ระยะเวลาสามปี 
4. เพ่ือเป็นเอกสารท่ีแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบ 

                          ประมาณรายจ่ายประจําปี 
  1.3  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  ข้ันตอนท่ี  1  การเตรียมการจัดทําแผน 

1. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรเข้าพบผู้บริหารท้องถ่ิน  เพ่ือชี้แจง 
วัตถุประสงค์  ความสําคัญ  และความจําเป็นในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจท่ี
จะต้องดําเนินการต่อไป และดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามปี หลังปี พ.ศ........ ถึง.......ท่าน
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหารท้องถ่ินอนุมัติโครงการดังกล่าวจะเป็นการกําหนดทรัพยากรในการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปี  และกําหนดปฏิทินการทํางานไว้อย่างชัดเจน 
 

2. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแจ้งโครงการท่ีได้รับอนุมัติให้ผู้เก่ียวข้องทราบ ได้แก่ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน  หน่วยงานภายในของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  และประชาคม 
  ข้ันตอนท่ี  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

1. ในข้ันตอนนี้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาจะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนา 
และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมท้ังข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง  ปัญหาความต้องการของ
ท้องถ่ินรวมท้ังสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อําเภอ และนโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน  เพ่ือนําเสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  คือการประชุมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
ประชาคมท้องถ่ินและส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพิจารณา  โดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปีในครั้ง
แรก  ให้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าว  คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีสมควรนํามาใช้
เป็นแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรมในแผนพัฒนา
สามปีต่อไป 

3. เม่ือได้แนวทางการพัฒนาแล้ว  เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรม 
อะไรบ้างท่ีต้องดําเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาท่ีคัดเลือกมาใช้เป็น
กรอบในการพัฒนา 

4.   โครงการ/กิจกรรมท่ีพิจารณากําหนดอาจมีเป็นจํานวนมากท้ังสิ้น  ในข้ันตอนนี้จะต้องมี
การดําเนินการ  ดังนี้ 

(1)  พิจารณาความเก่ียวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา 
 (2)  ให้พิจารณานําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถในการ

ดําเนินการของชุมชนท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปี 

3  
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  (3)  มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือท่ีจะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปี
ได้ในช่วงถัดไปด้วย  เนื่องจากในการดําเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  อาจจะ
ต้องใช้เวลาต่อเนื่องจนกว่าสามปี 
  (4) เนื่องจากกิจกรรมท่ีจะต้องดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในข้ันตอนการ
พิจารณากําหนดกิจกรรม  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องคํานึงถึงสิ่งต่างๆ  ดังต่อไปนี้ 

-    งบประมาณรายรับ  รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  -    ทรัพยากรการบริหารอ่ืนๆ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  -    ข้อดีการพัฒนาท่ีสามารถเข้ามาร่วมดําเนินการ 
  -    โครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดําเนินการเอง  กล่าวคือขีดความสามารถ 
       ด้านกําลังเงิน  กําลังคน  วัสดุอุปกรณ์ 

- โครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนดําเนินการ  
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการดําเนินการเนื่องจากเป็นงานท่ีอยู่ในอํานาจหน้าท่ี 

- โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
  ข้ันตอนท่ี  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินดําเนินการสํารวจและเก็บรวบรวม
ข้อมูลท่ีจําเป็นต่อการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  ซ่ึงนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานท่ัวไปแล้ว              
ยังจะต้องวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนาท่ีเลือกต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ
ต้องการข้อมูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด  เพ่ือนําข้อมูลท่ีจะนํามาวิเคราะห์ 
  2. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  1.  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผ่านมา 
  2.  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  3.  การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
  4.  การตัดสินในเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
  ข้ันตอนท่ี  4  การกําหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 

1. หลักจากใช้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแรกให้ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือก 
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนามาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณา
คัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดย
พิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ท่ีสอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาในช่วงสามปี  โดยนําวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
ในช่วงสามปี 

2. ในข้ันตอนนี้ท่ีประชุมจะร่วมกับพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
ท่ีจะต้องดําเนินการตามแนวทางท่ีคัดเลือก  และโดยกิจกรรมท่ีจะดําเนินการย่อมมีความหลากหลาย                
ซ่ึงท่ีประชุมจะต้องพิจารณาในประเด็นดังนี้ 
  (1) พิจารณากิจกรรมท่ีต้องดําเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาท่ี
กําหนดอย่างรอบคอบ  เพ่ือให้ได้โครงการ/กิจกรรมท่ีครบถ้วน 
  (2)  พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม 
  (3) พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมท้ังในด้านกระบวนการดําเนินงานและในด้านของ
ผลการดําเนินการ 
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  (4) พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 
   ก.   จากความจําเป็นเร่งด่วน 
   ข.   ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองท้องถ่ิน 
   ค.   ความเชื่อมโยงของกิจกรรมและระยะเวลาท่ีจะดําเนินการ 
  ข้ันตอนท่ี  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาคัดเลือกโครงการท่ีสอดคล้อง
กับแนวทางพัฒนาในช่วงสามปี  มาคิดทํารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์   
งบประมาณ  ระยะเวลาผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสําเสร็จโดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมท่ี
จะดําเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือให้สามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีได้ต่อไป 
  ข้ันตอนท่ี  6  การจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 
โดยมีเค้าโครงการประกอบด้วย  7  ส่วน  ดังนี้ 
  ส่วนท่ี  1  บทนํา 
  ส่วนท่ี  2  สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ส่วนท่ี  3  ผลการพัฒนาท้องถ่ินในปีท่ีผ่านมา 
  ส่วนท่ี  4  สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
  ส่วนท่ี  5  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

ส่วนท่ี  6  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  ส่วนท่ี  7  การติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน  จัดเวทีประชาคม 
ซ่ึงประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  ประชาคมท้องถ่ินและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  เพ่ือเสนอร่าง
แผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แล้วนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 
  3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินนําร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีปรับ 
ปรุงเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือพิจารณา 
  ข้ันตอนท่ี  7   การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
  1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีผ่านการพิจารณาให้ผู้บริหาร
ท้องถ่ินเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือเสนอคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถ่ินระดับอําเภอในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบโดยมีกระบวนการเช่นเดียวกับ
ข้ันตอนท่ี  9  ของการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  2.  ผู้บริหารท้องถ่ินนําร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีผ่านมาเห็นชอบจากคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  หรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินระดับอําเภอในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ 
เสนอขอรับอนุมัติจากสภาท้องถ่ิน 
  3.  เม่ือสภาท้องถ่ินพิจารณาการอนุมัติแผนพัฒนาสามปีแล้วสภาท้องถ่ินจะส่งให้ผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีและนําไปปฏิบัติรวมท้ังประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ได้รับทราบโดยท่ัวกัน 
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  1.4  ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  การจัดทําแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้เทศบาลเมืองมุกดาหาร  ได้พิจารณา
อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่างๆ  ท่ีอาจมีความเชื่อมโยง  และ
ส่งผลท้ังในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพ่ือให้เทศบาลเมืองมุกดาหารนํามาตัดสินใจกําหนดแนว
ทางการดําเนินงานและใช้ทรัพยากรบริหารอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
  ทรัพยากรการบริหาร ประกอบด้วย 

- เงิน  ท้ังเงินงบประมาณของเทศบาลฯ เอง  และแหล่งงบประมาณภายนอก  
รวมท้ังมาตรการประหยัดงบประมาณรายจ่ายด้วย 
  - คน  ซ่ึงหมายความรวมท้ังแต่ผู้บริหาร  พนักงานของเทศบาลทุกระดับ  ซ่ึงจะมี
ความแตกต่าง  หลากหลายท้ังด้านความรู้ ทักษะ และทัศนะคติ 
  - วัสดุอุปกรณ์  หมายถึงเครื่องจักร  เครื่องมือ  รวมท้ังอาคารสถานท่ีจะสามารถ
นํามาใช้ในการบริหารกิจการ  ให้เกิดการพัฒนาสูงสุด  ในกรณีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์  ให้มีความทันสมัยเพ่ือ
รองรับความก้าวหน้าของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่าทัน  และใช้วัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวอย่างเต็มศักยภาพ 
  - การบริหารจัดการเป็นสิ่งท่ีจะช่วยขับเคลื่อนทรัพยากรท้ังสามประการข้างต้นให้ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และมีสภาพการพัฒนาอย่างยั่งยืนการบริหารจัดการเป็นท้ังศาสตร์และศิลป์ท่ีต้อง
ศึกษาและนําไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
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ส่วนที ่ 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลเมืองมุกดาหาร 

 
ลักษณะท่ีตั้ง / อาณาเขต และเขตการปกครอง 
  ลักษณะท่ีต้ังของเทศบาลเมืองมุกดาหาร เดิมเป็นเมืองโบราณ มีประวัติเล่าสืบกันมาว่า   
เดิมเป็นท่ีอยู่ของชาวละว้า  ต่อมาขอมเข้ามามีอํานาจปกครองเหนืออาณาจักรแห่งนี้ระยะหนึ่ง แล้วเสียอํานาจ
ปกครอง ภายหลังเจ้ากินรี เจ้าเมืองโพนสิม (แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวใน
ปัจจุบัน)  ได้อพยพข้ามแม่น้ําโขงมาต้ังเมืองใหม่ตรงปากห้วยมุก เรียกว่า เมืองมุกดาหาร  เม่ือเดือน 4  ปีกุน  
พ.ศ. 2313 
  ในปี  พ.ศ. 2450  ได้มีการปรับปรุงการปกครองในมณฑลอุดรเป็นจังหวัด จึงถูกยุบลงเป็น
อําเภอมุกดาหาร  ข้ึนตรงกับจังหวัดนครพนม  และในปี  พ.ศ. 2525  จึงได้มีพระราชบัญญัติจัดต้ังจังหวัด
มุกดาหารข้ึน  เพ่ือป้องกันปัญหาการบุกรุก และขยายอิทธิพลของระบบสังคมนิยมของค่าสังคมนิยมในลาว ซ่ึง
ได้เปลี่ยนการ  ปกครองจากระบบประชาธิปไตยเป็นสังคมนิยม ต้ังแต่ปลายปี พ.ศ. 2518  ทําให้ชุมชน
สุขาภิบาลมุกดาหาร ได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลเมืองตามการจัดต้ังจังหวัดมุกดาหาร เม่ือวันท่ี 21 
เมษายน  2526  มีเขตพ้ืนท่ีท้ังสิ้น  35.55  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  22,218.75  ไร่ 
  อาณาเขตของเทศบาลเมืองมุกดาหาร  มีจังหวัดท่ีอยู่ใกล้เคียง  6  จังหวัด  คือ  นครพนม, 
สกลนคร, กาฬสินธุ์, ร้อยเอ็ด, ยโสธร, อํานาจเจริญ และอุบลราชธานี  อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร  ประมาณ  
642  กิโลเมตร 
  ด้านเหนือ  ต้ังแต่หลักเขตท่ี 1  ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจากศูนย์กลางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 212  
ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอธาตุพนม ตรง  ก.ม.  168,450  ไปทางทิศตะวันตก ตามแนวเส้นต้ังฉาก 
ระยะ  500 เมตร  เป็นเส้นตรงไปทิศตะวันออก ผ่านทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข  212  ตอนอําเภอเมือง
มุกดาหาร – อําเภอธาตุพนม ตรง ก.ม. 168,450  ถึงหลักเขตท่ี 2  ซ่ึงต้ังอยู่ในแม่น้ําโขงบนเส้นเขตแดน
ประเทศไทยกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
  ด้านตะวันออก  จากหลักเขตท่ี 2  เลียบตามแนวเส้นเขตแดนประเทศไทยกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว  ตามแนวเส้นต้ังฉากกับทางหลวงจังหวัด หมายเลข  2034  ตอนอําเภอเมือง
มุกดาหาร – อําเภอชานุมาน  ตรง  ก.ม. 4,320 
  ด้านใต้  จากหลักเขตท่ี  3  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ผ่านทางหลวงหมายเลข 
2034   ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอชานุมาน  ตรง ก.ม. 4,320  ถึงหลักเขตท่ี 4  ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจาก
ศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข  2034  ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอชานุมาน  ตรง  ก.ม.  
4,320  ไปทางทิศตะวันตกตามแนวเส้นต้ังฉาก  ระยะ  500  เมตร 
  จากหลักเขตท่ี 4  เป็นเส้นขนานกับศูนย์กลางทางหลวงจังหวัด  หมายเลข 2034  ตอน
อําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอชานุมาน  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ถึงหลักเขตท่ี 5  ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจาก
ศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข  2034  ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอชานุมาน  ตรง ก.ม. 2,000  
ไปทางทิศตะวันตก ตามแนวเส้นต้ังฉาก  ระยะ  500  เมตร 
จากหลักเขตท่ี 5 เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงหลักเขตท่ี 6 ซ่ึงต้ังอยู่ 
ริมห้วยแข้  ฝั่งตะวันตก   ตรงจุดท่ีห่างจากปากห้วยแข้ แยกออกจากห้วยคําสายทอง  ไปทางทิศใต้ ระยะ 
500  เมตร  
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  จากหลักเขตท่ี 6  เลียบริมห้วยแข้ฝั่งเหนือไปทางทิศตะวันตก แล้วเลียบริมห้วยหินต้ังฝั่ง
เหนือไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ผ่านทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  212  ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – 
อําเภออํานาจเจริญ  ฝั่งเหนือ ตรง ก.ม.  160,122 
  ด้านตะวันตก  จากหลักเขตท่ี 8  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ถึงหลักเขตท่ี 9 
ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจากจุดศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2030  ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอ  คําชะอี  
ไปทางทิศเหนือ ตามเส้นต้ังฉาก  ระยะ  500  เมตร 
  จากหลักเขตท่ี 9  เป็นเส้นตรงไปทางทิศเหนือ ผ่านทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2030  ตอน
อําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอคําชะอี  ตรง ก.ม.  117,570  ถึงหลักเขตท่ี 10  ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจากจุดศูนย์กลาง
ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2030  ตอนอําเภอเมืองมุกดาหาร – อําเภอคําชะอี ไปทางทิศเหนือตามเส้นต้ังฉาก 
ระยะ  500 เมตร 
  จากหลักเขตท่ี 10  เป็นเส้นตรงไปทางทิศเหนือ  ข้ามห้วยคําฮี และห้วยคํารินไม้  ถึงหลัก
เขตท่ี 11  ซ่ึงต้ังอยู่ห่างจากทางไปบ้านตาดแคน  ไปทางทิศตะวันตกตามแนวเส้นต้ังฉาก ระยะ  200 เมตร  
ตรงจุดท่ีอยู่ห่างจากสะพานข้ามห้วยแคน  ระยะ  1,037 เมตร 
  จากหลักเขตท่ี 11  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตก ผ่านทางไปบ้านตาดแคน ตามแนวเส้นต้ัง
ฉากและเลียบริมห้วยคําผือฝั่งใต้  ไปทางทิศตะวันออก  ถึงหลักเขตท่ี 12  ซ่ึงต้ังอยู่ตรงปากห้วย คําผือฝั่งใต้ 
บรรจบกับ ริมห้วยมุกฝั่งตะวันตก 
  จากหลักเขตท่ี 12  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือไปบรรจบหลักเขตท่ี 1 
 
เขตการปกครองและประชากร 
  เขตการปกครองของเทศบาลเมืองมุกดาหารแบ่งเป็นชุมชน  ซ่ึงลักษณะของชุมชนเป็นชุมชน
ก่ึงเมืองก่ึงชนบท แบ่งออกเป็น 34  ชุมชนมีประชากรอาศัยอยู่ท้ังสิ้นตามทะเบียนราษฎรท่ีสํารวจไว้ เม่ือเดือน
พฤษภาคม  พ.ศ. 2556  จํานวน  32,910  คน  แยกเป็นชาย  16,114  คน  หญิง  16,796  คน  จํานวน
ครัวเรือน  13,261  ครัวเรือน   ความหนาแน่นของประชากรในเขตเทศบาลประมาณ   925   คนต่อตาราง
กิโลเมตร 
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ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
            ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองมุกดาหารและย่านชุมชนส่วนใหญ่  สภาพผิวจราจรเป็นท้ังถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลาดยาง  โดยสภาพถนนท่ัวไปจะเป็นถนนท่ีมีความกว้างเขตทางและผิวจราจรท่ี
คับแคบ  ถนนหลายสายมีสภาพชํารุด  จึงมีการก่อสร้าง  ปรับปรุง  และซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพทีใช้งานได้
และไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อประชาชนผู้สัญจรไปมารวมถึงการจัดระบบการจราจรภายในเขตเทศบาล  ถนน
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลมีจํานวน 199  สาย  มีความยาวรวมท้ังหมด  101.507  กิโลเมตร              
แยกเป็น   ถนน ค.ส.ล. ความยาว 84.390  กิโลเมตร 
   ลาดยาง  ความยาว   5.259      กิโลเมตร 
   อ่ืน ๆ (ลูกรัง) ความยาว  11.858  กิโลเมตร 
   การบริการน้ําประปาได้รับจากสํานักงานประปาส่วนภูมิภาคมุกดาหาร  สําหรับน้ําดิบใน    
การผลิตน้ําประปานั้นได้จากแม่น้ําโขง  ในเขตเทศบาลมีผู้ใช้น้ําประปา  จํานวน  7,522  ราย  ปริมาณการใช้
น้ํา  172,081 ลบ.ม. 

สําหรับการบริการไฟฟ้าภายในเขตเทศบาลฯ ดําเนินการโดยการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
จังหวัดมุกดาหารโอนกระแสไฟฟ้ามาจากเข่ือนลําโดมน้อย  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยรับกระแสไฟฟ้าแรงสูง 
3 เฟส  ระบบ  22,000  โวลท์  จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยท่ีสถานีไฟฟ้าย่อยมุกดาหารจ่ายแก่
ประชาชนและสถานประกอบการต่าง ๆ ในปัจจุบันสามารถให้บริการไฟฟ้าแก่ประชาชนในเขตเทศบาลครบ
ทุกหลังคาเรือนแล้ว  ประกอบกับเทศบาลฯได้มีการขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่างตามถนนเส้นทางต่าง ๆ   
ภายในเขตเทศบาลให้ครบทุกสายเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินประชาชน 
 
ด้านเศรษฐกิจ 
 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านพาณิชยกรรม  อุตสาหกรรม  เกษตรกรรม และรับจ้าง 
  การพาณิชยกรรมและบริการ  ท่ีอยู่ในเขตมีรายละเอียดดังนี้ 
  1.   สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม  ประกอบด้วย 
         -   สถานีบริการน้ํามัน          8 แห่ง 
         -   ศูนย์การค้า / ห้างสรรพสินค้า       11 แห่ง 
         -   ตลาดสด           3 แห่ง 
         -   ร้านค้าท่ัวไป           156 แห่ง 
  2.   สถานประกอบการเทศพาณิชย์   ประกอบด้วย 
         -   สถานธนานุบาล           2 แห่ง 
         -   ท่าเทียบเรือ           1 แห่ง 
         -   โรงฆ่าสัตว์           1 แห่ง    
  3.   สถานประกอบการด้านบริการ   ประกอบด้วย 
         -   โรงแรม        13 แห่ง   
         -   อพาร์ทเม้นท์         4 แห่ง   
                         -   ห้องเช่า/ห้องพัก       23 แห่ง   
        -  ธนาคาร       14 แห่ง 
        -    โรงภาพยนตร์         1 แห่ง 
        -    สถานท่ีจําหน่ายอาหาร  ตาม  พ.ร.บ. สาธารณสุข  375 แห่ง 
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  การอุตสาหกรรม  ลักษณะการประกอบอุตสาหกรรมในท้องถ่ิน  สามารถแบ่งประเภทของ
โรงงานอุตสาหกรรมออกเป็น  3  ประเภท  คือ 

1.  โรงงานท่ีสามารถประกอบกิจกรรมได้ทันทีตามความประสงค์ของผู้ประกอบการ 
2.  โรงงานท่ีไม่ต้องขออนุญาตเพียงแต่เม่ือจะประกอบกิจการต้องแจ้งให้ทางราชการ        

                       ทราบก่อน 
  3.  โรงงานท่ีต้องขออนุญาตก่อนจึงจะดําเนินการได้ 
  และรายได้ของประชากรส่วนใหญ่ข้ึนอยู่กับสาขาการค้าส่งและค้าปลีกเป็นอันดับแรก          
ซ่ึงมีแหล่งการค้าหรืออาจเรียกว่าเป็นศูนย์กลางการจําหน่ายสินค้าหลากหลายประเภทของแถบอินโดจีน  นั่น
คือ  ตลาดอินโดจีน  มุกดาหาร  ซ่ึงต้ังอยู่บริเวณริมเข่ือนแม่น้ําโขง   ซ่ึงสามารถเป็นได้ท้ังแหล่งการค้าและ
แหล่งท่องเท่ียวในคราวเดียวกัน 
 
ด้านสังคม 
 การศึกษา   สถานศึกษาท่ีอยู่ในเขตเทศบาลเมืองมุกดาหาร  มีท้ังสิ้น     19   แห่ง    แยกได้ดังนี้ 
 1. วิทยาลัยการอาชีพ 1  แห่ง  5. โรงเรียนประถมศึกษาสังกัด  สปช. 6  แห่ง 
 2. โรงเรียนเทคโนโลยี 2  แห่ง  6. โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดเทศบาล 2  แห่ง 
 3. โรงเรียนมัธยมศึกษา 2  แห่ง  7. โรงเรียนประถมศึกษาภาคเอกชน 2  แห่ง 
 4. โรงเรียนศึกษาพิเศษ 1  แห่ง  8. ศูนย์เด็กเล็ก    5  แห่ง 
 สาธารณสุข 
 1.  โรงพยาบาลในเขตเทศบาล   มี   2   แห่ง    ประกอบด้วย 
  -  โรงพยาบาลเอกชน         จํานวน     1  แห่ง     เตียงคนไข้จํานวน       60   เตียง 
  -  โรงพยาบาลของรัฐบาล    จํานวน     1  แห่ง    เตียงคนไข้จํานวน     301   เตียง 
 2.  ศูนย์บริการสาธารณสุข    จํานวน   7   แห่ง   อยู่ในสังกัดเทศบาล    1   แห่ง 
 3.  คิลนิคเอกชน   จํานวน  33   แห่ง 
 4.  บุคลากรทางการแพทย์ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในสถานพยาบาลทุกแห่ง  ทุกสังกัด  ในพ้ืนท่ี 
 -    แพทย์  จํานวน    29 คน  
 -    ทันตแพทย์  จํานวน      6 คน  
 -    เภสัชกร  จํานวน    12 คน   
 -    พยาบาลวิชาชีพ จํานวน  217  คน  
 -    พยาบาลเทคนิค จํานวน    22 คน  
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ด้านส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 แหล่งน้ํา 
 1)  หนอง  จํานวน  2  แห่ง  ได้แก่ 
       -  หนองนาบึง  คิดเป็นพ้ืนท่ีกักเก็บน้ําประมาณ  4,000,000  ลบ.ม. 
       -  หนองเม็ก 
 2)  ห้วย  จํานวน  3  แห่ง  ได้แก่ 
       -   ห้วยมุก 
       -   ห้วยแข้ 
       -   ห้วยคําสายทอง 
 3)  แม่น้ําโขง 

การระบายน้ํา 
 1)  พ้ืนท่ีน้ําท่วมถึง  คิดเป็นร้อยละ  0.9  ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 
 2)  ระยะเวลาเฉลี่ยท่ีน้ําท่วมขังนานท่ีสุด  10  วัน  ประมาณช่วงเดือน สิงหาคม  ถึงเดือน กันยายน 
 3)  เครื่องสูบน้ําชนิดหาบหามแบบมาตรฐาน จํานวน 1 เครื่องและเครื่องสูบน้ําขนาดเล็ก 3 เครื่อง 

ขยะ 
 1)   ปริมาณขยะ  30  ตัน / วัน 
 2)   รถยนต์ท่ีใช้จัดเก็บขยะ  รวม  9  คัน 
 3)   ขยะท่ีเก็บขนได้   ประมาณ   28   ตัน / วัน 
 4)   ขยะท่ีกําจัดได้  จํานวน   28  ตัน / วัน 
 5)   ท่ีดินสําหรับกําจัดขยะท่ีกําลังใช่  จํานวน  44  ไร่   2   งาน 

-    ห่างจากเทศบาลประมาณ  5  กิโลเมตร  (ถนนมุกดาหาร – คําชะอี) 
-    ท่ีดินสําหรับกําจัดขยะท่ีใช้ไปแล้ว  ประมาณ  17  ไร่  2  งาน 

 -    เหลือท่ีดินกําจัดขยะได้อีก  ประมาณ  27  ไร่ 
-    มีสถานท่ีกําจัดขยะโดยวิธีฝังกลบอย่างถูกสุขลักษณะ  จํานวน  1  แห่ง  คาดว่าจะสามารถกําจัด  
     ขยะได้อีก   3  ปี 
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ด้านการเมือง การบริหาร 
  โครงสร้างและอํานาจหน้าท่ีในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับท่ี 11  พ.ศ. 2543  เทศบาลเมือง
มุกดาหารเป็นท้องถ่ินอันเป็นท่ีต้ังศาลกลางจังหวัด  เป็นทบวงการเมือง  มีอํานาจหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติ
ดังกล่าว  และกฎหมายอ่ืนโดยท่ีเทศบาลเมืองมุกดาหารได้แบ่งโครงสร้าง  ดังนี้ 

 
 

โครงสร้างเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
           
               บังคับบัญชา 
                         -------------------    ประสานงาน 
 
 
 
   
 
              
           ต้องเป็น  ส.ท. เลือก        
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ส่วนที่  3 
ผลการพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหารในปีที่ผ่านมา 

 
ผลการพัฒนาในแผนพัฒนาท่ีผ่านมา 
  เทศบาลเมืองมุกดาหารได้ดําเนินการพัฒนาในแผนพัฒนาท่ีผ่านมา (แผนพัฒนาประจําปี 2556)    
ดังนี้ 

1.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   เทศบาลได้ดําเนินการดังนี้  
 1.1 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ํา   งบประมาณ 3,710,000       บาท 
  ถนนตาดแคนพัฒนา 
 1.2 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ํา   งบประมาณ   2,270,700       บาท 
        ถนนศรีประเสริฐและแยก (ซอยจันทร์สด)  
 1.3   โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.   งบประมาณ   769,000       บาท 
        เชื่อมซอยตาดแคน 2,4,6 และ 8 
 1.4   โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.   งบประมาณ         312,000       บาท      
        ซอยสนิทวงศ์ 4  

1.5   โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.   งบประมาณ     940,000      บาท 
          เชื่อมซอยตาดแคน 18 - 22  
 1.6   โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.    งบประมาณ         273,000       บาท 
        ซอยสนิทวงศ์ 7  

1.7   โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.   งบประมาณ         192,000       บาท 
        ซอยสนิทวงศ์ 6 
 1.8   โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.   งบประมาณ         302,000       บาท 
        ซอยสนิทวงศ์ 3 
 1.9   โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ํา   งบประมาณ         350,000       บาท 
       ซอยชาภูบาล 5 
 1.10   โครงการขยายผิวจราจร ถนนดํารงมุกดา  งบประมาณ         820,000       บาท 
          ช่วงหน้าโรงเรียนท่านพระสารีบุตร 
 1.11   โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ํา    งบประมาณ   3,100,000       บาท 
          ถนนสําราญชายโขงเหนือ ชุมชนนาโปใหญ่ 
 1.12   โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์    งบประมาณ   3,000,000       บาท 
  บริเวณตลาดอินโดจีน 
 1.13   โครงการปรับปรุงระบบจราจร    งบประมาณ   1,000,000       บาท 
 1.14   อุดหนุนกิจการไฟฟ้า       งบประมาณ   1,000,000       บาท 
 1.15   อุดหนุนกิจการประปา    งบประมาณ 1,000,000       บาท 
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 2.  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ/การค้า 
 2.1 โครงการส่งเสริมอาชีพบุคคลท่ีเก่ียวข้อง/  งบประมาณ     50,000       บาท 
        เคยเก่ียวข้องกับยาเสพติดในเขตเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
 
 3.  ด้านการพัฒนาสังคม 

3.1 โครงการสาธารณสุขเคลื่อนท่ีและบริการ  งบประมาณ      50,000      บาท 
                   หน่วยปฐมพยาบาลในงานพิธีต่างๆ 

3.2 โครงการพัฒนาระบบบริการงานศูนย์  งบประมาณ         100,000       บาท 
                   บริการสาธารณสุขเทศบาล 
 3.3 โครงการวัน อ.ส.ม. แห่งชาติ   งบประมาณ     40,000       บาท 
 3.4 โครงการอบรมต่อเนื่องนิเทศติดตามและ  งบประมาณ         200,000       บาท 
  ประเมินผลการดําเนินงานสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน 
 3.5 โครงการรณรงค์วันเอดส์โลก   งบประมาณ           40,000       บาท 
 3.6 โครงการฟ้ืนฟู อสม.และทัศนศึกษาดูงาน  งบประมาณ 1,000,000       บาท
  
 3.7 เงินอุดหนุนการพัฒนา    งบประมาณ    340,000      บาท 
  งานสาธารณสุขมูลฐาน 
 3.8 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมในเรื่อง  งบประมาณ 1,800,000       บาท 
  ความกัตัญญูกตเวท่ีต่อผู้สูงอายุเนื่องในวันผู้สูงอายุแห่งชาติ 
 3.9 โครงการสงเคราะห์ศพตามประเพณี  งบประมาณ    200,000      บาท 

แก่ผู้ยากจนหรือผู้ยากไร้ โดยไม่จํากัดอายุเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน 
สําหรับผู้ท่ีมีรายได้น้อยหรือด้อยโอกาส 

 3.10 โครงการสํารวจข้อมูลความจําเป็นพ้ืน(จปฐ)  งบประมาณ   150,000       บาท
  
 3.11 โครงการจัดทําแผนชุมชน    งบประมาณ     25,000       บาท
  
 3.12 โครงการชุมชนบําบัดยาเสพติด   งบประมาณ     50,000       บาท
  

3.13 โครงการฝึกอบรมเยาวชนเพ่ือป้องกันและ  งบประมาณ           50,000       บาท   
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

3.14 โครงการสนับสนุนศูนย์ประสานงาน  งบประมาณ       5,000       บาท 
 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด    

 3.15 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงาน  งบประมาณ     50,000      บาท 
  ของผู้ประสานพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 
 3.16 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ  งบประมาณ   100,000       บาท 
  ชุมชนและบุคลากรของเทศบาลท่ีปฏิบัติงานเก่ียวกับชุมชน 
 3.17 โครงการส่งเสริมศักยภาพท้องถ่ิน   งบประมาณ    100,000      บาท 
  เพ่ือสนับสนุนครอบครัว/ชุมชนเข้มแข็ง 
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 3.18 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ   งบประมาณ     30,000       บาท 
  คนพิการ สตรี เด็กและเยาวชน 
 3.19 เงินอุดหนุนชมรมผู้สูงอายุในเขตเทศบาล  งบประมาณ         100,000       บาท 
 3.20 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  งบประมาณ         100,000       บาท 
 3.21 โครงการควบคุมป้องกันและ   งบประมาณ           50,000       บาท 
  เฝ้าระวังการแพร่ระบาด 
 3.22 โครงการส่งนักเรียนเข้าร่วม   งบประมาณ   100,000       บาท 
  แข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแห่งประเทศไทยและระดับประเทศ 
 3.23 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน  งบประมาณ   100,000       บาท 
  ทางการศึกษาเทศบาลภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
 3.24 โครงการจัดทําข้อสอบวัดผลปลายภาค  งบประมาณ          50,000        บาท 
  และประจําปี 
 3.25 โครงการติวเข้มนักเรียน ม.6   งบประมาณ         200,000       บาท 
  ในเขตเทศบาล 
 3.26 โครงการนิเทศการศึกษาของกลุ่มวิชาการ  งบประมาณ      5,000        บาท 
 3.27 โครงการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา  งบประมาณ      3,000        บาท
  
 3.28 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม   งบประมาณ     30,000       บาท 
  (สมัชชาคุณธรรม) 
 3.29 อุดหนุนเทศบาลการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา  งบประมาณ     30,000       บาท 
  นักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรอบคัดเลือกภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
 3.30 อุดหนุนเข้าร่วมโครงการจัดงาน   งบประมาณ     40,000       บาท 
  ชุมชนลูกเสือท้องถ่ินแห่งชาติ พ.ศ.2555 
 3.31 อุดหนุนสนับสนุนการจัดงานมหกรรม  งบประมาณ     20,000       บาท 
  การจัดการศึกษาท้องถ่ิน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 3.32 อุดหนุนการเข้าร่วมการจัดนิทรรศการ    งบประมาณ     30,000       บาท 
  การแสดงผลงานทางการศึกษาแก่ อปท.เจ้าภาพ 
 3.33 โครงการประชุมกลุ่มวิชาการ   งบประมาณ      80,000      บาท 
  ระดับเทศบาลและระดับภาค 
 3.34 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์   งบประมาณ   500,000       บาท
   ประจําปี 2556 
 3.35 โครงการจัดงานประเพณีแข่งเรือยาว  งบประมาณ 2,000,000       บาท 
  ออกพรรษา ประจําปี 
 3.36 โครงการจัดงานประเพณีทําบุญตักบาตร  งบประมาณ     30,000       บาท 
  เนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ประจําปี 2556 
 3.37 โครงการจัดงานและสนับสนุนวันสําคัญ  งบประมาณ   100,000       บาท 
  ของชาติและท้องถ่ิน 
 3.38 โครงการจัดงานกฐินสามัคคี   งบประมาณ   100,000       บาท 
  เทศบาลและชุมชน 
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 3.39 โครงการจัดงานประเพณี    งบประมาณ   200,000       บาท 
  แห่เทียนเข้าพรรษา   
 3.40 อุดหนุนสํานักงานจังหวัดมุกดาหาร   งบประมาณ     50,000       บาท 
 3.41 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   งบประมาณ     50,000       บาท
  
 3.42 โครงการส่งเสริมสนับสนุนและเข้าร่วม  งบประมาณ     20,000       บาท 
  การแข่งขันมหกรรมกีฬาท้องถ่ินแห่งประเทศไทย (ไทคัพ) 
 3.43 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาชุมชน   งบประมาณ     50,000       บาท 
 3.44 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนและประชาชน  งบประมาณ        500,000        บาท 
 
 3.45 โครงการอบรมเยาวชน    งบประมาณ           10,000       บาท 
  เพ่ืออนุรักษ์ธรรมชาติฯ 
 3.46 เงินอุดหนุนจังหวัดมุกดาหาร   งบประมาณ           20,000       บาท 
  โครงการวิ่งมาราธอนนานาชาติ  ครั้งท่ี 4 
 3.47 โครงการฝึกป้องกันและระงับอัคคีภัย  งบประมาณ           25,000       บาท 
  ในอาคารสูง 
 3.48 โครงการฝึกอบรมทบทวน    งบประมาณ     50,000       บาท 
  สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.) งานป้องกัน 
 3.49 โครงการฝึกอบรมพนักงานดับเพลิง  งบประมาณ           20,000       บาท 
 3.50 โครงการฝึกซ้อมแผน    งบประมาณ           30,000       บาท 
  ช่วยผู้ประสบภัยทางน้ํา 
 3.51 โครงการสนับสนุนการดําเนินการ   งบประมาณ      30,000       บาท 
  รณรงค์การป้องกัน 
 3.52 โครงการฝึกอบรมจัดต้ัง    งบประมาณ         100,000       บาท 
  สมาชิกอาสาป้องกันภัย ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 3.53 โครงการป้องกันและรักษาความปลอดภัย  งบประมาณ 2,700,000       บาท 
  (ปรภ.) 
 3.54 โครงการฝึกอบรมเทศกิจท่องเท่ียว/  งบประมาณ     20,000       บาท 
  อปพร.ท่องเท่ียว 
 3.55 โครงการจัดฝึกอบรม    งบประมาณ     20,000       บาท 
  เจ้าหน้าท่ีงานรักษาความสงบ 
 3.56 โครงการรักษาความสะอาดและ   งบประมาณ   130,000       บาท 
  ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 3.57 โครงการอบรมประชาชนเพ่ือลดและ  งบประมาณ     60,000       บาท 
  คัดแยกขยะมูลฝอยในชุมชนและโรงเรียนในเขตเทศบาล 
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 4.  ด้านการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 4.1 โครงการทําความสะอาดและ   งบประมาณ    189,000      บาท 
  พัฒนาสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาล  
 4.2 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกดูแล  งบประมาณ 7,020,000       บาท 
  รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบภายในเขตเทศบาล 
  
 5.  ด้านการพัฒนาการเมือง การบริหาร 
 5.1 โครงการจัดอบรมพัฒนาบุคลากรในองค์กร  งบประมาณ   100,000       บาท 
 5.2 โครงการออกร้านงานประจําปีของจังหวัด  งบประมาณ   150,000       บาท 
 5.3 โครงการเดินทางไปเชื่อมสัมพันธ์ไมตรี  งบประมาณ   300,000       บาท 
  เมืองฉงฉ่ัวประเทศจีน 
 5.4 โครงการสร้างคุณธรรมในหน่วยงาน  งบประมาณ   100,000       บาท 
 5.5 เงินอุดหนุนการจัดงานกาชาดของจังหวัด  งบประมาณ     50,000       บาท 
 5.6 โครงการจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ   งบประมาณ     90,000       บาท 
 5.7 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงานใหญ่บุหนัง  งบประมาณ     48,000       บาท 
 5.8 โครงการจัดซ้ือโต๊ะทํางานพร้อมกระจก  งบประมาณ     18,500       บาท 
 5.9 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีห้องประชุมสภา   งบประมาณ     70,000       บาท 
 5.10 โครงการจัดซ้ือชุดรับแขก    งบประมาณ       7,500       บาท 
 5.11 โครงการจัดซ้ือเครื่องรับโทรทัศน์ ขนาด 32 นิ้ว งบประมาณ     31,500       บาท  
 5.12 โครงการจัดซ้ือเครื่องรับโทรทัศน์ ขนาด 40 นิ้ว งบประมาณ     17,500       บาท 
 5.13 โครงการจัดซ้ือเครื่องรับโทรทัศน์ ขนาด 29 นิ้ว งบประมาณ     10,000       บาท 
 5.14 โครงการจัดซ้ือเครื่องบันทึกเสียง   งบประมาณ     10,000       บาท 
 5.15 โครงการจัดซ้ือหม้อต้มน้ําร้อนไฟฟ้า  งบประมาณ     10,000       บาท 
 5.16 โครงการจัดซ้ือมอเตอร์สูบน้ําประปาพร้อม  งบประมาณ     80,000       บาท 
  โครงหลังคากันฝน 
 5.17 โครงการจัดประชุมประชาคม   งบประมาณ     20,000       บาท 
  เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
 5.18 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน งบประมาณ       5,000       บาท 
  แผนพัฒนาเทศบาล 
 5.19 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนและ งบประมาณ     50,000       บาท 
  พัฒนางานด้านระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) 
 5.20 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีทํางาน ระดับ 3-7  งบประมาณ     10,000       บาท 
 5.21 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีทํางาน ชนิด 5 แฉก  งบประมาณ       3,000       บาท 
 5.22 โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์   งบประมาณ     93,000       บาท 
  สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 กองวิชาการ 
 5.23 โครงการจัดซ้ือเครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์ งบประมาณ    250,000      บาท 
  และค่าติดต้ัง 
 5.24 ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนท่ีและทะเบียนทรัพย์สิน งบประมาณ             5,000      บาท 
 



 17 

 5.25 โครงการมอบของท่ีระลึก    งบประมาณ           50,000       บาท 
  สําหรับผู้ชําระภาษีตามกําหนด 
 5.26 โครงการจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน งบประมาณ     21,000       บาท 
 5.27 โครงการจัดซ้ือโต๊ะทํางาน ระดับ 7-8 (ชนิดไม้) งบประมาณ     17,000       บาท 
 5.28 โครงการจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ   งบประมาณ     17,900       บาท 
  ขนาด 12,000 บีทียู 
 5.29 โครงการจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ   งบประมาณ     28,400       บาท 

ขนาด 18,000 บีทียู                                                                              
5.30 โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์   งบประมาณ          62,000        บาท 

สําหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 กองคลัง 
 5.31 โครงการจัดซ้ือรถยนต์บรรทุก (ดีเซล)  งบประมาณ   700,000       บาท 
 5.32 โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์   งบประมาณ    17,000        บาท 

สําหรับงานสํานักงาน กองการศึกษา 
 5.33 โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction  งบประมาณ      6,500        บาท 
  แบบฉีดพ่นหมึก กองการศึกษา 
 5.34 โครงการจัดซ้ือตู้เย็น ขนาดไม่น้อยกว่า 9 คิวบิกฟุต งบประมาณ    15,000        บาท 
 5.35 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีพลาสติก   งบประมาณ   220,000       บาท 
  ชนิดพิงหลังแบบหนา  
 5.36 โครงการจัดซ้ือโต๊ะพับ    งบประมาณ  100,000        บาท 
 5.37 โครงการจัดซ้ือพัดลมไอน้ํา   งบประมาณ  350,000        บาท 
 5.38 โครงการจัดซ้ือเต็นท์สนาม   งบประมาณ  250,000        บาท 
  ส่วนแทงคอสุกร 
 5.39 โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย งบประมาณ   144,000       บาท 
 5.40 โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ี   งบประมาณ     30,000       บาท 
  ดูแลบํารุงรักษาสวนสาธารณะ 
 5.41 โครงการจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้า แบบสะพายข้อแข็ง งบประมาณ           28,500       บาท 
 5.42 โครงการจัดซ้ือรถเข็น ชนิด 2 ล้อ   งบประมาณ           24,000       บาท 
 5.43 โครงการรังวัดตรวจสอบเขตท่ีดิน   งบประมาณ           30,000       บาท 
 5.44 อุดหนุนสํานักงานโยธาธิการและผังเมือง  งบประมาณ         684,000       บาท 

จังหวัดมุกดาหารตามโครงการวางและจัดทําผังเมืองรวมเมืองมุกดาหาร 
 5.45 โครงการจัดซ้ือตู้เย็น    งบประมาณ           19,000       บาท 

5.46 โครงการจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้า ชนิดสะพายข้อแข้ง งบประมาณ             9,500      บาท 
  กองสาธารณสุข งานสัตวแพทย์ 
 5.47 โครงการจัดซ้ือเต็นท์กระโจม   งบประมาณ           20,000       บาท 
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ส่วนที ่ 4 
สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

 
1.   วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
  “พัฒนาโดยยึดคนเป็นศูนย์กลาง  เตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานให้พร้อม  จัดสิ่งแวดล้อมเมืองน่า
อยู่มุ่งสู่เศรษฐกิจแบบยั่งยืนฟ้ืนฟูองค์กรเครือขายชุมชนให้เข้มแข็ง  ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวและวัฒนธรรม  
ก้าวนําระบบการบริหารและการเมือง” 
 
2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลเมืองมุกดาหาร 
 2.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  วัตถุประสงค์ 
   -  เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในการเดินทาง 
   -  เพ่ือปรับปรุงพ้ืนท่ีบริเวณริมแม่น้ําโขงให้มีสภาพดี 
   -  เพ่ือให้การบริการไฟฟ้า  และ ประปาอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
  เป้าหมาย 
   -  ก่อสร้างและปรับปรุงถนนภายในเขตเทศบาลทุกสาย 
   -  ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและระบบประปาในเขตเทศบาล 
  แนวทางพัฒนา 
   -  ก่อสร้างปรับปรุงถนนสายต่างๆ  ท่ีมีสภาพเป็นลูกรังให้เป็นถนนคอนกรีต 

   ให้ครอบคลุมท่ัวท้ังเขตเทศบาลและปรับปรุงถนนท่ีแคบและชํารุดเสียหาย 
-  ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะและขยายเขตไฟฟ้า-ประปา ให้ท่ัวถึงทุกตรอกซอย 

2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ/การค้า 
  วัตถุประสงค์ 
   -  เพ่ือยกระดับฐานะทางเศรษฐกิจของประชาชนในเขตเทศบาล 
   -  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนอาชีพเสริม และการประกอบอาชีพหลักของประชาชน 
   -  เพ่ือปรับปรุงแหล่งการค้าของประชาชน 
  เป้าหมาย 
   -  ก่อสร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ตลาดอินโดจีน  จํานวน  1  แห่ง 
   -  ส่งเสริมการประกอบอาชีพของชุมชนเทศบาล จํานวน  34  ชุมชน 
  แนวทางการพัฒนา 
   -  พัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพของชุมชนเทศบาล 
   -  พัฒนาและส่งเสริมการรวมกลุ่มของอาชีพท่ีมีอยู่แล้วให้ม่ันคงและยั่งยืน 
   -  ก่อสร้างและปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณตลาดอินโดจีนให้เป็นศูนย์กลางการจําหน่าย 
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 2.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  วัตถุประสงค์ 
   -  เพ่ือให้ความรู้ประชาชนให้ด้านสุขภาพอนามัย 
   -  เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
   -  เพ่ือยกระดับทางการศึกษา 
  เป้าหมาย 

-  ส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจ  หลักป้องกันและส่งเสริมสุขภาพของ  
        ประชาชนในเขตเทศบาล   จํานวน  34  ชุมชน 

-  ส่งเสริม  สนับสนุนประเพณีวัฒนธรรมของประชาชนในเขตเทศบาล   
             จํานวน  34  ชุมชน 

-  ปรับปรุงสวนสาธารณะ  สถานท่ีพักผ่อน  สถานท่ีออกกําลังกาย 
                                   ในเขตเทศบาล 
  แนวทางการพัฒนา 
   -  ด้านสาธารณสุข เน้นให้การบริการแก่ประชาชนให้มีความรู้  การป้องกันโรค 

และส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจ  ในลักษณะของการสาธารณสุขมูลฐานการ    
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

   -  ส่งเสริม  สนับสนุนประเพณี  วัฒนธรรม  ของท้องถ่ินอย่างสมํ่าเสมอ 
   -  ปรับปรุงสภาพสวนสาธารณะ สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ สถานท่ีออกกําลังกาย 
                                  ของประชาชนให้เพียงพอกับความต้องการและส่งเสริมให้ประชาชนได้ใช้ 
          เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ไม่ม่ัวสุมอบายมุข  และสิ่งเสพย์ติด 
 2.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  วัตถุประสงค์ 
   -  เพ่ือให้มีระบบบําบัดน้ําเสีย  ระบบระบายน้ําท่ีถูกต้องตามหลักวิชาการ 

-  เพ่ือปรับปรุงความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
   ในการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

   -  เพ่ือบูรณะ และปรับปรุงตลาดและโรงฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐานถูกต้องตาม 
         หลักวิชาการ 
  เป้าหมาย 
   -  ก่อสร้างระบบบําบัดน้ําเสียในเขตเทศบาล  จํานวน  1  แห่ง 

-  ปรับปรุงความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการจัดเก็บขยะ 
        มูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขตเทศบาล  จํานวน  34  ชุมชน 
   -  ก่อสร้างระบบป้องกันน้ําท่วมขังในเขตเทศบาล  จํานวน  34  ชุมชน 
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  แนวทางการพัฒนา 
-  ก่อสร้างระบบบําบัดน้ําเสีย เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ําเสียภายในชุมชนก่อนปล่อย 
   ลงสู่แม่น้ํา  ลําคลอง หนอง  บึง 
-  ปรับปรุงระบบระบายน้ําและป้องกันน้ําท่วมในเขตตัวเมือง  ให้สามารถแก้ไข  

             ปัญหาน้ําท่วมขังในเขตตัวเมือง 
-  ปรับปรุงในด้านความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองโดย 
   เน้นหนักในเรื่องการจัดเก็บ-กําจัดขยะมูลฝอย  การระบายน้ํา  บําบัดน้ําเสีย 
   โดยจัดหาสถานท่ีกําจัดขยะมูลฝอย  และสถานท่ีบําบัดน้ําเสียในเหมาะสมและ 
   ไม่ก่อให้เกิดความเดือนร้อนต่อชุมชน 
-  ปรับปรุงบูรณะตลาด  โรงฆ่าสัตว์  ให้มีความสะอาด  ถูกหลักสุขาภิบาลได้ระดับ 

             มาตรฐาน  ตลอดจนการส่งเสริมให้ร้านอาหารต่างๆ  ตลาดเอกชนได้รับการอบรม 
             และเข้าใจในด้านสุขาภิบาลด้วย 

-  ปรับปรุงบริเวณริมแม่น้ําโขงให้มีสภาพดี  และเอ้ืออํานวยต่อการท่องเท่ียวของ 
   จังหวัด 

 2.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
  วัตถุประสงค์ 

-  เพ่ือให้การบริการประชาชนเป็นไปด้วยความสะอาด  รวดเร็ว 
-  เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ประชาชนได้มีส่วนรวมในการปกครองท้องถ่ิน 
-  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้เทศบาล 

  เป้าหมาย 
-  ส่งเสริมให้ประชาชนในเขตเทศบาลจํานวน  34  ชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วม 

             ทางการเมือง 
-  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้  ความสามารถ  ให้พนักงานเทศบาลเมืองมุกดาหาร 

                                  ทุกคน 
  แนวทางการพัฒนา 

-  ส่งเสริมและกระตุ้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองตามระบอบ 
             ประชาธิปไตย 

-  เสริมสร้างทัศนคติ  ค่านิยมให้ประชาชนเกิดความรักในท้องถ่ิน  เคารพกฎหมาย 
-  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้  ความสามารถ  ทัศนคติ  และพฤติกรรมในการทํางาน 
   ของพนักงานเทศบาลให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนและ  
   เอ้ืออํานวยต่อการจัดการบริการ  การสนองตอบต่อความต้องการของประชาชน 
   ตลอดจนการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานเทศบาล 
-  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีให้รัดกุมและมีคุณธรรม  
   โดยยึดหลัก  ตามแนวทางแผนท่ีภาษี  และทะเบียนทรัพย์สินให้ถูกต้อง 
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3.  นโยบายการพัฒนาจังหวัดมุกดาหาร 
นโยบายการการพัฒนาของจังหวัดประกอบด้วย  7  แนวทาง   คือ 

 1.   ด้านการเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาโครงข่ายโครงสร้างพ้ืนฐานหลักให้มี
ความพร้อมสามารถนําไปสู่การค้า  การลงทุนและท่องเท่ียวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 2.   การพัฒนาเศรษฐกิจแบบยั่งยืน   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการทางเศรษฐกิจของจังหวัดให้มีการ
ขยายตัวอย่างต่อเนื่องในทุก ๆ ด้าน โดยคํานึงถึงความเสมอภาคในการใช้ทรัพยากรร่วมกันในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ
ชายแดนได้อย่างท่ัวถึงและกระจายออกไปสู่เขตชนบทบนแนวทางการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 3.   การส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์    เพ่ือให้แหล่งท่องเท่ียวในจังหวัดเป็นแหล่งรายได้ 
เข้าสู่จังหวัดอีกทางหนึ่ง  และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเท่ียวให้คงสภาพระบบนิเวศน์ไว้ไม่ให้ถูกทําลาย 
 4.   การพัฒนาโดยยึดคนเป็นศูนย์กลาง   เพ่ือให้ประชากรจังหวัดมุกดาหารมีคุณภาพชีวิตท่ีดี   
มีระเบียบวินัย  ใฝ่การเรียนรู้  มีจิตใจท่ีเป็นสาธารณะ  มองเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว   
เป็นวิถีชีวิตท่ีเอ้ืออาทรต่อกัน 
 5.   การเสริมสร้างประชาคมให้เกิดความเข้มแข็งในทุกระดับ เพ่ือส่งเสริมความเข้มแข็งของครอบครัว  
หมู่บ้าน / ชุมชน  ตําบล  อําเภอ  จังหวัด  ในการมีส่วนในการพัฒนาและรับผิดชอบต่อการดําเนินงานใน
ท้องถ่ินของตนเอง 
 6.  การพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง   เพ่ือส่งให้ประชาชนในจังหวัดดําเนินชีวิตบนทาง
สายกลาง    พ่ึงตนเองให้มากท่ีสุด  มีทางเลือกใหม่ในการประกอบอาชีพบนพ้ืนฐานของความพออยู่พอกิน 
 7.   การพัฒนาตามแนวคิดเรื่องเมืองน่าอยู่   เพ่ือสร้างวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในเขตเมือง
และชนบทให้มีความสงบ  สะดวก  สะอาด  มีระเบียบวินัย  และปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ภายใต้
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่างเสมอภาค 
 
4.   นโยบายการพัฒนาอําเภอประจําปี    
 อําเภอเมืองมุกดาหาร  เป็นศูนย์กลางในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา  ส่งเสริมการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยให้มีความเข้มแข็ง  สนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองทุกระดับ  
กระจาย  รายได้ส่งเสริมการมีงานทํา  ขยายโอกาสการการศึกษาให้ท่ัวถึงชนบทห่างไกล  ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มของเกษตรกร สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
 
5.  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถ่ินประจําปี 

1.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      1.1  ก่อสร้างถนนท่ีมีสภาพเป็นลูกรังให้เป็นถนนคอนกรีตพร้อมรางระบายน้ํา    
                และปรับปรุง ขยายถนนท่ีคับแคบให้สะดวกในการสัญจร  ให้ครอบคลุมท่ัวท้ังเขต 
                เทศบาลอย่างเร่งด่วนเป็นลําดับสําคัญ 
 1.2  ซ่อมแซม ปรับปรุง บํารุง รักษา ถนน  รางระบายน้ํา  สะพาน และทางเท้าท่ีชํารุดทรุด 

           โทรมให้สามารถใช้การได้ดีอยู่เสมอ 
 1.3  ก่อสร้างรางระบายน้ําตามถนนต่าง ๆ ในชุมชนให้ท่ัวถึง  โดยเฉพาะบริเวณน้ําท่วมต้อง  

    ดําเนินการอย่างเร่งด่วน 
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1.4   ดําเนินการขุดลอกคูคลองสาธารณะ ท่อระบายน้ํา ตลอดจนกําจัดวัชพืช  เพ่ือให้  
      สามารถรองรับน้ําฝน และระบายน้ําได้อย่างสะดวกรวดเร็วมากยิ่งข้ึน เพ่ือป้องกัน 
     ปัญหาน้ําท่วม 
1.5 โครงการก่อสร้างถนนสายใหม่  เพ่ือความสะดวกต่อการคมนาคม  และเป็นการ 
     พัฒนาพ้ืนท่ีท่ีไม่มีถนนผ่านให้เกิดประโยชน์สูงสุด ตลอดจนการก่อสร้างสะพานเพ่ือ 
     เชื่อมโยงเครือข่ายการคมนาคมท้ังภายในพ้ืนท่ีและท้องถ่ินใกล้เคียง เพ่ือรองรับการ 
     พัฒนาและการเจริญเติบโตของเมือง 

                    1.6   ติดต้ังและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะตามถนน  ตรอก  ซอย  และการขยายเขตประปา 
     ให้ท่ัวถึง โดยมีการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเนื่อง 

1.7  พัฒนาระบบจราจรในเขตเมืองให้มีความสะดวกปลอดภัย และเป็นระเบียบเรียบร้อย 
     ของบ้านเมือง 

2. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
2.1  พัฒนาและส่งเสริมผลิตผลทางการเกษตร เช่นการปลูกพืช เลี้ยงสัตว์ของชุมชนต่าง ๆ  
      หลากหลายรูปแบบ  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือให้ประชาชนได้มีความ 
      เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน  ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพของชุมชน  เพ่ือสนอง 
      ความต้องการของชุมชน โดยเน้นการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตผล 
2.2  จัดต้ังศูนย์บริการการท่องเท่ียว เพ่ือส่งเสริมอํานวยความสะดวกต่อการท่องเท่ียว 
       และปรับปรุง พัฒนาการบริการของท่าเทียบเรือและท่าข้ามเทศบาล  ให้เกิดความ 
       สะดวกรวดเร็ว  ปลอดภัย เป็นท่ีประทับใจของผู้ใช้บริการ  ตลอดจนการให้บริการ 
       ล่องเรือท่องเท่ียวชมภูมิทัศน์ตามลําแม่น้ําโขง 
2.3  จัดทําโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเท่ียวให้เต็มตามศักยภาพของท้องถ่ินท่ีมี 
      อยู่ โดยจะเน้นการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณริมฝั่งแม่น้ําโขง  และปรับปรุงการค้าขายใน 
      ตลาดอินโดจีนให้เป็นท่ียอมรับของนักท่องเท่ียว 
2.4  เสริมสร้างเอกลักษณ์ของวัฒนธรรม  ประเพณี  ตลอดจนประวัติศาสตร์ท้องถ่ินให้เป็น 
      แหล่งท่องเท่ียว  โดยเน้นการจัดงานประเพณีแข่งเรือออกพรรษาให้เป็นประเพณีท่ี  
      ยิ่งใหญ่ของจังหวัดมุกดาหาร พร้อมท้ังส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวให้ 
      แพร่หลายทุกรูปแบบ  
2.5  ส่งเสริมการพัฒนาผู้ประกอบการร้านค้า  ร้านอาหาร  โรงแรม  ตลาดอินโดจีนและ 
      ตลาดราตรี ตลอดจนผู้ให้บริการในด้านต่าง ๆ  ในการเป็นเจ้าบ้านท่ีดี  เพ่ือต้อนรับ 
      นักท่องเท่ียวให้ครอบคลุมท่ัวถึง 
2.6  ปรับปรุง และจัดระเบียบตลาดสดเทศบาลทุกแห่งให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
      สะอาด น่าเดิน น่าซ้ือ โดยให้ชุมชนและผู้ประกอบการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

3.  ด้านการพัฒนาสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.1  จัดการด้านสาธารณสุข  โดยเน้นให้การบริการแก่ประชาชนในการป้องกันโรค   
      และส่งเสริมให้ความรู้  ความเข้าใจ  ในลักษณะของการสาธารณสุขมูลฐานและการ 
      พัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนศาสนาศึกษา ชักชวนให้ประชนเข้าวัดฟังเทศน์ ปลูกจิตสํานึกใน 
      การเป็นพุทธมามะกะท่ีดี โดยให้ผู้นําชุมชนทุกระดับมีส่วนรวมในกิจกรรม  และให้มีการ 
      พัฒนาศาสนสถาน และเทวสถานให้สะอาด ร่มเย็น สงบสุข เพ่ือเป็นประโยชน์ในด้าน 
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      จิตใจต่อชุมชน 
3.3 ส่งเสริม สนับสนุนและสืบทอดขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีดีงามของ 
      ท้องถ่ินโดยเน้นให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกายเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ  และกิจกรรมด้านกีฬา 
      ทุกประเภท ท้ังกีฬาเพ่ือการแข่งขัน กีฬาเพ่ือสุขภาพ เพ่ือความสัมพันธ์ และ 
      นันทนาการ ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุง สวนสาธารณะ สวนสุขภาพ ท่ีสาธารณะใน 
      ชุมชนพร้อมอุปกรณ์ ให้ประชาชนมีสถานท่ีพักผ่อนและออกกําลังกายอย่างเพียงพอ 
3.5 จัดทําโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตลอดจนการลดละเลิกบุหรี่ 

และเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์ 
3.6 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน ท้ังในและนอกระบบโรงเรียน และ 
      ดําเนินการด้านการศึกษาให้สอดคล้องตามนโยบายการศึกษาแห่งชาติ โดยจะเน้นใน 
      ด้านการประกันโอกาส การประกันคุณภาพ และการประกันประสิทธิภาพ เป็น 
      เรื่องสําคัญ 
3.7 จัดทําโครงการเพ่ือให้ประชาชนได้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยได้รับสวัสดิการทางสังคมท่ี 
      มีประสิทธิภาพอย่างท่ัวถึง โดยจะเน้นการให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์บรรเทาทุกข์แก่ผู้ 
      มีรายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ และคนพิการ เป็นลําดับสําคัญ 

4.  ด้านการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
4.1  ปรับปรุงระบบการจัดทําความสะอาด  ระบบการจัดเก็บและกําจัดขยะมูลฝอย อย่าง 
      ถูกวิธี ให้รวดเรว็และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยเน้นการให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน 
      การจัดการ 
4.2 บํารุง รักษา ไม้ดอกไม้ประดับ  บริเวณอาคารสถานท่ีของเทศบาล 
      และสวนหย่อมต่าง ๆ ให้ร่มรื่น สวยงานอยู่เสมอ 
4.3 จัดทําโครงการก่อสร้างฝายก้ันน้ําและเข่ือนกันตลิ่งพัง บริเวณลําห้วยมุก และห้วยแข้ 
      เพ่ือสามารถเก็บกักน้ําไว้ใช้ในการเกษตร  และการประมงได้ตลอดท้ังปี ตลอดจนพัฒนา 
      ให้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 
4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชน ให้มีการปลูกต้นไม้ ไม้ดอก ไม้ประดับ  เพ่ือสร้าง  
      ภูมิทัศน์ของเมือง ให้เกิดความร่มรื่น สวยงาม  

5.  ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
5.1  บริหารงานโดยยึดหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี ถูกต้องตามหลักนิติธรรม 
      หลักธรรมาภิบาล  และสร้างระบบการบริหารงาน โดยเน้นหลักประสิทธิภาพ 
      ประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถ ตรวจสอบได้  และตรงกับความต้องการของ 
      ประชาชนอย่างแท้จริง และสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเป็นเครื่องมือ เพ่ือเพ่ิม 
      ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
5.2 ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเก่ียวกับการมีส่วนร่วมทางการเมือง และบทบาท 

หน้าท่ีของประชาชนท่ีมีต่อการบริหารบ้านเมืองตามระบอบประชาธิปไตย  อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข ตามสิทธิท่ีกําหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

        อย่างต่อเนื่อง 
5.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้แทนประชาคม และ 
      คณะกรรมการชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล แผนชุมชน รวมท้ัง 
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      การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อันเป็นประโยชน์ภายในชุมชน โดยให้ชุมชนเสนอโครงการ 
      พัฒนาชุมชนและบริหารกันเองภายใต้ภารกิจท่ีพึงสนับสนุนได้  
 
5.4 จัดระบบการบริการประชาชาชนให้รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม  มีอัธยาศัยท่ีดี  และ 
      เสริมสร้างบุคลากรให้เกิดความรู้ และทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน 
      สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.5 บริหารบุคลากรในหน่วยงานท่ีมีอยู่อย่างจํากัด ให้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถ  
      และความต้องการจําเป็นของงานท่ีมีความสําคัญ ให้มีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด เพ่ือ 
      ประโยชน์ของราชการเป็นสําคัญ  และส่งเสริม สร้างขวัญกําลังใจ  ในการปฏิบัติงาน 
      ของบุคลากรในหน่วยงาน โดยใช้ระบบคุณธรรม และจัดสวัสดิการต่าง ๆ ตามความ 
      เหมาะสม 
5.6 จัดต้ังศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือบริการข้อมูลข่าวสาร เอกสารต่าง ๆ ท่ีประชาชนสนใจ 
      อย่างเปิดเผย สามารถตรวจสอบ และได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์  

6.  ด้านความม่ันคง ความปลอดภัย และบรรเทาสาธารณะภัย 
6.1  จัดหา และปรับปรุงอุปกรณ์  เครื่องมือ เครื่องใช้ด้านการบรรเทาสาธารณะภัยให้ 
      เพียงพอ ทันสมัย  และมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความชํานาญ  
      มีการเตรียมความพร้อมตลอดเวลา  ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนการมีสวนร่วมของ 
      ประชาชนในรูปกลุ่มอาสาสมัครต่างๆ เช่น อปพร. เพ่ือเป็นการป้องกันต่อชีวิตและ 
      ทรัพย์สินของประชาชน 
6.2  จัดทําโครงการฝึกอบรม อปพร. ให้มีความพร้อม และเพียงพออย่างต่อเนื่อง 
6.3  จัดทําโครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ําป้องกันอัคคีภัย  ตามแนวริมเข่ือน 
      แม่น้ําโขง และหนองนาบึง   เพ่ือให้สามารถใช้น้ําในการดับเพลิงในภาวะฉุกเฉิน 
      เร่งด่วน ได้อย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ และลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินของ 
      ประชาชน 

   
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


