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การให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงเรียนวาริชวิทยา  

...............................................................  
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนวาริชวิทยา คราวประชุมครั้งที ่2 /2569 

เมือ่วันที่  10  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2569  ให้ความเห็นชอบ แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ดังนี้  

1. เห็นชอบในการจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน 54  โครงการ ที่สอดคล้องกับกรอบ
ยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา และการแบ่งสัดส่วนการใช้งบประมาณ ดังนี้  

    1.1  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
 
 

1. เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 910,880.00 บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,948.00 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 87,620.00 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 90,900.00 บาท 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 205,669.00 บาท 
6. เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นเงิน 346,500.00 บาท 
7. ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน เป็นเงิน 0.00 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา เป็นเงิน 199,240.00 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น 2,021,757.00 บาท 

    1.2  งบประมาณรายจ่าย 
1. เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 910,880.00 บาท 

1.1 งบบริหารจัดการสถานศึกษา   ร้อยละ 30    
   1.2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา      ร้อยละ 60    

1.3 งบพัฒนาการบริหารการศึกษา 
ตามนโยบายเร่งด่วน 

ร้อยละ 10    

2. ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,948.00 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 87,620.00 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 90,900.00 บาท 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 205,669.00 บาท 
6. เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นเงิน 346,500.00 บาท 
7. ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน เป็นเงิน 0.00 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา เป็นเงิน 199,240.00 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น 2,021,757.00 บาท 

 

2. เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ได้ 
 

 
     (นางรัตนา   เวียงวงษ์)    (นายสมศักดิ์   เหมือนหมาย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

      โรงเรียนวารชิวิทยา 
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คำนำ 
 

    การจัดการศึกษาไทยในปัจจุบันตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข เพ่ิมเติม 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553  รัฐต้องจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี อย่างทัว่ถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย  ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  มีการพัฒนารอบด้าน ให้ผู้เรียนมีความรู้  
คูคุ่ณธรรม  จัดให้มีมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการตาม
หลักสูตรการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โรงเรียนจึงมีหน้าที่จัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาการเรียนรู้เต็มศักยภาพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นคนดีของสังคม สามารถดำรงชีวิตอย่างมี
คุณภาพ มีความสุข เป็นพลเมืองที่ดี เป็นกำลังสำคัญในการช่วยพัฒนาประเทศในอนาคตต่อไป การที่จะ
บริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวโรงเรียนจำเป็นต้องมีเครื่องมือและการจัดการที่ดี แผนปฏิบัติการประจำปี
ของโรงเรียนเป็นเครื่องมือชี้ทิศทางในการดำเนินงาน จะช่วยให้การปฏิบัติงานสำเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมี
ประสิทธิภาพ ความสำเร็จของงานนั้น จำเป็นต้องอาศัยองค์ประกอบพ้ืนฐานที่สำคัญ 2 ประการคือ มีแผนหรือ
เครื่องมือที่ดี และมีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ บุคลากรใช้ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานตามแผน
อย่างเต็มความสามารถ ในทางตรงกันข้าม แม้แผนที่ดี เนื้อหา สาระเขียนไว้ดีเพียงใด หากขาดบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานอย่างจริงจังและต่อเนื่อง แผนก็ไม่มีประโยชน์แต่ประการใด  

    ขอขอบคุณคณะทำงานและผู้มีส่วนเกีย่วข้องในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน สำเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดี หวังว่าทุกฝ่ายจะได้นำแผนไปใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่นักเรียนให้
มากทีสุ่ด และเกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างแท้จริง ตามวัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนนี้ทุก
ประการ 

 
 
         โรงเรียนวาริชวิทยา 
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ส่วนที่ 1 บทนำ  
 

ข้อมูลทั่วไป สภาพปัจจุบัน ปัญหา 
 

   ข้อมูลทั่วไป 
 

   ประวัติการก่อตั้งโรงเรียน 
  โรงเรียนวาริชวิทยา เดิมเป็นสาขาโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เมื่อปีการศึกษา 2537 เป็นโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษาที่เปิดสอนเพื่อกระจายโอกาสให้กับนักเรียนที่ตำบลวาริชภูมิตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ใน
ปีการศึกษา 2537 รับนักเรียนชั้น ม.1 จำนวน 2 ห้อง 97 คน มีนายวีรยุทธ  สัตถาผล  ตำแหน่งผู้ช่วยผู้อำนวยการ
โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ปฏิบตัิหน้าที่เป็นผู้ประสานงานโรงเรียนสาขา มีครู อาจารย์ จากโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ไป
ช่วยปฏิบัติการสอนประจำ จำนวน 5 คน   
  ในปีการศึกษา 2540 กระทรวงศึกษาธิการ โดยนายสุขวิช รังสิตพล รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนสาขาภูแฉะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตั้งใหม่  ตั้งแต่วันที่ 8 พฤษภาคม 2540 และกำหนด
ชื่อโรงเรียนว่า  “โรงเรียนวาริชวิทยา”   
                ที่ตั้งและขนาด 
 โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่บนที่ดินราชพัสดุ แปลงหมายเลขที่ 25850 สน 259 ในความครอบครองทำ
ประโยชน์ของโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เดิมเป็นที่ตั้งของโรงเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายของอำเภอวาริชภูมิและได้ถูกยุบรวมกับโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ เมื่อ ปี พ.ศ. 2517 ที่ตั้งอยู่
ในเขตเชื่อมต่อของหมู่บ้านภูแฉะ หมู่11 และบ้านดงน้อย หมู่15 ตำบลวาริชภูมิ อำเภอวาริชภูมิ จังหวัดสกลนคร 
ทางด้านทิศเหนือติดกับทางหลวงแผ่นดิน  ฝั่งตรงข้ามเป็นวัดอารามแสงอรุณบ้านภูแฉะ  ทิศใต้ติดต่อกับท่ีดิน
เอกชน  ทิศตะวันออกติดกับที่ดินเอกชนและที่ดินราชพัสดุในความครอบครองของโรงเรียนประถมศึกษา  ทิศ
ตะวันตกติดกับถนนหมู่บ้านดงน้อย   โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่นอกเขตเทศบาลตำบลวาริชภูมิ อยู่ห่างจากตัว
อำเภอวาริชภูมิ ระยะทาง 3 กิโลเมตร ห่างจากตัวจังหวัดสกลนคร 74 กิโลเมตร  การคมนาคมจากหมู่บ้านไปยัง
โรงเรียน  ส่วนใหญ่จะเดินทางโดยรถโดยสารประจำทาง มีใช้รถจักรยาน รถจักรยานยนต์และเดินเท้าบ้างเล็กน้อย 
   สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 

             องค์ประกอบของสัญลักษณ์ 
เสมา หมายถึง ครูผู้สั่งสอน แหล่งพลังปัญญาดีมีมากหลาย สั่งสอน 
ศิษย์ชั่วมั่วอบาย เพื่อกลับกลายเป็นคนดีศรีสังคม 
ธรรมจักร หมายถึง หลักพระศาสนา พระสัมมาผู้รู้แจ้งทุกแห่งหน  
ผู้ชี้ทางสว่างกลางกมล เพ่ือเตือนตนรู้ชั่วดีวิถีทาง 
หนังสือ หมายถึง วิชาการงานทั้งหลาย ศิษย์หญิงชายต้องร่ำเรียนเพียร 
ฝึกฝน เร่งศึกษาให้รอบรู้คู่กายตน  เพื่อเป็นคนมีคุณค่ายำเกรง 
คบเพลิง หมายถึง บ่อเกิดกำเนิดแสง ที่ร้อนแรงส่องสว่างกลางเวหน 
เปรียบปัญญาขจัดมืดในกมล เพ่ือได้ยลแสงสว่างทางเจริญ 

       ปรัชญาประจำโรงเรียน 
    จัดการศึกษาเพ่ือผลสัมฤทธิ์  คือ การพัฒนาความคิด สติปัญญา คุณธรรมของผู้เรียน เพื่อส่งผลต่อ 

การพัฒนาคน สังคมและสิ่งแวดล้อม 
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สีประจำโรงเรียน                  เหลือง - ฟ้า 
         เหลือง คือ ปัญญาที่มีค่าล้ำ เครื่องชี้นำอนาคตให้สดใส 
         ฟ้า     คือ นภาผ่องอำไพสีแห่งน้ำใจของเราชาววาริชวิทยา 
  

อักษรย่อชื่อโรงเรียน             ว.ร.ว. 
 

อุดมการณ์ของโรงเรียน 
             ปลูกฝั่งคุณธรรมอันประเสริฐ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางปัญญา 
             เน้นพัฒนาอาคารสถานที ่  เผยแพร่คุณความดีด้วยกิจกรรม 
             น้อมนำชุมชนร่วมพัฒนา  จัดการศึกษาเพ่ือปวงชน 

 

 คำขวัญของโรงเรียน           เรียนดี    มีระเบียบ    เพียบคุณธรรม    นำสมัย 
 

           เอกลักษณ์ของโรงเรียน      สุนทรียภาพ    มีคุณธรรม   นำสู่การพัฒนาวิชาการ 
 

           อัตลักษณ์ของโรงเรียน        ยิ้ม   ไหว้   ทักทาย   แต่งกายสุภาพ 
 

           คติธรรมของโรงเรียน   นตฺถิ  ปญฺญาสมา  อาภา      แสงสว่างเสมอด้วยปัญญานั้นไม่มี 
 

          ที่อยู่  หมู่ที่ 11 ถนน วาริชภูมิ–วังสามหมอ  ตำบล วาริชภูมิ  อำเภอ วาริชภูมิ  จังหวัด สกลนคร 
    โทร 042–090448   โทรสาร 042-090448   รหัสไปรษณีย์   47150   
    Email   warichwittaya648@gmail.com Website      http://www.warichwit.ac.th 
ขนาดโรงเรียน  ขนาดกลาง       พ้ืนที่  64  ไร่  19  ตารางวา 
โรงเรียนสังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร  
 

ข้อมูลด้านการบริหาร 
 

 ชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน   นางรัตนา เวียงวงษ์ 
 ชื่อรองผู้อำนวยการโรงเรียน   นางสาวกัณญาภัค     ไชยเทพ 
 รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ  นางสาวกัณญาภัค     ไชยเทพ 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  นางอวยพร เจริญไชย 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป   นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา 
 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

   1. นายสมศักดิ์ เหมือนหมาย            ประธานกรรมการ 
   2. นางสาวเอมวิภา   โอพาตะวงศ ์          กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  
   3. นายทวีศักดิ์ วารี              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   4. นางอาภรณ์    ลุนวงค ์             กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
   5. นายนิวัตร์ เหมะธุลิน         กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน  
   6. นายณัฐพล โอภาตะวงศ์            กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  7. พระมหาประเวศ    สิริจันโท           กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
   8. นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน           กรรมการผู้แทนครู 
   9. นางรัตนา    เวียงวงษ์                กรรมการและเลขานุการ 
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           โครงสร้างการบริหารงานสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. การพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
3. การวัดผลประเมินผล งาน

ทะเบียนและเทียบโอนผลการ
เรียน 

4. การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

5. การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู ้

6. การนิเทศการศึกษา 
7. การแนะแนวการศึกษา 
8. การพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 
9. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการ

แก่ชุมชน 
10. การประสานความร่วมมือในการ

พัฒนาวิชาการกบัสถานศึกษา
อื่น 

11. การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคลครอบครัว
องค์กรหน่วยงานและสถาบันอื่น
ที่จัดการศึกษา 

12. การรับนักเรียน 
13. การส่งเสริมและและ

ประสานงานการศึกษาในระบบ 
นอกระบบและตามอธัยาศัย 

14. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
15. แผนงานวิชาการ 

1. การจัดทำและ
เสนอขอ
งบประมาณ 

2. การจัดสรร
งบประมาณ 

3. การตรวจสอบ
ติดตามประเมินผล
และรายงานผลการ
ใช้เงินและผลการ
ดำเนินการ 

4. การระดม
ทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อ
การศึกษา 

5. การบริหารการเงิน 
6. การบริหารบัญช ี
7. การบริหารพัสดุ

และสินทรัพย ์

1. การวางแผน
อัตรากำลังและ
กำหนดตำแหน่ง 
โยกย้าย 

2. การสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง การ
ออกจากราชการ 

3. การส่งเสริม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ 

4. วินัยและการรักษา
วินัย 

5. การลา 
6. การพัฒนา

บุคลากร 

1. การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 

2. งานธุรการ สารบรรณ 
3. งานเลขานุการคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4. งานรักษาทรัพย์สินราชการ 

5. งานพัฒนาระบบและเครือขา่ย
ข้อมูลสารสนเทศ 

6. การประสานและพัฒนาเครือข่าย
สถานศึกษา 

7. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 

8. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
10. การส่งเสริมสนับสนุนและ

ประสานงานการศึกษาของบุคคล
ชุมชนองค์กรหน่วยงานและ
สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 

11. การจัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน 

12. งานบริการสาธารณะ 
13. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 
14. งานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา

นักเรียน 
15. งานรักษาวินยัและแก้ไขพฤตกิรรม

ที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 
16. งานป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพ

ติด/เอดส์ และการกระทำที่ผิด
กฎหมายผิดวินยั 

17. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

18. งานป้องกันอุบัติเหตุนักเรยีน/
จราจร 

19. งานครูที่ปรึกษา 
20. งานคณะกรรมการนักเรียน

(คณะกรรมการสภานักเรียน) 
21. งานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
22. งานกิจกรรม TO BE NUMBER 

ONE 

กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ    กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป 

คณะกรรมการกองทุนโรงเรียนวาริชวทิยา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลนักเรียน 
 

 
ชั้น 

ปีการศึกษา   
2566 

 
รวม 

ปีการศึกษา   
2567 

 
รวม 

ปีการศึกษา 
2568 

 
รวม 

ชาย หญิง  ชาย หญิง  ชาย หญิง  
มัธยมศึกษาปีที่  1 13 21 34 16 10 26 29 23 52 
มัธยมศึกษาปีที่  2 23 14 37 15 20 35 17 12 29 
มัธยมศึกษาปีที่  3 22 11 33 19 17 36 16 20 36 
มัธยมศึกษาปีที่  4 8 7 15 12 11 23 7 11 18 
มัธยมศึกษาปีที่  5 3 13 16 7 7 14 12 9 21 
มัธยมศึกษาปีที่  6 7 8 15 4 14 18 6 7 13 

รวม 76 74 150 73 79 152 87 82 169 
 

ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

จำนวนครูและบุคลากรในโรงเรียน   ณ   10 พ.ย. 2568 

รายการข้อมูล 
จำนวน ( เพศ ) 

รวม 
ชาย หญิง 

1.  จำนวนครู 
2.  วุฒิคร ู
      2.1  ต่ำกว่าปริญญาตรี 
      2.2  ปริญญาตร ี
      2.3  ปริญญาโท 
      2.4  ปริญญาเอก 
3.  อันดับเงินเดือน 
      3.1  คศ. 3 
      3.2  คศ. 2 
      3.3  คศ. 1 
      3.4  ครูผูช้่วย 
4.  ตำแหน่งครู 
      4.1  ฝ่ายบริหาร 
      4.2  คร ู
      4.4  พนักงานราชการ 
      4.3  ครูอัตราจ้าง 
      4.4  ครูธรุการ 
5.  ไปช่วยราชการ 
6.  นักการภารโรง / ลูกจ้าง 
     6.1  นักการ – ภารโรง 
     6.2  พนักงานราชการ 

3 
 
- 
3 
- 
- 
 
1 
- 
1 
- 
 
- 
2 
1 
- 
- 
- 

 
1 
1 

13 
 
- 
9 
4 
- 
 
5 
2 
1 
1 
 
2 
7 
1 
2 
1 
- 
 
- 
- 

16 
 
- 

12 
4 
- 
 
6 
2 
2 
1 
 
2 
9 
2 
2 
1 
- 
 
1 
1 
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   จำนวนคาบสอนโดยเฉลี่ยของครูผู้สอน (ครูประจำการ 9 คน, พนักงานราชการ 2 คน, ครูอัตราจ้าง 2 คน  
รวม 13 คน)      คนละ  18    คาบ /สัปดาห์ 
   อัตราส่วน ครูผู้สอน (ครูประจำการ  9  คน)  :  นักเรียน (10 พ.ย. 68 = 152 คน)   1   :   17      คน 
 

จำนวนครู – อาจารย์จำแนกตำแหน่งตามวิชาเอก  ( 10 พ.ย. 68 ) 
           วิชาเอก 
 
ตำแหน่ง ภา

ษา
ไท

ย 
อัง

กฤ
ษ 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 
วิท

ยา
ศา

สต
ร์ 

ฟิส
ิกส

์ 
เค

มี 
ชีว

วิท
ยา

 
คอ

มพิ
วเต

อร
์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 
พล

ศึก
ษา

 
คห

กร
รม

 
เก

ษต
ร 

อุต
สา

หก
รร

ม 
แน

ะแ
นว

 
ศิล

ปศ
ึกษ

า 
ธุร

กา
ร 

บร
ิหา

ร  
รวม 

  ผู้อำนวยการ 
รองผู้อำนวยการ 
ครู คศ. 3 
ครู คศ. 2 
ครู คศ. 1 
ครูผู้ช่วย 
พนักงานราชการ 
ครูอัตราจ้าง 
ครูธุรการ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
1 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
1 
- 
- 

- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
1 
- 

- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
1 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
1 
- 
1 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 

- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
1 

1 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

1 
1 
5 
1 
1 
2 
2 
2 
1 

รวม 1 1 2 1 - 2 1 - 2 1 1 - - - 1 1 2 16 
 

          สถิติจำนวนบุคลากร 
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 – ปัจจุบัน ( 10 พ.ย. 68 ) 

 
ปี พ.ศ. จำนวนครู จำนวนนักเรียน จำนวนนักการ

ภารโรง 
พนักงาน
ราชการ 

อัตราจ้าง/
ธุรการ 

2540 12 310 1 - 5 
2541 13 320 1 - 5 
2542 13 331 1 - 5 
2543 15 326 1 - 4 
2544 17 280 2 - 1 
2545 18 255 2 - 1 
2546 15 280 3 - 1 
2547 17 296 3 - 3 
2548 16 308 3 2 1 
2549 16 274 2 2 1 
2550 17 245 2 2 1 
2551 17 238 2 2 1 
2552 17 221 2 2 1 
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ปี พ.ศ. จำนวนครู จำนวนนักเรียน จำนวนนักการ
ภารโรง 

พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง/
ธุรการ 

2553 18 245 1 2 3 
2554 17 259 1 2 3 
2555 18 241 1 2 3 
2556 18 234 1 2 3 
2557 18 261 1 2 2 
2558 18 265 1 2 1 
2559 17 226 1 2 3 
2560 16 204 1 2 3 
2561 19 182 1 2 3 
2562 18 164 1 2 3 
2563 13 160 1 2 4 
2564 13 152 1 2 4 
2565 12 153 1 2 4 
2566 11 150 1 2 5 
2567 10 152 1 3 4 
2568 11 152 1 3 3 

 
 

ทำเนียบผู้บริหาร 
 

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง 

1. นายวีรยุทธ    สัตถาผล ค.บ. 
รก.ครูใหญ่ 

ครูใหญ่ 
พ.ศ. 2537 – พ.ศ. 2540 

2. นายทวีศักดิ์    ศรีวรสาร กศ.บ. 
ครูใหญ่ 

อาจารย์ใหญ่ 
พ.ศ. 2540 – พ.ศ. 2543 

3. นายยุทธสิทธิ    จันทร์คูเมือง 
ศษ.ม. 
DBA. 

อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2544 

4. นายเขนก     โก๊สุโข ศษ.ม.        ผู้อำนวยการ พ.ศ.2544 – 30  ต.ค. 2552 
5. นายธวัช     ทุมมนตรี กศ.ม. ผู้อำนวยการ ม.ค. 2553  -  6  ธ.ค. 2554 

6. นายประนมเนตร    มุลฑา กศ.ม. ผู้อำนวยการ 9 ธ.ค. 2554 – 4 พ.ย.2559 

7. นายเมืองไทย    ผลาจันทร์ ศษ.ม. ผู้อำนวยการ 14 พ.ย. 2559 – 4 ต.ค. 2564 

8. นายภัทรพล    ประเสริฐแก้ว ค.ม. ผู้อำนวยการ 18 ต.ค. 2564 – 30 ก.ย. 2567 
9. นางรัตนา     เวียงวงษ์ ค.ม. ผู้อำนวยการ 1 ต.ค. 2567 – ปัจจุบัน 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 
            ปัจจุบันโรงเรียนได้ใช้อาคารเรียนที่มีอยู่เดิมและปรับปรุงซ่อมแซมใช้เป็นการชั่วคราว โดยยังมีอาคารที่ยัง
พอใช้ประโยชน์ได้คือ 

1. อาคารเรียน 2 ชั้น    จำนวน 1 หลัง  สภาพพอใช้ 
 2. หอถังประปาเหล็กสูง 12 เมตร พร้อมถังเก็บน้ำไฟเบอร์ ได้รับบริจาค 1 หอถัง 
และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2540  คือ                
 1. อาคารเรียนชั่วคราวกึ่งถาวร    จำนวน 1 หลัง 

2. ส้วมนักเรียน      จำนวน 1 หลัง 
3. ระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียน 
4. ลานกีฬา (สนามบาสเกตบอล ) สร้างด้วยเงินบริจาค 

และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2544  คือ                
1. อาคารก่ึงถาวร            จำนวน 1 หลัง 
2. โรงอาหารแบบประหยัด    จำนวน 1 หลัง 

และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2545  คือ                
 1. อาคารเรียนทรงไทยสองชั้น 216 ล จำนวน 1 หลัง 

2. ห้องน้ำนักเรียน           จำนวน 1 หลัง 
3. บ้านพักครู      จำนวน 3 หลัง  
4. บ้านพักนักการภารโรง    จำนวน 1 หลัง 
5. สนามบาสเกตบอล          0eo;o  1 สนาม 

และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2561  คือ   รั้วมาตรฐานแบบทึบ (ฐานรากไม่ตอกเข็ม) 
และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2564  คือ   ห้องส้วมนักเรียนหญิง 6 ที่/49      จำนวน 1 หลัง 
 

แผนผังภูมิทัศน์โรงเรียนวาริชวิทยา 
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สภาพชุมชน 

1. โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลวาริชภูมิ ห่างจากตัวอำเภอประมาณ   
3 กิโลเมตร การคมนาคมสะดวกอยู่ติดกับถนนซึ่งเป็นทางหลวงแผ่นดิน การสาธารณูปโภค ไฟฟ้า น้ำประปา 
โทรศัพท์เพียงพอ    
 2. ประชากร ร้อยละ 90  เป็นชนเผ่าภูไท  ซึ่งเป็นชนเผ่าพ้ืนเมืองที่มีประวัติความเป็นมาคืออพยพมาจาก
ประเทศลาวและเวียดนามเมื่อหลายร้อยปีที่แล้ว  มีนิสัยรักพวกพ้อง รักอิสระและรักความสงบ  ไม่ชอบการกดขี่ข่ม
เหง  รักการศึกษา  ประชากรในตำบลวาริชภูมิ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม สำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาปีที่  6 - ม.3  ประชาการมีรายได้โดยเฉลี่ยประมาณ 20,000 บาทต่อปี  นับถือศาสนาพุทธ  
มีศาลเจ้าปู่มเหสักข์เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจและจัดงานภูไท ทุกวันที่ 6 เมษายนของทุกปี  
  3. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  รอบ ๆ บริเวณโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้หลายอย่าง เช่น ร้านซ่อม
รถยนต์, การทำสวนยางพารา , การปลูกมันสำปะหลัง  , การทำยาสมุนไพร ฯลฯ ซึ่งโรงเรียนสามารถนำนักเรียนไป
ศึกษานอกสถานที่หรือศึกษานอกบทเรียนได้อย่างมาก และ โรงเรียนอยู่ใกล้ชุมชน มีวัดอยู่ใกล้โรงเรียนทำให้
นักเรียนได้เรียนรู้ปฏิบัติธรรม 
  4. การปกครอง  อำเภอวาริชภูมิแบ่งการปกครองออกเป็น 5 ตำบล  64 หมูบ้าน  มีพื้นที่  416,124  
ตารางกิโลเมตร  ประชากร  53,703  คน  เฉพาะเขตพ้ืนที่บริการ  ตำบลวาริชภูมิซึ่งมีพ้ืนที่  76  ตารางกิโลเมตร  
ประชากร  12,040 คน  มีหมู่บ้านในเขตตำบลวาริชภูมิ  13  หมู่บ้าน  คือ 

1.  บ้านวาริชภูม ิ  2.  บ้านธาตุ  3.  บ้านกุดพร้าว  4.  บ้านห้วยบาง  
5.  บ้านกุดตะกาบ  6.  บ้านหนองแวง 7.  บ้านโพนไผ่  8.  บ้านเหล่า  
9.  บ้านขอนขว้าง  10.  บ้านโพนทอง 11.  บ้านดงสีชมภู 12.  บ้านดงน้อย 

 13.บ้านภูแฉะ 
 อาชีพประชากรในหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่บริการ 

 เกษตรกรรม  ร้อยละ  93  รับจ้างทั่วไป  ร้อยละ  3 
 ค้าขาย   ร้อยละ  1  รับราชการ  ร้อยละ  3 

 
  โรงเรียนที่อยู่ในพื้นที่บริการของโรงเรียนวาริชวิทยา 
                 มีจำนวน     7    โรงเรียน   ดังนี้ 
                                      1.   โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ 
                                      2.   โรงเรียนบ้านตาดโพนไผ่ 
                                      3.   โรงเรียนบ้านหนองแวง 
                                      4.   โรงเรียนบ้านธาตุ - กุดพร้าว 
                                      5.   โรงเรียนบ้านห้วยบาง 
                                      6.   โรงเรียนวาริชภูมิพิทยาคาร 
                                      7.   โรงเรียนบ้านเหล่า - โพนทอง - ขอนขว้าง 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 

หลักสูตรโรงเรียนวาริชวิทยา  ปรับปรุง พ.ศ.2567 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)   ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม  

เวลาเรียน 

มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4–6 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 

คณิตศาสตร์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 360 (9 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 (4นก.) 160 (4นก.) 160 (4นก.) 320 (8นก.) 

ประวัติศาสตร์ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 80 (2นก.) 

ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
 

120 (3นก.) 
 

120 (3นก.) 120 (3นก.) 240 (6นก.) 
หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรมและการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 
ภูมิศาสตร ์

เศรษฐศาสตร ์

สุขศึกษา และพลศึกษา 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 120 (3 นก.) 

ศิลปะ 80 (2นก.) 80 (2นก.) 80 (2นก.) 120 (3 นก.) 

การงานอาชีพ 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 120 (3 นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240 (6 นก.) 

รวมเวลาเรียน(พ้ืนฐาน) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 880 (22 นก.) 1,760 ( 44 นก.) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมแนะแนว  

120 
 

120 120 360 
กิจกรรมนกัเรียน 
- กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี,        
ยุวกาชาด 
ผู้บำเพ็ญประโยชน์,นักศึกษาวิชาทหาร 

กิจกรรมเพ่ือสังคมฯ (45 ชั่วโมง) (60 ชั่วโมง) 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศกึษาจดั
เพ่ิมเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 

ปีละไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง 
ไม่น้อยกว่า 1,600 

ชั่วโมง 
  

   - หน้าท่ีพลเมือง ฯ (เพิ่มเติม) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 40 (1นก.) 80 (2นก.)  

รวมเวลาเรียน ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี 
รวม 3 ปี ไม่น้อยกว่า 
3,600 ชั่วโมง 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา    ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2567 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

นักเรียนที่
ลงทะเบียน

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับผลการเรียน 
จำนวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 
ภาษาไทย 152 36 32 33 15 15 12 9 0 0 0 
คณิตศาสตร์ 152 23 21 18 27 25 21 17 0 0 0 
วิทยาศาสตร์ ฯ 152 33 29 24 26 19 12 9 0 0 0 
สังคมศึกษา ฯ 152 25 23 22 25 23 20 14 0 0 0 
สุขศึกษา ฯ 152 27 26 25 24 22 15 13 0 0 0 
ศิลปะ 152 23 21 20 25 26 23 14 0 0 0 
การงานอาชีพ 152 24 22 25 23 22 21 15 0 0 0 
ภาษาต่างประเทศ 152 21 20 20 28 23 21 19 0 0 0 

เฉลี่ย 152 27 24 23 24 22 18 14 0 0 0 
ร้อยละ 17.43 15.95 15.38 15.87 14.39 11.92 9.05 0.00 0.00 0.00 

        ที่มา : กลุ่มบริหารวิชาการ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 
* หมายเหตุ จำนวนนักเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชาพื้นฐาน ภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา    ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2567 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

นักเรียนที่
ลงทะเบียน

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับผลการเรียน 
จำนวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 
ภาษาไทย 152 32 33 38 15 16 9 9 0 0 0 
คณิตศาสตร์ 152 21 19 23 26 23 24 16 0 0 0 
วิทยาศาสตร์ ฯ 152 29 26 34 23 17 14 9 0 0 0 
สังคมศึกษา ฯ 152 24 25 22 24 20 19 18 0 0 0 
สุขศึกษา ฯ 152 24 27 28 24 20 15 14 0 0 0 
ศิลปะ 152 22 19 24 23 25 23 16 0 0 0 
การงานอาชีพ 152 23 25 25 23 22 21 13 0 0 0 
ภาษาต่างประเทศ 152 23 19 21 25 26 22 16 0 0 0 

เฉลี่ย 152 25 24 27 23 21 18 14 0 0 0 
ร้อยละ 16.28 15.87 17.68 15.05 13.90 12.09 9.13 0.00 0.00 0.00 

        ที่มา : กลุ่มบริหารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 
* หมายเหตุ จำนวนนักเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชาพื้นฐาน ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
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 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา ปีการศึกษา 2567 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

นักเรียนที่
ลงทะเบียน

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับผลการเรียน 
จำนวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 
ภาษาไทย 152 34 33 36 15 16 11 9 0 0 0 
คณิตศาสตร์ 152 22 20 21 27 24 23 17 0 0 0 
วิทยาศาสตร์ ฯ 152 31 28 29 25 18 13 9 0 0 0 
สังคมศึกษา ฯ 152 25 24 22 25 22 20 16 0 0 0 
สุขศึกษา ฯ 152 26 27 27 24 21 15 14 0 0 0 
ศิลปะ 152 23 20 22 24 26 23 15 0 0 0 
การงานอาชีพ 152 24 24 25 23 22 21 14 0 0 0 
ภาษาต่างประเทศ 152 22 20 21 27 25 22 18 0 0 0 

เฉลี่ย 152 26 24 25 24 22 18 14 0 0 0 
ร้อยละ 16.86 15.91 16.53 15.46 14.14 12.01 9.09 0.00 0.00 0.00 

        ที่มา : กลุ่มบริหารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 
* หมายเหตุ จำนวนนักเรียนท่ีลงทะเบียนในรายวิชาพื้นฐาน ปีการศกึษา 2567 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป   ปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   ปีการศึกษา 2567  
ในระดับต่างๆ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนเฉลี่ยระดับ โรงเรียน 31.14 24.64 23.48 26.49 
คะแนนเฉลี่ยระดับ จังหวัด 46.86 28.72 25.12 33.43 
คะแนนเฉลี่ยระดับ เขตพื้นที่ 49.05 29.75 26.29 34.16 
คะแนนเฉลี่ยระดับ กระทรวงฯ 48.99 30.88 26.52 34.22 
คะแนนเฉลี่ยระดับ ประเทศ 48.93 30.93 26.53 34.22 

    ที่มา : กลุ่มบรหิารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 เปรียบเทียบผลคะแนน(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2565-2567  

รายวิชา ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ภาษาไทย 35.53 33.97 31.14 
ภาษาอังกฤษ 26.65 23.11 24.64 
คณิตศาสตร ์ 17.32 22.27 23.48 
วิทยาศาสตร์ 24.96 28.78 26.49 
รวมเฉลี่ย 29.98 26.12 26.44 

ที่มา : กลุ่มบรหิารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 แผนภูมแิสดงการเปรียบเทียบผลคะแนน (O-NET) ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3   ปีการศึกษา 2565 - 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35
.53

26
.65

17
.32

24
.96 29

.9833
.97

23
.11

22
.27 28

.78

26
.1231

.14

24
.64

23
.48 26

.49

26
.44

0

20

40

60

80

100

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย

ร้อ
ยล

ะ

รายวิชา

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567



แผนงาน_วาริชวิทยา  14 
 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   ปีการศึกษา 2567 
ในระดับต่างๆ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนเฉลี่ยระดับ 
โรงเรียน 

30.86 26.72 21.47 14.75 23.52 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
จังหวัด 

40.66 34.11 25.67 19.24 27.52 

คะแนนเฉลี่ยระดับ  
เขตพื้นที ่

40.96 34.19 25.92 19.35 27.59 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
กระทรวงฯ 

42.28 35.74 30.66 21.76 28.91 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
ประเทศ 

42.21 35.77 30.61 21.76 28.95 

    ที่มา : กลุ่มบรหิารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 
 

 เปรียบเทียบผลคะแนน(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565-2567  

รายวิชา ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ภาษาไทย ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 30.86 
สังคมศึกษา ฯ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 26.72 
ภาษาอังกฤษ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 21.47 
คณิตศาสตร ์ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 14.75 
วิทยาศาสตร์ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 23.52 
รวมเฉลี่ย ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ ไม่มีนักเรียนสมัครทดสอบ 26.44 

    ที่มา : กลุ่มบรหิารวิชาการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2568 

 
ผลงานที่ประสบผลสำเร็จในปีท่ีผ่านมา 

 
ผลงานที่สำเร็จในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ผลงานสถานศึกษา 
 - รางวัล IQA AWARD ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา 2566 ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ณ วันที่ 20 มกราคม 2568 
 - รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืน โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ปีงบประมาณ 2568 
 - โรงเรียนต้นแบบ “สุขาดี มีความสุข” ประจำปี 2568  ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สกลนคร สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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 - โรงเรียนต้นแบบ “สุขาดี มีความสุข” ประจำปี 2568 (ระยะท่ี 2)  ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสกลนคร  
 - รางวัลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 คะแนน 98.97 ระดับผ่าน 
ดีเยี่ยม 
 - รางวัลดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาในระดับ “ดีเด่น” โดยมีการบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัยอย่างเป็นระบบทั้งด้านกายภาพ จิตใจและสิ่งแวดล้อม ณ 25 มิถุนายน 2568  
 - ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2568 - 2572) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ผลงานผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    1.  นางรัตนา  เวียงวงษ์    ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา รางวัลผู้บริหารพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น 

ด้านวิชาการ จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร เนื่องในวันครู ครั้งที่ 69 ประจำปีพุทธศักราช 
2568 

    2.  นางรัตนา  เวียงวงษ์    ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา รางวัล “ผู้บริหารดีเด่น” เนื่องในวันครู  
ครั้งที่ 69 ประจำปีพุทธศักราช 2568 
         3.  นางรัตนา  เวียงวงษ์    ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา  รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขต
ตรวจราชการ รางวัลดีมาก ประเภทผู้บริหาร 

    4.  นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา รางวัล “ผู้บรหิารดีเด่น” เนื่อง
ในวันครู ครั้งที่ 69 ประจำปีพุทธศักราช 2568 

    5.  นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา รางวัล “ผู้บรหิารดีเด่น” เนื่อง
ในวันครู ครั้งที่ 69 ประจำปีพุทธศักราช 2568 
         6.  นางอวยพร   เจริญไชย  รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 
        7.  นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน  รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    8.  นางสาวทัศนีย์   บุญรกัษา   รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ   
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568  ด้านจิตอาสา 

    9.  นางสาวทัศนีย์   บุญรกัษา   รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    10.  นายทรงยศ   คุณทรัพย์   รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    11.  นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน   รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    12. นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ    รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ  
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568  ด้านจิตอาสา 

    13. นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ    รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    14. นางพลับพลึง  พรหมจักร    รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ  
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568  ด้านส่งเสริมเอกลักษณ์วัฒนธรรมไทย 
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    15.  นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร   รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครู
แห่งชาติ ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568   ด้านส่งเสริมเอกลักษณ์วัฒนธรรมไทย 

    16.  นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร   รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดี
มาก ประเภทผู้สอน 

    17.  นายสุริยาวุฒ ิ  นาสวา่ง  รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ  
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568  ด้านวิชาการ 

    18.  นายสุริยาวุฒ ิ  นาสวา่ง  รางวัลระดับบดีเด่น การนำเสนอ Best  Practice การประชุมทาง
วิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามโครงการ ประจำปี พ.ศ. 2568  

    19.  นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์    รางวัล “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับเขตตรวจราชการ รางวัลดีมาก 
ประเภทผู้สอน 

    20.  นายสถาพร   ปะระคะ  รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ  
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568   ด้านวิชาการ 

    21.  นางสาววราภรณ์   บญุรักษา   รางวัลครูผู้สอนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดีเด่น เนื่องในวันครูแห่งชาติ  
ครั้งที่ 69  ประจำปีพุทธศักราช 2568   ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

ผลงานนักเรียน 
   - เด็กชายสุกฤต  มีพรม  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ การประกวดเดี่ยว
พิณ ในงานภูไทรำลึก ประจำปี 2568 
          - รางวลัในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (กลุ่มท่ี 2) จำนวน 13 รายการ ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ 1 รายการ เหรียญทอง 11 รายการ และเหรียญเงิน 1 รายการ ได้แก่  

ที ่ หมวดหมู่ รายการ เหรียญ นักเรียน 
1 ภาพยนตร์

สั้น 
การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.1-ม.3 ทอง 1. เด็กชายณัฐพร  ชมภูแสง 

2. เด็กชายธีรเดช  ละสีจันทร์ 
3. เด็กหญิงพิชฎา  มุงเพีย 
4. เด็กชายสุกฤต  มีพรหม 
5. เด็กชายสุริยะ  สุดจันทึก 

2 คอมพิวเตอร์ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ม.1-ม.3 

ทอง 1. เด็กหญิงนฤมล  สีกานิน 
2. เด็กหญิงอรชพร  ผูพงษ์ 

3 การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

ทอง 1. เด็กหญิงณิชนันทน์  ทองเงิน 
2. เด็กชายรชานนท์  สิทธิภูมิ 
3. เด็กหญิงแพรวา  จั่นวิลัย 

4 การงาน
อาชีพ 

การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม.6 

เงิน 1. นายกรวิชญ์  สีละวัน 
2. นายรธิภัทร  ราชคำ 
3. นายไพรพนา  โคตรวิชา 

5 ทัศนศิลป์ การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
 ม.1-ม.3 

ทอง 1. เด็กชายพุทธชาติ    มาระศรี 
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ที ่ หมวดหมู่ รายการ เหรียญ นักเรียน 
6 ทัศนศิลป์ การแข่งขันวาดเส้น (DRAWING)  

ม.1-ม.3 
ทอง 1. เด็กหญิงสาวิตรี    ปัตภ ี

7 ทัศนศิลป์ การแข่งขันวาดเส้น (DRAWING)  
ม.4-ม.6 

ทอง 1. นางสาวศิริวรรณ  รัตนไตร 

8 ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิงเดี่ยว ม.4-ม.6 

ทอง 1. นางสาววิมลสิริ   ขาวขันธ ์

9 ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชายเดี่ยว ม.1-ม.3 

ทอง 1. เด็กชายกรวิชญ์  ภาวงค ์

10 ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชายเดี่ยว ม.4-ม.6 

ทอง 1. นายวีรวัฒน์  เจริญชัย 

11 ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทหญิงเดี่ยว ม.1-ม.3 

ทอง 1. เด็กหญิงปาณิสรา   ไชยเชษฐ์ 

12 ดนตรี การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทหญิงเดี่ยว ม.4-ม.6 

ทอง 1. นางสาวกมลชนก   ฝ่ายขันธ์ 

13 ดนตรี การแข่งขันขับร้องประสานเสียง ม.
1-ม.6 

ทอง 
(ชนะเลิศ) 

1. นางสาวกมลชนก   ฝ่ายขันธ์ 
2. เด็กชายกรวิชญ์   ภาวงค์ 
3. เด็กชายกฤษดา   ภูศรีฤทธิ์ 
4. เด็กหญิงกัญญาวีร์   เหมะธุลิน 
5. นางสาวกัลยาณี   พัฒนโชติ 
6. นางสาวกิติมา   ประจวบสุข 
7. นางสาวกุลนิดา   คำภูแสน 
8. นางสาวขวัญฤทัย   สุริพัฒน์ 
9. นางสาวจรรยาพร   ไตรยขันธ์ 
10. นางสาวจิรวดี   วาร ี
11. นางสาวชลิตา   นาเชียงใต้ 
12. นางสาวชลิตา    โคตรวิชา 
13. นางสาวญาณิศา   สีละวัน 
14. เด็กหญิงณัฐธิดาพร   ริกำแง 
15. นางสาวณัฐนิชา   คำพะวา 
16. นางสาวณิศารัตน์    ศรีหามะ 
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ที ่ หมวดหมู่ รายการ เหรียญ นักเรียน 
17. เด็กหญิงธันย์ชนก   คำภูแสน 
18. เด็กชายปธานิน   พุทธวัน 
19. นางสาวปัญญาพร   โสภากุล 
20. นางสาวปัณฑิตา   จันจำปา 
21. นางสาวพาขวัญ   สอนนุชาติ 
22. นายภาณุวัฒน์   จันทร์ไขโคตร 
23. นายภาณุวัฒน์   บุญรักษา 
24. นายภูวนัย   รัตนไตรย์ 
25. เด็กชายมัชชานนท์  อ่อนคำหล้า 
26. นางสาวมาริษา   ดวงสูงเนิน 
27. เด็กหญิงมิซากิ   วาตานาเบ้ 
28. นางสาวรุ่งธิวา   เจริญไชย 
29. เด็กหญิงลลิตา   ปราบพาล 
30. นายวาริชภูมิ   ภูมิเรืองศรี 
31. นางสาววิมลสิริ   ขาวขันธ์ 
32. นายวีรวัฒน์    เจริญชัย 
33. นางสาวศิริลักษณ์    โคตรวิชา 
34. นางสาวศิริวรรณ   รัตนไตร 
35. นางสาวอดิภา   รัตนไตร 
36. เด็กชายอภิชัย   จันจำปา 
37. เด็กหญิงเกวรินทร์    บุดสีภูมิ 
38. นางสาวเกวลี   เหมะธุลิน 
39. นายเอกราช   ทาระขันธ์ 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 

โรงเรียนวาริชวิทยา กำหนดทิศทาง การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐานตามภารกิจ เป็นกรอบในการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการและการยกระดับคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยกำหนด วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ ฯลฯ รายละเอียดดังนี้ 

6 ยุทธศาสตร์ ของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

นโยบายและจุดเน้น ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 - 2570 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
    1.1 ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของในหลวง

รัชกาลที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม ได้อย่างมีความสุข  
    1.2 น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา โดย

บูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุล และ
นำไปสู่ความยั่งยืน 

2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย  

    2.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ ประชาธิปไตย ที่
มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย  

    2.2 สนับสนุนการสร้างพัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้ มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
    3.1 จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับ ปฐมวัย 

(อนุบาล 1 - 3) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1 - 3) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4 - 6)  
    3.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ และ

ศักยภาพของผู้เรียน  
    3.3 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ การจัดการเรียนรู้

ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญ ของผู้เรียน  
    3.4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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    3.5 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา  
    3.6 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้น การเสริมสร้าง

ทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn)  
4. ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ อย่างต่อเนื่อง 
    4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก เขียนได้ 

จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง และมีจิตอาสา  
    4.2 ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
    5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำความดี  
    5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอ่ืน ๆ  
    5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
6. พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
    6.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวม ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  
    6.2 ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ 

และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
    6.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่น สำหรับเด็กเจ็บป่วย

ในโรงพยาบาล  
    6.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ระหว่าง

สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ  
    6.5 นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  
7. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ  
    7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญา เพ่ือความ

เป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา  
    7.2 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 2029 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
    8.1 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา และใน

การพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา  
    8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา  
    8.3 สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้ง มีระบบติดตาม

ดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด  
    8.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา  
    8.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  
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    8.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มี
ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
    9.1 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน 
    9.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถ จัดการศึกษา

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  
    9.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษา ทางไกลแบบ

สื่อสารสองทาง (IDL)  
    9.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือ

นำเด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา รวมถึง
ดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพ้ืนที่ห่างไกลตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล  

    9.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาส
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  

    9.6 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ  

    9.7 จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้ง สร้างระบบการ
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย พัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย  

    10.1 พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา 
และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะ ในการบริหารสถานการณ์ และ
มีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน  

    10.2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้านวิชาการและ
ทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น ๆ ที่จำเป็น  

    10.3 ส่งเสริม สนับสนุน ศกึษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา 38ค.(2) ให้ได้รับ การพัฒนาความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เป็นระบบ  

11. จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  
    11.1 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษา และพัฒนาผู้เรียน

อย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง 
    11.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียน เป็น

รายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)  
    11.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการเรียน

ของผู้เรียน (Credit Bank)  
    11.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล ที่มุ่งเน้นพัฒนาการ

ตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  
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12. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้  

    12.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  
    12.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
    12.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ  
    12.4 จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัด  
    12.5 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ สถานการณ์ท่ี

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
    12.6 พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริม

ภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. ลดภาระงานครู  
    1.1 สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพื่อลดภาระงานด้านเอกสาร และการ

ประเมิน  
    1.2 ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำซ้อน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ  
    1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัด ประเมินผล 

หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  
2. เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
    2.1 จัดสวสัดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการดำเนินงาน 

ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
    2.2 ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
    2.3 ดำเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล

และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสำนักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือให้ ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน  

    2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยเน้น
การให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไกช่วยเหลือ ที่เป็นธรรม  

3. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม 
    3.1 พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
    3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ วัดและ

ประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถท่ีหลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล 
    3.3 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
    3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ๓.๕ ส่งเสริม

การทำความดี และมีจิตอาสา 
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 กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
 กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 วิสัยทัศน์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
    ผู้เรียนเป็นพลโลกในศตวรรษที่ 21 มีภูมิรู้ คู่ภูมิธรรม  
  พันธกิจสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  1.  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2.  ส่งเสริมการจัดการศึกษา ยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนาทักษะและสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้เป็นพลโลก สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
  3.  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  4.  ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  5.  เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความปลอดภัยให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
  6.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยใช้เครือข่ายการจัดการศึกษา 
  เป้าหมายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  1.  ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็นพลเมืองดีของชาติ 
  2.  ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรู้ มีทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
  3.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  4.  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการบริหารและการ
จัดการเรียนรู้ 
  5.  ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและเสมอภาค และได้รับการ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้มีความสมดุลด้านทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 
  6.  ผู้เรียนได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี รวมถึงได้รับ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนเชิงรุก 
  7.  สถานศึกษามีคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
  8.  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารการศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยใช้เครือข่ายใน
การบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิผล 
    กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 



แผนงาน_วาริชวิทยา  25 
 

    วิสัยทัศน์โรงเรียนวาริชวิทยา   
ภายในปี  2569  โรงเรียนวาริชวิทยาเป็นองค์กรคุณภาพ  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม   นำความรู้  

สู่ความพอเพียงและมีทักษะในศตวรรษที่ 21  
พันธกิจโรงเรียนวาริชวิทยา   

1.  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน  
2.  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาและทักษะในศตวรรษที่ 21  
3.  พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาชีพ  
4.  ส่งเสริมและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีให้ทันสมัย  
5.  ส่งเสริมผู้เรียนและบุคลากรให้ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

เป้าหมายโรงเรียนวาริชวิทยา   
1.  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดี มีความเป็นไทย  
2.  นักเรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
3.  ระบบบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
4.  มีหลักสูตรโรงเรียนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และใช้เทคโนโลยีอย่างทันสมัย  
5.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถทาง วิชาการอย่างมีวิชาชีพและ

ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    กลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
 2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
 3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
 4.  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
 5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 6.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้มีประสิทธิภาพ 
   ค่านิยมโรงเรียนวาริชวิทยา 
  จิตสาธารณะ   เสียสละเพ่ือส่วนรวม   มีคุณธรรม   นำสู่ความพอเพียง 

นโยบายโรงเรียนวาริชวิทยา 
1.  ร่วมกับชุมชนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็น

อุทยานทางการศึกษา 
2.  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
3.  ส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.  ส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และสุขภาพอนามัยที่ดีของผู้เรียน   
5.  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
6.  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
7.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของโรงเรียนวาริชวิทยา 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.  มีความสามารถในการอ่าน การวิเคราะห์ เขียนสื่อความอยู่ในระดับ  2 ตามที่สถานศึกษากำหนด   
 2.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาไทยอยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
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 3.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาอังกฤษอยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
 4.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาคณิตศาสตร์อยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
 5.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาวิทยาศาสตร์อยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
 6.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพอยู่ระดับ  3ขึ้นไป 
 7.  มีผลงาน/ชิ้นงาน และสามารถอธิบาย หลักการ แนวคิด ขั้นตอนการทำงานและปัญหา อุปสรรค 
ของการทำงานได้ 
 8.  สามารถสืบค้นทางอินเตอร์เน็ตและใช้เทคโนโลยี  ICT  เพ่ือการสื่อสาร   
 9.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ  2  ขึ้นไป   
 10. มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานอาชีพอย่างน้อย  1  อย่าง 

1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 11.  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  3 ตามที่สถานศึกษากำหนด 
 12.  มีความภูมิใจ  และอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นภูไทใช้ภาษาถ่ินเพ่ือการสื่อสารได้ 
 13.  มีส่วนร่วมกิจกรรมประเพณีไทย   
 14.  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
 15.  มีสุขภาวะด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  และสังคมเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัยกำหนด 
 16.  มีทักษะทางศิลปะ/ดนตรี  
มาตรฐานที่ 2  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
 1.  เป้าหมายของโรงเรียนคือ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
 2.  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
 3.  มีแผนพัฒนาวิชาการ  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนโดยยึดความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
 4.  ส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการอบรม  พัฒนาตนเองทางวิชาชีพ  
อย่างน้อย  20  ชั่วโมง/ปีการศึกษา 
 5.  มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เพื่อพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 6.  จัดสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัยและมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย 
 7.  มีห้องสมุด E–library ห้องเรียนที่มีสื่อการเรียนรู้และจัดกิจกรรมเปิดบ้านทางวิชาการ  (OPEN 
HOUSE)  อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
 8.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
  1.  การจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ โดย
ปฏิบัติจริงผ่านการทำโครงงาน/กิจกรรม/การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริงและนักเรียนขยายความคิด นำไปปรับใช้
ในชีวิตได้ 
  2.  การพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน นอกห้องเรียน 
ในชุมชนที่สอดคล้องกับสาระที่สอน สร้างแรงจูงใจให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนรู้ 
  3.  มีข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยนำไปวางแผนพัฒนาการเรียนและแนวทางในการประกอบ
อาชีพของนักเรียนชัดเจน 
  4.  การร่วมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู้และปฏิบัติตนในห้องเรียน สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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  5.  มีแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียน มีการกำหนดสัดส่วนคะแนน จำนวนชิ้นงานและพฤติกรรม
นักเรียนชัดเจน 
  6.  มีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาให้นักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร 
  7.  มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแก้ปัญหานักเรียนเป็นประจำทุกสัปดาห์ 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 โรงเรียนวาริชวิทยา ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพ่ือขับเคลื่อน
ภารกิจ และพัฒนาการศึกษาสู่ความสำเร็จ  โดยจัดตั้งงบประมาณในการดำเนินการ จำนวน  2,021,757  บาท     
( สองล้านสองหมื่นหนึ่งพันเจ้ดร้อยห้าสอบเจ็ดบาทถ้วน ) ดังนี้ 

1. ประมาณการงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  จำแนกได้ ดังนี้ 
 

ที่ ราการ 

ภาคเรียนที ่2/2568 ภาคเรียนที ่1/2569 

เงินคงเหลือ
ยกมาจาก 

ปีก่อน  
(3) 

รวม 
ประมาณการ 

รายรับ 
ทั้ง

ปีงบประมาณ 
(1)+(2)+(3) 

จำนวน 
นักเรียน  

10 พ.ย. 68 

อัตรา 
ต่อ 

ภาคเรียน 
ต่อคน 

ประมาณการ 
รายรับ 

ภาคเรียน 
2/68 
(1) 

จำนวน 
นักเรียน 

10 มิ.ย. 69 
(ประมาณ
การจากชั้น

เคลื่อน) 

อัตราต่อ 
ภาคเรียน 
ต่อคน 

ประมาณการ 
รายรับ 

ภาคเรียน 
1/69 
(2) 

1 ค่าจัดการเรยีนการสอน 
(รายหัว) 

        

 
1.1 เงินอุดหนุนรายหวั 

        
 

มัธยมศึกษาตอนต้น 113 2,100.00 237,300.00 118 2,100.00 247,800.00 15,600.00 500,700.00  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 48 2,280.00 109,440.00 58 2,280.00 132,240.00 0.00 241,680.00  
รวมเงินอุดหนุนรายหัว 

  
346,740.00 

  
380,040.00 15,600.00 742,380.00  

1.2 เงินอุดหนุนรายหวั
เพิ่มเติม (Top Up) 

        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 113 500.00 56,500.00 118 500.00 59,000.00 0.00 115,500.00  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 48 500.00 24,000.00 58 500.00 29,000.00 0.00 53,000.00  
รวมเงินอุดหนุนรายหัว
เพิ่มเติม (Top Up) 

  
80,500.00 

  
88,000.00 0.00 168,500.00 

 
รวมค่าจัดการเรียนการสอน 

  
427,240.00 

  
468,040.00 15,600.00 910,880.00 

2 ค่าหนังสือเรียน 
        

 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

   
40 808.00 32,320.00 0.00 32,320.00  

มัธยมศึกษาปีที่ 2 
   

54 921.00 49,734.00 0.00 49,734.00  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

   
24 996.00 23,904.00 0.00 23,904.00  

มัธยมศึกษาปีที่ 4 
   

20 1,384.00 27,680.00 0.00 27,680.00  
มัธยมศึกษาปีที่ 5 

   
19 1,326.00 25,194.00 0.00 25,194.00  

มัธยมศึกษาปีที่ 6 
   

19 1,164.00 22,116.00 0.00 22,116.00  
รวมค่าหนังสือเรียน 

     
180,948.00 0.00 180,948.00 

3 ค่าอุปกรณ์การเรยีน 
        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 113 260.00 29380.00 118 260.00 30680.00 0.00 60060.00  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 48 260.00 12480.00 58 260.00 15080.00 0.00 27560.00  
รวมค่าอุปกรณ์การเรียน 

  
41,860.00 

  
45,760.00 0.00 87,620.00 

4 ค่าเครื่องแบบนักเรยีน 
        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 

   
118 500.00 59,000.00 0.00 59,000.00  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
   

58 550.00 31,900.00 0.00 31,900.00  
รวมค่าเครื่องแบบนักเรียน 

     
90,900.00 0.00 90,900.00 
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ที่ ราการ 

ภาคเรียนที ่2/2568 ภาคเรียนที ่1/2569 

เงินคงเหลือ
ยกมาจาก 

ปีก่อน  
(3) 

รวม 
ประมาณการ 

รายรับ 
ทั้งปีงบประมาณ 

(1)+(2)+(3) 

จำนวน 
นักเรียน  

10 พ.ย. 68 

อัตรา 
ต่อ 

ภาคเรียน 
ต่อคน 

ประมาณการ 
รายรับ 

ภาคเรียน 
2/68 
(1) 

จำนวน 
นักเรียน 

10 มิ.ย. 69 
(ประมาณ
การจากชั้น

เคลื่อน) 

อัตราต่อ 
ภาคเรียน 
ต่อคน 

ประมาณการ 
รายรับ 

ภาคเรียน 
1/69 
(2) 

5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 113 590.00 66,670.00 118 590.00 69,620.00 2,599.00 138,889.00  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 48 630.00 30,240.00 58 630.00 36,540.00 0.00 66,780.00  
รวมค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

  
96,910.00 

  
106,160.00 2,599.00 205,669.00 

6 เงินปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 113 1,500.00 169,500.00 118 1,500.00 177,000.00 0 346,500.00  
รวมเงินปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

  
169,500.00 

  
177,000.00 0 346,500.00 

7 ค่าอาหารนักเรียนประจำ
พักนอน 

        

 
มัธยมศึกษาตอนต้น 0 4,000.00 0.00 0 4,000.00 0.00 0 0.00  
รวมค่าอาหารนักเรยีน
ประจำพักนอน 

  
0.00 

  
0.00 0 0.00 

8 เงินรายได้อื่น ๆ 
        

 
1) เงินรายได้สถานศึกษา 
(ยางพารา/แม่ค้า/ค่า
สถานที่/ระดมทุน/
บริจาค/ผ้าป่า) 

  
80,000.00 

  
80,000.00 0.00 160,000.00 

 
2) เงินอุดหนุนโครงการ
จาก อปท. 

  
25,240.00 

  
0.00 0.00 25,240.00 

 
3) อื่น ๆ ..ทุนการศึกษา/
เงินสนับสนุนแบบเจาะจง 

  
0.00 

  
0.00 14,000.00 14,000.00 

 
รวมรายได้อ่ืน ๆ 

  
105,240.00 

  
80,000.00 14,000.00 199,240.00  

รวมประมาณการรายรับ
ทั้งสิ้น 

  
840,750.00 

  
1,148,808.00 32,199.00 2,021,757.00 

 
สรุปประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 
 

1. เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 910,880.00 บาท 
2. ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,948.00 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 87,620.00 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 90,900.00 บาท 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 205,669.00 บาท 
6. เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นเงิน 346,500.00 บาท 
7. ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน เป็นเงิน 0.00 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา เป็นเงิน 199,240.00 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น 2,021,757.00 บาท 
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2. ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  จำแนกได้ ดังนี้  
ตาราง แสดงงบประมาณรายจ่ายจำแนกตามประเภทเงินอุดหนุน 

     

ที่ รายการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ค่าจัดการเรยีนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 910,880.00   
  1.1 งบบริหารจัดการสถานศึกษา (งบรายจ่ายประจำ) **งปม. 30%  273,264.00   
       1) ค่าสาธารณูปโภค 170,000.00 นางอวยพร  เจริญไชย 
       2) ค่าใช้จา่ยเดินทางไปราชการ 40,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       3) ค่าจ้างลูกจา้งชั่วคราว 9,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       4) ค่าใช้จา่ยในการประชุมทั่วไป 0.00   
       5) ค่าวัสดุสำนักงาน 44,264.00 นางสาวกนกวรรณ  เจริญชยั 
       6) ค่าซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ 0.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       7) ค่านำ้มันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 10,000.00 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย ์
       8) ค่าปรับปรุงซ่อมแซม 0.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
  1.2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  **งปม. 60%  546,528.00   
     ด้านการบริหารงานวิชาการ  244,400.00   
       1) โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 5,000.00 นางสาวธัญภัค  โอนสูงเนิน 
       2) โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
30,000.00 นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ 

       3) โครงการ สนับสนุนการเรียนการสอนวิชา"สนกุกับวิทยาศาสตร์" 3,000.00 นายทรงยศ  คุณทรัพย ์
       4) โครงการ พัฒนาสื่อการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 9,000.00 น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
       5) โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปะ 50,000.00 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย ์
       6) โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 20,000.00 นางอวยพร  เจริญไชย 
       7) โครงการ ยกผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,000.00 นายสุริยาวุฒิ  นาสวา่ง 
       8) โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 9,000.00 นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 
       9) โครงการ วันคริสต์มาส 5,000.00 นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 
       10) โครงการ พัฒนาจัดการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 25,000.00 นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
       12) โครงการ แนะแนวอาชพีและการศึกษาต่อ 6,000.00 น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
       13) โครงการ พัฒนางานทะเบยีน 10,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
       14) โครงการ ตวิเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม O-NET 5,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
       15) โครงการ ส่งเสริมการวัดและประเมินผลเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน 30,000.00 นายสุริยาวุฒิ  นาสวา่ง 
       16) โครงการ Zero to Hero สร้างการเรียนรู้ 1,200.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
       17) โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

8 กลุ่มสาระ 
11,200.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 

       18) โครงการ พัฒนาและส่งเริมงานประกันคุณภาพสถานศึกษา 5,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
       19) โครงการ โรงเรียนสุจริต 5,000.00 น.ส.ปัทมวรณ  ยศตะโคตร 
       20) โครงการ ว.ร.ว. สานฝัน ปันโอกาสทางการศึกษา (WRW Smart Choice) 10,000.00 น.ส.ปาริฉัตร  ฤทธธิรรม 
     ด้านบรหิารงานบุคคล 10,000.00   
       1) โครงการ ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรด้านเทคโนโลยี 5,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       2) โครงการ การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) 5,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
     ด้านบรหิารงานงบประมาณ 20,000.00   
       1) โครงการ พัฒนาระบบการบริหารจัดการงบประมาณ 20,000.00 นางอวยพร  เจริญไชย 
     ด้านบรหิารงานทั่วไป 272,128.00   
       1) โครงการ การจัดระบบดูแลนักเรียน 10,000.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       2) โครงการ แห่เทียนพรรษา 3,000.00 น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
       3) โครงการ พิธีไหว้ครู 2,000.00 น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
       4) โครงการ ปัจฉิมนิเทศ 10,000.00 น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
       5) โครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 7,000.00 น.ส.นาฏยา  เหมะธุลิน, 

น.ส.ทัศนีย์  บุญรักษา 
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ที่ รายการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

       6) โครงการ ปรับปรุงงานโสตทัศนศึกษา 25,000.00 นายทรงยศ  คุณทรัพย ์
       7) โครงการ พัฒนาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 134,628.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       8) โครงการ สุขาดี มีความสุข 6,000.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       9) โครงการ ห้องเรียนสีขาว 7,000.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       10) โครงการ รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 5,000.00 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย ์
       11) โครงการ ส่งเสริมจริยธรรมและหลักประชาธิปไตยนกัเรียน 1,000.00 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย ์
       12) โครงการ พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 22,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       13) โครงการ พัฒนาระบบงานควบคุมภายในสถานศึกษา 1,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       14) โครงการ พัฒนางานประชาสัมพันธ ์ 38,500.00 นายสุริยาวุฒิ  นาสวา่ง 
  1.3 งบพัฒนาการบริหารการศึกษาตามนโยบายเร่งดว่น  **งปม. 10% 91,088.00   
2 เงินอุดหนุนตามโครงการ/กิจกรรม ทีม่วีัตถุประสงค์เฉพาะ 936,877.00   
  2.1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 565,137.00   
     1) ค่าหนังสือเรียน 180,948.00   
     2) ค่าอปุกรณ์การเรียน 87,620.00   
     3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 90,900.00   
     4) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 205,669.00   
        4.1) วิชาการ     
          โครงการ พัฒนาทักษะการร้องเพลงและขับขานประสานเสียง 20,000.00 น.ส.กีรต ิ คุณทรัพย์ 
          โครงการ พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมกีฬาภายในสถานศึกษา 37,000.00 นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
          โครงการ พัฒนาทักษะด้านกีฬา 10,000.00 นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
          โครงการ เปิดบ้านวิชาการ สานสมัพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว. 25,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
          โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 30,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ 
          โครงการ ส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์ 19,000.00 นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ 
          โครงการ วันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ 5,000.00 นายสุริยาวุฒิ  นาสวา่ง 
        4.2) ลูกเสือ-เนตรนารี/อบรมคณุธรรมจริยธรรม     
          โครงการ พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมสูกเสือและเนตรนารี 30,000.00 นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
          โครงการ พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร(รด.) 9,669.00 นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
          โครงการ โรงเรียนคุณธรรม 10,000.00 น.ส.นาฏยา  เหมะธูลิน, 

น.ส.ปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
        4.3) ทัศนศึกษา     
         โครงการ Open Life My Future  0.00 น.ส.ทัศนีย์  บุญรักษา, 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
        4.4) จัดการเรียนการสอน ICT     
          โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง ICT 10,000.00 น.ส.กัณญาภัค  ไชยเทพ, 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
     5) เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 346,500.00   
     6) ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน 0.00   
  2.2 เงินอุดหนุนจาก อปท. / หน่วยงานรัฐอ่ืน 25,240.00   
       โครงการ "พักใจ พักจอ ขยับกาย สร้างสุข" ส่งเสริมสุขภาพจิตในวยัเรียน 25,240.00 น.ส.ทัศนีย์  บุญรักษา, 

น.ส.นาฏยา  เหมะธุลิน 
3 เงินรายได้อื่น ๆ (ระดมทุน/บริจาค/ผ้าป่า) 174,000.00   
       โครงการ ส่งเสริมการเรียนการสอนด้านคณิตศาสตร์และสังคมศึกษา 148,950.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       โครงการ วันสำคัญของชาต ิ 5,000.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       โครงการ บำรุงขวัญ กำลังใจ 4,650.00 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
       โครงการ ปลูกยางพารา 10,000.00 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
       โครงการ ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 2,000.00 น.ส.ทัศนีย์  บุญรักษา, 

น.ส.นาฏยา  เหมะธุลิน 
       โครงการ รกัการอา่น 3,400.00 นายสุริยาวุฒิ  นาสวา่ง 
  รวมประมาณการรายจา่ยทัง้สิ้น 2,021,757.00   
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สรุปประมาณการรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

1. เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 910,880.00 บาท 
1.1 งบบริหารจัดการสถานศึกษา  (งบรายจ่ายประจำ    

เช่น ค่าสาธารณูปโภค ค่าวัสดุสำนักงาน ฯลฯ)    
ร้อยละ 30    

   1.2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา      ร้อยละ 60    
1.3 งบพัฒนาการบริหารการศึกษาตามนโยบายเร่งด่วน  

(งบกลางสำรองจ่าย)       
ร้อยละ 10    

2. ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,948.00 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 87,620.00 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 90,900.00 บาท 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 205,669.00 บาท 
6. เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นเงิน 346,500.00 บาท 
7. ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน เป็นเงิน 0.00 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา เป็นเงิน 199,240.00 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น 2,021,757.00 บาท 
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ส่วนที่  4 
รายละเอียดแผนงานตามโครงการ/กิจกรรม 

(การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ) 
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ส่วนที่  4 
รายละเอียดแผนงานตามโครงการ/กิจกรรม (การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ) 

 
โครงการ  : โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        5,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   

เนื่องด้วยปีการศึกษา 2568  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ยังมีสื่อไม่
เพียงพอกับการจัดการเรียนการสอน  ประกอบกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระยังไม่ดีเท่าที่ควร  ผู้เรียนขาดแรงจูง
และมีเจตคติที่ไม่ดีต่อวิชาคณิตสาสตร์  เพ่ือเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์  ค่ายคณิตศาสตร์  ส่งเสริมให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้า
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและกระตุ้นให้นักเรียนสนใจในการเรยีนคณิตศาสตร์  

เพ่ือส่งเสริมมาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงจัด
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพ่ือจัดหาและจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ตรงกับเนื้อหา 
 2.2  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 2.3  เพ่ือฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว  
 2.4  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าแหล่งเรียนรู้ภายในท้องถิ่น 

2.5  เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
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3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ 

       1)  มีสื่อการเรียนการสอนใช้ในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ร้อยละ 85 
                2)  ผู้เรียนให้ความสนใจกิจกรรมคิดเลขเรว็  ร้อยละ 85  
                3)  ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนของตนเอง ร้อยละ  100 ( 1 คน : 1 เรียนรู ้)  

3.2 เชิงคุณภาพ  
          1)  มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 

      2)  ผู้เรยีนมีทักษะในการคิดเลข 
                3)  ผู้เรียนรู้จักใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมาเชื่อมโยงกับเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......5,000........ บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ............5,000............ บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ   5,000 5,000 
 รวม   5,000 5,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1. ประชุมวางแผน 
2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม-
พฤศจิกายน 2568 

นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
จัดหาอุปกรณ์และจัดหาสื่อที่ตรงตามเนื้อหา
และตัวชี้วัด 

ธันวาคม 2568 -
สิงหาคม 2569 

นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนร้อยละ 60 มีสื่อการเรียนการ
สอนให้ตรงกับเนื้อหา  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

สังเกต แบบสังเกต 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
 2. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดเลข  
          3. ผู้เรียนรู้จักใช้แหลง่เรียนรู้ในชุมชนมาเชื่อมโยงกับเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวธัญภัค   โอนสูงเนิน) 
     ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 เกมส์เอแมท 1 กล่อง 1,000 1,000 
2 ซองพลาสติก 7 ซอง 25 175 
3 ชาร์ทแข็งคละสี 10 แผ่น 20 200 
4 กาวสองหน้าบาง 2 ม้วน 30 60 
5 แฟ้มเก็บผลงานนักเรียน 7 แฟ้ม 55 385 
6 กรรไกร 4 ด้าม 45 180 

รวม 2,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 พฤศจิกายน 2568 – กันยายน 2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ  :        30,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

การศึกษาวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม มุ่งสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ตลอดจนการพัฒนากำลังคนของประเทศควบคู่ไปกับการ
ส่งเสริมจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของชาติฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) ดังนั้นโรงเรียนวาริชวิทยาจึงจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ ฉบับเยาวชน ตลอดปี
การศึกษา ซึ่งจะเป็นการกระตุ้นให้ นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น สนใจ เกิดทักษะกระบวนการ มีจิตวิทยาศาสตร์ 
สามารถแสดงออกซ่ึงความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ได้ทุก
สถานที่ ทุกเวลา ได้รับประสบการณ์ตรง  
 ในสภาพปัจจุบันการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องให้นักเรียนปฏิบัติการทดลอง เพื่อให้ได้รับ
ประสบการณ์ตรงและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ซึ่งในปีงบประมาณที่ผ่านมามีสื่อ-อุปกรณ์ไม่พอเพียง
เนื่องจากได้รับจัดสรรในจำนวนจำกัด จึงทำกิจกรรมนี้ขึ้นเพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
2.  วัตถุประสงค์  

 2.1  เพื่อให้ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเหมาะสม 
 2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้จากการใช้สื่อการเรียนการสอนของครู 

2.3  เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

3.  เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 

   ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนวาริชวิทยา จำนวน  5  คน 



แผนงาน_วาริชวิทยา  39 
 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
      1)  ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเหมาะสม 

    2)  นักเรียนได้รับความรู้จากการใช้สื่อการเรียนการสอนของครู 
          3)  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........30,000............. บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ................................. บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน .................................. บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน .................................. บาท 
5.  งบประมาณ 
 30,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดทำสื่อ   20,000 20,000 
2 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ซ่อม

คอมพิวเตอร์ 
  10,000 10,000 

 รวม   30,000 30,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  ประชุมวางแผนการ 
1.2 ประชุมวางแผนและจัดทำโครงการฯ
นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม 2568 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 วิเคราะห์ปัญหาและกำหนดแนวทาง
ดำเนินการ 
2.2 ประมาณการจัดซื้อวัสดุ - ครุภัณฑ์ 
2.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 2569 -
สิงหาคม 2569 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

กันยายน 2569 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
ครูร้อยละ 90 มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและเหมาะสม 

สังเกตพฤติกรรมและตอบ
แบบสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรมและ
แบบสอบถาม 

นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับความรู้จากการใช้สื่อ
การเรียนการสอนของครู 

สังเกตพฤติกรรมและตอบ
แบบสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรมและ
แบบสอบถาม 

นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดีต่อรายวิชา
วิทยาศาสตร์ 

สังเกตพฤติกรรมและตอบ
แบบสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรมและ
แบบสอบถาม 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์และมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

สังเกตพฤติกรรมและตอบ
แบบสอบถาม 

แบบสังเกตพฤติกรรมและ
แบบสอบถาม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

1.  ครูร้อยละ 90 มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเหมาะสม 
2.  นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับความรู้จากการใช้สื่อการเรียนการสอนของครู 
3.  นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดีต่อรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
4.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ) 

                                                         รองผู้อำนวยการ/หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 

รายการวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 วัสดุอะไหล่คอมพิวเตอร์  10,000 10,000 
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รายการวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
เคมี 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 น้ำกลั่น 1000 cc 1  โหล 200 200 
2 โซเดียมฟลูออไรด์  450  กรัม 1  กระปุก 315 315 
3 โพแทสเซียมโบรไมด์  100  กรัม 1  กระปุก 120 120 
5 เอทิลอะซิเตต  450  cc 1  ขวด 130 130 
6 กรดไฮโดรคลอริก(กรดเกลือ)  12  M. 6  ขวด 150 800 
7 ถ่านไฟฉาย  1.5  V. ขนาด D 4  ก้อน 21 84 
8 เมธานอล / อัลกอฮอล์จุดไฟ 3.5 ลิตร 1  แกลลอน 250 250 
9 กระบอกตวง  10 cc 2  อัน 135 270 
10 บิวเรตแก้วปริมาตร 50 cc 2  อัน 300 600 
11 กรดซัลฟุริก 18 M 250 cc 1  ขวด 48 48 
12 ลวดทองแดงเบอร์ 26 ยาว 350 ซม. 1  โหล 140 140 
13 ลวดนิโครมเบอร์ 26 ยาว 100 ซม. 1  โหล 280 280 
14 ลวดมักนีเซียม( 4 กรัม) 1  โหล 185 185 
15 โซเดียมคลอไรด์  450  กรัม 1  กระปุก 430 430 
16 จุกยางปิเปต 6  อัน 80 480 
17 ฟีนอล์ฟทาลีน 1  ขวด 250 250 
18 คอปเปอร์(II)ซัลเฟต  250  cc 1  ขวด 350 350 
19 เอธานอล 3.5 ลิตร 1  แกลลอน 250 250 
 รวม   5182 

 
ชีววิทยา 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 กระจกสไลด์ขอบฝนขนาด 1x 3 นิ้ว(72 

แผ่น) 
2 กล่อง 110 220 

2 เข็มเขี่ยเชื้อปลายแหลม 6 อัน 30 180 
3 ใบมีดโกนยิลเลต 4 กล่อง 45 180 
4 ปากคีบแสตนเลส 11 ซม.  6 อัน 29 174 
5 ผ้าขาวบาง 2 ผืน 49 98 
6 หลอดหยดยาว 11ซม. 1 โหล 108 108 
7 อะซีโตนคาร์มีน 50 ซีซี 6 ขวด 175 2100 
8 ไฮโดรเจนเปอร์ออกไซด์ 12 %  (400 ซีซี ) 4 ขวด 65 260 
9 โซเดียมไฮดรอกไซด์50 %  (450 ซีซี ) 1 ขวด 55 55 
10 ปีกเกอร์ 100 cc 10  ใบ 69 690 
11 กระบอกตวง  10  cc 5  ใบ 135 675 
 รวม   4740 
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ฟิสิกส ์
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 แผ่นทองแดง  47  กรัม 3  แผ่น 89 267 
2 แผ่นสังกะสี  70  กรัม 2  ห่อ 79 158 
3 แยกน้ำด้วยไฟฟ้า 1  ชุด 450 450 
4 ตรวจสภาพการนำไฟฟ้า 1  ชุด 390 390 
5 ขดลวด 1  อัน 175 175 
6 เครื่องชั่งสปริง 1  เครื่อง 89 89 
7 ตะไบเหล็ก 14 ซม. 1  อัน 50 50 
8 สายไฟดำ-แดงพร้อมแจ็คยาง 30 ซม. 1  ชุด 163 163 
9 สายไฟยาว 60 ซม.พร้อมคลิป 2 ข้าง(6 คู่) 1  ชุด 320 320 
10 สายไฟยาว 60 ซม.พร้อมแจ็คและคลิปจระเข้(6 คู่) 1  ชุด 280 280 
11 อลูมิเนียมฟอยด์ 1  ห่อ 85 85 
12 ถ่านไฟฉาย 1.5 V ขนาด D 24  ก้อน 21 504 
13 ผงตะไบเหล็ก 1  กระปุก 40 40 
14 ชุดวงจรไซเรน 1  ชุด 129 129 
15 ชุดวงจรเสียงนก 1  ชุด 190 190 
16 ไขควงวัดไฟ 1  อัน 45 45 
17 แผ่นสลิทเดี่ยว 2 71 142 
18 แผ่นสลิดคู่ 2 71 142 
19 เครื่องเคาะสัญญาณเวลา 1 896 896 
20 กล่องแสง 6 250 1,500 
 รวม   6015 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
รหัส รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 แว่นขยาย 6  อัน 90 540 
2 กระจกเว้า 3  อัน 99 297 
3 กระจกนูน 3  อัน 120 360 
4 โพแทสเซียมเปอร์แมงกาเนต 1  กระปุก 59 59 
5 แผ่นทองแดง 1  แผ่น 125 125 
6 ลวดนิโครมเบอร์ 26 ยาว 100 ซม. 1  โหล 279 279 
7 เมธิลอัลกอฮอล์ 2  ขวด 55 110 
8 โปสเตอร์นักวิทยาศาสตร์ 1  ชุด 650 650 
9 วงจรไซเลน 1  ชุด 230 230 
10 ร่างกายมนุษย์ 1  ชุด 400 400 
11 มหัศจรรย์พืชและสัตว์ 1  ชุด 400 400 
12 ชุดทดลองปอดเทียม 5  ชุด 119 595 
 รวม   4045 
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โครงการ  : โครงการสนับสนุนการเรียนการสอนวิชา “สนุกกับวิทยาศาสตร์” 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 12. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
  4.  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตลอดปีการศึกษา 2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        3,000  บาท  
ลักษณะโครงการ            ✓ โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหา แต่จากผลการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านมา พบว่านักเรียนยังขาดความสนใจและมีเจตคติที่ไม่
ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ โรงเรียนจึงมีความจำเป็นต้องพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้สนุกสนาน เข้าถึงง่าย และ
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง โดยการใช้สื่อการทดลอง เกมวิทยาศาสตร์ และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ซึ่งสอดคล้องกับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ตามกระบวนการ 
PDCA คือ 

• P (Plan): วางแผนการจัดกิจกรรมสนุกกับวิทยาศาสตร์ 
• D (Do): จัดกิจกรรมโดยเน้นการทดลองและการมีส่วนร่วม 
• C (Check): ประเมินผลการเรียนรู้และความพึงพอใจ 
• A (Act): ปรับปรุงกิจกรรมและนำไปใช้พัฒนาต่อเนื่อง 

2.  วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ให้มีคุณภาพและทันสมัย 
2.2 เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ 



แผนงาน_วาริชวิทยา  44 
 

2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การทดลอง และการแก้ปัญหา 
2.4 เพ่ือส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 

3.  เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 110 คน เข้าร่วมกิจกรรมครบ 100% 
2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างน้อย 3 กิจกรรมในภาคเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์เพิ่มข้ึน 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
  ✓  เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......3,000……... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน                     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
 
5.  งบประมาณ 
      3,000       บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุการทดลองวิทยาศาสตร์   3,000 3,000 
 รวม    3,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 วางแผนประชุม  
1.2 เตรียมอุปกรณ์ 

พฤศจิกายน 2568 นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
   ทดลอง เกม และกิจกรรมเชิงปฏิบัติ 

พฤศจิกายน 2568 – 
มีนาคม 2569 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

มีนาคม 2569 นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบตามเป้าหมาย การลงทะเบียน การเข้าร่วม

กิจกรรม 
แบบบันทึกการเข้าร่วม 

2. นักเรียนมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ทดสอบก่อน–หลังเรียน แบบทดสอบ 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมระดับดีขึ้นไป แบบสอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1 นักเรียนมีความสนใจและมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
8.2 นักเรียนได้พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การทดลอง และการทำงานเป็นกลุ่ม 
8.3 โรงเรียนมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สนุกและทันสมัย สามารถพัฒนาใช้ต่อเนื่อง 
 

                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 
                        (นายทรงยศ คุณทรัพย์) 

 
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                                       รองผู้อำนวยการ 
 

                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ  
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ไม้ไอติม 6 ห่อ 20 120 
2 กาวแท่ง 60 แท่ง 10 600 
3 ปืนกาว 6 ชุด 150 900 
4 มีดคัตเตอร์   6 เล่ม 45 270 
5 กาวร้อน 6 ขวด 45 270 
6 เทปดำ 6 ม้วน 10 60 
7 ดินน้ำมัน 12 ก้อน 10 120 
8 ฟิวเจอร์บอร์ด 6 แผ่น 40 240 
9 กระดาษพลูบ 30 แผ่น 10 300 
10 สีเมจิก 12 ด้าม 10 120 

รวม 3,000 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงาน  :       บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ  :        9,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยา เปิดทำการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 โดย
มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 และสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ ่มสาระการเรี ยนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม เป็นกลุ่มสาระสำคัญที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ทางประวัติศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ เศรษฐกิจ สังคม และหน้าที่พลเมือง เพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขและมีความรับผิดชอบ ด้วยความหลากหลายของเนื้อหาวิชาและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีใน
ปัจจุบัน การจัดการเรียนรู้จึงจำเป็นต้องมี สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย หลากหลาย และสอดคล้องกับช่วงวัยของ
ผู้เรียน โดยเฉพาะในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ที่มีความต้องการในการเรียนรู้ที่แตกต่ างกัน การจัดหาสื่อการ
สอนจึงเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ ช่วยให้ครูสามารถถ่ายทอดเนื้อหาได้อย่าง
น่าสนใจ และทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง 
 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โรงเรียนวาริชวิทยาจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
เพ่ือจัดซื้อและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสมกับระดับชั้นและเนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ทั้งในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสมกับกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้จากสื่อที่หลากหลาย และเข้าใจเนื้อหาได้ลึกซึ้งมากยิ่งขึ้น 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
    1) นักเรียนได้รับโอกาสใช้สื่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ร้อยละ 60 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    2) นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้เพิ่มขึ้น และสามารถเข้าใจเนื้อหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาได้ลึกซึ้งมากข้ึน จากการใช้สื่อที่หลากหลาย 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......9,000........ บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 .....................9,000................... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   9,000 9,000 
 รวม   9,000 9,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียมการ 
    1. ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวปัทมวรรณ  
ยศตะโคตร 

2 ขั้นดำเนินการ 
    1. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบของทาง
ราชการ/สถานศึกษา 
    2. ตรวจสอบคุณภาพและความครบถ้วนของสื่อที่
จัดซื้อ 

ธันวาคม 2568 - 
สิงหาคม 2569 

นางสาวปัทมวรรณ  
ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
    1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
    2. สรุปผลการดำเนินงาน 
    3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
    4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

กันยายน 2569 
นางสาวปัทมวรรณ  

ยศตะโคตร 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาเพ่ิมขึ้น
เมื่อใช้สื่อ 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ก่อน–
หลังเรียน 

แบบทดสอบก่อนและหลัง
เรียน 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. นักเรียนได้รับโอกาสใช้สื่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ร้อยละ 60 
    2. นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้เพิ่มขึ้น และสามารถเข้าใจเนื้อหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาได้ 
              ลึกซึ้งมากข้ึน จากการใช้สื่อที่หลากหลาย 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร) 
     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 แผนที่โลก / แผนที่ประเทศไทย (แขวนผนัง) 1 อัน 1,500 1,500 
2 ลูกโลกตั้งโต๊ะ (ขนาดกลาง-ใหญ่) 1 อัน 2,000 2,000 
3 ชุดสื่อประวัติศาสตร์ไทย (แผ่นภาพ, โมเดล, สื่อ

ดิจิทัล) 
1 ชุด 2,000 2,000 

4 หนังสืออ้างอิง / แบบฝึกหัด / สื่อพิมพ์
ประกอบการสอน 

1 ชุด 1,000 1,000 

5 สื่อเสริมการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง / 
เศรษฐศาสตร์ 

1 ชุด 1,000 1,000 

6 อุปกรณ์และวัสดุจัดบอร์ดนิทรรศการ 1 ชุด 1,500 1,500 
รวม    9,000 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระศิลปะ 
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกีรติ คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        50,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยาเป็นโรงเรียนเรียนระดับมัธยมศึกษาเปิดสอนระดับมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ถึง 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 และในหลักสูตรการเรียนการสอนมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหลายกิจกรรมและกิจกรรม
สำคัญในวันต่าง ๆ เช่น กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมวันเปิดบ้านวิชาการ กิจกรรมสุนทรภู่ กิจกรรมกีฬาภายใน ซึ่ง
นโยบายการปฏิรูปการศึกษานั้นมุ่งส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์การดนตรี ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการจัดตั้งวงดนตรีสากลเพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ เกิดทักษะสามารถร่วม
วงดนตรีสากล อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของชาติ สนับสนุนกิจกรรมสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียนและชุมชน ให้นักเรียน
ได้ร ู ้จ ักการเสียสละ บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นผู้ มีระเบียบวินัยให้เป็นไปตามนโยบายที่
กระทรวงศึกษาธิการได้มุ่งหวังไว้ 
 จากโครงการปีที่ผ่านมา พบว่าผลลัพธ์การแสดงออกทางดนตรีนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีพัฒนาการด้าน
ทักษะดนตรีเพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้ชัด สามารถบรรเลงดนตรีได้ นอกจากนี้ นักเรียนยังมีความกล้าแสดงออกมากขึ้น มี
ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัยที่ดีขึ้นตามลำดับ และในปีที่ผ่านมาโรงเรียนยังขาดแคลนเครื่องดนตรีสากลอย่าง
มาก ทำให้นักเรียนต้องผลัดกันใช้เครื่องดนตรีหรือไม่สามารถฝึกซ้อมได้อย่างเต็มที่ ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้  จากผลลัพธ์ดังกล่าว โรงเรียนจึงเห็นสมควรจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาวงดนตรีสากลขึ้นอย่างต่อเนื่องในปี
การศึกษานี้ เพ่ือสานต่อความสำเร็จ และเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนให้สูงขึ้นอย่างยั่งยืน 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฝึกดนตรีสากลและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
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 2.2 โรงเรียนมีวงดนตรีสากลประจำโรงเรียนเพ่ือใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ 
 2.3 เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประจำชาติ 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
 1) นักเรียนมีความสามารถมีทักษะในการบรรเลงดนตรี ร้อยละ 60 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    1) นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเกิดทักษะการบรรเลงดนตรีและเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนได้ 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......50,000...... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...................50,000............ บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 ซ่อมอุปกรณ์   40,000  
 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   44,000  
 รวม   84,000  

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

    1. ประชุมวางแผนครูอาจารย์ 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม  - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
    1. จัดหาอุปกรณ์และซ่อมแซม 
    2. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนร่วมโครงการ 
    3. ฝึกซ้อมหลังเลิกเรียน 
    4. ประเมินผล 

ธันวาคม 2568 – 
สิงหาคม 2569 

นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
    1. ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
    2. สรุปผลการดำเนินงาน 
    3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
    4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง   

กันยายน 2569 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนร้อยละ 60 ปฏิบัติดนตรีได้   นักเรียนสามารถบรรเลงดนตรี
ในงานกิจกรรมของโรงเรียนได้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. ผู้เรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัยในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ มีความพร้อมเพรียงเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
 2. นักเรียนมีความสามารถมีทักษะในการบรรเลงดนตรี 
 3. นักเรียนใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ห่างไกลสารเสพติด 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์) 
     ตำแหน่ง ครู 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระศิลปะ 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 แอมป์เบสไฟฟ้า 1 ตัว 10,000 10,000 
2 เอฟเฟคกีตาร์ BOSS GX100  1 ตัว 20,000 20,000 
3 แอมป์กีตาร์ไฟฟ้า 1 ตัว 8,000 8,000 
4 ขาตั้งกลองทอมบาร์ 1 ตัว 2,000 2,000 
5 ค่าซ่อมบำรุงเครื่องดนตรี  10,000 10,000 

รวม    50,000 
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โครงการ  : พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 – 2569 

  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
   กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

 1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอวยพร  เจริญไชย 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ 2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  
งบประมาณ  :        20,000             บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
             สาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง มี
ทักษะการทำงาน การประกอบอาชีพ การใช้เทคโนโลยี และการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ เป็นพ้ืนฐานสำคัญในการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อการทำงาน การมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
             จากการดำเนินการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า 
นักเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจในการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง สามารถสร้างผลงานได้ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
และมีทักษะอาชีพเพ่ิมข้ึน อย่างไรก็ตาม ยังพบประเด็นที่ควรพัฒนาเพิ่มเติม เช่น การจัดกิจกรรมยังไม่หลากหลาย
เพียงพอในบางหน่วยการเรียนรู้ การบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอนยังไม่ทั่วถึง และยังต้อง
พัฒนาทักษะครูผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้เชิงสมรรถนะมากยิ่งข้ึน 
             ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงเห็นความสำคัญของการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมุ่งเน้นการพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้วิธีการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ (Active Learning) และใช้กระบวนการ PDCA เพ่ือ
วางแผน ดำเนินการ ตรวจสอบ และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การเรียนรู้ของนักเรียนมี
คุณภาพและสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ 
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2.  วัตถุประสงค์  
          2.1  เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้และทักษะในการจัดการเรียนรู้เชิงสมรรถนะที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          2.2  เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียนให้มีทักษะอาชีพและทักษะการทำงานที่เหมาะสมกับ
ศตวรรษท่ี 21 
          2.3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน มีความรับผิดชอบและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3.  เป้าหมาย   

3.1  เชิงปริมาณ  
    1)  ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จำนวน 1  คน ได้รับการพัฒนาในการจัดการเรียนรู้    

เชิงสมรรถนะ 
              2)  นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา จำนวน  179  คน  ได้รับการพัฒนาในด้านทักษะการทำงานและอาชีพ 

3.2  เชิงคุณภาพ  
    1) ครูผู้สอนสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะผู้เรียนได้ 
    2) นักเรียนมีทักษะอาชีพ เจตคติ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมข้ึน    

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........20,000..... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...............20,000........................... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เชิญวิทยากรวิชาชีพท้องถิ่น 4,000   4,000 
2 ผลิตสื่อ  นวัตกรรม   1,000 1,000 
3 ซื้อวัสดุและอุปกรณ์ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ 
  15,000 15,000 

 รวม 4,000  16,000 20,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  ประชุมวางแผนและเตรียมความพร้อมในการ
ดำเนินโครงการ 

 
ตุลาคม 2568 

 
นางอวยพร  เจริญไชย 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผู้สอนด้านการ
จัดการเรียนรู้เชิงสมรรถนะทางอาชีพ 
2.2  ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
พฤศจิกายน 2568 
ถึง สิงหาคม 2569 

 
นางอวยพร  เจริญไชย 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
กันยายน  2569 

 
นางอวยพร  เจริญไชย 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1.  ร้อยละ 100 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ 

ประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

สังเกตพฤติกรรม 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนสามารถทำผลงาน
หรือชิ้นงานได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

สังเกตพฤติกรรม 
ตรวจผลงานนักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบตรวจผลงานนักเรียน 

4. นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนวิชาการงานอาชีพ 

สอบภามความพึงพอใจของ
นักเรียน 

แบบสอบภามความพึง
พอใจของนักเรียน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            8.1  ร้อยละ 100 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ 
            8.2  ร้อยละ 80 ของนักเรียนสามารถทำผลงานหรือชิ้นงานได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

  8.3  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับผลการเรียน  3-4  ร้อยละ 80 
            8.4  นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาการงานอาชีพ 
 
                                                 ลงชื่อ  ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                (นางอวยพร  เจริญไชย) 
                                   

                                                 ลงชื่อ ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 

                                                      รองผู้อำนวยการ/หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 
 

                 ลงชื่อ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             ( นางรตันา   เวียงวงษ์ ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ผ้าคอดตอน 10  เมตร 50 500 
2 เข็มจักรเย็บผ้าไฟฟ้า 2  กล่อง 250 500 
3 กระสวยจักร 1  กล่อง 250 250 
4 น้ำมันจักร 1  ขวด 50 50 
5 แจกันดอกไม้ 10  อัน 50 500 
6 ผ้าใยบัว 20  ห่อ 20 400 
7 ก้านดอกไม้ 2  มัด 150 300 
8 ลวด(สำหรับทำกลีบดอก) 6  มัด 25 150 
9 ฟอร่าเทป 10  ม้วน 25 250 
10 เกษรดอกไม้ 20  มัด 10 200 
11 ดอกรักพลาสติก   1  ถุง 300 300 
12 ด้าย 1  ม้วนใหญ่ 55 55 
13 ด้ายเย็บผ้า 5  ม้วน 20 100 
14 ด้ายสำหรับปักชื่อ 20  ใจ 15 300 
15 เข็มมือ  เบอร์ 0 4  ห่อ 30 120 
16 เข็มมือ  เบอร์ 7 5  ห่อ 15 75 
17 ด้ายสำหรับปักชื่อ 20  ใจ 15 300 
18 สะดึงปักผ้า 5  อัน 35 175 
19 กาวแท่ง 50  แท่ง 3 150 
20 คีมปากจิ้งจก 6  อัน 75 450 
21 มีด 5  อัน 75 375 
22 พร้า 2  อัน 250 500 
20 วัสดุประกอบอาหาร   10,000 
21 ค่าตอบแทนวิทยากร   4,000 

รวมเงิน 20,000 
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โครงการ :  โครงการยกผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แผนงาน :  บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 1. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 2. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นายสุริยาวุฒิ นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :   วันที่ 26 มิถุนายน – 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :   เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ :    5,000 บาท 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
1. หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติและเป็นพ้ืนฐานสำคัญของการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยจึงมีผลโดยตรงต่อความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสารของผู้เรียน 
จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านมา พบว่านักเรียนบางส่วนยังมีผลสัมฤทธิ์ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนด  

สถานศึกษาจึงจัดทำโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยขึ้น เพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านภาษาไทยของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสาร 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา จำนวน 169 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงขึ้น และมีพัฒนาการด้านทักษะภาษาอย่างชัดเจน 
4. แหล่งที่มางบประมาณ 

 เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน 5,000 บาท 
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5. งบประมาณ    
........5,000………… บาท 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม/ติวเข้ม

ภาษาไทย 
1,000 - - 1,000 

2 พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้และการ
คิดวิเคราะห์ 

- - 2,000 2,000 

3 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน
เชิงสร้างสรรค์ 

- - 2,000 2,000 

 รวม    5,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
1.3 จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ 

 
ตุลาคม – 

พฤศจิกายน 2568 
นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม/ติวเข้มภาษาไทย 
2.2 พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้และการคิด
วิเคราะห์ 
2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียนเชิง
สร้างสรรค ์

 
พฤศจิกายน 2568-

-สิงหาคม 2569 
นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงขึ้น ทดสอบก่อน–หลัง แบบทดสอบก่อน–หลัง 
นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยของนักเรียนสูงขึ้น 
8.2 นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน และการสื่อสารที่ดีขึ้น 
8.3 นักเรียนมีความมั่นใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 
 

                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 
                    ( นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง ) 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                            รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
แผนงาน  :          บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใ้ห้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบรหิารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคณุภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธส์ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคณุภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        9,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยา เปิดทำการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมุ่งเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และสอดคล้องกับนโยบาย
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เป็นกลุ่มสาระสำคัญที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนในด้านภาษา 
ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน และการสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศ
เพื่อการสื่อสารได้ในชีวิตประจำวัน ด้วยความหลากหลายของเนื้อหาวิชาและการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน การจัดการ
เรียนรู ้จึงจำเป็นต้องมี สื ่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย หลากหลาย และสอดคล้องกับช่วงวัยของผู้เรียน โดยเฉพาะในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ที่มีความต้องการในการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน การจัดหาสื่อการสอนจึงเป็นสิ่งจำเ ป็นอย่างยิ่ง เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ ช่วยให้ครูสามารถถ่ายทอดเนื้อหาได้อย่างน่าสนใจ และทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง 
 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรยีนวาริชวิทยา จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อจัดซื้อและพัฒนาสื่อการเรยีน
การสอนให้มีความเหมาะสมกับระดับชั้นและเนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ทั้งในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ตอนปลาย 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรยีนการสอนให้ทันสมัยและมีประสทิธิภาพ 
 2.2 เพื่อจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสมกับกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสเรียนรูจ้ากสื่อที่หลากหลาย และเข้าใจเนือ้หาไดล้ึกซึ้งมากยิ่งข้ึน 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ (ระบุขนาด ปรมิาณของผลงานท่ีเกดิขึ้นหลังจากดำเนินการเสร็จ)  
 1) นักเรียนไดร้ับโอกาสใช้สื่อการเรียนรู้ในกลุม่สาระภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    2) นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้เพิ่มขึ้น และสามารถเข้าใจเนื้อหาในกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ
ได้ลึกซึ้งมากข้ึน จากการใช้สื่อท่ีหลากหลาย 
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4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........9,000....... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายไดส้ถานศึกษา   จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 .................9,000................. บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

รวมงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์   9,000 9,000 
 รวม   9,000 9,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายไดทุ้กรายการ 
 

6.  วิธีการและขั้นตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

    1. ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 2568 นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข 

2 ขั้นดำเนินการ 
    1. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบของทาง
ราชการ/สถานศึกษา 
    2. ตรวจสอบคุณภาพและความครบถ้วนของ
สื่อท่ีจัดซื้อ 

ธันวาคม 2568 – สิงหาคม 
2569 

นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
    1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
    2. สรุปผลการดำเนินงาน 
    3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
    4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  

กันยายน 2569 นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข 

 

7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

นักเรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาเพิม่ขึ้นเมื่อใช้สื่อ เปรียบเทยีบผลสมัฤทธ์ิก่อน–หลัง
เรียน 

แบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. นักเรียนไดร้ับโอกาสใช้สื่อการเรียนรู้ในกลุม่สาระภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 
    2. นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้เพิ่มขึ้น และสามารถเข้าใจเนื้อ หาในกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาตา่งประเทศได้ลึกซึ้ง
มากขึ้น จากการใช้สื่อท่ีหลากหลาย 
 
                                                 ลงช่ือ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

     (นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข) 
     ตำแหน่ง พนักงานราชการ 
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                                                ลงช่ือ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุม่บริหารวิชาการ 

 
      ลงช่ือ        ...................................................     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 แผนที่จำลอง 3D สำหรับสอนการบอกทาง 1 อัน 1,500 1,500 
2 พจนานุกรมภาษาอังกฤษ 20 เล่ม 100 2,000 
3 ชุดสื่อไวยกรณ์ภาษาอังกฤษ (แผ่นภาพ, โมเดล, สื่อ

ดิจิทัล) 
1 ชุด 2,000 2,000 

4 หนังสืออ้างอิง / แบบฝึกหัด / สื่อพิมพ์ประกอบการสอน 1 ชุด 1,000 1,000 
5 สื่อเสริมการเรียนรู้รายวิชาภาษาองักฤษ 1 ชุด 1,000 1,000 
6 อุปกรณ์และวัสดุจัดบอร์ดนิทรรศการ 1 ชุด 1,500 1,500 

รวม    9,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  62 
 

โครงการ  : โครงการวันคริสต์มาส 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ธันวาคม 2568  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุน  
งบประมาณ  :        5,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 กิจกรรมวันคริสต์มาสจัดขึ้นเพื่อเฉลิมฉลองการประสูติของพระเยซู หรือ พระเมสสิยาห์ ผู้เป็นศาสดาของ
ศาสนาคริสต์ เป็นกิจกรรมส่งเสริมวิชาการอีกกิจกรรมหนึ่งที่เน้นพัฒนาความรู้และทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ให้
นักเรียนมีทักษะทางภาษาสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีคุณภาพ โดยนักเรียนได้มีส่วนร่วม  
กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญาความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมวันคริสต์มาสจึงเป็นกิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับจุดหมายของ
การจัดการศึกษาดังกล่าว กลุ่มงานวิชาการจึงได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดกิจกรรมวันคริสต์มาสอย่าง
ต่อเนื่องกันทุกปี 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาแสดงออกและสร้างผลงานด้านการอ่าน เขียน พูด ฟัง และการแสดง 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาตระหนักและเห็นคุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรมด้านภาษา 
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3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ   
 1) นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันคริสต์มาสร้อยละ 80 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    2) นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของวันคริสต์มาสและเข้าร่วมกิจกรรม 

3) นักเรียนได้รับความรู้และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ 
4) นักเรียนมีจิตสำนึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์เอกลักษณ์วัฒนธรรม 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ..........5,000..... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...........5,000.................. บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   5,000 5,000 
 รวม   5,000 5,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นการวางแผน 

    1. ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม  - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 

2 ขั้นการดำเนินงาน 
    1. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ
ของทางราชการ/สถานศึกษา 
    2. ตรวจสอบคุณภาพและความ
ครบถ้วนของสื่อท่ีจัดซื้อ 

ธันวาคม 2568 นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 

3  ขั้นตอนการตรวจสอบ 
    1. ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
    2. สรุปผลการดำเนินงาน 
    3. จัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
    4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

มกราคม 2569 นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาเพ่ิมขึ้นเมื่อใช้
สื่อ 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ก่อน–
หลังเรียน 

แบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. นักเรียนได้แสดงออกและสร้างผลงานด้านการอ่าน การเขียน การพูด การฟัง และการแสดง 

2. นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
3. นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรมด้านภาษา 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข) 
    ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
      ลงชื่อ        ...................................................     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลานามัย 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ  :        25,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่สำคัญที่สุดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียน
เกิดการเสริมสร้างและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล ครอบครัวและชุมชนให้ยั่งยืน  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา จึงมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนได้เรียนรู้สุขภาวะทางกาย ทางจิต  ทางสังคม  ทางปัญญาหรือจิต
วิญญาณ และทักษะการเคลื่อนไหว การออกกำลังกาย การเล่นเกมและกีฬา ให้ได้มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง  มี
เจตคติ  คุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่เหมาะสม   การปฏิบัติเพื่อสุขภาพที่เกี่ยวโยงกับทุกมิติของชีวิตจนเป็น
กิจนิสัย อันจะส่งผลให้สังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ดังนั้นเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม เข้าสู่สังคมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจึงจำเป็นที่ต้องให้การส่งเสริมอย่างเต็มท่ี เพ่ือให้นักเรียนเป็น คนดี คนเก่ง และมีความสุข 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นสู่ความเป็นเลิศ 
2. เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
3. เพ่ือพัฒนาทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพ 
4. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 

3.  เป้าหมาย 
1. เชิงปริมาณ  

1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 100 
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1.2  มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเพียงพอ ร้อยละ 100 
1.3  บุคลากรมีการพัฒนาทักษะและกระบวนการการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 100  
1.4  นักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์  ร้อยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ  
                     2.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
                     2.2  มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเพียงพอ 

2.3  บุคลากรมีทักษะและกระบวนการการจัดการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ  

2.4  นักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 
 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .......25,000...... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
     25,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   25,000 25,000 
 รวม   25,000 25,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ  
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
-เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการเพ่ือการ
พิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2. ขั้นดำเนินการ 
- แต่งตั้งคณะทำงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3. ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ธันวาคม 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วมกิจกรรม มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่โรงเรียนกำหนด 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

แบบสำรวจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมาตรฐานการกีฬาสูงขึ้น 
8.2  มีสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
8.3  ครูมีทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
8.4  นักเรียนและบุคลากรทุกคนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 

                    
             ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายจิตติพล สิงห์คำมา) 
                                                
             ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวกัณญภัค ไชยเทพ) 
                                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

                   ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 

 
 
 

รายการวัสดุ อุปกรณ์ 
 

ลำดับ รายการอุปกรณ์ จำนวน ราคา/หน่วย รวม(บาท) 
1 ฟุตบอล molten IS5SL 2 ลูก 720 1,440 
2 ฟุตซอลลูกแข่งขัน molten MTSF-F-COLANI 2 ลูก 950 1,900 
3 วอลเลย์บอลลูกแข่งขัน  molten IV58LC 2 ลูก 1,250 2,500 
4 ลูกเทเบิลเทนนิส  DONIC 2 กล่อง 1,400 1,400 
5 ลูกเปตองลูกเหล็กมาราธอน 1 ชุด 5,610 5,610 
6 บาสเกตบอลลูกแข่งขัน  molten BGG7 2 ลูก 900 1,800 
7 ไม้เทเบิลเทนนิส  10 ไม้ 530 5,300 
8 ตาข่ายฟุตบอล FBT 1 คู ่ 1,200 1,200 
9 แผ่นสมาร์ทบอร์ด ตราดูร่า 4 แผ่น 723 2,892 
10 อุปกรณ์ยึดแป้นบาส 1 ชุด 958 958 
 รวมทั้งสิ้น   25,000 
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โครงการ  : โครงการแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        6,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ด้วยกลุ่มงานวิชาการ ได้จัดทำโครงการแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ ประจำปี 2569 เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพันธ์การเรียนการสอนและให้นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสาร อันจะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถวางแผนใน
การตัดสินใจเข้าศึกษาต่อ ในการดำเนินการตามโครงการในครั้งนี้ผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนวาริชวิทยาได้จัด
โครงการเข้าแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ ณ โรงเรียนอนุบาลวาริชภูมิ  โรงเรียนวาริชภูมิพิทยาคาร โรงเรียน
เทศบาลวาริชภูมิ โรงเรียนปารวรรณศึกษา โรงเรียนบ้านธาตุกุดพร้าว โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ โรงเรียนบ้านตาดโพน
ไผ่ โรงเรียนบ้านหนองแวง โรงเรียนบ้านเหล่าโพนทองขอนขว้าง และโรงเรียนบ้านห้วยบาง อำเภอวาริชภูมิ จังหวัด
สกลนคร 
2.  วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดระบบการศึกษาในปัจจุบัน  
 2.2 เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกสถานที่เรียนที่ตรงกับความถนัดและความสนใจของตนเอง  
 2.3 เพ่ือให้มีนักเรียนสมัครเข้าศึกษาต่อที่โรงเรียนวาริชวิทยาเพ่ิมข้ึน 
3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 โรงเรียนในเขตบริการของโรงเรียนวาริชวิทยาสามารถตัดสินใจ เลือกเข้าศึกษา
ต่อในระดับชั้น ม.1 และ ม.4 โรงเรียนวาริชวิทยา ร้อยละ 60 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนชั้น ป.6 , ม.3 ในเขตบริการ มีความรู้เกี่ยวกับข้อมูลของโรงเรียนวาริชวิทยา 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........6,000....... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
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    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ..............6,000................... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   6,000 6,000 
 รวม   6,000 6,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการ 
1.2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ  

ตุลาคม - 
พฤศจิกายน 2568 

นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 คณะกรรมการดำเนินโครงการประชุม 
2.2 ดำเนินโครงการตามปฏิทินดำเนินงาน 
2.3 จัดทำรายงานการประเมิน 

มกราคม-กุมภาพันธ์ 
2569 

นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
1. นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 โรงเรียนในเขต
บริการของโรงเรียนวาริชวิทยาสามารถ
ตัดสินใจ เลือกเข้าศึกษาต่อในระดับชั้น ม.1 
และ ม.4 โรงเรียนวาริชวิทยา ร้อยละ 60 

สังเกตการสมัครเรียน ใบสมัครเข้าศึกษาต่อ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
2. นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 ในเขตบริการ
ของโรงเรียนวาริชวิทยา มีความรู้เกี่ยวกับ
ข้อมูลของโรงเรียนวาริชวิทยา 

สังเกตการตอบคำถาม แบบสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดระบบการศึกษาในปัจจุบัน  
 8.2 ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกสถานที่เรียนที่ตรงกับความถนัดและความสนใจของตนเอง  
 8.3 นักเรียนสมัครเข้าศึกษาต่อที่โรงเรียนวาริชวิทยาเพ่ิมข้ึน 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร) 
     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ชุดแก้วน้ำ 10  ชุด 105 1,050 
2 สมุด 115 เล่ม 10 1,150 
3 กระดาษชาร์ทสี ขนาด 79x110 cm. 20 แผ่น 15 300 
4 แล็คซีน 2 นิ้ว 10 ม้วน 49 490 
5 กระดาษ A4 80 แกรม  2 รีม 125 250 
6 กระเป๋ากล่องแฟ้ม A4 20 อัน 48 9605   

7 
ชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์ 3 คัน คันละ 200 
บาท 

3 วัน 600 1,800 

รวม    6,000 
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โครงการ  : พัฒนางานทะเบียน 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569  
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ   
 ข้อ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 3 พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นายทรงยศ คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ    :       10,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 
 ห้องสำนักงานวิชาการเป็นศูนย์กลางการบริหารจัดการด้านหลักสูตร การเรียนการสอน และการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนของโรงเรียน ซึ่งต้องมีระบบการจัดเก็บข้อมูลเอกสารทางวิชาการที่ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และ
สามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ตลอดจนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 
ในปัจจุบัน โรงเรียนวาริชวิทยามีความจำเป็นต้องปรับปรุงและพัฒนาห้องสำนักงานวิชาการให้มีความพร้อมทั้งด้าน
สถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และระบบสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ตลอดจน
รองรับการนิเทศภายใน การประเมินคุณภาพการศึกษา และการให้บริการข้อมูลทางวิชาการแก่ครูและนักเรียน 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนาห้องสำนักงานวิชาการ ขึ้น เพื่อพัฒนาห้องสำนักงานวิชาการให้มี
ความพร้อมและเอ้ือต่อการบริหารจัดการด้านวิชาการ เพื่อจัดระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลทางวิชาการให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีสภาพแวดล้อมในการทำงานที่เหมาะสม 
ทันสมัย และสะดวกต่อการให้บริการ 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาห้องสำนักงานวิชาการให้มีความพร้อมและเอ้ือต่อการบริหารจัดการด้านวิชาการ 
 2.2 เพ่ือจัดระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลทางวิชาการให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีสภาพแวดล้อมในการทำงานที่เหมาะสม ทันสมัย และสะดวกต่อการ
ให้บริการ 
 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  72 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียน ร้อยละ 80 ใช้บริการห้องสำนักงานวิชาการ 
  2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ใช้บริการห้องสำนักงานวิชาการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียน มีความพึงพอใจในการเข้าใช้บริการห้องสำนักงานวิชาการ 
   2) ครูและบุคลากร มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  10,000  บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน             บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 10,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

รวมงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่าวัสดุและอุปกรณ์สำนักงาน   7,000 7,000 
2 ค่าวัสดุเบ็ดเตล็ด   3,000 3,000 

รวม 10,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
สิงหาคม 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 69 นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียน ร้อยละ 80 ใช้บริการห้องสำนักงาน
วิชาการ  

การลงชื่อเข้าใช้บริการ แบบลงชื่อเข้าใช้บริการ 

2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ใช้บริการห้อง
สำนักงานวิชาการ 

การลงชื่อเข้าใช้บริการ แบบลงชื่อเข้าใช้บริการ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
3) นักเรียน มีความพึงพอใจในการเข้าใช้บริการ
ห้องสำนักงานวิชาการ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึง
พอใจ 

4) ครูและบุคลากร มีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึง
พอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 ห้องสำนักงานวิชาการมีความพร้อมและเอ้ือต่อการบริหารงานวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 ครูและบุคลากรมีสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดีและสะดวกต่อการให้บริการข้อมูล 
 8.3 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศทางวิชาการท่ีเป็นปัจจุบัน โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายทรงยศ  คุณทรัพย์) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  74 
 

โครงการ  : ติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม O-NET 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สน.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569  
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21   
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        5,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
............................................................................................................................. ................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) เป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เพื่อสะท้อนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและเขตพื้นที่การศึกษา โดยในปี
การศึกษาที่ผ่านมา โรงเรียนวาริชวิทยามีคะแนนเฉลี่ย O-NET ของนักเรียนบางกลุ่มสาระยังต่ำกว่าระดับประเทศ 
จึงจำเป็นต้องพัฒนาความพร้อมของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม O-NET ขึ้น เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ในการสอบ O-NET เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์และการทำข้อสอบอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อสร้างแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และการสอบ
ของนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ในการสอบ O-NET 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์และการทำข้อสอบอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือสร้างแรงจูงใจและเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และการสอบของนักเรียน 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม 
O-NET 
  2) คะแนนเฉลี่ย O-NET ของนักเรียนแต่ละกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา อย่างน้อยร้อยละ 3 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนมีความมั่นใจและมีทักษะในการทำข้อสอบมากข้ึน 
   2) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม O-NET 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  5,000   บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 5,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่สนาม O-NET 2,000  3,000 5,000 

รวม 5,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
มีนาคม 69 

นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 69 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  76 
 

7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรมติวเข้ม เติมเต็มความรู้ สู่
สนาม O-NET   

ลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

2) คะแนนเฉลี่ย O-NET ของนักเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา อย่างน้อยร้อยละ 3 

เปรียบเทียบผลคะแนน
สอบ 
O-NET 

แบบรายงานผลสอบ O-
NET 

3) นักเรียนมีความมั่นใจและมีทักษะในการทำ
ข้อสอบมากขึ้น 

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต/แบบสอบถาม 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
4) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมติวเข้ม เติม
เต็มความรู้ สู่สนาม O-NET 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนมีความพร้อมและมั่นใจในการเข้าสอบ O-NET 
 8.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 
 8.3 โรงเรียนมีแนวทางพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาต่อเนื่อง 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 กระดาษในการทำแบบทดสอบจำลอง 6 กล่อง 500 3,000 
2 วิทยากรติวเนื้อหา 2 คน 2,000 2,000 
    5,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมระบบการวัดและประเมินผลเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ   
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ข้อ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
 ข้อ 3 พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        10,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
............................................................................................................................. ................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นกระบวนการสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ช่วยให้
ครูสามารถตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักเรียน วินิจฉัยจุดแข็ง จุดอ่อน และปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้น โรงเรียนวาริชวิทยามุ่งพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2562 และแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เครื่องมือ
วัดผลที่มีคุณภาพ มีความเที่ยงตรง เชื่อถือได้ รวมทั้งนำผลการประเมินมาใช้วิเคราะห์ วางแผน และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการส่งเสริมระบบการวัดและประเมินผลเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน ขึ้น เพ่ือ
พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลภายในโรงเรียนให้มีมาตรฐาน โปร่งใส และตรวจสอบได้ และเพื่อพัฒนา
ศักยภาพครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลภายในโรงเรียนให้มีมาตรฐาน โปร่งใส และตรวจสอบได้  
 2.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 เข้าร่วมอบรมการวัดและประเมินผลเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
  2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล ตามเกณฑ์การประเมิน เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) ครูสามารถใช้เครื่องมือประเมินผลการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
   2) โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพและสามารถนำผลมาพัฒนาผู้เรียนได้จริง 
 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  30,000  บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
 

5.  งบประมาณ 
 30,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 อบรมการวัดและประเมินผลเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1,200 2,500 1,500 5,200 

2 สอบกลางภาค-สอบปลายภาค   24,800 24,800 
รวม 30,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
สิงหาคม 69 

นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 เข้าร่วมอบรมการวัด
และประเมินผลเพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียน 

การลงทะเบียน แบบลงทะเบียน 

2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มีการพัฒนาเครื่องมือ
วัดและประเมินผล ตามเกณฑ์การประเมิน เพื่อ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 

การพัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผล 

แบบประเมินเครื่องมือการ
วัดและประเมินผล 

3) ครูสามารถใช้เครื่องมือประเมินผลการเรียนรู้ได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

สังเกตการสอน/
สัมภาษณ์ 

แบบติดตามผล 

4) โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ
และสามารถนำผลมาพัฒนาผู้เรียนได้จริง 

การพัฒนาระบบการวัด
และประเมินผล 

แบบรายงานผลการพัฒนา
ระบบการวัดและ
ประเมินผลและการใช้
ข้อมูล 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลที่มีมาตรฐาน โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 8.2 ครูมีสมรรถนะในการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง 
 8.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและมีพัฒนาการด้านการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ค่าตอบแทนวิทยากรอบรมการวัดและประเมินผล 1 1,200 1,200 
2 ค่าอาหารและอาหารว่างผู้เข้าร่วมอบรม 1 2,500 2,500 
3 ค่าวัสดุอุปกรณ์/เอกสาร/แบบฟอร์ม/แฟ้มเก็บ

ข้อมูล 
1 1,500 1,500 

4 กระดาษทำแบบทดสอบกลางภาค-ปลายภาค 8 600 24,800 
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โครงการ  :    Zero to Hero สร้างพลังการเรียนรู้ 
แผนงาน  :    กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ   
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ข้อ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :       1,200  บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวาริชวิทยามีความมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ แต่จากการติดตามผลการเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่ายังมีนักเรียนบางส่วนมีผลการเรียนต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐาน หรืออยู่ในเกณฑ์ “บกพร่อง” ซึ่งเกิดจากหลายปัจจัย เช่น ขาดแรงจูงใจในการเรียน ขาดทักษะการ
อ่าน–เขียน–คิดวิเคราะห์ หรือขาดการเสริมแรงด้านบวกจากผู้สอนและผู้ปกครอง 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการ Zero to Hero สร้างพลังการเรียนรู้ ขึ้น เพื่อแก้ไขและพัฒนานักเรียนที่มี
ผลการเรียนบกพร่องให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน และการคิด
วิเคราะห์ให้กับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และเพื่อสร้างแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดความมั่ นใจใน
ตนเอง 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือแก้ไขและพัฒนานักเรียนที่มีผลการเรียนบกพร่องให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 2.2 เพ่ือเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ให้กับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
 2.3 เพ่ือสร้างแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดความมั่นใจในตนเอง 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนที่มีผลการเรียนบกพร่อง น้อยลงกว่าปีที่ผ่านมา ร้อยละ 3 
  2) นักเรียนอที่มีผลการเรียนบกพร่องที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ได้รับการช่วยเหลืออย่างน้อยคนละ 
3 กิจกรรม 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน และมีความมั่นใจในตนเองมากข้ึน 
   2) ครูมีความสามารถในการจัดกิจกรรมช่วยเหลือทางการเรียนรู้แบบมีประสิทธิภาพ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  1,200   บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 1,200 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 Zero to Hero สร้างพลังการเรียนรู้   1,200 1,200 

รวม 1,200 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 กลุ่มบริหารวิชาการ 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – มีนาคม 69 นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 69 นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียนที่มีผลการเรียนบกพร่อง น้อยลงกว่าปีที่
ผ่านมา ร้อยละ 3 

ผลการประเมินการแก้ไขผลการ
เรียนบกพร่อง 

แบบรายงานผลการประเมิน
การแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง 

2) นักเรียนอที่มีผลการเรียนบกพร่องที่เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 80 ได้รับการช่วยเหลืออย่างน้อย 
คนละ 3 กิจกรรม 

การแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง แบบรายงานผลการแก้ไขผล
การเรียนบกพร่อง 

3) นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน และมีความม่ันใจ
ในตนเองมากขึ้น 

สังเกตและสัมภาษณ์ แบบสังเกตพฤติกรรม/ 
แบบสัมภาษณ์ 

4) ครูมีความสามารถในการจัดกิจกรรมช่วยเหลือ
ทางการเรียนรู้แบบมีประสิทธิภาพ 

ประเมินการจัดกิจกรรม แบบประเมินการจัดกิจกรรม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนที่มีผลการเรียนบกพร่องได้รับการพัฒนาให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 8.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนและมีความมั่นใจในศักยภาพของตนเอง 
 8.3 ครูมีแนวทางในการดูแลและช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.4 โรงเรียนมีระบบการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มอ่อนที่เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 กระดาษ (แบบคำร้อง-ใบงาน) 2 กล่อง 600 1,200 
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โครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ข้อ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
 ข้อ 4 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        11,200   บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
............................................................................................................................. .................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวาริชวิทยาเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตและแข่งขันได้ในสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลง จากผลการวิเคราะห์
ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในปีที่ผ่านมา พบว่า นักเรียนบางส่วนยังมีผลสัมฤทธิ์ต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนดในบางรายวิชา และบางกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระ ขึ้น เพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้นและเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูอย่างมีคุณภาพ และเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียน และเกิดนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้นและเป็นไปตามค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 2.2 เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูอย่างมีคุณภาพ  

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน และเกิดนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ครู ร้อยละ 70 มีกระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและเกิดนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน อยู่ในคุณภาพระดับ ดี (4) 
   2) ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ อยู่ในคุณภาพระดับ ดี (4) 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  11,200   บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 11,200 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 MOU ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนทุกกลุ่มสาระ 
    

2 ยกย่องนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงสุดในแต่ละระดับชั้น 

  2,200 2,200 

-3 กิจกรรมพัฒนาทักษะ 8 กลุ่มสาระ 3,000 6,000  9,000 
รวม 11,200 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
กันยายน 69 

นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

2. ครู ร้อยละ 70 มีกระบวนการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

รายงานผลกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 

แบบบันทึก/แบบรายงานผล
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนและเกิดนิสัย
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน อยู่ในคุณภาพระดับ ดี (4) 

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต/แบบสอบถาม 

4. ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
อยู่ในคุณภาพระดับ ดี (4) 

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต/แบบสอบถาม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
 8.2 ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทันสมัยมากขึ้น 
 8.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศด้านผลสัมฤทธิ์ที่สามารถนำไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนต่อเนื่อง 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ค่ากรอบเกียรติบัตร 22 100 2,200 
 ค่าอาหารกลางวัน   6,000 
 ค่าวิทยากร 3 คน  3,000 
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โครงการ  : ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  
 ข้อ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 3 พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
 ข้อ 7  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :       เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        5,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
มาตรา 48 บัญญัติไว้ว่า “ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก” การประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะเป็นระบบที่
สร้างความม่ันใจให้ทั้งผู้บริหาร ครูและบุคลากรของสถานศึกษาตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชนและสังคมเชื่อมั่นได้ว่า
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพมาตรฐานอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้สำเร็จการศึกษาต้องมีความรู้
ความสามารถ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดและสังคมต้องการ ฉะนั้นทางสถานศึกษาจึงได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องและเป็นการสนองนโยบายดังกล่าว 
2. วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือให้ผู้บริหารครูผู้สอนและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา ได้ตระหนักเห็นความสำคัญและ ร่วมกัน
รับผิดชอบการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ 
 2.2 เพ่ือตรวจสอบคุณภาพและผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.3 เพ่ือนำผลการประเมินมาจัดทำข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน และนำมาใช้
ในการตัดสินใจวางแผนพัฒนา และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
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 2.4 เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา  ตำบลวาริชภูมิ  อำเภอวาริชภูมิ   จังหวัดสกลนคร 
ประจำปีการศึกษา  2567  จำนวน  152  คน ได้รับการพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดอย่างต่อเนื่อง
ตลอดเวลา ร้อยละ 100 
  2) จัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างน้อย 5 เล่ม 
  3) บุคลากร โรงเรียนวาริชวิทยา  ตำบลวาริชภูมิ  อำเภอวาริชภูมิ   จังหวัดสกลนคร 
ประจำปีการศึกษา  2567  จำนวน  20  คน และผู้เกี่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้าผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) ครูตระหนักถึงความสำคัญของการประเมินตนเองและการประเมินผลภายในของ สถานศึกษาตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
   2) ผู้บริหาร ครูผู้สอนและผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐานของ สมศ. โครงการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  3) ชุมชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัด
การศึกษา และรับทราบผลการจัดการศึกษา 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  5,000   บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 5,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดทำ SAR   5,000 5,000 

รวม 5,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
สิงหาคม 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข 

 
7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1). รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สังเกต 

สอบถาม 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 โรงเรียนวาริชวิทยาได้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาที่กำหนด 
 8.2 บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้และมีทักษะกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา 
 8.3 โรงเรียนมีความพร้อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอก 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางสาวนริศรา  อยู่เปรมสุข) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โรงเรียนสุจริต 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  
 ข้อ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 3 พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :       เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        5,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการ 
“โรงเรียนสุจริต”) เกิดขึ้นเนื่องจาก ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒     (พ.ศ.
๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) ได้กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และร่วมกัน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นที่ยอมรับในระดับสากล” มีเป้าหมายหลัก เพ่ือลดปัญหาการทุจริต ใน
สังคมไทยและยกระดับคุณธรรม จริยธรรมของคนไทยให้สูงขึ้น อันจะส่งผลต่อค่าดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น 
(Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้สูงขึ้น โดยตั้งค่าเป้าหมายไว้ที่ร้อยละ ๕๐ ในปี พ.ศ. 
๒๕๖๐ (โดยในปี ๒๕๕๗ ที่ผ่านมา ประเทศไทยได้คะแนนความโปร่งใสเพียงร้อยละ ๓๘ อยู่อันดับที่ ๘๕ จากการ
จัดอันดับทั้งหมด ๑๗๕ ประเทศทั่วโลก) ดังนั้นโรงเรียนวาริชวิทยาจึงได้ดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา“ป้องกันการ ทุจริต” (ภายใต้ชื่อ“โรงเรียนสุจริต”) โดยให้ความสำคัญกับ
การเตรียมการด้านการป้องกัน และปราบปราม การทุจริตในโรงเรียน เพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึกซึ่งเป็น
กลไกในการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตของประเทศชาติ ซึ่งโครงการโรงเรียนสุจริตเป็นโครงการที่สอดคล้อง
กับเจตนารมณ์เชิงกลยุทธ์ของ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ว่าด้วยการป้องกันการทุจริตโดย
สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กำหนดจุดหมายปลายทาง ที่มุ่งสู่การเป็น “องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
อยู่อย่างพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข ทุกหน่วยงานรับผิดชอบ ตอบสนองการป้องกันทุจริต” 
2. วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีระบบและวิถีพอเพียง มีความสุจริต รับผิดชอบ  ปลอด
อบายมุข 
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 2.2 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้  ทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์  อยู่อย่างพอเพียง  
มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 2.3 เพ่ือพัฒนาครู ผู้บริหาร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ร้อยละ ๗๕ มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2) นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ร้อยละ ๘๐  มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต่างๆ เป็น
อย่างดี 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริตและการใช้ชีวิตประจำวันด้วยความ
พอเพียง นำผลไปใช้ในการประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้ใหญ่และบุคคลโดยทั่วไป 
   2) บุคลากรในสถานศึกษาได้ทบทบทวนหลักจรรยาบรรณวิชาชีพและหลักธรรมมาภิบาล นำไปใช้ในการ
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน 
  3) ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียน รู้และสามารถร่วมแสดงความคิดเห็นการแก้ไข
ปัญหาการทุจริต ส่งผลดีต่อนักเรียนและชุมชนเพื่อการป้องกันอย่างทันท่วงที 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  5,000   บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 5,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ป.ป.ช.นอ้ย   1,000 1,000 
2 กิจกรรมบริษัทสร้างการดี   1,000 1,000 
3 กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต   1,000 1,000 
4 การประเมิน ITA สถานศึกษา   1,000 1,000 
5 ค่ายเยาวชน“คนดีของแผ่นดิน”   1,000 1,000 

รวม 5,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 



แผนงาน_วาริชวิทยา  91 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นดำเนินการ  

- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 
 

พฤศจิกายน 68 – 
สิงหาคม 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

 
7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1). โรงเรียนวาริชวิทยาจัดกิจกรรมปลูกฝัง กิจกรรม
ป้องกัน และกิจกรรมขับเคลื่อนชุมชน 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

2). ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะ 5 ประการ
ตามท่ี สพฐ. กำหนด 

สำรวจจำนวนนักเรียน แบบสำรวจรายการ 

3). ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง สำรวจ/สอบถามความ
พึงพอใจ 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา มีคุณลักษณะ ๕ ประการ ตามท่ี สพฐ. กำหนด 
 8.2 บุคลากรในสถานศึกษาเข้าใจ  ตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันการทุจริตและประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ)  
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  :    ว.ร.ว. สานฝัน ปันโอกาสทางการศึกษา (WRW Smart Choice) 
แผนงาน  :    กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569  
 ข้อ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร    
 กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 4 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปาริฉัตร  ฤทธิธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :        10,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ โดยรัฐมีหน้าที่จัดให้ประชาชนทุกคนได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาคและมีคุณภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งให้ความสำคัญ
กับการจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่ม โดยเฉพาะเด็กด้อยโอกาส เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และเด็กท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 
 ปัจจุบันยังคงมีปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา เด็กและเยาวชนบางส่วนหลุดออกจากระบบการศึกษา 
เนื่องจากข้อจำกัดด้านเศรษฐกิจและสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนขาดโอกาสในการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ รัฐบาล
จึงกำหนดนโยบาย Thailand Zero Dropout และนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษา
แบบยืดหยุ่นที่มีคุณภาพ ผ่านแนวทาง “1 โรงเรียน 3 รูปแบบ” เพื่อป้องกันการหลุดออกจากระบบการศึกษา   
และขยายโอกาสทางการเรียนรู้อย่างเท่าเทียม สอดคล้องกับหลักการไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง และการจัดการศึกษา 
เพ่ือปวงชน 
 ดังนั้น โรงเรียนวาริชวิทยาจึงได้จัดโครงการ ว.ร.ว. สานฝัน ปันโอกาสทางการศึกษา (WRW Smart Choice) 
ขึ้น เพื่อเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาให้แก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมายและเพ่ือส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ที่ยืดหยุ่นตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน 
* นิยมศัพท์ 
 นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย คือ ที่เรียนในระบบแต่ไม่จบการศึกษาหรือบุคคลทั่วไป อายุ 12-20 ปี มีความ
ประสงค์ท่ีจะเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษา ได้รับโอกาสทางการศึกษาจบตามหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือเพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาให้แก่นักเรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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 2.2 เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 60 เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการและได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
 3.2 เชิงคุณภาพ  
   1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย มีความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ ว.ร.ว. สานฝัน ปันโอกาสทางการศึกษา 
(WRW Smart Choice) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก (4) 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  10,000  บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน     บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 10,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

รวมงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ว.ร.ว. สานฝัน ปันโอกาสทาง
การศึกษา 

  10,000 10,000 

รวม   10,000 10,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน 
-เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ
เพ่ือการพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นางสาวปาริฉัตร ฤทธิธรรม 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งคณะทำงาน 
- ดำเนินงานตามกิจกรรม 

พฤศจิกายน 68 – 
สิงหาคม 69 

นางสาวปาริฉัตร ฤทธิธรรม 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 นางสาวปาริฉัตร ฤทธิธรรม 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 60 เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการและได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 

การลงทะเบียนการเข้าร่วม
โครงการ 

แบบลงทะเบียนการเข้าร่วม
โครงการ 

1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย มีความพึงพอใจ
ในการดำเนินโครงการ ว.ร.ว. สานฝัน ปัน
โอกาสทางการศึกษา (WRW Smart 
Choice) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก (4) 

ประเมินความพึงพอใจใน
การดำเนินโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการดำเนินโครงการ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและต่อเนื่อง 
 8.2 อัตราการหลุดออกจากระบบการศึกษาของนักเรียนลดลง 
 8.3 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางสาวปาริฉัตร  ฤทธิธรรม) 
 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ตะกร้าใส่เอกสาร ขนาด A4 คละสี 12 อัน 40 480 
2 กระดาษ Double A A4 80 แกรม 20 รีม 130 2600 
3 กระดาษปกรายงาน สีเขียว 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
4 กระดาษปกรายงาน สีชมพู 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
5 กระดาษปกรายงาน สีฟ้า 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
6 กระดาษปกรายงาน สีส้ม 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
7 กระดาษปกรายงาน สีเหลือง 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
8 กระดาษปกรายงาน สีม่วง 180 แกรม (50 แผ่น) 1 รีม 100 100 
9 กระดาษโฟโต้ A4 180 แกรม (100 แผ่น) 2 รีม 350 700 
10 แผ่นสติกเกอร์ใส A1 20 แผ่น 30 600 
11 แม็กซ์เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์ 3 2 อัน 100 200 
12 แม็กซ์เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์ 10 1 อัน 170 170 
13 ลวดเย็บกระดาษ No.10 (24 กล่อง/แพ็ก) 1 แพ็ก 220 220 
14 ลวดเย็บกระดาษ No.3 12 กล่อง 30 360 
15 แฟ้มสะสมงาน หนา 1.5 นิ้ว 24 แฟ้ม 80 1920 
16 กรรไกร Scotch 8 นิ้ว 6 อัน 70 420 
17 ไม้บรรทัดเหล็ก 6 อัน 50 300 
18 คัตเตอร์เล็ก 6 อัน 55 330 
19 คัตเตอร์ใหญ่ 2 อัน 90 180 
20 ใบคัทเตอร์เล็ก 6 กล่อง 50 300 
21 ใบคัทเตอร์ใหญ่ 2 กล่อง 50 100 
22 กระดาษกาวย่น 1 โหล 340 340 
23 เทปใส 12 มม.  6 ม้วน 30 180 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรด้านเทคโนโลยี 
แผนงาน  :       บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ  2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ  :        5,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 ปัจจุบันแวดวงทางการศึกษาหลายประเทศทั่วโลกกำลังก้าวข้ามรูปแบบการเรียนการสอนแบบเดิม ๆ ที่ใช้
คร ูเป็นศูนย์กลาง มาเป็นการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน การพัฒนาการศึกษาไทยได้เปลี่ยนแปลง
ไปตาม บริบทของโลกที่ไม่อยู่นิ่งเพ่ือก้าวสู่ศตวรรษใหม่ การจัดการเรียนการสอนในยุคนี้กำลังจะแปรเปลี่ยนสภาพ
จากอดีตที่มี ห้องเรียนและมีครูทำหน้าที่เป็นผู้ถ่ายทอดวิชาความรู้ให้กับผู้เรียนเพียงอย่างเดียว ผู้เรียนก็มีหน้าที่รับ
ความรู้จากครู ซึ่ง แตกต่างจากการเรียนการสอนในปัจจุบันที่มีการนำสื่อเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วม
ในการถ่ายทอดความรู้ จากครูไปสู่ผู้เรียน การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 นี้มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหา
และวิธีการสอน โดยใช้ เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ใช้สือ่อย่างหลากหลาย ปรับเปลี่ยนตามความสามารถและ
ระดับของผู้เรียน ส่งผลให้ ผู้เรยีนเกิดความเข้าใจ สนใจใฝ่เรยีนรู้ สนุกสนาน กระตือรือร้นในการเรียนรู้มากขึ้น 
 งานบุคคลโรงเรียนวาริชวิทยา  ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรใน
สถานศึกษาด้านเทคโนโลยี  อีกท้ังในปีที่ผ่านมาได้จัดให้มีกิจกรรมการอบรมการใช้เทคโนโลยีแก่บุคลากรภายใน
โรงเรียน ทำให้ครูมีทักษะด้านเทคโนโลยีมากขึ้น  ดังนั้นงานบุคคลโรงเรียนวาริชวิทยา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือ
ต่อยอดการพัฒนาบุคลากร นักเรียนและโรงเรียนต่อไป 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการงานต่างๆ ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

2.2  เพ่ือกระตุ้นให้มีการตระหนักถึงความสำคัญของเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์หรือการนำสื่อ
นวัตกรรม ด้านเทคโนโลยีการศึกษามาประยุกต์ใช้งานมากขึ้น 

2.3  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้รู้เทคโนโลยีการศึกษาและรู้สารสนเทศจากการใช้ไอซีที่
อย่างมีวิจารญาณรู้เท่าทัน และอย่างสร้างสรรค์ 
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3.  เป้าหมาย  
3.1  เชิงปริมาณ  
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาร้อยละ 100 ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาความรู้  

ความสามารถ ทักษะการใช้ สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
3.2  เชิงคุณภาพ 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะการใช้สื่อและเทคโนโลยี สามารถผลิตสื่อ 

และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ได้อย่างสร้างสรรค์และสามารถนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการงานต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........5,000....... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...............5,000............... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
ที ่

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้สื่อ 

และ เทคโนโลยีการศึกษา 
- ค่าวิทยากร จำนวน 1 คน 
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าจัดทำเอกสาร 

 
 

1,000 
- 
- 
- 

 
 
- 

2,200 
1,500 

 

 
 
- 
- 
- 

300 

 
 
1,000 
2,200 
1,500 

300 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  เสนอโครงการ 
1.2  ประชุมชี้แจง 
1.3  แต่งตั้งคณะทำงาน 

 
ตุลาคม  - พฤศจิกายน 

2568 
น.ส.นาฏยา   เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  ดำเนินงานตามโครงการ อบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้สื่อและเทคโนโลยีการศึกษา 

 
มีนาคม 2569 น.ส.นาฏยา   เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 

เมษายน 2569 
น.ส.นาฏยา   เหมะธุลิน 



แผนงาน_วาริชวิทยา  98 
 

7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100  ผลิตสื่อ เทคโนโลยี
ทางการศึกษา ที่ทันสมัยและเหมาะสมเพ่ือใช้ใน การ
เรียนการสอนอย่างน้อยคนละ 1ชิ้นงาน 

ประเมินผลจากสื่อที่ครูและ
บุคลากรได้ผลิตขึ้น เพ่ือใช้
ในการเรียนการสอน 

แบบสำรวจสื่อที่ครูและ
บุคลากรได้ผลิตขึ้น 

ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ที่เข้ารับการอบรม มีความ
พึงพอใจ โดยรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะ ในการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือ 

การศึกษา เพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการงานต่าง ๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

8.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์หรือการนำ
สื่อ นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีการศึกษามาประยุกต์ใช้งานมากข้ึน 

8.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้รู้เทคโนโลยีการศึกษาและรู้สารสนเทศจากการใช้ไอซีที่อย่างมี 
วิจารณญาณรู้เท่าทัน และอย่างสร้างสรรค์ 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในโรงเรียน 
แผนงาน  :        บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ  2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน(เงินอุดหนุนรายหัว) 
งบประมาณ  :        5,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 ในศตวรรษท่ี 21 หัวใจของการแลกเปลี่ยน คือ เปลี่ยนจาการการเรียนรู้จากการฟังครูสอนมาเป็นการ
เรียนรู้ จากการลงมือทำ (Learning by Donig) ทั้งหมดนี้เป็นการเปลี่ยนแปลงในระดับจิตสำนึก ระดับรากฐานและ
ระดับโครงสร้าง จึงต้องมี "การจัดการเปลี่ยนแปลง" (Change Management) อย่างจริงจัง เป็นระบบ มองจากมุม
หนึ่ง PLC คือ เครื่องมือสำหรับให้ครูรวมตัวกันเป็นชุมชุมชน (Community) ทำหน้าที่เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
(Change Agent) ) ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงในระดับ "ปฏิรูป" การเรียนรู้เป็นการปฏิรูปที่ “เกิดจากภายใน” คือ 
ครูร่วมกันดำเนินการเพ่ือให้การปฏิรูปการเรียนรู้ดำเนินการคู่ขนาน และเสริมแรงกันทั้งจากภายในและภายนอก 
PLC เป็นเครื่องมือให้ครูเป็นผู้ลงมือกระทำ (actor) “เป็นประธาน” เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงให้แวงการศึกษา 
(วิจารณ์ พานิช.2555)  ซึ่งสัมพันธ์กับแนวคิดการสร้างโรงเรียนให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู ที่เน้นการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพครู โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพครุโดยเน้นการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นหัวใจสำคัญ
ที่พัฒนาจากแนวคิดองค์กรแห่งการเรียนรู้และพัฒนาต่อมาเป็นโรงเรียนแห่งการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เป็นกระบวนการพัฒนาครูโดยใช้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ภายในองค์กร เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ครูสามารถร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้
ของผู้เรียน วางแผนการสอน ทดลองใช้ และสะท้อนผลการปฏิบัติ เพื่อปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

โรงเรียนวาริชวิทยา จึงเห็นความสำคัญในการจัดตั้งชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมให้ครู
ร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
2.2  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน 
2.3  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
2.4  เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
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3.  เป้าหมาย  
3.1  เชิงปริมาณ  
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาร้อยละ 100   
3.2  เชิงคุณภาพ 
    ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง และมีการสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ใน

สถานศึกษามากข้ึน 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........5,000....... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...............5,000.............. บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมประชุม PLC - - 5,000 5,000 

6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  เสนอโครงการ 
1.2  ประชุมชี้แจง 
1.3  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ตุลาคม  - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  ดำเนินงานตามโครงการ 
- ประชุม PLC 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

กันยายน 2569 นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100  มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง และมีการสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษามากข้ึน 

- รายงานบันทึก
กิจกรรม PLC 
- ประเมินความพึง
พอใจ 

- แบบบันทึกกิจกรรม 
PLC 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  ครูมีการพัฒนาวิชาชีพร่วมกันและสร้างนวัตกรรมการสอนที่มีคุณภาพ 
8.2  โรงเรียนมีวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ร่วมกันอย่างยั่งยืน 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                 ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

                  ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  :  พัฒนางานงบประมาณ 
แผนงาน  :        บริหารงานงบประมาณ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
     กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
     3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอวยพร  เจริญไชย 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1  ตุลาคม  2568  ถึง  30  กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
งบประมาณ  :        20,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
             งานงบประมาณเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาในการวางแผน ควบคุม และบริหารจัดการ
งบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้การดำเนินงานตามนโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไป
อย่างมีระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และตอบสนองต่อเป้าหมายของสถานศึกษาอย่างแท้จริง การบริหาร
งบประมาณท่ีมีคุณภาพจึงต้องอาศัยการวางแผนอย่างเป็นระบบ การมีข้อมูลที่ถูกต้อง และการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
             ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา งานงบประมาณของสถานศึกษาได้ดำเนินการตามแผนงบประมาณประจำปีเป็น
ส่วนใหญ่ โดยสามารถบริหารจัดการงบประมาณได้ตามกรอบเวลาที่กำหนด และใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือสนับสนุน
กิจกรรมทางการศึกษาอย่างเหมาะสม อย่างไรก็ตามยังพบปัญหาในบางด้าน เช่น ความล่าช้าในการเบิกจ่ายบาง
รายการ การบันทึกข้อมูลทางการเงินยังไม่เป็นระบบ และการติดตามประเมินผลการใช้งบประมาณยังไม่ครอบคลุม
ทุกโครงการ 
             ดังนั้น เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษา จึงจำเป็นต้องจัดทำ “โครงการพัฒนางานงบประมาณ” ขึ้น เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการวางแผน ควบคุม และรายงานผลการใช้งบประมาณอย่างเป็นระบบ 
รวมทั้งพัฒนากระบวนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 
2.  วัตถุประสงค์  
           2.1  เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
           2.2  เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารงบประมาณอย่างเป็นระบบ 
           2.3  เพ่ือพัฒนากระบวนการติดตามและประเมินผลการใช้งบประมาณให้ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ 
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3.  เป้าหมาย  
3.1  เชิงปริมาณ 
    1)  ครูและ+บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนางานงบประมาณ  ร้อยละ  100 
    2)  มีการจัดทำแผนงบประมาณประจำปีของสถานศึกษาแล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม 2568 
    3)  มีการติดตามและรายงานผลการใช้งบประมาณอย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี 
    4)  พัฒนาแบบฟอร์มและระบบบันทึกข้อมูลทางการเงินอย่างน้อย 2 รูปแบบ 
    5)  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณอย่างน้อย 1 ครั้ง 
3.2  เชิงคุณภาพ  
    1)  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการบริหารงบประมาณอย่างถูกต้องและเป็นระบบ 
    2)  การจัดทำแผนงบประมาณมีความครบถ้วน ถูกต้อง และสอดคล้องกับนโยบายของสถานศึกษา 
    3)  การรายงานผลเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และนำผลไปปรับปรุงการดำเนินงาน 
    4)  การจัดเก็บข้อมูลทางการเงินเป็นระบบ สะดวก และสามารถสืบค้นได้ง่าย 
    5)  ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการทำงานจริงได้ 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......20,000...... บาท  
5.  งบประมาณ 
   30,000.-     บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดทำแผนงบประมาณประจำปี   1,000 1,000 
2 การจัดเก็บข้อมูลงานงบประมาณและ

งานแผนงานให้เป็นระบบ 
  28,000 28,000 

3 จัดอบรมให้ความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับการการเบิกจ่ายงบประมาณ
(การเบิกเงินค่าใช้จ่ายการเดินทางไป
ราชการ) 

  0 0 

4 การจัดทำรายงานผลการการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

  1,000 1,000 

 รวม   3,0000 3,0000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  วางแผนพัฒนางานงบประมาณโดย
กำหนดแนวทางการบริหารงบประมาณให้
สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
และวางแผนการอบรมบุคลากรด้านการ
บริหารงบประมาณและการเงิน 

ตุลาคม  2568 นางอวยพร  เจริญไชย 
นางนาฏยา  เหมะธุลิน 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นดำเนินการ 

ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เช่น 
2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการ
จัดทำแผนงบประมาณ  
2.2 การติดตามการเบิกจ่าย  
2.3 การบันทึกข้อมูลในระบบอย่างเป็นระบบ 

 
ตุลาคม  2568  

ถึง 
   กันยายน  
2569 

นางอวยพร  เจริญไชย 
นางนาฏยา  เหมะธุลิน 
นางสาวธัญภัค  โอนสูงเนิน 
นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณของแต่
ละกลุ่มงาน/งาน วิเคราะห์ความคุ้มค่าและ
ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
มีนาคม  2569 

และ 
กันยายน  2569 

นางอวยพร  เจริญไชย 
นางนาฏยา  เหมะธุลิน 
นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ 

 
6.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. ร้อยละ 100  ของบุคลากรที่เก่ียวข้องมีความรู้
และความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ
เพ่ิมข้ึน 

ประเมินผลจากการสังเกต
และตรวจสอบการดำเนินงาน
ของบุคลากรในแต่ละขั้นตอน
ของการบริหารงบประมาณ 

แบบสังเกตพฤติกรรมการ
ปฏิบัติงาน 

2. มีการรายงานผลการใช้งบประมาณที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 

ประเมินผลจาก
เอกสารรายงานและหลักฐาน
การเบิกจ่ายงบประมาณ 

แบบสอบถามความพึง
พอใจของบุคลากร 
 

3. การดำเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

ประเมินผลความพึงพอใจของ
บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 

แบบบันทึกผลการ
ดำเนินงานและรายงานผล
การใช้จ่ายงบประมาณ 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
          7.1 ระบบบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษามีความเป็นระบบ โปร่งใส และตรวจสอบได้มากข้ึน 
          7.2 บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารงบประมาณเพ่ิมข้ึน 
          7.3 การเบิกจ่ายงบประมาณมีความรวดเร็ว ถูกต้อง และลดข้อผิดพลาดจากปีก่อน 
          7.4 สถานศึกษามีข้อมูลและรายงานการเงินที่ถูกต้อง สามารถใช้ประกอบการวางแผนพัฒนาในปีต่อไปได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
                                                       ลงชื่อ ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                         (นางอวยพร  เจริญไชย) 
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                                                       ลงชื่อ ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางอวยพร  เจริญไชย) 
                                                       รองผู้อำนวยการ/หัวหน้ากลุ่มงาน งบประมาณ 
 

                        ลงชื่อ...................................................   ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา  
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนางานงบประมาณ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 คลับหมึกสำหรับเครื่อง 

ปริ้นเตอร์เลเซอร์( 2 เครื่อง) 
4 กล่อง 2,800 11,200 

2 หมึกเติมสำหรับเครื่องปริ้นเตอร์ 4 ชุด 800 3,200 
3 แม็กเบอร์ 10 1 เครื่อง 85 85 
4 แม็กเบอร์ 3 1 เครื่อง 380 380 
5 ลูกแม็กเบอร์ 10 1 กล่องใหญ่ 300 300 
6 ลูกแม็กเบอร์ 8 1 กล่องใหญ่ 340 340 
7 คลิบดำ(กลาง) 40  อัน 3 120 
8 คลิบดำ(ใหญ่) 20  อัน 5 100 
9 สมุดเงินสด 5  เล่ม 60 300 
10 สมุดปกเคลือบน้ำเงิน 12  เล่ม 90 1,080 
11 ปากกา เพ็นท์(เล็ก) 3  ด้าม 85 255 
12 ปากกา เพ็นท์(ใหญ่) 3  ด้าม 160 480 
13 ลวดเสียบ 20  กล่อง 15 300 
14 กระดาษAA 50  รีม 140 7000 
15 แลคซีน 1.5 นิ้ว 6  ม้วน 95 570 
16 ปกพลาสติกใส 1  ห่อ 100 100 
17 แฟ้มใส 12 แฟ้ม 45 540 
18 แฟ้ม 2 นิ้ว 12 แฟ้ม 90 1,080 
19 แฟ้ม 3 นิ้ว 6 แฟ้ม 150 900 
20 แฟ้มซองพลาสติก ผูกเชือก F4 50  ซอง 20 1,000 
21 ไส้แฟ้ม A4 5  ห่อ 35 175 
22 ถุงซิปพลาสติก 6x8 1  ห่อ 70 70 
23 แผ่นดัชนีกระดาษ-สีสะท้อนแสง 5  ห่อ 55 275 
24 เทปใส สก๊อตซ์  ขนาด 1 นิ้ว 1  ม้วน 150 150 

รวมเงิน 30,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน  :        บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        10,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 โครงการนี้จัดทำขึ้นบนหลักการสำคัญที่ว่า นักเรียนทุกคนมีความแตกต่างกันและควรได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเป็นรายบุคคล เพ่ือให้พวกเขาสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ และมีภูมิคุ้มกัน
ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข หลักการหลักที่ใช้ในการดำเนินงาน ได้แก่ การมีส่วนร่วม (Participation)  
ส่งเสริมความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้งครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และตัวนักเรียน
เองในการดูแลและแก้ปัญหา ความเสมอภาคและความเท่าเทียม (Equity and Equality) ให้ความสำคัญกับการ
ดูแลช่วยเหลือที่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของนักเรียนแต่ละคนอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม การ
ป้องกันและการแก้ไข (Prevention and Remediation): มุ่งเน้นการดำเนินงานทั้งในเชิงป้องกันไม่ให้เกิดปัญหา 
และการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นแล้วอย่างทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ ความต่อเนื่องและความยั่งยืน (Continuity 
and Sustainability): สร้างระบบและกลไกการดูแลช่วยเหลือที่ดำเนินไปอย่างต่อเนื่องและสามารถธำรงรักษาไว้ได้
ในระยะยาว 

ปัจจุบันนักเรียนต้องเผชิญกับปัจจัยหลายอย่างท่ีส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และการใช้ชีวิต ไม่ว่าจะเป็น
ปัญหาด้านการเรียนรู้ ปัญหาครอบครัว ปัญหาเศรษฐกิจ สุขภาพจิต ความประพฤติ หรือการใช้เทคโนโลยีในทางที่
ไม่เหมาะสม เหตุผลที่จำเป็นต้องมีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์เหล่านี้ ได้แก่: 
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ค้นพบและส่งเสริมความสามารถ ป้องกันและลดปัญหาการออกกลางคัน  
แก้ไขและบรรเทาปัญหาของนักเรียน ระบุและแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที สร้างภูมิคุ้มกันและความเข้มแข็งทางจิตใจ  
สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดูแล ประสานความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียน: เชื่อมโยงกับชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก 
2.  วัตถุประสงค์  

1. การดำเนินการที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพเพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง 
มีข้ันตอน มีวิธีการ และเครื่องมือที่มีคุณภาพ และ สามารถตรวจสอบได้ (Accountability) 
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2. การพัฒนานักเรียนเต็มศักยภาพ ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ในทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาช่วยให้นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ เรียนรู้อย่างมีความสุข และ
ได้รับการพัฒนาความสามารถพิเศษถึงขั้นสูงสุด (กลุ่มพิเศษ/กลุ่มปกติ) 

3. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดข้ึนกับนักเรียนได้อย่างทันท่วงทีและตรงตามสภาพปัญหา เช่น 
ปัญหาด้านการเรียน พฤติกรรม สุขภาพจิต หรือการออกกลางคัน (กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหา) สร้างภูมิคุ้มกันทาง
จิตใจ ที่เข้มแข็ง มีทักษะในการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติต่าง ๆ 

4. การมีส่วนร่วมและความร่วมมือเพ่ือให้โรงเรียน ผู้บริหาร ครู (โดยเฉพาะครูที่ปรึกษา) คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน/หน่วยงานภายนอก มีการทำงานร่วมกันในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เข้มแข็ง จริงจัง และต่อเนื่อง 
3.  เป้าหมาย   

1.1  เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเป็นระบบ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการรู้จักเป็นรายบุคคล (มีการเก็บข้อมูลพื้นฐานครบถ้วน) 
3. จำนวน หรือ อัตราร้อยละ ของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหา (เช่น ปัญหาด้านพฤติกรรม  

ยาเสพติด การทะเลาะวิวาท) ลดลง หรือได้รับการแก้ไขปัญหาจนเข้าสู่กลุ่มปกติ 
      4. ร้อยละ 100 ของผู้ปกครองที่เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
(Classroom Meeting) หรือกิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
      5. ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรที่เข้ารับการอบรม/ปฏิบัติงานตามระบบฯ ครบถ้วน 

1.2  เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และพัฒนาเต็มตามศักยภาพใน 

ทุกด้าน 
2. นักเรียนมีทักษะชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง และสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี 

ความสุข และเหมาะสม 
      3. นักเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับครู เพ่ือน และบุคคลอ่ืน ๆ 
      4. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ มีการดำเนินงานที่เป็นระบบ 
มีร่องรอยหลักฐาน และสามารถตรวจสอบได้ 
      5. ครูและผู้เก่ียวข้องมีความเข้าใจ และตระหนักในบทบาทหน้าที่การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      6. เกิดความร่วมมือและความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการดูแลนักเรียน 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........10,000..... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 10,000  บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าโปรแกรมระบบดูแล - - 5,000 5,000 
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ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
2 ค่าพาหนะออกเยี่ยมบ้านนักเรียน - 2,000 - 2,000 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผู้ปกครอง  - 3,000 - 3,000 
 รวม - 5,000 5,000 10,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  วางแผนประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การดำเนินโครงการ 
1.2เสนอโครงการต่อผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 
1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
1.4 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 

 
ต.ค.68 - ก.ย.69 

นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดทำ ทะเบียนประวัตินักเรียน (แฟ้ม
สะสมงาน/ข้อมูลสารสนเทศ) 
2.2 ใช้แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ การ
สังเกต เพื่อเก็บข้อมูลด้านครอบครัว การเรียน 
สุขภาพ และพฤติกรรม 
2.3 วิเคราะห์และจำแนกนักเรียนเป็นกลุ่ม  
2.4ประสานความร่วมมือกับครอบครัว และ
หน่วยงานภายนอก 

 
พ.ย.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ 
3.2 สรุปผลการดำเนินงานจากการจัด
กิจกรรม 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
ม.ค.68 – ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและเป็นระบบ 

สังเกต/สัมภาษณ์ แบบคัดกรอง/แบบบันทึก
ข้อมูลรายบุคคล 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการรู้จักเป็นรายบุคคล สังเกต/สัมภาษณ์ แบบคัดกรอง/แบบบันทึก

ข้อมูลรายบุคคล 
3. ร้อยละ100 ของผู้ปกครองที่เข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
(Classroom Meeting) หรือกิจกรรมเยี่ยมบ้าน. 

การออกเยี่ยมบ้าน
และประชุมผู้ปกครอง 

แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

8.1  นักเรียนได้รับการดูแลทั่วถึง เป็นรายบุคคล ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และการเรียน 
8.2  นักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหาได้รับการช่วยเหลืออย่างเหมาะสม ลดปัญหาพฤติกรรมและ  การ

เรียน 
8.3  ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล สามารถวางแผนดูแลและช่วยเหลือได้อย่างเหมาะสม 

 8.4  ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแล ช่วยเหลือ และพัฒนาบุตรหลานมากขึ้น 
 
 
                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                   ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 

                                                                   หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 

                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โครงการแห่เทียนพรรษา 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา (เงินอุดหนุน)  
งบประมาณ  :        3,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2551  มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนซึ่งเป็นกำลังสำคัญของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ที่สมดุล ทั้งร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน  โดยเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ 
          กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมจึงเห็นความสำคัญที่จะต้องปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรมให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน  เพราะปัจจุบันปัญหาต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นเป็นเพราะนักเรียนขาดจิตสำนึกที่ดีในด้าน
คุณธรรมจริยธรรม และไม่ปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา การปลูกจิตสำนึกที่ดีและฝึกการมีส่วนร่วม 
นักเรียนต้องลงมือปฏิบัติ จึงเกิดความภาคภูมิใจและฝึกให้เข้าใจชีวิตที่แท้จริงและส่งเสริมให้เป็นชาวพุทธที่ดี 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือเป็นการปลูกจิตสำนึกที่ดีทางด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาร่วมกับชุมชน  
 2.3 เพ่ือนำหลักธรรมเรื่องความสามัคคี มีวินัย เสียสละไปปฏิบัติตาม 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ 
 1) คร-ูนักเรียน จำนวน  169  คน ได้ทำกิจกรรม 
 2) คร-ูนักเรียน ได้ร่วมกันจัดทำต้นเทียน  จำนวน 1 ต้น 
 3) คร-ูนักเรียน ได้ไปทำบุญที่วัด จำนวน  1  วัด 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    1) คร-ูนักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีทางศาสนา 
 2) คร-ูนักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี 
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 3) คร-ูนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนาได้ถูกต้อง4.   
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
  เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .........3,000............. บาท  
5.  งบประมาณ 
   3,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   3,000  
 รวม   3,000  

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการฯ  
1.2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน 

ตุลาคม-ธันวาคม 2568 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

2 ขั้นการดำเนินงาน 
2.1 คณะกรรมการดำเนินโครงการ ฯ ประชุม 
2.2 ดำเนินโครงการ ฯ ตามปฏิทินดำเนินงาน 
2.3 จัดทำรายงานการประเมิน กรกฎาคม 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

สิงหาคม 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและ

ประเมินผล 
โรงเรียนวาริชวิทยาจัดกิจกรรมปลูกจิตสำนึกที่ดีทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาร่วมกับชุมชน 
ร้อยละ 80 

สังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมทางศาสนาได้ถูกต้อง 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีทางด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 2. นักเรียนทุกคนภาคภูมิที่ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 3. นักเรียนได้ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา เรื่องความสามัคคี มีวินัย เสียสละ 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร) 
     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการแห่เทียนพรรษา 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ผ้าอาบน้ำฝน 3 ผืน 150 450 
2 เทียนพรรษา    3 กล่อง 250   750 
3 สังฆทานอาสนะ 4 ชุด 300 1,200 
4 สังฆทาน 3 ชุด 200   600 

รวม    3,000 
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โครงการ  : โครงการพิธีไหว้ครู 
แผนงาน  :       บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา (เงินอุดหนุน)  
งบประมาณ  :          2,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 พิธีไหว้ครูเป็นประเพณีไทยที่สำคัญซึ่งจัดขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้แสดงความเคารพและสำนึกในพระคุณของ
ครูบาอาจารย์ ผู้ถ่ายทอดวิชาความรู้และอบรมสั่งสอนศิษย์ให้เป็นคนดี มีระเบียบวินัย และประสบความสำเร็จใน
ชีวิต การจัดพิธีไหว้ครูเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานในด้านความกตัญญูกตเวที และช่วยสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างครูกับศิษย์ รวมถึงส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนในฐานะ "ศิษย์" ที่ดีตามวัฒนธรรม
ไทย 
2.  วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนแสดงออกถึงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครูอาจารย์ 
 2.2 เพ่ือสืบสานประเพณีอันดีงามของไทย 
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและศิษย์ 
 2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัย 
3.  เป้าหมาย   
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนเข้าร่วมพิธีไหว้ครู ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดี เกิดบรรยากาศท่ีเกื้อกูลในการเรียนรู้ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
  เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......2,000........... บาท  
5.  งบประมาณ 
    2,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   2,000  
 รวม   2,000  

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการฯ  
1.2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

2 ขั้นการดำเนินงาน 
2.1 คณะกรรมการดำเนินโครงการ ฯ ประชุม 
2.2 ดำเนินโครงการ ฯ ตามปฏิทินดำเนินงาน 
2.3 จัดทำรายงานการประเมิน 

มิถุนายน 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กรกฎาคม 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัด

และประเมินผล 
1. นักเรียนเข้าร่วมพิธีไหว้ครู ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม ใบเช็คชื่อ 
2. นักเรียนครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดี เกิด
บรรยากาศที่เกื้อกูลในการเรียนรู้ 

สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม แบบสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีและรู้จักแสดงความเคารพต่อครู 
 8.2 นักเรียนได้เรียนรู้และสืบสานประเพณีไทย 
 8.3 ความสัมพันธ์ระหว่างครูและศิษย์แน่นแฟ้นยิ่งขึ้น 
 8.4 โรงเรียนมีบรรยากาศที่เต็มไปด้วยคุณธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงาม 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร) 
     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
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                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการพิธีไหว้ครู 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ดอกไม้พลาสติก 32  ช่อ 10 320 
2 เบรก (ขนม + น้ำดื่ม) 168 ชุด 10 1,680 

รวม    2,000 
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โครงการ  : โครงการปัจฉิมนิเทศ 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา (เงินอุดหนุน) 
งบประมาณ  :        10,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 เนื่องจากในแต่ละปีมีนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จะจบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานภาคบังคับ 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จะจบหลักสูตรการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนวาริชวิทยาจึงกำหนดจัด
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศแก่นักเรียนระดับชั้นดังกล่าว  เพื่อให้นักเรียนได้รับฟังโอวาทข้อคิดต่างๆ จากครู และเพื่อน
นักเรียนด้วยกัน ตลอดจนจัดให้มีพิธีกรรมทางศาสนา การผูกข้อต่อแขน  เพื่อเป็นขวัญกำลังใจ และเป็นประเพณีอัน
ดีงามท่ีกระทำสืบต่อกันมาของโรงเรียน 
2.  วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือนักเรียนจะได้รับฟังโอวาทจากผู้บริหาร ครูผู้สอน และเพ่ือนนักเรียนด้วยกันก่อนจบหลักสูตร 
การศึกษา 
 2.2 เพ่ือเกิดขวัญกำลังใจแก่ลูกศิษย์ที่จะจบหลักสูตรการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี รักพวกพ้อง สถาบัน ท้องถิ่นและประเทศชาติ 
 2.4 เพ่ือสืบทอดประเพณีอันดีงามของสถาบัน 
3.  เป้าหมาย   
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2568 จำนวน  40  คน 
  2) ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาจำนวน  19  คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  1) นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
  2) นักเรียนมีขวัญและกาลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
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  3) นักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........10,000.... บาท  
5.  งบประมาณ 
    10,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์   10,000  
 รวม   10,000  

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนจัดทำโครงการฯ  
1.2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน 

กุมภาพันธ์ 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

2 ขั้นการดำเนินงาน 
2.1 คณะกรรมการดำเนินโครงการ ฯ ประชุม 
2.2 ดำเนินโครงการ ฯ ตามปฏิทินดำเนินงาน 
2.3 จัดทำรายงานการประเมิน มีนาคม 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

เมษายน 2569 นางสาวปัทมวรรณ   ยศตะโคตร 

7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนที่จบการศึกษาเกิดความ
ภาคภูมิใจในความสำเร็จ 

ความพึงพอใจ 
สังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบสังเกต 

2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน สังเกตการร่วมกิจกรรม แบบสังเกต 
3. นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน สำรวจ/สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 7.1. นักเรียนที่จบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
 7.2 ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 7.3 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียน 
 7.4 นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่น ต่อ ๆ ไป  
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร) 
     ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการปัจฉิมนิเทศ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 พานบายศรีสู่ขวัญ และเครื่องบูชา 1 ชุด 4,000 4,000 
2 ดอกไม้พลาสติก 100 มัด 50 5,000 
3 โอเอซิส 50 อัน 20 1,000 

รวม    10,000 
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โครงการ  : สถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ.  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน และ นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตุลาคม 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา (เงินอุดหนุน)  
งบประมาณ  :        7,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องจาก
เล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้งผู้เรียน และผู้สอนจะ
มีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ทำให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึงเป็นที่มาของ
โครงการ “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” และได้มอบหมายให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) ดำเนินการตามนโยบาย โดยกระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินการสร้างระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกท้ังใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามา
ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการบริหารจัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา ผ่าน
ระบบ MOE SAFETY CENTER ที่ช่วยทำให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จะได้มีเครื่องมือที่สามารถแจ้งเหตุปัญหาที่เกิดข้ึนในสถานศึกษาหรือนอก
สถานศึกษา ที่เก่ียวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรทุกคนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

โรงเรียนวาริชวิทยา  มีความตระหนักในความสำคัญและเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตาม
หลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบัติเหตุและอุบัติภัยที่จะ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนวาริชวิทยามีภารกิจและความรับผิดชอบ เพ่ือให้นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ  อีกท้ังในปีที่ผ่านมาการจัดทำโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย  ทำให้เกิดการพัฒนาสภาพแวดล้อมและสถานศึกษาเป็นที่ที่มีความปลอดภัยมากข้ึน 

ดังนั้น โรงเรียนวาริชวิทยา จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้นต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้ใช้สถานศึกษาและผู้
มาติดต่อมีความปลอดภัย รวมทั้งสร้างต้นแบบการดำเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” บรรลุผลสำเร็จต่อไป 
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2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย 
 2.3 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยา มีความรู้ ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้อง 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1  ครูและนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยาทุกคน  มีความรู้ ความเข้าใจในการรักษาความปลอดภัย   
3.1.2  ครูและนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยาทุกคน  ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ได้รับการปกป้องคุ้มครอง 

ความปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3.1.3  ครู นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา และผู้มาติดต่อราชการทุกคน  ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ 

ปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ  

    3.2.1  ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 

3.2.2  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย 
3.2.3  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยา มีความรู้ ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน 

โรงเรียนอย่างถูกต้อง 
4.แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........7,000....... บาท  
5.  งบประมาณ 
 ...............7,000............... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 สถานศึกษาปลอดภัย (ผ้าไวนิล) - - 7,000 7,000 
 รวม - - 7,000 7,000 

 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก 
ผู้บริหาร 
1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
1.3  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

 
 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นดำเนินการ 

2.1 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
 

 
พ.ย. 2568 – ก.ค. 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
 
 

กันยายน 2569 
นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 

 
7.  การติดตามและประเมินผล    

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยา 
ร้อยละ 100  เข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยใน
โรงเรียน 

การสอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการ 
ร้อยละ 100  มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 

การสังเกต  
การสอบถาม/สัมภาษณ์ 

แบบสังเกต  
แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยใน

โรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 
8.2  ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก 

อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.3  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยมากขึ้น 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                 ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 

                                                                    หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 

                  ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : ปรับปรุงงานโสตทัศนศึกษา 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
   13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
    กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
    กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
  4.  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตลอดปีการศึกษา 2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุน  
งบประมาณ  :        25,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่     ✓  โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 งานโสตทัศนศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ โรงเรียนวาริช
วิทยาได้ดำเนินงานด้านโสตทัศนศึกษาอย่างต่อเนื่อง แต่จากการประเมินการใช้สื่อและอุปกรณ์พบว่ายังมีปัญหา
ด้านความทันสมัย การชำรุดเสียหาย และการขาดแคลนอุปกรณ์บางส่วน ทำให้ไม่สามารถตอบสนองต่อการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเต็มท่ี 

ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการ “ปรับปรุงงานโสตทัศนศึกษา” เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง และจัดหา
อุปกรณ์ที่จำเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน  
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือปรับปรุงและซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาให้พร้อมใช้งาน 
2.2 เพ่ือจัดหาอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาเพ่ิมเติมที่มีความทันสมัยและเพียงพอ 
2.3 เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและทันสมัย 
2.4 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านโสตทัศนศึกษาให้เป็นระบบ 

3.  เป้าหมาย   
3.1  เชิงปริมาณ  

      1.  ซ่อมแซมและปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่ชำรุดอย่างน้อย 10 รายการ 
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2. จัดหาอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาใหม่ เช่น โปรเจกเตอร์ ลำโพง และจอภาพ อย่างน้อย 5 รายการ 
3.2  เชิงคุณภาพ 

 1. ครูและนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้สื่อโสตทัศนศึกษาได้สะดวกและเพียงพอ 
 2.  ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้ชัด 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน      25,000      บาท 
5.  งบประมาณ 
      25,000       บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ตู้ลำโพงพร้อมอุปกรณ์(ติดหน้า

ห้องสมุด) 
   5,000 

2 ไมโครโฟนแบบสาย(พร้อมสาย)    5,000 
3 ไมค์ลอย    5,000 
4 ถ่านไฟฉาย AA      3,000 
5 ชุดปลั๊กไฟ    1,000 
6 ชุดลำโพงเคลื่อนที่    6,000 
 รวม    25,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  สำรวจอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่ชำรุด 
1.2 จัดทำแผนการปรับปรุงและจัดซื้อ 
1.3  เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 

พฤศจิกายน 2568 ครูทรงยศ  คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์ใหม่ 
2.2 ดำเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์ที่ชำรุด 
2.3 ติดตั้งและทดสอบการใช้งาน 

ธันวาคม 2568 – 
สิงหาคม 2569 

ครูทรงยศ  คุณทรัพย์ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2568 ครูทรงยศ  คุณทรัพย์ 
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7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. อุปกรณ์โสตทัศนศึกษาพร้อมใช้งานมากกว่า 
90% 

การสำรวจและตรวจสอบ แบบฟอร์มตรวจเช็ค 

2. ครูผู้สอนร้อยละ 80 ขึ้นไปพึงพอใจต่อการใช้
งาน 

แบบสอบถาม แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

3. การจัดการเรียนการสอนด้วยสื่อโสตทัศน
ศึกษาเพ่ิมขึ้น 

การสังเกต / รายงานผลการ
ใช้สื่อ 

แบบบันทึกการใช้สื่อ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1 โรงเรียนมีอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาที่พร้อมใช้งานและทันสมัย 
8.2 ครูผู้สอนมีสื่อและอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
8.3 นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่ดีขึ้น ผ่านสื่อที่ทันสมัยและเหมาะสม 

 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายทรงยศ คุณทรัพย์) 
                                                 

      ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 

                                                                       รองผู้อำนวยการ 
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : พัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
แผนงาน  :       บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ต.ค. 68 – ก.ย. 69  
แหล่งที่มางบประมาณ :         เงินอุดหนุน  
งบประมาณ  :        134,628   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน  โดยมี
การบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  มีกิจกรรมด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  โดยให้ครู  นักเรียน  และ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ  และเนื่องจากปีงบประมาณ 2569  อาคารเรียน อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนบางส่วนอยู่ในสภาพชำรุด ได้รับการซ่อมแซมยังไม่สมบูรณ์เพ่ือให้อยู่ในสภาพ
ใช้งานได้ดี   

โรงเรียนวาริชวิทยาจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซม ในส่วนของสถานที่ที่ยังไม่สมบูรณ์ให้
สภาพพร้อมใช้งานได้ดี 
2.  วัตถุประสงค์  
 1.  เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณ
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
 2.  เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
 3.  เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.  เป้าหมาย   

1.1  เชิงปริมาณ  
1. ให้นักเรียน จำนวน 169 คน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม     

1.2 เชิงคุณภาพ  
1.ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีสุขภาพดี มีจิตใจเบิกบาน รักธรรมชาติ เป็นการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
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2 .โรงเรียนมีสภาพที่น่าอยู่ สะอาดร่มรื่น จัดแบ่งเขตรับผิดชอบจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .....134,638..... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
  134,628 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ประปา  6,000  6,000 
2 ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง  91,628  91,628 
3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์   34,000 34,000 
4 อุปกรณ์ซ่อมแซม ปรับปรุงรถแทรกเตอร์   3,000 3,000 
 รวม  97,628 37,000 134,628 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- ขั้นการวางแผน เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
แต่งตั้งกรรมการ 

ต.ค.68 - ก.ย.69 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 

 

2 ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินงานตามโครงการตามกิจกรรมดังนี้ 
-กิจกรรมปรับปรุงหลังคาหน้าอาคาร
วิทยาศาสตร์ 
-กิจกรรมซ่อม บำรุงครุภัณฑ์อาคารสถานที่ 
-กิจกรรมซ่อมบำรุงไฟฟ้า น้ำประปา 
-กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์  

พ.ย.68 - ก.ย.69 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 

 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

พ.ย.68 – ก.ย.69 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
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7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
-  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่ให้นักเรียน
มีสุขภาพดี  จิตใจเบิกบาน  ทราบถึงวิธีการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมให้อยู่ในสภาพที่ดีไม่ทำลาย 

สอบถาม 
แบบสอบถาม 

 

-   นักเรียนร้อยละ 100ได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม  และมีความรับผิดชอบทุกคน 

สังเกต แบบสังเกต 

-ร้อยละ 90 ของอาคารสถานที่ อาคารประกอบและ
สิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ
บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

สังเกต แบบสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1.  ร้อยละ 90  ของอาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียน

และบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
 8.2   สภาพห้องเรียนและอาคารสถาน ร้อยละ 90  ที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอและเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 
                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                           ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 

                                                                 หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
                                                                                             

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1. อุปกรณ์ซ่อมระบบประปา  1 ชุด 1,000 1,000 
2.   .อุปกรณ์ซ่อมแซม ปรับปรุงรถแทรกเตอร์ 1 ชุด 3,000 3,000 
3.   บำรุงรักษาเครื่องตัดหญ้า   1000 
4.   อุปกรณ์ทำท่ีกันแดดหน้าอาคาร

วิทยาศาสตร์ 
 

47,628 47,628 

5. อุปกรณ์ทำท่ีตั้งตู้น้ำเย็น 1ที่ 15,000 15,000 
6. ตู้น้ำเย็น 1ตู้ 29,000 29,000 
7.   อุปกรณ์ซ่อม บำรุงไฟฟ้า   5,000 
8.   อุปกรณ์ทำความสะอาดห้องน้ำ   3,000 
9.   ไม้กวาดทางมะพร้าว 30 อัน 30 900 
10.   ไม้กวาดดอกหญ้า 50 อัน 70 3,500 
11.   ไม้กวาดหยากไย่ 20 อัน 70 1,400 
12. ธงชาติ ธงสัญลักษณ์ 30 ผืน 100 3,000 
13. น้ำยาล้างห้องน้ำ 1 ชุด  20,000 
14. ไม้กวาดมือเสือ 20 อัน 30 600 
15. พร้า 2 อัน 300 600 

 รวม   144,000 
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โครงการ  : สุขาดี มีความสุข 
แผนงาน  :       บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ต.ค. 68 – ก.ย. 69  
แหล่งที่มางบประมาณ :         เงินอุดหนุน  
งบประมาณ  :         6,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 กระทรวงศึกษาธิการ จัดกิจกรรมโครงการ “สุขาดี มีความสุข” โดยให้โรงเรียนในสังกัดดำเนินการปรับปรุง
ห้องน้ำในโรงเรียนทุกแห่งทั่วประเทศ เพ่ือสร้างสุขอนามัยที่ดีให้นักเรียน พร้อมสนับสนุนให้ครูและนักเรียนใช้
ห้องน้ำร่วมกัน ตอบสนองนโยบาย “เรียนดี มีความสุข”โดยกำหนดแนวทางการปฏิบัติตามโครงการ “สุขาดี มี
ความสุข” ตามหลัก 5ส ได้แก่ สะอาด สะดวก สบาย สุขลักษณะ สวยงามและแห้งหอม ดังนี้ สะอาด (Clean) 
การรักษาความสะอาด สุขภัณฑ์ โถส้วม โถปัสสาวะ อ่างล้างมือ และสามารถสร้างความปลอดภัยให้ผู้ใช้บริการ โดย
ให้พ้ืนห้องน้ำทั้งภายในและภายนอกแห้งอยู่ตลอดเวลาปราศจากกลิ่นที่ไม่พึงประสงค์   สะดวก (Convenient) 
การซ่อมแชม บำรุงประตู ช่องระบายอากาศ ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและการจัดวางสิ่งของต่างๆ ให้เป็นระเบียบ 
เพ่ือความสะดวกและปลอดภัย   สบาย (Comfortable) มี ระบบน้ำประปา ไฟฟ้า ไฟส่องสว่างทั้งภายในและ
ภายนอกให้เพียงพอและปลอดภัย   สุขลักษณะ (H)gene) การดูแลห้องน้ำให้มีบรรยากาศน่าใช้ และรักษา
มาตรฐานตามกรมอนามัยเพ่ือสุขภาพและอนามัยของผู้ใช้บริการ  สวยงาม (Attactive) และแห้งหอม การจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกให้เรียบร้อยและเกิดความประทับใจต่อผู้ใช้บริการ  

โรงเรียนวาริชวิทยา เห็นความสำคัญและคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนเป็นสำคัญ จึงดำเนินการตาม
โครงการ “สุขาดี มีความสุข” ให้เป็นมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดสุขลักษณะ
และความยั่งยืน นำไปสู่การเรียนดีมีความสุขของนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา และเป็นแนวทาง/วิธีการในการ
ดำเนินการอ่ืน ๆ รวมทั้งเก็บสารสนเทศในการพัฒนาโรงเรียนวาริชวิทยาต่อไปในอนาคต 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้ห้องน้ำห้องส้วมของโรงเรียนวาริชวิทยา ถูกสุขลักษณะ สะอาด สะดวก สบาย สวยงามตาม
เกณฑ์มาตรฐานของโครงการ สอดคล้องกับนโยบาย เรียนดี มีความสุข ของกระทรวงศึกษาธิการ 

2.2 เพ่ือให้เกิดมาตรฐาน ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ และความยั่งยืนของการพัฒนาปรับปรุงการใช้งาน 
และการดูแลห้องน้ำห้องส้วมของโรงเรียนวาริชวิทยา 
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2.3 เพ่ือเป็นการเผยแพร่การดำเนินกิจกรรมตามโครงการ “สุขาดี มีความสุข” ต่อสาธารณะ 
3.  เป้าหมาย   

1.1  เชิงปริมาณ  
1) โรงเรียนวาริชวิทยา ดำเนินการพัฒนาปรับปรุงห้องน้ำและส้วมของโรงเรียน ให้ถูกสุขลักษณะ  

สะอาด สะดวก สบาย สวยงาม ตามเกณฑ์มาตรฐานของโครงการ ร้อยละ 100 
  2) นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง โรงเรียนวาริชวิทยา มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินการตามโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

3.2  เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนวาริชวิทยา ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างมีคุณภาพเป็นไปตาม

มาตรฐานของโครงการ สามารถตรวจสอบและเผยแพร่การดำเนินงานสู่สาธารณะ 
  2) โรงเรียนวาริชวิทยา มีแนวทาง/วิธีการดำเนินงาน “สุขาดี มีความสุข” อย่างเป็นมาตรฐานมีระบบ และ
เกิดความยั่งยืน 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ........6,000....... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
  6,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และอ่ืนๆ   6,000 6,000 
 รวม   6,000 6,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1. ศึกษาแนวทางและวิธีการดำเนินงาน 
2. วิเคราะห์สภาพปัญหา และแนวทางการ
ดำเนินงาน 
3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและประชุม
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 

 
ต.ค.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

2 ขั้นดำเนินการ 
1. ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาตามโครงการ “สุขา
ดี มีความสุข” ของโรงเรียน  
2. ติดป้ายโครงการฯ ป้ายประชาสัมพันธ์ป้าย
ห้องน้ำ และผู้ดูแล (พร้อมใช้งานและดูแล) 

 
พ.ย.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 3. เก็บภาพพ้ืนที่และจัดทำสื่อวีดีทัศน์ในการ

เผยแพร่การดำเนินงานตามโครงการฯ 
  

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
พ.ย.68 – ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

6.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
-  นักเรียนทุกคนได้เข้ากิจกรรมและใช้บริการ สุขาดี 
มีความสุข 
-  นักเรียนทราบถึงวิธีการพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
การทำความสะอาดสุขา 

สังเกต 
สอบถาม 

 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
7.1.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง โรงเรียนวาริชวิทยา มีความพึงพอใจ 

ในการดำเนินการตามโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
 7.2   โรงเรียนวาริชวิทยา ดำเนินการพัฒนาปรับปรุงห้องน้ำและส้วมของโรงเรียน ให้ถูกสุขลักษณะ 
สะอาด สะดวก สบาย สวยงาม ตามเกณฑ์มาตรฐานของโครงการ ร้อยละ 100 
 
                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                     ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา ) 

                                                                   หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1. วัสดุ-อุปกรณ์ ห้องน้ำ 24 ชุด 100 2,400 
2.   ผ้าเช็ดมือ กระดาษทิชชู สบู่ลา้งมือ 24 ชุด 100 2,400 
3.   ป้ายประชาสัมพันธ์ 24 ชุด 50 1,200 
   รวม   6,000 
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โครงการ  :  ห้องเรียนสีขาว 
แผนงาน  :        บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ต.ค. 68 – ก.ย. 69  
แหล่งที่มางบประมาณ :          เงินอุดหนุนรายหัว 
งบประมาณ  :          7,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 ปัจจุบันสังคมไทยประสบกับปัญหาต่าง ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อเยาวชน ทั้งในด้านพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
การคบเพ่ือนที่ไม่สร้างสรรค์ การบริโภคสื่อที่ขาดการกลั่นกรอง ตลอดจนปัญหายาเสพติดและสิ่งยั่วยุรอบตัว ซึ่ง
ล้วนเป็นปัจจัยที่ทำให้ผู้เรียนอาจประพฤติออกนอกกรอบของระเบียบวินัย และขาดคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ 

โรงเรียนในฐานะสถาบันการศึกษา จึงมีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้และการดำรงชีวิตอย่างถูกต้อง “โครงการห้องเรียนสีขาว” จึงเป็นแนวทางหนึ่งในการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ยึดหลักความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ห่างไกลจากอบายมุขและสิ่ง
เสพติด อีกท้ังยังช่วยเสริมสร้างบรรยากาศห้องเรียนที่สะอาด ปลอดภัย และมีความสุข 

ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการห้องเรียนสีขาวขึ้น เพื่อเป็นกลไกในการพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มี
คุณธรรม รู้จักใช้ชีวิตอย่างเหมาะสม ตลอดจนสร้างจิตสำนึกและความร่วมมือระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
ในการร่วมกันพัฒนาห้องเรียนและโรงเรียนให้เป็นพ้ืนที่แห่งคุณธรรม ความปลอดภัย และการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
2.  วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีแก่นักเรียน 

2. เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมไม่เหมาะสม รวมถึงปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
3. เพ่ือสร้างบรรยากาศห้องเรียนที่สะอาด ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีวินัย รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
5. เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการพัฒนาห้องเรียนสีขาว 

 3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนทุกห้องเรียนในโรงเรียนเข้าร่วมโครงการห้องเรียนสีขาว 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง 
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3. มีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันอบายมุขอย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อภาคเรียน 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

1.นักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม เคารพกฎระเบียบ และอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
2.ห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีสะอาด ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.นักเรียนมีจิตสำนึกด้านความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ และห่างไกลจากยาเสพติด 
4. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียนคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......7,000........ บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 7,000    บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว   7,000 7,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือกำหนดแนวทาง กิจกรรม 
และรูปแบบการดำเนินงาน 
2. จัดตั้งคณะกรรมการโครงการห้องเรียนสีขาว 
3.ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4.ชี้แจงให้นักเรียน ครู และผู้ปกครองทราบถึง
วัตถุประสงค์และแนวทางดำเนินงาน 
5.จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ป้าย แผ่นพับ 
หรือสื่อออนไลน์ 

 
ต.ค.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

2 ขั้นดำเนินการ 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
วินัยในห้องเรียน 
2.จัดกิจกรรมรณรงค์ห่างไกลยาเสพติดและ
อบายมุข 
3.สร้างบรรยากาศห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย 
และเป็นระเบียบ 

 
พ.ย.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  134 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

 
พ.ย.68 – ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป เข้าร่วมกิจกรรมที่จัดข้ึน
ตามโครงการ  

สังเกต  แบบสังเกต 

2.ห้องเรียนร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรมห้องเรียน 
สีขาวอย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อภาคเรียน 

สังเกต  แบบสังเกต 

3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และวินัย 

สังเกต 
 

แบบสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี สามารถประพฤติปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม 
2.นักเรียนมีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต และรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว โรงเรียน และสังคม 
3. ห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีสะอาด ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. ลดปัญหาพฤติกรรมไม่เหมาะสม รวมถึงการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุขของนักเรียน 
5. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมในห้องเรียนอย่าง

ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
 

                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 
                     ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 
                                                                 หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569..  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        5,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 เนื่องจากสภาวการณ์ปัจจุบัน การแพร่กระจายของสารเสพติด และบุหรี่ นับว่าเป็นปัญหาของสังคมไทยมี
ผลกระทบต่อความเจริญและความมั่นคงของชาติเป็นอย่างยิ่ง นับเป็นปัญหาที่ทุกฝ่ายได้ตระหนักถึงพิษภัยของ
ปัญหา และกลุ่มที่เสี่ยงต่อปัญหาดังกล่าวมากที่สุดคือกลุ่มวัยรุ่น ซึ่งเป็นวัยที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษา  

ทางโรงเรียนวาริชวิทยาได้ตระหนักถึงปัญหานี้ อีกทั้งในปีงบประมาณที่ผ่านมา การจัดทำโครงการนี้เกิด
ผลดีต่อผู้เรียน  งานกิจการนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นต่อเนื่องเพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงพิษภัยของบุหรี่ สาร
เสพติดและช่วยกันขจัดและสกัดไม่ให้เป็นปัญหาที่ลุกลามต่อไปในอนาคต 
2.  วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพิษภัยของสารเสพติดและบุหรี่ รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจากสารเสพ
ติดและบุหรี่รวมทั้งให้คำแนะนำกับเพ่ือนได้ 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ  
 นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา  จำนวน  169 คน 
3.2  เชิงคุณภาพ  

  นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสารเสพติดรวมทั้งสามารถให้คำแนะนำ
กับเพ่ือนได ้ทำให้โรงเรียนปลอดสิ่งเสพติด 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .........5,000...... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
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5.  งบประมาณ 
 ................5,000................ บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   1,000 1,000 
2 งดสูบบุหรี่โลก   1,000 1,000 
 รวม   2,000 2,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนครู-อาจารย์ 
1.2 กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

พฤษภาคม 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนร่วมโครงการ 
2.2 จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2.3 จัดกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 

มิถุนายน 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กรกฎาคม 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

การสังเกต แบบสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1 เยาวชนและประชาชนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับโทษและพิษภัยของบุหรี่ ยาเสพติดมากข้ึน 
8.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทัศนคติที่ดีและสามารถปฏิเสธยาเสพติดได้อย่างเหมาะสม 
8.3 ลดความเสี่ยงในการเข้าไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพติดในกลุ่มเป้าหมาย 
8.4 เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและแก้ไขปัญหา        

ยาเสพติด 
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                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวกีรติ คุณทรัพย์ ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 

                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ               
                                                                               

                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ป้ายไวนิลต่อต้านยาเสพติด  2 1,000 1,000 
 ป้ายไวนิลวันงดสูบบุหรี่โลก 2 1,000 1,000 

รวม    2,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมจริยธรรม และหลักประชาธิปไตยนักเรียน 
แผนงาน  :        บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569..  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        1,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษาเป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนานักเรียนให้เป็นพลเมืองที่ดี มีความ
รับผิดชอบ และเคารพความคิดเห็นของผู้อื่น การจัดกิจกรรมคัดเลือกประธานนักเรียนเป็นแนวทางหนึ่งในการ
ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในโรงเรียน ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ เลือกผู้นำที่ตนเองเห็นว่า
เหมาะสม และเรียนรู้ขั้นตอนการเลือกตั้งอย่างถูกต้องตามหลักประชาธิปไตย 

นอกจากนี้ ในปีการศึกษาที่ผ่านมา กิจกรรมดังกล่าวยังช่วยพัฒนาทักษะทางด้านการเป็นผู้นำ การสื่อสาร 
การวางแผน และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนของผู้สมัคร รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียน รู้จักสิทธิ หน้าที่ และบทบาทของตนเองในสังคม งานกิจการนักเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้
ต่อเนื่องเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพื่อให้ได้ประธานนักเรียน 
 2.2  เพ่ือฝึกให้นักเรียนตระหนักถึงหลักประชาธิปไตยในโรงเรียนและมีแนวปฏิบัติที่เป็นทิศทางเดียวกัน 
3.  เป้าหมาย   

3.1  เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน 169 คน ได้มีส่วนร่วมในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  2.  ประธานนักเรียนที่เกิดจากการเลือกตั้งจำนวน  1  คน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนรู้จักการมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

  2. ประธานนักเรียนที่มีคุณสมบัติที่ดีเกิดจากการเลือกตั้งจากเสียงส่วนมาก 
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4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .........1,000...... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ............1,000................... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ - - 1,000 1,000 
 รวม - - 1,000 1,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

    1. ประชุมวางแผนครูอาจารย์ 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

พฤษภาคม 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
    1. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนร่วมโครงการ 
    2. กิจกรรมคัดเลือกประธานนักเรียน 

มิถุนายน 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

3 
 
 

ขั้นตอนการตรวจสอบ 
   1. ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
   2. สรุปผลการดำเนินงาน 
   3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
   4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กรกฎาคม 2569 นางสาวกีรติ   คุณทรัพย์ 

 
7.  การติดตามและประเมินผล    

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

การสังเกต แบบสังเกต 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียน 100% จากจำนวนนักเรียนทั้งหมดเข้าร่วมกิจกรรม 
 8.2 มีคณะกรรมการและประธานนักเรียน 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวกีรติ คุณทรัพย์ ) 
 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ               

                                                                               
                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้อนมุัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : พัฒนาระบบงานควบคุมภายใน 
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตุลาคม 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินสนับสนุนการจัดการศึกษา (เงินอุดหนุน)  
งบประมาณ  :        58,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   

ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.  2544 
สำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ให้คำจำกัดความของการประเมินระบบการควบคุมภายใน เป็น
การพิจารณาถึงผลสัมฤทธิ ์ของระบบการควบคุมที ่มีอยูในทุกกลุ ่มงานของสํานักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา โดยการเปรียบเทียบผลการ ปฏิบัติงานกับระบบการควบคุมที่ กําหนดไว้ว่ามีความ
สอดคล้องหรือไม่เพียงใด และสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยงานว่ามีความเหมาะสมกับสภาพแวด
ลอมในปัจจุบันหรือไม่ รวมทั้งวิเคราะห์ และหาสาเหตุที่เกิดข้ึนเพ่ือสรุปผล พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
ระบบการควบคุมภายในของหน่วยงานให้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้น โรงเรียนวาริชวิทยา เพื่อการเตรียมพร้อมในการควบคุมบริหารจัดการ จึงจัดระบบควบคุมภายใน
เพื่อควบคุมระบบการบริหารงานทั้ง 4 กลุ่มงาน ได้แก่ ระบบกลุ่มบริหารวิชาการ ระบบกลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระบบกลุ่มบริหารงบประมาณ และระบบกลุ่มบริหารทั่วไป ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและตรงตามวัตถุประสงค์ของ
สถานศึกษา จากการประเมินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พบว่า ระบบควบคุมภายในยังไม่ครอบคลุมงาน
ทุกงานในโรงเรียน งานควบคุมภายใน จึงจัดโครงการพัฒนาระบบงานควบคุมภายในขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1  เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารและระบบการดำเนินงานของโรงเรียน 
 2.2  เพ่ือเป็นการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของงาน กิจกรรมของ
กลุ่มงานต่าง ๆ ในโรงเรียน 
 2.3  เพ่ือเป็นการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของงานต่าง ๆ ของโรงเรียนเกี่ยวกับโอกาสเสี่ยงหรือ
โอกาสที่ก่อให้เกิดความเสียหาย เพ่ือที่จะได้หาวิธีป้องกัน แก้ไข ปรับปรุงให้ ดีหรือมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ  
 กลุ่มบริหารงานทั้ง 5 กลุ่มของโรงเรียนวาริชวิทยา   
3.2 เชิงคุณภาพ  

     3.2.1  โรงเรียนวาริชวิทยา มรีะบบนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลที่ปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง 

3.2.2  โรงเรียนวาริชวิทยา มรีะบบป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.3  โรงเรียนวาริชวิทยาคม มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

4.แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน .......1,000........ บาท  
5.  งบประมาณ 
         1,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวมงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
1 ประเมินและรายงานผลการควบคุม

ภายใน 
- - 1,000 1,000 

 รวม - - 1,000 1,000 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   
 
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก ผู้บริหาร 
1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
1.3  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

 
 

ตุลาคม-
พฤศจิกายน 2568 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 กำหนดแนวทาง ในการป้องกันความเสี่ยง
ของงาน ในกลุ่มงานต่าง ๆ  
2.2 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการดำเนินงาน  
2.3 จัดระบบงาน และจัดเก็บเอกสารงาน
ควบคุมภายใน 

 
 

มิถุนายน–กันยายน 
2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

 
กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
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7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. การปฏิบัติงานของแต่ละกลุ่ม บริหารงาน
เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

การนิเทศ ติดตาม และ
สรุปผล 

เอกสารหลักฐานการดำเนินงาน 
การควบคุมภายใน 

2. การจัดเก็บเอกสารข้อมูลที่ เกี่ยวข้องกับการ
ควบคุมภายในถูกต้อง มีระเบียบและเป็น
ปัจจุบัน สามารถตรวจสอบได้ 

การนิเทศ ติดตาม และ
สรุปผล 

การสังเกต การตรวจสอบ การ
สอบถาม แบบรายงานการ
ดำเนินโครงการ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

8.1  โรงเรียนวาริชวิทยา มีปรับปรุงระบบการบริหารและระบบการจัดการทั้งระบบ 
8.2  โรงเรียนวาริชวิทยาคม มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ ดำเนินงานของ

โครงการ งานกิจกรรมของกลุ่มต่าง ๆ ในโรงเรียนทุกโครงการ/กิจกรรม 
8.3  โรงเรียนวาริชวิทยา มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของงานต่าง ๆ ของโรงเรียนทั้งระบบ 

รวมทั้งโอกาสเสี่ยง 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 

                                                                    หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
                                                                                             
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : พัฒนางานประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 8 เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ข้อ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ข้อ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 3 พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
 ข้อ 6 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
งบประมาณ    :       38,500 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการสถานศึกษาในยุคดิจิทัลจำเป็นต้องมีระบบสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน 
เพ่ือใช้ในการวางแผน ตัดสินใจ และประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ ขณะเดียวกัน การประชาสัมพันธ์เป็นเครื่องมือ
สำคัญที่ช่วยเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ผลงาน และกิจกรรมของโรงเรียนไปสู่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนอย่างโปร่งใส
และน่าเชื่อถือ โรงเรียนวาริชวิทยาเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาระบบสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ
ดิจิทัล เช่น เว็บไซต์ เฟซบุ๊กเพจ และสื่อออนไลน์ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของ สพฐ. ในการพัฒนาการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ อีกทั้งยังเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียนต่อ
สาธารณชน 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ ขึ้น เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียนให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว และทันสมัย เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรยีนสู่
สาธารณชนอย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิผล 
2. วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียนให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว และทันสมัย 
 2.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียนสู่สาธารณชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียน 
  2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียน 
   2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก มีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของ
โรงเรียน 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน  38,500  บาท  
5.  งบประมาณ 
 20,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

รวมงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 พัฒนาและปรับปรุงระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน 

 3,210 1,790 5,000 

2 จัดทำและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์   33,500 33,500 
รวม 38,500 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – กันยายน 69 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ  
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
กิจกรรม และผลงานของโรงเรียน  

สถิติการเข้าถึงสารสนเทศ แบบรายงานสถิติการเข้าถึง
สารสนเทศ 

2) ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 

สถิติการใช้ข้อมูลสารสนเทศ แบบรายงานสถิติการใช้ข้อมูล
สารสนเทศ 

3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก มีความพึงพอใจต่อการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม และผลงาน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพและใช้งานได้จริง 
 8.2 โรงเรียนมีช่องทางประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัยและเข้าถึงผู้รับสารได้กว้างขวาง 
 8.3 ครูและบุคลากรมีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนางาน 
 8.4 โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดีและเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
 
 

                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 เช่าบริการโดเมน .ac.th  1 3,500 3,500 
2 ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ สายเคเบิ้ล 1 4,500 4,500 
3 ค่าอุปกรณ์จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 1 30,500 30,500 
    38,500 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาทักษะการร้องเพลงและขับขานประสานเสียง 
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกีรติ คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
งบประมาณ  :        20,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยาเป็นโรงเรียนเรียนระดับมัธยมศึกษาเปิดสอนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 และในหลักสูตรการเรียนการสอนมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหลายกิจกรรมและกิจกรรมสำคัญในวันต่าง 
ๆ เช่น กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมสุนทรภู่ ซึ่งนโยบายการปฏิรูปการศึกษานั้นมุ่งส่งเสริมสนับสนุนการ
อนุรักษ์การดนตรี ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาทักษะการร้องเพลงและขับขานประสานเสียง เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้
ฝึกฝนเทคนิคการร้องเพลงอย่างถูกต้อง กล้าแสดงออก สนับสนุนกิจกรรมสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียนและชุมชน ให้
นักเรียนได้รู้จักการเสียสละ บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นผู้มีระเบียบวินัยให้เป็นไปตามนโยบายที่
กระทรวงศึกษาธิการได้มุ่งหวังไว้ 
 ผลลัพธ์จากการดำเนินโครงการในปีที่ผ่านมา พบว่า นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีพัฒนาการด้านการร้อง
เพลงและการออกเสียงอย่างชัดเจน สามารถขับร้องประสานเสียงได้อย่างมีคุณภาพ มีความกล้าแสดงออกและมี
วินัยในการฝึกซ้อมมากยิ่งขึ้น วงขับขานประสานเสียงของโรงเรียนได้มีโอกาสแสดงผลงานในกิจกรรมต่าง ๆ ง ซึ่ง
ได้รับความชื่นชมจากคณะครู ผู้ปกครอง และผู้เข้าร่วมกิจกรรม จากผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรมดังกล่าว โรงเรียนจึง
เห็นสมควรดำเนินโครงการพัฒนาทักษะการร้องเพลงและขับขานประสานเสียงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับศักยภาพ
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นักเรียนให้สูงขึ้น เสริมสร้างวินัย ความรับผิดชอบ และจิตสำนึกในการบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม ให้เป็นไปตาม
เป้าหมายของการจัดการศึกษาอย่างแท้จริง 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการการร้องเพลง การขับขานประสานเสียงและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 2.2 โรงเรียนมีวงประสานเสียงประจำโรงเรียนเพ่ือใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ 
 2.3 เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประจำชาติ 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ   
 1) นักเรียนมีความสามารถมีทักษะในการร้องเพลงและการขับขานประสานเสียง ร้อยละ 60 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    1) นักเรียนได้ฝึกทักษะการร้องเพลงและการขับขานประสานเสียงที่ถูกต้องและเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียนได้ 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ........20,000....  บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ..............20,000.......... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 4,800 15,375 - 20,175 
 รวม 4,800 15,375 - 20,175 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนครูอาจารย์ 
1.2 กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม  - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนร่วมโครงการ 
2.2 ฝึกซ้อมหลังเลิกเรียน 

ธันวาคม 2568 –  
มกราคม 2569 

นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง   

กุมภาพันธ์ 2569 นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนร้อยละ 60 ปฏิบัติดนตรีได้   นักเรียนสามารถร้องเพลงใน
งานกิจกรรมของโรงเรียนได้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. ผู้เรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัยในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ มีความพร้อมเพรียงเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
 2. นักเรียนมีความรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 3. นักเรียนใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ห่างไกลสารเสพติด 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์) 
     ตำแหน่ง ครู 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                      ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้อนมุัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมกีฬาภายในสถานศึกษา 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ  :        37,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การออกกำลังกายและการเล่นกีฬาเป็นปัจจัยสำคัญท่ีช่วยเสริมสร้างสุขภาพร่างกายและจิตใจของนักเรียน 
นอกจากนี้กิจกรรมกีฬายังช่วยปลูกฝังระเบียบวินัย ความมีน้ำใจนักกีฬา การทำงานเป็นทีม และการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
 การแข่งขันกีฬาภายใน เป็นกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งผลให้การเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนสัมฤทธิ์ผล
ตามเป้าหมายประสบการณ์จากการแข่งขันกีฬาภายในเป็นประสบการณ์ที่สำคัญยิ่งซึ่งในโอกาสข้างหน้านักเรียนจะ
ได้นำประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ ให้มีพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์ ผลจากการฝึกทักษะทางกีฬาจะทำให้นักเรียนได้เรียนรู้การเคารพกฎกติกา 
ระเบียบการแข่งขัน 

สถานศึกษาจึงเห็นความสำคัญในการจัดโครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมกีฬาภายใน เพ่ือให้นักเรียนได้มี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาอย่างทั่วถึง เสริมสร้างสุขภาพที่แข็งแรง และพัฒนาศักยภาพของนักเรียนอย่างรอบด้าน 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและสมบูรณ์ 
 2.2 เพ่ือเพ่ือพัฒนาทักษะด้านกีฬาและการออกกำลังกาย 
 2.3 เพ่ือเพ่ือปลูกฝังระเบียบวินัย ความสามัคคี น้ำใจนักกีฬาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกล
จากสิ่งเสพติด 
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3.  เป้าหมาย   
3.1  เชิงปริมาณ  
          นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่โรงเรียนกำหนด 
3.2  เชิงคุณภาพ  
          นักเรียนมีความสนใจในการออกกำลังกาย มีสุขภาพดี และมีพฤติกรรมเชิงบวกเพ่ิมข้ึน 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .......37,000...... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
     37,000   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมกีฬาสีภายใน   37,000 37,000 
 รวม   37,000 37,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 

6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ  
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
-เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการเพ่ือการ
พิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2. ขั้นดำเนินการ 
- แต่งตั้งคณะทำงาน 
- ดำเนินงานตามกิจกรรม กีฬาภายใน 

พฤศจิกายน 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3. ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ธันวาคม 2568 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

 

7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วมกิจกรรม มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่โรงเรียนกำหนด 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

แบบสำรวจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรง 
8.2  นักเรียนมีระเบียบวินัย ความสามัคคี และน้ำใจนักกีฬา 
8.3  เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการออกกำลังกายในสถานศึกษา 

                                         
             ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายจิตติพล สิงห์คำมา) 
                                                
             ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวกัณญาภัค ไชยเทพ) 
                                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

                  ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาทักษะด้านกีฬา 
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
  กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
งบประมาณ  :        10,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนวาริชวิทยามีการส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาและการออกกำลังกายมาอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนา
นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6 ให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีทักษะพ้ืนฐานที่ถูกต้อง รู้จักการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน มีน้ำใจนักกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ อย่างไรก็ตาม ในปีการศึกษาที่ผ่านมา การจัดการ
แข่งขันกีฬาใช้งบประมาณจำนวนมาก ทำให้เกิดข้อจำกัดในการจัดกิจกรรมที่ท่ัวถึงและต่อเนื่องสำหรับนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการดำเนิน “โครงการพัฒนาทักษะด้านกีฬา” โดยเน้นการเสริมสร้างทักษะ
พ้ืนฐานและทักษะเฉพาะด้านของนักเรียนให้เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็นจากการแข่งขัน 
แต่เพ่ิมโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาอย่างทั่วถึง สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่สนุกสนาน เกิด
ความสามัคคี มีวินัย และสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองต่อยอดไปสู่การแข่งขันท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน
ได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬาและการออกกำลังกายท่ีถูกต้อง 
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 2.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ความสามารถ และความพร้อมของนักเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับ ต่าง ๆ 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง จิตใจแจ่มใส และสามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
3.  เป้าหมาย   

3.1  เชิงปริมาณ  
    1) มีการจัดกิจกรรมฝึกทักษะกีฬาอย่างน้อย 1-3 ครั้งต่อภาคเรียน 
    2) มีการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา/ทดสอบทักษะภายในโรงเรียนอย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 
3.2  เชิงคุณภาพ  
    1) นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬาที่ถูกต้องและเหมาะสมกับแต่ละประเภทกีฬา 
    2) นักเรียนสามารถพัฒนาต่อยอดเข้าสู่การแข่งขันในระดับเขต/จังหวัดได้ 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .......10,000...... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 10,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 นำนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน  10,000  10,000 
 รวม  10,000  10,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ 
    1. ประชุมวางแผนครูอาจารย์ 
    2. กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 
2568 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2. ขั้นดำเนินการ 
    1. จัดหาอุปกรณ์ 
    2. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนร่วมโครงการ 
    3. ฝึกซ้อมหลังเลิกเรียน 
    4. ประเมินผล 

พฤศจิกายน 2568 - 
สิงหาคม 2569 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3. ขั้นตอนการตรวจสอบ 
   1. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
   2. สรุปผลการดำเนินงาน 
   3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
   4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

กันยายน 2569 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. มีการจัดกิจกรรมฝึกทักษะกีฬาอย่างน้อย 1-3 ครั้ง
ต่อภาคเรียน 
2. มีการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา/ทดสอบทักษะภายใน
โรงเรียนอย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 

นักเรียนเข้าร่วมการ
ออกกำลังกายและเล่น
กีฬาในโรงเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

8.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6 มีทักษะพ้ืนฐานทางด้านกีฬาเพ่ิมขึ้น และสามารถนำไปใช้ได้จริงใน
การเรียนและการแข่งขัน 

8.2  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มีความสามัคคี และมีน้ำใจนักกีฬา 
8.3  เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ด้านกีฬาในโรงเรียนที่สนุกสนาน และสามารถต่อยอดพัฒนาศักยภาพของ

 นักเรียนสู่การแข่งขันในระดับสูงต่อไป 
                                         
             ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายจิตติพล สิงห์คำมา) 
                                  

                                               
             ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                       (นางสาวกัณญาภัค ไชยเทพ) 
                           รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
                   ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : เปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร    
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
 ข้อ 2 ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ    :        25,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวาริชวิทยาเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อก้าวสู่การเป็นพลเมืองดีของสังคม ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการ “เปิดบ้าน
วิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานทางวิชาการของโรงเรียน
แก่ชุมชน ผู ้ปกครอง และเพื ่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการและทักษะในศตวรรษที่ 21 
นอกจากนี้ ยังเป็นการแนะแนวและสร้างความเข้าใจ ความเชื่อมั่น และแรงจูงใจให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ในเขตพ้ืนที่บริการให้เลือกศึกษาต่อที่โรงเรียนวาริชวิทยา 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานทางวิชาการของโรงเรียนแก่ชุมชน ผู้ปกครอง 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการเปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว  
  2) โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ ร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการเปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว  
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการเปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว 
   2) โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการเปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว  
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน     บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน  25,000  บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 25,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 เปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว 3,000  22,000 25,000 

รวม 25,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 – 
มีนาคม 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 69 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
 

7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการเปิดบ้าน
วิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว  

การลงทะเบียน แบบลงทะเบียน 

2) โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ ร้อยละ 80 เข้าร่วม
โครงการเปิดบ้านวิชาการ สานสัมพันธ์สู่รั้ว ว.ร.ว 

การตอบรับ แบบตอบรับ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 โรงเรียนวาริชวิทยาเป็นที่รู้จักและได้รับความเชื่อมั่นจากชุมชนและผู้ปกครอง 
 8.2 นักเรียนมีแรงบันดาลใจในการเรียนรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง 
 8.3 จำนวนนักเรียนที่สมัครเข้าเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เพ่ิมข้ึน  
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายทรงยศ  คุณทรัพย์) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ค่าจัดนิทรรศการและตกแต่งสถานที่ 1 2,500 2,500 
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์สำหรับกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 1 12,000 12,000 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับผู้เข้าร่วม 1 6,000 6,000 
4 ค่าประชาสัมพันธ์/จัดทำป้ายโครงการ 1 1,500 1,500 
5 ค่าวิทยากรภายนอก ให้ความรู้ประจำฐาน 1 3,000 3,000 
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โครงการ  : พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
แผนงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ , นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ    :        30,000 บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวาริชวิทยามุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้องกับ
สมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะด้านการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
การส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการ เช่น งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน เป็นเวทีสำคัญที่เปิดโอกาส
ให้นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะการคิดและการปฏิบัติจริง เรียนรู้การทำงานเป็นทีม และสร้างความภาคภูมิใจในตนเอง 
จากผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา โรงเรียนวาริชวิทยามีผลการแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาในหลายรายการอยู่
ในระดับด ีแต่ยังสามารถยกระดับได้อีก จึงจำเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อม การฝึกซ้อม และพัฒนาครูผู้ฝึกสอน
อย่างเป็นระบบ เพื่อผลักดันนักเรียนให้ก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และเพิ่มจำนวนรางวัลในระดับภาคและ
ระดับชาติให้มากข้ึน 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ขึ้น เพ่ือพัฒนานักเรียนให้
มีศักยภาพทางวิชาการและทักษะในศตวรรษที่ 21  และเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการ
ในระดับต่าง ๆ อย่างมีคุณภาพ 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพทางวิชาการและทักษะในศตวรรษที่ 21 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการในระดับต่าง ๆ อย่างมีคุณภาพ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  1) นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการและรายการแข่งขันอ่ืนๆ อย่างน้อยภาคเรียนละ 5 รายการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1)  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน     บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน  30,000  บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน     บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน     บาท 
5.  งบประมาณ 
 30,000 บาท 
 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) 

รวมงบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมการฝึกซ้อม 5,000  5,000 10,000 
2 กิจกรรมการแข่งขัน  10,000 12,000 20,000 

รวม 30,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ 

พฤศจิกายน 68 –
กันยายน 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 

 
3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 

- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
 

7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1) นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการและ
รายการแข่งขันอ่ืนๆ อย่างน้อยภาคเรียนละ 5 รายการ 

ผลการแข่งขัน แบบรายงานผลการ
แข่งขัน 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
2) นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเอง 

สังเกตและสัมภาษณ์ แบบสังเกตพฤติกรรม/ 
แบบสัมภาษณ์ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนมีศักยภาพทางวิชาการและทักษะในศตวรรษที่ 21 
 8.2 นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับต่าง ๆ 
 8.3 ครูมีประสบการณ์และเทคนิคการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
 8.4 โรงเรียนมีผลงานทางวิชาการท่ีสร้างชื่อเสียงและความภาคภูมิใจให้กับสถานศึกษา 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายทรงยศ  คุณทรัพย์) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                       (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 จัดเตรียมและฝึกซ้อมนักเรียนก่อนการแข่งขัน 1 10,000 10,000 
2 จัดกิจกรรมแข่งขันจำลองในโรงเรียน 1 5,000 5,000 
3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางแข่งขันระดับ

เขต/ภาค/ชาติ 
1 15,000 15,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์   
แผนงาน  :        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 พฤศจิกายน 2568 – กันยายน 2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
งบประมาณ  :        19,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นปัจจัยสำคัญที่มีบทบาทต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อมในยุคปัจจุบันและอนาคต การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ไม่เพียงแต่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจปรากฏการณ์ทาง
ธรรมชาติเท่านั้น แต่ยังส่งเสริมให้เกิดทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และการสร้าง
นวัตกรรมใหม่ ๆ ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจำวัน รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของประเทศในระยะ
ยาว 

 ประเทศไทยได้กำหนดให้วันที่ 18 สิงหาคมของทุกปีเป็นวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ เพ่ือรำลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณของ พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 4) พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย ผู้ทรง
คำนวณการเกิดสุริยุปราคาเต็มดวงเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2411 ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิทยาศาสตร์ ซึ่ง
นับเป็นเหตุการณ์สำคัญที่แสดงถึงพระปรีชาสามารถและเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 

 ด้วยเหตุนี้ สถานศึกษาต่าง ๆ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ขึ้นเป็นประจำทุกปี เพ่ือให้นักเรียน
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อีกทั้งยังเป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถ ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะด้านต่าง ๆ ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย อาทิ การแข่งขันตอบปัญหา
ทางวิทยาศาสตร์ การประกวดโครงงานและสิ่งประดิษฐ์ การทดลองสาธิต การแข่งขัน STEM และการประกวดชุด
จากวัสดุเหลือใช้ 

 กิจกรรมเหล่านี้ไม่เพียงแต่ช่วยกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนวิทยาศาสตร์มากขึ้น แต่
ยังปลูกฝังเจตคติที่ดีและแรงบันดาลใจให้นักเรียนพัฒนาตนเองต่อยอดไปสู่การศึกษาขั้นสูงหรือการประกอบอาชีพ



แผนงาน_วาริชวิทยา  163 
 

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในอนาคต อีกทั้งยังสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ซึ่ง
มุ่งเน้นการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา การสร้างสรรค์นวัตกรรม และการทำงานร่วมกัน 

 ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญและได้จัดทำ โครงการกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ (Science Day 
2026) ขึ้น เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติแด่พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย และเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 
และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันและอนาคต 
2.  วัตถุประสงค์  

 2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม ที่มีบทบาทต่อการพัฒนาประเทศและสังคมโลก 

 2.2  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทางวิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ การทดลอง และการแข่งขันเชิงวิทยาศาสตร์ 

2.3  เพื่อปลูกฝังทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการทำงานเป็นทีม รวมทั้งเสริมสร้างเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.  เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 

     1)  นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 95% ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
     2)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 90% 
3.2  เชิงคุณภาพ 
 1)  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของวิทยาศาสตร์และการประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจำวันเพ่ิมมากข้ึน 
               2)  นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการทำงานร่วมกันเป็นทีม ผ่านกิจกรรมเชิง
ปฏิบัติ 
                3)  นักเรียนมีทัศนคติที่ดีและแรงบันดาลใจในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ตลอดจนสนใจพัฒนาตนเอง
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในอนาคต 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ................................. บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ..........19,000........... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน .................................. บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน .................................. บาท 
5.  งบประมาณ 
 9,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าทำป้ายไวนิล   1,000 1,000 
2 นิทรรศการเทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 4 

  2,000 2,000 

3 กิจกรรมการแข่งขันจรวดขวดน้ำ 
ระดับชั้น ม.1 - ม.1  

  3,000 3,000 
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ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
4 กิจกรรมการแข่งขันจรวดหลอดดูด   2,000 2,000 
5 กิจกรรมการแข่งขันโยนไข่   1,000 1,000 
6 กิจกรรมประกวดชุดจากวัสดุเหลือ

ใช้ 
  2,000 2,000 

7 กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหาทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.1 - ป.6 

  3,000 3,000 

8 ค่าอุปกรณ์ดำเนินกิจกรรม   5,000 5,000 
 รวม   19,000 19,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  ประชุมวางแผนการ 
1.2 ประชุมวางแผนและจัดทำโครงการฯ
นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม 2568 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 วิเคราะห์ปัญหาและกำหนดแนว
ดำเนินการเพ่ือพัฒนากิจกรรมแจ้งขอบข่าย
งานตามโครงการ 
2.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือปรึกษาเรื่อง 
     -  การจัดทำโครงการ 
     -  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
     -  ประมาณการจัดซื้อวัสดุ - ครุภัณฑ ์
     -  จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
        ดำเนินงาน 
2.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 2569 
-สิงหาคม 2569 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 

นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ 
นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

นายทรงยศ  คุณทรัพย์ 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร่วมกิจกรรม มีการแสดงออกถึง
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์และความคิด
สร้างสรรค์ ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ การทดลอง 
และการแข่งขันเชิงวิทยาศาสตร์ 

สัมภาษณ์ - 
แบบสอบถาม 

แบบประเมินความพึงพอใจ  

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
1.  นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรมวิทยาศาสตร์ ทำให้

เกิดทักษะในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
2.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีม ความคิดสร้างสรรค์ และการสื่อสาร ซึ่งสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ได้ทั้งในการเรียนและการดำเนินชีวิตประจำวัน 
3.  โรงเรียนมีบรรยากาศทางวิชาการที่ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และเป็นเวทีให้นักเรียนได้แสดง

ศักยภาพอย่างเต็มที ่
4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีโอกาสพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ สร้างเครือข่าย

ความร่วมมือกับหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
5.  ชุมชนและผู้ปกครองเกิดความตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งมีส่วน

ร่วมในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นางอุบลรัตน์   วุฒิญาโณ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ) 

                                                         รองผู้อำนวยการ/หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  166 
 

โครงการ :  วันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ 
แผนงาน :  บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 – 2569 
 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 1. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 2. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นายสุริยาวุฒิ นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :   วันที่ 26 มิถุนายน – 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :   งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ :    5,000 บาท 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
1. หลักการและเหตุผล 
         วันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ เป็นวันสำคัญทางวัฒนธรรมที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความตระหนัก
ถึงคุณค่าและความสำคัญของภาษาไทยในฐานะภาษาประจำชาติ รวมถึงรำลึกถึงกวีเอกของโลก “สุนทรภู่” ผู้
สร้างสรรค์ผลงานวรรณคดีอันทรงคุณค่าโรงเรียนวาริชวิทยาได้ดำเนินโครงการนี้เป็นประจำทุกปี โดยมีกิจกรรม
แข่งขันและนิทรรศการทางภาษาไทย นักเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจเพิ่มขึ้น เห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทยที่
ถูกต้อง และกล้าแสดงออกมากข้ึน อย่างไรก็ตาม จากการประเมินในปีที่ผ่านมา พบว่าควรเพิ่มกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น การประกวดคลิปสั้น บทกลอนร่วมสมัย เพ่ือให้สอดคล้องกับทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 (PDCA : ปรับปรุงในขั้น Act) 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในภาษาไทย 
2.2 เพ่ือรำลึกถึงพระเกียรติคุณของสุนทรภู่ กวีเอกของโลก 
2.3 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านภาษาไทยและความคิดสร้างสรรค์ 
2.4 เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้องตามหลักภาษา 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 169 คน 
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2. มีนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันไม่น้อยกว่า 80 คนในแต่ละประเภท 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาไทยถูกต้องมากข้ึน 
2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและผลงานวรรณคดีไทย 

4. แหล่งที่มางบประมาณ 
 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน 5,000 บาท 

5. งบประมาณ   5,000 บาท 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าวิทยากรและกรรมการตัดสิน 1,000 - - 1,000 
2 ค่าจัดนิทรรศการ/เวที/ตกแต่งสถานที่ - - 2,000 2,000 
3 ค่าวัสดุรางวัล (เกียรติบัตร/ของรางวัล) - - 1,500 1,500 
4 ค่าประชาสัมพันธ์และเอกสารโครงการ - - 500 500 
 รวม    5,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
1.3 จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ 

 
ตุลาคม – 

พฤศจิกายน 2568 
นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่  
2.2 จัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
2.3 แข่งขันทักษะภาษาไทย เช่น แต่งกลอน เขียน
เรียงความ การอ่านทำนองเสนาะ 

 
มิถุนายน-

กรกฎาคม 2569 
นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ขึ้นไป ตรวจสอบรายชื่อนักเรียน แบบบันทึก/รายงานผล 
2. ผลงานนักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ ประเมินจากกรรมการตัดสิน แบบประเมินกิจกรรม 
3. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในภาษาไทย แบบสอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามหลังกิจกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีทักษะภาษาไทยดีขึ้น ใช้ภาษาได้ถูกต้อง 
8.2 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และรู้จักคุณค่าวรรณคดีของสุนทรภู่ 
8.3 โรงเรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้และอนุรักษ์ภาษาไทยอย่างต่อเนื่อง 

 
 

                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 
                    ( นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง ) 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                            รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 

ที ่ รายการ จำนวน 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
1 ค่าวิทยากร/กรรมการตัดสิน 2 คน 500 1,000 
2 ค่าตกแต่งเวที/อุปกรณ์ 1 ชุด 2,000 2,000 
3 ของรางวัล/เกียรติบัตร 15 ชุด 100 1,500 
4 วัสดุเอกสาร/ประชาสัมพันธ์ 1 รายการ 500 500 
 รวมทั้งสิ้น   5,000 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 – มีนาคม  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :         เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ  :        30,000 บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดให้มีการ
จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนซึ่งแบ่งออกเป็นการจัดกิจกรรมนักเรียน  และกิจกรรมตามความสนใจ ซึ่งกิจกรรมนักเรียน
ได้กำหนดให้มีวิชาลูกเสือ – เนตรนารี ขึ้นในทุกช่วงชั้นและในหลักสูตรรายวิชาลูกเสือ – เนตรนารี ได้กำหนด
กิจกรรมเกี่ยวกับการเข้าค่ายพักแรม  เพ่ือต้องการให้นักเรียนได้ใช้ความรู้เกี่ยวกับวิชาลูกเสือ – เนตรนารี และได้รับ
ประสบการณ์ตรง  เพ่ือนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  การเข้าค่ายพักแรม คือการนำลูกเสือ - เนตรนารี มาร่วมกิจกรรม
นอกเหนือจากการเรียนการสอนปกติ โดยลูกเสือ-เนตรนารี ที่มาร่วมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี เป็นนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1–3  โรงเรียนวาริชวิทยา กำหนดระยะเวลาการเข้าค่ายพักแรมเป็นเวลา 2 วัน 1 คืน    
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย  มีความสามัคคี  เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน  มีความเสียสละ 
                บำเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 2.2 เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือสามัญ 
 2.3 เพ่ือให้มีทักษะการสังเกต จดจำ การใช้มือ เครื่องมือ การแก้ปัญหาและทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ - เนตรนารี ครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ  
       นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วมกิจกรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
3.2  เชิงคุณภาพ  
    1) นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความสามัคคี   มีความเสียสละ   ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
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มีความใฝ่รู้ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง แก้ปัญหาได้ และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
    2) นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ- เนตรนารี ตามหลักสูตรที่กำหนด 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .........30,000.... บาท 
5.  งบประมาณ  30,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ลงทะเบียนเข้าค่ายฯ - 20,000 - 20,000 
2 ค่าเช่าเหมารถ - 10,000 - 10,000 
 รวม - 30,000 - 30,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

เสนอโครงการ  ประชุมชี้แจงและแต่งตั้ง
คณะทำงาน 

 
ตุลาคม 2568 - มกราคม 

2569 
นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2 ขั้นดำเนินการ 
เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี  
สถานที่คือ ค่ายลูกเสือไร่สักทองแคมป์  
อ.หนองหาน  จ.อุดรธานี 

กุมภาพันธ์ 2569 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

มีนาคม - เมษายน 2569 นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่กำหนด 
2. นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี 
เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากข้ึน 
สามารถนำความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีดีไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

การทดสอบ 
 

การสังเกต , การ
สอบถาม 

แบบทดสอบ 
 

แบบสังเกต , แบบสอบถาม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ- เนตรนารี ตามหลักสูตรที่กำหนด 
8.2  นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากข้ึน สามารถนำความรู้

ทักษะและทัศนคติท่ีดีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
                                        
 

ลงชื่อ ............................................... ผู้เสนอโครงการ 
       (นายจิตติพล สิงห์คำมา)  

        คร ู
 

ลงชื่อ .............................................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางสาวกัณญภัค ไชยเทพ) 

          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

ลงชื่อ ...................................................  ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางรัตนา   เวียงวงษ์) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  :    โครงการพัฒนากิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เพื่อเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณธรรม และจิตอาสา 
แผนงาน  :    บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
งบประมาณ  :        9,669     บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

นักศึกษาวิชาทหาร (นศท.) เป็นกำลังสำคัญของประเทศในอนาคต การฝึกวิชาทหารไม่เพียงมุ่งเน้นด้าน 
ร่างกายและความรู้ทางทหารเท่านั้น แต่ยังต้องพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย ความสามัคคี 
และจิตสาธารณะ 
 ดังนั้นงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงจัดทำโครงการพัฒนากิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารขึ้น เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะชีวิต ความเป็นผู้นำ และความรับผิดชอบต่อสังคม ควบคู่ไปกับการเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และความสามัคคีของ นศท. 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างทักษะการทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ 
 2.4 เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ  
    1) นักศึกษาวิชาทหารเข้าร่วมโครงการ จำนวน  15  คน 
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3.2  เชิงคุณภาพ  
    1) นักศึกษามีระเบียบวินัย มีจิตอาสา และมีความสามัคคีเพ่ิมขึ้น 

 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .........9,669...... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
 
5.  งบประมาณ 
 9,669   บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรม รด. จิตอาสา  9,669  9,669 
 รวม  9,669  9,669 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ  
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
- เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 
2568 

นายจิตติพล สิงห์คำมา 

2. ขั้นดำเนินการ 
- กิจกรรมอบรมระเบียบวินัยและภาวะผู้นำ 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/จิตอาสา 
- กิจกรรมสร้างความสามัคคี  

พฤศจิกายน 2568 - 
สิงหาคม 2569 

นายจิตติพล สิงห์คำมา 

ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผล เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 2569 นายจิตติพล สิงห์คำมา 

 
7.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

นักศึกษาร้อยละ 100 มีระเบียบวินัย มีจิต
อาสา และมีความสามัคคีเพ่ิมขึ้น  

การสังเกตพฤติกรรมการมี
ส่วนร่วม 

แบบสังเกตพฤติกรรมการ
มีส่วนร่วม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ มีความสามัคคีและการทำงานเป็นทีมมากข้ึน 
8.2  นักศึกษามีจิตสำนึกในการทำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

                                         
 
             ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายจิตติพล สิงห์คำมา) 
                                                
 
             ลงชื่อ        ...................................................      ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวกัณญภัค ไชยเทพ) 
                                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             

                   ลงชื่อ    ...................................................      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
  7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

   13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
    กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
  2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
  3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน และ นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตุลาคม 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
งบประมาณ  :        10,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   
 โครงการโรงเรียนคุณธรรม เป็นการดำเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาท
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 
10 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (มล.ปนัดดา 
ดิศกุล) ดำเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบกลยุทธ์ชาติเกี ่ยวกับเรื ่องคุณธรรม โดยร่วมมือกับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้
เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกท้ังรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคน
ดี คนเก่งและมีความสุข ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจึงมี
ความจำเป็นมากโรงเรียนวัดเจ้ามูลจึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมขึ้น  เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้นักเรียน ครู 
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนตระหนักรู้ เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่ง
คุณธรรมความดี  
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ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่  6 การ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และ
วัฒนธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษาทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24(4)จัดการเรียนการ
สอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกกลุ่มสาระ 
 โรงเรียนวาริชวิทยา ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน 
กรรมการสถานศึกษา และชุมชน มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมความดี ในรูปแบบต่างๆ ทั้งภายใน
และนอกสถานที่ นำไปสู่การพัฒนาให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างยั่ งยืน พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ ด้วยในปัจจุบันคุณธรรมจริยธรรม ในหมู่นักเรียนได้เสื่อมถอยลงอันเป็นผลมาจากกความ
เจริญเติบโตของเทคโนโลยีและการแพร่ขยายของอารยธรรมตะวันตก ซึ่งทำให้เกิดปัญหาสังคมอ่ืนๆตามมา ไม่ว่าจะ
เป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาครอบครัว และปัญหาอื่นๆอีกมากมาย การแก้ปัญหาต่างๆเหล่านี้ไม่สามารถทำให้
ประสบผลสำเร็จอย่างยั่งยืน โดยโรงเรียนมีแนวทางพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนควบคู่ไปด้วย 

ด้วยเหตุผลและความสำคัญดังกล่าวโรงเรียนวาริชวิทยา จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมขึ้น เพื่อ ให้
ผู้บริหาร ครู นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม  ห่างไกลยาเสพติด และอบายมุขทั้งปวง รวมถึงการปลูกฝัง ค่านิยม
ที่ดีงามในการดำเนินชีวิตที่ถูกต้องของนักเรียน ช่วยกันสร้างคนดีให้บ้านเมืองต่อไป 
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน รู้เข้าใจเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล เห็น
คุณค่าแห่งคุณธรรมความดี มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี และภูมิใจในการทำดี 
 2.2 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียน สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กรแห่งคุณธรรม 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองดีของ
สังคม อยู่อย่างมีสติและมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
 ครูและนักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยาร้อยละ 100 มีคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ  
    3.2.1  ครูและนักเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนมากข้ึน  

3.2.2  ครูและนักเรียน มีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี และเป็นพลเมืองดีของสังคม อยู่อย่างมีสติ
และมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์มากขึ้น  

3.2.3  โรงเรียนวาริชวิทยา เปน็องค์กรแห่งคุณธรรม สามารถปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา
ได้ถูกต้อง และมีเครือข่ายคุณธรรมกับองค์กรอ่ืนมากข้ึน 

4.แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน .......10,000...... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ................10,000.................. บาท 
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รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 - 1 ห้องเรียน 1 คุณธรรม 

- ค่ายคุณธรรม 
- อบรมคุณธรรม-ธรรมศึกษา 
- ทำบุญตักบาตร 
- จิตอาสา 

- 
- 
- 
- 
- 

3,000 
3,000 
1,500 

- 
1,500 

1,000 
- 
- 
- 
- 

4,000 
3,000 
1,500 

- 
1,500 

 รวม - 9,000 1,000 10,000 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก 
ผู้บริหาร 
1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
1.3  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการดำเนินงาน 

 
 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 คุณธรรม 
2.2 กิจกรรมอบรมคุณธรรม-ธรรมศึกษา 
2.3 กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2.4 กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
2.5 กิจกรรมจิตอาสา 

 
ธ.ค. 2568 – ม.ค. 2569 
ธ.ค. 2568 , ก.ค. 2569 

พ.ค. 2569 
มิ.ย. 2569 

ม.ค. - ส.ค. 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

 
กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
นางสาวปัทมวรรณ  ยศตะโคตร 

7.  การติดตามและประเมินผล    
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ผู้บริหาร ครูและนักเรียนร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจในในการร่วมกิจกรรมโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

การสอบถามความพึง
พอใจ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองดี
ของสังคม อยู่อย่างมีสติและมีพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ 

การสังเกต  
การสอบถาม/
สัมภาษณ์ 

แบบสังเกต  
แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
8.1  ครูและนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ 

โรงเรียน 
8.2  ครูและนักเรียน รู้เข้าใจเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล เห็นคุณค่าแห่ง

คุณธรรมความดี มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี และภูมิใจในการทำดี 
8.3  โรงเรียนวาริชวิทยา เป็นองค์กรแห่งคุณธรรม สามารถปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนาได้ถูกต้อง 

และสร้างเครือข่าย ขยายผลกับองค์กรอ่ืนมากขึ้น 
 

 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 
                                                                    หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
                                                                                             

 
                 ลงชื่อ    .............. .....................................         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตาม โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 

1 
ค่าจ้างเหมาทำอาหารกิจกรรมเข้าค่าย ครูและ
นักเรียน จำนวน 150 คนๆละ 50 บาท 

1 มื้อ 7,500 7,5000 

2 
ค่าจ้างเหมาทำอาหารว่างกิจกรรมจิตอาสา ครู
และนักเรียน จำนวน 50 คนๆละ 25 บาท 

1 มื้อ 1,250 1,250 

3 กระดาษการ์ดขาว A4 180 แกรม 3 รีม 140 420 
4 กระดาษบรูฟ 22 แผ่น 5 110 
5 ปากกาเคมี 36 ด้าม 20 720 
 รวม   10,000 
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โครงการ  : โครงการทัศนศึกษา “Open  life  my  Future” เปิดโลกการเรียนรู้สู่อนาคต 
แผนงาน  :       บริหารงานวชิาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา, นายจิตติพล สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
งบประมาณ  :        -   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 ปัจจุบันการศึกษาในระบบมักเน้นการเรียนรู้ภายในห้องเรียนเป็นหลัก ซึ่งแม้ว่าจะช่วยให้ผู้เรียนได้รับองค์
ความรู้พื้นฐานตามหลักสูตร แต่ยังอาจขาดโอกาสในการเรียนรู้นอกสถานที่จริงที่สามารถเชื่อมโยงความรู้กับชีวิต
จริงได้อย่างเป็นรูปธรรม การเปิดโอกาสให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ออกไปศึกษานอกสถานที่ จะช่วย
ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เปิดมุมมองใหม่ ๆ และเพ่ิมพูนทักษะที่ไม่สามารถเรียนรู้ได้เฉพาะจากตำรา
เรียนเท่านั้น  

ด้วยเหตุนี้ โครงการทัศนศึกษา “Open Life My Future” เปิดโลกการเรียนรู้สู่อนาคต จึงจัดขึ้นเพื่อให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเปิดประสบการณ์นอกห้องเรียน และเตรียมความพร้อมทั้งด้านทักษะ ความคิด และความเข้าใจ
เกี่ยวกับโลกการทำงานในอนาคต โดยเชื่อมโยงความรู้จากห้องเรียนเข้ากับสถานการณ์จริง เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ใน
การวางแผนชีวิตและการเลือกเส้นทางอาชีพของตนเองอย่างเหมาะสมต่อไป  
2.  วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ณ สถานที่ศึกษานอกโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจำวันได้ 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมทั้งด้านความคิดและการวางแผนอนาคตของตนเองอย่างชัดเจน 
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3.  เป้าหมาย   
3.1  เชิงปริมาณ  
          นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4,5,6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
3.2  เชิงคุณภาพ  
          นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากสถานที่ศึกษานอกโรงเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การวางแผนอนาคตของตนเอง 

4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ......................... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
     -    บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมทัศนศึกษา ณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
วิทยาเขตอีสานเหนือ 

- - - - 

 รวม - - - - 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ  
- ประชุมคณะครู เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
-เขียนโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการเพ่ือการ
พิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2. ขั้นดำเนินการ 
- แต่งตั้งคณะทำงาน 
- ดำเนินงานตามกิจกรรมทัศนศึกษา 
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
อีสานเหนือ 

กุมภาพันธ์ 2569 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3. ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2569 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา 
นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนร้อยละ100 ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
สถานที่ศึกษานอกโรงเรียน และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการวางแผนอนาคตของตนเอง 

สำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจความพึง
พอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ณ สถานที่ศึกษานอกโรงเรียน 
 8.2 นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจำวันได้ 
 8.3 นักเรียนมีความพร้อมทั้งด้านความคิดและการวางแผนอนาคตของตนเองอย่างชัดเจน 
                                         
             ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        (นายจิตติพล สิงห์คำมา) 
                                                
          ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวกัณญภัค ไชยเทพ) 
                                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

               ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  :  อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทักษะทาง ICT 
แผนงาน  :  กลุ่มบริหารวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 ข้อ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
 กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 ข้อ 1 พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
 ข้อ 4 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการการจัดเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ, นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
งบประมาณ    :        10,000  บาท  
ลักษณะโครงการ        :     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) มีบทบาทสำคัญต่อการดำรงชีวิต การเรียนรู้ และการ
ประกอบอาชีพในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียนจำเป็นต้องมีทักษะด้าน ICT เพ่ือใช้ในการแสวงหาความรู้ วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์ผลงาน และปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมดิจิทัล 
 โรงเรียนวาริชวิทยา เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะด้าน ICT อย่างเป็นระบบ ผ่านกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและการดำรงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ และก้าวสู่
ความเป็นเลิศทาง ICT อย่างยั่งยืน 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะด้าน ICT ให้แก่ผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม 
2.4 เพ่ือปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
   นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน ICT  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้าน ICT เพ่ิมขึ้น 
   2) ผู้เรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและการทำงานได้จริง 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จำนวน  10,000   บาท  
5.  งบประมาณ 
 10,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนด้านทักษะทาง ICT  
6,000 4,000 - 10,000 

รวม 10,000 
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วิเคราะห์ปัญหา หรือสิ่งที่ต้องการพัฒนา 
- จัดทำโครงการ เสนอต่อผู้อำนวยการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตุลาคม 68 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

2 ขั้นดำเนินการ  
- แต่งตั้งและประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินงานตามโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทักษะทาง ICT  
    - ความรู้ด้าน ICT นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 
    - การใช้โปรแกรม Canva นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

พฤศจิกายน 68 – 
กันยายน 69 

นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 
นายจิตติพล   สิงห์คำมา 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ  
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กันยายน 69 
นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ 

นายจิตติพล   สิงห์คำมา 
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7.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ และ
ทักษะด้าน ICT เพ่ิมข้ึน 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

2. นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดีต่อการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 

สังเกตและสอบถาม แบบสังเกต/แบบสอบถาม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 ผู้เรียนมีทักษะด้าน ICT เพ่ิมข้ึนและสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 ผู้เรียนมีผลงานหรือชิ้นงานด้าน ICT ที่เกิดจากการเรียนรู้ 
 
                                                 ลงชื่อ       ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายจิตติพล   สิงห์คำมา) 
 
                                                ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกัณญาภัค  ไชยเทพ) 
                                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                                             
                                                ลงชื่อ       อนุมัติโครงการ 
                                      (นางรัตนา  เวียงวงษ์) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ค่าสมมนาคุณวิทยากร 2 คน จำนวน 5 วันๆ ละ  

6 ชั่วโมงๆ ละ 200 บาท 
30 ชั่วโมง 200 บาท 6,000 

2 ค่าอาหารว่างผู้เข้ารับการอบรม 
- ม.ต้น  จำนวน 88 คนๆละ 25 บาท จำนวน 1 มื้อ 

88 คน 25 บาท 2,200 

3 ค่าอาหารว่างผู้เข้ารับการอบรม 
- ม.ปลาย  จำนวน 36 คนๆละ 25 บาท จำนวน    
2 มื้อ 

36 คน 50 บาท 1,800 

 รวม   10,000 
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แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
โครงการ    “พักใจพักจอ ขยับกายสร้างสุข” ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตในวัยเรียน โรงเรียนวาริชวิทยา 
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา, นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน, นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์ 

, นายจิตติพล  สิงห์คำมา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        พฤศจิกายน 2568 - กันยายน  2569..  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินอุดหนุนรายหัว  
งบประมาณ  :        5,000   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลวาริชภูมิ อำเภอวาริชภูมิ  
จังหวัดสกลนคร 
 ด้วย หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน (ระบุชื่อ)    โรงเรียนวาริชวิทยา      มีความประสงค์จะจัดทำ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม     โครงการ “พักใจพักจอ ขยับกายสร้างสุข” ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตในวัยเรียน 
โรงเรียนวาริชวิทยา   ในปีงบประมาณ   2569.....โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลวาริชภูมิ อำเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร    .เป็นเงิน     25,240       บาท  
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการเหตุผล  

ในยุคปัจจุบัน เทคโนโลยีโทรศัพท์มือถือกลายเป็นเครื่องมือสำคัญในการใช้ชีวิตประจำวัน โดยเฉพาะในกลุ่ม 
เยาวชนที่สามารถเข้าถึงเกมออนไลน์และโซเชียลมีเดียได้อย่างง่ายดาย ส่งผลให้เกิดปัญหาการเสพติดเกมและโซเชียลซึ่ง
ส่งผลกระทบต่อพฤติกรรม การเรียน สุขภาพจิต และความสัมพันธ์ทางสังคม ปัญหาเหล่านี้หากไม่ได้รับการดูแลอย่าง
เหมาะสม อาจนำไปสู่ปัญหาต่อสุขภาพร่างกาย เช่น สมาธิสั้น พฤติกรรมก้าวร้าว ปวดตา ตาแห้ง ตาแดงช้ำ ปวดหัว 
วิงเวียน ปวดข้อมือและนิ้วมือ มีความเครียดเพราะได้รับข้อมูลมากเกินจำเป็น นิ้วล็อค ซึมเศร้าวิตกกังวล ปวดกระดูก 
คอ บ่า อ่อนเพลียเนื่องจากพักผ่อนไม่เพียงพอ ระบบการเรียนรู้แย่ลง ความคิดสร้างสรรค์น้อยลง ระบบภูมิคุ้มกันไม่มี
ประสิทธิภาพส่งผลให้เกิดการติดเชื้อได้ง่ายขึ้น 

โรงเรียนวาริชวิทยา  ตระหนักถึงปัญหาที่จะเกิดจากการใช้โทรศัพท์และให้ความสำคัญของสุขภาพที่ดี จึง
ได้จัดทำโครงการ“พักใจพักจอ ขยับกายสร้างสุข” ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตในวัยเรียน โรงเรียนวาริชวิทยา ขึ้น  เพ่ือ
เพ่ิมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบหรือปัญหาต่อสุขภาพจากการใช้โทรศัพท์มือถือ ลดการใช้โทรศัพท์มือถือ 
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มีการขยับและออกกำลังกาย พักผ่อนสายตาจากการเล่นโทรศัพท์มือถือ ตลอดจนนักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างความตระหนักรู้ให้นักเรียนเข้าใจถึงความเชื่อมโยงระหว่างการลดใช้หน้าจอ,การออกกำลังกาย
,และการมีสุขภาพจิตที่ดี  

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางกายและการออกกำลังกาย เพ่ือ 
ใช้เป็นเครื่องมือในการจัดการความเครียด  

3. เพ่ือลดชั่วโมงการใช้โทรศัพท์มือถือที่ไม่จำเป็น และเพ่ิมเวลาสำหรับกิจกรรมทางกายท่ีสร้างสรรค์ 
2. วิธีดำเนินการ 
 1. เสนอโครงการ 
 2. ประชุมชี้แจง 
 3. แต่งตั้งคณะทำงาน 
 4. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมอบรม 
 5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 6. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
3. กลุ่มเป้าหมาย    คณะครูและบุคลากร  นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยา  181      คน 
4. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ........................16  ธันวาคม  2568.......................... 
5. สถานที่ดำเนินการ 
 ....................โรงเรียนวารชิวิทยา.................................................. 
6. งบประมาณ 
 จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลวาริชภูมิ อำเภอวาริชภูมิ  จังหวัด
สกลนคร    จำนวน .......25,240............. บาท  รายละเอียด  ดังนี้ 
 - ค่าอาหารว่างสำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมและผู้สังเกตการณ์(ครูและบุคลากร)   

  จำนวน 181 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 25 บาท    เป็นเงิน  ....9,050.......  บาท 
 - ค่าอาหารกลางวัน สำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมและผู้สังเกตการณ์(ครูและบุคลากร) 

  จำนวน 181 คนๆ ละ 50 บาท     เป็นเงิน  ....9,050......  บาท 
 - ค่าตอบแทนวิทยากร   จำนวน 4 คนๆ ละ 600 บาท  เป็นเงิน  .....2,400.....  บาท 
 - ค่าป้ายไวนิลโครงการ  จำนวน  1  ป้าย    เป็นเงิน  ........880.....  บาท 
 - ค่าอุปกรณ์ในการสาธิต 
  - วัสดุ/อุปกรณ์ กิจกรรมอบรม/นำเสนอของผู้เรียน  

  (1,950 บาท) 
- สมุดบันทึกพร้อมปากกา จำนวน 161 ชุด (1,610 บาท) เป็นเงิน  ....3,560......  บาท 

 - ค่าจัดทำรูปเล่มรายงาน      เป็นเงิน  ........300.....  บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการสร้างสมดุลระหว่างโลกออนไลน์และกิจกรรมในชีวิตจริง 

2. นักเรียนสามารถนำการออกกำลังกายมาใช้เป็นวิธีจัดการความเครียดและความเหนื่อยล้าของสมองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. สุขภาพกายและสุขภาพจิตของนักเรียนโดยรวมดีข้ึน ส่งผลเชิงบวกต่อบรรยากาศการเรียนรู้ 
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กำหนดการโครงการ“พักใจพักจอ ขยับกายสร้างสุข” ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตในวัยเรียน โรงเรียนวาริชวิทยา 
วันที่....16...เดือน....ธันวาคม......พ.ศ...2568...... 

เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียน คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
08.30 – 09.00 น. พิธีเปิดการอบรม ประธานกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ อบต.วาริชภูมิ 
09.00 – 10.30 น. เรียนรู้ “ภัยของการติดโทรศัพท์” วิทยากรจากโรงพยาบาลวาริชภูมิ 
10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
10.45 – 12.15 น. เรียนรู้ “สร้างสมดุลระหว่างโลกออนไลน์

และกิจกรรมในชีวิตจริง” 
วิทยากรจากโรงพยาบาลวาริชภูมิ 

12.15 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
13.00 – 14.30 น. แบ่งกลุ่ม “ขยับกาย จัดการความเครียดและ

ความเหนื่อยล้าของสมอง” 
วิทยากรจากโรงพยาบาลวาริชภูมิ 

14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
14.45 – 16.30 น. แบ่งกลุ่ม “ขยับกาย จัดการความเครียดและ

ความเหนื่อยล้าของสมอง” (ต่อ) 
วิทยากรจากโรงพยาบาลวาริชภูมิ 

16.30 – 16.45 น. พิธีปิดการอบรม ผู้อำนวยโรงเรียน 
8. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติแล้ว  
โดยสามารถลงรายการได้มากกว่า 1 รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น ) 
8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 

 ชื่อ(หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน).........โรงเรียนวาริชวิทยา.............................. 
   4. หน่วยงานอื่น ๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน [ข้อ 10 (2)] 

8.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
  2. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรคขององค์กร
   หรือกลุ่มประชาชน [ข้อ 10 (2)] 

8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
  3. กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน จำนวน       161       คน 
  8.4.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
 

ลงชื่อ                                              ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
       ( นางรัตนา   เวียงวงษ์  ) 

           ตำแหน่ง ...ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา............. 
          วันที่-เดือน-พ.ศ. ....4  ธันวาคม  2568........... 
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โครงการ  : ส่งเสริมการเรียนการสอนด้านคณิตศาสตร์และสังคมศึกษา 
แผนงาน  :       บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

1.  พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ  2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินรายได้สถานศึกษา 
งบประมาณ  :        148,950  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น  นอกเหนือจากการจัดเนื้อหาและหลักสูตรการ
เรียนการสอนให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพแล้ว  บุคลากรทางการศึกษายังเป็นปัจจัยหนึ่งที่สำคัญของการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ ประเด็นหนึ่งที่สถานศึกษาต้องให้ความสำคัญในการจัดการศึกษาก็คือ อัตราส่วนของครูต่อ
นักเรียน  ควรต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดโดยคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ แต่ในปัจจุบันโรงเรียนวาริชวิทยาขาดแคลนครูสอนวิชาคณิตศาสตร์ และครูสอนวิชาสังคม
ศึกษา    

ดังนั้นเพื่อให้การจัดกระบวนการเรียนการสอนบรรลุตามมาตรฐานชาติ และมาตรฐานการศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องตามคุณลักษณะและสมรรถนะของผู้เรียน  

โรงเรียนวาริชวิทยาจึงต้องสรรหาบุคลากรมาสนับสนุนการเรียนการสอนโดยจัดจ้างบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถมาสนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้บังเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยจัดทำโครงการจัดหา
ครูผู้สอนและบุคลากรเสริม เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนและบุคลากรส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน 
 2.2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
3.  เป้าหมาย  
    3.1  เชิงปริมาณ  

จัดจ้างครูผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน  1  คน และครูผู้สอนสาขาวิชาสังคม
ศึกษา จำนวน  1  คน  
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    3.2  เชิงคุณภาพ 
 1.  สามารถจัดหาครูผู้สอน บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาได้เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษา 
 2.  ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
   เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ..... 148,950.... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...............148,950............... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดจ้างครู - 148,950 - 148,950 

 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  เสนอโครงการ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/ประชุมวางแผน
การดำเนินงานโครงการ 

ตุลาคม  - 
พฤศจิกายน 2568 

นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  ดำเนินงานตามโครงการ  

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 

 
7.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. โรงเรียนมีบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ
ในสาขาเฉพาะที่เพียงพอต่อความต้องการ 
ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์อยู่ใน
ระดับดี ส่งผลให้การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพคุ้มค่า 

- รายงาน 
- สังเกตการสอนและการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบรายงาน 
- แบบสังเกตการสอนและการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
7.1  โรงเรียนมีครูและบุคลากรเพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 7.2  บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                 ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

                  ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
แผนงาน  :        บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        9 ตุลาคม  2568  ,  23  ตุลาคม  2568 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินรายได้ 
งบประมาณ  :        5,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการจัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม  แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดย
การจัดหาแหล่งการเรียนรู้  ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  และนำเอาเทคโนโลยีมา
ผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด  ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ความสามารถทั้ง
ด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ที่ทำหน้าที่รับผิดชอบสอน  ด้านการถ่ายทอดความรู้สู่เรียนในวิธีต่าง ๆ  
ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด  การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่
สมบูรณ์แข็งแรง  และขวัญกำลังใจที่ดีด้วย   
 โรงเรียนวาริชวิทยา  ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการสร้างจิตสำนึก รักสถาบันชาติและการร่วมกิจกรรมใน
ชุมชน ของบุคลากรในสถานศึกษา  ทำให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนเป็นไปในทางที่ดีข้ึน  ดังนั้นโรงเรียนวาริชวิทยาจึง
ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือจะพัฒนาโรงเรียนต่อไป 
2.  วัตถุประสงค์  

เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ  
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาร้อยละ 100   
3.2  เชิงคุณภาพ 
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยา รักสถาบันชาติและร่วมกิจกรรมในชุมชนมากข้ึน 
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4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ........ 5,000...... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
 ...............5,000............... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

- ทำพวงมาลา 
- - 5,000 5,000 

6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  เสนอโครงการ 
1.2  ประชุมชี้แจง 
1.3  แต่งตั้งคณะทำงาน 

 
ตุลาคม  - 

พฤศจิกายน 2568 
นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  ดำเนินงานตามโครงการ 
- ทำพวงมาลา ร่วมกิจกรรมชุมชน 

 
ตุลาคม 2568 นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

 
 

กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

7.  การติดตามและประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100  ได้ร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญของชาติ และได้รับการพัฒนาได้อย่างมี
คุณภาพ 

- รายงาน 
- สังเกต 
- ประเมินความพึง
พอใจ 

- แบบรายงาน 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
บุคลากรทุกคน ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                 ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

                 ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ  : บำรุงขวัญ กำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน  :        บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 4  ยกระดับการบริหารการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  5.  พัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนาฏยา  เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ปีงบประมาณ  2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินรายได้ 
งบประมาณ  :        4,650   บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากรในหน่วยงานให้มีคุณภาพมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่รับผิดชอบ เพื่อที่จะพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้รับความรู้เต็มศักยภาพ และ
ได้รับการพัฒนาครบทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา นั้น บุคลากรในสถานศึกษา
จำเป็นจะต้องมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานในหน้าที่  จึงจะส่งผลให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ท่ีได้รับผิดชอบนั้น 
ๆ  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

อีกท้ังในปีที่ผ่านมา การสร้างขวัญกำลังใจให้บุคลากร ทำให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนเป็นไปในทางท่ีดีขึ้น  
ดังนั้น เพ่ือเป็นการให้ขวัญและให้กำลังใจแก่บุคลากรในหน่วยงาน กลุ่มบริหารงานบุคคลโรงเรียนวาริชวิทยา จึงได้
จัดทำโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากร ขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์  

เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 
 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ  
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยาร้อยละ 100   
3.2  เชิงคุณภาพ 
    ครูและบุคลากรโรงเรียนวาริชวิทยา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
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4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ....... 4,650....... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
 
5.  งบประมาณ 
 ...............4,650............... บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมบำรุงขวัญบุคลากร 

- เยี่ยมบุคลากรที่ป่วย 
- มอบของขวัญ 
- ทำการ์ด 

- - 4,650 4,650 

 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1  เสนอโครงการ 
1.2  ประชุมชี้แจง 
1.3  แต่งตั้งคณะทำงาน 

ตุลาคม  - พฤศจิกายน 
2568 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1  ดำเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรมบำรุงขวัญบุคลากร 
- ซื้อวัสดุ 
- เยี่ยมบุคลากรที่ป่วย 
- มอบของขวัญ 
- ทำการ์ด  

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

กันยายน 2569 นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
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7.  การติดตามและประเมินผล  
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100  มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

- รายงาน 
- สังเกตและการปฏิบัติงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบรายงาน 
- แบบสังเกตและการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

บุคลากรทุกคนได้รับขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ........บำรุงขวัญ กำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1 ชุดของขวัญวันเกิด 20 ชิ้น 150 3,000 
2 กระดาษการ์ด  1  รีม 150 150 
3 กระเช้าเยี่ยมคนป่วย 3 ชุด 500 1,500 
     
     
    4,650 
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โครงการ  : ปลูกยางพารา 
แผนงาน  :       บริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
  กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ต.ค. 68 – ก.ย. 69  
แหล่งที่มางบประมาณ :         เงินอุดหนุน  
งบประมาณ  :        10,000             บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนวาริชวิทยา  ได้โค่นยางพาราที่มีอายุมากจำนวน 10 ไร่ ในปีที่ผ่านมาทางโรงเรียนวาริชวิทยาได้
ปลูกยางพาราเพ่ือทดแทน ในส่วนที่โค่นไป การปลูกยางพาราในเขตพ้ืนที่ที่มีความเหมาะสมมาก เนื่องจากในอดีต
ยางพารามีราคาผลผลิตสูง ทำให้เกษตรนิยมปลูกยางพารามากขึ้นทุกๆ ปี และต้องการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการ
ปลูกยางพารา ได้เห็นถึงความสำคัญการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน และกำจัดโรคในยางพารา การ
ดูแล ใส่ปุ๋ย การกำจัดวัชพืช  เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการดูแลสวนยางพารา พร้อมทั้งเป็นการส่งเสริม
การประกอบอาชีพของประชาชน จึงจัดทำโครงการดังกล่าวขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริมอาชีพการปลูกยางพารา ให้แก่นักเรียนและบุคลากร  
2. เพ่ือส่งเสริมความรู้ การป้องกันและกำจัดโรคในสวนยางพารา 
3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพาราในพ้ืนที่ 
4. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักวิธีปลูกและดูแลรักษายางพารา  

3.  เป้าหมาย  
1.3  เชิงปริมาณ  

- นักเรียน จำนวน 169 คน เข้าร่วมกิจกรรมดูแลรักษา บำรุงต้นยาง 
1.4 เชิงคุณภาพ  



แผนงาน_วาริชวิทยา  198 
 

- นักเรียนโรงเรียนวาริชวิทยามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปลูกและดูแลรักษายางพารารวมทั้งสามารถให้
คำแนะนำกับเพ่ือนได้  

 
4.  แหล่งที่มางบประมาณ 
  เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ....10,000........ บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5.  งบประมาณ 
   10,000 บาท 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่ารถแทรกเตอร์ไถกลบ   4,000  
2 ค่าปุ๋ย   2,000  
3 ค่ายาและค่าพ่นยาฆ่าหญ้า       4,000  
 รวม   10,000 10,000 

หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

- ขั้นการวางแผน 
- เสนอร่างโครงการ เสนอร่างโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

 
ต.ค.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

2 ขั้นดำเนินการ 
- พ่นยาฆ่าหญ้า 
- ไถ ใส่ปุ๋ย ปลูกยางพาราทดแทนต้นตาย 
 

 
พ.ย.68 - ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
- สรุปผลการดำเนินงาน 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอ
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
- จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
พ.ย.68 – ก.ย.69 

 
นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

-  นักเรียนร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่ให้
นักเรียนมีสุขภาพดี  จิตใจเบิกบาน  ทราบถึง
วิธีการดูแล บำรุงรักษาต้นยางพารา พัฒนา
สิ่งแวดล้อมให้อยู่ในสภาพที่ดีไม่ทำลาย 

สังเกต 
สอบถาม 
สำรวจ 

ตรวจผลงาน 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถาม 
แบบสำรวจ 

แบบตรวจผลงาน 
-   นักเรียนร้อยละ100ได้ร่วมกิจกรรมการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม  และมีความรับผิดชอบทุกคน 

สังเกต 
สอบถาม 
สำรวจ 

ตรวจผลงาน 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถาม 
แบบสำรวจ 

แบบตรวจผลงาน 
 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

1. เพ่ือส่งเสริมอาชีพการปลูกยางพารา ให้แก่นักเรียนและบุคลากร  
      2. เพ่ือส่งเสริมความรู้ การป้องกันและกำจัดโรคในสวนยางพารา 

3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพาราในพ้ืนที่ 
4. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักวิธีปลูกและดูแลรักษายางพารา 

 
 
                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                   (นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา  ) 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 

                                                                หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
                                                                                             

 
          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 
1. ค่ารถแทรกเตอร์ไถกลบ 10ไร่ 400 4,000 
2.   ค่าปุ๋ย 2กระสอบ 1,000 2,000 
3.   ค่ายาและค่าพ่นยาฆ่าหญ้า  4,000 4,000 
 รวม   10,000 
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โครงการ  : ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 
แผนงาน  :       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  8. เสริมสร้างความสุขและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร   
    กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 

  2.  ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
  3.  พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา และนางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
ระยะเวลาดำเนินการ :        ตุลาคม 2568 - กันยายน  2569  
แหล่งที่มางบประมาณ :        เงินรายได้สถานศึกษา  
งบประมาณ  :        2,000  บาท  
ลักษณะโครงการ              โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล   

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 ซึ่งมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2547 หมวด 7 
การส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  และระเบียบคณะกรรมการคุ้มครองเด็กแห่งชาติ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548  ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติหน้าที่พนักงาน เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ลงวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการแต่งตั้งบุคคลให้ปฏิบัติหน้าที่พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ลงวันที่ 13 
กันยายน พ.ศ. 2548 โดยให้มีอำนาจหน้าที่ดำเนินการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตามมาตรา 66 
มาตรา 67 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 และตามระเบียบคณะกรรมการคุ้มครองเด็กแห่งชาติ ใน
การปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ลงวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 
2548 นอกจากนี้ ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง จัดตั้งศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ได้จัดตั้งศูนย์เสมารักษ์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ลงวันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2561 โดยกำหนดให้เป็น
ศูนย์กลางในการประสานงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจังหวัด รองรับนโยบายและแนว
ทางการขับเคลื่อนการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ทั้งระดับกระทรวง และระดับจังหวัด ตลอดจนภารกิจงานที่เกี่ยวข้องกับ กิจการนักเรียนและ
นักศึกษาท่ีจะต้องดำเนินการและบูรณาการให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ซึ่งในการดำาเนินงานดังกล่าวต้อง
มีความรู้ ความเข้าใจในข้อกฎหมาย และทักษะในการปฏิบัติงานในหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤติ นักเรียนและนักศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการตระหนักถึงสถานการณ์ที่นักเรียนและนักศึกษา ในสถานศึกษาต้องเผชิญกับปัญหา
ต่างๆ รวมทั้งมีพฤติกรรมเสี่ยงในยุคการใช้ เทคโนโลยี สื่อดิจิทัลที่ทันสมัย แนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าวด้วยการ
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ส่งเสริม สร้างคุณธรรมให้เกิดขึ้นกับนักเรียนและนักศึกษา จึงเป็นเรื่องที่สำคัญยิ่งประกอบกับ รัฐบาลมีนโยบาย
เร่งรัดที่จะวางรากฐานเพ่ือสร้างสังคมให้เข้มแข็ง คนในชาติ อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เพ่ือให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ข้อ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

โรงเรียนวาริชวิทยา  ได้เห็นความสำคัญในการดำเนินงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ในฐานะที่มีภารกิจหน้าที่รับผิดชอบในการขับเคลื่อนงานดังกล่าว อีกทั้งในปีที่ผ่านมา
โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤติและคุ้มครองสิทธินักเรียนเป็นไปในทางท่ี
ดีขึ้น  ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการ ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนขึ้นเพ่ือส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครอง
ความประพฤติและคุ้มครองสิทธินักเรียนต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1  เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของโรงเรียน ร่วมกับหน่วยงาน
ในพ้ืนที่ เครือข่าย องค์กรภาครัฐ และเอกชน ออกปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

2.2  เพ่ือป้องกัน แก้ไขปัญหาความประพฤตินักเรียน ตลอดจนคุ้มครองสิทธิของนักเรียน 
2.3  เพ่ือติดตามความประพฤตินักเรียนในพ้ืนที่เสี่ยง เฝ้าระวังสถานการณ์ ปัญหาความประพฤตินักเรียน 
2.4  เพ่ือลดปัญหายาเสพติด ลดปัญหาหนีเรียน ลดปัญหาการทะเลาะวิวาท ลดปัญหาการมี เพศสัมพันธ์

ก่อนวัยอันควร และอัตราการออกกลางคันของนักเรียนและสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
3.  เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
     3.1.1  พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของโรงเรียนวาริชวิทยา  

จำนวน 3 คน  
     3.1.2  นักเรียน จำนวน 152 คน ได้รับการปกป้องคุ้มครองสิทธิ  
3.2 เชิงคุณภาพ  
     3.2.1  พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนของโรงเรียน ร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ี 

เครือข่าย องค์กรภาครัฐ และเอกชน ออกปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา   
     3.2.2  ป้องกัน ติดตาม  เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาความประพฤตินักเรียน ตลอดจนคุ้มครองสิทธิของ

นักเรียน 
     3.2.3  ลดปัญหายาเสพติด ลดปัญหาหนีเรียน ลดปัญหาการทะเลาะวิวาท ลดปัญหาการมีเพศสัมพันธ์

ก่อนวัยอันควร และอัตราการออกกลางคันของนักเรียนและสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น   
 
4.แหล่งที่มางบประมาณ 
    เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ...........2,000.... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
 
5.  งบประมาณ 
 จ้างเหมารถยนต์..........2,000.................. บาท 
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รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 - ออกตรวจจุดเสี่ยงภายใน

โรงเรียน 
- ร่วมกับเจ้าหน้าที่ระดับอำเภอ
ออกตรวจในพ้ืนที่เสี่ยงในอำเภอ
วาริชภูมิ (ภายนอกโรงเรียน) 

- 
- 

- 
2,000 

 

- 
- 

- 
2,000 

 รวม - - - 2,000 
 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
(เจ้าหน้าที ่พสน.) 
1.3 ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
(เจ้าหน้าที ่พสน.) 
1.4 ประสานความร่วมมือกับ
คณะกรรมการ(เจ้าหน้าที่ พสน.)ในระดับ
อำเภอ 

 
 
 

ตุลาคม-
พฤศจิกายน 2568 

นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา
นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

2 ขั้นดำเนินการ 
1.  ออกตรวจจุดเสี่ยงภายในโรงเรียน     
(ทุกวัน) 
     -  ห้องน้ำนักเรียน 
     -  บริเวณด้านหน้าอาคารเรียน 1 
     -  บริเวณป่าสวนยางหลังโรงเรียน 
     -  บริเวณศาลาหน้าโรงเรียน 
2.  ร่วมกับเจ้าหน้าที่ระดับอำเภอออก
ตรวจในพื้นที่เสี่ยงในอำเภอวาริชภูมิ 
(ภายนอกโรงเรียน) 
     -  ออกตรวจสวนสาธารณะหนองแบน 
     -  ออกตรวจร้านคาราโอเกะ 
     -  ออกตรวจรีสอร์ท 
     -  ออกตรวจกลางคืน(วันเข้าพรรษา 

 
 
 
 
 

ธ.ค. 2568 – ม.ค. 
2569 

 
นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
1. ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  
2. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
กันยายน 2569 นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา

นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน 
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ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 

3. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ 
เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
4. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

  

 
7.  การติดตามและประเมินผล    

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองสิทธิ 

การสอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. เจ้าหน้าที่ พสน. ระดับโรงเรียนร้อยละ 100  
ได้ลงมือปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียน 

การสังเกต  
การสอบถาม/สัมภาษณ์ 

แบบสังเกต  
แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

8.1  นักเรียนทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองสิทธิ 
8.2  พสน. ของโรงเรียน ได้ร่วมกับหน่วยงานในพ้ืนที่เครือข่าย องค์กรภาครัฐ และเอกชน ออกปฏิบัติ

หน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา   
8.3  ลดปัญหายาเสพติด ลดปัญหาหนีเรียน ลดปัญหาการทะเลาะวิวาท ลดปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อน

วัยอันควร และอัตราการออกกลางคันของนักเรียนและสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
 
                                                 ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 

                        ( นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน ) 
 
                                   

                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา ) 

                                                                    หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 

                ลงชื่อ    ...................................................         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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โครงการ :     โครงการรักการอ่าน โรงเรียนวาริชวิทยา 
แผนงาน :     บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นของ สนง.สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 1. พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 2. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :           นายสุริยาวุฒิ นาสว่าง 
ระยะเวลาดำเนินการ :           พฤศจิกายน 2568 – มีนาคม 2569 
แหล่งที่มางบประมาณ :          เงินรายได้สถานศึกษา 
งบประมาณ :    3,400 บาท 
ลักษณะโครงการ :   โครงการใหม่ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 
 การอ่านเป็นทักษะพื้นฐานสำคัญท่ีช่วยพัฒนาความรู้ ความคิด และจินตนาการของผู้เรียนให้สามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนวาริชวิทยาตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมการอ่าน จึงได้จัดทำ
โครงการ “รักการอ่าน” เพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่นักเรียนทุกระดับชั้น ในปีที่ผ่านมาโรงเรียนได้จัดกิจกรรม 
“อ่านวันละหน้า” และ “นักอ่านดีเด่น” ซึ่งได้รับความสนใจจากนักเรียนจำนวนมาก แต่ยังขาดความต่อเนื่องและ
แหล่งอ่านที่เพียงพอ ดังนั้น โรงเรียนจึงมีแนวทางพัฒนาโดยใช้กระบวนการ PDCA คือ 

• P (Plan) วางแผนและออกแบบกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้หลากหลาย 
• D (Do) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
• C (Check) ติดตามและประเมินผลการอ่านของนักเรียน 
• A (Act) นำผลการประเมินไปพัฒนากิจกรรมต่อเนื่อง 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและเห็นคุณค่าของการอ่าน 
2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการสื่อสารของนักเรียน 
2.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้และแหล่งอ่านที่น่าสนใจในโรงเรียน 
2.4 เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนด้านการอ่านให้สูงขึ้น 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 189  คน 
2. ห้องเรียนที่มีมุมหนังสือส่งเสริมการอ่านครบทุกห้อง จำนวน 7 ห้อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและอ่านหนังสืออย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านและการคิดวิเคราะห์ดีขึ้น 

4. แหล่งที่มางบประมาณ 
  เงินค่าจัดการเรียนการสอน  จำนวน ......................... บาท  
    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................... บาท 
    เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน ........3,400....... บาท 
    เงินอ่ืน ๆ    จำนวน ......................... บาท 
5. งบประมาณ   3,400   บาท 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ค่าจัดนิทรรศการรักการอ่าน - - 1,000 1,000 
2 ค่าวัสดุจัดทำมุมหนังสือ/ของรางวัลนัก

อ่านดีเด่น 
- 

- 1,400 1,400 

3 ค่าประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรม
แข่งขันตอบปัญหาการอ่าน 

- 
- 1,000 1,000 

 รวม     
หมายเหตุ   :  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  วิธีการและข้ันตอนการดำเนินงาน  
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
1.3 จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ 

 
ตุลาคม – 

พฤศจิกายน 
2568 

นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดกิจกรรม “อ่านวันละหน้า” 
2.2 จัดนิทรรศการรักการอ่านและกิจกรรมตอบ
ปัญหาการอ่าน 
2.3 มอบรางวัลนักอ่านดีเด่น 

 
ธันวาคม 2568 – 
สิงหาคม 2569 

นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 

3 ขั้นตอนการตรวจสอบ 
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ  
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
3.4 จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 2569 นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง 
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7.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมตามเป้าหมาย  ตรวจสอบรายชื่อการเข้าร่วม แบบบันทึกกิจกรรม 
2.ห้องเรียนร้อยละ 90 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน สังเกตและสอบถาม แบบประเมินพฤติกรรม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านดีขึ้น การทดสอบก่อน–หลัง แบบทดสอบการอ่าน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
8.2 โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีส่งเสริมการอ่านอย่างต่อเนื่อง 
8.3 ครูและนักเรียนร่วมกันสร้างวัฒนธรรมแห่งการอ่านในโรงเรียน 
 

                                                ลงชื่อ       ...................................................    ผู้เสนอโครงการ 
                    ( นายสุริยาวุฒิ   นาสว่าง ) 

                                   
                                                ลงชื่อ        ...................................................    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ ) 
                                                            รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

          ลงชื่อ    ...................................................         ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                    ( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 

 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการรักการอ่าน 

ที ่ รายการ จำนวน 
ราคา/หน่วย 

(บาท) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
1 ค่าวัสดุจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์และตกแต่งมุมหนังสือ 5 ชุด 200 1,000 

2 
ค่าวัสดุจัดทำสื่อส่งเสริมการอ่าน (โปสเตอร์ แผ่นพับ ใบ
งาน) 

1 ชุด 400 400 

3 
ค่าจัดนิทรรศการรักการอ่าน (ตกแต่ง เวที ฉากหลัง ป้าย
ไวนิล) 

1 ครั้ง 1,000 1,000 

4 ค่าของรางวัล “นักอ่านดีเด่น” และของที่ระลึกกิจกรรม 10 ชิ้น 100 1,000 
 รวมทั้งสิ้น   3,400 
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ส่วนที่ 5 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล  

และการรายงาน 
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ส่วนที่ 5 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และการรายงาน 

 
5.1 การกำกับ ติดตาม 
 1) โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และประเมินผล โดยมีผู้เกี่ยวข้องจากทุกฝ่าย 
 2) วางแผนการติดตาม โดยดูจากวัตถุประสงค์ของโครงการ และนำมากำหนดแหล่งข้อมูล วิธีการเก็บข้อมูล 
วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล รวมถึงเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล (เช่น แบบรายงาน แบบสอบถาม แบบทดสอบ การ
สังเกต การสำรวจตรวจสอบ ฯลฯ) 
 3) ดำเนินการติดตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนและระยะเวลาที่โรงเรียนกำหนด โดยอย่างน้อยต้อง    มีการ
ติดตามปีการศึกษาละ 1 ครั้ง หรือรายงานผล 2 รอบ คือ รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน 
 4) มีการวางแผนกำกับ ติดตามโครงการอย่างชัดเจน โดยกำหนดระยะเวลา ขั้นตอน วิธีการ และรูปแบบการ
ติดตาม โดยคณะกรรมการฯ มีความเข้าใจร่วมกันตามแนวทางของโรงเรียน 
 5) แต่งตั้งคณะทำงานรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินโครงการและกิจกรรม ตามแบบท่ีโรงเรียน
กำหนด 
5.2 การประเมินผลโครงการ 
 1) สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการติดตาม โดยประเมินผลว่าโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
 2) ใช้วิธีทางสถิติ เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย การพรรณนาเปรียบเทียบ หรือหลายวิธีร่วมกันตามความเหมาะสม 
 3) ฝ่ายบริหารสถานศึกษา โดยรับทราบข้อมูลจากรายงานผล และร่วมกับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกำหนดแนวทาง
ในการพัฒนาและปรับปรุงโรงเรียน 
5.3 การรายงานและจัดทำข้อมูลสารเทศ 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการรวบรวมข้อมูล ออกแบบ และจัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ของโรงเรียนวาริชวิทยา  ในรูปแบบเอกสารรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปี 
 2) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบอย่างทั่วถึง เพื่อให้นำข้อมูล
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลสนับสนุนหรือส่งเสริมจากชุมชนและองค์กร
ภายนอก พร้อมทั้งจัดส่งรายงานผลการดำเนินงานดังกล่าวให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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ภาคผนวก 
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ประกาศนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙- ๒๕๗๐  

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนวาริชวิทยา ประจำปีงบประมาณ  2569 
 
 

 
คำสั่งโรงเรียนวาริชวิทยา 

ที่      451 / 2568 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนวาริชวิทยา ประจำปีงบประมาณ  2569 

…………………………………………… 
            ดว้ยโรงเรียนวาริชวทิยา  กำหนดจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพ่ือใช้เป็น
กรอบทิศทางในการบริหารจัดการศึกษา ให้สามารถบรรลุเป้าหมาย ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและนโยบาย
ของต้นสังกัด รวมทั้งการบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  โรงเรียนวาริชวิทยาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ทางราชการ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547  และเป็นไปตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจ
การบริหารและ  จัดการศึกษา พ.ศ.2550 และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง การ
กระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปยังคณะกรรมการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2550  จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
  1. นางรัตนา  เวียงวงษ์  ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวกัณญาภัค ไชยเทพ   รองประธานกรรมการ 
  4. นางอวยพร  เจริญไชย  กรรมการ 
  5. นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา  กรรมการ 
  6. นางสาวนาฏยา เหมะธุลิน  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่    ให้คำปรึกษาหารือ  อำนวยความสะดวก  ตลอดด้วยแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดข้ึน 
1. คณะกรรมการดำเนินการ 

  1. นางสาวกัณญาภัค ไชยเทพ   ประธานกรรมการ 
2. นางอวยพร  เจริญไชย  รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา  กรรมการ 
4. นางสาวธัญภัค  โอนสูงเนิน  กรรมการ 
5. นายทรงยศ  คุณทรัพย์  กรรมการ 
6. นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ  กรรมการ  
7. นางสาวกีรต ิ  คุณทรัพย์  กรรมการ 
8. นายจิตติพล  สิงห์คำมา  กรรมการ 
9. นางสาวปัทมวรรณ ยศตะโคตร  กรรมการ 
10. นายสุริยาวุฒิ  นาสว่าง   กรรมการ 



แผนงาน_วาริชวิทยา  217 
 

11. นางสาวนริศรา อยู่เปรมสุข  กรรมการ 
12. นางสาวปาริฉัตร ฤทธิธรรม  กรรมการ 
13. นางสาวกนกวรรณ เจริญชัย   กรรมการ 
14. นางสาวนาฏยา เหมะธุลิน  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่     จัดทำ-เขียนโครงการประจำปีงบประมาณ  2569   เพ่ือส่งคณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม 
 2. คณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม 

1. นางสาวนาฏยา เหมะธุลิน  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา  กรรมการ 
3. นางสาวกนกวรรณ เจริญชัย   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่     จัดทำรูปเล่มของแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ  2569 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ  จนเกิดผลดีต่อทางราชการ 

      ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  30  กันยายน  2568   เป็นต้นไป 

                สั่ง ณ วันที่  30  กันยายน  2568   เป็นต้นไป 

 
 

( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 
คำสั่งโรงเรียนวาริชวิทยา 

ที่   482 / 2569 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

…………………………………………… 
            เพ่ือให้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนวาริชวิทยาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547  และเป็นไปตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจาย
อำนาจการบริหารและ  จัดการศึกษา พ.ศ.2550 และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง 
การกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปยัง
คณะกรรมการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ.2550  แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ดังต่อไปนี้  

1. คณะกรรมการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      1. นางรัตนา  เวียงวงษ์  ประธานกรรมการ 
      2. นางสาวกัณญาภัค ไชยเทพ   รองประธานกรรมการ 
      3. นางอวยพร เจริญไชย  กรรมการ 
      4. นางสาวทัศนีย ์ บุญรักษา  กรรมการ 
      5. นางสาวนาฏยา เหมะธุลิน  กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่     
     1.1 กำกับ ติดตาม และตรวจสอบการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

ตัวชี้วัด และระยะเวลาที่กำหนด 
      1.2 ให้คำแนะนำ เสนอแนะแนวทาง และแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  

2. คณะกรรมการรวบรวมข้อมูล ออกแบบ และจัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานตาม 
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      นางสาวนาฏยา เหมะธุลิน  กรรมการ 

หน้าที ่  จัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอผู้บริหารตามระยะเวลาที่กำหนด หรือเมื่อมีการร้องขอ 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต ่วันที่  1  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
 

            สั่ง ณ วันที่  31  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 

 
( นางรัตนา   เวียงวงษ์ ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนวาริชวิทยา 
ครั้งที ่ ๒/๒๕๖๙ 

วันอังคารที่  ๑๐  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ณ  ห้องประชุมสักทอง โรงเรียนวาริชวิทยา 

--------------------------------------------- 
เริ่มประชุม  ๑๐.๐๐  น. 
ประธานที่ประชุม      นายสมศักดิ์  เหมือนหมาย    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                 
ผู้เข้าร่วมประชุม        ผู้เข้าร่วมประชุมมีจำนวน  ๑๒  คน 

๑. นายสมศักดิ์    เหมือนหมาย         
๒. นางสาวเอมวิภา   โอพาตะวงศ์ 
๓. นางอาภรณ์   ลุนวงค ์
๔. นายณัฐพล    โอภาตะวงศ์ 
๕. นายนิวัฒน์ เหมะธุลิน 
๖. นายทวีศักดิ์ วารีย์ 
๗. นางรัตนา     เวียงวงษ ์
๘. นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ     
๙. นางอวยพร    เจริญไชย 
๑๐. นางสาวนาฏยา    เหมะธุลิน   
๑๑. นางสาวทัศนีย์    บุญรักษา 
๑๒. นางสาวกนกวรรณ   เจริญชัย   

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุมมีจำนวน  ๑  คน 
๑. พระมหาเวศ  สิริจันโท 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
ประธานที่ประชุม   นายสมศักดิ์  เหมือนหมาย  ขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมประชุม  และมอบ ผอ.โรงเรียน กล่าววาระการประชุมต่อไป 
ผอ. ๑.๑  ผู้อำนวยการ แจ้ง นโยบายใหม่ของผู้ว่าราชการจังหวัด กิจกรรม Big Cleaning Day เดือนละ 1 ครั้ง  

๑.๒  ผู้อำนวยการ แจ้งว่า โรงเรียนดำเนินการสอบ O-Net ระดับชั้น ม.3 ในวันที่ 2-3 กุมภาพันธ์ 2569 
เรียบร้อยแล้ว 

๑.๓  ผู้อำนวยการ แจ้งว่า ผู้รับจ้างก่อสร้างอาคาร ๒๐๒/๒๖ ได้มาตรวจสอบดินแล้ว และนำรถแมคโค 
มาขุดหลุมเสาแล้ว  
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว มติที่ประชุม   

ที่ประชุมรับรอง 
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  

- 
ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอเพื่อทราบจากกลุ่มงาน  

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-   
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กลุ่มบริหารวิชาการ 
  -  รองผู้อำนวยการ แจ้งว่า โรงเรียนดำเนินงานกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ ในโรงเรียนใน
เขตพ้ืนที่บริการ แล้วเมื่อวันที่ 4-6 กุมภาพันธ์ 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
  -  รองผู้อำนวยการ แจ้งว่า โรงเรียนจะนำนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ เข้าค่าย
พักแรมในวันที่ 11-12 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘  ณ ไร่สักทองแคมป์ อ.หนองหาน จังหวัดอุดรธานี ซึ่งโรงเรียน
ดำเนินการขออนุญาตนำนักเรียนออกนอกสถานศึกษาไปต่างจังหวัดไปที่ สนง.สพม.สกลนคร แล้ว 
  -  รองผู้อำนวยการ แจ้งว่า โรงเรียนจะจัดกิจกรรม Open House โดยเปิดให้นักเรียนใน
เขตพ้ืนที่บริการร่วมกิจกรรม แต่ยังไม่ได้กำหนดวัน เวลาที่แน่นอน 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

-   
กลุ่มบริหารทั่วไป 

 -  ครูทัศนีย์ แจ้งว่า โรงเรียนจะจัดกิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย จาก บริษัทรุ่งเรืองอินเตอร์ สาขาวาริชภูมิ 
ในวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 13.00 เป็นต้นไป 
 -  ครูทัศนีย์ แจ้งว่า โรงเรียนจะมีวิทยากรจากสถานพินิจจังหวัดสกลนคร มาอบรมพฤติกรรมเสี่ยงของ
วัยรุ่น วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
ผอ.  ๕.๑  ผู้อำนวยการโรงเรียน  แจ้งว่า โรงเรียนวาริชวิทยาได้ดำเนินการจัดสรรงบประมาณแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เรียบร้อยแล้ว ซึ่งคิดประมาณการจากยอดนักเรียนที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
และยอดประมาณการนักเรียนในภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙  ได้งบประมาณดังนี้ 

1. เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 910,880.00 บาท 
1.2 งบบริหารจัดการสถานศึกษา  (งบรายจ่ายประจำ    

เช่น ค่าสาธารณูปโภค ค่าวัสดุสำนักงาน ฯลฯ)    
ร้อยละ 30    

   1.2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา      ร้อยละ 60    
1.4 งบพัฒนาการบริหารการศึกษาตามนโยบายเร่งด่วน  

(งบกลางสำรองจ่าย)       
ร้อยละ 10    

2. ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,948.00 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 87,620.00 บาท 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 90,900.00 บาท 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 205,669.00 บาท 
6. เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เป็นเงิน 346,500.00 บาท 
7. ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน เป็นเงิน 0.00 บาท 
8. เงินรายได้สถานศึกษา เป็นเงิน 199,240.00 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น 2,021,757.00 บาท 

 
และจัดสรรทุกโครงการ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกกลุ่มงาน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารที่แจกในที่ประชุมแล้ว  

ทางโรงเรียนขอความเห็นชอบในการทำแผนปฏิบัติการฉบับนี้และเห็นชอบอนุมัติงบประมาณตามที่จัดสรร
ทุกโครงการ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกกลุ่มงาน 
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มติที่ประชุม  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ในที่ประชุมรับทราบและเห็นชอบ การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และเห็นชอบอนุมัติงบประมาณตามท่ีจัดสรรทุกโครงการ ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ทุกกลุ่มงานในแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 ระเบียบวาระที่ ๖  เรื่องอ่ืนๆ  
  ไม่มี 
 

-เลิกประชุม  เวลา  ๑๒.๐๐  น. 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

                                                                         (นางรัตนา   เวียงวงษ์) 
  
 

      ลงชื่อ..............................................ผู้บันทึกการประชุม 
            (นางสาวกนกวรรณ   เจริญชัย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน_วาริชวิทยา  222 
 

บัญชีลงเวลาเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
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คณะผู้ดำเนินงาน 
 

ที่ปรึกษา 
   1. นางรัตนา   เวียงวงษ์   ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา      
   2. นางสาวกัณญาภัค   ไชยเทพ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
   3. นางอวยพร   เจริญไชย   หัวหน้ากลุ่มบริการงบประมาณและแผนงาน 
   4. นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
   5. นางสาวนาฏยา   เหมะธุลนิ  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
  
  

คณะผู้จัดทำเอกสาร 
   1. นางสาวนาฏยา   เหมะธุลิน  ประธานกรรมการ 
   2. นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา  กรรมการ 
   3. นางสาวกนกวรรณ   เจริญชัย  กรรมการและเลขานุการ 



สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ

โรงเรียนวาริชวิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 


