
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำนำ 
 

คูมือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาเลมนี้  โรงเรียนวาริชวิทยา  จัดทำขึ้นเพ่ือใชเปนแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานดานความปลอดภัยสถานศึกษา โดยมีเปาหมายใหนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ไดรับการปกปอง คุมครอง ดูแล ชวยเหลือ เยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย ซึ่งเปนไปตามนโยบายความ
ปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยในคูมือการดำเนินงาน
เลมนี้ประกอบดวย ความสำคัญและวัตถุประสงคของความปลอดภัยสถานศึกษา องคความรูดานความปลอดภัย 
การเสริมสรางความปลอดภัย การติดตอสื่อสาร และการกำกับ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาปลอดภัย  

โรงเรียนวาริชวิทยา หวังเปนอยางยิ่งวา คมูือเลมนี้จะอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน ใหกับหนวย
งานที่เก่ียวของและผูปฏิบัติไดเปนอยางดี ขอบคุณคณะทำงานทุกทานที่ไดรวมกันจัดทำคูมือการดำเนินงาน 
ความปลอดภัยสถานศึกษาเลมนี้จนสำเร็จลุลวง  

 
โรงเรียนวาริชวิทยา 

 มิถุนายน ๒๕๖๖ 
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๑. ความสำคัญจำเป็นการดำเนนิงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีวัตถุประสงค์ 

หลักในการ เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัย จากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและ
ความรุนแรงในรูปแบบ ต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ และภัยจากไซเบอร์เป็นต้น 
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๐– ๒๕๗๙) จึงไดต้ระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่เกิดจาก
ความก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีของโลกยุค ศตวรรษที่ ๒๑ เป็นพลวัตทีก่อให้เกิดความท้าทายในด้าน
การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจาก การปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) 
ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ในอนาคตอันใกล้ การติดกับดักประเทศ ที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติ 
ความเชื่อ ค่านิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแส โลกาภิวัตน์เป็นผลให้เกิด
การเร่งแก้ไขปัญหา ทั้งยังเกิดภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชน และประเทศชาติ
มีความซับซ้อนและรุนแรงมากข้ึน ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศกอปรกับ นโยบาย 
Quick Win ๗ วาระเร่งดว่น ข้อที่ ๑ ความปลอดภัยของผู้เรียน กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยที่เกิดแก่
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่เกิดข้ึนซ้ำและส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจในหลายปีที่
ผ่านมา เช่น ภัยจาก การคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่ 
ได้แก่ การแพร่ระบาดของโรคติด เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - ๑๙) เป็นผลให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้
และสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน ครู และบุคลากร ทางการศึกษา  

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหม่เป็น 
“การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาที่
มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม และบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการ
ดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุก
รูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ การมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ
ส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความม่ันใจให้สังคม เพื่อคุ้มครอง ความปลอดภัยแกน่ักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัด กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือ เยียวยา และแก้ไขปัญหามี
ความเป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการ ความเสี่ยงได้อย่าง
ยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ ๓ ป ได้แก่ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัย ให้
มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำอีก เพ่ือสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นให้แกน่ักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอย่าง
มั่นคงและยั่งยืน เพ่ือให้แนวทางการปฏิบัติสอดคล้องและเป็นระบบ    

โรงเรียนวาริชวิทยา  จึงได้จัดทำคูม่ือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการ
สร้างความปลอดภัยในเกิดแก่นักเรียนเป็นสำคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรง ต่อ
คุณภาพและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ๒.๒ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
 ๒.๓ เพ่ือดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาอย่างเปน็ระบบ  
 ๒.๔ เพ่ือรายงานการดำเนินการด้านความปลอดภัยต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
 
 



 
 

๓. เปา้หมาย 
 ๓.๑ สถานศึกษามีแผนความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษา  
 ๓.๒ สถานศึกษามีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนา
อย่างยั่งยืน  
 ๓.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  
 ๓.๔ สถานศึกษากับ หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานด้าน ความปลอดภัยสถานศึกษา 
 
๔. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
๔.๑ สถานศึกษามีแผนความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษา  
๔.๒ ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษามีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในการเสริมสร้างความปลอดภัยสถานศึกษา
เพ่ือการพัฒนา อย่างยั่งยืน  
๔.๓ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย  
๔.๔ ร้อยละความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคี
เครือข่าย มีส่วน ร่วมในการดำเนินงานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ส่วนที่  ๒  
  

องค์ความรู้ด้านความปลอดภัย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

การศึกษามีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ ในฐานะที่เป็นกระบวนการหนึ่งที่มีบทบาทโดยตรงต่อ 
การพัฒนาทรัพยากร มนุษย์ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความตอ้งการและทิศทางของประเทศ การศึกษาจึง
หมายถึงการพัฒนาบุคคลให้มีความเจริญ งอกงามทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม การสร้าง
ความปลอดภัยให้แก่นักเรียนเป็นสิ่งสำคัญ เพราะความปลอดภัยเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อคุณภาพ
การเรียนรู้ของนักเรียน การพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้ประสบผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์ขึ้นอยู่กับความสุขและ
การมีชีวิตที่ปลอดภัยทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา สามารถป้องกันหรือได้รับการป้องกันตนเองจากปัจจัย
เสี่ยงที่อาจเกดิขึ้นได้ มีความรู้ ความเข้าใจ จิตสำนึก และเจตคติท่ีดี และมีทักษะในการป้องกันภัย สามารถหรือ
ได้รับการแก้ไขปัญหา ช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู และดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมาย ดังนั้น จึงเป็นภารกิจ
สำคัญทีโ่รงเรียนวาริชวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร  ที่จะต้องมีแนวนโยบาย
สถานศึกษาปลอดภัยให้เกิดข้ึน  
 

๑. นโยบายด้านความปลอดภัย  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ไดก้ำหนดแนวทางการ

บริหารจัดการเพื่อ ลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติเพ่ือให้เกิดความเสียหายน้อยที่สุด และนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน มี
รายละเอียดดังนี้  

๑. บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผน ทั้งระดับชาติ ระดับชุมชน
ท้องถิ่นและสาขา การผลิตต่าง ๆ พัฒนาองค์ความรู้ สนับสนุนการประเมินและจัดทำแผนที่ความเสี่ยงจากภัย
พิบัติในพ้ืนที่และภาคการผลิตที่มี ลำดับความสำคัญสูง  

๒. เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ สนับสนุนการจัดทำแผน
รับมือภัยพิบัต ิในระดับพ้ืนที่ ส่งเสริมแนวทางการจัดการภัยพิบัติโดยมีชุมชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมภาคเอกชน
ในการจัดทำแผนบริหาร ความต่อเนื่องของธุรกิจ สร้างจิตสำนึกความปลอดภัยสาธารณะ ส่งเสริมบทบาทของ
ภาคเอกชนและชุมชนท้องถิ่นในการร่วมกัน ดำเนินการป้องกันและลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ  

๓. พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน พัฒนาระบบการเตือนภัยให้มีความแม่นยำ 
น่าเชื่อถือ และมี ประสิทธิภาพ ส่งเสริมกลไกการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และสามารถเชื่อมโยง แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานทั้งในและ
ต่างประเทศได้ พัฒนากลไกบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการภัยพิบัติในภาวะ
ฉุกเฉิน  

๔. พัฒนาระบบการฟ้ืนฟูบูรณะหลังการเกิดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้ประสบภัย
ได้อย่างทั่วถึง และเป็นธรรม ยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบความปลอดภัยภายหลังการเกิดภัยพิบัติ และ
ปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัย ของสิ่งก่อสร้างและโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมถึงพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย
ของโครงสร้าง  

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ ได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้ ๖ 
ยุทธศาสตร์หลัก ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) เพ่ือให้แผนการศึกษาแห่งชาติ
บรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์ และแนวคิดการจัดการการศึกษา โดยได้กำหนดใน ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและ ประเทศชาติ ปัจจุบันภัยคุกคามต่อความมั่นคงรูปแบบใหม่ที่
ส่งผลกระทบต่อประชาชนและประเทศชาติมีความซับซ้อนและ รุนแรงมากข้ึน อาทิ ความรุนแรงในรูปแบบต่าง 
ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัตจิากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ความมั่นคงของชาติจึงมิได้
ครอบคลุมเฉพาะมิติด้านการทหารหรืออำนาจอธิปไตยเท่านั้น แต่ยังครอบคลุมมิติต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม  
วิถีชีวิต วัฒนธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งในแต่ละมิติล้วนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ  



 
 

การป้องกันภัยคุกคามเหล่านี้จะต้องพิจารณาในมิติที่มีความเชื่อมโยงกัน และการดำเนินการเพ่ือวางรากฐานและ
กลไก การสร้างความมั่นคงเพ่ือป้องกันและป้องปรามภัยเหล่านี้นั้นจะต้องเริ่มที่กระบวนการจัดการศึกษาของ
ประเทศ การดูแลและ ป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ ไม่ว่าจะเป็นอาชญากรรม ความรุนแรงในสังคมใน
รูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจาก ธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความ
ปลอดภัยและความม่ันคงในชีวิต ลดความเสี่ยงจากภัย คุกคามต่าง ๆ 

 ดังนั้น การจัดการศึกษาที่ครอบคลุมประเด็นหลักสำคัญท่ีมีผลด้านความมั่นคงแก่คนในชาติจะส่งผลให้
ทุกคนมีจิตสำนึก ความรู้ ความสามารถ ทักษะ ความคิด ทัศนคติ ความเชื่อค่านิยม และพฤติกรรมที่เหมาะสม 
รู้เทา่ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม และโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสันติและสงบ
สุข อันจะส่งผลให้สังคมและประเทศเกิดความม่ันคง ธำรงรักษาอธิปไตย และผ่านพ้นจากภัยคุกคามต่าง ๆ ได้ 
ความเขา้ใจเกีย่วกับกรอบความปลอดภัยรอบด้านในโรงเรียน (Comprehensive School Safety Framework 
: CSSF) ได้ปรากฏอยูใ่นกรอบการดำเนินงานระดับโลก ทั้งที่เป็นกรอบความคิดริเริ่ม และข้อตกลงหลายฉบับ 
CSSF ตั้งอยู่ใจกลางของ กรอบการดำเนินงานที่ทับซ้อนกันหลายด้าน ได้แก่ เป้าหมาย การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) อนุสัญญาว่าด้วยสิทธิคนพิการ (Convention on the Rights 
of Persons with Disabilities: CRPD) การลดความเสี่ยงจาก ภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction : DRR) 
และSendai Framework for DRR โดยมีหลักการสำคัญ คือ การศึกษาเป็นสิทธิ ขั้นพ้ืนฐานของเด็ก ซึ่งช่วยให้
ประชาคมโลกเกิดความชัดเจนถึงภัยคุกคามจากภัยธรรมชาติ ความขัดแย้ง ความรุนแรง และการพลัดถิ่น 

 
สามเสาหลักของความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน  
ความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน ซึ่งอยูภายใตนโยบายและการปฏิบัติดานการศึกษามีความสอดคลอง

กับ การบริหารจัดการภัยพิบัติ ในระดับสากล ระดับประเทศ ภูมิภาค จังหวัด และระดับพื้นท่ี รวมทั้งในโรงเรียน 
กรอบแนวคิดความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียน ประกอบดวยสามเสาหลัก (Three Pillars) ไดแก 

๑. ด้านอาคารสถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียน ที่ปลอดภัย (Safer Learning Facilities)  
๒. ดานการบริหารจัดการภัยพิบัติในสถานศึกษา (School Disaster Management) 
๓. ดานการศึกษาดานการลดความเสี่ยงและการรูรับปรับตัวจากภัยพิบัติ (Risk Reduction and 

Resilience Education) 
 
รากฐานของการวางแผนสำหรับความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนคือการจัดทำการประเมินความ 

เสี่ยงแบบภัย หลายชนิด การวางแผนนี้ควรเปนสวนหนึ่งของระบบขอมูลการจัดการการศึกษาในระดับประเทศ 
ระดับภูมิภาคและในระดับ พ้ืนที่ ขอมูลเรื่องความเสี่ยงจากภัยพิบัติเปนสวนหนึ่งของการวิเคราะหนโยบายของ
ภาคการศึกษาและการจัดการในภาพรวม ซึ่งจะใหขอมูลเชิงประจักษและหลักฐานที่สำคัญสำหรับการวางแผน
และการดำเนินงาน ความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนและความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals) พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๓ และกรอบการดำเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความ
เสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๗๓ ผลสัมฤทธิ์ของการบูรณาการความปลอดภัยรอบดานในโรงเรียนเขาไป
ในกรอบการพัฒนาที่ยั่งยืนและนโยบายและการลดความ เสี่ยงภัยพิบัติเรื่องการลดความเสี่ยง ไดแก  

๑) ปรับปรุงการเขาถึงการศึกษาของเด็กอยางเทาเทียม ไมเลือกปฏิบัติ และปลอดภัย  
๒) พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหแกสถาบัน กสไกและเครือขายประสานงาน รวมทั้งศักยภาพ

ระดับประเทศ ในการสรางความสามารถในการรรูับปรับตัวและฟนคืนกลับ (Resilience) จากภัยและอันตรายที่
อาจจะเกิดข้ึนแกภาคการศึกษา ทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับทองถิ่น  



 
 

๓) บูรณาการแนวทางการลดความเสี่ยงเขาไปในการดำเนินงานเกี่ยวกับการเตรียมพรอมรับภัยฉุกเฉิน 
การตอบสนอง และการฟนฟูจากภัยพิบัติในภาคการศึกษา  

๔) ติดตามและประเมินผลความกาวหนาของการดำเนินงานดานการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความ
ขัดแยง  

๕) เพ่ิมจำนวนและความสามารถในการเขาถึงขอมูลหลักฐานที่เกี่ยวกับภัย เชน ขอมูลเกี่ยวกับระบบ
เตือนภัยลวงหนา สำหรับภัยหลายชนิด (multi-hazard early warning system) และขอมูลเกี่ยวกับความเสี่ยง
ภัยพิบัต ิ
 
2. กฎหมายที่เกี่ยวของ 

พระราชบัญญัติคมุครองเด็ก พ.ศ. 2546 สาระสำคัญ พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 120 ตอนที่ 95 ก วันที่ 2 ตุลาคม 2546 มีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 30 
มีนาคม 2547 สาระสำคัญของ พ.ร.บ. ฉบับนี้ เกี่ยวกับเรื่องสิทธิเสรีภาพของเด็กและเยาวชนที่ตอง ไดรับความ
คุมครองจากรัฐโดยไมเลือกปฏิบัติ และคำนึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสำคัญ พ.ร.บ. ฉบับนี้ มีทั้งหมด 9 
หมวด 88 มาตราดวยกันแยกเปน มาตรา 1-6 อธิบายความหมายเกี่ยวของกับ พ.ร.บ. ฉบับนี้ 
 

ระเบียบ กฎหมายความผิดเกี่ยวกับเพศ และความผิดตอเสรีภาพ 
พรากผูเยาว  
     ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 317 บัญญัติวา ผูใดโดยปราศจากเหตุอันสมควรพรากเด็ก

อายุยังไมเกินสิบหาป ไปเสียจากบิดา มารดา ผูปกครอง หรือผูดูแล ตองระวางโทษจำคุกตั้งแต 3 ป ถึง 15 ป 
และปรับ ตั้งแต 6,000 บาท ถึง 30,000 บาท ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 318 บัญญัติวา ผูใดพรากผู
เยาวอายุกวาสิบหาปแตยังไมเกินสิบแปดปไปเสีย จากบิดา มารดา ผูปกครอง หรือผูดูแล โดยผูเยาวนั้นไมเต็มใจ
ไปดวย ตองระวางโทษจำคุกตั้งแต 2 ปถึง 10 ป และปรับตั้งแต 4,000 บาท ถึง 20,000 บาท ความผิดฐาน
พรากเด็กหรือพรากผูเยาว เปนการพาเด็กหรือผูเยาวไป หรือแยกเด็กหรือผูเยาว ออกไปจากความปกครองดูแล
ของบิดา มารดา หรือผูปกครองของเด็กหรือผูเยาว หากการพรากเด็กหรือผูเยาวไปเพื่อการ อนาจาร เชน พาไป
กอดจูบ ลูบคลำ ผูนั้นจะตองไดรับโทษหนักยิ่งขึ้น โดยเฉพาะหากมีการรวมประเวณีหรือมีเพศสัมพันธ ผูนั้นจะต
องถูกดำเนินคดีขอหาขมขืนกระทำชำเราอีกขอหาหนึ่ง มีโทษหนักมาก แมผูเยาวนั้นจะยินยอมไปดวย ผูที่พราก
ก็ตอง มีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 319 ซึ่งบัญญัติวา ผูใดพรากผูเยาวอายุเกินกวาสิบหาปแต
ยังไมเกินสิบแปดปไป เสียจากบิดา มารดา ผูปกครอง หรือผูดูแล เพ่ือหากำไร หรือเพ่ือการอนาจาร โดยผูเยาว
นั้นเต็มใจไปดวย ตองระวางโทษจำคุก ตั้งแต 2 ป ถึง 10 ป และปรับตั้งแต 4,000 บาท ถึง 20,000 บาท 

กระทำอนาจาร 
      ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 278 บัญญัติวา ผูใดกระทำอนาจารแกบุคคลอายุกวาสิบหาป 
โดยขเูข็ญดวย ประการใด ๆ โดยใชกำลังประทุษราย โดยบุคคลนั้นอยูในภาวะที่ไมสามารถขัดขืนได หรือโดย
ทำใหบุคคลนั้นเขาใจผิดวาตนเปน บุคคลอื่น ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน 10 ป หรือปรับไมเกิน 20,000 บาท 
หรือทั้งจำท้ังปรับ ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 279 บัญญัติวา ผูใดกระทำอนาจารแกเด็กอายุไมเกิน
สิบหาป โดยเด็กนั้นจะยินยอมหรือไมก็ตาม ตองระวางโทษจำคุก ไมเกิน 10 ป หรือปรับไมเกิน 20,000 บาท 
หรือทั้งจำท้ังปรับ ความผิดฐานกระทำอนาจารเปนการกระทำท่ีนาอับอาย นาบัดสี ลามก เชน กอด จูบ ลูบคลำ 
หรือจับอวัยวะเพศหญิง หนาอก รวมถึงการจับเนื้อตองตัวหญิงก็ตาม ก็ถือวาเปนความผิด ขอหากระทำอนาจาร 
แมวาเด็กท่ีถูกกระทำจะยินยอมใหกระทำการดังกลาวก็ยังมีความผิด หากเด็กนั้นอายุไมเกินสิบหาปี 
 



 
 

ขมขืน กระทำชำเรา  
     ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 276 บัญญัติวา ผูใดขมขืนกระทำชำเราหญิงอ่ืน ซึ่งมิใชภริยา

ของตน โดยขเูข็ญ ดวยประการใด ๆ โดยใชกำลังประทุษราย โดยหญิงอยูในภาวะที่ไมสามารถขัดขืนได หรือโดย
ทำใหหญิงเขาใจผิดวาตน เปนบุคคลอื่น ตองระวางโทษจำคุกตั้งแต 4 ป ถึง 20 ป และปรับตั้งแต 8,000 บาท 
ถึง 40,000 บาท ความผิดฐานขมขืน กระทำชำเราเปนการบังคับใจ ฝนใจหญิงอ่ืนที่มิใชภริยาของตน โดยหญิง
นั้นไมยินยอม หรือใชกำลังบังคับจนหญิงนั้นอยูในภาวะ ที่ไมสามารถขัดขืนได จนผูกระทำผิดลวงเกินทางเพศ 
หรือมีเพศสัมพันธกับหญิงนั้น หากเปนการขมขืนกระทำชำเราเด็กหญิง อายุไมเกินสิบหาป ซึ่งมิใชภริยาของตน 
โดยเด็กหญิงนั้นจะยินยอมหรือไมก็ตาม ผูนั้นจะตองไดรับโทษจำคุกตั้งแต 4 ป ถึง 20 ป และปรับตั้งแต 
8,000 บาท ถึง 40,000 บาท เชน นายหมึกไดใชกำลังฉุดนางสาวนุน อายุ 22 ป ในขณะที่นางสาวนุนกำลัง 
กลับจากที่ทำงาน และนำนางสาวนุนไปกักขังไวพรอมทั้งขมขืนกระทำชำเราเชนนี้ นายหมึกมีความผิดขมขืนกระ
ทำชำเรา และกักขังหนวงเหนี่ยวรางกายผูอ่ืน ตองระวางโทษจำคุกตั้งแต 4 ป ถึง 20 ป และปรับตั้งแต 8,000 
บาท ถึง 40,000 บาท 

 

ระเบียบ กฎหมายความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดใหโทษ 
ยาเสพติดใหโทษ หมายถึง สารเคมี หรือวัตถุพิษ ชนิดใดชนิดหนึ่ง ซึ่งเมื่อเสพเขาสูรางกาย ไมวาจะโดย

รับประทาน ดม สูบฉีด หรือดวยประการใดๆ แลวทำใหเกิดผลตอรางกายและจิตใจในลักษณะสำคัญ เชน ตอง
เพ่ิมขนาดการเสพขึ้น เปนลำดับ มีอาการถอนยาเมื่อขาดยา มีความตองการเสพทั้งรางกายและจิตใจอยางรุนแรง
อยูตลอดเวลา และสุขภาพโดยทั่วไปจะ ทรุดโทรมลง เสพ หมายถึง การรับยาเสพติดใหโทษเขาสูรางกาย ไมวา 
ดวยวิธีใดๆ ยาเสพติดใหโทษ แบงออกเปน 5 ประเภท คือ 

ประเภท 1 ยาเสพติดใหโทษชนิดรายแรง เชน เฮโรอีน 
ประเภท 2 ยาเสพติดใหโทษทั่วไป เชน มอรฟน โคคาอีน ฝนยา  
ประเภท 3 ยาเสพติดใหโทษที่มีลักษณะเปนตำรับยา และมียาเสพติดใหโทษในประเภท 2 ผสมอยูดวย  
ประเภท 4 สารเคมีที่ใชในการผลิตยาเสพติดใหโทษประเภท 1 หรือประเภท 2 เชน อาเซติกแอนดไอไดร  
ประเภท 5 ยาเสพติดใหโทษที่มิไดเขาอยูในประเภท 1 ถึงประเภท 4 เชน กัญชา พืชกระทอม 

 

ความผิดเกี่ยวกับเสพยาเสพติดใหโทษ 
 เสพกัญชา   ตามพระราชบัญญัติยาเสพติดใหโทษ พ.ศ. 2522 มาตรา 92 บัญญัติวาผูใดเสพ ยาเสพติด
ใหโทษประเภท 5 ตองระวางโทษจำคุกไมเกิน 1 ป หรือปรับไมเกิน 20,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ ดังนั้น    
ผูใดเสพกัญชาไมวาดวยวิธีการใด ๆ เชน เอากัญชาผสมบุหรี่แลวสูบ หรือเสพกัญชาโดยใชบองกัญชาถือวาผูนั้น 
มีความผิดฐานเสพยาเสพติด ใหโทษประเภท 5 ซึ่งมีโทษจำคุกไมเกิน 1 ปหรือ ปรับไมเกิน 20,000 บาท 
 เสพยาบาหรือเฮโรอีน   ตามพระราชบัญญัติยาเสพติดใหโทษ พ.ศ. 2522 มาตรา 91 บัญญัติวาผูใด 
เสพยาเสพติดใหโทษประเภท 1 ตองระวางโทษจำคุกตั้งแต 6 เดือน ถึง 3 ป หรือปรับตั้งแต 10,000 บาท ถึง 
60,000 บาท หรือทั้งจำท้ังปรับ ดังนั้นผูใด เสพยาเสพติดใหโทษประเภท 1 เชน ยาบา เฮโรอีน ไมวาโดย
วิธีการสูดดมจาก การรมควัน หรือฉีดเฮโรอีนเขาเสนเลือด สูดดมเขาทางจมูก ถือวาผูนั้นมีความผิด ฐานเสพยา
เสพติดใหโทษประเภท 1 ซึ่งมีโทษจำคุกหนักกวากัญชา  
 เสพสารระเหย    สารระเหย หมายความวา สารเคมี หรือผลิตภัณฑที่รัฐมนตรีประกาศวาเปน สารระเหย 
เชนกาวตาง ๆ ผูติดสารระเหย หมายความวา ผูซ่ึงตองใชสารระเหย บำบัดความตองการของรางกายและจิตใจ
เปนประจำความผิดฐานเสพสารระเหยนั้น ตามพระราชกำหนดปองกันการใชสารระเหย พ.ศ. 2533 มาตรา 
17 บัญญัต ิวา “หามมิใหผูใดใชสารระเหยบำบัดความตองการของรางกาย หรือจิตใจ ไมวา โดยวิธีการสูดดม 
หรือวิธีอ่ืนใด หากผูใดฝาฝน มีโทษจำคุกไมกิน 2 ปหรือปรับ ไมเกิน 20,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ” 



 
 

 

ความผิดเกี่ยวกับครอบครองยาเสพติดใหโทษ  
 ความผิดฐานครอบครองยาบ้าหรือเฮโรอีนตาม พ.ร.บ. ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522 มาตรา 15 บัญญัติ
ว่า ห้ามมิให้ ผู้ใดผลิต นำเข้า ส่งออก จำหน่าย หรือมีไว้ในครอบครองซึ่งยาเสพติดให้โทษในประเภท 1 ซ่ึง
มาตรา 67 บัญญัติว่า ผู้ใดมีไว้ ในครอบครองซึ่งยาเสพติดให้โทษในประเภท 1 โดยไม่ได้รับอนุญาต ต้องระวาง
โทษจำคุกตั้งแต่ 1 ปี ถึง 10 ปี หรือปรับ ตั้งแต2่0,000 บาท ถึง 200,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ หากผู้ใด
ครอบครองยาเสพติดให้โทษในประเภท 1 ประเภทยาบ้า เกิน 15 เม็ด กฎหมายสันนิษฐานไว้ก่อนว่าผู้นั้นได้
ครอบครองยาเสพติดให้โทษในประเภท 1 ไว้เพ่ือจำหน่าย ซึ่งมีอัตราโทษ จำคุกตั้งแต่ 4 ปี ถึงตลอดชีวิต 
 

ระเบียบ กฎหมายความผิดเกี่ยวกับการจราจรทางบก และการใชรถ 
 ผูขับข่ีรถยนตหรือรถจักรยานยนตจะตองไดรับอนุญาตจากเจาหนาที่นายทะเบียนเสียกอน โดยกลาวคือ ต
องม ีใบอนุญาตขับรถ หรือใบอนุญาตขับขี่รถจักรยานยนต ซึ่งออกใหโดยนายทะเบียน มิฉะนั้นจะมีความผิดตาม
พระราชบัญญัติ รถยนต พ.ศ.2522 มาตรา 42 ซ่ึงบัญญัติวา ผขูับรถตองไดรับใบอนุญาตขับรถ และตองมี
ใบอนุญาตขับรถ และสำเนาภาพถาย ใบคมูือจดทะเบียนรถในขณะขับรถ และมาตรา 34 บัญญัติวา ผูใดขับรถ
โดยไมไดรับใบอนุญาตขับรถตองระวางโทษจำคุก ไมเกิน 1 เดือน หรือปรับไมเกิน 1,000 บาท หรือทั้งจำทั้ง
ปรับ นอกจากนี้ ขณะขับรถหรือขับขี่รถจักรยานยนต สภาพรางกาย ของผูขับข่ีจะตองปกติ สมบูรณ ไมมีอาการ
หยอนความสามารถในการขับขี่ หรืออาการเมาสุรา หรือของเมาอยางอ่ืน มิฉะนั้นผู ขับขี่จะตองมีความผิดตาม 
พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ. 2522 มาตรา 160 วรรคสาม ซึ่งมีโทษจำคุกไมเกนิ 3 เดือน หรือปรับ ตั้งแต 
2,000 บาท ถึง 10,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๓   
 

การเสริมสรางความปลอดภัย
สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑.ขอบขา่ยความปลอดภัยของสถานศึกษา  
ขอบข่ายความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุม่ภัย ดังนี้ ๑) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของ 

มนษุย ์(Violence) ๒) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ๓) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) ๔) ภัยที่
เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะ ทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) มีองคป์ระกอบดังนี้ 

๑.๑ ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์ (Violence)  
๑) การล่วงละเมิดทางเพศ 
๒) การทะเลาะวิวาท  
๓) การกลั่นแกล้งรังแก 
๔) การชุมนุมประท้วงและการจลาจล  
๕) การก่อวินาศกรรม 
๖) การระเบิด  
๗) สารเคมีและวัตถุอันตราย  
๘) การล่อลวง ลักพาตัว 

๑.๒ ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident)  
๑) ภัยธรรมชาติ  
๒) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งก่อสร้าง  
๓) ภัยจากยานพาหนะ  
๔) ภัยจากการจัดกิจกรรม 
๕) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ์ 

๑.๓ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right)  
๑) การถูกปล่อยปละ ละเลย ทอดท้ิง  
๒) การคุกคามทางเพศ  
๓) การไม่ได้รับความเป็นธรรมจากสังคม 

๑.๔ ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness)  
๑) ภาวะจิตเวช  
๒) ติดเกม  
๓) ยาเสพติด 
๔) โรคระบาดในมนุษย์  
๕) ภัยไซเบอร์ 
๖) การพนัน  
๗) มลภาวะเป็นพิษ  
๘) โรคระบาดในสัตว์  
๙) ภาวะทุพโภชนาการ 

๒. มาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา 
 มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษามุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา อย่างยั่งยืน โดยเน้นมาตรการที่เข้มงวดในมาตรการ ๓ ป ดังนี้ 
 



 
 

๒.๑ การปอ้งกัน หมายถึง การดำเนินการเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหา อุปสรรค หรือความไม่ปลอดภัย ต่อ
นักเรียน ครู และ บุคลากรทางการศึกษา โดยการสร้างมาตรการป้องกันจากปัจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งในและ
นอกสถานศึกษา ดังนี้ 

๑) การประเมินปัจจัยเสี่ยงของสถานศึกษา  
๒) การกำหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย  
๓) การจัดทำแผนความปลอดภัยสถานศึกษา 
๔) การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
๕) การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
๖) การจัดโครงสร้างข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
๗) การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือขา่ย 
๘) การจัดระบบช่องทางการสื่อสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
๙) การจัดระบบคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
๑๐) การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ 
      ช่วยเหลือ  

๒.๒ การปลูกฝัง หมายถึง การดำเนินการเก่ียวกับการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ จิตสำนึก และ 
เจตคติที่ด ีและการสร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือให้เกิดทักษะในการป้องกันภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ดังนี้  

๑)  การสร้างจิตสำนึก ความตระหนัก การรับรู้ และความเข้าใจด้านความปลอดภัยให้กับ 
     ตนเองและผู้อ่ืน 
๒)  การจัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ และพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย  
     ให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง  
๓)  การจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และสมรรถนะด้านความปลอดภัย ให้แก่ 
     นักเรียน  

๒.๓ การปราบปราม หมายถึง การดำเนินการจัดการแก้ไขปัญหา การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู และ 
ดำเนินการ ตามขั้นตอนของกฎหมาย ได้แก่ 

๑)  การจัดการแก้ไขปัญหาความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา  
๒)  การช่วยเหลือ เยียวยา ฟ้ืนฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย  
๓)  การดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        มาตรการ 3 ป 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

การปองกัน  
หมายถึง การดำเนินการเพื่อไมใหเกิด 
ปญหา อุปสรรค หรือความไมปลอดภัย  
ตอนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา โดยการสราง มาตรการปองกัน
จากปจจัยเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทั้งใน และ
นอกสถานศึกษา 

 

การปลูกฝง  
หมายถึง การดำเนินการเกี่ยวกับการ 
เสริมสรางความร ูความเขาใจ 
จิตสำนึก และ เจตคติที่ดีและการสราง
เสริมประสบการณเพ่ือให เกิดทักษะ
ในการปองกันภัยใหแกนักเรียน ครู 
และ บุคลากรทางการศึกษา 

การปราบปราม  
หมายถึง การดำเนินการ จัดการแก
ไข ปญหา การชวยเหลือ เยียวยา ฟ
นฟู และดำเนินการตามขั้นตอนของ
กฎหมาย 



 
 

 
 

            โครงสรางการบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา 
    โรงเรียนวาริชวิทยา 

 
 

 
                   ผอูำนวยการสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 
 
   รองผอูำนวยการสถานศึกษา/ผู้ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
              คณะทำงานระดับสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

   ครูประจำชั้น/     ครูแนะแนว        ครฝูายกิจการนักเรยีน สภานักเรยีน 
   ครูที่ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

เครือขายภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
ภาคประชาชน 
และผปูกครอง 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 



 
 

๔. ขั้นตอนการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  
การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา มีขั้นตอนดังนี้  
๔.๑ การประเมินสภาพความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและจัดลำดับความเสี่ยง  
๔.๒ การจัดทำแผนดำเนินการความปลอดภัย  
๔.๓ การดำเนินการตามมาตรการ  
๔.๔ การดำเนินการตามขอบข่ายความปลอดภัย  
๔.๕ การกำกับ ติดตาม และประเมินผล มาตรการความปลอดภัย สถานศึกษา ใช้หลัก ๓ ป ได้แก่ การ

ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม โดยมีรายละเอียด แนวทางการปฏิบัติและตัวชี้วัดดังนี้ 
๑. การป้องกัน 
ตาราง ๑ การดำเนินการตามมาตรการการป้องกันเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

๑) กำหนดพ้ืนที่ความ
ปลอดภัย 

๑.๑ ประชุม ชี้แจง วางแผน การดำเนิน 
งานด้านความปลอดภัยสถานศึกษา
ร่วมกับ บุคลากร ภาคีเครือข่าย และ
หน่วยงาน องค์กร ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
๑.๒ กำหนดพ้ืนที่ควบคุมความปลอดภัย 
รวมถึงป้ายสัญลักษณ์ และอุปกรณ์
ควบคุม ความปลอดภัยส่วนบุคคล  
๑.๔ จัดทำป้ายสัญลักษณ์แสดงความเสี่ยง 
ในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง  
๑.๔ จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

สถานศึกษามีการกำหนดพ้ืนที ่
การควบคุมความปลอดภัย ป้าย
สัญลักษณ ์และอุปกรณ์ควบคุม
ความปลอดภัยส่วน บุคคล 

๒) จัดทำแผนความปลอดภัย 
ของสถานศึกษา 

๒.๑ แตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย 
สถานศึกษา โดยการมีสวนรวมจากภาค ี
เครือขายและผูมีสวนเกี่ยวของ  
๒.๒ เสนอแผนความปลอดภัยของสถาน 
ศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน 
๒.๓ กำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน
และ ผูรับผิดชอบงาน  
๒.๔ กำหนดนโยบายความปลอดภัยของ 
สถานศึกษา  
๒.๕ เผยแพร ประชาสัมพันธนโยบาย 
และแผนความปลอดภัยสถานศึกษา 

- สถานศึกษามีแผนความ
ปลอดภัย สถานศึกษาท่ี
ครอบคลุมทุกมิติ 

๓) การจัดสภาพแวดลอม
และ บรรยากาศของ
สถานศึกษา 

๓.๑ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภูมิ
ทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ  
หองพิเศษ และหองอ่ืนๆ ใหมีความ
ปลอดภัย  

- สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอม 
และบรรยากาศท่ีมีความ
ปลอดภัยตอ นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 



 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 
 ๓.๒ จัดทำแหลงเรียนรูเพ่ือเสริมสราง 

ความปลอดภัยในสถานศึกษาที่
หลากหลาย 

 

๔) การจัดโครงสรางบริหาร 
จัดการความปลอดภัยสถาน 
ศึกษา 

๔.๑ สำรวจและประเมินสภาพความเสี่ยง 
ดานความปลอดภัยสถานศึกษา  
๔.๒ สถานศึกษาจัดทำโครงสรางบริหาร 
จัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
๔.๓ กำหนดบทบาทหนาที่ ภาระงานของ 
คณะกรรมการ  
๔.๔ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของคณะ 
กรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา  
๔.๕ ประสานความรวมมือของคณะ 
กรรมการ ภาคีเครือขาย และหนวย งานต
นสังกัด 

- สถานศึกษาจัดระบบโครงสราง 
ในการบริหารจัดการความ
ปลอดภัยสถาน ศึกษา 

๕) การจัดทำขอมูล
สารสนเทศ ความปลอดภัย
สถานศึกษา 

๕.๑ แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำระบบ 
ขอมูลสารสนเทศความปลอดภัยของ
สถาน ศึกษา  
๕.๒ จัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณในการ 
เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศ  
๕.๓ เก็บรวบรวมขอมูลอยางครบถ
วนรอบ ดาน  
๕.๔ วิเคราะหขอมูล จัดระบบหมวดหมู 
สารสนเทศ  
๕.๕ จัดทำรายงานระบบขอมูลสารสนเทศ 
และจัดเก็บอยางเปนระบบ 

- สถานศึกษามีระบบขอมูล 
สารสนเทศความปลอดภัย
สถานศึกษา 

๖)การสรางการมีสวนรวม
ของ สถานศึกษาและภาคี
เครือขาย 

๖.๑ ประสานความรวมมือในการสราง 
เครือขายการมีสวนรวมในพ้ืนที่และ 
ภาคสวนตางๆ  
๖.๒ มีการประชุมวางแผนเพื่อเสริมสราง 
ความปลอดภัยสถานศึกษารวมกัน  
๖.๓ มีกิจกรรมการดำเนินงานในการเสริม 
สรางความปลอดภัยสถานศึกษา  
๖.๔ มีการประเมินผลรวมกัน  
๖.๕ มีการเผยแพร ประชาสัมพันธความ  
รวมมือ 
 ๖.๖ มีการยกยองชมเชยเครือขายภาค ี
ความรวมมือ 

- สถานศึกษามีเครือขาย ความ 
รวมมือความปลอดภัย อยางนอย  
๑ เครือขาย 

 



 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 
๗) การจัดระบบชองทางการ 
สื่อสารดานความปลอดภัย
ของ สถานศึกษา 

๗.๑ แตงตั้งคณะทำงานดานการสื่อสาร 
ประชาสัมพันธองคกร  
๗.๒ กำหนดรูปแบบการสื่อสาร ประชา
สัมพันธที่ครอบคลุมทั้ง ๓ ชองทาง ประ
กอบดวย  
๑) On Ground ไดแก การจัดปาย 
นิทรรศการ จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ 
การจัดกิจกรรมรณรงคในวันสำคัญตางๆ 
๒) On Line ไดแก การเผยแพร ประชา
สัมพันธทางสื่อสังคมออนไลนใน รูปแบบต
างๆ เชน Facebook, Line เปนตน  
๓) On Air ไดแก การประชาสัมพันธ ผาน
ระบบเสียงตามสาย ทั้งในสถานศึกษา 
และชุมชน 
 ๗.๓ ปรับรูปแบบระบบชองทางการ
สื่อสาร ดานความปลอดภัยของ
สถานศึกษาให สอดคลองกับบริบทและ
สภาพการณของ สถานศึกษา 

- สถานศึกษามีชองทางการ
สื่อสาร อยางนอย ๓ ชองทาง 

๘) การจัดระบบดูแลชวย
เหลือ นักเรียน 

๘.๑ แตงตั้งคณะกรรมการระบบดูแลชวย 
เหลือนักเรียนระดับสถานศึกษา  
๘.๒ คัดกรองนักเรียนแยกเปน ๓ กลมุได 
อยางชัดเจน ประกอบดวย กลุมปกต ิกลุ
มเสี่ยง และกลุมมีปญหา  
๘.๓ เก็บขอมูลนักเรียนรายบุคคลดวย 
เครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม เชน การ
เยี่ยมบานนักเรียน การสอบถาม การ
สัมภาษณ เปนตน  
๘.๔ จัดกิจกรรมสำหรับเด็กกลุมตางๆ ได
อยางเหมาะสม ดังนี้ - กลุมปกติ จัด
กิจกรรมสงเสริม ความสามารถตามปกติ - 
กลมุเสี่ยง จัดกิจกรรมปองกันปญหา - กลุ
มมีปญหา จัดกิจกรรมแกปญหา และ
ระบบสงตอ  
๘.๕ สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

- สถานศึกษามีระบบดูแลชวย 
เหลือนักเรียน 

 

 



 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 
๙) การประเมินนักเรียน 
รายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ 
สังคม สติปญญา และความ 
ตองการ 

๙.๑ มอบหมายใหครูประจำชั้น /ครูที่
ปรึกษา มีหนาที่ในการประเมิน นักเรียน
รายบุคคล ๙.๒ จัดทำเครื่องมือวัดและ
ประเมิน นักเรียนรายบุคคลที่ครอบคลุม
ทุกดาน ๙.๓ ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา 
ดำเนินการ ประเมินนักเรียนรายบุคคล 
๙.๔ จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศ 
รายงานผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล 

- นักเรียนทุกคนไดรับการ
ประเมินอยางรอบดาน 

 
๒.  การปลูกฝง  
ตาราง ๒ การดำเนินการตามมาตรการการปลูกฝงเพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

๑) การสรางจิตสำนึก ความ
ตระหนักการรับรู และความ
เขาใจดานความ ปลอดภัยให
แกตนเองผูอ่ืน และสังคม 

๑.๑ สำรวจขอมูลดานความปลอดภัย 
สถานศึกษา  
๑.๒ จัดลำดับความรุนแรง เรงดวนของ 
ความปลอดภัยสถานศึกษา  
๑.๓ ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยเพิ่มเนื้อหาดานความปลอดภัย 
สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับความรุนแรง 
เรงดวน  
๑.๔ จัดทำคมูือ/แนวทางวาดวย ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา  
๑.๕ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดานความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา ใหแก คร ู
บุคลากร ทางการศีกษา และนักเรียน  
๑.๖ จัดทำศูนยบริการสื่อดานความ 
ปลอดภัยในสถานศึกษา  

- สถานศึกษามีหลักสูตร ความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 

๒) การจัดกิจกรรมสรางความ
ร ูความเขาใจพัฒนาองค
ความรู เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยใหแก นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการ ศึกษา 
และผปูกครอง 

๒.๑ ประชุมครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา เพ่ือชี้แจงแนวทางเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย ในสถานศึกษา ๒.๒ จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรโดยบูรณาการ เนื้อหาความ
ปลอดภัยสถานศึกษาใน รายวิชาตาง ๆ 
๒.๓ การจัดทำสื่อประชาสัมพันธรูปแบบ 
ตางๆ เพื่อใหความรูแกผูปกครองและ
ชุมชน ๒.๔ จัดกิจกรรมเสริมสรางความรู
ความเขาใจ เรื่องความปลอดภัย 

- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม 
เสริมสรางความร ูความเขาใจ  
ดานความ ปลอดภัยสถานศึกษา
ใหนักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผูปกครอง 



 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 
 สถานศึกษาผานกิจกรรม Classroom 

meeting ระหวางสถานศึกษา กับผู
ปกครอง 

 

๓) การจัดกิจกรรมเสริมสราง 
ทักษะ ประสบการณ และ
สมรรถนะดานความ ปลอด
ภัยใหแกนักเรียน 

๓.๑ จัดกิจกรรมเสริมทักษะประสบการณ 
ที่เนนการลงมือปฏิบัติที่เชื่อมโยงกับ การ
ดำเนินชีวิตประจำวัน ใหแก เชน การปฐม
พยาบาลเบื้องตนแก นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ๓.๒ กิจกรรมจัด
กิจกรรมสอดแทรกดาน ความปลอดภัย
สถานศึกษาในกิจกรรมวัน สำคัญตาง ๆ 
๓.๓ สรรหาตนแบบผูจัดกิจกรรม และ
การ จัดกิจกรรมเสริมทักษะที่เปนเลิศ 

- สถานศึกษามีกิจกรรมเสริม
ทักษะ ประสบการณ และ
สมรรถนะดานความ ปลอด
ภัยใหแกนักเรียน 

 
๓.  การปราบปราม  
ตาราง ๓ การดำเนินการตามมาตรการการปราบปรามเพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 

๑) การจัดการแกไขปญหา 
กรณีเกิดเหตุความปลอดภัย 
ในสถานศึกษา 

๑.๑ กำหนดแนวทางปฏิบัติการจัดการ 
หรือการระงับเหตุ การชวยเหลือเมื่อเกิด 
เหตุในสถานศึกษา และสรางการรับรู รวม
กันทุกภาคสวน  
๑.๒ จัดตั้งคณะทำงานเคลื่อนที่เร็ว 
(Roving Team) ที่สามารถเขาระงับเหตุ 
ไดอยางทันเหตุการณ  
๑.๓ เตรียมบุคลากร และเครื่องมือ วัสดุ 
อุปกรณ ที่พรอมรับสถานการณ  
๑.๔ ติดตั้งระบบเตือนภัย เชน กลอง วง
จรปด สามารถตรวจสอบขอเท็จจริงได 
๑.๕. ซอมระงับเหตุอยางตอเนื่อง เชน 
การดับเพลิง การซอมหนีไฟ การปฐม
พยาบาลเบื้องตน เปนตน 
๑.๖. ประสานงานเครือขายการมีสวนรวม 
เพ่ือใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ 
๑.๗ สงตอผูประสบเหตุเพ่ือใหไดรับ 
การชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ ๑.๘ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

- สถานศึกษามีระบบ การแก   
ปญหาดานความปลอดภัย 
สถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

 



 
 

การป้องกัน แนวทางการปฏิบัติ ตัวช้ีวัด 
๒) การชวยเหลือ เยียวยา   
ฟนฟู จิตใจบุคคลผูประสบ
เหตุ ความไมปลอดภัย 

๒.๑ จัดทำขอมูลบุคคลและหนวยงานใน
พ้ืนที่ตั้งของสถานศึกษาที่สามารถ ติดตอ 
ประสานงานและใหการชวยเหลือ เยียวยา 
ฟนฟู จิตใจไดอยางรวดเร็ว ทันทวงท ี 
๒.๒ จัดตั้งศูนยชวยเหลือเยียวยา ฟนฟ ู
และใหคำปรึกษา โดยการมีสวนรวมของ
เครือขายตางๆ  
๒.๓ กำหนดหลักเกณฑและวิธีการชวย
เหลือที่เหมาะสม  
๒.๔ ประสานเครือขายการมีสวนรวม  
หนวยงาน องคกร เพ่ือใหการชวยเหลือ 
เยียวยา ฟนฟ ู 
๒.๕ จัดระบบประกันภัยรายบุคคลหรือ  
รายกลุมที่สามารถใหการคุมครองสำหรับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน  
๒.๖ สรางขวัญกำลังใจ โดยการติดตาม 
เยี่ยมเยือนอยางสม่ำเสมอ 

- สถานศึกษามีระบบ การชวย
เหลือ เยียวยา ฟนฟู จิตใจ      
ผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 

๓) ดำเนินการตามข้ันตอน
ของ กฎหมาย 

๓.๑ แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการดาน 
กฎหมาย ใหผูประสบเหตุไดรับความ  
คุมครองตามที่กฎหมายกำหนด  
๓.๒ รายงานเหตุการณตอผูบังคับบัญชา 
หนวยงานตนสังกัด 
๓.๓ ดำเนินคดี จำแนกประเภทของเหตุ 
ที่เกิด ติดตอประสานงานผูปกครอง เพ่ือ
ดำเนินการหรือดำเนินการแทนผู ปกครอง 
๓.๔ ใหการคุมครองนักเรียนใหอยู ใน
ความปลอดภัย 

- ผปูระสบเหตุทุกคนไดรับการ 
คุมครอง ตามที่กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แนวทางการปฏิบัติขอบขายความปลอดภัยสถานศึกษา 
 

ขอบขายความปลอดภัยสถานศึกษาจำแนกเปน ๔ กลุมภัย โดยมีการดำเนินงานความปลอดภัย
สถานศึกษาตาม มาตรการ ๓ ป ไดแก การปองกัน การปลูกฝง และการปราบปราม ซึ่งในแตละมาตรการมีแนว
ปฏิบัติตามรายละเอียด ดังนี้ 

 

 ๑. ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) 
๑.๑ การลวงละเมิดทางเพศ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

๑) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยงและพ้ืนที่ที่เปนจุดเสี่ยง  
๒) เฝาระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นที่เสี่ยงใหปลอดภัย  
๓) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
๔) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลดานพฤติกรรมนักเรียนทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  

การปลูกฝง  
๑) จัดกิจกรรมสงเสริมความตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเอง  
๒) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  
๓) ฝกทักษะการปฏิเสธ และการเอาตัวรอดในสถานการณตาง ๆ  

การปราบปราม  
๑) เผยแพรประชาสัมพันธชองทางในการขอความชวยเหลือ  
2) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
3) แตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมายเพื่อใหความชวยเหลือ  
4) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือการสงตอที่เหมาะสม 

1.2 การทะเลาะวิวาท  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) จัดทำระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตนในสถานศึกษา  
2) ประชุมชี้แจงทำความเขาในการปฏิบัติตนตามระเบียบ  
3) เฝาระวัง สังเกตพฤติกรรมทั้งในระดับชั้นเรียน สถานศึกษา และชุมชน  
4) สรางเครือขายเฝาระวังในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียนอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) ใหความรูเรื่องการอยูรวมกันในสังคม และผลกระทบที่เกิดจากการทะเลาะวิวาท  
2) จัดกิจกรรมสงเสริมการอยูรวมกันในสังคม  
3) จัดเวทีกิจกรรมใหนักเรียนไดแสดงออกตามความสามารถอยางเหมาะสม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวมเพ่ือรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 
 



 
 

1.3 การกลั่นแกลงรังแก  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยงทั้งกลุมผูกระทำและผูถูกกระทำ  
2) จัดทำระเบียบขอตกลงรวมกัน ทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียน  

การปลูกฝง  
1) ใหความรูความเขาใจหลักในการอยูรวมกันในสังคม  
2) จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดทำรวมกันอยางตอเนื่อง  
3) จัดเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกตามความสามารถอยางเหมาะสม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุ ทั้งในระดับชั้นเรียน สถานศึกษา และชุมชน  
2) ดำเนินการเอาโทษตามระเบียบขอตกลง โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบา  
    ไปหาหนัก  
3) ติดตาม เยี่ยมเยีอน ใหกำลังใจผูถูกกระทำ และสรางความเขาใจกับผูกระทำ  

1.4 การชุมนุมประทวงและการจลาจล  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยง 
2) เฝาระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นที่เสี่ยงใหปลอดภัย  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลดานพฤติกรรมนักเรียนทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย สิทธิและหนาที่พลเมือง  
2) สรางองคความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการชุมนุมประทวงและการจลาจล  
3) จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนอยางสม่ำเสมอ  
4) จัดกิจกรรมสรางทัศนคติที่ถูกตองรวมกับผูปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวมเพ่ือรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 

1.5 การกอวินาศกรรม  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) เฝาระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน  

 4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลดานพฤติกรรมนักเรียนทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  



 
 

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการกอวินาศกรรม  
2) จัดกิจกรรมสรางทัศนคติที่ถูกตองรวมกับผูปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  
3) จัดเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกตามความสามารถอยางเหมาะสม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 

1.6 การระเบิด  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) สำรวจขอมูลแหลงที่มาของวัตถุประกอบระเบิด  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือติดตามพฤติกรรมนักเรียน 

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใชระเบิด  
2) จัดกิจกรรมสรางทัศนคติที่ถูกตองรวมกับผูปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  
3) จัดเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกออกตามความสามารถอยางเหมาะสม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  

1.7 สารเคมีและวัตถุอันตราย  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) จัดทำมาตรการและแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ลด ละ เลิก การใชสารเคมีและวัตถุอันตราย  
2) จัดสถานที่ในการจัดเก็บสารเคมีและวัตถุอันตรายใหมิดชิด  
3) สรางเครือขายเฝาระวังการใชสารเคมีและวัตถุอันตรายทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  

การปลูกฝง  
1) สรางความรคูวามเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจาการใชสารเคมีและวัตถุอันตราย  
2) จัดกิจกรรมสงเสริมการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำเนินชีวิต  
3) จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานที่จริงในพ้ืนที่  

การปราบปราม  
1) ติดตอประสานงานเครือขายการมีสวนรวมเพ่ือรวมแกปญหา  
2) ดำเนินการตามมาตรการและขอตกลงที่กำหนดรวมกัน  

 
 
 



 
 

1.8 การลอลวง ลักพาตัว  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) จัดระบบการติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมนักเรียน ผูใกลชิด และบุคคลภายนอก  
3) จัดทำขอมูลชองทางขอความชวยเหลือเผยแพร ประชาสัมพันธใหนักเรียนและชุมชน  

การปลูกฝง  
1) การจัดกิจกรรมสงเสริมความตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเอง  
2) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอยางรอบดาน  
3) ฝกทักษะการปฏิเสธ และการเอาตัวรอดในสถานการณตาง ๆ  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) แตงตั้งคณะทำงานดานกฎหมายเพื่อใหความชวยเหลือ  
3) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือรวมแกปญหา 
 

 2. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 
2.1 ภัยธรรมชาติ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลความเสี่ยงที่เกิดจากภัยธรรมชาติ  
2) จัดทำแผนปองกันภัยทางธรรมชาติ  
3) จัดตรียมวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปองกันภัยธรรมชาติ  
4) ซักซอมการเผชิญเหตุภัยธรรมชาติ  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงปญหาและผลกระทบที่เกิดจากธรรมชาติรูปแบบตาง ๆ  
2) จัดกิจกรรมฝกทักษะการเผชิญปญหาภัยธรรมชาติ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ติดตอสื่อสารเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมใหความชวยเหลือและแกปญหา  
3) ประสานงานหนวยงาน องคกร เพ่ือใหความชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูจิตใจ  

2.2 ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอสราง  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจสภาพของอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งกอสราง  
2) ติดปายสัญลักษณในอาคาร หรือพ้ืนที่ที่ไมแข็งแรงและมีความเสี่ยง  
3) ประชาสัมพันธใหนักเรียนหลีกเลี่ยงการเขาพ้ืนที่เสี่ยงอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงหลักการสรางความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต  



 
 

2) ฝกทักษะการสังเกตและหลีกเลี่ยงพ้ืนที่เสี่ยง  
3) จัดกิจกรรมฝกทักษะการเอาตัวรอดเมื่อประสบภัยจากอาคารเรียน และสิ่งกอสราง  

การปราบปราม  
1) สรางเครือขายการมีสวนรวมและดำเนินการชวยเหลือและแกปญหาที่มีประสิทธิภาพ  
2) ประสานงานหนวยงานภาครัฐ และเอกชน เพื่อใหความชวยเหลือ  

2.3 ภัยจากยานพาหนะ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลยานพาหนะในสถานศึกษา  
2) จัดระบบสัญจรในสถานศึกษาสำหรับยานพาหนะประเภทตาง ๆ และสำหรับการเดินเทา 
3) จัดทำแผนใหความชวยเหลือผูประสบภัยจากยานพาหนะ  
4) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ เพื่อการชวยเหลือ  
5) สงเสริมสนับสนุนการทำประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ  

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมใหความรูเรื่องการใชรถใชถนนและเครื่องหมายจราจร  
2) จัดกิจกรรมฝกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องตนเมื่อประสบภัยจากยานพาหนะ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ติดตอสื่อสารเครือขายการมีสวนรวม เพ่ือรวมใหความชวยเหลือและแกปญหา  
3) ประสานงานหนวยงาน องคกร เพื่อใหความชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูจิตใจ  

2.4 ภัยจากการจัดกิจกรรม  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) แตงตั้งคณะทำงานประเมินความเสี่ยงในการจัดกิจกรรมตาง ๆ  
2) จัดแยกกิจกรรมตามระดับความเสี่ยง  
3) เสนอแนะแนวทางในการปองกันความเสี่ยงในกิจกรรมตาง ๆ  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ใหปลอดภัย  
2) ฝกทักษะการเลือกปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเอง  
3) จัดกิจกรรมฝกทักษะการใหความชวยเหลือเมื่อประสบภัยจากการปฏิบัติกิจกรรม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ติดตอสื่อสารเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมใหความชวยเหลือและแกปญหา  
3) ดำเนินการสงตอเพ่ือการชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

2.5 ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลเครื่องมือ อุปกรณ จัดแยกสวนที่ชำรุดและสวนที่ใชงานได  



 
 

2) จัดทำคมูือการใชเครื่องมือ อุปกรณใหปลอดภัย  
3) ดำเนินการซอมแซม บำรุงรักษาและการจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ ใหเปนระบบ  

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจ หลักการใชเครื่องมือ อุปกรณ ใหปลอดภัย  
2) ฝกทักษะการใช การบำรุงรักษา การจัดเก็บเครื่องมือ อุปกรณ  
3) จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกในคุณคาของเครื่องมือ อุปกรณ 

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ประสานเครือขายความรวมมือเพ่ือใหความชวยเหลือ  
3) ดำเนินการสงตอเพ่ือการชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ 
 

 3. ภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
3.1 การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดทิ้ง  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) จัดระบบการติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมนักเรียน และผูใกลชิด  
3) จัดทำขอมูลชองทางขอความชวยเหลือเผยแพร ประชาสัมพันธใหนักเรียนและชุมชน  

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมสงเสริมความตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเอง  
2) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอยางรอบดาน  
3) ฝกทักษะการปฏิเสธการเอาตัวรอด และการขอความชวยเหลือ  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือดานกฎหมาย  
3) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือรวมแกปญหา  
4) ติดตามเยี่ยมเยีอนใหกำลังใจอยางสม่ำเสมอ  

3.2 การคุกคามทางเพศ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจนักเรียนกลุมเสี่ยงและพ้ืนที่เปนจุดเสี่ยง  
2) เฝาระวัง สังเกตพฤติกรรมนักเรียน และพัฒนาพื้นที่เสี่ยงใหปลอดภัย  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน  
4) จัดระบบการสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลดานพฤติกรรมนักเรียนทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมสงเสริมความตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเอง  
2) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตรอบดาน  
3) ฝกทักษะการปฏิเสธ การเอาตัวรอดในสถานการณตาง ๆ 

 



 
 

การปราบปราม  
1) เผยแพรประชาสัมพันธชองทางในการขอความชวยเหลือ  
2) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
3) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือดานกฎหมาย  
4) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือการสงตอที่เหมาะสม  
5) สรางขวัญกำลังใจโดยการติดตามเยี่ยมเยีอนอยางสม่ำเสมอ  

3.3 การไมไดรับความเปนธรรมจากสังคม  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลนักเรียนรายคน  
2) วิเคราะหสภาพปญหาความตองการ ความขาดแคลน ของนักเรียนรายคน  
3) จัดทำแผนใหความชวยเหลือนักเรียนที่ตามความขาดแคลน  
4) สรางเครือขายการมีสวนรวม เพื่อประสานความชวยเหลือ  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงสิทธิ หนาที่ และความรับผิดชอบตอสังคม  
2) บริการใหคำปรึกษาสำหรับนักเรียนกลุมเสี่ยง  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสำนึกในความเสมอภาค เอื้อเฟอเผื่อแผตอกัน  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือรวมแกปญหา  
3) ติดตามเยี่ยมเยีอนใหกำลังใจอยางสม่ำเสมอ 
 

 4. ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) 
4.1 ภาวะจิตเวช  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) ติดตอประสานเครือขายการมีสวนรวมเพ่ือประเมินภาวะจิต  
3) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนพิเศษรายคน  
4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมอยางตอเนื่อง 

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันของนักเรียน  
2) จัดเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกตามความสามารถ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  



 
 

 4) ประสานการสงตอเพ่ือใหความชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  
4.2 ติดเกม  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) สำรวจขอมูลพื้นที่แหลงใหบริการรานเกม  
3) กำหนดขอตกลงเพ่ือปฏิบัติรวมกัน  
4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการติดเกม  
2) จัดกิจกรรมสงเสริมการการคิด วิเคราะห และใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองตอความสนใจของนักเรียนอยางหลากหลาย  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการเอาผิดตามขอตกลงที่กำหนดไวรวมกัน  
4) ติดตามเยี่ยมเยีอนเพ่ือสรางขวัญกำลังใจ  

4.3 ยาเสพติด  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) วิเคราะหนักเรียนรายบุคคล  
3) กำหนดขอตกลงเพ่ือปฏิบัติรวมกัน  
4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมอยางตอเนื่อง 

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงโทษภัย และผลกระทบของการติดยาเสพติด  
2) จัดกิจกรรมตอตานยาเสพติดในวันสำคัญตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการการคิด วิเคราะห และใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
4) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองตอความสนใจของนักเรียนอยางหลากหลาย  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  
4) ประสานการสงตอเพ่ือใหความชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

 
 
 



 
 

4.4 โรคระบาดในมนุษย  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลดานสุขภาพของนักเรียนรายคนและบุคคลใกลชิด  
2) จัดทำแผนในการปองกันโรคระบาดในมนุษย  
3) บริการวัสดุ อุปกรณในการปองกันโรคระบาดในมนุษย  
4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือติดตามขอมูลดานสุขภาพอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับโรคระบาดในมนุษย  
2) จัดกิจกรรมฝกทักษะการปฏิบัติตน เพ่ือความปลอดภัยจากโรคระบาดในมนุษย  
3) จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด  
4) ประสานการสงตอเพ่ือใหความชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

4.5 ภัยไซเบอร  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลการใชงานระบบไซเบอรของนักเรียนรายคน  
2) กำหนดขอตกลงเพ่ือปฏิบัติรวมกัน  
3) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
4) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมอยางตอเนื่อง 

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการใชงานระบบไซเบอรโดยขาดวิจารณญาณ  
2) จัดกิจกรรมสงเสริมการการคิด วิเคราะห และใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองตอความสนใจของนักเรียนอยางหลากหลาย  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการเอาผิดตามขอตกลงที่กำหนดไวรวมกัน  
4) ติดตามเยี่ยมเยีอนเพ่ือสรางขวัญกำลังใจ  

4.6 การพนัน  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลนักเรียนกลุมเสี่ยง  
2) สำรวจพื้นที่ท่ีเปนแหลงการพนัน  
3) กำหนดขอตกลงเพ่ือปฏิบัติรวมกัน  



 
 

4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือรับสงขอมูลพฤติกรรมอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการพนัน  
2) จัดกิจกรรมสงเสริมการการคิด วิเคราะห และใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สนองตอความสนใจของนักเรียนอยางหลากหลาย  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการเอาผิดตามขอตกลงที่กำหนดไวรวมกัน  
4) ติดตามเยี่ยมเยีอนเพ่ือสรางขวัญกำลังใจ  

4.7 มลภาวะเปนพิษ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลพื้นที่ที่เกิดมลภาวะเปนพิษในสถานศึกษาและชุมชน  
2) จัดทำปายสัญลักษณแสดงพ้ืนที่มลภาวะเปนพิษ  
3) จัดทำแผนในการแกปญหามลภาวะเปนพิษรวมกัน  
4) กำหนขอตกลงในการปฏิบัติรวมกัน 

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจถึงสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากมลภาวะเปนพิษ  
2) จัดกิจกรรมที่สงเสริมการแกปญหาและการลดมลภาวะเปนพิษ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสำนึกในการลดมลพิษรวมกับชุมชน  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการเอาผิดตามขอตกลงที่กำหนดไวรวมกัน  
4) ติดตามเยี่ยมเยีอนเพ่ือสรางขวัญกำลังใจ  

4.8 โรคระบาดในสัตว  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) สำรวจขอมูลสัตวเลี้ยงของนักเรียนรายคน  
2) จัดทำแผนในการปองกันโรคระบาดในสัตว  
3) บริการวัสดุ อุปกรณในการปองกันโรคระบาดในสัตว  
4) สรางเครือขายเฝาระวังทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
5) จัดระบบติดตอสื่อสารเพ่ือติดตามขอมูลสัตวเลี้ยงอยางตอเนื่อง  

การปลูกฝง  
1) สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับโรคระบาดในสัตว  
2) จัดกิจกรรมฝกทักษะการปฏิบัติตน เพ่ือความปลอดภัยจากโรคระบาดในสัตว  
3) จัดกิจกรรมสรางจิตสำนึกในความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  



 
 

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  
3) ดำเนินการตามมาตรการที่กฎหมายกำหนด  
4) ประสานการสงตอเพ่ือใหความชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพ  

4.9 ภาวะทุพโภชนาการ  
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  

1) การสำรวจและจัดกลุมนักเรียนกลุมเสี่ยงและกลุมที่มีภาวะทุพโภชนาการ  
2) เสริมสรางความรวมมือระหวางโรงเรียน ครอบครัว ชุมชน และผูมีสวนเกี่ยวของ  
3) จัดทำสื่อประชาสัมพันธใหความรูดานโภชนาการแกผูปกครอง  
4) จัดทำฐานขอมูลเพื่อตรวจสอบพัฒนาการและความกาวหนาในการลดภาวะทุพโภชนาการ  
5) จัดหาอุปกรณกีฬาใหเพียงพอ  
6) การดูแลอาหารกลางวัน อาหารเสริม และอาหารวางที่ถูกตองตามหลักโภชนาการ 

การปลูกฝง  
1) จัดกิจกรรมใหความรูดานโภชนาการแกนักเรียน  
2) จัดกิจกรรมออกกำลังกาย และวิธีการรักษาสุขภาพใหกับนักเรียน  
3) การบูรณาการความรูดานโภชนาการในการจัดการเรียนการสอน  

การปราบปราม  
1) การเผยแพรประชาสัมพันธชองทางในการขอความชวยเหลือ  
2) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
3) แตงตั้งคณะทำงานกองทุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนที่มีปญหาดานเศรษฐกิจ  
4) ประสานภาคีเครือขายเพ่ือการสงตอที่เหมาะสม 

๔.๑๐ การห้ามพกพาอาวุธเข้ามาในโรงเรียน 
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  
    ๑) มีป้ายห้ามพกอาวุธเข้ามาบริเวณโรงเรียน 
 ๒) มีมาตรการตรวจสอบ สอดส่องสิ่งผิดปกต ิเช่น สิ่งของมีคม อาวุธ ของบุคคลภายนอก  ก่อนเข้า
สถานศึกษา และบุคคลภายนอกท่ีจะมาติดต่อราชการกับโรงเรียน   
 ๓) มีการติดกล้องวงจรปิดภายในและภายนอกอาคารเรียน 
 ๔) มีการแต่งตั้งครูปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวันทั้งกลางวันและกลางคืนสอดส่องดูแลความปลอดภัย 
การปลูกฝง  

1) สรางความรูความเขาใจถึงผลกระทบที่เกิดจากการพกอาวุธเข้ามาในโรงเรียน 
2) จัดกิจกรรมสรางทัศนคติที่ถูกตองรวมกับผูปกครอง ชุมชน ในโอกาสที่เหมาะสม  
3) จัดเวทีใหนักเรียนไดแสดงออกออกตามความสามารถอยางเหมาะสม ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและชุมชน  
2) ประสานเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมแกปญหา  



 
 

3) ดำเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกลี่ยประนีประนอม ตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก  
๔.๑๑ การจัดระเบียบยานพาหนะทั้งที่จอดในโรงเรียนและที่มารับส่งนักเรียน 
แนวทางการปฏิบัติ  
การปองกัน  
 ๑) จัดครูเวรปฏิบัติหน้าที่ดูแลการใช้รถใช้ถนนของนักเรียนบริเวณหน้าสถานศึกษา 

๒) ขอความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ตำรวจในการกวดขัน ดูแลการขับรถรับ – ส่งนักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
๓)นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนจะต้องปฏิบัติตามกฎจราจร โดยสวมหมวกนิรภัย 

ทุกครั้งเมื่อมาโรงเรียน โรงเรียนอนุญาต นักเรียนที่มีใบอนุญาตขับข่ี นำรถจักยานยนต์ที่มีทะเบียนและ 
แผ่นปา้ยทะเบียนถูกต้องตามกฎหมายเข้าจอด เฉพาะภายในบริเวณท่ีจอดรถท่ีโรงเรียนกำหนดให้เทา่นั้น 
        ๔) เมื่อนักเรียนนำรถเข้ามาจอดในสถานที่ที่โรงเรียนกำหนดแล้ว หา้มนักเรียนนำรถออกนอก 
บริเวณโรงเรียน โดยมิได้รับอนุญาต 
        ๕) ตอนเลิกเรียนให้นักเรียนนำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนนำรถออกทางประตูด้านข้างโรงเรียนเท่านั้น 
        ๖) รถยนต์ รถประจำทางที่รับ – ส่งนักเรียน ทีเ่ข้า – ออก บริเวณโรงเรียน ขอให้คำนึงถึงความปลอดภัย 
โดยการหยุดจอด/ชะลอรถ หรือลดกระจกตามความเหมาะสมให้จอดบริเวณที่โรงเรียนกำหนด 
การปลูกฝง  

1) จัดกิจกรรมใหความรูเรื่องการใชรถใชถนนและเครื่องหมายจราจร  
2) จัดกิจกรรมฝกทักษะการปฐมพยาบาลเบื้องตนเมื่อประสบภัยจากยานพาหนะ  
3) จัดกิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎจราจร  

การปราบปราม  
1) แตงตั้งคณะทำงานใหความชวยเหลือเรงดวน ที่สามารถใหความชวยเหลือไดทันเหตุการณ  
2) ติดตอสื่อสารเครือขายการมีสวนรวม เพื่อรวมใหความชวยเหลือและแกปญหา  
3) ประสานงานหนวยงาน องคกร เพื่อใหความชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูจิตใจ  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๔ 
 

การติดตอสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1. ชองทางการติดตอสื่อสาร 
 

➢ ระบบ MOE Safety Platform 
 

➢ Website  :  http://www.warichwit.ac.th 
 

➢ E-mail  :   warichwit12345@gmail.com 
 

➢ Facebook : โรงเรียนวาริชวทิยา  ต.วาริชภูมิ  
  

➢ Line  
 

➢ จดหมาย  
 

➢ โทร 1579 หรือ โทรศูนยความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ โทร 02 – 628 – 9169 , 
02 -628 – 9166 , 02- 628-9182 และ 02 – 628 – 9160  
 

➢ โทรโรงเรียนวาริชวิทยา  โทร ๐๔๒ – ๐๙๐๔๔๘ 
 

➢ ติดตอดวยตนเอง 
 
 
 
 
 

 
 

2. หนวยงานที่เกี่ยวของ 
 

1.  สถานีตำรวจภูธรวาริชภูม ิ อำเภอวาริชภูมิ   จังหวัดสกลนคร  ๔๗๑๕๐  โทร. 0๔๒ - ๗๘๑๑๘๖   
๒.  โรงพยาบาลวาริชภูมิ  อำเภอวาริชภูมิ   จังหวัดสกลนคร  ๔๗๑๕๐  โทร. ๐๔๒ - ๙๗๓๗๕๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.warichwit.ac.th/


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๕ 
 

การกำกับติดตาม 
และประเมินผล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สถานศึกษาดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
โดยการมีสวนรวม ของภาคีเครือขาย ตามแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ โดยยึดตัวชี้วัดในการ
ดำเนินการในทุกประเด็น มีการจัดทำ เครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล ที่มีคุณภาพและครอบคลุม 
มีการจัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล กำหนดปฏิทินดำเนินการ คัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการ
ดำเนินการประสบผลสำเร็จเปนที่ประจักษ ยกยองเชิดชูเกียรติ สรุป รายงาน และเผยแพรผลการดำเนินงาน   
อยางเปนระบบ โดยดำเนินการ ดังนี้  

๑) แตงตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา
โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

๒) ศึกษาแนวดำเนินการ มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ และตัวชี้วัดการดำเนินงานความปลอดภัยของ
สถานศึกษา  

๓) จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๔) กำหนดปฏิทินในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
๕) จัดทำเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา

ที่สอดคลอง กับตัวชี้วัดในการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๖) ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผล การดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา  
๗) สรุปผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา ใหขอเสนอแนะประเด็นที่เปนจุดเดน จุดควร

พัฒนา พรอมแนวทางในการพัฒนาในปการศึกษาตอไป  
๘) คัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินการประสบผลสำเร็จเปนที่ประจักษ  
9) ยกยองเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลการดำเนินการประสบผลสำเร็จเปนที่ประจักษ  
10) เผยแพรประชาสัมพันธผลการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษาในชองทางที่หลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บรรณานุกรม 
 
-  คูมือการคมุครองและชวยเหลือเด็กนักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ฉบับพัฒนา พ.ศ. 2563)  
-  คูมือแนวทางปฏิบัติและมาตรการรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2556  
-  คูมือโครงการเตรียมความพรอมดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

ในสถานศึกษา  
-  มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ สำนักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู  

สำนักงานเลขาธิการ สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2562  
-  มาตรฐานโรงเรียนคุมครองเด็ก  
-  แบบประเมินตนเองตามมาตรฐานโรงเรียนคุมครองเด็ก  
-  คูมือการรับมือแผนดินไหว  
-  คูมือการปฏิบัติสำหรับสถานศึกษาในการปองกันการแพรระบาดของโรคโควิด ๑๙ กรมอนามัย  

กระทรวงสาธารณสุข  
-  พระราชบัญญัติ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔  
-  กฎกระทรวง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทำงานเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. ๒๕๕๕  
-  กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 
-  คูมือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายชื่อคณะทำงาน  
 

ที่ปรึกษา 
  ๑.  นายภัทรพล     ประเสริฐแก้ว   ผู้อำนวยการโรงเรียน 
  ๒.  นางอรวรรณ     ไชยสุระ   รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
  ๓.  นายพิชิต     ไตรยขันธ์   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
  ๔.  นายสุพจน์     สัตถาผล   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
  ๕.  นางอวยพร     เจริญไชย   หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
  ๖.  นางนาฏยา     สิทธิหาญ   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
  ๗.  นางสาวทัศนีย์   บุญรักษา   หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
 
 คณะทำงาน 
  ๑.  นายภัทรพล  ประเสริฐแก้ว   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางอรวรรณ  ไชยสุระ    รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายพิชิต  ไตรยขันธ์   กรรมการ 
  ๔.  นายสุพจน์  สัตถาผล    กรรมการ 
  ๕.  นางอวยพร  เจริญไชย   กรรมการ 
  ๖.  นางนาฏยา  สิทธิหาญ   กรรมการ 
  ๗.  นางสุทธิพร  อ่อนประทุม   กรรมการ 
  ๘.  นางพลับพลึง  พรหมจักร   กรรมการ 
  ๙. นายทรงยศ  คุณทรัพย์   กรรมการ 
  ๑๐. นางสาวธัญภัค โอนสูงเนิน   กรรมการ 
  ๑๑. นางอุบลรัตน์ วุฒิญาโณ   กรรมการ 
  ๑๒. นายสุริยาวุฒิ นาสว่าง    กรรมการ 
  ๑๓. นางสาวกฤติกา       คุณทรัพย์   กรรมการ 
  ๑๔. นางสาวกฤติยา       พันยากิจ   กรรมการ 

๑๕. นางสาวปริญญาภรณ์  สาระสังข์   กรรมการ 
๑๖. นายธวชัชัย           ไชยปัญหา   กรรมการ 

  ๑๗. นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา   กรรมการและเลขานุการ 
 

บรรณาธิการ 
  ๑.  นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา 
  ๒.  นางนาฏยา  สิทธิหาญ 
  ๓.  นางอุบลรัตน์  วุฒิญาโณ 
 
 
 
 
 



 
 

 


