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คุณภาพ 
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 สถานศึกษามีระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้
สนับสนุนการบริหารจัดการสถานศึกษาท้ัง 
4 ด้าน ได้แก่  
- ด้านบริหารงานทั่วไป 
- ด้านบริหารแผนงานและงบประมาณ 
- ด้านบริหารงานบุคคล 
- ด้านบริหารวิชาการ 
มีการจัดเก็บข้อมูลในระบบที่เป็นปัจจุบัน
และสามารถเรียกดูข้อมูลได้แบบ Real 
time สรุปผลข้อมูลที่ได้จากการใช้ระบบ
และน าผลวิเคราะห์ข้อมูลไปใช้ปรับปรุง
พัฒนาการให้บริการและการปฏิบัติงาน 

  สถานศึกษามีระบบอิ เล็กทรอนิกส์มาใช้สนับสนุนการบริหารจัดการ
สถานศึกษาทั้ง 4 ด้าน     
   โรงเรียนวาริชวิทยา ได้มีแนวทางการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างหรือ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี รูปแบบในการบริหารและการจัดการศึกษาท้ัง 4 
ด้าน โดยติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลและนิเทศแบบบูรณาการ ท้ังด้าน
วิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบุคคล และด้านบริหารทั่วไป ดังนี้ 
    1. ด้านบริหารงานทั่วไป 
        
        วิธีการด าเนินงาน 
         

- ระบบดูแลติดตามการใช้สารเสพติดในสถานศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
- ระบบการรายงานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

( nispa)  
 
 
       ผลการด าเนินงาน 
         

- มีการรายงานผลเป็นปกติไม่พบข้อมูลนักเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
        ปัญหาอุปสรรค 
        - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือระบบ 
1.http://www.catas.in.th/report
/overview 
2. nispa.nccd.go.th 
2.ตัวอย่างภาพหลักฐานการใช้งานท่ี
เป็นปัจจุบันของโรงเรียน 
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        ข้อเสนอแนะ 
        - 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
         
 
 
 
 

 
3.สรุปผลการด าเนินงานรายสัปดาห์/
รายเดือน (Capture) หน้าจอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :   



ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีน ามาใช้ สามารถเลือกเป็นได้ท้ังในรูปแบบ Online หรือ Offline แต่ระบบต้องสามารถด าเนินการได้ดังนี้ 
 สามารถเรียกดูข้อมูลได้แบบ Real time ได้ 
 สามารถสรุปผลออกรายงาน (Report) ได้ 
 สถานศึกษามีการน าผลวิเคราะห์ข้อมูลจากระบบอิเล็กทรอนิกส์ ไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการให้บริการและส่งเสริมการปฏิบัติงานได้  

 สถานศึกษามีการสรุปผลการด าเนินงานจากระบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อน าใช้ในการตัดสินใจของผู้บริหารได้ 

 ตัวอย่างระบบอิเล็กทรอนิกส ์

 ระบบ SMSS, Facebook, Line, Google App, Form Online, Excel, HRMS ของ สพร. ด้านบริหารงานบุคคล,  e-budget ด้านงบประมาณ  ระบบข้อสอบ

ออนไลน์ต่าง ๆ ฯลฯ 

 

 


