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ค าน า 
 

  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2564  เล่มนี้  โรงเรียนวาริชวิทยาจัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมาย บรรลุ
ความส าเร็จที่พึงประสงค์ เป็นการบริหารงบประมาณและทรัพยากรของโรงเรียนเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด รูปแบบการจัด เป็นไปตามนโยบายของการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งประกอบด้วยข้อมูลทั่วไป  สภาพปัจจุบัน ความต้องการ นโยบาย เป้าหมาย มาตรการ งบประมาณและงาน/โครงการของฝ่าย/หมวด/งานต่าง ๆ พร้อม
ก าหนดผู้รับผิดชอบงาน/โครงการนั้น ๆ ไว้อย่างชัดเจน 
  หวังว่าแผนปฏิบัติการเล่มนี้ จะเป็นคู่มือหรือแนวทางในการปฏิบัติงานของครู อาจารย์ เพ่ือการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนและการติดตามผลการประเมิน เพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ทุกประการ  โรงเรียนขอขอบคุณครู อาจารย์ทุกท่าน คณะท างานทุกคน ที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2564  ให้ลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
                นายเมืองไทย    ผลาจันทร์ 

          ผู้อ านวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
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หน้า 
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ส่วนที่  1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 
    ประวัติการก่อตั้งโรงเรียน 

 

  โรงเรียนวาริชวิทยา  เดิมเป็นสาขาโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  สังกัดกองการมัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  เมื่อปีการศึกษา  2537   เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่เปิดสอนเพ่ือกระจายโอกาสให้กับนักเรียนที่ต าบลวาริชภูมิตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ใน
ปีการศึกษา  2537  รับนักเรียนชั้น ม.1  จ านวน  2 ห้อง  97  คน  มีนายวีรยุทธ  สัตถาผล  ต าแหน่งผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิปฏบิัติหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน
โรงเรียนสาขา  มีครู อาจารย์ จากโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  ไปช่วยปฏิบัติการสอนประจ า  จ านวน  5  คน   
  ในปีการศึกษา  2540  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยนายสุขวิช   รังสิตพล  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนสาขาภูแฉะเป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษาตั้งใหม่  ตั้งแต่วันที่  8  พฤษภาคม  2540 และก าหนดชื่อโรงเรียนว่า  “โรงเรียนวาริชวิทยา”   
 

                       ที่ตั้งและขนาด 
 

 โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่บนที่ดินราชพัสดุ  แปลงหมายเลขท่ี  25850  สน 259  ในความครอบครองท าประโยชน์ของโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ กรมสามัญศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  เดิมเป็นที่ตั้งของโรงเรียนประถมศึกษาตอนปลายของอ าเภอวาริชภูมิและได้ถูกยุบรวมกับโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  เมื่อ ปี พ.ศ.  2517  ที่ตั้งอยู่ในเขต
เชื่อมต่อของหมู่บ้านภูแฉะ  หมู่  11  และบ้านดงน้อย    หมู่ 15  ต าบลวาริชภูมิ   อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร   ทางด้านทิศเหนือติดกับทางหลวงแผ่นดิน  ฝั่งตรงข้าม
เป็นวัดอารามแสงอรุณบ้านภูแฉะ  ทิศใต้ติดต่อกับที่ดินเอกชน  ทิศตะวันออกติดกับท่ีดินเอกชนและที่ดินราชพัสดุในความครอบครองของโรงเรียนประถมศึกษา  ทิศตะวันตก
ติดกับถนนหมู่บ้านดงน้อย  
 

 



  

                            ข้อมูลพื้นฐาน 
 

  โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่นอกเขตเทศบาลต าบลวาริชภูมิ  อยู่ห่างจากตัวอ าเภอวาริชภูมิ  ระยะทาง  3  กิโลเมตร  ห่างจากตัวจังหวัดสกลนคร  74  กิโลเมตร  
โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษาที่ใกล้ที่สุดคือโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  อยู่ห่าง  7  กิโลเมตร  โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ  เปิดสอนระดับมัธยมศึกษา  
จ านวน  1  โรง คือ โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ  ตั้งอยู่ห่าง  7  กิโลเมตร  การคมนาคมจากหมู่บ้านไปยังโรงเรียน  ส่วนใหญ่จะเดินทางโดยรถโดยสารประจ าทาง  มีใช้รถจักรยาน  
รถจักรยานยนต์และเดินเท้าบ้างเล็กน้อย 
 
 

          สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 
 
 
 
     
 
 

        องค์ประกอบของสัญลักษณ์ 
          เสมา  หมายถึง  ครูผู้สั่งสอน  แหล่งพลังปัญญาดีมีมากหลาย  สั่งสอนศิษย์ชั่วมั่วอบาย  เพ่ือกลับกลายเป็นคนดีศรีสังคม 
          ธรรมจักร หมายถึง  หลักพระศาสนา  พระสัมมาผู้รู้แจ้งทุกแห่งหน  ผู้ชี้ทางสว่างกลางกมล  เพ่ือเตือนตนรู้ชั่วดีวิถีทาง 
          หนังสือ   หมายถึง  วิชาการงานท้ังหลาย  ศิษย์หญิงชายต้องร่ าเรียนเพียรฝึกฝน  เร่งศึกษาให้รอบรู้คู่กายตน  เพื่อเป็นคนมีคุณค่าย าเกรง 
          คบเพลิง  หมายถึง  บ่อเกิดก าเนิดแสง  ที่ร้อนแรงส่องสว่างกลางเวหน  เปรียบปัญญาขจัดมืดในกมล เพ่ือได้ยลแสงสว่างทางเจริญ 
 

         ปรัชญาประจ าโรงเรียน 
                        จัดการศึกษาเพ่ือผลสัมฤทธิ์  คือ การพัฒนาความคิด สติปัญญา คุณธรรมของผู้เรียน เพ่ือส่งผลต่อการพัฒนาคน สังคมและสิ่งแวดล้อม 
 
  

 



  

          สีประจ าโรงเรียน 
                                        เหลือง - ฟ้า 
         เหลือง   คือ     ปัญญาที่มีค่าล้ า  เครื่องชี้น าอนาคตให้สดใส 
         ฟ้า       คือ     นภาผ่องอ าไพสีแห่งน้ าใจของเราชาววาริชวิทยา 
  

      อักษรย่อช่ือโรงเรียน             ว.ร.ว. 
 

                 อุดมการณ์ของโรงเรียน 
                        ปลูกฝั่งคุณธรรมอันประเสริฐ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางปัญญา 
                        เน้นพัฒนาอาคารสถานที ่  เผยแพร่คุณความดีด้วยกิจกรรม 
                        น้อมน าชุมชนร่วมพัฒนา  จัดการศึกษาเพ่ือปวงชน 

 

         ค าขวัญของโรงเรียน 
                                                เรียนดี    มีระเบียบ    เพียบคุณธรรม    น าสมัย 

 

 เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
       สุนทรียภาพ    มีคุณธรรม   น าสู่การพัฒนาวิชาการ 
 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
       ยิ้ม   ไหว้   ทักทาย   แต่งกายสุภาพ 
 

 คติธรรมของโรงเรียน 
              นตฺถิ  ปญฺญาสมา  อาภา  แสงสว่างเสมอด้วยปัญญานั้นไม่มี 
 



  

ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียน    วาริชวิทยา 

ที่ตั้ง        หมู่ที่  11          ถนน      วาริชภูมิ – วังสามหมอ            ต าบล       วารชิภูมิ          อ าเภอ   วาริชภมูิ            จังหวัด   สกลนคร 

โทร   042–090448                  โทรสาร    042-090448                   รหัสไปรษณีย์   47150   

Email        warichwit12345@gmail.com  Website      http://www.warichwit.ac.th 

ขนาดโรงเรียน                   ขนาดเล็ก                   พื้นที่      64         ไร่      19             ตารางวา 

โรงเรียนสังกัด                   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  23 

ชื่อผู้อ านวยการโรงเรียน   นายเมืองไทย     ผลาจันทร์ 

หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป   นายพิชิต       ไตรยขันธ์ 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  นายสุพจน์     สัตถาผล 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  นางอวยพร     เจริญไชย 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  นางนาฏยา      สิทธิหาญ 

หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา 

 

 

 



  

อาคารสถานที ่
 

            ปัจจุบันโรงเรียนได้ใช้อาคารเรียนที่มีอยู่เดิมและปรับปรุงซ่อมแซมใช้เป็นการชั่วคราว โดยยังมีอาคารที่ยังพอใช้ประโยชน์ได้คือ 
              1. อาคารเรียน  เป็นอาคารไม้ชั้นเดียว  จ านวน  1  หลัง สภาพเก่ามากสร้างตั้งแต่ปี พ.ศ.2499  จะต้องขออนุญาตรื้อถอนเมื่อได้อาคารเรียนถาวร
เพราะช ารุดมากและอยู่ในพ้ืนที่จะต้องสร้างสนามกีฬา 
              2. อาคารเรียน  2 ชั้น  จ านวน  1  หลัง  สภาพพอใช้ 
              3. หอถังประปาเหล็กสูง  12  เมตร  พร้อมถังเก็บน้ าไฟเบอร์  ได้รับบริจาค  1  หอถัง 

 และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2540  คือ                        1. อาคารเรียนชั่วคราวกึ่งถาวร         จ านวน  1  หลัง 
                                 2. ส้วมนักเรียน   จ านวน  1  หลัง 
                                 3. ระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียน 
              4. ลานกีฬา (สนามบาสเกตบอล ) สร้างด้วยเงินบริจาค 
และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2544  คือ               1. อาคารกึ่งถาวร            จ านวน  1  หลัง 
               2. โรงอาหารแบบประหยัด       จ านวน  1  หลัง 
และได้สร้างเพ่ิมเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2545  คือ               1. อาคารเรียนทรงไทยสองชั้น 216 ล            จ านวน   1   หลัง 

       2. ห้องน้ านักเรียน           จ านวน    1    หลัง 
       3. บ้านพักครู       3   หลัง , บ้านพักนักการภารโรง   1   หลัง 
       4. สนามบาสเกตบอล        1     สนาม 

 
 
 
 
 



  

แผนผังภูมิทัศน์โรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

             ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากร  ผู้บริหาร 
 

 
                ท าเนียบผู้บริหาร 

 
         โรงเรียนวาริชวิทยา  อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร 

 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง 

1. นายวีรยุทธ    สัตถาผล ค.บ. 
รก.ครูใหญ่ 

ครูใหญ่ 
พ.ศ. 2537 – พ.ศ. 2540 

2. นายทวีศักดิ์    ศรีวรสาร กศ.บ. 
ครูใหญ่ 

อาจารย์ใหญ่ 
พ.ศ. 2540 – พ.ศ. 2543 

3. นายยุทธสิทธิ    จันทร์คูเมือง 
ศษ.ม. 
DBA. 

อาจารย์ใหญ่ พ.ศ. 2544 

4. นายเขนก     โก๊สุโข ศษ.ม.        ผู้อ านวยการ พ.ศ.2544 – 30  ต.ค. 2552 
5. นายธวัช     ทุมมนตรี กศ.ม. ผู้อ านวยการ ม.ค. 2553  -  6  ธ.ค. 2554 
6. นายประนมเนตร    มุลฑา กศ.ม. ผู้อ านวยการ 9 ธ.ค. 2554 – 4 พ.ย.2559 
7. นายเมืองไทย    ผลาจันทร์ ศษ.ม. ผู้อ านวยการ 14 พ.ย. 2559 – ปัจจุบัน 

 



      

ตารางแสดงจ านวนครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 

ณ   10 ธ.ค. 2563 
 

รายการข้อมูล จ านวน ( เพศ ) รวม 
ชาย หญิง 

1.  จ านวนครู 
2.  วุฒิคร ู
      2.1  ต่ ากว่าปริญญาตรี 
      2.2  ปริญญาตร ี
      2.3  ปริญญาโท 
      2.4  ปริญญาเอก 
3.  อันดับเงินเดือน 
      3.1  คศ. 3 
      3.2  คศ. 2 
      3.3  คศ. 1 
4.  ต าแหน่งคร ู
      4.1  ฝ่ายบริหาร 
      4.2  คร ู
      4.4  พนักงานราชการ 
      4.3  ครูอัตราจ้าง 
      4.4  ครูธุรการ 

8 
 
- 
7 
1 
- 
 
5 
1 
- 
 
1 
5 
1 
1 
- 

10 
 
- 
7 
2 
1 
 
6 
1 
- 
 
- 
7 
- 
2 
1 

18 
 
- 

14 
3 
1 
 

11 
2 
- 
 
1 
12 
1 
3 
1 



      
 

รายการข้อมูล จ านวน ( เพศ ) รวม 
ชาย หญิง 

5.  ไปช่วยราชการ 
6.  นักการภารโรง / ลูกจ้าง 
     6.1  นักการ – ภารโรง 
     6.2  พนักงานราชการ 

- 
 

1 
1 

- 
 
- 
- 

- 
 
1 
1 

 

   จ านวนคาบสอนโดยเฉลี่ยของครูผู้สอน (ครูประจ าการ 12 คน,พนักงานราชการ 1 คน,ครูอัตราจ้าง 3 คน รวม 16 คน)      คนละ  18    คาบ /สัปดาห์ 
   อัตราส่วน ครูผู้สอน (ครูประจ าการ  12  คน)  :  นักเรียน (10 ธ.ค.63 = 160 คน)             1        :        13             คน 

 
 

จ านวนครู - อาจารย์จ าแนกต าแหน่งตามวิชาเอก 
 

                    วิชาเอก 
 

ต าแหน่ง ภา
ษา

ไท
ย 

อัง
กฤ

ษ 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

ฟิส
ิกส

์ 

เค
มี 

ชีว
วิท

ยา
 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

พล
ศึก

ษา
 

คห
กร

รม
 

เก
ษต

ร 

อุต
สา

หก
รร

ม 

แน
ะแ

นว
 

ศิล
ปศ

ึกษ
า 

ธุร
กา

ร 

บร
ิหา

ร  
รวม 

  ผู้อ านวยการ 
ครู คศ. 3 
ครู คศ. 2 
ครู คศ. 1 
พนักงานราชการ,ครูอัตราจ้าง 

- 
- 
- 
- 
1 

- 
- 
- 
- 
1 

- 
1 
- 
- 
1 

- 
2 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
1 
1 
- 
- 

- 
1 
- 
- 
- 

- 
1 
- 
- 
- 

- 
1 
- 
- 
- 

- 
1 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
2 
1 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
1 

- 
- 
- 
- 
1 

1 
- 
- 
- 
- 

1 
10 
2 
- 
5 

รวม 1 1 2 2 - 2 1 1 1 1 - 3 - 1 1 1 18 
 



      

          สถิติจ านวนบคุลากร 
 

        ตั้งแตป่ี พ.ศ. 2540 – ปัจจุบัน ( 10 ธ.ค. 63 ) 
 

ปี พ.ศ. จ านวนครู จ านวนนักเรียน จ านวนนักการภารโรง พนักงานราชการ อัตราจ้าง/
ธุรการ 

2540 12 310 1 - 5 
2541 13 320 1 - 5 
2542 13 331 1 - 5 
2543 15 326 1 - 4 
2544 17 280 2 - 1 
2545 18 255 2 - 1 
2546 15 280 3 - 1 
2547 17 296 3 - 3 
2548 16 308 3 2 1 
2549 16 274 2 2 1 
2550 17 245 2 2 1 
2551 17 238 2 2 1 
2552 17 221 2 2 1 

 



      

 

ปี พ.ศ. จ านวนครู จ านวนนักเรียน จ านวนนักการภารโรง พนักงานราชการ อัตราจ้าง/
ธุรการ 

2553 18 245 1 2 3 
2554 17 259 1 2 3 
2555 18 241 1 2 3 
2556 18 234 1 2 3 
2557 18 261 1 2 2 
2558 18 265 1 2 1 
2559 17 226 1 2 3 
2560 16 204 1 2 3 
2561 19 182 1 2 3 
2562 18 164 1 2 3 
2563 18 160 1 2 4 

 
 
 
 
 
 



      

 

ข้อมูลนักเรียน 
 

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  2561 – 2563  ( 18 ก.ค. 63) 
 

 
ชั้น 

ปีการศึกษา 
2561 

 
รวม 

ปีการศึกษา   
2562 

 
รวม 

ปีการศึกษา 
2563 

 
รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
มัธยมศึกษาปีท่ี  1 19 19 38 18 15 33 16 12 28 
มัธยมศึกษาปีท่ี  2 21 19 40 20 17 37 20 14 34 
มัธยมศึกษาปีท่ี  3 32 22 54 23 18 41 21 18 39 
มัธยมศึกษาปีท่ี  4 11 14 25 9 12 21 5 13 18 
มัธยมศึกษาปีท่ี  5 11 11 22 11 10 21 8 11 19 
มัธยมศึกษาปีท่ี  6 1 7 8 11 11 22 11 10 21 

รวม 95 92 187 92 83 175 81 78 159 
 
 
 
 
 
 



      

 

โรงเรียนที่อยู่ในพื้นที่บริการของโรงเรียนวาริชวิทยา 

 

                 มีจ านวน     7    โรงเรียน   ดังนี ้
 

                                      1.   โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ 
                                      2.   โรงเรียนบ้านตาดโพนไผ ่
                                      3.   โรงเรียนบ้านหนองแวง 
                                      4.   โรงเรียนบ้านธาตุ - กุดพร้าว 
                                      5.   โรงเรียนบ้านห้วยบาง 
                                      6.   โรงเรียนวาริชภูมิพิทยาคาร 
                                      7.   โรงเรียนบ้านเหล่า - โพนทอง - ขอนขว้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      

 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

                           โรงเรียนวาริชวิทยา           อ าเภอวาริชภูมิ           จังหวัดสกลนคร 
 
              ประกอบด้วย 

                       1. นายสมศักดิ์ เหมอืนหมาย            ประธานกรรมการ 
                           2. นายสุพจน ์        พุทธานุ            กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  

                       3. นายทวีศักดิ์ วารี            กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
                       4. สิบเอกชัยวัน ราชชมภู            กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
                       5. นายสุรศักดิ์ ต่างกง            กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน  
                       6. นายณัฐพล  โอภาตะวงศ ์            กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                         7. พระมหาประเวศ      สิริจันโท            กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
                       8. นางนาฏยา  สิทธิหาญ            กรรมการผู้แทนครู 
                       9. นายเมืองไทย       ผลาจันทร์                กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 



      

           แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานสถานศึกษา 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. การพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
3. การวัดผลประเมินผล งานทะเบยีนและเทียบโอนผลการ

เรียน 
4. การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลย ีการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู ้
6. การนิเทศการศึกษา 
7. การแนะแนวการศึกษา 
8. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
9. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 
10. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับ

สถานศึกษาอื่น 
11. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคลครอบครัว

องค์กรหน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
12. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน     การรับนักเรียน 
13. การส่งเสริมและและประสานงานการศึกษาในระบบ นอก

ระบบและตามอัธยาศัย 
14. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
15. แผนงานวิชาการ 

1. การจัดท าและเสนอขอ
งบประมาณ 

2. การจัดสรรงบประมาณ 
3. การตรวจสอบติดตาม

ประเมินผลและรายงาน
ผลการใช้เงินและผลการ
ด าเนินการ 

4. การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 

5. การบริหารการเงิน 
6. การบริหารบัญช ี
7. การบริหารพัสดุและ

สินทรัพย์ 

1. การวางแผน
อัตราก าลังและก าหนด
ต าแหน่ง โยกย้าย 

2. การสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง การออกจาก
ราชการ 

3. การส่งเสริมประสิทธิ
ภพในการปฏิบัติ
ราชการ 

4. วินัยและการรักษา
วินัย 

5. การลา 
6. พัฒนาบุคลากร 

2. งานสารบรรณ 
3. งานเลขานุการคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4. งานพัฒนาระบบและเครือขา่ย

ข้อมูลสารสนเทศ 
5. การประสานและพัฒนาเครือข่าย

สถานศึกษา 
6. การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองค์กร 
7. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
8. การดูแลอาคารสถานที่และ

สภาพแวดล้อม 
9. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
10. การส่งเสริมสนับสนุนและ

ประสานงานการศึกษาของบุคคล
ชุมชนองค์กรหน่วยงานและ
สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 

11. การจัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน 

12. งานบริการสาธารณะ 

กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ    กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป 

คณะกรรมการกองทุนโรงเรียนวาริชวิทยา 

1. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. งานส่งเสริมประชาธิปไตยและ

สภานักเรียน 
3. งานรักษาวินยัและแก้ไข

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ
นักเรียน 

4. งานป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพ
ติด/เอดส์ และการกระท าที่ผิด
กฎหมายผิดวินยั 

5. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

6. งานป้องกันอุบัติเหตุนักเรียน/
จราจร 

7. งานครูที่ปรึกษา 
8. งานคณะกรรมการนักเรียน

(คณะกรรมการสภานักเรียน) 
9. งานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
10. งานกิจกรรม TO BE NUMBER 

ONE 

กลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน 



      

ส่วนที่  2 
 

ทิศทางการบริหารของโรงเรียน 
 

    6  ยุทธศาสตร์ ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 

   นโยบายส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 - 2565 
1.  ด้านความปลอดภัย 

พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา  จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า 

2.  ด้านโอกาส 
   2.1  สนับสนุน  ให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน  มีการพัฒนาที่ดี  ทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  วินัย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญาให้สมกับวัย 
   2.2  ด าเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน  วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ  สามารถ

วิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ  เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

   2.3  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือป้องกันไม่ให้ออกจากระบบการศึกษา  รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและ
เด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน 



      
   2.4  ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพมีทักษะในการด าเนินชีวิต  มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ  พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรี

ความเป็นมนุษย์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  ด้านคุณภาพ 

3.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้  มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นของโลกในศตวรรษที่  21  อย่างครบถ้วนเป็นคนดี  มีวินัย  มีความ
รักในสถาบันหลักของชาติ  ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

3.2  พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน  คณิตศาสตร์  การคิดขั้นสูง  นวัตกรรม  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล  และ
ภาษาต่างประเทศ  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

3.3  ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ  ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักท่ีจ าเป็นในแต่ละระดับ  จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง  รวมทั้ง
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

3.4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้เป็นครูยุคใหม่  มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐานสมรรถระ  มีทักษะในการปฏิบัติ
หน้าที่ได้ดี  มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู 
  4.  ด้านประสิทธิภาพ 
       4.1  พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง  ทันสมัย  และการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 
       4.2  พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนที่สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ  (Stand Alone)  
ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน  สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
       4.3  บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  ที่มีจ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 - 3  น้อยกว่า  20  คน  ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
       4.4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ  และสถานศึกษาท่ีตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 
       4.5  สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นฐาน 
                 4.6  เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 



      

     วิสัยทัศนส์ านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 เป็นองค์กรหลักขับเคลื่อนคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและน้อมน าศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

     พันธกิจส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
  1.  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารในการแข่งขัน 
  3.  พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
  4.  สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ าให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
  5.  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
  6.  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) 
  7.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาและจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล DigitalTechnology เพ่ือพัฒนามุ่งสู่Thailand 4.0 

     เป้าหมายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23   
  1.  ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ี
ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชาติมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
รักษาศีลธรรม 
  2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา และอ่ืน ๆ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
  3.  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่
เหมาะสมตามวัยมีความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมือง พลโลกที่ดี(Global Citizen) พร้อมก้าวสู่สากลน าไปสู่การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  4.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  5.  สถานศึกษาจดัการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SustainableDevelopment Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



      
  6.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 และสถานศึกษา มีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูล
สารสนเทศ ที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

     นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 
  1.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
   1.1  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
   1.2  พัฒนาผู้เรียนมีความให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 
  2.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3.  ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
   3.1  พัฒนาหลักสูตรการศึกษา 
   3.2  การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพของผู้เรียน 
   3.3  น าเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  มาใช้สนับสนุนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
  4.  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน และการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
   4.1  สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
   4.2  การยกระดับสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาสถานศึกษา ให้มีคุณภาพ และ
ตามมาตรฐาน ที่ก าหนด และติดตาม ตรวจสอบ ประเมินสถานศึกษาในทุกมิติ 
   4.3  สนับสนุนให้ผู้เรียนและสถานศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
   4.4  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
  5.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6.  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
   6.1  ให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารจัดการศึกษา 
   6.2  พัฒนาส านักงานเป็นหน่วยงานมีความทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 



      

      วิสัยทัศน์โรงเรียนวาริชวิทยา   
ภายในปี  2566  โรงเรียนวาริชวิทยาร่วมกับชุมชน  ส่งเสรมิผู้เรียนให้เป็นคนดีของสังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้  น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาสู่สากล 

พันธกิจโรงเรียนวาริชวิทยา   
1.  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
2.  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็งและเกิดประสิทธิภาพ 
3.  บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาสู่สากล 

          4.   ขยายโอกาสการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ครอบคลุมประชากรในวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5.  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย 

 6.  บริหารจัดการศึกษาสนองนโยบายโครงการโรงเรียนดีศรีต าบล  โรงเรียนน่าอยู่  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนร่วมใจ  ใช้ประโยชน์ร่วมกัน   

เป้าหมายโรงเรียนวาริชวิทยา   
1.  ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
2.  โรงเรียนวาริชวิทยามีระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
3.  โรงเรียนวาริชวิทยามีการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเข้าสู่สากล 

           4.  ประชากรในวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5.  ผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย 

 6.  โรงเรียนวาริชวิทยาจัดการศึกษาตามโครงการโรงเรียนดีศรีต าบล  โรงเรียนน่าอยู่  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนร่วมใจ  ใช้ประโยชน์ร่วมกัน   

      กลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
2. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา 
3. ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
4. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  



      
5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
6. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ 
7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

นโยบายโรงเรียนวาริชวิทยา 
           นโยบายเร่งด่วนของโรงเรียนวาริชวิทยา  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่การปฏิรูปการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพ  เก่ง  ดี มีสุข  โรงเรียนต้องรีบด าเนินการดังนี้ 

1. ร่วมกับชุมชนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา 
2. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
3. ส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และสุขภาพอนามัยที่ดีของผู้เรียน   
5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
6. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
7)  มีผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 



      
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของโรงเรียนวาริชวิทยา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 



      
  1.  มีความสามารถในการอ่าน การวิเคราะห์ เขียนสื่อความอยู่ในระดับ  2 ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
  2.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาไทยอยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
  3.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาภาษาอังกฤษอยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
  4.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาคณิตศาสตร์อยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
  5.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาวิทยาศาสตร์อยู่ระดับ  2  ขึ้นไป 
  6.  มีผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพอยู่ระดับ  3ขึ้นไป 
  7.  มีผลงาน/ชิ้นงาน และสามารถอธิบาย  หลักการ  แนวคิด  ขั้นตอนการท างานและปัญหาอุปสรรค  ของการท างานได้ 
  8.  สามารถสืบค้นทางอินเตอร์เน็ตและใช้เทคโนโลยี  ICT  เพ่ือการสื่อสาร   
  9.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ  2  ขึ้นไป   
  10. มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานอาชีพอย่างน้อย  1  อย่าง 

1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  11.  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ  3 ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  12.  มีความภูมิใจ  และอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นภูไทใช้ภาษาถ่ินเพ่ือการสื่อสารได้ 
  13.  มีส่วนร่วมกิจกรรมประเพณีไทย   
  14.  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
  15.  มีสุขภาวะด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  และสังคมเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัยก าหนด 
  16.  มีทักษะทางศิลปะ/ดนตรี  
 

มาตรฐานที่ 2  คุณภาพการบริหารและการจัดการ 
  1.  เป้าหมายของโรงเรียนคือ โรงเรียนประชารัฐ (สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข , โรงเรียนคุณธรรม , โรงเรียนสุจริต) 
  2.  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
  3.  มีแผนพัฒนาวิชาการ  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนโดยยึดความแตกต่างระหว่างบุคคล 
  4.  ส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการอบรม  พัฒนาตนเองทางวิชาชีพ       อย่างน้อย  20  ชั่วโมง/ปีการศึกษา 



      
  5.  มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เพื่อพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  6.  จัดสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย และมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย 
  7.  มีห้องสมุด  E – library  ห้องเรียนที่มีสื่อการเรียนรู้และจัดกิจกรรมเปิดบ้านทางวิชาการ  (OPEN HOUSE)  อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
  8.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
1.  การจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ โดยปฏิบัติจริงผ่านการท าโครงงาน / กิจกรรม / การฝึกปฏิบัติใน

สถานการณ์จริงและนักเรียนขยายความคิด น าไปปรับใช้ในชีวิตได้ 
2.  การพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน  นอกห้องเรียน ในชุมชนที่สอดคล้องกับสาระที่สอน สร้างแรงจูงใจให้

นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนรู้ 
3.  มีข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยน าไปวางแผนพัฒนาการเรียนและแนวทางในการประกอบอาชีพของนักเรียนชัดเจน 
4.  การร่วมกันก าหนดแนวทางการเรียนรู้และปฏิบัติตนในห้องเรียน สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
5.  มีแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียน มีการก าหนดสัดส่วนคะแนน จ านวนชิ้นงานและพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน 
6.  มีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของนักเรียน และน าผลมาพัฒนาให้นักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 
7.  มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแก้ปัญหานักเรียนเป็นประจ าทุกสัปดาห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 



      

ส่วนที่  3 
 

รายละเอียดงบประมาณ 
 

งบประมาณการจัดสรร  ประจ าปีงบประมาณ  2564 ( 1 ต.ค. 63 – 30 ก.ย. 64 ) 
 
1.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ( 10  มิ.ย.  2563 )      3,500  x  101  = 353,500 บาท 
2.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( 10  มิ.ย.  2563 )    3,800  x  58       = 220,400 บาท 

รวม  1 , 2            = 573,900 บาท 
งบประมาณรายหัวโรงเรียนขนาดเล็ก  คนละ  1,000  บาท    1.000  x  159      = 159,000 บาท 
งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา ( ขายยางพารา,แม่ค้า )                              =   30,000 บาท 
     รวมท้ังสิ้น            = 762,900 บาท 
 
งบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ม. 1     880 x 28 =        24,640    บาท 
       ม. 2     880 x 34 =        29,920  บาท 
       ม. 3     880 x 39 =        34,320  บาท 
       ม. 4     950 x 18 =        17,100  บาท    
       ม. 5     950 x 19 =        18,050  บาท 
       ม. 6     950 x 21 =        19,950  บาท 
        รวม  =      143,980      บาท 
 



      
 
 

การจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ  2564 
การจัดสรรแบ่งออกเป็น  3  ส่วน คือ 

1.  งบด้านบริหารวิชาการ  ( 60%)        457,740  บาท 
 2   งบด้านบริหารโรงเรียน ( 30%)        228,870  บาท 
 3.  งบส ารองจ่าย (งบกลาง) ( 10%)          76,290     บาท 
    รวมงบประมาณที่จัดสรร                      762,900  บาท 

 
 

งบประมาณกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน        143,980     บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



      

แผนงาน / โครงการ ด้านบริหารวิชาการ 
 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./
โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / 
เป้าหมาย 

กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนาการ
บริหารงาน
วิชาการ 

2 
3 
4 

3 ม2 
ม3 
 

3 
6 

- เพ่ือจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์ไว้ใช้งาน
ภายในกลุ่ม
บริหารงานวิชาการ 
- เพ่ือบริการและ
สนับสนุนงานการ
เรียนการสอนของครู
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- เพ่ือพัฒนางาน
ทะเบียนวัดผล 

- กิจกรรมพัฒนา
งานทะเบียน 
- กิจกรรมพัฒนา
งานวัดผล
ประเมินผล 
- กิจกรรมจัดซื้อ
วัสดุครุภัณฑ์ทาง
การศึกษา 
 / ต.ค. 2563 – 
ก.ย. 2564 

- กลุ่มงานวิชาการมีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ไว้ใช้งานเพียงพอ    
ร้อยละ 100 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับ
การบริการ สนับสนุนงาน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- งานทะเบียนวัดผลมี
ประสิทธิภาพขึ้น ร้อยละ 
90 

อุดหนุน +
รายได้ 
76,000 

 

ครูสุพจน์ 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน 

2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
 

3 - เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนและ
คะแนน  O-NET 
/NT/LAS  ให้สูงขึ้น 
 

- กิจกรรมสอนซ่อม
เสริมนักเรียน/ 
พ.ย.63 – ก.ย. 64 
- กิจกรรมกวดวิชา  
O-NET /NT/LAS 
/ ม.ค. – เม.ย.64 

- ผู้เรียนร้อยละ  85  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และคะแนน O-NET 
/NT/LAS  สูงขึ้น 
 

เงิน 15 ปี  
= 3,980 

 

ครูสุพจน์ 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิด 
ชอบ 

เปิดบ้าน
วิชาการ 
บูรณาการ
วันวิทยา 
ศาสตร์ 

2 
3 
4 

3 ม1 
(1.1,1.2) 

ม2 
 

1 
3 

- เพ่ือให้นักเรียนความรู้
ความสามารถทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
- เพ่ือให้นักเรียนสามารถท างาน
ร่วมกันเป็นทีม 
- ฝึกให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทาง
ที่ถูกต้อง 

- กิจกรรม
แข่งขัน 8 
กลุ่มสาระ 
/ ส.ค. 2564 

- นักเรียนร้อยละ 80 ได้
แสดงความสามารถ 
ผลงานในเชิงสร้างสรรค์ 
- นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมด้วย
ความรับผิดชอบและกล้า
แสดงออก 

- 
 

ครูสุพจน์ 

งานศิลป 
หัตถกรรม
นักเรียน 

2 
3 
4 

2 
3 

ม1(1.1) 
 

1 
3 

-  เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความ 
สามารถในทางวิชาการท้ัง 8 กลุ่ม
สาระในงาน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คัดเลือก
นักเรียน น า
นักเรยีนเข้าร่วม
แข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม 
/ ธ.ค. 2563 

ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้
แสดงออกถึงความ 
สามารถในทางวิชาการ
ทั้ง 8 กลุ่มสาระในงาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

อุดหนุน+
รายได้ = 

18,400 
 

ครสูุพจน์ 

ติดปีกบิน 2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงออกทาง
ความคิดสร้างสรรค์ แก้ปัญหาโดย
ใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
- เพ่ือเข้าร่วมแข่งขันนักบินน้อย 
สพฐ. และร่วมโครงการหนูน้อยจ้าว
เวหาของสถานีโทรทัศน์ไทพีบีเอส 

-ซื้ออุปกรณ์
เครื่องบิน
บังคับวิทยุ / 
ต.ค. 2563 – 
ก.ย. 2564 

- ผู้เรียนชุมนุมนักบิน
น้อยร้อยละ 80 ได้
แสดงออกทางความคิด
สร้างสรรค์และแก้ปัญหา
โดยใช้ทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ 

อุดหนุน +
รายได้ 

= 26,200 
 

คร ู
ทรงยศ 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมและ
พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอน
วิทยาศาสตร์ 

2 
3 

    4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 
 

3 - มีวัสดุ/อุปกรณ์ที่เพียงพอ
ต่อการเรียนการสอน 
- บรรยากาศของ
ห้องปฏิบัติการมีความพร้อม
ต่อการเรียนการสอน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนสูงขึ้น 
- เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาหา
ความรู้โดยประสบการณ์จริง 
ได้ความรู้ใหม่ ๆ นอกต ารา
เรียน มีความรู้ที่ก้าวหน้า 
- เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออก
ตามความสามารถและใช้
ทักษะทางวิทยาศาสตร์
แก้ปัญหา 
- เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรัก
และมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิทยาศาสตร์ 

การผลิตจัดหา
สื่อการเรียนการ
สอน / พ.ค.-
ก.ย. 2564 
สัปดาห์
วิทยาศาสตร์/ 
ส.ค. 2564 
 

- มีวัสดุ อุปกรณ์และ
สารเคมีเพียงพอ 
ห้องปฏิบัติการมีระเบียบ 
มีความพร้อม ร้อยละ 80 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนดีขึ้น 
ร้อยละ 70 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ของ
นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม
ได้ศึกษาหาความรู้โดย
ประสบการณ์จริง  
ได้ความรู้ใหม่ ๆ นอก
ต าราเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้
แสดงออกและใช้ทักษะ
ทางวิทยาศาสตร์
แก้ปัญหา 
เกิดความรักและมีเจตคติ
ที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ 

อุดหนุน +
รายได้ 
= 18,000 

 
 

ครูนาฏยา 
ครูพลับพลึง 
ครูทัศนีย์ 
ครูทรงยศ 
ครูอุบลรัตน์ 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / 
เป้าหมาย 

กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนาการ
สอนสาระ
คณิตศาสตร์ 

2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือจัดหาและจัดท า
สื่อการเรียนการสอน
ให้ตรงกับเนื้อหา 
- เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนให้
สูงขึ้น 
- เพ่ือฝึกทักษะการคิด
เลขเร็ว 
- เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ
การท างานอย่างเป็น
ระบบ 
- เพ่ือให้ผู้เรียนได้
ศึกษาค้นคว้าแหล่ง
เรียนรู้ภายในท้องถิ่น 
- เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์ 

จัดท าสื่อการสอน / 
พ.ย. 2563 –ส.ค. 
2564 
ติวเข้มโอเน็ต / ธ.ค. 
2563 – ม.ค. 2564 
คลินิกคณิตคิดเลขเร็ว 
/พ.ย. 2563–ก.ค. 
2564 
โครงงานคณิตศาสตร์ /
พ.ย.2563 – ส.ค.2564 
ค่ายคณิตศาสตร์ / 
มี.ค.- ก.ย.2564 
ส ารวจแหล่งเรียนรู้ 
 ในท้องถิ่น / พ.ย. 
2563 – ก.ย. 2564 
คณิตศาสตร์ศิลปะ / 
พ.ย.2563 – ก.ย. 
2564 

- มีสื่อการเรียนการสอนใช้ใน
กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ร้อยละ
85 
- ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมติวเข้ม
โอเน็ตร้อยละ 100  
- ผู้เรียนให้ความสนใจกิจกรรม
คลินิกคิดเลขเร็ว  ร้อยละ 85  
- มีโครงงานคณิตศาสตร์อย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 3 โครงงาน 
- มีผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 เข้าร่วมกิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์  ร้อยละ  100 
- ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ในชุมชนของตนเอง ร้อยละ  
100  ( 1 คน : 1 เรียนรู้ ) 
- ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
คณิตศาสตร์ศิลปะร้อยละ 90 

อุดหนุน 
+รายได้ 
= 3,600 

 
 
 
 
 
 
 

ครูธัญภัค 
ครจูักริน 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอน
ภาษา 
อังกฤษ 

2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรมเกี่ยวกับวัน
คริสต์มาส 
- เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะทาง
ภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน 
เขียน 
 

-กิจกกรมสัปดาห์
คริสต์มาส / ธ.ค. 
2563 
-กิจกกรม
ภาษาอังกฤษวัน
ละค า / พ.ย.63 – 
ก.ย.64 

- ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้
เรียนรู้วัฒนธรรม
เกี่ยวกับวันคริสต์มาส 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้
ฝึกทักษะทางภาษาใน
ด้านการฟัง พูด อ่าน 
เขียน 

อุดหนุน+รายได้  
= 3,600  

ครปูระภาศรี 
 

พัฒนาและ
ส่งเสริมการ
เรียนการ
สอนสังคม
ศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2 
3 
4 

3 ม1 
(1.1,1.2) 

ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
- เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางสังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรมแก่ผู้เรียน 
- เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลงานเข้า
ร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
  

กิจกกรมสอน
เสริม / ต.ค.
2563-ก.ย.2564 
กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ/ประกวด/
แข่งขัน/จัดป้าย
นิเทศ/จัด
นิทรรศการ 
วิชาการ / ต.ค.
2563-ก.ย.2564 
 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
- นักเรียนร้อยละ 80  
มีความเป็นเลิศทางสังคม
ศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- นักเรียนร้อยละ 80  
มีผลงานเข้าแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

อุดหนุน +
รายได้ 
= 4,500 

ครสูุทธิพร 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอ
บ 

พัฒนา
โรงเรียน
วิถีพุทธ 

2 
3 
4 

3 ม1 
(1.1,1.2) 

ม2 
ม3 

3 - เพ่ือให้นักเรียนซึ่งส่วนมาก
เป็นพุทธศาสนิกชน ได้มี
ความรู้เกี่ยวกับพุทธประวัติ 
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา
และได้สอบธรรมศึกษาตรี โท 
หรือเอก 
- นักเรียนได้เข้าค่าย คุณธรรม 
จริยธรรม  และมีค่านิยมที่พึง
ประสงค์  สามารถน าความรู้
ไปใช้ด ารงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมี
คุณธรรมพื้นฐาน  8 ประการ  
คือ  ขยัน  ประหยัด  ซื่อสัตย์  
มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  
สามัคคี  มีน้ าใจ  และมีความ
กตัญญู 

กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม แสดง
ตนเป็นพุทธมาม-
กะ / พ.ค. 64 
เข้าค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม ม.1 - 
ม.6 / พ.ค.- ส.ค. 
64 
ประกวดมารยาท
ไทย / ก.ค. 64 
สอบธรรมศึกษา 
ตรี โท เอก / พ.ย. 
64 
กิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ  ศาสนา
พระมหากษัตริย์ 
/พ.ค. - ก.ย. 64 

- นักเรียนร้อยละ 85 มี
ความประพฤติดี มี
คุณธรรม จริยธรรม  และ
สามารถด ารงชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
- นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับรางวัลจากการเข้า
ร่วมประกวด/แข่งขันตั้งแต่
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และนอกเขตขึ้นไป 
- นักเรียนร้อยละ 90 มี
ความรักและหวงแหน  
เห็นคุณค่าประเพณี 
วัฒนธรรมความเป็นไทย 
- นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความจงรักภักดีต่อชาติ  
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
 

อุดหนุน+รายได ้
= 2,700  
เงิน 15 ปี  
= 10,000 

ครูสุทธิพร 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนา
กลุ่ม
สาระ
ศิลปะ 

2 
3 
4 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฝึก
ปฏิบัติดนตรีและน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
- เพ่ือโรงเรียนได้มีวงดนตรีประจ า
โรงเรียนเพ่ือใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ  

จัดหาอุปกรณ์ 
ซ่อมแซม ฝึกซ้อม
หลังเลิกเรียน / พ.ย. 
2563– ก.ย. 2564 

- โรงเรียนมีวงดนตรีประจ า
โรงเรียนเพ่ือใช้ในกิจกรรม
ต่าง ๆ และบริการชุมชน 
- นักเรียนร้อยละ 80 ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
ห่างไกลยาเสพติด 

อุดหนุน+
รายได้  
= 
43,500 
 

ครกูีรติ 

พัฒนา
ภาษาไทย 

2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือจัดซื้อหนังสือ วัสดุ อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ ให้มีเพียงพอกับ
บริบทของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
- เพ่ือให้นักเรียนได้เห็นความ 
ส าคัญ ของกวีเอกของโลกคุณค่าของ
ภาษาไทย มีความตระหนักและมี
จิตส านึกท่ีดีในความเป็นไทย โดย
รู้จักรัก และภูมิใจในความเป็นไทย 
- เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การ
ค้นคว้าให้นักเรียนจัดท า e-book 

1. จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน / 
พ.ย. 2563 – ก.ย. 
2564 
2. วันสุนทรภู่ / ก.ค. 
2564 
3. สอนซ่อมเสริม/ 
พ.ย. 2563 – ก.ย. 
2564 
4. ซื้อซีดี / พ.ย. 
2563-– ก.ย. 2564 

นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใช้
บริการหนังสือ วัสดุ –
อุปกรณ์ของห้องกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยเป็น
แหล่งการเรียนรู้ในการ
พัฒนาตนเอง  เห็น
ความส าคัญ ของกวีเอกของ
โลก และคุณค่าของ
ภาษาไทย มีความตระหนัก
และมีจิตส านึกที่ดีในความ
เป็นไทย โดยรู้จักรัก และ
ภูมิใจในความเป็นไทย 

อุดหนุน+
รายได้  
= 4,500 

ครสูุริยาวุฒิ 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
/ ตัวชี้วัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนาการ
เรียนการ
สอนสาระ
การเรียนรู้
การงาน
อาชีพและ
เทคโนโลยี 

2 
3 
4 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้ครู นักเรียน ได้ใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียน
การสอนหรือสืบค้นงานที่มี
ประสิทธิภาพ 
- เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
ท้องถิ่นพานบายศรีอีสาน 
- เพ่ือพัฒนาสื่อ ผลิตสื่อการ
เรียนรู้  ให้ผู้เรียนเข้าใจใน
เนื้อหาและสามารถน า
ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

จัดซื้อ ซ่อมแซมบ ารุงส่วน
ที่เสียหาย / พ.ย. 2563 – 
ก.ย. 2564 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้
เชิญวิทยากรท้องถิ่นมาให้
ความรู้ 
- ผลิตสื่อ นวัตกรรม  
ต.ค. 2563– ก.ย. 2564 
- จัดซื้ออุปกรณ์เกษตร / 
พ.ย. 2563 – ส.ค. 2564 

- ครู นักเรียน ได้ใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการ
เรียนการสอนหรือ
สืบค้นงานที่มี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 
90 
- มีหลักสูตรท้องถิ่น
พานบายศรีอีสาน 
- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 3 – 4 
ร้อยละ 70 

อุดหนุน
+รายได้  
= 4,500 

 

ครูศราวุธ 
ครูอวยพร 
ครูสุพจน์ 
ครูพิชิต 

 

ส่งเสริมด้าน
สุขภาพและ
อนามัยของ
นักเรียน 

1 
2 
3 
4 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือให้ผู้เรียนแสดงออกถึง
ความสามารถในทักษะกีฬา
แต่ละชนิด 
- เพ่ือให้นักเรียนได้สร้าง
ความสามัคคี ร่วมท า
กิจกรรมในหมู่คณะ 

กิจกรรมฟันสะอาดเหงือก
แข็งแรง / ก.ค. 2564 
กิจกรรมตรวจสุขภาพ
นักเรียน,ทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย, 
อ.ย.น้อย 

นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์ ร้อยละ 90 
 

อุดหนุน
+รายได้  
= 2,000 
 

 
 

ครูดาบศึก 
ครปูระภาศรี 
 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

1 
2 
3 
4 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

3 - เพ่ือเปิดโอกาสให้ลูกเสือ-
เนตรนารีได้สอบวิชาพิเศษ 
- เพ่ือส่งเสริมการท างาน
ในระบบหมู่และเกิดความ
สามัคคี 
- เพ่ือให้ลูกเสือร าลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณของ
รัชกาลที่ 6  
- เพ่ือเปิดโอกาสให้ลูกเสือ-
เนตรนารีได้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ 
- เพ่ือส่งเสริมการท างาน
ในระบบหมู่และเกิดความ
สามัคคี 
- เพ่ือสืบทอดเจตนารมณ์
และปลูกฝังให้ลูกเสือ-
เนตรนารี ร าลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณผู้ให้ก าเนิด
ลูกเสือไทย 

- กิจกรรมการเรียน
การสอนลูกเสือ-เนตร
นารี / ม.ค. 2564 
- กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และ
สาธารณประโยชน์ 
-กิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก / 
ต.ค. 2563– ก.ย. 
2564 
-แข่งขันกีฬาสีภายใน 
/ ธ.ค. 2563 
-แข่งขันกีฬาภายนอก 
/ ต.ค. – พ.ย. 2563 

- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อย
ละ 90 ได้เรียนรู้และได้
สอบวิชาพิเศษ 
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อย
ละ 90 มีท างานในระบบ
หมู่และมีความสามัคคี
กัน 
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อย
ละ 90 มีความร าลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณของ
รัชกาลที่ 6 และได้
บ าเพ็ญประโยชน์ 
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อย
ละ 90 ได้เรียนรู้และได้
สอบวิชาพิเศษ 
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อย
ละ 90 มีท างานในระบบ
หมู่และมีความสามัคคี
กัน 

อุดหนุน+
รายได้  
= 18,200 
เงิน 15 ปี  
= 30,000 

 

ครูดาบศึก 
ครูสุทธิพร 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

(ต่อ)     - เพ่ือให้มีจิตส านึกและเห็น
คุณค่าของกิจการลูกเสือ 
- เพ่ือให้ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 
-  เพ่ือให้มีอุปกรณ์ในการเรียน
การสอนเพียงพอและสมบูรณ์ 
- เพ่ือให้นักเรียนแสดง
ความสามารถในการเล่นกีฬา 
- เพ่ือสร้างความสามัคคีในหมู่
คณะ 
- เพ่ือคัดเลือกตัวแทนนักกีฬา 
กรีฑาโรงเรียน 

 - ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 
มีความร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 
และได้บ าเพ็ญประโยชน์ 
-  มีอุปกรณ์ในการเรียนการ
สอนเพียงพอและสมบูรณ์ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มี
สุขภาพจิตที่ดี  สมบูรณ์ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
- มีตัวแทนนักกีฬา กรีฑาของ
โรงเรียนไปแข่งขันต่อไป 

  

พัฒนางาน
แนะแนว 

2 
4 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 

 

3 - เพ่ือให้งานแนะแนวมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
- เพ่ือให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจใฝ่
ศึกษาและมองเห็นแนวทางการ
ด าเนินชีวิตต่อไป 

แนะแนวศึกษาต่อ
,เชิญวิทยากรมา
แนะแนว / ต.ค.
2563 – มี.ค. 
2564 

- งานแนะแนวร้อยละ 90 มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ใฝ่ศึกษา
และมองเห็นแนวทางการ
ด าเนินชีวิตต่อไป 

อุดหนุน
+รายได้  
= 2,000 

ครปูระภาศรี 

 
 



      
 

แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 
โครงการ นโยบาย 

สพฐ. 
นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

ส่งเสริม
การ
จัดระบบ
ดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

1 
2 
3 
4 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือให้มีข้อมูลพื้นฐานของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
- เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพเป็นราย 
บุคคล 
- เพ่ือส่งเสริมพัฒนาทั้ง 4 ด้าน
ตามพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 
- ส่งเสริมสนับสนุนระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง 
- เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด 
รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจาก
สารเสพติด รวมทั้งให้ค าแนะน า
กับเพ่ือนได้ 

รวบรวมข้อมูล
นักเรียนราย 
บุคคล,  โฮมรูม,
จัดซื้อวัสดุ
ครุภัณฑ์/ ต.ค. 
2563– ก.ย. 2564 
ออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียน/ ส.ค.-
ก.ย. 2564 
ประชุมผู้ปกครอง/ 
พ.ค. 2564 
 รณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด / ก.ค. 
2564 

- มีข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
- นักเรียนร้อนละ 100 ได้รับ
ความดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 95 มีพัฒนา
ทั้ง 4 ด้านตามพ.ร.บ.การ 
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
- นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับ
การสนับสนุนพัฒนาตนทุก
ด้าน 
- นักเรียนร้อยละ 100  มี
ความรู้ ความเข้าใจพิษภัยและ
รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกล
จากสารเสพติด รวมทั้งให้
ค าแนะน ากับเพ่ือนได้ 

อุดหนุน
+รายได้  
= 2,000 
 
 
 
 
 
 

ครทูัศนีย์ 

 
 
 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริม
จริยธรรมและ
หลัก
ประชาธิปไตย
นักเรียน 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ร าลึกถึงพระคุณของครู 
- เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

ไหว้ครู , 
เลือกตั้ง 
 / มิ.ย. 2564 
 

- นักเรียนร้อยละ 95 
ร าลึกถึงพระคุณของครู 
- นักเรียนร้อยละ 95 
นักเรียนรู้จัก
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

- ครทูัศนีย์ 

ส่งเสริมวินัย
และคุณธรรม 
นักเรียน 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 
- เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบ
วินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ ปฏิบัติตามค าสอน
ของพระพุทธศาสนา 

กิจกรรมเดิน
แถวกลับบ้าน   
กิจกรรมเก็บ
ของได้ส่งคืน
เจ้าของ / 
ต.ค. 2563 – 
ก.ย. 2564 

นักเรียนร้อยละ 95 มี
คุณธรรมจริยธรรม 
มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ 
ปฏิบัติตามค าสอนของ
พระพุทธศาสนา 

- ครทูัศนีย์ 

รณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพ
ติด รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้
ห่างไกลจากสารเสพติด 
รวมทั้งให้ค าแนะน ากับ
เพ่ือนได้ 

กิจกรรม
รณรงค์
ต่อต้านสาร
เสพติด / ต.ค. 
2563 – ก.ย. 
2564 

นักเรียนร้อยละ 100  มี
ความรู้ ความเข้าใจพิษ
ภัยและรู้จักวิธีปฏิบัติตัว
ให้ห่างไกลจากสารเสพ
ติด รวมทั้งให้ค าแนะน า
กับเพ่ือนได้ 

- ครทูัศนีย์ 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

โรงเรียน
ปลอด
เหล้าและ
บุหรี่ 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ โทษของเหล้า
และบุหรี่ วิธีป้องกัน 
- เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้
ที่ได้ไปแนะน า ช่วยเหลือ
เพ่ือน 

กิจกรรม
ค่านิยม 12 
ประการ/ ต.ค. 
2562 – ก.ย. 
2563 

นักเรียน 95% มีความรู้ ความเข้าใจ 
โทษของเหล้าและบุหรี่ วิธีป้องกัน 
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปแนะน า 
ช่วยเหลือเพ่ือน 

- ครทูัศนีย์ 

ปฐมนิเทศ 
– ปัจฉิม
นิเทศ 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือให้ก าลังแก่ศิษย์ที่จบ
จากสถาบัน 
- เพ่ือให้เกิดความรัก ความ
สามัคคี รักพวกพ้อง รัก
สถาบัน 

ปฐมนิเทศ / 
พ.ค. 2563 
ปัจฉิมนิเทศ / 
มี.ค. 2563 

นักเรียนร้อยละ 100 มีความรัก
สถาบัน ความสามัคคีและมีขวัญ
ก าลังใจ 

อุดหนุน+
รายได้  
= 5,000 

ครสูุพจน์ 

โครงงาน
คุณธรรม
พัฒนา
โรงเรียน 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
เป็นพลเมืองดีของสังคม 
- เพ่ือให้นักเรียนอยู่อย่างมี
สติและมีพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ 
 

กิจกรรม
โครงงาน
คุณธรรม
นักเรียน ครู 
โรงเรียน/ต.ค. 
2563 – ก.ย. 
2564 

- ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีคุณธรรม
จริยธรรม มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบ ประพฤติตนเป็นคนดีของ
สังคม มีความสุภาพ  กตัญญูต่อผู้ที
พระคุณร้อยละ 95 
- นักเรียนเกิดความสนให้ความ 
ส าคัญหลักธรรม ค าสอนใน
พระพุทธศาสนา ร้อยละ 95 

- ครูสุริยาวุฒิ 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ / ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โรงเรียน
สุจริต 

2 
3 
4 

3 
6 

ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือให้สถานศึกษาเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ มี
ระบบและวิถีพอเพียง มี
ความสุจริต รับผิดชอบ  
ปลอดอบายมุข 
- เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้  ทักษะ
กระบวนการคิด  มี
วินัย  ซื่อสัตย์  อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ป้องกันการทุจริต 
- เพ่ือพัฒนาครู ผู้บริหาร 
นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา มีส่วนร่วม
ในการป้องกันการทุจริต 

- ซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
- จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- จัดคา่ยเยาวชน  
“คนดีของ               
แผ่นดิน”/ พ.ย. 
2563 – ก.ย. 
2564 

- นักเรียนร้อยละ 
80 มีคุณลักษณะ 5 
ประการ ตามที่ 
สพฐ. ก าหนด 
- บุคลากรร้อยละ 
90 ในสถานศึกษา
เข้าใจ  ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
การป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีให้กับ
นักเรียน 

อุดหนุน+
รายได้  

= 4,500 

ครสูุทธิพร 
ครูอวยพร 

 
 
 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ห้องเรียน
สีขาว 

1 
2 
3 
4 

3 
5 

ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

4 - เพ่ือให้นักเรียนได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ ได้
ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน ตักเตือน แนะน า
เพ่ือนในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในเรื่อง ยา
เสพติด โรคเอดส์ การ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
อบายมุข และอุบัติภัย 
 

- ซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ 
พ.ย. 2563 – 
ก.ย. 2564 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจ ได้
ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน ตักเตือน แนะน า
เพ่ือนในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในเรื่อง ยา
เสพติด โรคเอดส์ การ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
อบายมุข และอุบัติภัย 

อุดหนุน+รายได้  
= 4,540 
 

ครทูัศนีย์ 
 

 
 
 
 
 
 
 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

โครงการ
จัด
กิจกรรม
การ
เรียนรู้
สวน  
พฤกษ 
ศาสตร์
โรงเรียน 

2 
3 

3 
5 

ม1(1.1) 
ม2 
ม3 

 

3 1. เพ่ือสร้างจิตส านึกให้นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษามีความรัก เห็น
คุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร
ควรแก่การอนุรักษ์ 
2. เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวม
ตัวอย่างพรรณไม้  ข้อมูลพรรณไม้  
และการเก็บรักษาเพ่ือประโยชน์ทาง
การศึกษา เผยแพร่สู่ชุมชนภายนอก 
3. เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ใน
การศึกษาค้นคว้าและการเรียนการ
สอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นักเรียน
สร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ 
เก่ง  ดี  มีความสุข 
4. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร่วมมือปฏิบัติในการ
จัดระบบข้อมูลพันธุกรรมพืช  จน
เกิดประโยชน์ถึงท้องถิ่น  
5. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในโรงเรียนใช้
เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจมากข้ึน 

1. แบ่งกลุ่ม
นักเรียนศึกษาและ
ส ารวจพันธุกรรม
พืชในโรงเรียน 
2. จัดท าแผนผัง
พันธุกรรมพืช 
3. จัดหาและปลูก
พืชท้องถิ่นและพืช
หายาก 
4. จัดท าตัวอย่างพืช 
6. จัดท าทะเบียน
พืช และ ป้ายชื่อ 
7. จัดท าสมุดบันทึก
ข้อมูลพรรณไม้ 
8. การเรียนการ
สอนบูรณาการ
เกิดข้ึนทุกกลุ่ม
สาระ/ ต.ค.63-ก.ย.
64 

1. เกิดความร่วมมือภายใน
โรงเรียนและโรงเรียนกับชุมชน 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมี
ระบบการจัดท าท่ีชัดเจน 
2. มีการน าพืชที่มีคุณค่า หา
ยากมาปลูกเพ่ิมเติมไว้เป็นพืช
ศึกษาในโรงเรียนเป็น
แหล่งข้อมูลพืชพรรณและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
3. มีการจัดท าทะเบียนพรรณ
ไม้ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการเชื่อมต่อกันด้วย
ระบบข้อมูล 
4. มีการเก็บตัวอย่างพืช มี
การศึกษาค้นคว้าเกิด
ผู้เชี่ยวชาญและเกิดผลงานทาง
วิชาการ  
5. มีการท าป้ายทะเบียนพืชใน
โรงเรียนได้ ร้อยละ 50 

- ครูสุพจน์ 
ครูทัศนีย์ 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2 
3 
4 

3 
5 

ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 -  เพ่ือปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียน
มั่นใจต่อการพัฒนาตามแนว
เศรษฐกจิพอเพียง 
-  เพ่ือให้ผู้เรียนใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นไทยสร้างปัจจัยเพ่ือให้
ตัวเองอยู่รอด 

ท าปุ๋ย/ พ.ย. 2563 
– ก.ย. 2564 

-  ผู้เรียนร้อยละ 90  
ตระหนักถึงการพัฒนาตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
-  ผู้เรียนร้อยละ 90  ใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นไทยสร้าง
ปัจจัยเพื่อให้ตัวเองอยู่รอด 

- 
 

ครูสุพจน์ 
ครอูวยพร 

พัฒนา
โรงเรียน
ดีศรี
ต าบล 

2 
3 

3 ม1(1.2) 
ม2 
ม3 
 

3,4 - เพ่ือให้นักเรียนมีพฤติกรรม 
มีวินัยในการด าเนินชีวิต 
- เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ที่
ถูกต้องมีศักยภาพในการคิด 
- เพ่ือให้นักเรียนมีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงาม  

กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรม/ พ.ย.-
ธ.ค. 2563 
กิจกรรมเข้าค่าย
วิชาการ/ ก.ค.-ส.ค. 
2564 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
พฤติกรรม มีวินัยในการ
ด าเนินชีวิต 
- นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้อง
มีศักยภาพในการคิด 
- เพ่ือให้นักเรียนมี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 

- ครสูุพจน์ 
 

พัฒนา
แหล่ง
เรียนรู้
โรงเรียน
ประชารัฐ 

2 
3 
4 

3 ม1 
(1.1-1.2) 

ม2 
ม3 
 

3 
4 
5 

- เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 
- เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดี 
- เพ่ือให้โรงเรียนเป็นศูนย์การ
เรียนรู้ที่สมบูรณ์  

ซื้อวัสดุอุปกรณ์/ 
พ.ย. 2563 – ก.ย. 
2564 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
- นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณธรรม จริยธรรมที่ดี 
- โรงเรียนเป็นศูนย์การ
เรียนรู้ที่สมบูรณ์ร้อยละ 80 

- ครูพิชิต 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ / ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมการจัด
สภาพแวดล้อม
และแหล่ง
เรียนรู้ใน
โรงเรียน 

2 
3 
4 

3 
5 

ม2 
 
 

2 
3 
5 

- เพ่ือจัดซื้อหนังสือ วัสดุ 
– อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
ให้มีเพียงพอกับบริบทของ
ห้องสมุด 
- เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
ศึกษาค้นคว้าใน
บรรยากาศที่เอ้ืออ านวย  
- เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
อิเล็กทรอนิกส์ในการ
สืบค้นข้อมูลได้รวดเร็ว
และทันสมัย 
- เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการ
อ่าน การค้นคว้าให้
นักเรียน 
- เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
เพ่ิมเติมจากบทเรียน 

- ปรับปรุงมุมสืบค้น/
มุมต่างๆ/ พ.ย. 2563 
– ก.ย. 2564 
- ปรับปรุงรูปแบบการ
ยืม-คืน/ พ.ย. 2563 – 
ก.ย. 2564 
- กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่าน/ พ.ย. 2563 – 
ก.ย. 2564 
- กิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด/ ส.ค. 2564 
- จัดตกแต่งบรรยากาศ
ภายในห้องสมุด/ พ.ย. 
2563 – ก.ย. 2564 
- ซื้อวัสดุ/สื่อ/ครุภัณฑ์
ซ่อมหนังสือที่ช ารุด/ 
พ.ย. 2563 – ก.ย. 
2564 

- ผู้เรียนร้อยละ 90 
เข้าใช้บริการของ
ห้องสมุดเพ่ือเป็น
แหล่งการเรียนรู้ใน
การพัฒนาตนเอง 
- ผู้เรียนร้อยละ 90 
มีความพึงพอใจใน
การใช้บริการ 
ห้องสมุดของ
โรงเรียนมากขึ้น 
- ผู้เรียนร้อยละ 90 
มีนิสัยรักการอ่าน
มากขึ้น 
- ผู้เรียนร้อยละ 85 
มีความรู้เพ่ิมเติม
จากบทเรียนมาก
ขึ้น 
 

อุดหนุน+
รายได้  
= 9,000 
 
 
 

ครูสุริยาวุฒิ 
 
 
 
 

 



      
แผนงาน / โครงการ ด้านบรหิารวิชาการ 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สืบสานภูมิ
ปัญญาพืช
สมุนไพร
พ้ืนบ้านสู่
โรงเรียนเพ่ือ
สร้างพฤกษ
เวชน้อย 

2 
3 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

2 
3 
5 

- เพ่ือรวบรวมพันธุ์พืช
สมุนไพรพ้ืนบ้านที่หายาก 
- เพ่ือให้นักเรียนน าสมุนไพร
พ้ืนบ้านไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ในชีวิตจริงผ่านการท า
โครงงาน 
- เพ่ือพัฒนาสมุนไพรเป็น
ผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพเชิง
พาณิชย์ 

เชิญวิทยากรให้
ความรู้เรื่อง
สมุนไพร/ ม.ค. 
2564 
จัดท าสวนสมุนไพร 
“พูดได้” / ก.พ. – 
มี.ค. 2564 

ได้ผลิตภัณฑ์สมุนไพร
เพ่ือสุขภาพส าหรับ
จ าหน่ายในเชิงพาณิชย์ 
จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ 

อุดหนุน+
รายได้  
= 5,000 

 

ครู
พลับพลึง 

ส่งเสริมการ
เรียนการสอน
วิชา
ภาษาอังกฤษ
คณิตศาสตร์
และดนตรี 

2 
3 
 

3 ม1(1.1) 
ม2 
ม3 
 

3 -  เพ่ือให้ผู้เรียนพูด  อ่านเขียน
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
- เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดค านวณได้ 
-  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความทักษะ
ทางดนตรีมากข้ึน 
-  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์และศิลปะให้สูงขึ้น 

-  สรรหาครูอัตรา
จ้างวิชาเอก
ภาษาอังกฤษ
คณิตศาสตร์และ
ดนตรี 
-  จัดการเรียนการ
สอน / ต.ค. 2563 
– ก.ย. 2564 

- ผู้เรียนสามารถพูด
สื่อสาร  อ่านและเขียน
ด้วยภาษาอังกฤษได้อย่าง
ถูกต้อง  คล่องแคล่ว  
ร้อยละ 70 
- ผู้เรียนสามารถคิด
ค านวณได้อย่างถูกต้อง  
ร้อยละ 70 
- ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
ทักษะทางดนตรี 

อุดหนุน+
รายได้  
200,000 
เงิน 15 ป ี
100,000 
= 
300,000 
 

ครูนาฏยา 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนางาน
ประกัน
คุณภาพ
ทาง
การศึกษา 

2 
3 
4 
 

3 ม1 
(1.1-1.2) 

ม2 
ม3 
 

7 - เพ่ือด าเนินการประกัน
คุณภาพ  ประเมินตนเอง
และจัดท ารายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี 
- เพ่ือพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพของสถานศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- วิเคราะห์สภาพ
โรงเรียนและผลการ
ประเมินปีที่ผ่านมา 
จัดท าแบบประเมิน 
รายงานการ
ประเมินตนเองให้
ผู้บริหารและ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ / 
มี.ค. 2564 

- มีการจัดท าข้อมูลสถานศึกษา 
เพ่ือหาจุดเด่น  จุดด้อยและ
แนวทางในการพัฒนา 
- มี SAR ประจ าปีและ
รายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
- มีระบบประกันคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

อุดหนุน
+รายได้  
= 8,000 
 

ครูทัศนีย์ 

พัฒนาครู
และ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

3 
4 

3 ม2 
ม3 
 

6 - เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพ 
บุคลากรในหน่วยงาน ให้มี
ขวัญและก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน 
- ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วย 
งานท างานร่วมกันเป็นทีม 
- เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีวินัย คุณธรรม
และจริยธรรม 

กิจกรรมท างานเป็น
ทีม,กิจกรรมขวัญ
ก าลังใจ,กิจกรรม
ส่งเสริมวินัย
คุณธรรมบุคลากร 
 / ต.ค. 2563 – 
ก.ย. 2564 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90  มีขวัญและ
ก าลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 
- ครูและบคุลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 ท างาน
ร่วมกันเป็นทีม 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 มีวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม 

อุดหนุน
+รายได้  
= 45,000 
 

ครูนาฏยา 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนางาน
งบประมาณ 

4 3 ม2 
 

6 - เพ่ือให้เจ้าหน้าที่การเงินการ
บัญชีและพัสดุของโรงเรียน
จัดท าบัญชีได้ถูกต้องตาม
ระเบียบ  
เป็นปัจจุบันสามารถ 
ตรวจสอบได้ 
- เพ่ือให้การเบิก-จ่ายเงิน
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ของโรงเรียน 
- เพ่ือให้การบริหาร
งบประมาณมีการจัดเก็บเป็น
ระบบ  สะดวกในการปฏิบัติ 
- เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
ประโยชน์สูงสุดในการบริหาร
งบประมาณ 
- เพ่ือให้มีความประหยัดและ
ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าใน
โรงเรียน 

กิจกรรมจัดท า
แผนการใช้
งบประมาณ,จัดท า
บัญชีการเงินให้เป็น
ระบบ, กิจกรรมเข้า
รับการอบรมของ
เจ้าหน้าที่การเงิน  
การบัญชีและพัสดุ,
จ่ายค่าสาธารณูปโภค
,ซ่อมบ ารุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์,จัดซื้อ
วัสดุส านักงาน / พ.ย. 
2563 – ก.ย. 2564 

- เจ้าหน้าที่การเงินการ
บัญชีและพัสดุของ
โรงเรียนจัดท าบัญชีได้
ถูกต้อง  ร้อยละ  100  
- การเบิก-จ่ายเงิน
เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การของโรงเรียนร้อย
ละ 100 
- การบริหาร
งบประมาณมีการ
จัดเก็บเป็นระบบ  
ชัดเจน  ร้อยละ 100 
- เจ้าหน้าที่การเงินการ
บัญชีเข้ารับการอบรม
อย่างน้อย ปีละ  1  
ครั้ง 

อุดหนุน+
รายได้  
= 8,000 
 

ครูอวยพร 
ครอุูบลรัตน์ 
ครูนาฏยา 
ครูพิชิต 

ครูธัญภัค 
 

 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
/ ตัวชี้วัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

เรียนฟรี เรียน
ดี  15  ปี 
อย่างมี
คุณภาพ 

4 3 ม2 
 

6 - เพ่ือก ากับ ติดตามและ
ควบคุมการด าเนินโครงการ
เรียนฟรี 15 ปี 
- เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 15 ปี
ที่มีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย 

ประชุมผู้ปกครอง 
/ต.ค. 2563 
นักเรียนรับเงิน
เรียนฟรี / พ.ค.
2564 
เข้าค่ายทักษะ
วิชาการ / ต.ค.
2563 
ทัศนศึกษา / ธ.ค. 
2563 
เข้าค่ายลูกเสือ
เนตรนารี/ก.พ.
2564 

- นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับเงิน เรียน
ฟรี 15 ปี 
 

- 
(เงิน 15 ปี) 

ครูอวยพร 
ครอุูบลรัตน์ 

งาน
สาธารณูปโภค 

4 3 ม2 
 

6 - เพ่ือให้โรงเรียนปลอดหนี้
ค่าสาธารณูปโภคและ
สามารถช าระหนี้ได้ตาม
ก าหนดเวลา 
- เพ่ือให้โรงเรียนด าเนินงาน
ต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จ่ายค่าไฟฟ้า ค่า
โทรศัพท์ ค่า
อินเตอร์เน็ต / 
ต.ค. 2563 – 
ก.ย. 2564 

- โรงเรียนปลอดหนี้
ค่าสาธารณูปโภค 
- โรงเรียนด าเนินงาน
ต่าง ๆ ได้อย่างมี
คุณภาพ 

อุดหนุน+
รายได้  
= 100,000 
 

ครูอวยพร 
ครอุูบลรัตน์ 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนางาน
ธุรการ
และ 
สารบรรณ 

4 3 
6 

ม2 
 

6 - เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ 
ที่ใช้ในการด าเนินงาน 
- เพ่ือให้งานสารบรรณมีระบบ
ง่ายต่อการสืบค้น 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
จัดระบบเอกสารงาน
สารบรรณ / ต.ค. 
2563 – ก.ย. 2564 

- งานสารบรรณมีวัสดุ 
อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการ
ด าเนินงานเพียงพอ ร้อยละ 
100 
- งานสารบรรณมีระบบร้อย
ละ 100 ง่ายต่อการสืบค้น 
- รับ – ส่งหนังสือราชการ
ทันตามเวลา  ร้อยละ 100 

อุดหนุน+
รายได้  
= 10,000 
 

ครูวารุณ ี

พัฒนา
อาคาร
สถานที่ 

2 
3 
4 

3 
5 

ม2 
 

2 - เพ่ือให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่ดี 
ร่มรื่น สะอาดและปลอดภัย 
- เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
ของโรงเรียนให้เกิดความ
คล่องตัว 
- เพ่ือปลูกจิตส านึก ตระหนักถึง
ประโยชน์ มีส่วนร่วมรับผิดชอบ 
เห็นคุณค่าทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
- เพ่ือจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้ใน
การปรับปรุงภูมิทัศน์ 

- กิจกรรมพัฒนา
อาคารสถานที่,ซ่อม
ครุภัณฑ์อาคาร
สถานที่,ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ,รื้อบ้านพักครู
หลังเก่า,ท าป้ายนิเทศ
,ซ่อมแซมเวที 
/ ต.ค. 2563 – ก.ย. 
2564 

- โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีดี ร่ม
รื่น สะอาดและปลอดภัย 
ร้อยละ 100 
- บุคลากร นักเรียนร้อยละ 
100 มีจิตส านึก ตระหนักถึง
คุณค่าสิ่งแวดล้อม  
- โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้
ในการปรับปรุงภูมิทัศน์
เพียงพอการด าเนินงานเกิด
ความคล่องตัวมากขึ้น ร้อย
ละ 100 

อุดหนุน+
รายได้  
= 44,670 
 
 
 
 
 
 
 

ครูพิชิต 
 
 
 
 
 
 
 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / 
เป้าหมาย 

กิจกรรม / ระยะเวลา ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

พัฒนา
สารสนเทศ
โรงเรียน 

4 3 
6 

ม2 
 

5 - เพ่ือจัดระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน 
- เพ่ือให้มีข้อมูล
สารสนเทศของ
โรงเรียนที่ง่ายแก่การ
สืบค้น 
- เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ  ใน
โรงเรียนต่อชุมชน
ผ่านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ 

- จัดระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศลงในโปรแกรม 
data  center  เมื่อ สพฐ. 
เปิดระบบ/มิ.ย – ก.ค. 
2564 
- จัดซื้อเครื่องเสียงและ
ปรับปรุงห้องสารสนเทศ/
เม.ย.2564 
- จัดท าเอกสารสารสนเทศ
เป็นรูปเล่ม/พ.ค.-มิ.ย. 2564 
- เผยแพร่ข่าวสารผ่าน
เครือข่ายสังคมออนไลน์/
ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 
- มุมสืบค้นทางอินเตอร์เน็ต/
ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 
- เผยแพร่ผลงานของ
โรงเรียนด้วย ICT/ต.ค.2563 
- ก.ย. 2564 

-โรงเรียนจัดระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน  ปี
การศึกษาละ  2  ครั้ง 
- โรงเรียนมีเอกสาร
สารสนเทศของ
โรงเรียน  จ านวน  8  
เล่ม 
- ชุมชนร้อยละ  90  
ทราบข้อมูลข่าวสาร 
การประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ  ใน
โรงเรียนผ่านเครือข่าย
สังคมออนไลน์ 

- 
 

ครูนาฏยา 

 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ / ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ
ประชาสัมพันธ์  

4 3 
6 

ม2 
 

6 - เพ่ือเผยแพร่ข่าวสาร
ตลอดจนกิจกรรมต่างๆ
ของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง
และชุมชนทราบอย่าง
ต่อเนื่อง 
- เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจ
อันดีระหว่างผู้ปกครอง
และชุมชน 
- เพ่ือแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นตลอดจน
ข้อเสนอแนะจาก
ผู้ปกครองเพ่ือน ามาพัฒนา
งานของโรงเรียนในทุกๆ
ด้าน 

เว็ปไซต์โรงเรียน 
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ไวนิลต่างๆ 
วารสาร
ประชาสัมพันธ์/ ต.ค. 
2563– ก.ย. 2564 

- บุคลากร
สถานศึกษา 
นักเรียน 
ผู้ปกครองและ
ชุมชนร้อยละ 80 
ได้รับข่าวสารจาก
ทางโรงเรียน 
- สถานศึกษาร้อย
ละ 90 ได้รับ
ความร่วมมือ 
สนับสนุนจากทุก
ฝ่ายด้วยดี 

อุดหนุน+
รายได้  
= 3,200 
 

ครูสุริยาวุฒิ 

 
 
 
 
 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / 
เป้าหมาย 

กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
/ ตัวชี้วัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

บริหารแบบ
มีส่วนร่วม 

4 3 
6 

ม2 
 

1 
6 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ
โรงเรียน 
- เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชนและ
โรงเรียน 
 

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน, 
แต่งตั้งท่ีปรึกษา
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน, 
แต่งตั้ง
คณะกรรมการภาคี 
4 ฝ่าย/ต.ค. 2563 
– ก.ย. 2564 
 

- ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ
โรงเรียน  ร้อยละ 
100  
- โรงเรียนกับชุมชน
ความสัมพันธ์อันดี 
ร้อยละ 100 

- ครูพิชิต 

 
 
 
 
 
 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ / 
ตัวช้ีวัด 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ
ระดมทุน
เพ่ือพัฒนา
การศึกษา 
 

4 3 
6 

ม2 
 

1 
2 
3 
5 
6 

- เพ่ือส่งเสริมและบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
- เพ่ือสนับสนุนในการจัดกระบวน 
การเรียนการสอนของครูและนักเรียน
ให้มีความก้าวหน้ามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ 
- เพ่ือให้มีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียน
การสอนที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สามารถน าไปใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอนได้เป็นอย่างดี 
- เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้
เต็มศักยภาพ 
- เพ่ือพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      
- เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น 

กิจกรรมผ้าป่า
เพ่ือการศึกษา 
กิจกรรมขอรับ
การสนับสนุน
จากผู้ปกครอง
นักเรียน/ต.ค. 
2563 – ก.ย. 
2564 
 

- โรงเรียนสามารถ
บริหารจัดการศึกษาเกิด
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
ร้อยละ 90 
- โรงเรียนสามารถ
พัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียน เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ร้อยละ 85      
- ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา  
ร้อยละ  100 
 

- ครูพิชิต 
ครูนาฏยา 

 



      
แผนงาน / โครงการงาน ด้านการบริหารโรงเรียน 

โครงการ นโยบาย 
สพฐ. 

นโยบาย 
สพม 23 

มาตรฐาน 
สพฐ./

โรงเรียน 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

จุดประสงค์ / เป้าหมาย กิจกรรม / 
ระยะเวลา 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ / ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนางานโสต
ทัศนศึกษา 

2 
3 
4 

3 ม2 
 

5 - เพ่ือปรับปรุงและ
บ ารุงรักษาอุปกรณ์โสตฯ
ให้พร้อมส าหรับใช้งาน 
- โรงเรียนมีระบบกระจาย
เสียงที่ใช้งานได้ทั่วถึง 
-  มีระบบเสียงพร้อมใช้
งานในกิจกรรมต่าง ๆ  
ของโรงเรียน 

จัดซ่อมบ ารุงเครื่อง
เสียงช ารุด / ต.ค. 
2563 – ก.ย. 2564 

นักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับข่าวสาร  
มีความรู้  มี
วิสัยทัศน์กว้างไกล
ขึ้น 

อุดหนุน+
รายได้  
= 10,000 
 

ครูทรงยศ 

 
 

 หมายเหตุ งบการบริหารรวม 686,610 บาท  งบส ารอง 76,290   บาท  รวมท้ังสิ้น 762,900 บาท 

 

 

 

 

 



      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

ค าสั่งโรงเรียนวาริชวิทยา 
ที่  120  / 2563 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียนวาริชวิทยา ประจ าปีงบประมาณ  2564 
…………………………………………… 

              ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยา  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2564  เพ่ือสนองนโยบายแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาและตามนโยบายของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  โรงเรียนวาริชวิทยาจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

 
คณะกรรมการที่ปรึกษา 

 1.  นายเมืองไทย  ผลาจันทร์   ประธานกรรมการ 
 2.  นายพิชิต  ไตรยขันธ์   รองประธานกรรมการ 
 3.  นายสุพจน์  สัตถาผล    กรรมการ 
 4.  นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา   กรรมการ 
 5.  นางอวยพร  เจริญไชย   กรรมการและเลขานุการ 
 6.  นางนาฏยา  สิทธิหาญ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่    ให้ค าปรึกษาหารือ  อ านวยความสะดวก  ตลอดด้วยแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดข้ึน 
 
1. คณะกรรมการด าเนินการ 

 1.  นางอวยพร  เจริญไชย   ประธานกรรมการ 
 2.  นายพิชิต  ไตรยขันธ์   กรรมการ 

 
 



      
 3.  นายสุพจน์  สัตถาผล    กรรมการ 
 4.  นางสุทธิพร  อ่อนประทุม   กรรมการ 
         5.  นางพลับพลึง  พรหมจักร   กรรมการ 

6.  นางสาวธัญภัค โอนสูงเนิน   กรรมการ 
7.  นายดาบศึก  เหมะธุลิน   กรรมการ 
8.  นายศราวุธ  โคตะมา    กรรมการ 
9.  นายทรงยศ  คุณทรัพย์   กรรมการ 
10.  นางอุบลรัตน์ วุฒิญาโณ   กรรมการ  
11.  นางสาววารุณี ผาสีดา    กรรมการ  
12.  นายสุริยาวุฒ ิ นาสว่าง    กรรมการ 

   13.  นางสาวประภาศรี โคตะมา             กรรมการ 
   14.  นายจักริน  ฤทธิธรรม         กรรมการ 
   15.  นางสาวกีรติ  คุณทรัพย์         กรรมการ 

16.  นางนาฏยา  สิทธิหาญ   กรรมการและเลขานุการ 
17.  นางสาวทัศนีย์ บุญรักษา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่     จัดท า-เขียนโครงการประจ าปีงบประมาณ  2564   เพ่ือส่งคณะกรรมการจัดท ารูปเล่ม 
   

2. คณะกรรมการจัดท ารูปเล่ม 
1. นางนาฏยา  สิทธิหาญ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวทัศนีย์  บุญรักษา   กรรมการ 
หน้าที่     จัดท ารูปเล่มของแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ  2564 

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ  จนเกิดผลดีต่อทางราชการ 



      
 

       ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่   29   ธันวาคม    2563  เป็นต้นไป 

 

 
(นายเมืองไทย     ผลาจันทร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวาริชวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      
 
 

คณะที่ปรึกษา 
 

 
  1. นายเมืองไทย     ผลาจันทร์  กรรมการที่ปรึกษา 
  2. นายพิชิต     ไตรยขันธ์   กรรมการที่ปรึกษา 
  3. นางอวยพร    เจริญไชย  กรรมการที่ปรึกษา 
  4. นายสุพจน์      สัตถาผล  กรรมการที่ปรึกษา 
  5. นางสาวทัศนีย์     บุญรักษา  กรรมการที่ปรึกษา 
  6. คณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่าน กรรมการที่ปรึกษา 

 
 

คณะผู้จัดท า 
 
 

  1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ  ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวทัศนีย์     บุญรักษา  กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 


