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     ประวัติความเป็นมา
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ประวัติการก่อตั้งโรงเรียน


โรงเรียนวาริชวิทยา  เดิมเป็นสาขาโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  สังกัดกองการมัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  เมื่อปีการศึกษา  2537   เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่เปิดสอนเพื่อกระจายโอกาสให้กับนักเรียนที่ตำบลวาริชภูมิตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในปีการศึกษา  2537 รับนักเรียนชั้น ม.1  จำนวน  2 ห้อง  97  คน  มีนายวีรยุทธ  สัตถาผล  ตำแหน่งผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ประสานงานโรงเรียนสาขา  มีครู อาจารย์ จากโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  ไปช่วยปฏิบัติการสอนประจำ  จำนวน  5  คน  



ในปีการศึกษา  2540  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยนายสุขวิช   รังสิตพล  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนสาขาภูแฉะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตั้งใหม่  ตั้งแต่วันที่  8  พฤษภาคม  2540 และกำหนดชื่อโรงเรียนว่า  “โรงเรียนวาริชวิทยา”  
                      ที่ตั้งและขนาด

โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่บนที่ดินราชพัสดุ  แปลงหมายเลขที่  25850  สน 259  ในความครอบครองทำประโยชน์ของโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เดิมเป็นที่ตั้งของโรงเรียนประถมศึกษาตอนปลายของอำเภอวาริชภูมิและได้ถูกยุบรวมกับโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  เมื่อ ปี พ.ศ.  2517  ที่ตั้งอยู่ในเขตเชื่อมต่อของหมู่บ้านภูแฉะ  หมู่  11  และบ้านดงน้อย    หมู่ 15  ตำบลวาริชภูมิ   อำเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร   ทางด้านทิศเหนือติดกับทางหลวงแผ่นดิน  ฝั่งตรงข้ามเป็นวัดอารามแสงอรุณบ้านภูแฉะ  ทิศใต้ติดต่อกับที่ดินเอกชน  ทิศตะวันออกติดกับที่ดินเอกชนและที่ดินราชพัสดุในความครอบครองของโรงเรียนประถมศึกษา  ทิศตะวันตกติดกับถนนหมู่บ้านดงน้อย 
                         สภาพชุมชน
ประชากร
ร้อยละ  90  เป็นชนเผ่าภูไท  ซึ่งเป็นชนเผ่าพื้นเมืองที่มีประวัติความเป็นมาคืออพยพมาจากประเทศลาวและเวียดนามเมื่อหลายร้อยปีที่แล้ว  มีนิสัยรักพวกพ้อง รักอิสระและรักความสงบ  ไม่ชอบการกดขี่ข่มเหง  รักการศึกษา
การปกครอง

อำเภอวาริชภูมิแบ่งการปกครองออกเป็น  5  ตำบล  64  หมูบ้าน  มีพื้นที่  416,124  ตารางกิโลเมตร    ประชากร  53,703  คน     เฉพาะเขตพื้นที่บริการ  ตำบลวาริชภูมิซึ่งมีพื้นที่  76  ตารางกิโลเมตร  ประชากร  12,040 คน  มีหมู่บ้านในเขตตำบลวาริชภูมิ  13  หมู่บ้าน  คือ
1.  บ้านวาริชภูมิ

2.  บ้านธาตุ

3.  บ้านกุดพร้าว

4.  บ้านห้วยบาง

5.  บ้านกุดตะกาบ
6.  บ้านหนองแวง


7.  บ้านโพนไผ่

8.  บ้านเหล่า

9.  บ้านขอนขว้าง
10.  บ้านโพนทอง
11.  บ้านดงสีชมภู
12.  บ้านดงน้อย


13.บ้านภูแฉะ

อาชีพประชากรในหมู่บ้านในเขตพื้นที่บริการ

เกษตรกรรม

ร้อยละ  93

รับจ้างทั่วไป

ร้อยละ  3


ค้าขาย


ร้อยละ  1

รับราชการ

ร้อยละ  3

                            ข้อมูลพื้นฐาน


โรงเรียนวาริชวิทยาตั้งอยู่นอกเขตเทศบาลตำบลวาริชภูมิ  อยู่ห่างจากตัวอำเภอวาริชภูมิ  ระยะทาง  3  กิโลเมตร  ห่างจากตัวจังหวัดสกลนคร  74  กิโลเมตร  โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษาที่ใกล้ที่สุดคือโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ  อยู่ห่าง  7  กิโลเมตร  โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการ  เปิดสอนระดับมัธยมศึกษา  จำนวน  1  โรง คือ โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ  ตั้งอยู่ห่าง  7  กิโลเมตร  การคมนาคมจากหมู่บ้านไปยังโรงเรียน  ส่วนใหญ่จะเดินทางโดยรถโดยสารประจำทาง  มีใช้รถจักรยาน  รถจักรยานยนต์และเดินเท้าบ้างเล็กน้อย
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         เครื่องหมายของโรงเรียน
       สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน
        องค์ประกอบของสัญลักษณ์
          เสมา

หมายถึงครูผู้สั่งสอน  แหล่งพลังปัญญาดีมีมากหลาย  สั่งสอนศิษย์ชั่วมั่วอบาย  เพื่อกลับกลายเป็นคนดีศรีสังคม
          ธรรมจักร            
คือหลักพระศาสนา  พระสัมมาผู้รู้แจ้งทุกแห่งหน  ผู้ชี้ทางสว่างกลางกมล  เพื่อเตือนตนรู้ชั่วดีวิถีทาง
          หนังสือ                
คือวิชาการงานทั้งหลาย  ศิษย์หญิงชายต้องร่ำเรียนเพียรฝึกฝน  เร่งศึกษาให้รอบรู้คู่กายตน  เพื่อเป็นคนมีคุณค่ายำเกรง
          คบเพลิง
            
คือบ่อเกิดกำเนิดแสง  ที่ร้อนแรงส่องสว่างกลางเวหน  เปรียบปัญญาขจัดมืดในกมล เพื่อได้ยลแสงสว่างทางเจริญ
       ปรัชญาประจำโรงเรียน

                        จัดการศึกษาเพื่อผลสัมฤทธิ์  คือ การพัฒนาความคิด สติปัญญา คุณธรรมของผู้เรียน เพื่อส่งผลต่อการพัฒนาคน สังคมและสิ่งแวดล้อม
        สีประจำโรงเรียน

                                        เหลือง - ฟ้า

         เหลือง   คือ     ปัญญาที่มีค่าล้ำ  เครื่องชี้นำอนาคตให้สดใส
         ฟ้า        คือ     นภาผ่องอำไพสีแห่งน้ำใจของเราชาววาริชวิทยา
                  อักษรย่อชื่อโรงเรียน             ว.ร.ว.

                อุดมการณ์ของโรงเรียน


                       ปลูกฝั่งคุณธรรมอันประเสริฐ

ส่งเสริมความเป็นเลิศทางปัญญา

                       เน้นพัฒนาอาคารสถานที่

เผยแพร่คุณความดีด้วยกิจกรรม

                       น้อมนำชุมชนร่วมพัฒนา

จัดการศึกษาเพื่อปวงชน
               คำขวัญของโรงเรียน


                                               เรียนดี    มีระเบียบ    เพียบคุณธรรม    นำสมัย
เอกลักษณ์ของโรงเรียน

      สุนทรียภาพ    มีคุณธรรม   นำสู่การพัฒนาวิชาการ
อัตลักษณ์ของโรงเรียน

      ยิ้ม   ไหว้   ทักทาย   แต่งกายสุภาพ
คติธรรมของโรงเรียน

     

      นตฺถิ  ปญฺญาสมา  อาภา

แสงสว่างเสมอด้วยปัญญานั้นไม่มี
ข้อมูลทั่วไป
โรงเรียน    วาริชวิทยา
ที่ตั้ง        หมู่ที่  11          ถนน      วาริชภูมิ – วังสามหมอ            ตำบล       วาริชภูมิ          อำเภอ   วาริชภูมิ            จังหวัด   สกลนคร
โทร   0 – 4274 –2505      โทรสาร    0-4274-2505        รหัสไปรษณีย์   47150


Email        warichwit12345@gmail.com

Website      http://www.warichwit.ac.th
ขนาดโรงเรียน                   ขนาดเล็ก                   พื้นที่      64         ไร่      19             ตารางวา
โรงเรียนสังกัด                   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  23
ชื่อผู้อำนวยการโรงเรียน

นายเมืองไทย     ผลาจันทร์
หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป

นายพิชิต       ไตรยขันธ์
หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ

นายสุพจน์     สัตถาผล
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ

นางอวยพร     เจริญไชย
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล

นางดารณี      ฤทธิธรรม
หัวหน้ากลุ่มกิจการนักเรียน

นายบัญชา      คุณทรัพย์

อาคารสถานที่
            ปัจจุบันโรงเรียนได้ใช้อาคารเรียนที่มีอยู่เดิมและปรับปรุงซ่อมแซมใช้เป็นการชั่วคราว โดยยังมีอาคารที่ยังพอใช้ประโยชน์ได้คือ
              1. อาคารเรียน  เป็นอาคารไม้ชั้นเดียว  จำนวน  1  หลัง สภาพเก่ามากสร้างตั้งแต่ปี พ.ศ.2499  จะต้องขออนุญาตรื้อถอนเมื่อได้อาคารเรียนถาวรเพราะชำรุดมากและอยู่ในพื้นที่จะต้องสร้างสนามกีฬา
              2. อาคารเรียน  2 ชั้น  จำนวน  1  หลัง  สภาพพอใช้

              3. หอถังประปาเหล็กสูง  12  เมตร  พร้อมถังเก็บน้ำไฟเบอร์  ได้รับบริจาค  1  หอถัง

และได้สร้างเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2540  คือ                        1. อาคารเรียนชั่วคราวกึ่งถาวร         จำนวน  1  หลัง







                             2. ส้วมนักเรียน   จำนวน  1  หลัง







                             3. ระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียน









     4. ลานกีฬา (สนามบาสเกตบอล ) สร้างด้วยเงินบริจาค

และได้สร้างเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2544  คือ               1. อาคารกึ่งถาวร         


จำนวน  1  หลัง








        2. โรงอาหารแบบประหยัด     

จำนวน  1  หลัง
และได้สร้างเพิ่มเติมจากเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2545  คือ              1. อาคารเรียนทรงไทยสองชั้น 216 ล           
จำนวน   1   หลัง
       2. ห้องน้ำนักเรียน        


จำนวน    1    หลัง
       3. บ้านพักครู       3   หลัง , บ้านพักนักการภารโรง   1   หลัง
       4. สนามบาสเกตบอล        1     สนาม

             ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากร  ผู้บริหาร

                ทำเนียบผู้บริหาร
         โรงเรียนวาริชวิทยา  อำเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิ
การศึกษา
	ตำแหน่ง
	ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง

	1.
	นายวีรยุทธ    สัตถาผล
	ค.บ.
	รก.ครูใหญ่
ครูใหญ่
	พ.ศ. 2537 – พ.ศ. 2540

	2.
	นายทวีศักดิ์    ศรีวรสาร
	กศ.บ.
	ครูใหญ่
อาจารย์ใหญ่
	พ.ศ. 2540 – พ.ศ. 2543

	3.
	นายยุทธสิทธิ    จันทร์คูเมือง
	ศษ.ม.

DBA.
	อาจารย์ใหญ่
	พ.ศ. 2544

	4.
	นายเขนก     โก๊สุโข
	ศษ.ม.       
	ผู้อำนวยการ
	พ.ศ.2544 – 30  ต.ค. 2552

	5.
	นายธวัช     ทุมมนตรี
	กศ.ม.
	ผู้อำนวยการ
	ม.ค. 2553  -  6  ธ.ค. 2554

	6.
	นายประนมเนตร    มุลฑา
	กศ.ม.
	ผู้อำนวยการ
	9 ธ.ค. 2554 – 4 พ.ย.2559

	7.
	นายเมืองไทย    ผลาจันทร์
	ศษ.ม.
	ผู้อำนวยการ
	14 พ.ย. 2559 – ปัจจุบัน


ตารางแสดงจำนวนครูและบุคลากรในโรงเรียน

ณ   10 พ.ย.  2560
	รายการข้อมูล
	จำนวน ( เพศ )
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	

	1. จำนวนครู
2. วุฒิครู

      2.1 ต่ำกว่าปริญญาตรี

      2.2 ปริญญาตรี

      2.3 ปริญญาโท

      2.4 ปริญญาเอก

3. อันดับเงินเดือน

      3.1 คศ. 3
      3.2 คศ. 2
      3.3 คศ. 1

4. ตำแหน่งครู

      4.1 ฝ่ายบริหาร

      4.2 ครู
      4.4 พนักงานราชการ
      4.3 ครูอัตราจ้าง
      4.4 ครูธุรการ
	9
-
7
2
-

7
1
-

1

7
1
-
-
	12
-

7
4
-

7
-
1
-

8
-
2
1
	20
-
14
6
-

14
1
1
1

15
1
2
1


	รายการข้อมูล
	จำนวน ( เพศ )
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	

	5. ไปช่วยราชการ
6. นักการภารโรง / ลูกจ้าง
     6.1 นักการ – ภารโรง
     6.2 พนักงานราชการ
	-
1
1
	-
-

-
	-
1
1


        จำนวนคาบสอนโดยเฉลี่ยของครู                        คนละ           23            คาบ /สัปดาห์
        อัตราส่วน ครู  :  นักเรียน (10 พ.ย.60)                          1        :        14             คน

จำนวนครู - อาจารย์จำแนกตำแหน่งตามวิชาเอก
	                    วิชาเอก

ตำแหน่ง
	ภาษาไทย
	อังกฤษ
	คณิตศาสตร์
	วิทยาศาสตร์
	ฟิสิกส์
	เคมี
	ชีววิทยา
	สังคมศึกษา
	พลศึกษา
	คหกรรม
	เกษตร
	อุตสาหกรรม
	แนะแนว
	ศิลปศึกษา
	ธุรการ
	บริหาร
	รวม

	   ผู้อำนวยการ
ครู คศ. 3

ครู คศ. 2

ครู คศ. 1

พนักงานราชการ,ครูอัตราจ้าง
	-

-
-

-

1
	-

-

-

-

1
	-

1
-
-

1
	-

2

-

-

-
	-

-

-

-

-
	-

1

-

1
-
	-

1

-

-

-
	-

2

-

-

-
	-

1

-

-

-
	-

1

-

-

-
	-

1

-

-

-
	-

2

1

-

-
	-

-

-

-

-
	-

1

-

-

-
	-
-
-
-

1
	1

-

-

-

-
	1

13
1
1

4

	รวม
	1
	1
	2
	2
	-
	2
	1
	2
	1
	1
	1
	3
	-
	1
	1
	1
	20


         สถิติจำนวนบุคลากร
        ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 – ปัจจุบัน ( 10 พ.ย. 60 )

	ปี พ.ศ.
	จำนวนครู
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนนักการภารโรง
	พนักงานราชการ
	อัตราจ้าง/ธุรการ

	2540
	12
	310
	1
	-
	5

	2541
	13
	320
	1
	-
	5

	2542
	13
	331
	1
	-
	5

	2543
	15
	326
	1
	-
	4

	2544
	17
	280
	2
	-
	1

	2545
	18
	255
	2
	-
	1

	2546
	15
	280
	3
	-
	1

	2547
	17
	296
	3
	-
	3


	2548
	16
	308
	3
	2
	1

	2549
	16
	274
	2
	2
	1

	2550
	17
	245
	2
	2
	1

	2551
	17
	238
	2
	2
	1

	2552
	17
	221
	2
	2
	1


	ปี พ.ศ.
	จำนวนครู
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนนักการภารโรง
	พนักงานราชการ
	อัตราจ้าง/ธุรการ

	2553
	18
	245
	1
	2
	3

	2554
	17
	259
	1
	2
	3

	2555
	18
	241
	1
	2
	3

	2556
	18
	234
	1
	2
	3

	2557
	18
	261
	1
	2
	2

	2558
	18
	265
	1
	2
	1

	2559
	17
	226
	1
	2
	3

	2560
	16
	204
	1
	2
	3



การเงินของโรงเรียน




รายรับจากเงินประเภทเงินบำรุงการศึกษา   ในปีงบประมาณ   2559 – 2560
	รายการ
	รายรับเงินบำรุงการศึกษา ปีงบประมาณ 2559
	รายรับเงินบำรุงการศึกษา ปีงบประมาณ 2560

	
	ต.ค.58-มี.ค.59
	เม.ย.59-ก.ย.59
	ต.ค.59-มี.ค.60
	เม.ย.60-ก.ย.60

	1.ยอดเงินคงเหลือยกมา
	45,997.85
	48,911.95
	22,004.55
	15,144.69

	2. ค่าบำรุงการศึกษา
	-
	-
	-
	-

	3. ค่าขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน
	-
	-
	-
	-

	4.เบ็ดเตล็ดเงินบำรุง
	-
	-
	-
	-

	5.ดอกเบี้ยรับ
	-
	-
	-
	-

	6. รายได้อื่น ๆ
	18,500
	12,030
	48,168.55
	32,928.39

	รวมรายรับ
	64,497.85
	60,941.95
	70,173.10
	48,073.08


รายจ่ายจากเงินประเภทเงินบำรุงการศึกษา   ในปีงบประมาณ   2559 – 2560
	รายการ
	รายจ่ายจากเงินบำรุงการศึกษา ปีงบประมาณ 2559
	รายจ่ายจากเงินบำรุงการศึกษา ปีงบประมาณ 2560

	
	ต.ค.58-มี.ค.59
	เม.ย.59-ก.ย.59
	ต.ค.59-มี.ค.60
	เม.ย.60-ก.ย.60

	1.ค่าจ้างชั่วคราว
	-
	-
	-
	-

	2. ค่าตอบแทน
	64,000
	-
	-
	-

	3. ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	2,840

	4. ค่าวัสดุ
	12,500
	32,028
	23,00
	16,335

	5. ค่าสาธารณูปโภค
	1,261.90
	6,309.40
	2,23.86
	4,418.10

	6. ค่าครุภัณฑ์
	
	-
	-
	-

	7.ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-

	8. เงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	9. รายจ่ายอื่น ๆ(ค่าเช่าเหมารถ)
	2,412
	600
	7,500
	-

	รวมรายจ่าย
	80,173.90
	38,937.40
	33,23.86
	23,593.10


รายจ่ายจากเงินงบประมาณ   ในปีงบประมาณ  2559-2560
	รายการ
	ต.ค.58-มี.ค.59
	เม.ย.59-ก.ย.59
	ต.ค.59-มี.ค.60
	เม.ย.60-ก.ย.60

	1. เงินเดือน
	4,170,540
	4,334,040
	4,343,940
	4,269,840

	2.ค่าจ้างประจำ
	117,960
	120,240
	124,620
	129,000

	3. ค่าจ้างชั่วคราว
	-
	-
	-
	-

	4. ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	5.ค่าใช้สอย
	-
	-
	-
	-

	6. ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-


	7.ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	-

	8. ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	-

	9. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-

	10. เงินอุดหนุน(อบต.)
	-
	-
	-
	-

	11. รายจ่ายอื่น ๆ (อุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน)
	-
	-
	-
	-

	12. เงินรางวัลครู
	-
	-
	-
	-

	13. ค่าวิทยะฐานะ
	546,000
	546,000
	525,000
	525,000

	14. ค่าตอบแทนพิเศษ
	546,000
	546,000
	525,000
	525,000

	15. ค่าครองชีพ
	-
	-
	-
	-

	16. ค่าจ้างประจำ(ตกเบิก)
	-
	-
	-
	-

	17. เงินรางวัล(นักการภารโรง)
	-
	-
	-
	-

	18. เงินเดือน (ตกเบิก )
	-
	-
	-
	-

	19. ค่าตอบแทน (พนักงาน)
	-
	-
	-
	-

	รวมรายจ่าย
	5,380,500
	5,546,280
	5,518,560
	5,448,840


ข้อมูลนักเรียน
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  2558 – 2560  ( 10 มิ.ย. 60)

	ชั้น
	ปีการศึกษา
2558
	รวม
	ปีการศึกษา  

2559
	รวม
	ปีการศึกษา
2560
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	
	ชาย
	หญิง
	
	ชาย
	หญิง
	

	มัธยมศึกษาปีที่  1
	20
	13
	33
	21
	15
	36
	21
	16
	37

	มัธยมศึกษาปีที่  2
	34
	27
	61
	21
	15
	36
	22
	17
	39

	มัธยมศึกษาปีที่  3
	48
	27
	75
	64
	36
	100
	44
	26
	70

	มัธยมศึกษาปีที่  4
	7
	19
	26
	2
	10
	12
	12
	12
	24

	มัธยมศึกษาปีที่  5
	21
	14
	35
	8
	17
	25
	2
	11
	13

	มัธยมศึกษาปีที่  6
	19
	16
	35
	21
	12
	33
	9
	13
	22

	รวม
	149
	116
	265
	137
	105
	242
	110
	95
	205



โรงเรียนที่อยู่ในพื้นที่บริการของโรงเรียนวาริชวิทยา
              


มีจำนวน     7    โรงเรียน   ดังนี้
                                      1.   โรงเรียนบ้านกุดตะกาบ

                                      2.   โรงเรียนบ้านตาดโพนไผ่
                                      3.   โรงเรียนบ้านหนองแวง
                                      4.   โรงเรียนบ้านธาตุ - กุดพร้าว
                                      5.   โรงเรียนบ้านห้วยบาง
                                      6.   โรงเรียนวาริชภูมิพิทยาคาร
                                      7.   โรงเรียนบ้านเหล่า - โพนทอง - ขอนขว้าง

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          
               โรงเรียนวาริชวิทยา           อำเภอวาริชภูมิ           จังหวัดสกลนคร
     

       ประกอบด้วย
                       1. นายดุสิต

เหมะธุลิน

        

ประธานกรรมการ




                       2. นายสุพจน์
        พุทธานุ

        

กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า

                       3. นายนิสัย

เหมะธุลิน

        

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
                       4. สิบเอกชัยวัน
ราชชมภู

        

กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง
                       5. นายสมใจ
     
พจนา

        

กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน

                       6. นายสมศักดิ์       เหมะธุลิน

        

กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


                       8. พระวีระพันธ์    
 อภิวฑฒโน

        

กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์
                       7. นายพิชิต            ไตรยขันธ์

        

กรรมการผู้แทนครู
                       9. นายเมืองไทย       ผลาจันทร์
            


กรรมการและเลขานุการ
           แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานสถานศึกษา








นโยบายโรงเรียนวาริชวิทยา
อำเภอวาริชภูมิ                                      จังหวัดสกลนคร

ปีการศึกษา  2560
                   นโยบายเร่งด่วนของโรงเรียนวาริชวิทยา  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่การปฏิรูปการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพ  เก่ง  ดี มีสุข  โรงเรียนต้องรีบดำเนินการดังนี้
1. ร่วมกับชุมชนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา
2. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มุ่งเน้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
3. ส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
4. ส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และสุขภาพอนามัยที่ดีของผู้เรียน  
5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
6. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง
วิสัยทัศน์โรงเรียนวาริชวิทยา  
ภายในปี  2563  โรงเรียนวาริชวิทยาร่วมกับชุมชน  ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นคนดีของสังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้  น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาสู่สากล
พันธกิจ
1.  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้

2.  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็งและเกิดประสิทธิภาพ
3.  บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาสู่สากล
          4.   ขยายโอกาสการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ครอบคลุมประชากรในวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
5.  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย


6.  บริหารจัดการศึกษาสนองนโยบายโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล  โรงเรียนน่าอยู่  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนร่วมใจ  ใช้ประโยชน์ร่วมกัน  

เป้าหมาย
1.  ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้

2.  โรงเรียนวาริชวิทยามีระบบการบริหารการจัดการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ
3.  โรงเรียนวาริชวิทยามีการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเข้าสู่สากล
           4.   ประชากรในวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
5.  ผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย


6.  โรงเรียนวาริชวิทยาจัดการศึกษาตามโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล  โรงเรียนน่าอยู่  ครูดี  นักเรียนมีคุณภาพ  ชุมชนร่วมใจ  ใช้ประโยชน์ร่วมกัน  








กลยุทธ์โรงเรียนวาริชวิทยา
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
2. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา
3. ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
4. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
6. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง

งบประมาณการจัดสรร  ประจำปีงบประมาณ  2561 ( 1 ต.ค. 60 – 30 ก.ย. 61 )

1.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ( 10  มิ.ย.  2560 )    

3,500  x  146     =        511,000
        บาท
2.  งบประมาณรายหัวนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ( 10  มิ.ย.  2560 )  

3,800  x  59      =        224,200
        บาท
รวม  1 , 2






    =        735,200           บาท
งบประมาณรายหัวโรงเรียนขนาดเล็ก  คนละ  1,000  บาท



1.000  x  205     =        205,000           บาท

งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา ( ขายยางพารา,แม่ค้า )


                     
    =          40,000           บาท





รวมทั้งสิ้น






    =        980,200           บาท

การจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ  2561
การจัดสรรแบ่งออกเป็น  4  ส่วน คือ

1. งบประมาณ (จ้างครูอัตราจ้าง + สาธารณูปโภค)





350,000

บาท
2. งบกลุ่มบริหารวิชาการ  ( 60%)







378,120

บาท

3  งบกลุ่มบริหารทั่วไป บริหารงบประมาณ บริหารงานบุคคล
    และกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ( 30%)






189,060

บาท

4. งบสำรองจ่าย (งบกลาง) ( 10%)







  63,020
   
บาท




รวมงบประมาณที่จัดสรร


         
         980,200

บาท
แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาการบริหารงานวิชาการ
	1 - 11
	1,2
	5
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ

	- เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ไว้ใช้งานภายในกลุ่มบริหารงานวิชาการ
- เพื่อบริการและสนับสนุนงานการเรียนการสอนของครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- เพื่อพัฒนางานทะเบียนวัดผล

	- กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน
- กิจกรรมพัฒนางานวัดผลประเมินผล
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ทางการศึกษา

 / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- กลุ่มงานวิชาการมีวัสดุ ครุภัณฑ์ไว้ใช้งานเพียงพอ    ร้อยละ 100

- ครูร้อยละ 100 ได้รับการบริการ สนับสนุนงานการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- งานทะเบียนวัดผลมีประสิทธิภาพขึ้น ร้อยละ 90
	108,660
	ครูสุพจน์

	ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	1 - 11
	1.1-1.3
	5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและคะแนน       O-NET /NT/LAS  ให้สูงขึ้น


	- กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียน
- กิจกรรมกวดวิชา  O-NET /NT/LAS

/ ม.ค. – เม.ย. 2561
	- ผู้เรียนร้อยละ  85  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนน O-NET /NT/LAS  สูงขึ้น


	-
(งบจาก สพม 23 

= 30,000)

	ครูสุพจน์


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	บูรณาสัปดาห์วิชาการ
	1 - 3
	1.1-1.3
	5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อให้นักเรียนความรู้ความสามารถทั้ง 8 กลุ่มสาระ
- เพื่อให้นักเรียนสามารถทำงานร่วมกันเป็นทีม
- ฝึกให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง
	- กิจกรรมแข่งขัน 8 กลุ่มสาระ
/ ส.ค. 2561
	- นักเรียนร้อยละ 80 ได้แสดงความสามารถ ผลงานในเชิงสร้างสรรค์
- นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความรับผิดชอบ
- นักเรียนร้อยละ 90 กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องในที่สาธารณะ
	20,000


	ครูสุพจน์

	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
	1 , 4
	1.1 , 1.3, 2.1
	3 , 7
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
	-  เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการทั้ง 8 กลุ่มสาระในงาน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
	คัดเลือกนักเรียน นำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม / ธ.ค. 2561
	ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการทั้ง 8 กลุ่มสาระในงาน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
	59,250
	ครูศราวุธ


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ประกันคุณภาพทางการศึกษา
	1 – 4,

6 - 10
	3.1,3.2
	12
	พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง

	- เพื่อดำเนินการประกันคุณภาพ  ประเมินตนเองและจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี
- เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	- วิเคราะห์สภาพโรงเรียนและผลการประเมินปีที่ผ่านมา จัดทำแบบประเมิน รายงานการประเมินตนเองให้ผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ / มี.ค. 2561
	- มีการจัดทำข้อมูลสถานศึกษาเพื่อหาจุดเด่น  จุดด้อยและแนวทางในการพัฒนา
- มี SAR ประจำปีและรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ
- มีระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
	3,160
	ครูทัศนีย์


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
	1 , 3
	1.1,1.2, 1.3
	1 - 5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- มีวัสดุ/อุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการเรียนการสอน
- บรรยากาศของห้องปฏิบัติการมีความพร้อมต่อการเรียนการสอน
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น
- เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้โดยประสบการณ์จริง ได้ความรู้ใหม่ ๆ นอกตำราเรียน มีความรู้ที่ก้าวหน้า
- เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถและใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์แก้ปัญหา
- เพื่อให้นักเรียนเกิดความรักและมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์
	การผลิตจัดหาสื่อการเรียนการสอน / พ.ค.-ก.ย. 2560
สัปดาห์วิทยาศาสตร์/ ส.ค. 2561

	- มีวัสดุ อุปกรณ์และสารเคมีเพียงพอ ห้องปฏิบัติการมีระเบียบ มีความพร้อม ร้อยละ 80
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนดีขึ้น ร้อยละ 70
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ร่วมกิจกรรมได้ศึกษาหาความรู้โดยประสบการณ์จริง 
ได้ความรู้ใหม่ ๆ นอกตำราเรียน
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้แสดงออกและใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์แก้ปัญหา
เกิดความรักและมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์
	28,000


	ครูนาฏยา
ครูพลับพลึง
ครูทัศนีย์
ครูทรงยศ
ครูอุบลรัตน์


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาการสอนสาระคณิตศาสตร์
	1 - 3
	1.1 – 1.3
	1 - 5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อจัดหาและจัดทำสื่อการเรียนการสอนให้ตรงกับเนื้อหา
- เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น
- เพื่อฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว

- เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบ
- เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าแหล่งเรียนรู้ภายในท้องถิ่น

- เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์
	จัดทำสื่อการสอน / พ.ย. 2560 –ส.ค. 2561
ติวเข้มโอเน็ต / ธ.ค. 2560 – ม.ค. 2561
คลินิกคณิตคิดเลขเร็ว /พ.ย. 2560–ก.ค. 2561
โครงงานคณิตศาสตร์ /พ.ย.25จ – ส.ค.2561
ค่ายคณิตศาสตร์ / มี.ค.- ก.ย.2561
สำรวจแหล่งเรียนรู้
 ในท้องถิ่น / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
คณิตศาสตร์ศิลปะ / พ.ย.2560 – ก.ย. 2561
	- มีสื่อการเรียนการสอนใช้ในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ร้อยละ85

- ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมติวเข้มโอเน็ตร้อยละ 100 

- ผู้เรียนให้ความสนใจกิจกรรมคลินิกคิดเลขเร็ว  ร้อยละ 85 

- มีโครงงานคณิตศาสตร์อย่างน้อยปีการศึกษาละ 3 โครงงาน
- มีผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  ร้อยละ  100

- ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนของตนเอง ร้อยละ  100  ( 1 คน : 1 เรียนรู้ )

- ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมคณิตศาสตร์ศิลปะร้อยละ 90
	4,000


	ครูธัญภัค
ครูเพ็ญสว่าง


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ติดปีกบิน
	1 , 3
	1.1,1.2, 1.3
	1 - 5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
	- เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกทางความคิดสร้างสรรค์ แก้ปัญหาโดยใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์
- เพื่อเข้าร่วมแข่งขันนักบินน้อย สพฐ. และร่วมโครงการหนูน้อยจ้าวเวหาของสถานีโทรทัศน์ไทพีบีเอส
	-ซื้ออุปกรณ์เครื่องบินบังคับวิทยุ / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- ผู้เรียนชุมนุมนักบินน้อยร้อยละ 80 ได้แสดงออกทางความคิดสร้างสรรค์และแก้ปัญหาโดยใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์

	-
(ใช้เงิน15 ปีงบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)
	ครูทรงยศ

	พัฒนาส่งเสริมภาษา ต่างประเทศ
	1
	1.1-1.3
	1 - 6
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
	- เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเกี่ยวกับวันคริสต์มาส
- เพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน

	กิจกกรมสัปดาห์คริสต์มาส / ธ.ค. 2560
	- ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้วัฒนธรรมเกี่ยวกับวันคริสต์มาส
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้ฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน

	4,000 
	ครูอมรรัตน์


	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
	10
	1.2
	1 - 2
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	- เพื่อให้นักเรียนเข้าใจหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนา
- เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องในวันสำคัญของชาติศาสนาพระมหากษัตริย์
- เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	กิจกกรมวันแม่ / ส.ค. 2561

กิจกรรมแห่เทียน / ก.ค. 2561


	- นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนา
- นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตนได้ถูกต้องในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

	5,000
	ครูสุทธิพรครูนิคม


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนากลุ่มสาระศิลปะ
	3
	1.3
	1 , 2
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
	- เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติดนตรีและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
- เพื่อโรงเรียนได้มีวงดนตรีประจำโรงเรียนเพื่อใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ 
	จัดหาอุปกรณ์ ซ่อมแซม ฝึกซ้อมหลังเลิกเรียน / พ.ย. 2560– ก.ย. 2561
	- โรงเรียนมีวงดนตรีประจำโรงเรียนเพื่อใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ และบริการชุมชน
- นักเรียนร้อยละ 80 ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด
	60,000

	ครูบัญชา

	พัฒนาภาษาไทย
	1 - 3
	1
	4 - 5
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อจัดซื้อหนังสือ วัสดุ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ให้มีเพียงพอกับบริบทของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

- เพื่อให้นักเรียนได้เห็นความสำคัญ ของกวีเอกของโลกคุณค่าของภาษาไทย มีความตระหนักและมีจิตสำนึกที่ดีในความเป็นไทย โดยรู้จักรัก และภูมิใจในความเป็นไทย

- เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าให้นักเรียนจัดทำ e-book
	1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
2. วันสุนทรภู่ / ก.ค. 2561
3.ซื้อ เครื่องเสียงแบบเคลื่อนที่ขนาดเล็ก 1 ชุด/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
4. สอนซ่อมเสริม/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
5. ซื้อซีดี / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใช้บริการหนังสือ วัสดุ –อุปกรณ์ของห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเป็นแหล่งการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง  เห็นความสำคัญ ของกวีเอกของโลก และคุณค่าของภาษาไทย มีความตระหนักและมีจิตสำนึกที่ดีในความเป็นไทย โดยรู้จักรัก และภูมิใจในความเป็นไทย
	5,000
	ครูรุจิรา


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	1 - 3
	1.2 , 1.3

, 3.1
	1 - 6
	-  ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อให้ครู นักเรียน ได้ใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนหรือสืบค้นงานที่มีประสิทธิภาพ
- เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
- เพื่อพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นพานบายศรีอีสาน
- เพื่อพัฒนาสื่อ ผลิตสื่อการเรียนรู้  ให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหาและสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	จัดซื้อ ซ่อมแซมบำรุงส่วนที่เสียหาย / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิญวิทยากรท้องถิ่นมาให้ความรู้
- ผลิตสื่อ นวัตกรรม 
ต.ค. 2560– ก.ย. 2561
- จัดซื้ออุปกรณ์เกษตร / พ.ย. 2560 – ส.ค. 2561
	- ครู นักเรียน ได้ใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนหรือสืบค้นงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90

- มีหลักสูตรท้องถิ่นพานบายศรีอีสาน
- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 – 4 ร้อยละ 70
	25,550

	ครูศราวุธ
ครูอวยพร
ครูดารณ์
ครูสุพจน์
ครูพิชิต




แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	1-3,8,10
	1,2
	1-6
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	- เพื่อเปิดโอกาสให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้สอบวิชาพิเศษ
- เพื่อส่งเสริมการทำงานในระบบหมู่และเกิดความสามัคคี

- เพื่อให้ลูกเสือรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 
- เพื่อเปิดโอกาสให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์
- เพื่อส่งเสริมการทำงานในระบบหมู่และเกิดความสามัคคี

- เพื่อสืบทอดเจตนารมณ์และปลูกฝังให้ลูกเสือ-เนตรนารี รำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณผู้ให้กำเนิดลูกเสือไทย

	- กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตรนารี

- กิจกรรมชุมนุม
กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์
-กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก / ต.ค. 2560– ก.ย. 2561

	- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 ได้เรียนรู้และได้สอบวิชาพิเศษ
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 มีทำงานในระบบหมู่และมีความสามัคคีกัน

- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 มีความรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 และได้บำเพ็ญประโยชน์
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 ได้เรียนรู้และได้สอบวิชาพิเศษ
- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 มีทำงานในระบบหมู่และมีความสามัคคีกัน


	-
(ลูกเสือ เนตรนารี,ทัศนศึกษา,ชุมนุม,กิจกรรมสาธารณะ)

	ครูดาบศึก




แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	(ต่อ)
	
	
	
	
	- เพื่อให้มีจิตสำนึกและเห็นคุณค่าของกิจการลูกเสือ
- เพื่อให้ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น
	
	- ลูกเสือ-เนตรนารีร้อยละ 90 มีความรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 และได้บำเพ็ญประโยชน์
	
	

	พัฒนางานแนะแนว
	1-3,8,10
	1,2
	1-6
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
	- เพื่อให้งานแนะแนวมีประสิทธิภาพมากขึ้น
- เพื่อให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจใฝ่ศึกษาและมองเห็นแนวทางการดำเนินชีวิตต่อไป
	แนะแนวศึกษาต่อ,เชิญวิทยากรมาแนะแนว / ต.ค.2560 – มี.ค. 2561
	- งานแนะแนวร้อยละ 90 มีประสิทธิภาพมากขึ้น
- ผู้เรียนร้อยละ 80 ใฝ่ศึกษาและมองเห็นแนวทางการดำเนินชีวิตต่อไป
	2,500
	ครูอุบลรัตน์

	พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
	1 - 3
	1.2 , 1.3

, 3.1
	1 - 6
	-  ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

	-  เพื่อให้มีอุปกรณ์ในการเรียนการสอนเพียงพอและสมบูรณ์
- เพื่อให้นักเรียนแสดงความสามารถในการเล่นกีฬา
- เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ

- เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬา กรีฑาโรงเรียน
	ซื้ออุปกรณ์ / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
-แข่งขันกีฬาสีภายใน / ธ.ค. 2560

-แข่งขันกีฬาภายนอก / ต.ค. – พ.ย. 2560
	-  มีอุปกรณ์ในการเรียนการสอนเพียงพอและสมบูรณ์
- นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพจิตที่ดี  สมบูรณ์

- นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามัคคีในหมู่คณะ
- มีตัวแทนนักกีฬา กรีฑาของโรงเรียนไปแข่งขันต่อไป
	32,000
	ครูดาบศึก


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
	1.3
	1.1 – 1.3
	12
	ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
	1. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษามีความรัก เห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากรควรแก่การอนุรักษ์
2. เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้  ข้อมูลพรรณไม้  และการเก็บรักษาเพื่อประโยชน์ทางการศึกษาและเผยแพร่สู่ชุมชนภายนอก
3. เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ เก่ง  ดี  มีความสุข
4. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือปฏิบัติในการจัดระบบข้อมูลพันธุกรรมพืช  จนเกิดประโยชน์ถึงท้องถิ่น 

5. เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในโรงเรียนใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจมากขึ้น
	1. แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและสำรวจพันธุกรรมพืชในโรงเรียน
2. จัดทำแผนผังพันธุกรรมพืช
3. จัดหาและปลูกพืชท้องถิ่นและพืชหายาก
4. จัดทำตัวอย่างพืช
6. จัดทำทะเบียนพืช และ ป้ายชื่อ
7. จัดทำสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้
8. การเรียนการสอนบูรณาการเกิดขึ้นทุกกลุ่มสาระวิชา/ ต.ค.60-ก.ย.61
	1. เกิดความร่วมมือภายในโรงเรียนและโรงเรียนกับชุมชน สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีระบบการจัดทำที่ชัดเจน
2. มีการนำพืชที่มีคุณค่า หายากมาปลูกเพิ่มเติมไว้เป็นพืชศึกษาในโรงเรียนเป็นแหล่งข้อมูลพืชพรรณและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

3. มีการจัดทำทะเบียนพรรณไม้ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเชื่อมต่อกันด้วยระบบข้อมูล
4. มีการเก็บตัวอย่างพืช มีการศึกษาค้นคว้าเกิดผู้เชี่ยวชาญและเกิดผลงานทางวิชาการ 
5. มีการทำป้ายทะเบียนพืชในโรงเรียนได้ ร้อยละ ๕๐
	-
	ครูสุพจน์
ครูทัศนีย์


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	เศรษฐกิจพอเพียง
	6
	1.2
	14,15
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
	-  เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เรียนมั่นใจต่อการพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
-  เพื่อให้ผู้เรียนใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยสร้างปัจจัยเพื่อให้ตัวเองอยู่รอด
	ทำปุ๋ย/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	-  ผู้เรียนร้อยละ 90  ตระหนักถึงการพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
-  ผู้เรียนร้อยละ 90  ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยสร้างปัจจัยเพื่อให้ตัวเองอยู่รอด
	10,000

	ครูสุพจน์
ครูอวยพร

	โรงเรียนดีประจำตำบล
	1 – 4,

6 - 10
	3.1,3.2
	12
	พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง
	- เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรม มีวินัยในการดำเนินชีวิต
- เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้องมีศักยภาพในการคิด
- เพื่อให้นักเรียนมีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
	กิจกรรมสวดมนต์,กิจกรรมสืบสานประเพณีท้องถิ่น,กิจกรรมพัฒนาเครือข่าย”บวร”.กิจกรรมเข้าค่ายเด็กดีประจำตำบล/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	- นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรม มีวินัยในการดำเนินชีวิต
- นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้องมีศักยภาพในการคิด
- เพื่อให้นักเรียนมีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม
	-
(งบ 15 ปีค่ายคุณธรรม)
	ครูสุพจน์
ครูนิคม

	โรงเรียนประชารัฐ
	1 – 4,

6 - 10
	3.1,3.2
	12
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างการศึกษา
	- เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น
- เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี
- เพื่อให้โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ที่สมบูรณ์ 
	ซื้อวัสดุอุปกรณ์/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น
- นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี
- โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ที่สมบูรณ์ร้อยละ 80
	-
	ครูพิชิต


แผนงาน / โครงการงานบริหารวิชาการ
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาแหล่งเรียนรู้
	1 - 3
	1
	3
	ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา

	- เพื่อจัดซื้อหนังสือ วัสดุ – อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ให้มีเพียงพอกับบริบทของห้องสมุด

- เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าในบรรยากาศที่เอื้ออำนวย 

- เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้อิเล็กทรอนิกส์ในการสืบค้นข้อมูลได้รวดเร็วและทันสมัย
- เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าให้นักเรียน
- เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เพิ่มเติมจากบทเรียน
	- ปรับปรุงมุมสืบค้น/มุมต่างๆ/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
- ปรับปรุงรูปแบบการยืม-คืน/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
- กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด/ ส.ค. 2561
- จัดตกแต่งบรรยากาศภายในห้องสมุด/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
- ซื้อตู้กระจกจัดหนังสือเจ้าฟ้ายอดนักอ่าน/ พ.ย. 2560– ก.ย. 2561
	- ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าใช้บริการของห้องสมุดเพื่อเป็นแหล่งการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง
- ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการใช้บริการ ห้องสมุดของโรงเรียนมากขึ้น
- ผู้เรียนร้อยละ 90 มีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น
- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความรู้เพิ่มเติมจากบทเรียนมากขึ้น

	11,000


	ครูสุริยาวุฒิ



แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	(ต่อ)
	
	
	
	
	
	- ซื้อวัสดุ/สื่อ/ครุภัณฑ์ซ่อมหนังสือที่ชำรุด/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	
	
	


แผนงาน / โครงการงานบริหารงบประมาณ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนางานงบประมาณ
	1 -3 , 6
	3
	7 , 8
	- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
- ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อให้เจ้าหน้าที่การเงินการบัญชีและพัสดุของโรงเรียนจัดทำบัญชีได้ถูกต้องตามระเบียบ 

เป็นปัจจุบันสามารถ
ตรวจสอบได้
- เพื่อให้การเบิก-จ่ายเงินเป็นไปตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน

- เพื่อให้การบริหารงบประมาณมีการจัดเก็บเป็นระบบ  สะดวกในการปฏิบัติ

- เพื่อให้นักเรียนได้รับประโยชน์สูงสุดในการบริหารงบประมาณ
- เพื่อให้มีความประหยัดและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าในโรงเรียน
	กิจกรรมจัดทำแผนการใช้งบประมาณ,จัดทำบัญชีการเงินให้เป็นระบบ, กิจกรรมเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่การเงิน  การบัญชีและพัสดุ,จ่ายค่าสาธารณูปโภค,ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์,จัดซื้อวัสดุสำนักงาน / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	- เจ้าหน้าที่การเงินการบัญชีและพัสดุของโรงเรียนจัดทำบัญชีได้ถูกต้อง  ร้อยละ  100 
- การเบิก-จ่ายเงินเป็นไปตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนร้อยละ 100
- การบริหารงบประมาณมีการจัดเก็บเป็นระบบ  ชัดเจน  ร้อยละ 100

- เจ้าหน้าที่การเงินการบัญชีเข้ารับการอบรมอย่างน้อย ปีละ  1  ครั้ง
	24,000
	ครูอวยพร
ครูนิคม
ครูนาฏยา
ครูพิชิต
ครูธัญภัค



แผนงาน / โครงการงานบริหารงบประมาณ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	เรียนฟรี เรียนดี  15  ปี อย่างมีคุณภาพ
	1 – 3,10
	1
	1 - 6
	- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
- ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อกำกับ ติดตามและควบคุมการดำเนินโครงการเรียนฟรี 15 ปี
- เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปีที่มีคุณภาพโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
	ประชุมผู้ปกครอง /ต.ค. 2560
นักเรียนรับเงินเรียนฟรี / พ.ค.2561
เข้าค่ายทักษะวิชาการ / ต.ค.2560
ทัศนศึกษา / ธ.ค. 2560
เข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี/ก.พ.2561
	- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับเงิน เรียนฟรี 15 ปี

	-

(เงิน 15 ปี)
	ครูอวยพร
ครูนิคม


แผนงาน / โครงการงานบริหารงบประมาณ

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	งานสาธารณูปโภค
	1 – 3,10
	1
	1 - 6
	- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
- ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อให้โรงเรียนปลอดหนี้ค่าสาธารณูปโภคและสามารถชำระหนี้ได้ตามกำหนดเวลา
- เพื่อให้โรงเรียนดำเนินงานต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าอินเตอร์เน็ต / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- โรงเรียนปลอดหนี้ค่าสาธารณูปโภค
- โรงเรียนดำเนินงานต่าง ๆ ได้อย่างมีคุณภาพ
	150,000
	ครูอวยพร
ครูนิคม


แผนงาน / โครงการงานกิจการนักเรียน

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	- เพื่อให้มีข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล
- เพื่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพเป็นรายบุคคล
- เพื่อส่งเสริมพัฒนาทั้ง 4 ด้านตามพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
- ส่งเสริมสนับสนุนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง
- เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจากสารเสพติด รวมทั้งให้คำแนะนำกับเพื่อนได้
	รวบรวมข้อมูลนักเรียนรายบุคคล,  โฮมรูม,จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์/ ต.ค. 2560– ก.ย. 2561
ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน/ ส.ค.-ก.ย. 2561
ประชุมผู้ปกครอง/ พ.ค. 2561
 รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด / ก.ค. 2561
	- มีข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล
- นักเรียนร้อนละ 100 ได้รับความดูแลช่วยเหลือนักเรียน
- นักเรียนร้อยละ 95 มีพัฒนาทั้ง 4 ด้านตามพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
- นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการสนับสนุนพัฒนาตนทุกด้าน
- นักเรียนร้อยละ 100  มีความรู้ ความเข้าใจพิษภัยและรู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจากสารเสพติด รวมทั้งให้คำแนะนำกับเพื่อนได้
	-

	ครูบัญชา


แผนงาน / โครงการงานกิจการนักเรียน
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ส่งเสริมจริยธรรมและหลักประชาธิปไตยนักเรียน
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	- เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรำลึกถึงพระคุณของครู
- เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักประชาธิปไตยในโรงเรียน
	ไหว้ครู , เลือกตั้ง
 / มิ.ย. 2561

	- นักเรียนร้อยละ 95 รำลึกถึงพระคุณของครู
- นักเรียนร้อยละ 95 นักเรียนรู้จักประชาธิปไตยในโรงเรียน
	1,160
	ครูบัญชา

	ส่งเสริมวินัยและคุณธรรม นักเรียน
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	- เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน
- เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ปฏิบัติตามคำสอนของพระพุทธศาสนา
	กิจกรรมเดินแถวกลับบ้าน   กิจกรรมเก็บของได้ส่งคืนเจ้าของ / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรม
มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ปฏิบัติตามคำสอนของพระพุทธศาสนา
	-
	ครูบัญชา

	รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
	10
	1.2
	1
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด รู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจากสารเสพติด รวมทั้งให้คำแนะนำกับเพื่อนได้
	กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านสารเสพติด / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	นักเรียนร้อยละ 100  มีความรู้ ความเข้าใจพิษภัยและรู้จักวิธีปฏิบัติตัวให้ห่างไกลจากสารเสพติด รวมทั้งให้คำแนะนำกับเพื่อนได้
	-
	ครูบัญชา


แผนงาน / โครงการงานกิจการนักเรียน

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	ส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย  ๑๒  ประการ
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	1.  เพื่อเสริมสร้างวินัย จริยธรรม คุณธรรมที่ดี
2. เพื่อเสริมสร้างการเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียนต่อชุมชนและสังคม
	กิจกรรมค่านิยม 12 ประการ/ ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	นักเรียน 95% จากจำนวนนักเรียนทั้งหมดมีความประพฤติดี มีวินัย มีความซื่อสัตย์สุจริต และเป็น

แบบอย่างที่ดีของสังคมและประเทศชาติ


	-
	ครูบัญชา

	ปฐมนิเทศ – ปัจฉิมนิเทศ
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	- เพื่อให้กำลังแก่ศิษย์ที่จบจากสถาบัน
- เพื่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี รักพวกพ้อง รักสถาบัน
	ปฐมนิเทศ / พ.ค. 2561
ปัจฉิมนิเทศ / มี.ค. 2561
	นักเรียนร้อยละ 100 มีความรักสถาบัน ความสามัคคีและมีขวัญกำลังใจ
	5,000
	ครูบัญชา
ครูทัศนีย์

	โครงงานคุณธรรมพัฒนาโรงเรียน
	10
	1.2
	1-2
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	- เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองดีของสังคม
- เพื่อให้นักเรียนอยู่อย่างมีสติและมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์

	กิจกรรมโครงงานคุณธรรมนักเรียน ครู โรงเรียน/ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม มีความสุภาพ  กตัญญูต่อผู้ทีพระคุณร้อยละ  95

- นักเรียนเกิดความสนให้ความสำคัญหลักธรรม คำสอนในพระพุทธศาสนา ร้อยละ 95
	5,000
	ครูนิคม
ครูสุริยาวุฒิ


แผนงาน / โครงการงานบริหารกิจการนักเรียน

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	โรงเรียนสุจริต
	1 – 4,

6 - 10
	3.1,3.2
	12
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อให้สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีระบบและวิถีพอเพียง มีความสุจริต รับผิดชอบ  ปลอดอบายมุข

- เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้  ทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์  อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต
- เพื่อพัฒนาครู ผู้บริหาร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต
	- ซื้อวัสดุอุปกรณ์
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้
- จัดค่ายเยาวชน  “คนดีของ               แผ่นดิน”/ พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	- นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ 5 ประการ ตามที่ สพฐ. กำหนด
- บุคลากรร้อยละ 90 ในสถานศึกษาเข้าใจ  ตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันการทุจริตและประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน
	-
	ครูบัญชา
ครูดารณี
ครูอวยพร


แผนงาน / โครงการงานบริหารกิจการนักเรียน

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	โรงเรียนสีขาว
	1 – 4,

6 - 10
	3.1,3.2
	12
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้ ความเข้าใจ ได้ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในเรื่อง ยาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร อบายมุข และอุบัติภัย

	- ซื้อวัสดุอุปกรณ์
พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
	- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ ได้ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในเรื่อง ยาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร อบายมุข และอุบัติภัย
	20,000
	ครูบัญชา



แผนงาน / โครงการงานบริหารบุคคล
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	4,6 ,11
	2.1 – 2.4
	7
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากรในหน่วยงาน ให้มีขวัญและกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน
- เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทำงานร่วมกันเป็นทีม
- เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานมีวินัย คุณธรรมและจริยธรรม
	กิจกรรมทำงานเป็นทีม,กิจกรรมขวัญกำลังใจ,กิจกรรมส่งเสริมวินัยคุณธรรมบุคลากร
 / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90  มีขวัญและกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน
-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ทำงานร่วมกันเป็นทีม
-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีวินัย คุณธรรมและจริยธรรม
	50,000
	ครูดารณี


แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป
	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนางานธุรการและสารบรรณ
	7 , 8
	2.1
	7
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการดำเนินงาน
- เพื่อให้งานสารบรรณมีระบบง่ายต่อการสืบค้น
	จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ จัดระบบเอกสารงานสารบรรณ / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- งานสารบรรณมีวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการดำเนินงานเพียงพอ ร้อยละ 100

- งานสารบรรณมีระบบร้อยละ 100 ง่ายต่อการสืบค้น
- รับ – ส่งหนังสือราชการทันตามเวลา  ร้อยละ 100
	8,000
	ครูวารุณี

	พัฒนาอาคารสถานที่
	1,2,6,11
	1.2
	2 , 11 ,13
	ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นอุทยานทางการศึกษา

	- เพื่อให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่ดี ร่มรื่น สะอาดและปลอดภัย
- เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัว
- เพื่อปลูกจิตสำนึก ตระหนักถึงประโยชน์ มีส่วนร่วมรับผิดชอบ เห็นคุณค่าทรัพยากรสิ่งแวดล้อม
- เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้ในการปรับปรุงภูมิทัศน์
	- กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่,ซ่อมครุภัณฑ์อาคารสถานที่,ปรับปรุงภูมิทัศน์
ทำโรงรถ,โรงเก็บของ,ซ่อมแซมรงอาหาร,ทำป้ายนิเทศ,ทำหลังคาทางเดินเชื่อมอาคาร
/ ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561

	- โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่ดี ร่มรื่น สะอาดและปลอดภัย ร้อยละ 100

- บุคลากร นักเรียนร้อยละ 100 มีจิตสำนึก ตระหนักถึงคุณค่าสิ่งแวดล้อม 
- โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้ในการปรับปรุงภูมิทัศน์เพียงพอการดำเนินงานเกิดความคล่องตัวมากขึ้น ร้อยละ 100
	62,900

	ครูพิชิต



แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	พัฒนาสารสนเทศโรงเรียน
	7
	3.1
	12
	ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
	- เพื่อจัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน
- เพื่อให้มีข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่ง่ายแก่การสืบค้น
- เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ  ในโรงเรียนต่อชุมชนผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์
	- จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรม data  center  เมื่อ สพฐ. เปิดระบบ/มิ.ย – ก.ค. 2561
- จัดซื้อเครื่องเสียงและปรับปรุงห้องสารสนเทศ/เม.ย.2561
- จัดทำเอกสารสารสนเทศเป็นรูปเล่ม/พ.ค.-มิ.ย. 2561
- เผยแพร่ข่าวสารผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์/ต.ค.2560 - ก.ย. 2561
- มุมสืบค้นทางอินเตอร์เน็ต/ต.ค.2560 - ก.ย. 2561
- เผยแพร่ผลงานของโรงเรียนด้วย ICT/ต.ค.2560 - ก.ย. 2561
	-โรงเรียนจัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน  ปีการศึกษาละ  2  ครั้ง

- โรงเรียนมีเอกสารสารสนเทศของโรงเรียน  จำนวน  8  เล่ม

- ชุมชนร้อยละ  90  ทราบข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ  ในโรงเรียนผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์
	-

	ครูนาฏยา


แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	โครงการประชาสัมพันธ์ 
	1
	3.1
	13
	- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
	- เพื่อเผยแพร่ข่าวสารตลอดจนกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง
- เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างผู้ปกครองและชุมชน
- เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นตลอดจนข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองเพื่อนำมาพัฒนางานของโรงเรียนในทุกๆด้าน
	เว็ปไซต์โรงเรียน
ป้ายประชาสัมพันธ์ ไวนิลต่างๆ
วารสารประชาสัมพันธ์/ ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	- บุคลากรสถานศึกษา นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 80 ได้รับข่าวสารจากทางโรงเรียน
- สถานศึกษาร้อยละ 90 ได้รับความร่วมมือ สนับสนุนจากทุกฝ่ายด้วยดี
	6,000
	ครูสุริยาวุฒิ


แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	บริหารแบบมีส่วนร่วม
	1,4,5,6,8,9,11
	2.1-2.4
	8,9
	ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
	- เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียน
- เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและโรงเรียน


	แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน,
แต่งตั้งที่ปรึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน,
แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย/ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561

	- ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียน  ร้อยละ 100 
- โรงเรียนกับชุมชนความสัมพันธ์อันดี ร้อยละ 100
	-
	ครูพิชิต


แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	โครงการระดมทุนเพื่อพัฒนาการศึกษา

	1-11
	1 - 2
	3 – 10

13 -15
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
	- เพื่อส่งเสริมและบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
- เพื่อสนับสนุนในการจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูและนักเรียนให้มีความก้าวหน้ามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ
- เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถนำไปใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี
- เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ
- เพื่อพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
- เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น
	กิจกรรมผ้าป่าเพื่อการศึกษา
กิจกรรมขอรับการสนับสนุนจากผู้ปกครองนักเรียน/ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561

	- โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น ร้อยละ 90
- โรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ร้อยละ 85     
- ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ร้อยละ  100

	-
	ครูพิชิต


แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	จัดซื้อยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในห้องพยาบาล
	2
	1.2,1.3
	1
	- พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

	- เพื่อให้มียาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลที่เพียงพอ 
- เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา / พ.ค. –มิ.ย. 2561

	โรงเรียนมียาเพียงพอและมีความพร้อมด้านการรักษาพยาบาลเบื้องต้น ร้อยละ 90
	2,000


	ครูดาบศึก
ครูประภาศรี


	พัฒนางานโสตทัศนศึกษา
	1
	3.1
	13
	ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในระบบสารสนเทศและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
	- เพื่อปรับปรุงและบำรุงรักษาอุปกรณ์โสตฯให้พร้อมสำหรับใช้งาน
- โรงเรียนมีระบบกระจายเสียงที่ใช้งานได้ทั่วถึง
-  มีระบบเสียงพร้อมใช้งานในกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน
	จัดซ่อมบำรุงเครื่องเสียงชำรุด / ต.ค. 2560 – ก.ย. 2561
	นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับข่าวสาร  มีความรู้  มีวิสัยทัศน์กว้างไกลขึ้น
	5,000
	ครูทรงยศ

	โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนักเรียน
	2
	1.2,1.3
	1
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
	- เพื่อให้ผู้เรียนแสดงออกถึงความสามารถในทักษะกีฬาแต่ละชนิด

- เพื่อให้นักเรียนได้สร้างความสามัคคี ร่วมทำกิจกรรมในหมู่คณะ
	กิจกรรมฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง / ก.ค. 2561
กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน,ทดสอบสมรรถภาพทางกาย,อ.ย.น้อย
	นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง สมบูรณ์ ร้อยละ 90


	-

	ครูดาบศึก
ครูประภาศรี



แผนงาน / โครงการงานบริหารทั่วไป

	โครงการ
	นโยบาย สพฐ.
	จุดเน้น สพฐ.
	มาตรฐาน
	กลยุทธ์
	จุดประสงค์ / เป้าหมาย
	กิจกรรม / ระยะเวลา
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ / ตัวชี้วัด
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	- เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ 

	ส้วมสุขสันต์ / พ.ย. 2560 – ก.ย. 2561
อาหารดีมีประโยชน์/ม.ค.2561
	
	
	



หมายเหตุ
งบการบริหารรวม
917,180
บาท

งบสำรอง
63,020
บาท
รวมทั้งสิ้น
980,200
บาท
คำสั่งโรงเรียนวาริชวิทยา
ที่  173  / 2560
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนวาริชวิทยา ประจำปีงบประมาณ  2561
……………………………………………

            

ด้วยโรงเรียนวาริชวิทยา  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2561  เพื่อสนองนโยบายแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาและตามนโยบายของการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  โรงเรียนวาริชวิทยาจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่  ดังต่อไปนี้
คณะกรรมการที่ปรึกษา

1. นายเมืองไทย     ผลาจันทร์

ประธานกรรมการ


2. นายพิชิต     ไตรยขันธ์


รองประธานกรรมการ

3. นายสุพจน์    สัตถาผล


กรรมการ

4. นางดารณี     ฤทธิธรรม

กรรมการ

5. นายบัญชา      คุณทรัพย์

กรรมการ

6. นางอวยพร          เจริญไชย

กรรมการและเลขานุการ

7. นางนาฏยา        สิทธิหาญ

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
หน้าที่    ให้คำปรึกษาหารือ  อำนวยความสะดวก  ตลอดด้วยแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้น
1. คณะกรรมการดำเนินการ

1. นางอวยพร       เจริญไชย

ประธานกรรมการ

2. นายพิชิต      ไตรยขันธ์

กรรมการ

3. นายสุพจน์     สัตถาผล

กรรมการ

4. นายนิคม         ปัญญาวิภาค

กรรมการ

5. นายบัญชา      คุณทรัพย์

กรรมการ

6. นางสุทธิพร     อ่อนประทุม

กรรมการ

7. นางดารณี       ฤทธิธรรม

กรรมการ
        
8. นางพลับพลึง       พรหมจักร

กรรมการ
           9. นางสาวธัญภัค     โอนสูงเนิน

กรรมการ

           10. นายดาบศึก       เหมะธุลิน

กรรมการ
           11. นายศราวุธ          โคตะมา

กรรมการ
           12. นายทรงยศ        คุณทรัพย์

กรรมการ
           13. นางอุบลรัตน์        วุฒิญาโน

กรรมการ


           14. นางสาววารุณี      ผาสีดา

กรรมการ


                                15. นายสุริยาวุฒิ     นาสว่าง

กรรมการ


           16. นางสาวประภาศรี    โคตะมา          
กรรมการ



           17. นางสาวเพ็ญสว่าง    อ่อนคำหล้า       
กรรมการ

           18. นางนาฏยา    สิทธิหาญ

กรรมการและเลขานุการ
           19. นางสาวทัศนีย์    บุญรักษา

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
หน้าที่     จัดทำ-เขียนโครงการประจำปีงบประมาณ  2561   เพื่อส่งคณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม


2. คณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม
1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ

ประธานกรรมการ
2. นางสาวทัศนีย์   วารี


กรรมการ
หน้าที่     จัดทำรูปเล่มของแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ  2561

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ  จนเกิดผลดีต่อทางราชการ

      ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่   10   พฤศจิกายน    2560  เป็นต้นไป

(นายเมืองไทย     ผลาจันทร์)

ผู้อำนวยการโรงเรียนวาริชวิทยา

คณะที่ปรึกษา


1. นายเมืองไทย     ผลาจันทร์

กรรมการที่ปรึกษา



2. นายพิชิต     ไตรยขันธ์


กรรมการที่ปรึกษา


3. นางอวยพร    เจริญไชย

กรรมการที่ปรึกษา


4. นายสุพจน์      สัตถาผล

กรรมการที่ปรึกษา


5. นางดารณี      ฤทธิธรรม

กรรมการที่ปรึกษา


6. นายบัญชา      คุณทรัพย์

กรรมการที่ปรึกษา


7. คณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่าน
กรรมการที่ปรึกษา

คณะผู้จัดทำ


1. นางนาฏยา     สิทธิหาญ

ประธานกรรมการ


2. นางสาวทัศนีย์     บุญรักษา

กรรมการและเลขานุการ
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การวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง โยกย้าย


การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง การออกจากราชการ


การส่งเสริมประสิทธิภพในการปฏิบัติราชการ


วินัยและการรักษาเวรยาม


การลา


พัฒนาบุคลากร





การจัดทำและเสนอของบประมาณ


การจัดสรรงบประมาณ


การตรวจสอบติดตามประเมินผลและรายงานผลการใช้เงินและผลการดำเนินการ


การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา


การบริหารการเงิน


การบริหารบัญชี


การบริหารพัสดุและสินทรัพย์





การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา


การพัฒนากระบวนการเรียนรู้


การวัดผลประเมินผล งานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน


การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา


การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี การพัฒนาแหล่งเรียนรู้


การนิเทศการศึกษา


การแนะแนวการศึกษา


การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา


การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน


การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น


การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคลครอบครัวองค์กรหน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา


การจัดทำสำมะโนผู้เรียน     การรับนักเรียน


การส่งเสริมและและประสานงานการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย


จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน


แผนงานวิชาการ





งานสารบรรณ


งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน


งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ


การประสานและพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา


การจัดระบบการบริหารและพัฒนา องค์กร


งานเทคโนโลยีสารสนเทศ


งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน


การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม


ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน


การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน


การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา


การส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานการศึกษาของบุคคลชุมชนองค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา


การจัดระบบการควบคุมในหน่วยงาน


งานบริการสาธารณะ





กลุ่มบริหารวิชาการ





กลุ่มบริหารทั่วไป





   กลุ่มบริหารงานบุคคล





กลุ่มบริหารงบประมาณ
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คณะกรรมการกองทุนโรงเรียนวาริชวิทยา





คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน








ผู้อำนวยการโรงเรียน
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