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คำนำ 

   รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี ้ เปนการสรุปผลการดำเนินงานในรอบ          

ปการศึกษาของโรงเรียน ที่สะทอนใหเห็นภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบทของโรงเรียน ซึ่งมีองคประกอบ 2 สวน 

ไดแก สวนท่ี 1 บทสรุปของผูบริหาร สวนท่ี 2 รายการผลการประเมินตนเอง และภาคผนวก โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือ

นำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปที่ผานมา ซ่ึงเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน และ

เปนการเตรียมความพรอมในการประเมินคุณภาพภายนอกตอไป 

       

            คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
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สวนท่ี 1 

บทสรุปของผูบริหาร 

 

ตอนท่ี  1 ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

              โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ  รหัส 46100002   

 ท่ีตั้ง เลขท่ี 88 ถนนถีนานนท  อำเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ  

 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน   

 โทรศัพท 0-4381-1944, 08-9711-1980 โทรสาร 0-4381-1945              

 e-mail : sjkkalasin 59 @ gmail.com   website : www.sjk.ac.th 

 ไดรับอนุญาตจัดตั้งเม่ือ วันท่ี 19 มิถุนายน พ.ศ. 2528  

 เปดสอนระดับชั้น เตรียมอนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

 จำนวนนักเรียน 1,998 คน จำนวนบุคลากรของโรงเรียน 156 คน  

ตอนท่ี  2 การนำเสนอผลการประเมินตนเอง 

 1) ปจจุบันโรงเรียนดำเนินงานอยูในมาตรฐานการศึกษา ระดับยอดเย่ียม 

 2)  หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

                2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปการศึกษา 2561 - 2564 

        2.2 หลักสูตรโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

    2.3 แผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2562 

 

http://www.sjk.ac.th/
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    2.4 สารสนเทศ ปการศึกษา 2562 

    2.5 แผนการจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระ 

    2.6 บันทึกผลการจัดการเรียนรู 

2.7 สรุปผลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จากแผนปฏิบัติการ ประจำป 

การศึกษา 2562  

     2.8 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้น 

     2.9 ผลการทดสอบการอาน การเขียน และการสื่อสาร ดวยขอสอบมาตรฐาน จาก สพฐ. 

     2.10 สรุปผลการประเมินการอาน การเขียน และการคิดคำนวณ จากตัวชี้วัด ภาษาไทย  

ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 

     2.11 ผลทดการสอบ NT ดานการสื่อสาร ดานการคิดคำนวณ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

     2.12 ผลทดการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สูงกวาระดับประเทศทุกกลุมสาระการเรียนรู 

     2.13 แผนการจัดการเรียนรู STREAMSS  

     2.14 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

     2.15 ผลการประเมินสมรรถนะของผูเรียน 

     2.16 ผลการประเมินการอาน คิด วิเครและเขียน  

     2.17 รายงานผลการใชหลักสูตรโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

     2.18  รายงานการพัฒนาคุณภาพประจำปการศึกษา 2562 

     2.19  สถิติการมาเรียนของนักเรียน (ขาด ลา มาสาย ปวย หนีเรียน) 

     2.20  บันทึกการเจริญเติบโต/ทดสอบสมรรถนะทางกายของ สสส. 

      

 3)  โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานท่ีดีข้ึนกวาเดิม 1 ระดับ 

                แผนปฏิบัติงานท่ี 1 จัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีหลากหลาย โดยมีครูผูสอนตรงตาม

สาขาวิชาเอก หรือมีความชำนาญ เชน ภาษาจีน, ภาษาอังกฤษ (IEP), คณิตศาสตร (IEP), วิทยาศาสตร (IEP), ดนตรี

สากล 

                แผนปฏิบัติงานท่ี 2 จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ  

S T R E A M S S  หมายถึง  S = Science วิทยาศาสตร  T = Technology เทคโนโลยี  R  = Read (W)rite & (A) 

Rithmetics อานออก เขียนไดและคิดเปน  E = Engineering  วิศวกรรมศาสตร  A = Art  ศิลปะ   

M = Mathematics คณิตศาสตร  S = Spiritually  จิตวญิญาณ/ความมุงม่ัน S = Sufficiency of  Economy  

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

      จดุประสงคการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแบบบ S T R E A M S S 

   - เพื่อใหนักเรียนประยุกตใชความรู 8 กลุมสาระการเรียนรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สรางสรรคชิ้นงาน ใหสามารถใชงานไดจริง 
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   - เพ่ือใหนักเรียนมีวินัย ใฝเรียนรูและมุงม่ันในการทำงานจนสำเร็จ 

                แผนปฏิบัติงานท่ี 3 จัดแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ศูนยพหุวิทยา และจัดหาหนังสือ 

ท่ีหลากหลายเขาหองสมุดในทุก ๆ ป พรอมจัดใหมีเครื่องคอมพิวเตอรในการคนควาขอมูลทางอินเทอรเน็ต 

                แผนปฏิบัติงานที่ 4 จัดหานักวิชาการที่เชี่ยวชาญในการบริหารจัดการศึกษา และใหการอบรมแก

บุคลากรเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

  แผนปฏิบัติงานท่ี 5 จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ Coding ซ่ึงจะชวยทำใหผูเรียนมีกระบวนการ

คิดท่ีเปนระบบ คิดทุกอยางเปนเหตุเปนผล ซ่ึงจะสงผลทำใหเกิดทักษะการแกไขปญหาไดดียิ่งข้ึน เชน สามารถแตก

ปญหาออกมาเปนสวน ๆ เพ่ือหาสาเหตุและวิธีการแกไขในแตละสวนไดอยางเปนระเบียบ แมนยำ นอกจากนี้ยังชวย

ทำใหเด็ก ๆ สามารถเรียนรูวิธีการวางแผนอยางเปนระบบ ฝกการจับประเด็นสำคัญไดยิ่งข้ึนตามไปดวย 

 

    

                                                  

   ลงนาม...........................................................................ผูอำนวยการโรงเรียน 

          (นางสาววิภาภรณ  ศรีวรกุล) 

                                                                     วันท่ี 28 เดือนเมษายน พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

สวนท่ี 2 

รายงานผลการประเมนิตนเอง 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 

1. ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

 โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ  รหัส 46100002   

 ท่ีตั้ง เลขท่ี 88 ถนนถีนานนท  อำเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ  

 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน   

 โทรศัพท 0-4381-1944, 08-9711-1980 โทรสาร 0-4381-1945              

 e-mail : sjkkalasin 59 @ gmail.com website : www.sjk.ac.th 
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 ไดรับอนุญาตจัดตั้งเม่ือ วันท่ี 19 มิถุนายน พ.ศ. 2528  

  เปดสอนระดับชั้น เตรียมอนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

2.  ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ (คน) ระดับการศึกษา (คน) 

ชาย หญิง 
ต่ำกวา 

ป.ตรี 
ป.ตรี 

สูงกวา 

ป.ตรี 

ผูรับใบอนุญาต 1 - -  1 

ผูจัดการ 1 - -  1 

รองผูจัดการ 1 - -  1 

ผูอำนวยการ - 1 -  1 

รองผูอำนวยการ - 1 -  1 

ครูบรรจุ  17 92 - 108 1 

ครูไมบรรจุ 6 18 - 12 12 

ครูตางประเทศ 3 9 - 12 - 

บุคลากรทางการศึกษา - 1 -  - 

นักการภารโรง 10 15 25 - - 

คนขับรถ 1  1  - 

ยามรักษาความปลอดภัย 1  1  - 

แมครัว - 2 2  - 

รวมผูบริหารจำนวน  4  คน 

รวมครูจำนวน  123  คน  ครูชายจำนวน  26  คน  ครูหญิงจำนวน  97  คน 

รวมพนักงานจำนวน  29 คน 

 

3.   ขอมูลนักเรียน 

ระดับช้ัน ชาย หญิง รวม (คน) 

ระดับชั้นกอนปฐมวัย 28 16 44 คน 

ระดับชั้นปฐมวัยปท่ี 1 65 62 127 คน 

ระดับชั้นปฐมวัยปท่ี 2 88 71 159 คน 

ระดับชั้นปฐมวัยปท่ี 3 91 85 176 คน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 106 106 212 คน 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 114 120 234 คน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 93 106 199 คน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 113 123 236 คน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 130 133 263 คน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 156 156 312 คน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 9 7 16 คน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 14 6 20 คน 

รวม 1,007 991 1,998 คน 

รวมจำนวนนักเรียนท้ังหมด 1,998 คน 

 

4. ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกเสียงของผูเรียน (Reading Test: RT) 

   รายงานการประเมินความสามารถดานการอานออกเสียงของผูเรียน (Reading Test: RT) 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

สมรรถนะและ

องคประกอบ 

จำนวน

นักเรียน 
คะแนนรอยละ 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 

การอานออกเสียง 229 84.67     

1. การอานคำ 229 87.52     

2. การอานประโยค 229 86.47     

3. การอานขอความ 229 81.45     

การอานรูเรื่อง 229 85.22     

1. การอานคำ 229 91.25     

2. การอานประโยค 229 82.80     

3. การอานขอความ 229 78.00     

รวม 2 สมรรถนะ 229 84.94     

 

 

 

 

เกณฑการตัดสินระดับคุณภาพในแตละความสามารถ 

 ชวงคะแนนและคะแนนในแตละระดับคุณภาพ 
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ระดับคุณภาพ การอานออกเสียง การอานรูเรื่อง รวม 2 สมรรถนะ 

คะแนน รอยละ คะแนน รอยละ คะแนน รอยละ 

ดีมาก 37.50-50 75.00-100 37.50-50 75.00-100 75.00-100 75.00-100 

ดี 25.00-37.49 50.00-74.99 25.00-37.49 50.00-74.99 50.00-74.99 50.00-74.99 

พอใช 12.50-24.99 25.00-49.99 12.50-24.99 25.00-49.99 25.00-49.99 25.00-49.99 

ปรับปรุง 0-12.49 0-24.99 0-12.49 0-24.99 0-24.99 0-24.99 

  

การประเมินความสามารถดานการอานออกเสียงของผูเรียน (Reading Test: RT) 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2562   โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

แบบสรุปรายงานผลการทดสอบของโรงเรียน (R- School 01) 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉล่ียรอยละจำแนกตามระดับ 

โรงเรียน จังหวัด ศธ.ภาค สังกัด ประเทศ 

การอานออกเสียง คะแนนเฉลี่ยรอยละ 84.67 69.55 69.11 70.77 68.50 

S.D. 9.80 13.09 13.68 15.55 14.61 

การอานรูเรื่อง คะแนนเฉลี่ยรอยละ 85.22 74.02 74.50 73.33 72.81 

S.D. 8.29 10.10 10.08 11.29 10.60 

รวม 2 สมรรถนะ คะแนนเฉล่ียรอยละ 84.94 71.79 71.81 72.05 70.66 

S.D. 15.93 20.96 21.78 25.31 23.46 
 

5. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  จำนวนนักเรียนท้ังหมด 199 คน  ปการศึกษา 2562  โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

 

ดาน 

คะแนนเฉลี่ยรอยละจำแนกตามสงักัด 

โรงเรียน 
เขตพ้ืนท่ี จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ 

(N=40) (N=574) (N=3,011) (N=2,183) (N=30,639) 

ดาน

คณิตศาสตร

(Mathematics) 

คะแนนเฉลีย่รอยละ 50.21  43.59 45.70 44.88 44.94 

SD. 20.09  19.37 19.95 20.38 19.99 

ลำดับท่ี 6 188 1,086 545 9,029 

คะแนนเฉลีย่รอยละ 50.74  44.76 46.46 48.33 46.64 

5 



  
รายงานการประเมินตนเอง ประจำปการศึกษา 2562 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 

 

ดานภาษาไทย

(Thai Language) 

SD. 18.26  17.40 17.65 19.28 18.19 

ลำดับท่ี 5 146 964 779 9,029 

ดาน 

คะแนนเฉลี่ยรอยละจำแนกตามสงักัด 

โรงเรียน 
เขตพ้ืนท่ี จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ 

(N=40) (N=574) (N=3,011) (N=2,183) (N=30,639) 

รวม

ความสามารถ 

ท้ัง 2 ดาน 

คะแนนเฉลีย่รอยละ 50.47  44.36 46.08 46.61 45.70 

SD. 35.44  33.34 34.37 36.59 34.97 

ลำดับท่ี 6 157 1,000 620 8,990 

 

6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2562   โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

กลุมสาระ 

การเรียนรู  

คะแนนเฉล่ียระดับ

โรงเรียน 

คะแนนเฉล่ียระดับ

จังหวัด 

คะแนนเฉี่ย

ระดับประเทศ 

 

ผลการ

เปรียบเทียบ 

คะแนนเฉลี่ย

ระดับ 

โรงเรียนป 61 

และ 62 

2560 2561 2562 2560 2561 2562 2560 2561 2562 

ภาษาไทย 54.19 62.52 55.58 43.89 53.24 46.54 46.58 55.90 49.07 -6.94 

คณิตศาสตร 48.92 44.20 40.03 33.94 33.66 29.95 37.12 37.50 32.90 -4.17 

วิทยาศาสตร 45.69 45.38 43.19 37.30 38.35 33.41 39.12 39.93 35.55 -2.19 

ภาษาอังกฤษ 49.75 50.81 44.57 31.51 33.90 29.35 36.34 39.24 34.42 -6.24 
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ตอนท่ี 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

   1. ผลการประเมินเปนรายมาตรฐาน 

• มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1. มีความสามารถ 

ในการอาน การเขียน 

การสื่อสารและการคิด

คำนวณ 

    โรงเรียนมีการสงเสริมผูเรียนใหมีพัฒนาการดานการอาน การเขียน การสื่อสารและการ

คิดคำนวณ โดยมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ สามารถอานออก เขียนได สื่อสารและคิดคำนวณได ปลูกฝงใหมีนิสัย

รักการอาน มีการทองบทอาขยาน กอนเรียนวิชาภาษาไทยในทุกระดับชั้นและนำนวัตกรรม

แพรวาโมเดล ซ่ึงเปนคูมือการสอนอานเขียนไทยการแจกลูกสะกดคำ เพ่ือแกปญหาการอาน

ไมออก สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษ โดยใหทองคำศัพท

ภาษาอังกฤษ พรอมบันทึกในสมุดบันทึกคำศัพทกอนกิจกรรมหนาเสาธงในทุกเชา และทำ

การทดสอบการเขียนคำศัพททุกระดับชั้นในปลายภาคเรียนท่ี 1 และ 2 สงเสริมใหทองสูตร

คูณ กอนเรียนวิชาคณิตศาสตรในทุกวัน นำผลการสอบ RT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ผลการ

สอบ NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 และผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สรุปและ

อภิปรายผลเพ่ือใชพัฒนาการสงเสริมการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

ตอไป  

       โรงเรียนมีการวิเคราะหหลักสูตรและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ   

เนนทักษะในการอาน การเขียน และการคิดคำนวณ สงเสริมผูเรียนใหพัฒนาเต็มศักยภาพ 
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มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

ผลการประเมินความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณของ

นักเรียน นักเรียนท่ีผานการประเมิน คิดเปนรอยละ 87.16  

2. มีความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห  

คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและ

แกปญหา 

   โรงเรียนมีการสงเสริมผูเรียน ไดมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใครครวญ

ไตรตรอง โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกไขปญหาอยางมีเหตุผล โดยการจัดกระบวนการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม พรอมนำหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง บูรณการสูการเรียนการสอน และสรางนวัตกรรมใหมๆ เขาสูการเรียนการ

สอน ใหเกิดการเรียนรูท่ีหลากหลาย โดยการจัดการเรียนแบบ STREAMSS ทำใหผูเรียน   

คิดเปน ทำเปน แกไขปญหาเปน สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีความสุข 

    ผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาของนักเรียนท่ีผานการประเมิน คิดเปนรอยละ 89.24  

3. มีความสามารถใน

การสรางนวัตกรรม 

   โรงเรียนมีการจัดการการเรียนการสอนรูปแบบบูรณาการโดยใชการเรียนแบบ 

STREAMSS  มีการประเมินผลงานของนักเรียนโดยนักเรียนท่ีผานการประเมินในแตละ

ระดับชั้นดังนี้ 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  ระดับดี       คิดเปนรอยละ  72. 43 

                                   ระดับพอใช  คิดเปนรอยละ  21.57  

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  14.28 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  78.57 

                                   ระดับพอใช  คิดเปนรอยละ   7.15 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  5.72 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  64.28 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  35.71 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  64.29 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  ระดับดีมาก คิดเปนรอยละ  50 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  50 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  71.43 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  22.57 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1   ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  50 

                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  50 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2   ระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ  61.23 
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มาตรฐาน/ 
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                                   ระดับดี       คิดเปนรอยละ  38.77 

     นักเรียนไดสรางผลงานและนวัตกรรมท่ีสรางสรรค โดยใชความรูจากท้ัง 8 กลุมสาระการ

เรียนรู และมีกิจกรรมวันวิชาการเปนการรวบรวมโครงงาน ผลงาน และนวัตกรรม 

ท่ีนักเรียนไดประดิษฐ นำมาจัดแสดงผลงานใหผูเรียนในแตละระดับชั้นไดเรียนรู นักเรียนใน

แตละระดับท่ีมีผลงานระดับดี และดีมาก คิดเปนรอยละ 94.90 

4. มีความสามารถใน

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร 

    โรงเรียนมีการการเรียนการสอนไดใชเทคโนโลยีในการเรียนรูบูรณการในทุกกลุมสาระ 

การเรียนรู และยังไดใชคอมพิวเตอรในการเรียน การสืบคนขอมูล การใชโปรแกรมท่ีจำเปนใน

ชีวิตประจำวัน การสื่อสารท่ีเหมาะสม และมีการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร นักเรียนท่ีผานการประเมิน คิดเปนรอยละ 92.15  

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

    นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน โดยมีผลสัมฤทธิ์รอยละนักเรียน

ท่ีไดระดับ 3 ข้ึนไป ใน 8 กลุมสาระการเรียนรู ระดับชัน้ประถมศึกษาปท่ี 1-6 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย                 คิดเปนรอยละ    93.90 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรฯ            คิดเปนรอยละ    89.77 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ            คิดเปนรอยละ    95.75 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมฯ                    คิดเปนรอยละ    98.64 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ                คิดเปนรอยละ     100 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ                     คิดเปนรอยละ     100 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ            คิดเปนรอยละ     100 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ       คิดเปนรอยละ     91.73 

รวมทุกกลุมสาระการเรียนรู คิดเปนรอยละ 96.22 

 

 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน โดยมีผลสัมฤทธิ์รอยละนักเรียนท่ี

ไดระดับ 3 ข้ึนไป ใน 8 กลุมสาระการเรียนรู ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-2 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย                 คิดเปนรอยละ    85.12 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรฯ            คิดเปนรอยละ    56.83 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ            คิดเปนรอยละ    75.61 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมฯ                    คิดเปนรอยละ    98.44 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ                คิดเปนรอยละ     100 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ                     คิดเปนรอยละ     100 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ            คิดเปนรอยละ     100 
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กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ       คิดเปนรอยละ     84.73 

รวมทุกกลุมสาระการเรียนรู คิดเปนรอยละ 87.59 

6. มีความรูทักษะ

พ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี

ตองานอาชีพ 

   นักเรียนมีความสารถในการทำงานอยางเปนระบบ โดยมีการวางแผนงาน ดำเนินงานตาม

แผนอยางรอบคอบ เอาใจใส มีการตรวจสอบทบทวนการทำงานเปนระยะ ๆ จนงานท่ี

ดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค และเปาหมายท่ีกำหนดจนเสร็จอยางมีคุณภาพ 

ทำงานอยางมีความสุข มุงม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานตนเอง สามารถทำงานเปนหมู

คณะได มีความรูสึกดีตออาชีพสุจริต สามารถบอกแหลงขอมูลเก่ียวกับอาชีพ และหาความรู

เก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ ผลการประเมินความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพ คิดเปนรอยละ 89.52  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1. การมีคุณลักษณะ

และคานิยมท่ีดีตาม

เปาหมายท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความ

เอ้ืออาทรตอผูอ่ืน ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง เพ่ือการอยูรวมกันอยาง 

มีความสุข มีความตระหนัก รูคุณคาของสิ่งแวดลอม และเปนคนดีของสังคม 

     นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 ซ่ึงระบุไว 8 ประการ ไดแก 1) รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 2) ซ่ือสัตยสุจริต  

3) มีวินัย  4) ใฝเรียนรู 5) อยูอยางพอเพียง 6) มุงม่ันในการทำงาน 7) รักความเปนไทย  

8) มีจิตสาธารณะ โดยนักเรียนไดรับการปลูกฝงคานิยมท่ีดีมีมารยาทงามไหวงามตามแบบ

ไทยซ่ึงเปนอัตลักษณของโรงเรียน และนักเรียนท่ีผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค

ท่ีผานในระดับ 3 คิดเปนรอยละ 98.86 ระดับ 2 คิดเปนรอยละ 1.89 

2. ความภูมิใจใน

ทองถ่ิน เห็นคุณคาของ

ความเปนไทย  

มีสวนรวมในการ

อนุรักษวัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิ

ปญญาไทย 

    ผูเรียนมีความเปนไทย ภูมิใจในทองถ่ิน รวมอนุรักษสืบทอดภูมิปญญาไทย ภูมิปญญา

ทองถ่ิน ขนมธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใชภาษาไทยไดอยางถูกตองและ

เหมาะสมโดยทางโรงเรียนไดเขารวมกิจกรรมและประเพณีวันสำคัญตาง ๆ ในชุมชนเชน 

กิจกรรมทำบุญวันเขาพรรษา วันออกพรรษา, กิจกรรมบุญคูณลาน, กิจกรรมบุญสรงน้ำพระ

ธาตุยาคู 

     ผลการประเมินความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สังคมฯ ศิลปะ นักเรียนท่ีผาน

การประเมิน คิดเปนรอยละ 92.49  

3. การยอมรับท่ีจะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

      ผูเรียนแสดงความคิดเห็นของตนอยางสุภาพ ยอมรับฟงความเห็นของผูอ่ืนดวยความ

เขาใจ เห็นประโยชนจากการแลกเปลี่ยนความคิดซ่ึงกันและกัน ยอมรับและเห็นความงามใน

ความแตกตางของวัฒนธรรม เชน กฎกติกาแหงกริยามารยาท การแตงกาย ภาษาพูด ภาษา
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เขียน ศาสนา พิธีกรรม ความคิด ความเชื่อ เปนตน และสามารถแกไขปญหา อยูรวมกันได

ดวยความเขาใจท่ีถูกตอง มีการสื่อสารอยางสรางสรรค  

     ผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายท่ีผานการ

ประเมิน คิดเปนรอยละ 91.34  

4. สุขภาวะทาง

รางกายและจิตสังคม 

      โรงเรียนมีไดมีการสงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาวะทางดานรางกาย สมบูรณ แข็งแรง มีการ

รับประทานอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ การรวมกันออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ ทุกเชาหลัง

กิจกรรมหนาเสาธงในกิจกรรมขยับกายสบายชีวี ปลูกฝงใหมีจิตสำนึกโดยรูจักชวยตนเอง 

และผูอ่ืนไดมีความสุขในการเปนผูใหมากกวาการเปนผูรับ เชน การบริจาค ทำบุญ 9 วัด 

เปนตน โรงเรียนไดจัดการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลาง 2551 ในกลุมสาระการเรียนรูสุข

ศึกษาและพลศึกษา นักเรียนผานการประเมินเก่ียวกับสุขภาวะทางรางกาย  

คิดเปนรอยละ 86.73 

สรุปผลมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน คิดเปนรอยละ 91.64  ระดับคุณภาพ  5 : ยอดเย่ียม  

การกำหนดเกณฑคารอยละระดับคุณภาพประกันภายในของโรงเรียน 

ระดับคุณภาพ 5:  ยอดเยี่ยม    รอยละ 90 – 100        

ระดับคุณภาพ 4:  ดีเลิศ         รอยละ 75 – 89          

ระดับคุณภาพ 3:  ดี              รอยละ 60 – 74 

ระดับคุณภาพ 2:  ปานกลาง    รอยละ 50 – 59         

ระดับคุณภาพ 1:  กำลังพัฒนา  ต่ำกวารอยละ 50 

 

 

จุดเดน 

1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สูงข้ึน และมีนักเรียน

ไดคะแนนต็ม 100 คะแนน จำนวน 4 คน ในรายวิชาคณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ ผลการ

ประเมินความสามารถดานการอานออกเสียงของผูเรียน (Reading Test: RT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

ไดคะแนนระดับคุณภาพ อยูในระดับ ดีมาก ท้ังการอานออกเสียงและการอานรูเรื่อง 

2. ผูเรียนเขารวมแขงขันทักษะทางดานวิชาการท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน เชน การแขงขันมหกรรมวิชาการ

เอกชน การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน การแขงขันทักษะภาษาตางประเทศของโรงเรียนในเครืออัครสังฆมณฑลทา

แร-หนองแสง เปนท่ีนาพอใจของครูและผูปกครอง 
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3. นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สามารถเขาศึกษาตอในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ในโรงเรียนท่ีมีชื่อเสียง

และเปนท่ีนิยมของผูปกครองไดรอยละ 100 

จุดควรพัฒนา 

1. ควรปลูกฝงใหผูเรียนเห็นคุณคาของอาหาร โดยรับประทานอาหารใหหมด มีเศษอาหารเปนศูนย 

2. ควรสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ รักษสิ่งแวดลอม ชวยลดปริมาณขยะ และมีจิตอาสา 

3. ควรปลูกฝงผูเรียนใหมีจิตใจดี มีความรัก เมตตา กตัญูตอผูมีพระคุณ 

4. ควรสงเสริมใหผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือดีเลิศ 

1. ผูเรียนมีมารยาทในการไหวสวย ตามอัตลักษณของโรงเรียน “ไหวงามตามแบบไทย” 

2. ผูเรียนมีระเบียบวินยัในการเดินแถวอยางมีสมาธิและเปนระเบียบ 

3. มีวินัยในการวางรองเทาอยางเปนระเบียบ 

 

• มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

            ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจ

ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  

   โรงเรียนมีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของโรงเรียน  มีการกำหนด

เปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจชัดเจน ลงในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ระยะ 3 ป สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน 

สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ ในทุกกลุมเปาหมายใหมีความเชี่ยวชาญ   

ทางวิชาชีพ  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการเรียนรู  รวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรู  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบาย

ของรัฐบาล และของตนสังกัด รวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมยุค

ปจจุบัน โรงเรียนมีการสรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา โดยมีการรายงานสรุปแผนงานโครงการ มีการรายงานสรุปความ

พึงพอใจในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนจากครู ผูปกครอง ชุมชน 

และนักเรียน คิดเปนรอยละ 88.79 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา 

โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพอยางเปนระบบ ท้ังในสวนการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนา
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

คุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา

งานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาเพียงพอ  

และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนครูประจำชั้นแนะแนวโฮมรูม ออกเยี่ยมบาน

นักเรียน  มีระบบนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และ

ผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวม

รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ไดจัดกิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน  

คิดเปนรอยละ 85.00 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

โรงเรียนดำเนินการตามเปาหมาย เพ่ือพัฒนาวิชาการ มีการดำเนินงาน

จัดทำหลักสูตรโรงเรียนหลักสูตร 8 กลุมสาระการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปน

สำคัญ ใหเกิดคุณภาพแกผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย โดยการนำหลักสูตรไปใชเปนตนแบบในการจัดการเรียน 

การสอน คิดเปนรอยละ 80.23 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

   โรงเรียนมีการพัฒนาครู และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดย

ใหมีการอบรมบุคลากรครู ทางดานหลักสูตรโรงเรียน การจัดทำแผนจัดการ

เรียนรู เทคนิควิธีการสอน การผลิตสื่อและนวัตกรรม การสงเสริมบุคลิกภาพ

ครู การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือไดเกิดการเรียนรู มีความเชี่ยวชาญ

นำมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียน ครูไดการพัฒนาไมนอยกวา 20 

ชั่วโมง/ป คิดเปนรอยละ 99.28 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ

และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 

   โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ โดยมีการจัดทำโครงการสองมือนอยนิดพิชิต

ขยะ คิดเปนรอยละ 92.50 โครงการซอมบำรุงรักษาอาคารสถานท่ีและ

ครุภัณฑ คิดเปนรอยละ 93.00 และโครงการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม

คิดเปนรอยละ 95.00 เพ่ือเนนใหผูเรียนตระหนักถึงการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

การเลือกและวางแผนการจัดการขยะท่ีเหมาะสม รวมท้ังการจัด

สภาพแวดลอมท้ังภายใน ภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรู โดยเนนความปลอดภัยเปนสำคัญ คิดเปนรอยละ 93.50 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู 

โรงเรียนจัดใหระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเพียงพอและอยางเปนระบบ 

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู โดยทำการจัดเก็บขอมูล 

ขาวสาร ความรู การสงผาน การสื่อสารสนเทศ การเขาถึงสารสนเทศ การรับ

สารสนเทศ เพ่ือความสะดวก รวดเร็วและถูกตองแมนยำ  มีการจดัระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศและโสตทัศนูปกรณ คิดเปนรอยละ 90.00 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

 

สรุปผลมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คิดเปนรอยละ 89.46   

ระดับคุณภาพ  4 : ดีเลิศ          

  

 

การกำหนดเกณฑคารอยละระดับคุณภาพประกันภายในของโรงเรียน 

ระดับคุณภาพ 5:  ยอดเยี่ยม    รอยละ 90 – 100        

ระดับคุณภาพ 4:  ดีเลิศ         รอยละ 75 – 89          

ระดับคุณภาพ 3:  ดี              รอยละ 60 – 74 

ระดับคุณภาพ 2:  ปานกลาง    รอยละ 50 – 59         

ระดับคุณภาพ 1:  กำลังพัฒนา  ต่ำกวารอยละ 50 

 

 

 

จุดเดน 

1. มีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ โดยมีโครงสรางการบริหารงานออกเปน 6 ฝาย พรอมท้ังมีขอบขายงานท่ี

ชัดเจน เพ่ือครูจะไดปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเปนดี 

2. โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุเปนโรงเรียนในเครืออัครสังฆมณฑลทาแร-หนองแสง โดยมีท้ังหมด 8 โรงเรียน  

ซ่ึงเปนโรงเรียนคาทอลิก และยึดปรัชญาการศึกษาท่ีวา “คุณธรรม นำความรู” จึงใชหลักธรรม “คุณธรรม”  

เพ่ือเสริมสราง “ความรู” ดวยการมุงสงเสริมและพัฒนาผูเรียนและบุคลากรของโรงเรียน ใหเปนบุคคลคุณภาพ  

มีความสามารถครบทุกดาน โดยใชหลักธรรมเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคความรูท้ังมวล 

3. วางแผนการจัดการเรียนรูโดยการวิเคราะหหลักสูตรบูรณาการหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ออกแบบการจัดการเรียนรู และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ครบท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู 

4. สงเสริมบุคลากรใหเพ่ิมพูนความรูอยางตอเนื่องจากนักวิชาการท่ีมีความเชี่ยวชาญดานหลักสูตร แผนการจัดการ

เรียนรู การจดักระบวนการเรียนรูและเทคนิคการสอน 

จุดควรพัฒนา 

1. ครูควรศึกษาเรียนรู ทันตอเหตุการณในโลกยุคปจจุบัน 

2. ครูควรสรางสื่อนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใหนักเรียนไดประสบการณใหมมากข้ึน 

3. ครูควรเปนแบบอยางท่ีดีใหแกนักเรียนในทุกดาน 

การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือดีเลิศ 

1. มีการพัฒนา อบรมครูและบุคลากรอยางสม่ำเสมอ เชน การอบรมมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและแนวทางการ

เขียนรายงานการประเมินตนเอง(SAR) ใหมีคุณภาพ การอบรมคณะกรรมการนิเทศการจัดการเรียนรู การอบรมเรื่อง

12 
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ศิลปะในการตอนรับและใหการบริการ อบรมการวิจัยในชั้นเรยีนและนิเทศการจัดการเรียนรู การศึกษาเรื่องการ

จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Coding 

2. มีการแสวงหาความรูอยูเสมอ เปนผูท่ีใฝเรียนรู ทำงานเปนทีม รูรัก สามัคคี และมีภาวะผูนำ 
 

• มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

   ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

3.1 จัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริงและสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

 

โรงเรียนไดมีการจัดทำหลักสูตรโรงเรียนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญโดยมีการ

วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางโดยนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คุณลักษณะและ

ทักษะผูเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยใหผูเรียนมีทักษะจุดเนนของคนในศตวรรษท่ี 21 

คือ 3Rs ดังนี้ Reading (อานออก) (W)Riting (เขียนได) และ (A)Rithmetics 

(คิดเลขเปน) ทักษะการคิดของคนในศตวรรษท่ี 21  คือ 8 C ดังนี้ 

1. Critical Thinking and Problem Solving : มีทักษะในการคิดวิเคราะห การคิด

อยางมีวิจารณญาณ และแกไขปญหาได 

2. Creativity and Innovation : คิดอยางสรางสรรค คิดเชิงนวัตกรรม 

3. Cross-cultural Understanding : ความเขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม 

กระบวนการคิดขามวัฒนธรรม 

 4. Collaboration Teamwork and Leadership : ความรวมมือ การทำงานเปน

ทีม และภาวะผูนำ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

 

5. Communication Information and Media Literacy : ทักษะในการสื่อสาร 

และการรูเทาทันสื่อ  

6. Computing and ICT Literacy : ทักษะการใชคอมพิวเตอร และการรูเทาทัน

เทคโนโลยี ซ่ึงเยาวชนในยุคปจจุบันมีความสามารถดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

อยางมากหรือเปน Native Digital สวนคนรุนเกาหรือผูสูงอายุเปรียบเสมือนเปน 

Immigrant Digital แตเราตองไมอายท่ีจะเรียนรูแมวาจะสูงอายุแลวก็ตาม 

7. Career and Learning Skills : ทักษะทางอาชีพ และการเรียนรู 

8. Compassion : มีคุณธรรม มีเมตตา กรุณา มีระเบียบวินัย 

   ซ่ึงเปนคุณลักษณะพ้ืนฐานสำคัญของทักษะข้ันตนท้ังหมด และเปนคุณลักษณะ  

ท่ีเด็กไทยจำเปนตองมี ไดนำกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป

ประยุกตใช  คิดเปนรอยละ 81.25 
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3.2 ใชสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ี

เอ้ือตอการเรียนรู 

   โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูเชน หองปฏบิัติการ

คอมพิวเตอร ศูนยพหุวิทยา หองปฏิบัติการทางดานภาษา หองปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตรโดยนักเรียนทุกคนไดใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระตาง ๆ และยัง

เปนแหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน เพ่ือใชเวลาวางใหเปนประโยชน นอกจากนี้ครูยังมี

การผลิตสื่อตาง ๆ ท่ีเหมาะสมกับการเรียนรูในแตละกลุมสาระ คิดเปนรอยละ 

99.82 
 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก 

   โรงเรียนมีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยพัฒนาใหมีวินัยในตนเองและ

บุคลิกลักษณะท่ีดี ใหนักเรียนมีสวนรวมมากท่ีสุดใหเกิดความยุติธรรม เทาเทียมกัน 

และไมเลือกปฏิบัติ เสริมสรางความสามัคคีกลมเกลียวในกลุม มีการจัดการชั้นเรียน

ใหนักเรียนนัน้สนใจท่ีอยากเรียนรู จัดมุมตาง ๆ ใหสวยงาม และมีการสรางขอตกลง

รวมกับเพ่ือนในชั้นเรียน มีการนิเทศการสอนของครู เพ่ือพัฒนาดานความเปนครู

และบุคลิกภาพ (จากแบบนิเทศการสอน ดานความเปนครูและบุคลิกภาพ ขอท่ี 

9,10) และไดมีการประเมินความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอนจากผูปกครอง

และผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย คิดเปนรอยละ 89.69 
 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผูเรียนอยางเปนระบบและนำ

ผลมาพัฒนาผูเรียน 

    โรงเรียนมีการประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน โดยมี

การบันทึกหลังการสอนเพ่ือนำผลไปพัฒนาในการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ

นักเรียนในระดับชั้นท่ีมีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยางเปนระบบ (บนัทึกหลัง

การจัดการเรียนรู, แบบนิเทศการสอน)  

     มีการใชเครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย          

และจัดการเรียนการสอน (แผนการจัดการเรียนรู,บันทึกหลังการจัดการเรียนรู) 

โรงเรียนใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง (ผลการเรียน

ปลายภาคเรียน) คิดเปนรอยละ 91.00  

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

และใหขอมูลสะทอนกลับและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

โรงเรียนเปดโอกาสใหครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ประสบการณ รวมท้ังใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือนำไปใชในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู โดยมีการนิเทศการสอน การประชุมฝายวิชาการ     

การประชุมกลุมสาระการเรียนรู การทดสอบ และผลงานของนักเรียน (การเรียนการ

สอน STREAMSS) นักเรียนในแตละระดับท่ีมีผลงานระดับดี และดีมาก  

คิดเปนรอยละ 95.90 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ คิดเปนรอยละ 91.53  

ระดับคุณภาพ 5 : ยอดเย่ียม          

 

การกำหนดเกณฑคารอยละระดับคุณภาพประกันภายในของโรงเรียน 

ระดับคุณภาพ 5:  ยอดเยี่ยม    รอยละ 90 – 100     

ระดับคุณภาพ 4:  ดีเลิศ         รอยละ 75 – 89          

ระดับคุณภาพ 3:  ดี              รอยละ 60 – 74 

ระดับคุณภาพ 2:  ปานกลาง    รอยละ 50 – 59         

ระดับคุณภาพ 1:  กำลังพัฒนา  ต่ำกวารอยละ 50 

 

 

จุดเดน 

1. โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

2. โรงเรียนมีการประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

3. มีการนิเทศการจัดการเรียนรูของคร ูภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

จุดควรพัฒนา 

1. ครูควรหาวิธีการใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตนเอง รูวิธีเรียนรูและรักท่ีจะเรียนตลอดเวลา 

2. ควรจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

3. ครูควรไดรับการพัฒนาเรื่องการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารกับนักเรียนและผูปกครองตางชาติ 

อีกท้ังใชฝกสนทนากับนักเรียนในโรงเรียน 

การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือดีเลิศ 

1. ครูเปนผูท่ีปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนอยางเครงครัด และมีจรรยาบรรณตอวิชาชีพครู 

2. ครูเปนผูเสียสละ รูจักแบงปน มีจิตสาธารณะ เห็นประโยชนสวนรวมมากมากกวาสวนตน 

3. ครูเปนครูท่ีแสวงหาความรูอยูเสมอ 

4. ครูเปนยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

 

2. สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 1) ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 2) นำเสนอขอมูลสนับสนุนผลการประประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนไดมีการจัดทำหลักสูตรของโรงเรียน โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง 

และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในแผนการจัดการเรียนรู ผูเรียนคุณลักษณะอันพึงประสงค 

และผูเรียนมีทักษะจุดเนนของตนในศตวรรษท่ี 21 มีการจัดสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู เชน 

หองประกอบการคอมพิวเตอร ศูนยพหุวิทยาแหลงเรียนรูครบวงจร ศูนยการจัดประสบการณในระดับปฐมวัย 15 
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หองปฏิบัติการทางภาษา หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร หองปฏิบัติการการงานอาชีพ หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 

หองดนตรีสากล หองดนตรีพ้ืนบาน หองนาฏศิลป ซ่ึงผูเรียนไดใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ 

นอกจากนี้ในการจัดการเรียนการสอน ครูยังไดจัดทำสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอนในทุก

กลุมสาระการเรียนรู 

โรงเรียนมีการจัดการบริหารอยางเปนระบบ โดยมีโครงสรางการบริหารงานอยางชัดเจน แบงออกเปน 6 ฝาย 

ดังนี้ ฝายธุรการ-การเงิน ฝายบริหารท่ัวไป ฝายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร ฝายวิชาการ ฝายกิจการ

นักเรียน ฝายปฐมวัย มีการพัฒนาดานความเปนครูและบุคลิกภาพ รวมท้ังมีการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการ

จัดระบบนิเทศ ติดตาม ประเมินผล การจัดการเรียนรู เพ่ือนำมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้โรงเรียน

ยังมีการประเมินผูเรียนอยางเปนระบบตามสภาพจริง นำผลการประเมินมาพัฒนาผูเรียนและไดใหขอมูลยอนกลับแก 

ผูเรียนไดนำไปใชพัฒนาตนเอง เปดโอกาสใหคณะครู นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน ไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

เพ่ือใหเกิดศักยภาพสูงสุดแกผูเรียน 

 3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึนอีก 1 ระดับ 

 3.1)  จัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีหลากหลาย โดยมีครูผูสอนตรงตามสาขาวิชาเอก หรือมี

ความชำนาญ เชน ภาษาจีน, ภาษาอังกฤษ (IEP), คณิตศาสตร (IEP), วิทยาศาสตร (IEP), ดนตรีสากล เปนตน 

 3.2) จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบ S T R E A M S S  

หมายถึง  S = Science วิทยาศาสตร  T = Technology เทคโนโลยี  R  = Read (W)rite & (A) Rithmetics อาน

ออก เขียนไดและคิดเปน  E = Engineering  วิศวกรรมศาสตร  A = Art  ศิลปะ  M = Mathematics คณิตศาสตร  

S = Spiritually  จิตวญิญาณ/ความมุงม่ัน S = Sufficiency of  Economy หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

จุดประสงคการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบ S T R E A M S S 

- เพ่ือใหนักเรียนประยุกตใชความรู 8 กลุมสาระการเรียนรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

สรางสรรคชิ้นงาน ใหสามารถใชงานไดจริง  

- เพ่ือใหนักเรียนมีวินัย ใฝเรียนรูและมุงม่ันในการทำงานจนสำเร็จ 

 3.3) จัดแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา ศูนยพหุวิทยา และจัดหาหนังสือท่ีหลากหลายเขาหองสมุด 

ในทุก ๆ ป พรอมจัดใหมีเครื่องคอมพิวเตอรในการคนควาขอมูลทางอินเทอรเน็ต 

 3.4) จัดหานักวิชาการท่ีเชี่ยวชาญในการบริหารจัดการศึกษา และใหการอบรมแกบุคลากรเพ่ือพัฒนาการ

เรียนการสอน 

      3.5) จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ Coding ซ่ึงจะชวยทำใหผูเรียนมีกระบวนการคิดท่ีเปนระบบ คิด

ทุกอยางเปนเหตุเปนผล ซ่ึงจะสงผลทำใหเกิดทักษะการแกไขปญหาไดดียิ่งข้ึน เชน สามารถแตกปญหาออกมาเปน

สวน ๆ เพ่ือหาสาเหตุและวิธีการแกไขในแตละสวนไดอยางเปนระเบียบ แมนยำ นอกจากนี้ยังชวยทำใหเด็ก ๆ 

สามารถเรียนรูวิธีการวางแผนอยางเปนระบบ ฝกการจับประเด็นสำคัญไดยิ่งข้ึนตามไปดวย 
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ตอนท่ี 3 สรุปผลการพัฒนา 

1. จุดเดน 

1.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

สูงข้ึน และมีนักเรียนไดคะแนนต็ม 100 คะแนน จำนวน 4 คน ในรายวิชาคณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ ผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวา

ระดับประเทศ ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกเสียงของผูเรียน (Reading Test: RT) ของนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ไดคะแนนระดับคุณภาพ อยูในระดับ ดีมาก ท้ังการอานออกเสียงและการอานรูเรื่อง 

1.2 ผูเรียนเขารวมแขงขันทักษะทางดานวิชาการท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน เชน การแขงขัน

มหกรรมวิชาการเอกชน การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน การแขงขันทักษะภาษาตางประเทศของโรงเรียนในเครือ

อัครสังฆมณฑลทาแร-หนองแสง เปนท่ีนาพอใจของครูและผูปกครอง 

1.3 นักเรยีนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สามารถเขาศึกษาตอในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  

ในโรงเรียนท่ีมีชื่อเสียงและเปนท่ีนิยมของผูปกครองไดรอยละ 100 

             1.4 สงเสริมผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม มีศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ โดยใหผูเรียนเขารวม

กิจกรรมชวนนองเขาวัดฟงธรรม นอมนำเศรษฐกิจพอเพียง และรวมพิธีมิสซาศุกรตนเดือนซ่ึงเปนพิธีกรรมของศาสนา

คริสต 

1.5 มีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ โดยมีโครงสรางการบริหารงานออกเปน 6 ฝาย พรอมท้ังมี 

ขอบขายงานท่ีชัดเจน 

1.6 วางแผนการจัดการเรียนรูโดยการวิเคราะหหลักสูตรบูรณาการหลักเศรษฐกิจพอเพียง  

ภูมิปญญาทองถ่ินออกแบบการจัดการเรียนรู และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ครบท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู 

1.7 สงเสริมบุคลากรใหเพ่ิมพูนความรูอยางตอเนื่องจากนักวิชาการท่ีมีความเชี่ยวชาญดานหลักสูตร 

แผนการจัดการเรียนรู การจัดกระบวนการเรียนรู 

1.8 โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุเปนโรงเรียนในเครืออัครสังฆมณฑลทาแร-หนองแสง โดยมี

ท้ังหมด 8 โรงเรียน ซ่ึงเปนโรงเรียนคาทอลิก และยึดปรัชญาการศึกษาท่ีวา “คุณธรรม นำความรู” จึงใชหลักธรรม 

“คุณธรรม” เพ่ือเสริมสราง “ความรู” ดวยการมุงสงเสริมและพัฒนาผูเรียนและบุคลากรของโรงเรียน ใหเปนบุคคล

คุณภาพ มีความสามารถครบทุกดาน โดยใชหลักธรรมเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคความรูท้ังมวล 

   2. จุดควรพัฒนา 

2.1 ควรปลูกฝงใหผูเรียนเห็นคุณคาของอาหาร โดยรับประทานอาหารใหหมด มีเศษอาหารเปนศูนย 

2.2 ควรสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ รักษสิ่งแวดลอม ชวยลดปริมาณขยะ และมีจิตอาสา 
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2.3 ควรปลูกฝงผูเรียนใหมีจิตใจดี มีความรัก เมตตา กตัญูตอผูมีพระคุณ 

   2.4 ควรสงเสริมใหผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

  2.5 ครูควรศึกษาเรียนรู ทันตอเหตุการณในโลกยุคปจจุบัน 

2.6 ครูควรสรางสื่อนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใหนักเรียนไดประสบการณใหมมากข้ึน 

   2.7 ครูควรเปนแบบอยางท่ีดีใหแกนักเรียนในทุกดาน 

   3. แนวทางการพัฒนา 

3.1 ปลูกฝงใหผูเรียนห็นคุณคาของอาหาร โดยรับประทานอาหารใหหมด มีเศษอาหารเปนศูนย 

3.2 สงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ รักษสิ่งแวดลอม ชวยลดปริมาณขยะ และมีจิตอาสา 

3.3 ปลูกฝงผูเรียนใหมีจิตใจดี มีความรัก เมตตา กตัญูตอผูมีพระคุณ 

 3.4 ควรสงเสริมใหผูเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

3.5 ครศึูกษาเรียนรู ทันตอเหตุการณในโลกยุคปจจุบัน 

3.6 ครสูรางสื่อนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใหนักเรียนไดประสบการณใหมมากข้ึน 

 3.7 ครเูปนแบบอยางท่ีดีใหแกนักเรียนในทุกดาน 

 3.8 ครูควรไดรับการพัฒนาเรื่องการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารกับนักเรียนและผูปกครอง 

ตางชาติ อีกท้ังใชฝกสนทนากับนักเรยีนในโรงเรียน 

4. ความตองการชวยเหลือ 

4.1 หนวยงานตนสังกัด เชน ศธจ. /สช. ใหขอมูลขาวสารในการพัฒนาครูหรือการพัฒนาดาน 

ตาง ๆ ใหรวดเร็วมากข้ึน เพ่ือวางแผนในการบริหารจัดการและรวมมือไดสะดวกและรวดเร็วมากข้ึน 

4.2 หนวยงานตนสังกัด เชน ศธจ. /สช. พิจารณาทบทวนงบประมาณในการสนับสนุนการพัฒนา

ผูเรียนในดานตาง ๆ ใหมากข้ึนตามบริบทของเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลง 

4.3 หนวยงานตนสังกัด เชน ศธจ. /สช. พิจารณาทบทวนงบประมาณในการสนับสนุนการ 

พัฒนาครูหรือในดานตาง ๆ ใหมากข้ึนตามบริบทของเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลง 

5. การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดี หรือดีเลิศ 

 5.1 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม โดยมีกิจกรรมไหวงามตามแบบไทย, กิจกรรมชวนนอง 

เขาวัดฟงธรรม นอมนำเศรษฐกิจพอเพียง, กิจกรรมทำบุญ 9 วัด, กิจกรรมวันสำคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

   5.2 จัดการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการ โดยจดักิจกรรมการเรียนรูแบบบ S T R E A M S S  

หมายถึง S = Science วิทยาศาสตร T = Technology เทคโนโลยี  R  = Read (W)rite & (A) Rithmetics  

อานออก เขียนไดและคิดเปน  E = Engineering  วิศวกรรมศาสตร  A = Art  ศิลปะ  M = Mathematics 

คณิตศาสตร S = Spiritually จิตวญิญาณ/ความมุงม่ัน S = Sufficiency of Economy หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

จุดประสงคการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบ S T R E A M S S 

- เพ่ือใหนักเรียนประยุกตใชความรู 8 กลุมสาระการเรียนรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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สรางสรรคชิ้นงาน ใหสามารถใชงานไดจริง  

- เพ่ือใหนักเรียนมีวินัย ใฝเรียนรูและมุงม่ันในการทำงานจนสำเร็จ 

6. ประเด็นท่ีตองการใหมีการประเมินผลการติดตามตรวจสอบจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) คือ  ไมมี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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 1. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของสถานศึกษา  
 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

เรื่อง  การกำหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เม่ือวันท่ี 6 

สิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุจึงไดกำหนด

มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานปการศึกษา 2561 ไวดัง

รายละเอียดท่ีแนบทายประกาศ ตอไปนี้ 

 

มาตรฐาน คาเปาหมายความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 11 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

                                                               

ลงชื่อ  

   (นายวีระพงค  โพธิมล) 

 ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ  ปการศึกษา 2562 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย

ความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเย่ียม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1) รอยละ 86 ของผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  
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2) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

 

3) รอยละ 82 ของผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  

4) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

5) รอยละ 87 ของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

6) รอยละ 91 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

1) รอยละ 93 ของผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

2) รอยละ 93 ของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวม 

ในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย 

 

3) รอยละ 91 ของผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

4) รอยละ 91 ของผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับยอดเย่ียม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับดีเลิศ  

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย ระดับดีเลิศ 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับดีเลิศ  

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสงัคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ระดับยอดเย่ียม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ระดบัยอดเย่ียม  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ ระดับยอดเย่ียม 

3.1 รอยละ 91 ของครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

 

3.2 รอยละ 88 ของครใูชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

3.3 รอยละ 86 ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

3.4 รอยละ 91 ของครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน  

3.5 รอยละ 91 ของครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

 

 

2.  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาใหความเห็นชอบ รายงานผลการประเมินตนเองป

การศึกษา 2562 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 21 
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 คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ ไดประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนครั้งท่ี 3/2562 

วันท่ี 20 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 ในวาระการประชุมท่ี 5 มีมติเห็นชอบอนุมัติใหนำรายงานผลการประเมินตนเอง  

ไปวางแผนพัฒนางานในปการศึกษาตอไปและเผยแพรแกผูเก่ียวของตอไปได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันท่ี 20 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
3. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. รอบสาม โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 
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(นายวีระพงค  โพธิมล) 

          (นายชัยวชิิต  บรรเทา) 

          (นางสาววิภาภรณ  ศรีวรกุล) 
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จำแนกตามมาตรฐานการศึกษาตามกฎกระทรวงฯ : ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา) 
น้ำหนัก

(คะแนน) 
คะแนนท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

ผลการจัดการศึกษา : กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน    

ตัวบงชี้ท่ี 1 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 8.42 ด ี

ตัวบงชี้ท่ี 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 10.00 9.19 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 3 ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง 10.00 8.94 ด ี

ตัวบงชี้ท่ี 4 ผูเรียนคิดเปน ทำเปน 10.00 8.95 ด ี

ตัวบงชี้ท่ี 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 20.00 10.67 พอใช 

ตัวบงชี้ท่ี 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ 
10.00 8.00 ดี 

ตัวบงชี้ท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนา

สถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย

สถานศึกษาและตนสังกัด 
5.00 4.88 ดีมาก 

ผลการจัดการศึกษา : กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ    

ตัวบงชี้ท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ 

และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

 

5.00 

 

5.00 

 

ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอน

เปนเอกลักษณของสถานศึกษา 

 

5.00 

 

5.00 

 

ดีมาก 

ผลการจัดการศึกษา : กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ท่ี 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาท

ของสถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศ ท่ีสอดคลอง

กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 

5.00 

 

5.00 

 

ดีมาก 

ผลรวมคะแนนท้ังหมด 100.00 84.05 ดี 
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ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนาการศึกษาจากการประเมินภายนอกรอบสาม 
 

ปจจัยภายในสถานศึกษา 

จุดเดน 

    ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและคา

นิยมท่ีพึงประสงค มีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง ผูเรียนคิดเปน 

ทำเปน มีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา พัฒนาของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ

ตนสังกัด มีผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจและ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา ผลการพัฒนาตามจุดเนนจุดเดน

ท่ีสงผลสะทอน เปนเอกลักษณของสถานศึกษา ผลการดำเนิน งาน

โครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา และผลการสงเสริม

พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู

ความเปนเลิศท่ีสอดคลอง กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

จุดควรพัฒนา 

   สถานศึกษาควรพัฒนาผูเรียนท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกวาระดับดี 

ไดแกกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษา กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มี

คุณภาพระดับตองปรับปรุง กลุมสาระ

การเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการ

เรียนรูศิลปะ และกลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 

ปจจัยภายนอกสถานศึกษา 

โอกาส 

1. โรงเรียนมีชื่อเสียงและเปนท่ีนิยมของผูปกครอง 

2. ไดรับความรวมมือจากหนวยงานราชการเปนอยางดี เชน 

โรงพยาบาลกาฬสินธุ สถานีตำรวจภูธร  

3. ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานเอกชน เชน บริษัทเมจิกคิดส  

บริษัทมดขยัน จัดกิจกรรมสงเสริมทักษะและจินตนาการของเด็ก บริษัท

ไมโล บริษัทโอวัลติน บริษัทเนสเล จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

4. ชุมชนมีแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินท่ีโรงเรียนสามารถ 

5. ผูปกครองสวนใหญมีฐานะปานกลาง-ร่ำรวย จึงมีสวนชวยสงเสริม 

สนับสนุนการศึกษาเปนอยางดี 

อุปสรรค 

   1. ผูปกครองสวนใหญมีภาระ หนาท่ี 

จึงไมมีเวลาดูแลเอาในใสบุตรหลาน

เทาท่ีควร 

   2. ผูปกครองบางสวนท้ิงภาระ 

หนาท่ีการดูแลนักเรียนใหกับครู 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนาการศึกษาจากการประเมินภายนอกรอบสาม 
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• ดานผลการจัดการศึกษา 

1) ผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำควรไดรับการสอนซอมเสริมอยางตอเนื่อง 

2) ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิดใหหลากหลาย เขนการทำโครงงาน การเขียน

เรียงความเชิงสรางสรรค การเขียนเรื่องสั้น การเขียนเรื่องจากภาพ และใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานสื่อการสอนให

มากข้ึน ท้ังสื่อเทคโนโลยี และสื่อธรรมชาติท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ 
 

 

• ดานการบริหารจัดการศึกษา 

สถานศึกษาควรมีการติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการทุกโครงการในการพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

เพ่ือใหผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ และบรรลุเปาหมายตามแผนในการยกระดับมาตรฐาน 

 
 

• ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1) ครูควรมีการออกแบบการเรียนรู และการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลให

หลากหลายและใหเหมาะสมกับศักยภาพผูเรียน 

2) ครูควรจัดการสอนซอมเสริมใหสม่ำเสมอและตอเนื่อง ครูควรประเมินความกาวหนาของผูเรียน ดวย

วิธีการท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและระดับพัฒนาการของผูเรียน และใหผูเรียนประเมิน

ความกาวหนาของตนเองและนำมาใชปรับปรุงและพัฒนาตนเอง 

• ดานการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการพัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัดใหมีคุณภาพ

สูงข้ึน 
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4. คำส่ังแตงตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

 

 

 

คำส่ังโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

ท่ี ซ.ย. 55 / 2562 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานประเมินตนเอง(SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ประจำปการศึกษา 2562 

************** 

ดวยโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ ไดดำเนินงานจัดทำรายงานประเมินตนเอง(SAR) ประจำปการศึกษา 

2562  เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ สามารถนำไปปฏิบัติใหสอดคลองกับการประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียน เพื่อใหการจัดทำรายงานประเมินตนเอง(SAR) ประจำปการศึกษา 2562 สำเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค  จึง

แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรายงาน ดังนี้ 

 

1.  คณะกรรมการอำนวยการ/ท่ีปรึกษา ประกอบดวย 

     1.1  บาทหลวงวีระพงค  โพธิมล       ผูแทนผูรับใบอนุญาต/ผูจัดการ    ประธาน 

     1.2  ซิสเตอรวิภาภรณ    ศรีวรกุล     ผูอำนวยการ           รองประธาน 

หนาท่ี   อำนวยความสะดวก/ใหคำปรึกษาแนะนำ  เพ่ือใหการจัดทำรายงานประเมินตนเอง  สำเร็จลุลวงตาม

วัตถุประสงค 

 

2.  คณะทำงาน   ประกอบดวย 

     2.1  นางปาจรีย  คลังบุญครอง  ประธาน 

     2.2  นางสาววรารัตน   แสนสิงห  รองประธาน  

     2.3  นางนุสรา    ติลการยทรัพย  คณะทำงาน 

     2.4  นางรัตติกร  ชิณเกตุ   คณะทำงาน 

     2.5  นางกลิ่นนาร ี  เลาหวิวัฒน  คณะทำงาน 

     2.6  นางสาวกฤตยา  ฉายประสาท  คณะทำงาน 

     2.7  นางสาวมนัสชนก    บุตรคำโชติ  คณะทำงาน 

     2.9   นางสาวสุภาวด ี สาขวา   คณะทำงาน 
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     2.10 นางบัวจันทร  พลเวียง   คณะทำงาน 

     2.11  นางรัชน ี      คุปตาวาทิน  คณะทำงาน 

     2.12  นางสาววรารัตน จงสมชัย       คณะทำงาน/เลขานุการ 

หนาท่ี 1. วิเคราะหจัดเตรียมขอมูลและจัดทำรายงานประเมินตนเอง(SAR) ประจำปการศึกษา 2562   

          2. รับผิดชอบสรุปขอมูลและเรียบเรียงขอมูลเพ่ือจัดทำรายงานประเมินตนเอง(SAR) ประจำปการศึกษา 2562   

 

3.  คณะกรรมการตรวจทานความถูกตองของรายงาน 

     3.1  นางกลิ่นนาร ี       เลาหวิวัฒน  ประธาน 

     3.2  นางสาววรารัตน    แสนสิงห  รองประธาน  

     3.3  นางนุสรา            ติลการยทรัพย  คณะทำงาน 

     3.4  นางปาจรีย       คลังบุญครอง  คณะทำงาน/เลขานุการ 

    หนาท่ี  ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล/พิสูจนอักษร 

 

4.  คณะกรรมการจัดเรียงพิมพ/เขารูปเลมรายงานประเมินตนเอง ประจำปการศึกษา  2562 

     4.1  นางสาววรารัตน      จงสมชัย   ประธาน 

     4.2  นางสาวอรวรรณ  อุมภูธร   รองประธาน 

     4.3  นางสาวนิศาชล            ประภาศรี  คณะทำงาน 

     4.4  นางสาวธารทิพย  นันทบุญ   คณะทำงาน/เลขานุการ 

 หนาท่ี  จัดพิมพขอมูล จัดทำรูปเลม จำนวน 8 เลม 

 

 ขอใหคณะทำงานท่ีมีรายนามตามคำสั่งปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายดวยความเรียบรอย                               

 

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี  2 เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 

    

สั่ง ณ วันท่ี 2 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

 

  ลงชื่อ 

               (นางสาววิภาภรณ  ศรีวรกุล) 

         ผูอำนวยการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 
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คำส่ังโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

ท่ี   56 / 2562 

เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช  2542 ระบุใหการประกันคุณภาพการศึกษาเปน   

สวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีกำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดตองดำเนินการอยาง

ตอเนื่อง  ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในสวนของการประกันคุณภาพ

ภายในนั้น ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใช

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขนพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ   

ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2561 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี

สองท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  

โรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ จะดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ิมเติมจากคำสั่งท่ี 30/2562 เดิม เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึด

หลักการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังภาครัฐและเอกชน จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา มีหนาท่ีในการรวมประชุม ปรึกษาหารือ และดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

1.  นางปาจรีย  คลังบุญครอง  ประธานท่ีปรึกษา 

    2.  นางสาววรารัตน   แสนสิงห  รองประธานท่ีปรึกษา 

    3.  นางนุสรา  ติลการยทรัพย  กรรมการ 

28 



  
รายงานการประเมินตนเอง ประจำปการศึกษา 2562 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 

 

    4.  นางบัวจันทร  พลเวียง   กรรมการ 

     5.  นางรัตติกร  ชิณเกตุ   กรรมการ 

     6.  นางกลิ่นนารี  เลาหวิวัฒน  กรรมการ 

     7.  นางสาวณัฐธิดา ถินวัลย   กรรมการ 

     8.  นางสาววรารัตน จงสมชัย   กรรมการ/เลขานุการ 

ขอใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งทุกคน ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตาม 

วัตถุประสงคของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 2 เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 

สั่ง ณ วันท่ี 2 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

   

ลงชื่อ 

      (นางสาววิภาภรณ  ศรีวรกุล) 

       ผูอำนวยการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

 
 

 

 

 

คำส่ังโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

ท่ี   57 / 2562 

เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช  2542 ระบุใหการประกันคุณภาพการศึกษาเปน   

สวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีกำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดตองดำเนินการอยาง

ตอเนื่อง  ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในสวนของการประกันคุณภาพ

ภายในนั้น ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใช

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขนพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ลง

วันท่ี 6 สิงหาคม 2561 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี

สองท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  

 เพ่ือใหการจัดการศึกษาไดคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงมี 3 มาตรฐาน 21 ประเด็น

พิจารณา จึงไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษา ดังตอไปนี้ 
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1.  บาทหลวงวีระพงค โพธิมล   ผูจัดการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

    2.  ซิสเตอรวิภาภรณ ศรีวรกุล   ผูอำนวยการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ   

    3.  นางสาวดรุณี  ขันโท   ผูทรงคุณวุฒิ   

     4.  นางสาวกฤตยา   ฉายประสาท  หัวหนาฝายวิชาการ 

     5.  นางนุสรา  ติลการยทรัพย  หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป   

   6.  นางสาววรารัตน แสนสิงห  หัวหนาฝายกิจการนักเรียน 

 

ขอใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งทุกคน ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตาม 

วัตถุประสงคของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

 

ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 2 เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 

    

สั่ง ณ วันท่ี 2 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

 

  ลงชื่อ 

              (นางสาววภิาภรณ  ศรีวรกุล) 

   ผูอำนวยการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

 

สรุปผลการประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 

มาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมายท่ี

ดำเนินการได

(รอยละ/ระดับ

คุณภาพ) 

เปาหมาย

ความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับยอดเย่ียม 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

     1) รอยละ 86 ของผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิด

คำนวณ 

87.16 ระดับดีเลิศ 

     2) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

89.24 ระดับดีเลิศ 

     3) รอยละ 82 ของผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 94.90  ระดับยอดเยี่ยม 
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     4) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

92.15  ระดับยอดเยี่ยม 

     5) รอยละ 87 ของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 91.90    ระดับยอดเยี่ยม 

     6) รอยละ 91 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 89.52 ระดับดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

     1) รอยละ 93 ของผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ี

สถานศึกษากำหนด 

98.86  ระดับ 

ยอดเยี่ยม 

     2) รอยละ 93 ของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มี

สวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย 

92.49 ระดับ 

ยอดเยี่ยม 

     3) รอยละ 91 ของผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

91.34  ระดับยอดเยี่ยม 

     4) รอยละ 91 ของผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 86.73   ระดับดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  มี (88.79) ระดับดีเลิศ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  มี (85.00) ระดับดีเลิศ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย  
มี (80.23) 

ระดับดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  มี (99.28) ระดับดีเลิศ 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  มี (93.50)  ระดับยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู  
มี (90.00) 

ระดับ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ ระดับยอดเย่ียม 

3.1 รอยละ 91 ของครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

81.25 ระดับดีเลิศ 

3.2 รอยละ 88 ของครใูชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 99.82  ระดับยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมายท่ี

ดำเนินการได

(รอยละ/ระดับ

คุณภาพ) 

เปาหมาย

ความสำเร็จ 

3.3 รอยละ 86 ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 89.69 ระดับดีเลิศ 
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3.4 รอยละ 91 ของครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมา

พัฒนาผูเรียน 

91.00 ระดับ 

ยอดเยี่ยม 

3.5 รอยละ 91 ของครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

95.90 ระดับ 

ยอดเยี่ยม 

 

     รายนามคณะกรรมการประเมินมาตรฐาน 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………………….ผูประเมิน 

           (นางสาววภิาภรณ  ศรีวรกุล) 

  ผูอำนวยการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 
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(นายวีระพงค  โพธิมล) 

ผูจัดการโรงเรียนเซนตยอแซฟกาฬสินธุ 
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