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คู่มือปฏิบติัในการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณป์ระจําปี 2557 

ของสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์เป็นเคร่ืองหมายแห่งเกียรติยศ ซ่ึงพระมหากษัตริย์ทรงพระกรุณา

โปรดเกล้าฯ พระราชทานแก่ผู้กระทาํความดีความชอบเป็นประโยชน์แก่ราชการ หรือสาธารณชน โดยการ

พิจารณาเสนอขอพระราชทานของรัฐบาล เพ่ือเป็นบาํเหนจ็ความชอบและเคร่ืองหมายเชิดชูเกยีรติยศอย่างสงู

แก่ผู้ได้รับพระราชทาน ดังน้ัน ในการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์แก่บุคคลใด      

ให้พิจารณาโดยรอบคอบว่า บุคคลน้ันได้กระทาํความดีความชอบเป็นประโยชน์แก่ราชการหรือสาธารณชน

จนถึงขนาดควรได้รับพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ โดยมิใช่พิจารณาเพียงแต่ตาํแหน่ง ระดับ หรือ

ครบกาํหนดระยะเวลาทีจะขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ได้เท่าน้ัน ทั้งน้ี เพ่ือให้บุคคลทีได้รับ่ ่

พระราชทานมีความภาคภูมิใจในเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ทีได้รับพระราชทานอย่างแท้จริง และเพ่ือให้่

เคร่ืองราชอสิริยาภรณเ์ป็นเคร่ืองหมายเชิดชูเกยีรติยศอย่างสงูด้วย 
 

 รัฐบาลจะเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่บุคคลต่างๆ เน่ืองในวโรกาส

พระราชพิธเีฉลิมพระชนมพรรษา วันท ี่ 5 ธนัวาคม ของทุกปี ซ่ึงประกอบด้วย 
 1. เคร่ืองราชอสิริยาภรณอ์นัเป็นทเีชิดชูย่ิงช้างเผอืก่  
 2. เคร่ืองราชอสิริยาภรณอ์นัมีเกยีรติยศย่ิงมงกุฎไทย 
 3. เคร่ืองราชอสิริยาภรณอ์นัเป็นทสีรรเสริญย่ิงดิเรกคุณาภรณ์่  
 4. เหรียญจักรพรรดิมาลา/เหรียญจักรมาลา 

โดยให้ส่วนราชการเป็นผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบคุณสมบัติและรวบรวมรายช่ือบุคคลทีมีคุณสมบัติ่

ครบถ้วนทจีะ่ เสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ดังกล่าวได้ตามทกีฎหมายและระเบียบทเีกยีวข้อง่ ่ ่

กาํหนด แล้วจัดทาํรายช่ือรวมทั้งคุณสมบัติส่งให้สาํนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรีตามระยะเวลาทกีาํหนด่  

 

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการเสนอขอ

พระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ประจาํปี 2557 และจะต้องปฏบิัติด้วยความละเอยีดรอบคอบเพ่ือเสนอ

คณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติและกล่ันกรองความดีความชอบตามทีระเบียบฯ กาํหนด ประกอบกับ่

เป็นเร่ืองทสีามารถจะดาํเนินการล่วงหน้าได้ ดังน้ัน เพ่ือให้การเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์่

ประจาํปี 2557 ของสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดาํเนินไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง และ

เสร็จตามเวลาทีระเบียบกาํหนด จึงจัดทาํคู่มือปฏิบัติในการเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์่

ประจําปี 2557 ขึ้ นมา โดยได้รวบรวมหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอสิริยาภรณแ์ต่ละตระกูล ดังต่อไปน้ี 
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 ก. การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอ์นัเป็นที่เชิดชูยิ่งชา้งเผือก และ

เครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัมีเกียรติยศยิง่มงกุฎไทย 
(ตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์อันเป็นทีเชิดชูย่ิง่

ช้างเผอืกและเคร่ืองราชอสิริยาภรณอ์นัมีเกยีรติยศย่ิงมงกุฎไทย พ.ศ. 2536 และทแีก้ไขเพ่ิมเติม่ ) 
 

 หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์  

อนัเป็นทีเ่ชิดชูยิง่ชา้งเผอืก และเครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัมีเกียรติยศยิง่มงกุฎไทย 
 1. คุณสมบัติของบุคคลทพึี่ งได้รับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์
  1.1  เป็นผู้มีสญัชาติไทย 
  1.2 เป็นผู้ประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการ หรือปฏิบัติงานทีเป็นประโยชน์ต่อ่

สาธารณชนด้วยความอตุสาหะ ซ่ือสตัย์ และเอาใจใส่ต่อหน้าทอีย่างดีย่ิง และ่  
  1.3 เป็นผู้ไม่เคยมีพระบรมราชานุญาตให้เรียกคืนเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ หรือต้องโทษ

จําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสาํหรับความผิดทีได้กระทาํโดยประมาท หรือ่ ่

ความผดิลหุโทษ 
  1.4 หากเป็นลูกจ้างประจํา ต้องเป็นลูกจ้างประจําของส่วนราชการตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจาํของส่วนราชการ แต่ไม่หมายความถึงลูกจ้างเงินทุนหมุนเวียน และ

เป็นลูกจ้างประจําทีมีช่ือและลักษณะงานเป็นลูกจ้างโดยตรงหมวดฝีมือ หรือลูกจ้างประจําทีมีช่ือและ่ ่

ลักษณะเหมือนข้าราชการ 
 2. หลักเกณฑก์ารเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์
  2.1 ให้เร่ิมจากขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์อนัมีเกยีรติยศย่ิงมงกุฎไทย และ

เคร่ืองราชอสิริยาภรณอ์นัเป็นทเีชิดชูย่ิงช้างเผือกสลับกนั่  โดยเล่ือนช้ันตราตามลาํดับจากช้ันล่างสดุ (ช้ันที่ 7) 

จนถึงช้ันสงูสดุตามลาํดับ โดยให้พิจารณาถึงตาํแหน่ง ระดับ และความดีความชอบของผู้ขอพระราชทานฯ 

ดังต่อไปน้ี 
   เครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัเป็นทีเ่ชิดชูยิง่ชา้งเผอืก 
   ชัน้สายสะพาย 
   ช้ันสงูสดุ มหาปรมาภรณช้์างเผอืก (ม.ป.ช.) 
   ช้ันท ี่ 1 ประถมาภรณช้์างเผอืก (ป.ช.) 
   ชัน้ตาํกว่าสายสะพาย่  
   ช้ันท ี่ 2 ทวีติยาภรณช้์างเผอืก (ท.ช.) 
   ช้ันท ี่ 3 ตริตาภรณช้์างเผอืก (ต.ช.) 
   ช้ันท ี่ 4 จัตุรถาภรณช้์างเผอืก (จ.ช.) 
   ช้ันท ี่ 5 เบญจมาภรณช้์างเผอืก (บ.ช.) 
   ช้ันท ี่ 6 เหรียญทองช้างเผอืก (ร.ท.ช.) 
   ช้ันท ี่ 7 เหรียญเงินช้างเผอืก (ร.ง.ช.) 
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   เครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัมีเกียรติยศยิง่มงกุฎไทย 
   ชัน้สายสะพาย 
   ช้ันสงูสดุ มหาวชิรมงกุฎ (ม.ว.ม.) 
   ช้ันท ี่ 1 ประถมาภรณม์งกุฎไทย (ป.ม.) 
   ชัน้ตาํกว่าสายสะพาย่  
   ช้ันท ี่ 2 ทวีติยาภรณม์งกุฎไทย (ท.ม.) 
   ช้ันท ี่ 3 ตริตาภรณม์งกุฎไทย (ต.ม.) 
   ช้ันท ี่ 4 จัตุรถาภรณม์งกุฎไทย (จ.ม.) 
   ช้ันท ี่ 5 เบญจมาภรณม์งกุฎไทย (บ.ม.) 
   ช้ันท ี่ 6 เหรียญทองมงกุฎไทย (ร.ท.ม.) 
   ช้ันท ี่ 7 เหรียญเงินมงกุฎไทย (ร.ง.ม.) 
 
  2.2 ขอพระราชทานในปีติดกนัไม่ได้ เว้นแต่กรณดีังต่อไปน้ี 
   (1) เป็นการขอพระราชทานตามหลักเกณฑใ์นบัญชีท้ายระเบียบทต่ีางบัญชีกนั่  
   (2) เป็นการขอพระราชทานตามทไีด้กาํหนดไว้เป็นอย่างอื่นในระเบี่ ยบน้ี หรือ 
   (3) เป็นการขอพระราชทานแก่ผู้กระทาํความดีความชอบดีเด่น กล่าวคือปฏิบัติ

หน้าทีฝ่าอันตรายหรือปฏิบัติงานนอกเหนือหน้าทีเพ่ิมขึ้ นเป็นพิเศษ ซ่ึงเป็นงานสาํคัญย่ิงและเป็นผลดี่ ่     

แก่ราชการหรือสาธารณชน หรือคิดค้นสิ่งหรือวิธีการอันเป็นประโยชน์อย่างย่ิงแก่ประเทศชาติได้เป็น

ผลสาํเร็จ โดยให้ระบุความดีความชอบให้เห็นเด่นชัดว่าได้กระทาํความดีความชอบอันเป็นประโยชน์ย่ิง

ประการใด เม่ือใด และได้ผลดีอย่างไร 
  2.3 ขอพระราชทานเล่ือนช้ันตราก่อนครบเง่ือนไขและกาํหนดระยะเวลาทกีาํหนดตาม่

ข้อ 2.7 ไม่ได้ เว้นแต่เป็นการขอพระราชทานแก่ผู้กระทาํความดีความชอบดีเด่น ตามข้อ 2.2 (3) 
  2.4 หากผู้ขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ถูกลงโทษทางวินัยในปีทีขอ่

พระราชทาน ให้เพ่ิมกาํหนดระยะเวลาการขอพระราชทานตามข้อ 2.7 เพ่ิมอกี 1 ปี ยกเว้นโทษภาคทณัฑ ์
  2.5 หากผู้ขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ถูกกล่าวหาว่ากระทาํผิดทางวินัย  

อย่างร้ายแรงและถูกตั้งกรรมการสอบสวนแล้ว หรือกระทาํความผิดอาญา และอยู่ระหว่างสอบสวน      

ของพนักงานสอบสวน หรืออยู่ระหว่างการดาํเนินคดีอาญาในช้ันศาล แม้คดียังไม่ถึงทสีดุ ่ (เว้นแต่ความผิด

ลหุโทษหรือความผิดทมีีโทษปรับสถานเดียว่ ) ให้แจ้งพฤติการณ์ดังกล่าวให้ทราบด้วย โดยคณะกรรมการ

อาจมีมติให้รอการพิจารณาการขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณส์าํหรับผู้น้ันไว้ก่อนกไ็ด้  
  2.6 ข้าราชการและลูกจ้างประจาํทต้ีองพ้นจากการปฏบิัติหน้าทเีพราะเกษียณอายุ่ ่ ราชการ

ในปีใด ให้มีสทิธไิด้รับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเคร่ือง์ ราชอสิริยาภรณใ์นปีทพ้ีนจากการปฏบิัติ่ หน้าที่

น้ันด้วย 
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  2.7 เง่ือนไขและกาํหนดระยะเวลาการเล่ือนช้ันตรา 
  (1) ขา้ราชการ  
   - กรณีเริ่มต้นขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ข้าราชการจะต้องมี

ระยะเวลารับราชการติดต่อกนัมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์นับตั้งแต่วันเร่ิมเข้ารับราชการ จนถึงวันก่อน

วันพระราชพิธเีฉลิมพระชนมพรรษาของปีทจีะขอพระราชทานไม่น้อยกว่า ่ 60 วัน (ข้าราชการทจีะเร่ิมเสนอ่

ขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์จะต้องได้รับการบรรจุเข้ารับราชการก่อนวันที ่ 6 ตุลาคม 2552)  
โดยจะเร่ิมขอพระราชทานฯ ในช้ันตราใดให้พิจารณาจากการดํารงตําแหน่งและระดับ/วิทยฐานะที่

ข้าราชการผู้น้ันดาํรงอยู่ในปีทขีอพระราชทานฯ และเง่ือนไขและระยะเวลาการเล่ือนช้ันตรา่  
   - กรณีขอพระราชทานฯ เลื่อนชั้ นตรา ข้าราชการทีเคยได้รับพระราชทาน่

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์มาแล้วจะเสนอขอพระราชทานฯ เล่ือนช้ันตราได้ต่อเม่ือดาํรงตาํแหน่งและระดับ/

อันดับเป็นไปตามเงื่อนไขและระยะเวลาการเล่ือนช้ันตรา และจะเสนอขอพระราชทานฯ ในปีติดกันไม่ได้

โดยระ เบี ยบฯ  ไ ด้กําหนดเ ง่ือนไขและระยะ เวลาการ เ ล่ื อน ช้ันตราในการขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์ดังต่อไปน้ี 
  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 

ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  
 ประเภททัว่ไป     
1 ระดับปฏบัิติงาน บ.ม. จ.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม. 1) ต้องมีระยะเวลา 

    2) ได้รับเงินเดือนตํ่ากว่า     รับราชการ 

        ขั้นตํ่าของระดับชาํนาญงาน     ติดต่อกนั 

        (ขั้น 10,190 บาท) และ     มาแล้ว 

        ดาํรงตาํแหน่งมาแล้ว     ไม่น้อยกว่า 

        ไม่น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ ์     5 ปีบริบูรณ ์

        ขอ บ.ช.     นับตั้งแต่วันเร่ิม 

    3) ได้รับเงินเดือนไม่ตํ่ากว่า     เข้ารับราชการ 

        ขั้นตํ่าของระดับชาํนาญงาน      จนถงึวันก่อน 

        ขอ จ.ม.     วันพระราชพิธ ี

    4) ได้รับเงินเดือนไม่ตํ่ากว่า     เฉลิมพระชนม 

        ขั้นตํ่าของระดับชาํนาญงาน     พรรษา ของปี 

        และดาํรงตาํแหน่งมาแล้ว     ทจีะขอพระราชทาน่  

        ไม่น้อยกว่า 10 ปีบริบูรณ ์     ไม่น้อยกว่า 60 วัน 

        ขอ จ.ช. 2) ลาํดับ 4, 8 - 10 

2 ระดับชาํนาญงาน ต.ม. ต.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม.     และ 12 – 15 

    2) ดาํรงตาํแหน่งมาแล้ว     การขอกรณ ี

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์     ปีทเีกษียณ่  

        ขอ ต.ช.     อายุราชการ 

3 ระดับอาวุโส ท.ม. ท.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ท.ม.     ตามข้อ 4 หรือ 5 

    2) ดาํรงตาํแหน่งมาแล้ว     แล้วแต่กรณ ี

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์     ให้ขอปีติดกนัได้ 

        ขอ ท.ช.      
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  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 

ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  
4 ระดับทกัษะพิเศษ - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

    2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  

    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ป.ช.  

 ประเภทวิชาการ     

5 ระดับปฏบัิติการ ต.ม. -   

6 ระดับชาํนาญการ ต.ช. ท.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช.  

    2) ได้รับเงินเดือนไม่ตํ่ากว่า  

        ขั้นตํ่าของระดับ  

        ชาํนาญการพิเศษ  

        (ขั้น 22,140 บาท)  

        ขอ ท.ม.  

    3) ได้รับเงินเดือนไม่ตํ่ากว่า  

        ขั้นตํ่าของระดับ  

        ชาํนาญการพิเศษ  

        มาแล้วไม่น้อยกว่า  

        5 ปีบริบูรณ ์ขอ ท.ช.  

7 ระดับชาํนาญการพิเศษ ท.ช. ป.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช.  

    2) ได้รับเงินเดือนข้ันสงู  

        (ขั้น 53,080 บาท)  

        และได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

8 ระดับเชียวชาญ่  - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

    2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  
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  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 

ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  
    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ป.ช. เว้นกรณลีาออก  

9 ระดับทรงคุณวุฒิ - ม.ป.ช. 1) เล่ือนช้ันตราตามลาํดับ  

 ทไีด้รับเงินประจาํตาํแหน่ง่        ได้ทุกปีจนถงึ ป.ม.  

 13,000 บาท   2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  

    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ได้ ม.ว.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ป.ช.  

    5) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ม.ว.ม. เว้นกรณลีาออก  

10 ระดับทรงคุณวุฒิ - ม.ป.ช. 1) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

 ทไีด้รับเงิน่ ประจาํตาํแหน่ง       ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

 15,600 บาท       ขอ ป.ช.  

    2) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ป.ช.  

    4) ในปีทเีกษียณ่ อายุราชการ  

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา เว้นกรณ ี  

        ลาออก  
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  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 
ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  

 ประเภทอํานวยการ     

11 ระดับต้น ท.ช. ป.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช.  

    2) ได้รับเงินเดือนข้ันสงู  

        และได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

12 ระดับสงู - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

    2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  

    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ป.ช. เว้นกรณลีาออก  

 ประเภทบริหาร     

13 ระดับต้น - ม.ว.ม. 1) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

    2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  

    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ป.ช. เว้นกรณลีาออก  

14 ระดับสงู - ม.ป.ช. 1) เล่ือนช้ันตราตามลาํดับ  

 ทไีด้รับเงินประจาํตาํแหน่ง่        ได้ทุกปีจนถงึ ป.ม.  

 14,500 บาท   2) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  
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  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 

ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  
    3) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    4) ได้ ม.ว.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ป.ช.  

    5) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา แต่ไม่เกนิ  

        ม.ว.ม. เว้นกรณลีาออก  

15 ระดับสงู - ม.ป.ช. 1) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

 ทไีด้รับเงินประจาํตาํแหน่ง่        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

 21,000 บาท       ขอ ป.ช.  

    2) ได้ ป.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ว.ม.  

    3) ได้ ม.ว.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ม.ป.ช.  

    4) ในปีทเีกษียณอายุราชการ่   

        ขอพระราชทานสงูข้ึนได้  

        อกี 1 ช้ันตรา เว้นกรณ ี  

        ลาออก  

      

 
 
หมายเหตุ ในปี น้ี  สํา นักงาน  ก .ค .ศ .ได้ประสานสํานักอํานวยการเสนอการขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ช้ันสายสะพาย (ป.ม.) เป็นกรณีพิเศษ ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ทีม่ีวิทยฐานะชํานาญการพเิศษ โดยมีคุณสมบัติดังน้ี 
 1. ได้รับเงินเดือนเตม็ขั้นอนัดับ คศ.3 หรือรับเงินเดือนในอนัดับ คศ.4 

 2. ได้ ท.ช.มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์

 3. เสนอขอในปีทจีะเกษียณอายุราชก่ ารเท่าน้ัน 

 ทั้งน้ี กรณีดังกล่าวไม่ได้อยู่ในหลักเกณฑ์การเสนอขอพระราชทานฯ แต่คณะกรรมการฯ 

ได้อนุมัติเร่ืองดังกล่าวเป็นกรณีพิเศษ ดังน้ัน ในปี 2557 จึงเห็นควรใหส้ถานศึกษาสํารวจและเสนอขอ

พระราชทานฯ เป็นกรณีพิเศษด้วยเช่นกนั โดยจะต้องเป็นผู้ทมีีคุณสมบัติครบถ้วนทั้่ ง 3 ข้อ จึงจะสามารถ

เสนอขอพระราชทานฯ ได้  
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  (2) ลูกจา้งประจํา ต้องปฏบิัติงานติดต่อกนัมาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ นับตั้งแต่

วันเร่ิมจ้างจนถึงวันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาของปีทจีะขอพระราชทานไม่น้อยกว่า ่ 60 วัน 

(หมายถึงต้องได้รับการเร่ิมจ้างก่อนวันท ี่ 6 ตุลาคม 2549) โดยมีกาํหนดเงื่อนไขและระยะเวลาการเล่ือน

ช้ันตราในการขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์ดังต่อไปน้ี 
 

  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 
ลําดบั ตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  

1 ลูกจ้างประจาํ ซ่ึงได้รับค่าจ้าง บ.ม. จ.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม.   
 ตั้งแต่อตัราเงินเดือนข้ันตํ่า   2) ได้ บ.ม. มาแล้ว  

 ของข้าราชการพลเรือนระดับ 3       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

 แต่ไม่ถงึขั้นตํ่าของอตัราเงินเดือน        ขอ บ.ช.  

 ข้าราชการพลเรือนระดับ 6   3) ได้ บ.ช. มาแล้ว  

 (ขั้น 8,340 – 15,050 บาท)       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ จ.ม.  

2 ลูกจ้างประจาํ ซ่ึงได้รับค่าจ้าง บ.ช. จ.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน บ.ช.   
 ตั้งแต่อตัราเงินเดือนข้ันตํ่า   2) ได้ บ.ช. มาแล้ว  

 ของข้าราชการพลเรือนระดับ 6       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

 ขึ้นไป (ขั้น 15,050 บาทข้ึนไป)       ขอ จ.ม.  

    3) ได้ จ.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

         ขอ จ.ช.  

 

อนุโลมใหล้กูจา้งประจาํตามลกัษณะงานทัง้ 4 กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริการพื้นฐาน กลุ่มงานสนับสนุน 

กลุ่มงานช่าง และกลุ่มงานเทคนิคพเิศษ ทีเดิมเคยดาํรงตาํแหน่งในหมวดฝีมอืหรือทีมชีือและลักษณะ่ ่ ่

เหมือนขา้ราชการเสนอขอพระราชทานฯ ไดต้ามเดิม โดยใหห้มายเหตุดว้ยว่าเดิมดาํรงตาํแหน่งใน

หมวดใด ดังต่อไปน้ี 

หมวดฝีมือ ได้แก่ ตาํแหน่งช่างไม้ ช่างไม้ขยายแบบ ช่างเขียนแผนท ีช่างเหลก็ ช่างปรับซ่อมเคร่ืองพิมพ์่ ดีด 

ช่างต่อเรือเหลก็ พนักงานทดสอบดิน พนักงานขบัเคร่ืองจักรกลขนาดเบา พนักงานขับรถยนต์ พนักงานขับ

รถแทรกเตอร์ ครูสอนเสริมสวย ครูสอนตัดผม ครูสอนตัดเสื้อ ผู้ชาํนาญงานสิ่งทอ ผู้ชาํนาญการตัดเยบ็

เสื้อผ้าอตุสาหกรรม พนักงานพิมพ์ดีดช้ัน 2 
หมวดฝีมือพิเศษ (ระดบัตน้) ได้แก่ ตาํแหน่งพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง หัวหน้าหมวดรถยนต์ 

พนักงานพิมพ์ดีด ช้ัน 3 ผู้ช่วยผู้เชียวชาญการต่อเรือเหลก็ หัวหน้าช่างต่อเรือเหลก็่  
หมวดฝีมือพิเศษ (ระดบักลาง) ได้แก่ ตําแหน่งพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก ผู้ชํานาญจีน         

ผู้ชาํนาญวิชาการทาํรองเท้า ผู้สอนช่างเคร่ืองประดับและอญัมณ ีช้ัน 1-3 พนักงานพิมพ์ดีด ช้ัน 4 
ตําแหน่งลูกจ้างประจําที่มีช่ือและลกัษณะงานเหมือนขา้ราชการ ได้แก่ ตาํแหน่งพนักงานพัสดุ ช้ัน 1–3 

พนักงานธุรการ ช้ัน 1–3 เจ้าหน้าทพัีสดุ ช่างซ่อมเคร่ืองจักรกล ช่างก่อสร้าง ช่างเคร่ืองมือกล ผู้่ ช่วยช่างเช่ือม 

ช่างซ่อมเคร่ืองยนต์ คร ู
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  (3) พนกังานราชการ ต้องปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์

นับตั้งแต่วันเร่ิมจ้างจนถงึวันก่อนวันพระราชพิธเีฉลิมพระชนมพรรษาของปีทจีะขอพระราชทานไม่น้อยกว่า ่

60 วัน (หมายถึงต้องได้รับการเร่ิมจ้างก่อนวันที ่ 6 ตุลาคม 2552) โดยมีกาํหนดเง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตราในการขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์ดังต่อไปน้ี 
 

  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 
ลําดบั ตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  

1 พนักงานราชการ บ.ม. จ.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม. 1. ลาํดับ 1 – 4 

 - กลุ่มงานบริการ   2) ได้ บ.ม. มาแล้ว ต้องปฏบัิติงาน 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ติดต่อกนัมา 

        ขอ บ.ช. เป็นระยะเวลา 

 - กลุ่มงานเทคนิค   3) ได้ บ.ช. มาแล้ว ไม่น้อยกว่า 5 ปี 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ บริบูรณ ์นับต้ังแต่ 

        ขอ จ.ม. วันเร่ิมจ้างจนถงึ 

    4) ได้ จ.ม. มาแล้ว วันก่อนวัน 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ พระราชพิธเีฉลิม 

        ขอ จ.ช. พระชนมพรรษา 

2 พนักงานราชการ บ.ช. ต.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน บ.ช. ของปีทจีะ่ ขอ 

 - กลุ่มงานบริหารทั่วไป   2) ได้ บ.ช. มาแล้ว พระราชทาน 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ไม่น้อยกว่า 60 วัน 

        ขอ จ.ม. 2. ลาํดับ 5 – 7 

    3) ได้ จ.ม. มาแล้ว ต้องปฏบัิติงาน 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ติดต่อกนัมา 

        ขอ จ.ช. เป็นระยะเวลา 

    4) ได้ จ.ช. มาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 ปี 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ บริบูรณ ์นับต้ังแต่ 

        ขอ ต.ม. วันเร่ิมจ้างจนถงึ 

3 พนักงานราชการ จ.ม. ต.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน จ.ม. วันก่อนวัน 

 - กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ   2) ได้ จ.ม. มาแล้ว พระราชพิธเีฉลิม 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ พระชนมพรรษา 

        ขอ จ.ช. ของปีทจีะขอ่  

    3) ได้ จ.ช. มาแล้ว พระราชทาน 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ไม่น้อยกว่า 60 วัน 

        ขอ ต.ม. 3. ต้องเป็น 

    4) ได้ ต.ม. มาแล้ว พนักงานราชการ 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ตามสญัญาจ้าง 

        ขอ ต.ช. ของส่วนราชการ 

4 พนักงานราชการ จ.ช. ท.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน จ.ช. ตามระเบียบ 

 - กลุ่มงานเชียวชาญเฉพาะ่    2) ได้ จ.ช. มาแล้ว สาํนักนายกรัฐมนตรี 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ว่าด้วยพนักงาน 

        ขอ ต.ม. ราชการ พ.ศ. 2547 

 



- 11 - 
 

  เครื่องราชอิสริยาภรณ ์ เงือ่นไขและระยะเวลา หมายเหตุ 
ลําดบั ระดบัตําแหน่ง เริ่มขอ เลือ่นถงึ การเลือ่นชั้นตรา  

    3) ได้ ต.ม. มาแล้ว 4. ต้องเป็น 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ พนักงานราชการ 

        ขอ ต.ช. ทมีีช่ือและ่  

    4) ได้ ต.ช. มาแล้ว ลักษณะงานเป็น 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ พนักงานที่ 

        ขอ ท.ม. เทยีบเท่ากบั 

5 พนักงานราชการ ต.ม. ท.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม. ลูกจ้างประจาํ 

 - กลุ่มงานเชียวชาญพิเศษ่    2) ได้ ต.ม. มาแล้ว หมวดฝีมือข้ึนไป 

 ระดับทั่วไป       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ตามระเบียบ 

        ขอ ต.ช. กระทรวงการคลัง 

    3) ได้ ต.ช. มาแล้ว ว่าด้วยลูกจ้างประจาํ 

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ ของส่วนราชการ 

        ขอ ท.ม.  

    4) ได้ ท.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ท.ช.  

6 พนักงานราชการ ต.ช. ป.ม. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช.  

 - กลุ่มงานเชียวชาญพิเศษ่    2) ได้ ต.ช. มาแล้ว  

 ระดับประเทศ       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ท.ม.  

    3) ได้ ท.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ท.ช.  

    4) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

7 พนักงานราชการ ท.ม. ป.ช. 1) เร่ิมขอพระราชทาน ท.ม.  

 - กลุ่มงานเชียวชาญพิเศษ่    2) ได้ ท.ม. มาแล้ว  

 ระดับสากล       ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ท.ช.  

    3) ได้ ท.ช. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ม.  

    4) ได้ ป.ม. มาแล้ว  

        ไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ ์  

        ขอ ป.ช.  
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 ขั้นตอนการดําเนินการและเอกสารประกอบการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน

เครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัเป็นทีเ่ชิดชูยิง่ชา้งเผอืก และเครือ่งราชอิสริยาภรณอ์นัมีเกียรติยศยิง่มงกุฎไทย 
 1. ให้เจ้าหน้าที่ ผู้ รับผิดชอบของสถานศึกษา/หน่วยงาน ตรวจสอบและกล่ันกรอง

คุณสมบัติเกยีวกบัตาํแหน่ง ระดับ และความดีความชอบของข้าราชการ่  ลูกจ้างประจาํและพนักงานราชการ

ให้เป็นไปตามเงื่อนไขและกาํหนดระยะเวลาการเลื่อนช้ันตราโดยเคร่งครัดและให้เสนอขอพระราชทานฯ  

ให้เป็นปัจจุบันตามปีทีข้าราชการ่  ลูกจ้างประจาํและพนักงานราชการมีคุณสมบัติครบถ้วน เน่ืองจากการ

เสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ประจาํปีทีผ่านมามีการเสนอขอพระราชทานฯ ย้อนหลังปีที่ ่

ข้าราชการและลูกจ้างประจาํมีคุณสมบัติครบถ้วน 
  หากข้าราชการหรือลูกจ้างประจาํคนใดทไีปช่วยราชการหรือไม่ได้ปฏบิัติหน้าทปีระจาํ่ ่

อยู่ทีต้นสังกัดเดิม ให้สถานศึกษาหรือหน่วยงานทีไปช่วยราชการหรือปฏิบัติหน้าทีประจําเสนอขอ่ ่ ่

พระราชทานฯ ในปีทมีีคุณสมบัติครบถ้วนให้ด้วย่  
 2. ให้สถานศึกษา/หน่วยงานจัดทาํบัญชีตามแบบและจาํนวนทกีาํหนด่  เพ่ือประกอบการ

พิจารณาเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ฯ โดยจะต้องกรอกข้อมูลตามตัวอย่างให้ถูกต้อง

ครบถ้วนและชัดเจน ดังน้ี 
  2.1 บัญชีแสดงคุณสมบัติของข้าราชการทเีสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ฯ ่

ประจาํปี พ.ศ. 2557 (แบบ คร 1) สาํหรับช้ันสายสะพาย จาํนวน 2 ชุด 
  2.2 บัญชีแสดงคุณสมบัติของข้าราชการทเีสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ฯ ่

ประจาํปี พ.ศ. 2557 (แบบ คร 2) สาํหรับช้ันตํ่ากว่าสายสะพาย จาํนวน 2 ชุด 
  2.3 บัญชีแสดงคุณสมบัติของลูกจ้างประจาํทเีสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ฯ่  

ประจาํปี พ.ศ. 2557 (แบบ คร 3) จาํนวน 2 ชุด 
  2.4 บัญชีแสดงคุณสมบัติของพนักงานราชการทเีสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ฯ่  

ประจาํปี พ.ศ. 2557 (แบบ คร 4) จาํนวน 2 ชุด 
  2.5 บัญชีสรุปรายช่ือข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการทีเสนอขอ่

พระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ ์ประจาํปี พ.ศ. 2557 (แบบ คร 5) จาํนวน 2 ชุด 
 3. ให้สถานศึกษา/หน่วยงานจัดส่งแบบบัญชีฯ ทจีัดทาํเรียบร้อยแล้วในข้อ ่ 2 จาํนวน 1 ชุด 

ถึงสาํนักอาํนวยการ สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือตรวจสอบและดาํเนินการได้ทันเวลา

ตามทีระเบียบฯ กาํหนด สาํหรับแบบบัญชีฯ ทีเหลืออีก ่ ่ 1 ชุด ให้สถานศึกษา/หน่วยงานเกบ็ไว้เพ่ือเป็น

ข้อมูลและตรวจสอบต่อไป 
 4. ให้แจ้งช่ือ – สกุล พร้อมหมายเลขทีโทรศัพท์เคล่ือนทีของเจ้าหน้าที่ ่ ่ ผู้รับผิดชอบใน

หนังสอืนาํส่งด้วย เพ่ือสะดวกในการติดต่อสอบถาม หรือแก้ไขเอกสาร หากสาํนักอาํนวยการตรวจสอบแล้ว

พบว่าเอกสารประกอบการเสนอขอพระราชทานฯ มีข้อผดิพลาด 
 5. ให้สถานศึกษาหน่วยงานตรวจสอบรายช่ือผู้ได้รับพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ฯ 

ประจาํปีตามประกาศราชกิจจานุเบกษาได้จาก www.boga.go.th และบันทึกรายการช้ันตราและปีทไีด้รับ่

พระราชทานฯ ลงในแฟ้มประวัติข้าราชการฉบับของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบันด้วย 

 
 
 

http://www.boga.go.th/
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แบบ คร 1 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 25..... 
หน่วยงาน/วิทยาลยั.......................................................... 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 

เลขประจําตวัประชาชน    แต่............ ชื่อย่อ)   
ชั้นสายสะพาย      1)  กรณขีอพระราชทานครั้งแรก 
ชั้นตรา ม.ว.ม.           ให้ระบุวันทเีริ่มบรรจุ่  

       2) กรณขีอปีเกษียณ หรือ ปีก่อน 
ชั้นตรา ป.ช.           เกษียณอายุ ให้ระบุวัน เดือน ปี 

           ทเีกษียณ่  
ชั้นตรา ป.ม.      3)  ให้ระบุชื่อตัว - ชื่อสกุลเดิม 

           สงักดัเดิม กรณโีอนมาจากสงักดัอื่น 
 
 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิหมายเห

            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 
            ลงชื่อ ........................................ 

            (........................................) 
            ตาํแหน่ง........................................ 

ต ุ
   1. เรียงลาํดับชั้นตรา จากชั้นสูงไปชั้นรอง ดงันี้  ม.ป.ช., ม.ว.ม., ป.ช., ป.ม. 
   2. แต่ละชั้นตราให้เริม่จากบุรุษก่อน และสตรีตามลาํดบั โดยเรียงลาํดบัอกัษร ก – ฮ 
   3. ตรวจสอบข้อมูลในการกรอกในแต่ละช่อง ใหถู้กตอ้ง ตรงกบัความเป็นจริง ตามทะเบยีนประวตัิ 

            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
 



- 14 - 
 

ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
แบบ คร 1 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 

เลขประจําตวัประชาชน แต่............ ชื่อย่อ)      
 ชั้นสายสะพาย       
 ชั้นตรา ม.ว.ม.       
1 นายอาชีวะ  ศึกษา 66,280 ครู เชียวชาญ่ /4 ต.ค. 2549 ป.ช. 5 ธ.ค. 2552 ชื่อเดิม นายอาํนาจ  ศึกษา 
 3 1001 10001 10 1       

 ชั้นตรา ป.ช.       
2 นายดีเด่น  ดีเสมอ 62,100 รองผู้อาํนวยการวทิยาลัย เชียวชาญ่ /1 ส.ค. 2554 ป.ม. 5 ธ.ค. 2554  
 3 1021 01645 23 9       
 ชั้นตรา ป.ม.       
3 นางรักเรียน  เขียนอ่าน 50,290 ครู เชียวชาญ่ /1 ต.ค. 2552 ท.ช. 5 ธ.ค. 2552 ชื่อสกุลเดิม  ลมหนาว 
 3 1002 10203 45 6       
4 นางเรียนดี  รักดี 53,080 ผู้อาํนวยการวิทยาลัย ชาํนาญการพิเศษ/24 ธ.ค. 2547 ท.ช. 5 ธ.ค. 2547 เกษียณ 1 ต.ค. 2557 
 3 1220 10105 65 4       
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ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
แบบ คร 1 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 

เลขประจําตวัประชาชน แต่............ ชื่อย่อ)      
 ชั้นสายสะพาย       
 ชั้นตรา ป.ม.       
5 นายปัญญา  ดีมาก 53,080 ครู ชาํนาญการพิเศษ/1 ต.ค. 2548 ท.ช. 5 ธ.ค. 2544 เกษียณ 1 ต.ค. 2557 

 3 1020 01040 69 6       

 
            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิ
            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 

            ลงชื่อ เรียนดี  รักด ี
            (นางเรียนดี  รักดี) 

            ตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา 
            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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แบบ คร 2 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 25..... 
หน่วยงาน/วิทยาลยั.......................................................... 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
    แต่............ ชื่อย่อ)   

ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย      1)  กรณขีอพระราชทานครั้งแรก 
ชั้นตรา ท.ช.           ให้ระบุวันทเีริ่มบรรจุ่  

       2) กรณขีอปีเกษียณ หรือ ปีก่อน 
ชั้นตรา ท.ม.           เกษียณอายุ ให้ระบุวัน เดือน ปี 

           ทเีกษียณ่  
       3) ให้ระบุชื่อตัว - ชื่อสกุลเดิม 

ฯลฯ           สงักดัเดิม กรณโีอนมาจากสงักดัอื่น 
 
 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิหมายเห

            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 
            ลงชื่อ ........................................ 

            (........................................) 
            ตาํแหน่ง........................................ 

ต ุ
   1. เรียงลาํดับชั้นตรา จากชั้นสูงไปชั้นรอง ดงันี้  ท.ช., ท.ม., ต.ช., ต.ม., จ.ช., จ.ม., บ.ช., บ.ม. 
   2. แต่ละชั้นตราให้เริม่จากบุรุษก่อน และสตรีตามลาํดบั โดยเรียงลาํดบัอกัษร ก – ฮ 
   3. ตรวจสอบข้อมูลในการกรอกในแต่ละช่อง ใหถู้กตอ้ง ตรงกบัความเป็นจริง ตามทะเบยีนประวตัิ 

            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
แบบ คร 2 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
    แต่............ ชื่อย่อ)   
 ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย       
 ชั้นตรา ท.ช.       
1 35,120 นายกรกนัต์  มุรธา ครู ชาํนาญการพิเศษ/1 ต.ค. 56 ท.ม. 5 ธ.ค. 2554  
 1 0104 02687 93 9       
2 นายครรชิต  สรุสหี์ 27,500 ครู ชาํนาญการ/1 ก.พ. 49 ท.ม. 5 ธ.ค. 2552 รับโอนจาก สพฐ. แต่ 2 ก.พ. 56 
 3 1201 01042 52 2      คศ.2 / 22,460 / 1 เม.ย. 2552 

ชั้นตรา ท.ม.        
3 23,810 นางไข่มุก  อนัดามัน รองผู้อาํนวยการวิทยาลัย ชาํนาญการ/1 พ.ย. 56 ต.ช. 5 ธ.ค. 2551 ชื่อเดิม นางสภุาพ  อนัดามัน 
 3 1002 02010 54 4       
 ชั้นตรา ต.ช.       
4 18,470 นางสมหญิง  ประทุมมา ครู ชาํนาญการ/12 ธ.ค. 56 ต.ม. 5 ธ.ค. 2552  
 3 1050 50102 70 8       
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ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
แบบ คร 2 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของขา้ราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ เงินเดือน ตําแหน่ง วิทยฐานะ ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
    แต่............ ชื่อย่อ)   
 ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย       
 ชั้นตรา ต.ม.       
5 นายประดาบ  ศรีนคร  17,910 ครู - - - บรรจุ 9 ม.ค. 2552 
 3 1400 92678 54 3       

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิ
            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 

            ลงชื่อ เรียนดี  รักด ี
            (นางเรียนดี  รักดี) 

            ตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา 
            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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แบบ คร 3 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของลูกจา้งประจํา ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 25..... 
หน่วยงาน/วิทยาลยั.......................................................... 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ ชั้น ตําแหน่ง วนัที่ดํารงตําแหน่ง ชั้นตรา เมือ่ ค่าจา้ง เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 

ชื่อย่อ)         
ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย       1)  กรณขีอพระราชทานครั้งแรก 
ชั้นตรา จ.ช.            ให้ระบุวันทเีริ่มบรรจุ่  

        2) กรณขีอปีเกษียณ หรือ ปีก่อน 
ชั้นตรา จ.ม.            เกษียณอายุ ให้ระบุวัน เดือน ปี 

            ทเีกษียณ่  
        3) ให้ระบุชื่อตัว - ชื่อสกุลเดิม 

ฯลฯ            สงักดัเดิม กรณโีอนมาจากสงักดัอื่น 
 
 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิหมายเห

            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 
            ลงชื่อ ........................................ 

            (........................................) 
            ตาํแหน่ง........................................ 

ต ุ
   1. เรียงลาํดับชั้นตรา จากชั้นสูงไปชั้นรอง ดงันี้  จ.ช., จ.ม., บ.ช., บ.ม. 
   2. แต่ละชั้นตราให้เริม่จากบุรุษก่อน และสตรีตามลาํดบั โดยเรียงลาํดบัอกัษร ก – ฮ 
   3. ตรวจสอบข้อมูลในการกรอกในแต่ละช่อง ใหถู้กตอ้ง ตรงกบัความเป็นจริง ตามทะเบยีนประวตัิ 

            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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แบบ คร 3 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของลูกจา้งประจํา ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ ค่าจา้ง ชั้น ตําแหน่ง วนัที่ดํารงตําแหน่ง ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
      ชื่อย่อ)   
 ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย        
 ชั้นตรา จ.ช.        
1 นายสทีนัดร  มหานท ี 15,670 พนักงานขับรถยนต์ ส.2/หัวหน้า 1 เม.ย. 2553 จ.ม. 5 ธ.ค. 2552 เดิมดาํรงตาํแหน่งหมวดฝีมือพิเศษ 
 ชั้นตรา จ.ม.        
1 นางนฤมล  เพช็ร์ล้อม 12,840 พนักงานพิมพ์ ส.3 1 เม.ย. 2553 บ.ช. 5 ธ.ค. 2552 เดิมดาํรงตาํแหน่งหมวดฝีมือพิเศษ 

        ชื่อเดิม นางแจ๋ว  เพช็ร์ล้อม 

 ชั้นตรา บ.ม.        
1 นายมานพ  รูปงาม พนักงานขับรถยนต์ 11,960 ส.2 1 เม.ย. 2553 ไม่มี  บรรจุ 1 ก.พ. 2549 

 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิ
            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 

            ลงชื่อ เรียนดี  รักด ี
            (นางเรียนดี  รักดี) 

            ตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา 
            ผู้เสนอขอพระราชทาน 

ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
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แบบ คร 4 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของพนกังานราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 25..... 
หน่วยงาน/วิทยาลยั.......................................................... 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั   ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ตําแหน่ง วนัที่ดํารงตําแหน่ง ชั้นตรา เมือ่ ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ ค่าตอบแทน  เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 

ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) กลุ่มงานตําแหน่ง (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
      ชื่อย่อ)   

 ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย       1) กรณขีอพระราชทานครั้งแรก 
ชั้นตรา จ.ช.            ให้ระบุวันทเีริ่มบรรจุ่  

        2) กรณขีอปีเกษียณ หรือ ปีก่อน 
ชั้นตรา จ.ม.            เกษียณอายุ ให้ระบุวัน เดือน ปี 

            ทเีกษียณ่  
        3) ให้ระบุชื่อตัว - ชื่อสกุลเดิม 

ฯลฯ            สงักดัเดิม กรณโีอนมาจากสงักดัอื่น 
 
 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิหมายเห

            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 
            ลงชื่อ ........................................ 

            (........................................) 
            ตาํแหน่ง........................................ 

ต ุ
   1. เรียงลาํดับชั้นตรา จากชั้นสูงไปชั้นรอง ดงันี้  จ.ช., จ.ม., บ.ช., บ.ม. 
   2. แต่ละชั้นตราให้เริม่จากบุรุษก่อน และสตรีตามลาํดบั โดยเรียงลาํดบัอกัษร ก – ฮ 
   3. ตรวจสอบข้อมูลในการกรอกในแต่ละช่อง ใหถู้กตอ้ง ตรงกบัความเป็นจริง ตามทะเบยีนประวตัิ 

            ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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แบบ คร 4 

บญัชีแสดงคุณสมบตัิของพนกังานราชการ ซึ่งเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ ์ประจําปี พ.ศ. 2557 
หน่วยงาน/วิทยาลยั วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

  ขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่เคยไดร้บั ขอ้มูลเริ่มรบัราชการ 
ลําดบั เครื่องราชอิสริยาภรณท์ี่ขอปีนี้ ค่าตอบแทน  ตําแหน่ง วนัที่ดํารงตําแหน่ง ชั้นตรา เมือ่ เกษียณอายุ หรือชื่อ - สกุลเดิม 
ที่ ชื่อตวั - ชื่อสกุล (ปัจจุบนั) กลุ่มงานตําแหน่ง (ปัจจุบนั) ปัจจุบนั (ใหล้งอกัษร (5 ธ.ค. .....) หรือถูกลงโทษทางวินยั 
      ชื่อย่อ)   
 ชั้นตํา่กว่าสายสะพาย        
 ชั้นตรา บ.ช.        
1 นายบริสทุธ ิ ผุดผ่อง์  15,610 บริหารงานทั่วไป ครู 1 ก.พ. 2552 ไม่มี  บรรจุ 1 ก.พ. 2552 
2 นางประสาร  มหาวรรณะ 16,250 บริหารงานทั่วไป ครู 15 พ.ค. 2552 ไม่มี  บรรจุ 15 พ.ค. 2552 
 ชั้นตรา บ.ม.        
1 นายยุทธพงศ์  แก้วหน้า 12,950 บริการ เจ้าหน้าทพีัสดุ่  1 เม.ย. 2552 ไม่มี  บรรจุ 1 เม.ย. 2552 
2 นางสาวสวุิมล  จันทรา 10,080 บริการ เจ้าหน้าทกีารเงินและบัญชี่  1 ม.ค. 2552 ไม่มี  บรรจุ 1 ม.ค. 2552 

 

            ขอรับรองว่า รายละเอยีดข้างต้นถูกต้องและเป็นผู้มีคุณสมบัต ิ
            ตามระเบียบว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอสิริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 

            ลงชื่อ เรียนดี  รักด ี
            (นางเรียนดี  รักดี) 

            ตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการวิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา 
            ผู้เสนอขอพระราชทาน 

ตวัอย่างการกรอกบญัชีคุณสมบตัิ 
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แบบ คร 5 

 

บัญชีสรปุรายช่ือข้าราชการ ลูกจ้างประจาํและพนักงานราชการทเีสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์่  
ประจาํปี พ.ศ. 25………. 

หน่วยงาน/วิทยาลัย........................................................ 
สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

ลาํดับ ช่ือตัว - ช่ือสกุล ตาํแหน่ง อนัดับ/ ขอคร้ังน้ี หมายเหตุ 
   ระดับ (ให้ลงอกัษรช่ือย่อ)  

 กลุ่มท ี่ 1 ข้าราชการ     
 ช้ันสายสะพาย     
 ช้ันตรา ม.ว.ม.     
      
 ช้ันตรา ป.ช.     
      

ฯลฯ      
 ช้ันตํ่ากว่าสายสะพาย     
 ช้ันตรา ท.ช.     
      
 ช้ันตรา ท.ม.     
      
 ฯลฯ     
 กลุ่มท ี่ 2 ลูกจ้างประจาํ     
 ช้ันตํ่ากว่าสายสะพาย     
 ช้ันตรา จ.ช.     
      
 ฯลฯ     
 กลุ่มท ี่ 3 พนักงานราชการ     
 ช้ันตํ่ากว่าสายสะพาย     
 ช้ันตรา บ.ช.     
      
 ฯ ลฯ     
รวมเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณฯ์ 
ให้แก่ข้าราชการ จาํนวน..........คน ลูกจ้างประจาํ..........คน พนักงานราชการ..........คน 
 

     ลงช่ือ.............................. 
     (........................................) 
     ตาํแหน่ง.............................. 

     ผู้เสนอขอพระราชทาน 
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 ข. การเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา (ร.จ.พ.) ตามพระราชบัญญัติ   

เหรียญจักรมาลาและเหรียญจักรพรรดิมาลา พุทธศักราช 2484) 
 

 เหรียญจักรพรรดิมาลา พระมหากษัตริย์ทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ พระราชทานแก่ข้าราชการ

ฝ่ายพลเรือนทรัีบราชการมาด้วยความเรียบร้อยเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ่ 25 ปี 
 

 หลกัเกณฑใ์นการเสนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลาแก่ขา้ราชการ 
 1. เป็นขา้ราชการและรบัราชการเป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 25 ปี 
 2. เป็นผูที้ร่บัราชการมาดว้ยความเรียบรอ้ยมาโดยตลอด หมายถึง เฉพาะผู้ทีรับราชการมา่

โดยไม่เคยกระทาํความผิดมาก่อน ตั้งแต่เร่ิมรับราชการจนถึงปีทีขอพระราชทาน ทั้งน้ี เพ่ือให้ได้บุคคล่          

ทปีระพฤติตนสมแก่เกียรติในการได้รับพระราชทาน ่ ดงันั้น การที่ขา้ราชการผูใ้ดกระทําความผิดแต่ไดร้บั

การลา้งมลทินตามพระราชบญัญติัลา้งมลทิน แสดงว่าขา้ราชการผูน้ ั้นยงัมีความผิดอยู่เพียงแต่ใหถ้ือว่า

บุคคลนั้นมิไดเ้คยถูกลงโทษมาก่อน จึงไม่ถือว่าเป็นบุคคลที่รบัราชการมาดว้ยความเรียบรอ้ย ซ่ึงเป็นเหตุ
ทําใหไ้ม่สามารถเสนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลาได ้

 3. การนับเวลาราชการ 25 ปี ให้นับเวลาราชการทั้งหมดของผู้น้ันรวมกนัครบ 25 ปีบริบูรณ์ 

โดยใหเ้ริม่นบัจากวนับรรจุเขา้รบัราชการจนถงึวนัที ่5 ธนัวาคม ของปีทีเ่สนอขอพระราชทานฯ 
  กรณีทีลาออกแล้วกลับเข้าปฏิบัติราชการ ให้นับเวลาราชการก่อนลาออกและเวลาทกีลับ่ ่

เข้าปฏบิัติราชการรวมกนัให้ได้ครบเวลา 25 ปีบริบูรณ ์
 
 ขั้นตอนการดําเนินการและเอกสารประกอบการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเหรียญ

จกัรพรรดิมาลา 
 1. ใหข้า้ราชการที่มีคุณสมบติัครบถว้นแต่ละคนกรอกรายละเอียดในแบบประวติัสําหรบั

เสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557 (แบบ ร.จ.พ. 1) จํานวนคนละ 4 ชุด 

ใหถู้กตอ้งและครบถว้นตามตวัอย่างที่กําหนด โดยให้ผู้ขอฯ กรอกรายละเอยีดตั้งแต่วันทเีร่ิมเข้ารับราชการ ่

และรายละเอยีดทุกวนัที่ 1 ตุลาคมของทุกปีตามลาํดับจนถึงปัจจุบันตามตัวอย่าง หากมีรายละเอยีดเพ่ิมเติม

ในปีใด เช่น โอน ย้าย ลาศึกษาต่อ ถูกลงโทษทางวินัย เป็นต้น ให้กรอกไว้ในช่องหมายเหตุ แลว้ใหล้งลายมือช่ือ

ดว้ยตนเองทั้ง 4 ชดุ  
  ทั้งนี้  การกรอกรายละเอียดของผูข้อฯ จะตอ้งเป็นความจริงและถูกตอ้งตรงกบั ก.พ. 7 

หรือสมุดประวติั มิฉะนั้นจะถอืว่าเป็นการรายงานเท็จต่อผูบ้งัคบับญัชา 
  หากข้าราชการคนใดที่ไปช่วยราชการ หรือไม่ได้ปฏิบัติหน้าทีประจาํอยู่ทีต้นสังกัดเดิม ่ ่    

ให้ย่ืนต่อผู้อาํนวยการสถานศึกษาทไีปช่วยราชการหรือปฏบิัติหน้าทปีระจาํในปีทขีอพระราชทานฯ่ ่ ่  
 2. ให้สถานศึกษา/หน่วยงานรวบรวมแบบ ร.จ.พ. 1 และตรวจสอบคุณสมบติัของ

ขา้ราชการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ฯ แลว้จัดทําแบบบญัชีแสดงคุณสมบติัของขา้ราชการที่เสนอขอ

พระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557 (แบบ ร.จ.พ. 2) โดยให้กรอกรายละเอยีดของ

ผู้ขอพระราชทานฯ ทั้งหมดให้ถูกต้อง ครบถ้วน และชัดเจน จาํนวน 2 ชุด 
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 3. ให้สถานศึกษา/หน่วยงานจัดส่งแบบประวัติสํ าหรับเสนอขอพระราชทาน         

เหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557 (แบบ ร.จ.พ. 1) คนละจํานวน 3 ชุด และบญัชีแสดง

คุณสมบติัของขา้ราชการที่สมควรไดร้บัพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557    

(แบบ ร.จ.พ. 2) จํานวน 1 ชุด ถึงสาํนักอาํนวยการ สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือตรวจสอบ

และดาํเนินการได้ทนัเวลาตามทรีะเบียบฯ กาํหนดต่อไป่  
 4. ให้สถานศึกษา/หน่วยงาน ตรวจสอบรายช่ือผู้ได้รับพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา

ประจาํปี ตามประกาศราชกจิจานุเบกษาได้จาก www.boga.go.th ในหัวข้อ ข่าว/ประกาศ และบันทกึรายการ

ช้ันตราและปีทไีด้รับพระราชทาน ฯ ลงในแฟ้มประวัติข้าราชการ่ ฉบับของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบันด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.boga.go.th/
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(แบบ ร.จ.พ. 1) 
ประวติัสําหรบัเสนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 25.......... 

 
ช่ือ .......................................... ช่ือสกุล ...................................... ตําแหน่ง ........................................ 
วิทยาลยั/หน่วยงาน ............................ สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
เกิดวนัที่ .......... เดือน .................... พ.ศ. ............... 
รบัราชการมาครบ 25 ปี เมือ่วนัที่ .......... เดือน .................... พ.ศ. ............... 
 

วนั เดือน ปี ตําแหน่ง/สงักดั กรม หรือ กระทรวง อายุ เงินเดือน หมายเหตุ 
ที่รบัราชการ   (ตวัเอง)   

.................... ..................../.................... กรม ............................   1) ใหพ้มิพ ์
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   เรียงลําดบัตั้งแต่ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   เริ่มบรรจุเขา้รบั 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ราชการติดต่อกนั 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ทุกปีจนถงึปัจจุบนั 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   และรวมเวลาแลว้ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ไม่ตํา่กว่า 25 ปี 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   หากเวน้หายไป 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ปีใดอาจไม่ไดร้บั 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   การพจิารณา 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....    

1 ..................../.................... กรม ............................ ต.ค. .....   2) ช่วงระยะเวลา 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ปีใด หากมีการ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ลาออก และบรรจุ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   กลบัเขา้รบัราชการ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ใหม่ หรือลาศึกษา 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ต่อ หรือโอน หรือ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ไดร้บัโทษทางวินยั 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   สถานใดก็ตาม 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ใหร้ะบุในช่อง 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   หมายเหตุ 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   ใหช้ดัเจน 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....    

1 ..................../.................... กรม ............................ ต.ค. .....   3) ใหก้รอก 
..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   รายละเอียด ภายใน 

..................../.................... กรม ............................ 1 ต.ค. .....   1 หนา้กระดาษ 
(จนถงึปัจจุบนั)     เอ 4 เท่านั้น 

 
ลงช่ือ.........................       

      (..............................) 
      เจา้ของประวติั 
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(แบบ ร.จ.พ. 1) 
ประวติัสําหรบัเสนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557 

 
ช่ือ นางเรียนดี                  ช่ือสกุล รักดี                   ตําแหน่ง   ผูอํ้านวยการวิทยาลยั 
วิทยาลยั/หน่วยงาน วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
เกิดวนัที่   11   เดือน   สิงหาคม   พ.ศ. 2508 
รบัราชการมาครบ 25 ปี เมือ่วนัที่   20   เดือน   พฤษภาคม   พ.ศ.  2557 
 

วนั เดือน ปี ตําแหน่ง/สงักดั กรม หรือ กระทรวง อายุ เงินเดือน หมายเหตุ 
ทีร่บัราชการ   (ตวัเอง)   
พ.ค. 2532 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา ปี 20 24 3,115  

1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี ต.ค. 2533 25 3,325  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี 3,535 ต.ค. 2534 26 ศึกษาต่อ 

กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี 3,535 1 ต.ค. 2535 27 ศึกษาต่อ 
กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี 1 ต.ค. 2536 28 4,950  

1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี ต.ค. 2537 29 5,900  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี ปี ต.ค. 2538 30 6,230  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ปี ต.ค. 2539 31 8,840  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ปี ต.ค. 2540 32 9,590  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ปี ต.ค. 2541 33 9,740  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ปี ต.ค. 2542 34 11,760  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ต.ค. 2543 35 ปี 12,400  
1 กรมอาชีวศึกษา อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ ปี ต.ค. 2544 36 13,040  
1 กรมอาชีวศึกษา ผู้ช่วยผู้อาํนวยการวทิยาลัยการอาชีพปัว ปี ต.ค. 2545 37 14,460  
1 ผู้ช่วยผู้อาํนวยการวทิยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2546 38 15,240  
1 ผู้ช่วยผู้อาํนวยการวทิยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2547 39 16,020  
1 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2548 40 17,190  
1 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2549 41 18,180  
1 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2550 42 19,730  
1 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2551 43 21,300  
1 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2552 44 24,540  
1 สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา ปี ต.ค. 2553 45 27,200  
1 ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2554 46 29,900  
1 ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2555 47 33,630  

1 ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี ต.ค. 2556 48 35,800  

(จนถงึปัจจุบัน)      

 
ลงช่ือ    เรียนดี    รกัดี       

      (นางเรียนดี  รกัดี) 
เจา้ของประวติั       

 
 
 
 
 

 

 

ต้องตรงกนั 

หากเงินเดือนซํา้

ให้ระบุ 
หมายเหตุด้วย 

ลงลายมือช่ือด้วยตนเอง

ทั้ง 4 ชุด ส่งให้ 
สาํนักอาํนวยการ 3 ชุด 

กรณปีกต)ิตัวอย่างการกรอกประวตัิ (

กรอกประวัติจนถงึ

1 ต.ค. 2556 
และพิมพ์คาํว่า 

“(จนถงึปัจจุบัน)” 
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(แบบ ร.จ.พ. 1) 
ประวติัสําหรบัเสนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 2557 

 
ช่ือ นางเรียนดี                  ช่ือสกุล รักดี                   ตําแหน่ง   ผูอํ้านวยการวิทยาลยั 
วิทยาลยั/หน่วยงาน วิทยาลยัการอาชีพนครราชสีมา สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
เกิดวนัที่   8   เดือน   สิงหาคม   พ.ศ. 2501 
รบัราชการมาครบ 25 ปี เมือ่วนัที่   20   เดือน   พฤษภาคม   พ.ศ.  2552 
 

วนั เดือน ปี ตําแหน่ง/สงักดั กรม หรือ กระทรวง อายุ เงินเดือน หมายเหตุ 
ทีร่บัราชการ   (ตวัเอง)   
1 ส.ค. 2525 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 24 ปี 2,915  
1 ต.ค. 2526 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 25 ปี 3,115  
1 ต.ค. 2527 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 26 ปี 3,205  
1 ต.ค. 2528 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 27 ปี 3,325  
1 ต.ค. 2529 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 28 ปี 3,450  
1 ต.ค. 2530 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 29 ปี 3,535  
1 ต.ค. 2531 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 30 ปี 3,745 ศึกษาต่อ 
1 ต.ค. 2532 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 31 ปี 3,745 ศึกษาต่อ 
1 ต.ค. 2533 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 32 ปี 3,745 ศึกษาต่อ 
1 ต.ค. 2534 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 33 ปี 4,950  
1 ต.ค. 2535 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 34 ปี 5,900  
1 ต.ค. 2536 อาจารย์ 1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี กรมอาชีวศึกษา 35 ปี 6,230  
1 ต.ค. 2537 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ กรมอาชีวศึกษา 36 ปี 8,840  
1 ต.ค. 2538 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ กรมอาชีวศึกษา 37 ปี 9,590  
1 ต.ค. 2539 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ กรมอาชีวศึกษา 38 ปี 9,740 ลาออก 1พ.ย.2539 

1 ต.ค. 2544 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ กรมอาชีวศึกษา 39 ปี 11,760 บรรจุกลับ 20พ.ค.2544 

1 ต.ค. 2545 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ กรมอาชีวศึกษา 40 ปี 12,400  
1 ต.ค. 2546 อาจารย์ 2 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 36 ปี 13,040  
1 ต.ค. 2547 ผู้ช่วยผู้อาํนวยการวทิยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 37 ปี 14,460  
1 ต.ค. 2548 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 38 ปี 15,240  
1 ต.ค. 2549 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 39 ปี 16,020  
1 ต.ค. 2550 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 40 ปี 17,190  
1 ต.ค. 2551 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 41 ปี 18,180  
1 ต.ค. 2552 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 42 ปี 19,730  
1 ต.ค. 2553 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 43 ปี 21,300  
1 ต.ค. 2554 รองผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพปัว สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 44 ปี 24,540  
1 ต.ค. 2555 ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 45 ปี 27,200  
1 ต.ค. 2556 ผู้อาํนวยการ วิทยาลัยการอาชีพนครราชสมีา สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 46 ปี 30,280  

(จนถงึปัจจุบัน)      

 
      ลงช่ือ    เรียนดี    รกัดี 

      (นางเรียนดี  รกัดี) 
      เจา้ของประวติั 

 
 
 

ต้องตรงกบั 

วนับรรจกลบัุ
หากเงินเดือนซ้ํา

ใหร้ะบุ 
หมายเหตุดว้ย 

ตัวอย่างการกรอกประวตัิ (กรณลีาออก)

 
ลงลายมือช่ือด้วยตนเอง

ทั้ง 4 ชุด ส่งให้ 
สาํนักอาํนวยการ 3 ชุด 

 กรอกประวัติจนถงึ 
ต.ค. 2556 1 

และพิมพ์คาํว่า 
“(จนถงึปัจจุบัน)” 
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(แบบ ร.จ.พ. 2) 

บญัชีแสดงคุณสมบติัของขา้ราชการทีเ่สนอขอพระราชทานเหรียญจกัรพรรดิมาลา ประจําปี พ.ศ. 25..... 
หน่วยงาน/วิทยาลยั ................................................................ 

สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
ลาํดับ ช่ือตัว - ช่ือสกุล ตาํแหน่ง อนัดับ/ ขั้น วัน เดือน ปี วัน เดือน ปี วัน เดือน ปี หมายเหต ุ

   ระดับ เกดิ บรรจุ ครบ 25 ปีบริบูรณ ์  
1 นางรักดี  เรียนดี ผอ. คศ.3 35,800 11 ส.ค. 2506 พ.ค. 2532 พ.ค. 2557 20 20  

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

 
    ขอรบัรองว่า รายละเอียดขา้งตน้ถูกตอ้งและเป็นผูม้ีคุณสมบติั 
    ตามระเบยีบว่าดว้ยการขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณฯ์ พ.ศ. 2536 
 

ลงช่ือ ...................................       

      (.........................................) 
ตําแหน่ง..............................       

      ผูเ้สนอขอพระราชทาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


