
๑ 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนศรีชมภูวิทยา   
 

ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พิสัย  จังหวดับึงกาฬ   
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๒๑ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



๒ 
 

 

ค าน า 
 

 รายการประเมินตนเอง (Self-Assessment  Report  : SAR ) ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๙ 
เล่มนี้  เป็นการสรปุผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  ๒๕๕๙  ของโรงเรียนศรีชมภูวิทยา โดยได้น าเสนอผลการด าเนินงานบริหารจัดการตามเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไ้ขปรับปรุง (ฉบับที่สอง) พ.ศ. ๒๕๔๕ ที่ระบุไว้ใน
หมวด ๔  แนวการจัดการศึกษา ซึ่งระบุว่าสถานศึกษาต้องจดัการศึกษาใหผู้้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
ให้สถานศึกษาร่วมกบับุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน รวมทัง้เป็นการด าเนินงาน  ตามหมวด  ๖  ว่าด้วย มาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษาที่ได้ระบุไว้ในมาตรา ๔๘  ความว่า  “ ให้หน่วยงานต้นสงักัดและสถานศึกษาจัดใหม้ีระบบ
ประกันคุณภาพของการศึกษาภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึง่ของ
กระบวนการบริหาร  ที่ต้องด าเนินการต่อเนื่อง โดยมกีารจัดท ารายงานประจ าปเีสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   
และเพือ่รองรบัการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ” 
เพื่อเป็นการน าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา  
๒๕๕๙  ซึ่งเป็นการด าเนินงานสนองตามเจตนารมณ์   ของกฎ ระเบียบและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขปรับปรงุ(ฉบบัทีส่อง)  พ.ศ. ๒๕๔๕  ดังกล่าว ตลอดทัง้เพื่อด าเนินงานตามประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่  ๑๑  ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ) ได้มีการลงนามใน
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการไปแล้วนั้น  มีจ านวน ๔ มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน      
(๑.ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน และ ๒.คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ
บรหิารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียน
เป็นส าคัญ และมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผลจงึได้สรปุผลรายงานการ
ประเมินตนเอง ( Self-Assessment  Report  : SAR ) ต่อหน่วยต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชน ตามที่
ได้รายงานไว้แล้วในเอกสารนี้  
 

 

                 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา 

                 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๒๑ 

 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 
สารบัญ 

 
                  หน้า 

สว่นท่ี ๑ ข้อมูลพ้ืนฐาน          ๑ 
  • ข้อมูลทั่วไป          ๑ 
  • ข้อมูลครูและบุคลากร         ๒ 
  • ข้อมูลนักเรียน          ๓ 
  • สรปุข้อมลูผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา     ๔ 
  • ผลการทดสอบระดบัชาติของผูเ้รียน       ๖ 
  • สรปุการใช้แหลง่เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา     ๘ 

• ข้อมูลงบประมาณ         ๑๐ 
  • สภาพชุมชนโดยรวม         ๑๐ 

• สรปุผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ    ๑๑ 
ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๑๕ 
  • มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน       ๑๕ 
  • มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศึกษา   ๒๔ 
  • มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ   ๒๘ 
  • มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล    ๓๓ 
  • ผลการประเมินภาพรวม         ๓๕ 
ส่วนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ    ๓๖ 
  • จุดเด่นและจุดควรพฒันา        ๓๖ 

• แนวทางการพฒันาในอนาคต        ๓๘ 
  • ความต้องการการช่วยเหลือ        ๓๙ 
ส่วนท่ี ๔ ภาคผนวก          ๔๐ 
  • หลกัฐานข้อมลูส าคัญ เอกสารอ้างอิง        
 • แหล่งข้อมลูที่ใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา      
  • รายงานการประชาสมัพันธ์ SAR ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๙      
 • ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน       

• ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา  
• ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ   
• ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล   



๑ 
 

ตอนท่ี ๑  
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑. ข้อมูลท่ัวไป 
โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๒๖ หมู่ ๙  ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พิสัย  จังหวัดบึงกาฬ    

รหสัไปรษณีย์  ๓๘๑๗๐  โทรศัพท์  ๐๔๒-๐๑๘๐๑๔    โทรสาร  -  e-mail webscwy@hotmail.com    
website   http://school.obec.go.th/scwy สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๑    
เปิดสอนต้ังแต่ ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น  ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีเนือ้ที่ ทั้งหมด  ๔๒ ไร่   
-   ตารางวา 
      ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง  สังกัด ส านักงานเขตพื้นที ่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต  ๒๑   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  เปิด
สอนแบบสหศึกษา  ตั้งข้ึนตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ   ลงวันที่ ๑๐  มกราคม ๒๕๒๘  ปัจจบุันเปิด
ท าการเรียนการสอนในระดบัช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  และมธัยมศึกษาตอนปลาย 
 ในปีการศึกษา  ๒๕๓๗  โรงเรียนได้รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ   
ให้เปิดท าการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ตามค าสั่งกรมสามัญศึกษาที่ ๑๐๓๒/๒๕๓๗   
ลงวันที่  ๔  มีนาคม  ๒๕๓๗ 
   ท่ีตั้งโรงเรียน 
 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  ตั้งอยู่เลขที ่๑๒๖ หมู่ที่  ๙  บ้านสามแยก  ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พสิัย  
จังหวัดบึงกาฬ  ห่างจากอ าเภอโซ่พสิัย  ๒๓  กิโลเมตร  ห่างจากจงัหวัดบงึกาฬ  ๓๗  กิโลเมตร และห่างจาก
ส านักงานเขตพื้นที่มัธยมศึกษา  เขต ๒๑   ๑๑๐  กิโลเมตร  ที่ดินที่ใช้จัดต้ังโรงเรียนศรีชมภูวิทยามจี านวน
ทั้งสิ้น  ๔๒  ไร่  ซึ่งมีขอบเขตคือ 
 ทิศเหนือ ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 ทิศใต ้  ติดกับ  ถนน  รพช. สายโนนบก – โนนแสบง 
 ทิศตะวันออก ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 ทิศตะวันตก ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:webscwy@hotmail.com


๒ 
 

   ๒. ข้อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
๒.๑. ข้อมูลผู้บริหาร 

  ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกลุ  นายชวนะ  ทวีอุทิศ วุฒิการศึกษาสูงสุด   
ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.)   สาขา ภาวะผู้น าทางการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร   
ด ารงต าแหนง่ที่โรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันที่  ๘  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙  ถึง ปัจจบุัน  รวม  ๕  เดือน 
 ๒.๒ ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ประเภท 
บุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
อายุเฉลี่ย 

ประสบการณ์ 
สอนเฉลี่ย ชาย หญิง 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

ผู้อ านวยการ ๑ - - - - ๑ ๔๙ ๒๔ 
ครูประจ าการ ๑๑ ๑๕ - ๑๗ ๙ - ๒๕ - ๕๔  ๑ - ๓๒ 
ครูอัตราจ้าง ๒ - - ๒ - - ๒๕,๓๖ ๒ 
พนักงานราชการ ๑ ๑ - ๑ ๑ - ๔๒,๔๐ ๑๒ 
นักการ/ ภารโรง ๓ - ๒ ๑ - - ๕๐-๕๔ - 

รวม ๑๘ ๑๖ ๒ ๒๑ ๑๐ ๑   
๓๔ 

 

 
 
 
 
 
 

๑, ๕.๘๘ 

๑๐, ๒๙.๔๑ 

๒๑ , ๖๑.๗๖ 

๑๐, ๒๙.๔๑ 

วุฒกิารศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ปริญญาเอก 

ปริญญาโท 

ปริญญาตรี 

ต ่ากว่าปริญญาตรี 



๓ 
 

 ๒.๔) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จ านวน ( คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./ สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา ๙ - 
๒. ภาษาไทย ๓ ๒๓ 
๓. คณิตศาสตร์ ๕ ๒๒ 
๔.วิทยาศาสตร ์ ๕ ๒๓ 
๕. สังคมศึกษา ๕ ๒๐ 
๖. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๔ ๒๑ 
๗. ศิลปะดนตร ี ๒ ๑๘ 
๘.สุขศึกษาพลศึกษา ๑ ๑๘ 
๙. ภาษาอังกฤษ  ๔ ๒๓ 

รวม ๓๘ ๒๑ 
 
๓. ข้อมลูนักเรียน (ณ  วันที่ ๑๐  มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นทีบ่ริการทัง้สิ้น  ๒๕๑ คน 
 ๒) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ๕๓๒ คน   จ าแนกตามระดับช้ันที่เปิดสอน   
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ม.๑ ๓ ๔๓ ๔๘ ๙๑ ๓๐ 

ม.๒ ๓ ๕๑ ๕๙ ๑๑๐ ๓๖ 

ม.๓ ๓ ๕๖ ๓๗ ๙๓ ๓๑ 

รวม ๙ ๑๕๐ ๑๔๔ ๒๙๔  

ม.๔ ๓ ๑๘ ๕๐ ๖๘ ๒๓ 

ม.๕ ๓ ๔๕ ๖๐ ๑๐๕ ๓๕ 

ม.๖ ๒ ๑๘ ๔๗ ๖๕ ๓๒ 

รวม ๘ ๘๑ ๑๕๗ ๒๓๘  

รวมท้ังหมด ๑๗ ๒๓๑ ๓๐๑ ๕๓๒  

 
 
 
 
 



๔ 
 

๔. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 

 

 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม. ๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม.๖ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาใน 
ระดับ  ๓ ขึ้นไป  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  

ชัน้ ม.1 

ชัน้ ม.2 

ชัน้ ม.3 

ชัน้ ม.4 

ชัน้ ม.5 

ชัน้ ม.6 

๙๓ 

๙๐ 

๑๓๕ 

๕๘ 

๗๓ 

๑๐๑ 

๙๐ 

๙๔ 

๑๐๑ 

๗๖ 

๕๗ 

๑๐๐ 

๑๐๘ 

๙๕ 

๘๘ 

๑๐๖ 

๖๘ 

๔๘ 

๙๑ 

๑๑๐ 

๙๓ 

๖๘ 

๑๐๕ 

๖๕ 

เปรียบเทยีบจ านวนนักเรียนระดบัชัน้ ม. ๑ - ม.๖  

ปี กศ. ๒๕๕๙ ปี กศ. ๒๕๕๘ ปี กศ. ๒๕๕๗ ปี กศ. ๒๕๕๖ 



๕ 
 

 
 
 

 
 
 
 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้นม.๑ ชั้นม.๒ ชั้นม.๓ ชั้นม.๔ ชั้นม.๕ ชั้นม.๖ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙   ภาคเรียนที่  ๑ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์ 

สงัคมศึกษา 

สขุศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้นม.๑ ชั้นม.๒ ชั้นม.๓ ชั้นม.๔ ชั้นม.๕ ชั้นม.๖ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙   ภาคเรียนที่  ๒ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์ 

สงัคมศึกษา 

สขุศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพฯ 

ภาษาต่างประเทศ 



๖ 
 

๕. ผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
 ๕.๑ ) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

 
 

 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤ
ษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๕.๔๒ ๒๕.๕๔ ๓๑.๒๑ ๔๗.๑๘ ๒๖.๖๒ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๓.๘๗ ๒๖.๐๓ ๓๓.๒๐ ๔๕.๙๘ ๒๘.๓๔ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๔๖.๘๑ ๒๙.๕๓ ๓๕.๑๒ ๔๙.๓๔ ๓๑.๓๙ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๖.๓๙ ๒๙.๓๑ ๓๔.๙๙ ๔๙.๐๐ ๓๑.๘๐ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤ
ษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๕๐.๖๕ ๑๘.๙๐ ๒๘.๔๑ ๓๓.๓๗ ๒๑.๘๖ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๗.๖๐ ๒๐.๓๔ ๓๐.๐๗ ๓๓.๓๑ ๒๓.๐๖ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๕๓.๐๙ ๒๔.๙๐ ๓๑.๗๗ ๓๖.๑๗ ๒๗.๓๕ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๒.๒๙ ๒๔.๘๘ ๓๑.๖๒ ๓๕.๘๙ ๒๗.๗๖ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีที่ ๖    
ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 



๗ 
 

 
 

 
 
 
 
 

ปี

ปี

ปี

๔๙.๒๕ 

๑๕.๕๖ 
๓๓.๑๗ ๓๓.๗๘ 

๑๙ 

๔๕.๒๐ 

๒๐.๒๙ 
๓๑.๑๙ ๓๖.๔๐ 

๑๙.๑๒ 

๕๐.๖๕ 

๑๘.๒๐ 
๒๘.๔๑ ๓๓.๓๗ 

๒๑.๘๖ 

สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีท่ี ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ 

ปีการศกึษา๒๕๕๗ ปีการศกึษา ๒๕๕๘ ปีการศกึษา ๒๕๕๙ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ปีการศึกษา ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๗ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 



๘ 
 

๖. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
 ๑) ห้องสมุดมีขนาด ๓๑๘ ตารางเมตร จ านวนหนังสือในหอ้งสมุด ๗๘,๖๙๕ เล่ม 
   การสบืค้นหนงัสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ บัตรยืมหนังสือ 
   จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๓๐๐ คน ต่อวัน 
คิดเป็นร้อยละ  ๕๖.๓๙  ของนักเรียนทัง้หมด 

๒) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จ านวน  ๔  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน  ๒  ห้อง 
   ห้องอจัฉริยะ                      จ านวน  ๑ ห้อง 
 ๓) คอมพิวเตอร ์จ านวน                         ๓๐  เครื่อง 
 ใช้เพื่อการเรียนการสอน                ๓๐ เครื่อง 
  ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต   ๓๐ เครื่อง 
 จ านวนนักเรียนที่สบืค้นข้อมลูทางอินเตอร์เน็ตในปกีารศึกษาที่รายงานเฉลี่ย  ๑๕๐ คน      
ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๑๙  ของนักเรียนทั้งหมด 
 ใช้เพื่อการบรหิารจัดการ               ๑     เครื่อง 

๖.๑) แหล่งเรยีนรู้ภายในโรงเรียน 

 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้  

จ านวนคน/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. ห้องสมุด 
๒. สวนนิทรรศการ-ลานกิจกรรม 
๓. สนามกีฬา 
๔. ห้องดนตร ี
๕. ห้องนาฎศิลป ์
๖. ห้องคอมพิวเตอร ์
๗. ห้องวิทยาศาสตร ์
๘. ห้องภาษาอังกฤษ 
๙. ห้องพยาบาล 
๑๐. แปลงเกษตร 
๑๑. สวนพฤกษศาสตร ์

๑,๕๑๕ 
๑,๐๖๔ 
๑,๕๐๐ 
๖๑๘ 
๕๔๐ 

๑,๕๔๐ 
๑,๓๓๐ 
๓๙๖ 
๔๐๓ 
๗๗๐ 
๔๑๒ 

  



๙ 
 

 
๖.๒) แหล่งเรยีนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้  
จ านวนคน/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. โรงพยาบาลชุมชนต าบลศรีชมภู 
๒. องค์การบรหิารต าบลศรีชมภู 
๓. สวนสมุนไพร  วัดด่านวิเวก 
๔. อ่างเกบ็น้ า 
๕. วัดด่านม้าแล่น 
๖. วัดบ้านศรีชมภูวนาวาส 
๗. วัดถ้ าจันทร์(ธ) 
๘. วัดป่าดานวิเวก(ธ) 
๙. วัดอาฮงศิลาวาส 
๑๐. วัดถ้ าศรีธน 
๑๑. พิพิธภัณฑ์บ้านเชียง 
๑๒. พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ าหนองคาย 
๑๓. พระธาตุพนม 
๑๔. ศาลจังหวัดบึงกาฬ 
๑๕. ศาลากลางจังหวัดบึงกาฬ 
๑๖. ศาลาแก้วกู่ 
๑๗. วัดผาตากเสือ้ 
๑๘. สวนสัตว์เขาสวนกวาง 
๑๙. พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ านครพนม 
๒๐. คุณหมิงเมืองเลย 

๕๐ 
๔๕ 

๒๓๘ 
๑๐๐ 
๕๓๒ 
๕๓๒ 
๒๗ 

๕๓๒ 
๒๘ 
๖๘ 

๒๐๑ 
๒๐๑ 
๖๖ 
๒๐ 
๒๖ 

๒๐๑ 
๒๗ 
๔๓ 
๖๖ 

๑๐๕ 

๒๘๕ ๓๓๐ ๔๒๕ 
๑๕๒ ๑๔๓ ๑๘๐ 

๑๐๐ 
๑๕๐ 

๒๒๐ 

๓๖๐ ๒๖๐ ๒๔๐ 
๑๐๙ 

๙๗ 

๑๔๒ 

๙๐ 
๑๐๐ ๘๐ 

๒๘๙ ๑๖๕ 

๒๘๐ 

๒๔๘ ๓๒๔ ๒๓๔ 

๑๐๐ ๑๒๐ 

๑๔๐ 

๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑๑๐ 
๓๔ ๒๓ 

๑๕ 
๑๗๐ 

๑๐๕ 
๖๕ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม.๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม. ๖ 

จ านวนครัง้ที่นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศกึษา ๒๕๕๙ 
ห้องสมดุ ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี ห้องคอมพิวเตอร์ แปลงเกษตร สวนพฤกษศาสตร์ 



๑๐ 
 

 
 ๖.๓ ) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 
ในปีการศึกษาทีร่ายงาน 
   ๑. ช่ือ-สกลุ นางพสิมัย  ชมจันทร์  ให้ความรู้เรือ่ง การแปรงฟันให้ถูกวิธี 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแหง่นี้ จ านวน  ๒  ครั้ง/ป ี
   ๒. ช่ือ-สกลุ  นางฤทัยพร  อุนาสี  ให้ความรูเ้รื่อง การป้องกนัการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร   
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแหง่นี้ จ านวน   ๒  ครั้ง/ป ี
   

 
 
๗. ข้อมูลงบประมาณ (รับ-จ่าย) 
 

รายรับ จ านวน/บาท รายจา่ย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ ๓.๑๙๒,๗๔๓ งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง ๕,๒๕๙,๔๙๑ 
เงินนอกงบประมาณ ๕๙๖,๒๐๐ งบพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑,๑๐๗,๔๙๔.๕ 
เงินอื่นๆ(ระบุ) ๖๗,๘๓๐ งบอื่นๆ (ระบุ) - 

รวมรายรับ ๓,๘๕๖,๗๗๓ รวมรายจา่ย ๖,๓๖๖,๙๘๕.๕ 
  
๘.ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพทั่วไปของต าบลศรีชมภูตั้งอยู่ในพื้นที่เขตกันดาร สภาพพื้นที่โดยทั่วไปเป็นทีร่าบสลบักับ
เนินดินเตี้ยๆ ลกัษณะเป็นลูกคลื่นสงูๆต่ าๆ ท าให้เกิดล าห้วยหลายสาขาสายสั้นๆหลายสาย ในพื้นที่ตอนกลาง
ของต าบลศรีชมภู บริเวณทางทิศใต้มลี าห้วยศรีชมภูไหลผ่านไปบรรจบกบัห้วยคลองในทิศตะวันตกไหลวนไป
ทางทิศเหนือแล้วไหลอ้อมสูท่างทิศตะวันออกของต าบล มีแนวพลาญหินพาดผ่านพื้นที่ตอนกลาง และตอน
เหนือของต าบลบางส่วนเป็นแนวยาว (ภาษาท้องถ่ินเรียกแนวพลาญหินว่า หินดาน หรือหินม้าแล่น) พื้นที่

๙๑ ๑๑๐ 

๙๑ 
๑๑๐ 

๔๓ ๒๗ 
๑๐๕ ๖๕ 

๖๖ 

๙๑ 
๑๑๐ 

๙๑ 

๑๑๐ 

๙๓ 

๖๘ 

๑๐๕ 

๖๕ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม.๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม. ๖ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

พิพิธภัณฑ์สตัว์น า้หนองคาย พิพิธภัณฑ์บ้านเชียง สวนสตัว์เขาสวนกวาง 

วดัผาตากเสือ้ คณุหมิงเมืองเลย พระธาตพุนม 



๑๑ 
 

โดยทั่วไปมีความลาดเอียงจากทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ลงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ มีลักษณะภูมปิระเทศ 
เด่นคือ เนินภูดินขนาดความสูงของยอดเนิน ๒๒๖ เมตร   มีประชากรประมาณ ๑๑,๑๒๐ คน บรเิวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดด่านม้าแล่น  อ่างเก็บน้ า องค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู  อาชีพหลักของชุมชน 
คือ ท าสวนยางพารา  ส่วนใหญ่นบัถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทอ้งถ่ินทีเ่ป็นทีรู่้จกัโดยทั่วไป คือ 
บุญบัง้ไฟ  บุญผะเหวด บุญเดือนสาม เดือนสี่ ฯลฯ 
  ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดบั ป.๖  อาชีพหลกั คือ ท าสวนยางพารา   
ส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพุทธ   ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๑๐,๐๐๐ บ 
๙.ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

      ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายนอก 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๑   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ 

   
 

มาตรฐานที่ ๒  ผู้เรียนมสีุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี     
มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมสีุนทรียภาพ และลักษณะนสิัยด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา                    

   
 

 

มาตรฐานที่ ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสยัทัศน์  

  
 

 

มาตรฐานที่ ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร     
มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

  
 

 

มาตรฐานที่ ๗  ผู้เรียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

   
 

 

ด้านครู 
มาตรฐานที่ ๘   ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงาน ที่
รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ 

  
  

มาตรฐานที่ ๙   ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   
 

 

ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานที่ ๑๐  ผู้บรหิารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ                         

   
 

มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามีการจัดองคก์รโครงสร้าง และการ
บรหิารงาน อย่างเป็นระบบ ครบวงจร ใหบ้รรลเุป้าหมายการศึกษา 

   
 

มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน 
โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

   
 

 

 



๑๒ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

มาตรฐานที่ ๑๓  สถานศึกษามีหลักสูตร ทีเ่หมาะสมกับผู้เรยีนและ
ท้องถ่ินมสีื่อการเรียนการสอนที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ 

   
 

 

มาตรฐานที่ ๑๔  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

   
 

โรงเรียนมผีลการประเมินระดบัคุณภาพ  ดี  โดยมีค่าเฉลี่ย  ๓.๓๒ 
ผลการรบัรอมาตรฐานคุณภาพ                                 รับรอง        ไม่รับรอง 

 
 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
          ๑)  จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัด 
       จุดเด่น 

๑. สถานศึกษาจัดท าโครงการสง่เสรมิสุขภาพ  มีกิจกรรมใหผู้้เรยีนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตร ี
กีฬา ส่งผลใหผู้้เรียน มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี โครงการค่ายคุณธรรม โครงการลูกเสือ-เนตรนารี ท าให้
ผู้เรียนมีความประพฤติเรียบร้อยมรีะเบียบวินัยเป็นลูกที่ดีของพ่อแมผู่้ปกครอง  มีความเสียสละ บ าเพ็ญ
ประโยชน์อย่างสม่ าเสมอ สถานศึกษามีโครงการส่งเสริมนสิยัรักการอ่าน  ส่งผลให้ผูเ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้มี
ความสามารถในการตัวเข้ากับสังคม  สถานศึกษาประสบความส าเร็จในการพฒันาผูเ้รียนให้มีอัตลักษณ์ ตาม
ปรัชญาของสถานศึกษา “เรียนดี รู้หน้าที่  มีวินัย รับใช้สงัคม” และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาทีเ่ป็นจุดเน้น
หรือจุดเด่นคือ สง่เสรมินิสัยรักการอ่าน ใหเ้ป็นนิสัยที่ดีของผูเ้รียน ตามโครงการสง่เสริมนสิัยรักการอ่านประสบ
ความส าเรจ็ ได้รับโล่เกียรติยศจากกระทรวงศึกษาธิการ และองค์กรอื่นๆ สถานศึกษาจัดท าโครงการตามรอย
พ่อ มีกิจกรรมการอนุรกัษ์ธรรมชาติและสิง่แวดล้อม การปลกูป่า การรักษาความสะอาดของสถานศึกษาและ
ชุมชน การออมทรัพย์ กิจกรรม Re-Cycle กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าในสถานศึกษาเป็นโครงการพเิศษประสบ
ความส าเรจ็แก้ปญัหาในสถานศึกษาและเป็นแบบอย่างที่ดีในชุมชน 

๒. สถานศึกษามีผูบ้รหิารทีม่ีความรู้ความสามรถ เป็นผูบ้รหิารวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 
บรหิารงานทุกกลุ่มงานอย่างมปีระสทิธิภาพ เป็นไปตามระเบียบข้อบงัคับและเป็นผลดีกบัทุกฝ่าย ยุติธรรม  
โปรง่ใส ตรวจสอบได้ คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทให้ค าแนะน าในการบริหารสถานศึกษาทุกด้าน และ
อาคารสถานที่มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยและมคีวามสวยงาม สถานศึกษามีโครางการพัฒนา
พัฒนาบรรลุเป้าหมายตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองของ สมศ. 

๓. ผลการการประเมินคุณภาพภายในจากต้นสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  
เขต ๒๑ อยู่ในระดับดีมากและสถานศึกษามีผลประเมินตนเองสามปีย้อนหลงัคะแนนเฉลี่ย ๘๕.๑๖ อยู่ใน
ระดับ  ๔  แปลคุณภาพ   คือ  ดีมาก   ทั้งสามปีแสดงถึงการมีพฒันาการ 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

จุดท่ีควรพัฒนา 
๑. สถานศึกษามีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  และช้ันมัธยมศึกษาป ี

ที่ ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๕๗  เมื่อเปรียบเทียบกบัปี ๒๕๕๘  มีพัฒนาการสงูข้ึนทั้ง ๕  กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  สาระการเรียนรู้สงัคมศึกษาฯ 
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  แต่ก็มีบางตัวช้ีวัดของกลุม่สาระต่างๆ ที่ควรเร่ง
พัฒนาปรับปรงุให้ดีข้ึนไป 

๒. สถานศึกษาไม่ได้น าผลการประเมินการเข้ารบัการประชุมอบรมสมัมนาของครู  ผลการประเมิน 
แผนการจัดการเรียนการสอน ผลการนิเทศการสอน และผลการประเมินแบบวัดทดสอบของครู ไปพัฒนาครู
แต่ละคนยังไม่เป็นระบบที่ดีพอ  และครบูางคนจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญไม่
ครบถ้วน  
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ 

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
       ๑) ผู้เรียนควรได้รับการพฒันาผลส าเร็จทางการเรียนให้มีความต่อเนื่อง  จากการจัดกิจกรมการเรียน
การสอนที่หลากหลาย เน้นทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้จากการท าโครงงาน การเรียนรูก้ารอ่าน และ
ค้นคว้า หาความรู้จากอินเทอรเ์น็ต 
 ๒) ผู้เรียนควรได้รับการสอนซ่อมเสรมิในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ และได้รับค าช้ีแจงจากครูถึงความส าคัญของการสอบวัดผลและการ
ทดสอบระดบัชาติ 

๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 สถานศึกษาควรด าเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ผู้เรียนทกุระดบัช้ันเรียนไดร้ับการ
พัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรู้สงูข้ึนอย่างต่อเนื่อง พร้อมทัง้จัดใหม้ีการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาอย่างเป็นระบบ 

๓. ด้านการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๑) สถานศึกษาควรด าเนินการประเมินแบบวัด แบบทดสอบของครูทุกคน ทุกภาคการศึกษา  แล้วน า
ผลการประเมินไปพฒันาครูอย่างเป็นระบบ 
 ๒) ครูควรมีการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน ด้วยวิธีที่หลากหลายและมกีารวางเงื่อนไขใหผู้้เรียน
ประเมินความก้าวหน้าของตนเองและน าไปใช้ในการปรับปรงุตนเอง 
 ๓) ครูควรมีการวิเคราะห์ผลการประเมิน เพื่อน าไปใช้ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน และน าไป
ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 ๑) สถานศึกษาควรให้ความส าคัญกบัการพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
ควรมีแผนปฏิบัตกิารประจ าปทีี่ระบุโครงการพัฒนาที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและตัว
บ่งช้ีความส าเร็จของ สมศ. โครงการที่ดีต้องมีรายละเอียดทีค่รบถ้วน โดยเฉพาะอย่างยิง่วัตถุประสงค์ของ
โครงการ เป้าหมาย กิจกรรมการด าเนินงาน ควรมีการประเมินความส าเร็จของโครงการและประเมินความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วมโครงการด้วย 
 ๒) การประเมินตนเองต้องประเมินทุกปี ต้องมีหลักฐานที่มาที่สามารถตรวจสอบได้ และจะต้องเกิด
จากการมีส่วนร่วมของทกุฝ่ายไม่ใช่เกิดจากความเห็นของใครคนใดคนหนึ่ง 
 ๓) การจัดท ารายงานประจ าป(ีSAR) ต้องจัดท าข้ึนใหมทุ่กปี ไม่ใช่เป็นการคัดลอกมาจากปีก่อนๆ และ
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ก่อนเสนอหน่วยงานต้นสงักัดและเผยแพร่ตอ่
สาธารณชน  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 ส่วนที่ ๒   
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

                                     มาตรฐานที่ ๑  คณุภาพของผูเ้รียน 
  

ระดับคุณภาพ : ดี 

๑. กระบวนการพัฒนา 
   กระบวนการพฒันาสถานศึกษามีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย        
ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลกัสูตร 
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ทีเ่หมาะสมกบัผูเ้รียน โดยมกีารจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบ การระดมสมอง  
แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้น
เรื่องการอ่านออกของผูเ้รียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุด โดยมุ่งพฒันาให้ผู้เรียนทกุคนอ่านออกและเขียนได้ พัฒนาครู
ทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหลง่สบืค้นข้อมูล ได้แก่ หอ้งสมุดมีชีวิตต้นแบบ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ครูในสายช้ันเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการ
ใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทกัษะการคิดของผูเ้รียน 

นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ทีเ่หมาะสมกบัวัยของผูเ้รียน และตาม
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน คือ ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีในการสื่อสาร ห่างไกล  
ยาเสพติด อยู่ในสงัคมโลกอย่างมีความสุข โดยการจัดค่ายคุณธรรมกบันักเรียนทีเ่ข้าเรียนใหม ่จัดกิจกรรมใน
วันส าคัญต่าง ๆ จัดกจิกรรมการพฒันาใหเ้หมาะสมกับวัย พฒันาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร และมจีิต
สาธารณะ มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาท้องถ่ินมาร่วมกันวางแผนการจัดการ
เรียนการสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากับภูมิปญัญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา การให้
ความรู้จากหน่วยงานภายนอก ให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากการใช้พลาสตกิ ส่งเสริมการออกก าลงักายในทกุเย็น
วันพุธเพื่อสนองนโยบายของท่านนายกรัฐมนตรี และกจิกรรมเพิ่มเวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การร้อยพวงมาลัยและ
น ามาใช้ในกิจกรรมวันแม่  การผลิตของใช้จากกะลามะพร้าว กระทงใบตอง และจัดทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ ๒๑ ที่เน้นสมรรถนะทางสาขาวิชาชีพ เช่น การท าขนม การล้างรถ การเช่ือม การถักผ้าพันคอ เป็น
ต้น เพื่อให้ผูเ้รียนในแตล่ะระดับการศึกษามองเห็นภาพงานอาชีพต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนรู้จกัตนเอง ส ารวจ
ความสนใจ ความถนัด และมองเห็นเส้นทางชีวิตในอนาคต เพื่อวางแผนในการศึกษาต่อ หรือเข้าสู่
ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ  
 
  ๒. ผลการด าเนินงาน 

ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่าน 
คล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดบัช้ัน สามารถสื่อสารได้ รู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
ได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สบืค้นข้อมลู
หรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได ้ด้วยตนเอง รวมทัง้สามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี 
ส าคัญ จ าเป็น รวมทัง้รูเ้ท่าทันสื่อและสงัคมทีเ่ปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผูเ้รียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษ



๑๖ 
 

ภัยของสิ่งเสพติด ต่างๆ เลือกรบัประทานอาหารที่สะอาด และมปีระโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุก
คนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรบัในกฎกติกาของกลุม่ ของสถานศึกษาของสังคม        
มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสจุริต รวมถงึมีความเข้าใจเรือ่งความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ทั้งนี้ มผีล
การด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดงันี้ 
 
๓. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการอ่าน คิด 
วิเคราะห์และ
เขียน 
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 

 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร  
( ม.๑ – ม.๖) 
( ระดับดี ) 

 

๗๗.๕๗ 

๑๙.๕๙ 

๑.๔๗ ๑.๓๕ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ 
ในการอ่าน ชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคณุภาพ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๔๕.๒๖ ๓๙.๒๕ ๓๒.๙๗ 

๕๓.๓๓ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕๔.๗๓ ๕๒.๓๓ 
๖๕.๙๕ 

๔๖.๖๖ 

๘.๔๑ 
๑.๐๖ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการส่ือสาร  
ชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 



๑๗ 
 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการคิด  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 
 
 

ความสามารถ
ในการ
แก้ปัญหา  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๓๑.๕๗ 
๔๘.๕๙ 

๗๗.๖๕ 

๔๖.๖๖ 

๒๑.๕๐ 

๑๐๐ 

๖๘.๔๒ 

๔๙.๕๓ 

๒๒.๓๔ 

๕๓.๓๓ 

๗๘.๔๙ 

๑.๘๖ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิด 
ชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๓๖.๘๔ ๔๙.๕๓ 

๘๔.๐๔ 

๕๓.๓๓ ๕๓.๗๖ 

๑๐๐ 

๖๓.๑๕ 

๕๐.๔๖ 

๑๕.๙๕ 

๔๖.๖๖ ๔๖.๒๓ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการแก้ปัญหาชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี 



๑๘ 
 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการใช้ทักษะ
ชีวิต  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 
 
 

ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 
 

 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๔๗.๓๖ 
๓๘.๓๑ ๓๓.๓๓ ๔๐.๐๐ 

๙๓.๕๔ ๑๐๐ 

๕๒.๖๓ ๕๓.๒๗ 

๖๖.๖๖ ๖๐.๐๐ 

๖.๔๕ ๘.๔๑ 
๑.๐๗ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการใช้ทักษะชีวิตชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๖๓.๑๕ 

๕๐.๔๖ 

๘๗.๒๓ 

๖๖.๖๖ ๖๐.๒๑ 

๑๐๐ 

๓๖.๘๔ ๔๙.๕๓ 

๑๒.๗๖ 

๓๓.๓๓ ๓๙.๗๘ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการแก้ปัญหาชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี 



๑๙ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

 
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

 
 

๐.๐๐ 
๕.๐๐ 

๑๐.๐๐ 
๑๕.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๕.๐๐ 
๓๐.๐๐ 
๓๕.๐๐ 
๔๐.๐๐ 
๔๕.๐๐ 
๕๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤ
ษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๕.๔๒ ๒๕.๕๔ ๓๑.๒๑ ๔๗.๑๘ ๒๖.๖๒ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๓.๘๗ ๒๖.๐๓ ๓๓.๒๐ ๔๕.๙๘ ๒๘.๓๔ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๔๖.๘๑ ๒๙.๕๓ ๓๕.๑๒ ๔๙.๓๔ ๓๑.๓๙ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๖.๓๙ ๒๙.๓๑ ๓๔.๙๙ ๔๙.๐๐ ๓๑.๘๐ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๕๐.๖๕ ๑๘.๙๐ ๒๘.๔๑ ๓๓.๓๗ ๒๑.๘๖ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๗.๖๐ ๒๐.๓๔ ๓๐.๐๗ ๓๓.๓๑ ๒๓.๐๖ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๕๓.๐๙ ๒๔.๙๐ ๓๑.๗๗ ๓๖.๑๗ ๒๗.๓๕ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๒.๒๙ ๒๔.๘๘ ๓๑.๖๒ ๓๕.๘๙ ๒๗.๗๖ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET ) 
 มัธยมศึกษาปีที่ ๖   ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 



๒๐ 
 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 
 

 

 
 

 

 
 

ดีเย่ียม ดี 

๗๙.๐๔ 

๒๐.๙๕ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ม. ๑ 

ม. ๒ 

ม. ๓ 

ม. ๔ 

ม. ๕ 

ม. ๖ 

๘๗.๙๑ 

๘๑.๘๑ 

๘๘.๑๗ 

๘๘.๒๓ 

๗๖.๑๙ 

๗๖.๙๒ 

๑๒.๐๘ 

๑๘.๑๘ 

๑๑.๘๒ 

๑๗.๖๔ 

๒๓.๘๐ 

๒๓.๐๗ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้น ม. ๑ - ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดี ดีเยี่ยม 



๒๑ 
 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

 
 

 
 

  

 
 

ม. ๑ 

ม. ๒ 

ม. ๓ 

ม. ๔ 

ม. ๕ 

ม. ๖ 

๙๓.๔๐ 

๘๖.๓๖ 

๘๖.๐๒ 

๙๕.๕๘ 

๙๐.๔๗ 

๙๕.๓๘ 

๖.๕๙ 

๑๓.๖๓ 

๑๓.๙๗ 

๔.๔๑ 

๙.๕๒ 

๔.๖๑ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านความภูมิใจในความ
เป็นไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดี ดีเยี่ยม 

๗๐.๐๐ 
๗๕.๐๐ 
๘๐.๐๐ 
๘๕.๐๐ 
๙๐.๐๐ 
๙๕.๐๐ 
๑๐๐.๐๐ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
สุขภาวะทางจิต ภูมิคุ้มกัน และความเป็นธรรมต่อสังคม 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ที่อยู่ในระดับดีเย่ียม 

การยอมรับความคิดเห็นผู้อ่ืน สุขภาวะทางจิต 

มีภูมิคุ้มกันตนเอง ค านึงถึงความเป็นธรรมต่อสังคม 



๒๒ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
  

 
 

 
๔. จุดเด่น 
  ผู้เรียนอ่านหนงัสอืออกและอ่านคลอ่ง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ม. ๓ เพิ่มข้ึนจากปกีารศึกษา ๒๕๕๘ มี  ๓   กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ส่วน ม.๖ เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษา ๒๕๕๘ มี  ๒   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   สถานศึกษาจัดท าโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ  มีกิจกรรมให้ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา ส่งผลใหผู้้เรียน มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี โครงการค่ายคุณธรรม โครงการลูกเสือ-เนตรนารี ท าให้ผูเ้รียนมีความประพฤติเรียบร้อยมี
ระเบียบวินัยเป็นลกูที่ดีของพ่อแมผู่้ปกครอง  มีความเสียสละ บ าเพ็ญประโยชน์อย่างสม่ าเสมอ สถานศึกษามี
โครงการสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน  ส่งผลให้ผูเ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากบั
สังคม  สถานศึกษาประสบความส าเรจ็ในการพฒันาผู้เรียนให้มีอัตลักษณ์ คือเป็น “ คนดี  มีปัญญา” ตาม
ปรัชญาของสถานศึกษา “เรียนดี รู้หน้าที่  มีวินัย รับใช้สงัคม” และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาทีเ่ป็นจุดเน้น
หรือจุดเด่นคือ วัฒนธรรมเด่น เป็นเลิศด้านกีฬา สื่อสารสองภาษา สร้างสรรค์สังคมโลก สถานศึกษาจัดท า
โครงการตามรอยพ่อ มีกจิกรรมการอนรุักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การปลูกป่า การเข้าร่วมโครงการงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  การรักษาความสะอาดของสถานศึกษาและชุมชน การออมทรัพยก์ับงานธนาคาร
โรงเรียน   กิจกรรมธนาคารขยะ ฝึกให้นกัเรียนมีนิสัยรักการออมแก้ปญัหาในสถานศึกษาและเป็นแบบอย่างที่
ดีในชุมชนจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ  
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๙๓.๔๐ 

๙๐.๙๐ 

๙๕.๖๙ ๙๕.๕๘ ๙๕.๒๓ 

๙๒.๓๐ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 



๒๓ 
 

๕. จุดควรพัฒนา 
  สถานศึกษามีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ในปีการศึกษา   ๒๕๕๘   
เมื่อเปรียบเทียบกับปี ๒๕๕๙  มีพฒันาการสูงข้ึน ๓  กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
และกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาฯ คะแนนเฉลี่ยสงูกว่าระดับจงัหวัด  และกลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กม็ีบางตัวช้ีวัดของกลุ่ม
สาระต่างๆ ที่ควรเร่งพัฒนาปรับปรุงให้ดีข้ึนไป  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา   ๒๕๕๘   เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี ๒๕๕๙  มีพฒันาการสูงข้ึน ๒  กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ กลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย และ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ส่วนกลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
และกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาฯ ก็มีบางตัวช้ีวัดของกลุ่มสาระที่ควรเร่งพฒันาปรับปรงุให้ดีข้ึน 

ผู้เรียน ยังต้องเรง่พัฒนาด้านการน าเสนอ การคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และต้องพฒันาทกัษะการแก้ปญัหาตามสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม ผู้เรียน ยังต้องได้รบัการสง่เสรมิในด้านทัศนคติทีด่ีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกบัค่านิยมต่างชาติ 
จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าใหล้ืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย และทีส่ าคัญต้องมีการพัฒนาในด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพื่อปรับการเรียนรู้ให้เข้ากบัศตวรรษที่ ๒๑ ใหน้ักเรียนมีความก้าวหน้าจากพื้นฐานเดมิในด้าน
ความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง ๆ ตามหลักสูตร อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนือ่ง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

    มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศกึษา 
 
 ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม  

๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะหส์ภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพือ่วางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์    
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียน มีการปรบัแผนพฒันา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ใหส้อดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพฒันา และ
นโยบายการปฏิรปูการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผู้ร้ับผิดชอบ 
ด าเนินการพฒันาตามแผนงานเพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายทีก่ าหนดไว้ มีการด าเนินการนเิทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมิน ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 
 
๒. ผลการพัฒนา 
  ๒.๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปญัหาความ
ต้องการพฒันาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรปูการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน และสอดคลอ้ง
กับแนวทางการปฏิรปูตามแผนการศึกษาชาติ 
  ๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคลอ้งกบัการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกกลุม่เป้าหมาย มีการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมีกจิกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู ้
  ๒.๓ สถานศึกษามีการปรบัแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้
สอดคล้องกบัสภาพปญัหา ความต้องการพฒันา และนโยบายการปฏิรปูการศึกษาโดยผูม้ีส่วนได้เสียมสี่วนร่วม
ในการพัฒนาและร่วมรบัผิดชอบ 
  ๒.๔ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรบัทราบ รบัผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
  ๒.๕ สถานศึกษามีการนเิทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา          
ที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนือ่ง เปิดโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  ๒.๖ สถานศึกษามีรูปแบบการบรหิารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมสี่วนร่วม 
ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางปฏิรปู
การศึกษา 
  ๒.๗ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครอืข่ายอุปถัมภ์ ส่งผล
ให้สถานศึกษามสีื่อ และแหล่งเรียนรู้ทีม่ีคุณภาพ 
 
 
 
 



๒๕ 
 

วิธีการพฒันา ผลการพัฒนา 
 

การพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา 

 
การมสี่วนร่วมของ
เครือข่ายในการวาง
แผนการพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 

 
 

 

๕ คน : ๑๖.๖๖% 

๑๕ คน : 
๕๐  % 

๑๐ คน: 
๓๓.๓๓% 

จ านวนครั้งที่ครูได้รบัการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

ยังไม่เคยได้รับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน 

2 ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง / ภาคเรียน 

0% 

๓  แห่ง :๕๐  % 
๒ แห่ง : 
๓๓.๓๓% 

๑ แห่ง : ๑๗ % 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน 
การพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

ไม่ได้มีส่วนร่วม 1 ครั้ง / ภาคเรียน 

2 ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง/ ภาคเรียน 



๒๖ 
 

วิธีการพฒันา 
 

ผลการพัฒนา 
 

การจัดหาทรัพยากร ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรบัการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในรูป
ของงบประมาณ และบุคคลที่เป็น ภูมิปัญญาจากท้องถ่ินมาช่วยในการสนับสนุนการเรียนการ
สอน 
 

การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
และประเมินผล 

 
 
๓. จุดเด่น 
  โรงเรียนมกีารบรหิารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ทีส่อดคล้องกบัผลการจัดการศึกษา สภาพปญัหา ความต้องการพฒันา และนโยบายการปฏิรปู
การศึกษาที่มุง่เน้นการพฒันาใหผู้้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผูส้อนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนนิการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล          
การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา สถานศึกษามีผู้บริหารที่มีความรู้ความสามารถ       
เป็นผู้บริหารวิทยฐานะช านาญการพิเศษ บรหิารงานทุกกลุม่งานอย่างมปีระสิทธิภาพ เป็นไปตามระเบียบ
ข้อบังคับและเป็นผลดีกบัทุกฝ่าย ยุติธรรม  โปร่งใส ตรวจสอบได้ คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทให้
ค าแนะน าในการบรหิารสถานศึกษาทุกด้าน และอาคารสถานที่มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยและมี
ความสวยงาม สถานศึกษามีโครงการพัฒนาพฒันาบรรลเุป้าหมายตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามของ สมศ 

 ๓ คน  : ๑๐ % 

 ๗  คน : ๒๓ % 

๑๕ คน : ๕๐ % 

๕  คน : ๑๗ % 

ร้อยละของครูที่ไดร้ับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลจากผูบ้ริหาร 

ยังไม่เคยได้รับการนิเทศ  ๑ ครั้ง/ ภาคเรียน 

๒ ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า ๒ ครั้ง/ภาคเรียน 



๒๗ 
 

๔. จุดควรพัฒนา 
๑. เปิดโอกาสใหผู้้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาผู้เรียน 
๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มสี่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีความเข้มแข็ง 

มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลือ่นคุณภาพการจัดการศึกษา 
๓. สถานศึกษาไม่ได้น าผลการประเมินการเข้ารบัการประชุมอบรมสมันาของครู  ผลการประเมิน 

แผนการจัดการเรียนการสอน ผลการนิเทศการสอน และผลการประเมินแบบวัดทดสอบของครู ไปพัฒนาครู
แต่ละคนยังไม่เป็นระบบที่ดีพอ  และครบูางคนจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญไม่
ครบถ้วน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๘ 
 

 มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคญั 

  

ระดับคุณภาพ : ดี 

๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครจูัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรงุหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล มีการบรูณาการภาระงาน ช้ินงาน โดย ทุกระดับช้ันจัดหน่วยบรูณาการ
อาเซียน เศรษฐกิจพอเพียงปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ สัดส่วนคะแนน
แต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพงึประสงค์ทีส่อดคล้องกบัหน่วยการเรียนรู้ สนบัสนุนให้ครจูัดการเรียนการ
สอนทีส่ร้างโอกาสให้นกัเรียนทุกคนมสี่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบตัิจริงจนสรปุความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครมูีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ 
และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทัง้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรม
และเทคโนโลยี ภูมิปญัญาทอ้งถ่ินมกีารประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ และได้รับการ
ตรวจให้ค าแนะน าโดยคณะกรรมการวิจัยของเขตพื้นที่การศึกษา  
 

๒. ผลการด าเนินงาน 
  จากการด าเนินงาน/โครงการ/กจิกรรมอย่างหลากหลาย เพือ่พัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ส่งผลใหผ้ลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยู ่ในระดับดี 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
โครงการ
สัปดาห์

วิทยาศาสตร ์
 

๑. เพื่อเน้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
โดยนักเรียนจะเป็นผู้รเิริม่วางแผน และ
ด าเนินการศึกษาด้วยตนเอง โดยมีครูเป็น
เพียงผู้ช้ีแนะแนวทางและให้ค าปรึกษา 
๒. เน้นกระบวนการแสวงหาความรู้โดยใช้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ เริ่มจากการ
ก าหนดปญัหา เลือกหัวข้อที่ตนสนใจทีจ่ะ
ศึกษา วางแผนการศึกษาค้นคว้า 
ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ท าการทดลอง 
และสรุปผลการศึกษาค้นคว้า 
๓. เน้นการคิดเป็น ท าเป็น และการ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 
๔. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรง
จากการศึกษาค้นคว้า การเข้าร่วมประกวด
แข่งขัน 

-จัดกิจกรรมวัน   
   วิทยาศาสตร ์
- ประกวดแข่งขันงาน
อื่นๆ ที่จัดข้ึน 
 

๑. ช้ินงาน/รางวัลที่ได้รับ 
๒. ความพึงพอใจของ
นักเรียน ครู ผูป้กครอง 

 
 



๒๙ 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ค่ายรักษ์

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

 

๑. เพื่อให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ธรรมชาติจาก
ประสบการตรงและสอดคล้องกับรายวิชาที่
เรียน 
๒. เพื่อให้นักเรียนเกิดความรกั หวงแหน 
และเข้าใจธรรมชาติ 
๓. นักเรียนรู้คุณค่าธรรมชาติมากขึ้น 
๔. นักเรียนช่วยกันอนรุักธรรมชาติอย่างถูก
วิธี 
๕. การเรียนการสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้องมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง 

น านักเรียนไปเข้าค่ายที่
เขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าภู
วัว  จ.บึงกาฬ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

การจัดการ
แข่งขันกีฬา
ภายใน 

๑.  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนศรีชมภูวิทยาที่
เข้าร่วมการแข่งขันมีร่างกายทีส่มบูรณ์ 
แข็งแรง 
๒.  เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬา 
๓.  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนศรีชมภูวิทยา
ห่างไกลยาเสพติด 
๔.  เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรัก สามัคคี
ในการท างานเป็นหมู่คณะ 

จัดการแข่งขันกีฬา
ภายในโรงเรียนศรีชมภู
วิทยา 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

ส่งเสริม
คุณธรรม-
จริยธรรม 

๑.  เพื่อให้นักเรียนได้เล็งเห็นความส าคัญ
ของกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
๒.  เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรม 
๓. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกความอดทนและการ
มีระเบียบวินัยในตนเอง และหมู่คณะ 
๔. เพื่อให้นักเรียนได้ความรู้และ
ประสบการณ์จริงในการเข้าร่วมกจิกรรม 

เข้าค่ายธรรม ณ 
หอประชุมโรงเรียนศรี
ชมภูวิทยา   

๑. นักเรียนได้ทราบถึง  
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนาในฐานะที่
เป็นศาสนาประจ าชาติ  
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย ฝึก
ปฏิบัติจริง 
๓. น าความรู้ที่ได้จากการเข้า
ค่ายไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

หมอรักษ์ป่า ๑.  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงคุณค่า
ทรัพยากรป่าไม ้
๒.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัการปลูกฝงัแนว 
ความคิดในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสบ าเพญ็ตน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
๔.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมจีิตส านึกและ
แสดงออกในการอนรุักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
๕. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิด
ประโยชน ์

-ครู ผู้ปกครอง  
นักเรียนร่วมกันในการ
พัฒนาสภาพแวดล้อม
และภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน 

๑. นักเรียนสนใจในการ 
  ร่วมกิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วม โครงการ 



๓๐ 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
โครงการ
แข่งขัน 
เอแม็ท 
และซูโดก ุ

๑. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกทกัษะการคิด
ค านวณ โดยการบวก ลบ คูณหาร 
๒. เพื่อให้นักเรียนได้ท างานเป็นกลุ่ม เกิด
ความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
๓. เพื่อให้การเรียนได้รูจ้ักการคิดเป็น ท า
เป็น และแกป้ัญหาเป็น 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีความสนุกสนานและมี
เจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร ์

จัดการแข่งขันเอแม็ท
และซูโดก ุภายใน
โรงเรียน 
 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๑. เพื่อพฒันาครูผูส้อนให้ออกแบบการ
วัดผลและประเมินผลใหส้อดคล้องกบั 
กิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน            
 

จัดอบรมเชิงปฎิบัติการ 
ภายในโรงเรียน      

ประเมินความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการ 

วันกตัญญู ๑.  เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักวันก่อตัง้โรงเรียน 
๒.  เพื่อนักเรียนมีประสบการณ์ในการจัด
กิจกรรมท าบญุบ้านอย่างถูกวิธี 
๓. เพื่อให้นักเรียนช้ัน ม.๖ รูจ้ักล าดับ
ข้ันตอน ในการท าบุญบ้าน 

-นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ท าบุญโรงเรียน 
 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

คนต้นแบบ ๑.  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนที่มีความประพฤติ
ดีเป็นแบบอย่าง 
๒.  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นกัเรียนให้
นักเรียนมีความประพฤติดี มีความกตัญญู 
ซื่อสัตย์ สจุริต 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 
 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

ค่ายพักแรม
ลูกเสือ – 
เนตรนาร ี

๑.  เพื่อให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญของ
กิจกรรมลูกเสอื-เนตรนาร ี
๒.  เพื่อให้นักเรียนได้ฝกึความสามัคคี การ
ท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้ฝกึระเบียบวินัย 
๔.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัความรู้และ
ประสบการณ์จริงในการร่วมกิจกรรม 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

จัดแข่งขันฟุต
ซอล 

๑. เพื่อใหผู้้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย อารมณ ์จิตใจ และสังคม 
๒. เพื่อใหผู้้เรียนได้แสดงออกถึงความ
สามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้  
รู้ชนะ รู้อภัย 
๓. เพื่อใหผู้้เรียนได้รูจ้ักการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิง่เสพติด 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 



๓๑ 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
วันสุนทรภู่ ๑. เพื่อใหเ้ห็นคุณค่าของวรรณคดีและ

วรรณกรรมไทย 
๒. เพื่อให้นักเรียนไดร้่วมแสดงความกตัญญู
กตเวทิตาแด่พระสุนทรโวหาร (ภู่) 
๓. เพื่อเป็นการเผยแพร่ถึงเกียรติคุณของ
สุนทรภู่กวีเอกของโลก 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกจิรรม
ตามความสามารถของตน 
๕. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสฝึกทกัษะต่างๆที่
มีประโยชน์ต่อการเรียนวิชาภาษาไทย 
๖. เพื่อเป็นการสบืทอดมรดกทางวัฒนธรรม
และร่วมกนัอนุรกัษ์ไว้ 
 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการระยะเวลา
ด าเนินการ ๑๔ – ๒๖ 
มิถุนายน  ๒๕๕๙ 

ด้านปริมาณ 
- นักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็น
ความส าคัญของวิชาภาษาไทย 
ร้อยละ ๑๐๐ 
- นักเรียนได้ความรู้และเข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ100 
ด้านคุณภาพ 
- นักเรียนทราบประวัติและ
ผลงานของสุนทรภู่ 
- นักเรียนมีโอกาสใช้
ความสามารถของตนเองตาม
ความถนัด 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดย
พร้อมเพียงกัน  
- ประเมินความพงึพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 
 

โครงการวัน
คริสต์มาส 

๑. เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน
วิชาวิชาภาษาอังกฤษ 
๒. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาใน
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในตัว
ของเขาเกี่ยวกบัการใช้ภาษาอังกฤษได้อย่าง
เต็มที ่
๔. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความ
เข้าใจและความสารถในการน าภาษาอังกฤษ
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและสนุกสนาน มั่นใจ
และถูกต้องเพื่อให้นักเรียนได้รู้และเข้าใจ
ประเพณีและกิจกรรมต่างของวันคริสต์มาส 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการระยะเวลา
ด าเนินการ ๑๔ – ๓๐ 
ธันวาคม  ๒๕๕๙ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนศรีชมภู
วิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนและครูทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างทั่วถึง 
- ประเมินความพงึพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

โครงการ
ส่งเสริมนสิัย
รักการอ่าน 

๑.เพื่อให้นักเรียนและครู เห็นความส าคัญ
ของการอ่านและการใช้เวลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน ์
๒. เพื่อให้นักเรียนและครู  ได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาการเรียนรู ้
๓. เพื่อให้นักเรียน และ ครู มีส่วนร่วม
สร้างสรรค์โครงการ ร่วมกจิกรรม  

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

- นักเรียน และครู มีนสิัยรัก
การอ่าน 
- นักเรียนและครูให้
ความส าคัญและรู้จกัเลือกอ่าน
หนังสือที่มปีระโยชน ์  
- ประเมินความพงึพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 
 



๓๒ 
 

๓. จุดเด่น 
  ครูมีความตั้งใจ มุง่มั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกจิกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการคิด         
ได้ปฏิบัติจรงิ มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรูจ้ากสือ่เทคโนโลยี    
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้         

๔.  จุดควรพัฒนา 
  ควรน าภูมิปัญญาท้องถ่ินใหเ้ข้ามามสี่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นกัเรียนได้เรียนรู ้และการให้ข้อมูล
ย้อนกลบัแก่นักเรียนทันทีเพือ่นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๓ 
 

    มาตรฐานที่ ๔  ระบบการประกนัคุณภาพภายในที่มีประสิทธผิล 
 
ระดับคุณภาพ : ดี 

๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๘ ประการ ได้แก่ ๑) ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ๒) จัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน ๓) จัดการและ
บรหิารข้อมลูสารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเกบ็ข้อมลู วิเคราะห์ข้อมลูเป็นสารสนเทศ
ที่เป็นประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน ๔) จัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษา     
๕) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ๖) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
๗) จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่สนอผลการประเมินคุณภาพภายใน ๘) โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง โดยจัดประชุมคณะครู ผูป้กครอง คณะกรรมการสถานศึกษา น าเสนอผลการด าเนินงานรายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษาในปีการศึกษาทีผ่่านมา วิเคราะห ์ผลการประเมินคุณภาพภายในจากรายงาน    
ประจ าปีของปีการศึกษาทีผ่่านมา วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุด
ที่ควรพัฒนา ประกอบด้วย โครงการ/กจิกรรมที่จะพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยเน้นที่
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีกิจกรรมให้ความรู้        
ความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให้ครูทุกคนในโรงเรียน เพื่อให้คณะครู บุคลากร  
ทุกฝ่ายทีเ่กี่ยวข้องมีความเข้าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ให้ปฏิบัติหน้าที่ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง จัดท าเครือ่งมือให้นักเรียนประเมินตนเองในการเรียนรู้        
ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพฒันาตนเองที่วางไว้ คณะกรรมการประกันคุณภาพของโรงเรียนประเมิน 
การด าเนินงานตามมาตรฐานและสรปุผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนาปรับปรงุตลอดปีการศึกษา ติดตามการ
ประเมินโครงการและกิจกรรมสรปุผลการด าเนินงาน ปรับปรุงการท างานอย่างมสี่วนร่วมของทุกฝ่าย โรงเรียน
จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจและประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนจากนกัเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการของสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรยีน 

๒. ผลการด าเนินงาน 
  โรงเรียนมกีารด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา อย่างเป็น
ระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับคุณภาพดี และคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนมี
ความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
๓. จุดเด่น 
  โรงเรียนให้ความส าคัญกบัการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากบัคณะครู  บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ที่ชัดเจน    
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมี
ส่วนร่วม ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับ
บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดบั 
 
 



๓๔ 
 

๔. จุดควรพัฒนา 
  โรงเรียนจัดระบบให้ครปูระเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพฒันาตนเอง แต่ยังขาด การให้ข้อมลู
ย้อนกลบัแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพของนักเรียน นักเรียนมี
การประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ก็ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นรายคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

  สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดบั ๓  ดี  

จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกจิกรรมต่างๆ  ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดี    
ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานที่ ๑  ผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดบัดี  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับดเียี่ยม มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ      
อยู่ในระดับ  ดี  มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล อยู่ในระดับด ี

ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งหลากหลายทีเ่ป็นไปตามปัญหาและ
ความต้องการพฒันาตามสภาพของผูเ้รียน สอดคล้องกบัจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถ่ิน 
จนมีผลการพฒันาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับด ีพัฒนาการของค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติมีการ
พัฒนาข้ึนตามล าดับ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน การสื่อสารทัง้ภาษาไทยส าหรับภาษาอังกฤษ
นักเรียนสื่อสารได้ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ และมีความ
ประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะตามที่สถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชัดเจน ดังที่
ปรากฏผลประเมินใน มาตรฐานที่ ๑ ในด้านกระบวนการบรหิารจัดการของผูบ้รหิารสถานศึกษามีผลประเมิน
ในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดเียี่ยม สถานศึกษามกีารวางแผน ออกแบบกจิกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิด
จากการมีส่วนร่วม ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานทีผ่า่นมาเป็นฐานในการพฒันา และสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการปรับปรงุแก้ไขงานให้ดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง ครูจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดบัดี วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการ
เรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบรบิทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้สื่อการ
เรียนรู้ ติดตาม ตรวจสอบและช่วยเหลอืนักเรียนเพื่อพฒันาและแก้ปญัหารายบุคคล และการประเมินผลจาก
สภาพจรงิในทุกขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสทิธิผลจนมผีลประเมินอยู่ในระดับด ีโดย
สถานศึกษาให้ความส าคัญกบัผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

ส่วนที่ ๓ 

     สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตอ้งการการช่วยเหลือ 
  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญทีส่ถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สงัเคราะหเ์พื่อสรปุน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเรจ็กับแผนพฒันาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (๓-๕ ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผล
การด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
● ด้านคุณภาพผู้เรียน 
        ๑. ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดับดี
มีการพฒันาข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และนักเรียน
กล้าแสดงออก ร่าเรงิแจม่ใสสุขภาพกายแข็งแรง และ
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามทีส่ถานศึกษาก าหนด 
        ๒. ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
รวมทั้งสามารถสื่อสารได้ทกุคนสามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนมกีารพฒันาข้ึนอย่างต่อเนื่อง
มาโดยตลอด 
       ๓. ผู้เรียนมสีุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ าหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ มีการส่งเสริม
วัฒนธรรม เป็นเลิศด้านกีฬา จนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรบัของชุมชนโดยรอบ  
● ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ๑. ผูบ้รหิารมีความตัง้ใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการ
บรหิาร และมีวิสัยทัศน์ที่ด ีในการบริหารงาน สามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการ
สถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาท 
      
 
 

● ด้านคุณภาพผู้เรียน 
        ๑. ครูควรจัดกิจกรรมเน้นใหผู้้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์ 
อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนา
ตนเอง 
        ๒. ครูควรจัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนใน
ระดับช้ัน ม.๑ – ม. ๖ ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และมี
ทักษะในการแกป้ัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม 
    ๓. ครูควรจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน 
ม.๑ – ม.๖  ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความ
เป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ  จนเกิดการ
ลอกเลียนแบบท าให้ลมืวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
● ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ๑. ควรเปิดโอกาสใหผู้้ปกครองได้มสี่วนร่วมใน
การเสนอความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาเพือ่
พัฒนาผูเ้รียนมากขึ้น 
       
      ๒. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมอืกับผู้มสี่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีความ
เข้มแข็งมสี่วนร่วมรบัผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 



๓๗ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
๒.  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมทีห่ลากหลายวิธี เช่น การ
ประชุมแบบมสี่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุม
กลุ่ม เพือ่ให้ทกุฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีทีส่อดคล้องกับผล
การจัดการศึกษา สภาพปญัหา ความต้องการพฒันา และ
นโยบายการปฏิรปู การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผูเ้รียน
มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผูส้อน
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ
นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และ
จัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 
 

 
 

● ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
     ๑. ครูพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่น ในการ
ปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างเตม็เวลาและความสามารถ 
     ๒. ครูจัดกจิกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรูจ้ากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนือ่ง 
     ๓. ครูให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียนรู ้
     ๔. ครูจัดกจิกรรมให้นักเรียนเรียนรูจ้ากการคิด ได้
ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหลง่เรียนรูท้ี่หลากหลาย 
     
 

● ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
     ๑. ครูควรจัดกจิกรรมเน้นใหผู้้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหลง่เรียนรู้ในการพฒันาตนเอง 
     ๒. ครูควรจัดกจิกรรมพฒันาผู้เรียนในระดบัช้ัน  
ม.๑ – ม.๖ ให้สามารถน าเสนอ อภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และมีทกัษะ    
ในการแก้ปญัหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
     ๓. ครูควรจัดกจิกรรมพฒันาผู้เรียนในระดบัช้ัน   
ม.๑ – ม.๖ ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการ
ลอกเลียนแบบ ท าใหล้ืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
 
๔. ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด
ตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน และฝกึให้นักเรียน
ได้คิดวิเคราะห์หาความรูจ้ากแหลง่เรียนรู้ สื่อ
เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหลง่เรียนรู้ 
จัดเตรียมหอ้งปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพรอ้มใช้ 
งานเสมอ 
 
 

 



๓๘ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
       ๕. ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจรงิ 
สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา 
       ๖. ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้
       ๗. ครูควรให้ข้อมลูย้อนกลับแก่นักเรียนทันทเีพื่อ
นักเรียนน าไปใช้พฒันาตนเอง 
 

● ด้านการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
         โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน 
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากบั 
คณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม 
โดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหก้ับบุคคลที่
เกี่ยวข้องทุกระดบั 
 

● ด้านการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
      ๑. สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพฒันาตนเอง แต่ยังขาดการให้
ข้อมูลย้อนกลบัแก่ครูในการพัฒนาตนเอง ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพือ่ยกระดับคุณภาพของนักเรียน 
     ๒. นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้   
แต่ยังขาดการติดตาม  ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ
นักเรียนเป็นรายคน 
 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  ๑. การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 
  ๒. การสง่เสรมิให้ครเูห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการ
วิจัยในช้ันเรียนเพือ่พัฒนาผู้เรียนใหส้ามารถเรียนรู้ได้เตม็ศักยภาพ 
  ๓. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลีย่นเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผล
การน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
  ๔. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสงัคมแหง่การเรียนรู้ของชุมชน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
  ๑. การพัฒนาครูผูส้อนในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ ทีส่อดคล้องกบัการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 
๒๑ 
  ๒. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET และ 
PISA 
  ๓. การจัดสรรครผูู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น 
 
 
 



๓๙ 
 

       ส่วนที่ ๔  ภาคผนวก 
 

- แต่งตั้งคณะกรรมการรบัผิดชอบมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๙ 

- แหล่งข้อมูลท่ีใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- รายงานการประชาสัมพันธ์ SAR ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙      
- ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน       
- ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ๖๗ 
- ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
- ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล  



๑ 
 

 

 
 

                                                   
ค าสั่งโรงเรียนศรีชมภูวิทยา 

   ที่  ๑๗  /๒๕๖๐ 
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการรบัผิดชอบมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๙ 
............................................ 

 ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัที่ ๒ )        
พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสองแห่งพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ อันเป็นกฎหมาย 
ที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกบัการจ ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึง่มาตรา ๒๙ ประกอบกบัมาตร ๔๓ 
ของรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้โดยอาศัยอ านาจตามบทบญัญัติแหง่กฎหมาย รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ออกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยให้ยกเลิกกฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ เพื่อเป็นการสนองกฎกระทรวง
โรงเรียนศรีชมภูวิทยา จึงแต่งตั้งครูโรงเรียนศรีชมภูวิทยาเปน็ผู้รบัผิดชอบมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๙ ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๙ 
ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการและท่ีปรึกษา 
๑.๑   นายชวนะ  ทวีอุทิศ        ผู้อ านวยการ             ประธานกรรมการ 
๑.๒   นายปรีดา โคตรสุโน   ครูช านาญการพิเศษปฏิบัติหน้าที่รักษาการรองผู้อ านวยการ รองประธานกรรมการ 
๑.๓   นางสถาพร  สิมลา        หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานงบประมาณ กรรมการ 
๑.๔   นายคคนันท์   ศรีผุย           หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป  กรรมการ                                     
๑.๕   นายคมสันต์  อันมาก        หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานบุคคล กรรมการ 
๑.๖   นางกนิษฐา  ผาสุทร        หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ  กรรมการ 
๑.๗   นางสาวอรพรรณ  คิอินธิ      เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการและเลขาฯ    

ท าหน้าท่ี เป็นที่ปรึกษา ให้ค าแนะน า อ านวยความสะดวกแก่คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ นิเทศ ก ากบั 
ติดตาม ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ( Self-Assessment 
Report : SAR) และการจัดท าข้อมลูเพื่อรองรับการประเมินภายนอก 

๒. คณะกรรมการด าเนินงาน จ าแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
๔  มาตรฐาน ดังนี้ 

๒.๑   นายปรีดา โคตรสุโน   ครูช านาญการพิเศษปฏิบัติหน้าที่รักษาการรองผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
๒.๒    นางกนิษฐา  ผาสุทร        หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ รองประธาน 
๒.๓   นางสถาพร  สิมลา        หัวหน้ากลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร ์ กรรมการ 
๒.๔   นายคคนันท์   ศรีผุย           หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ภาษาไทย กรรมการ 



๒ 
 

๒.๕   นายคมสันต์  อันมาก        หัวหน้ากลุ่มสาระฯ วิทยาสาสตร ์ กรรมการ                                     
๒.๖   นายชาญชัย  คงสมบัต ิ        หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ศิลปะ  กรรมการ 
๒.๗ นายจิรภัทร  จันทนาม           หัวหน้ากลุ่มสาระฯ การงานอาชีพฯ  กรรมการ 
๒.๘ นางสาวทองม้วน โยธชัย         หัวหน้ากลุ่มสาระฯ สงัคมศึกษาฯ  กรรมการ 
๒.๙ นายเศกศักด์ิ สามา               หัวหน้ากลุ่มสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
๒.๑๐ นางสาวอรพรรณ  คิอินธิ      หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ  
๒.๑๑ นางสาวรัตดา   แผ่นสุวรรณ         ครู คศ.๒  กรรมการ                 
๒.๑๒ นายชาตรี  พะยิ   ครู  คศ.๒  กรรมการ   
๒.๑๓ นางบุษบา  พัสดร    ครู  คศ.๑  กรรมการ  
๒.๑๔ นายกิตติรงค์  บุญคง   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒.๑๕ นางสาวจริารัตน์  เข่ือนสุวรรณ  ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒.๑๖ นางสาวนรวีร์  ศรีเชียงสา  ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒.๑๗ นางสาวนริศรา  โอชารส  ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒.๑๘ นายณัฐพงษ์  แก้วศรีสม            ครู คศ.๑  กรรมการ 
๒.๑๙ นายสมยงค์  มุขไชยา   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๐ นางสาวศิริญนา  แก้วก่า  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๑ นางสาวไอศวรรย์  บุญพา  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๒ นายนราธิป  ฮุยนอก   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๓ นางสาวนันทนิจ  แผนสิงห ์      ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
๒.๒๔ นางสาวสายใจ  นิตยวัน   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๕ นางสาวจริยา  ใสปัน   ครูผู่ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๖ นางสาวสุภารัตน์  บุญอุดม  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๒.๒๗ นางกนกวรรณ  ป้องขวาพล  พนักงานราชการ  กรรมการ 
๒.๒๘ นายเศกศักด์ิ  สามา   พนักงานราชการ  กรรมการ 
๒.๒๙ นายศราวุธ  ราศรี    ครูธุรการ  กรรมการ 
๒.๓๐ นายวิรัช  ศรีบุญเรือง   ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
๒.๓๑ นายวรพงษ์ สุริยะ   ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

      ๒.๓๒ นายนิติภูมิ  ต้นกันยา   นักศึกษาฝึกฯ  กรรมการ 
     ๒.๓๓ นางสาวเกษราพร  แก้วพรม  นักศึกษาฝึกฯ  กรรมการ 
     ๒.๓๔ นางสาวณัฐกาล  แสงกล้า  นักศึกษาฝึกฯ  กรรมการ 
     ๒.๓๕ นางสาวอรพรรณ  คิอินธิ      เจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการและเลขาฯ    

มีหน้าที่  
๑. ปรับ/เพิ่มมาตรฐานของโรงเรียนใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานของส านักงานรบัรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา 
๒. จัดท าข้อมลูพื้นฐานการศึกษาระดบัสถานศึกษา 
๓. จัดท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียน 
๔. จัดท าแผนพฒันาบุคคลากรของสถานศึกษาทีส่อดคลอ้งกับนโยบายของส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 



๓ 
 

๕. ส่งเสรมิสนบัสนุนให้ครทูุกคนมีความรู้ความเข้าใจและยินยอมพร้อมใจที่จะท าให้เกิดการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาที่มีคุณภาพ 

๖. จ าท าแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา และด าเนินการให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

๗. ระดมความร่วมมือจากชุมชน และท้องถ่ินเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๘. ประเมินความก้าวหน้าในเรื่องคุณภาพของสถานศึกษาและคุณภาพการจัดการศึกษา 
๙. เตรียมความพร้อมเรื่องการรบัการตรวจสอบจากคณะกรรมการคุณภาพ 
๑๐. น าข้อมูลสารสนเทศที่ไดจ้ากการตรวจสอบคุณภาพไปพัฒนา 
๑๑. น ามาตรการปรบัปรุงคุณภาพการศึกษาไปด าเนินการ 
๑๒. ศึกษาแนวทางการประเมินและรับรองคุณภาพ 
๑๓. วางแผนการด าเนินการเพื่อรองรับการประเมิน 
๑๔. จัดท ารายงานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเสนอต่อส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต ๒๑ และสาธารณชน 
๑๕. รับผิดชอบและรวบรวมข้อมลูดังต่อไปนี ้

   มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
มีจ านวน ๔ มาตรฐาน คือ  
   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
     ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
     ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการของผูบ้รหิารสถานศึกษา  
   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

 มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๑.๑ ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ

ตามเกณฑ์ของแตล่ะระดับช้ัน 
   
  นายคมสันต์  อันมาก 
  นางบุษบา  พัสดร 
  นายจิรภัทร  จันทนาม 
  นางสาวไอศวรรย์  บุญพา 
  นางกนกวรรณ  ป้องขวาพล 
  นายวิรัช  ศรีบุญเรอืง 
  นายนิติภูมิ  ต้นกันยา 
            

๑.๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปญัหา 

๑.๑.๓ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
๑.๑.๔ ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร 
๑.๑.๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฒันาการจากผลการสอบวัด

ระดับชาติ 
๑.๑.๖ ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 

 
   
 



๔ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด โดยไม่

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสงัคม 
  นางสถาพร  สิมลา 
  นายชาญชัย  คงสมบัต ิ
  นางสาวจิรารัตน์  เข่ือนสุวรรณ 
  นายชาตรี  พะยิ 
  นางสาวสุภารัตน์  บุญอุดม   
  นางสาวจริยา  ใสปัน 
  นายนราธิป  ฮุยนอก 
  นางสาวเกษราพร  แก้วพรม    

๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถ่ิน และความเป็นไทย 
๑.๒.๓ ยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

 
     
 
    นางกนิษฐา  ผาสุทร 
    นางสาวทองม้วน โยธชัย 
    นายกิตติรงค์  บุญคง 
    นางสาวนริศรา  โอชารส 
    นางสาวนรวีร์  ศรีเชียงสา 
    นายสมยงค์  มุขไชยา 
    นายวรพงษ์ สุริยะ 
    นายศราวุธ  ราศรี 
    นางสาวณัฐกาล  แสงกล้า 

๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒. การวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ

ผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็น
รูปธรรม 

๒.๒ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

๒.๓ การวางแผนและการจัดการข้อมลูสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อ

ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๓. การมสี่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษาใหม้ีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
๔. การก ากบั ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 
    นายคคนันท์   ศรีผุย    
    นางสาวรัตดา   แผ่นสุวรรณ 
    นายณัฐพงษ์  แก้วศรีสม 
    นางสาวนันทนิจ  แผนสงิห์    
    นางสาวสายใจ  นิตยวัน 
    นายเศกศักด์ิ  สามา    
      

๑ การมีกระบวนการเรียนการสอนทีส่ร้างโอกาสใหผู้้เรียนทุกคนมี
ส่วนร่วม 

๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบรบิทของชุมชนและ
ท้องถ่ิน 

๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผูเ้รียนอยา่ง
เป็นระบบ และมปีระสิทธิภาพ 

มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล     นางกนิษฐา  ผาสุทร 
    นางสาวอรพรรณ  คิอินธิ  
    นางสาวศิริญนา  แก้วก่า 

๑. การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดบัคุณภาพการจัด
การศึกษาให้ดีย่ิงข้ึน 



๕ 
 

ให้คณะกรรมการที่ได้รบัแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ได้ปฏิบัตหิน้าทีท่ีไ่ด้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ
และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สงูสุดแก่ราชการ สามารถน าไปใช้ในการพัฒนาสู่คุณภาพ
การศึกษาต่อไป 
  
           สั่ง ณ วันที่  ๘  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
 
       
      ลงช่ือ           
                                                                          ( นายชวนะ  ทวีอุทิศ ) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีชมภูวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

แหล่งข้อมูลท่ีใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนศรีชมภูวิทยา  คณะกรรมการใชแ้หล่งข้อมลู  ดังต่อไปน้ี 
๑.แหลง่ข้อมลูประเภทเอกสาร 

- รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี  (SAR) 
- แผนปฏิบัติราชการประจ าป ี
- แผนการสอน / บันทกึการสอน 
- การสอนซ่อมเสรมิ / แฟ้มสะสมงาน 
- แบบบันทึกสุขภาพประจ าตัวของผู้เรียน 
- แบบรายงานการประเมินตนเองของครทูุกคน 
- แบบวิเคราะหห์ลกัสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- ทะเบียนพสัดุ – ครุภัณฑ์ / ทะเบียนหนังสือ / ทะเบียนผู้เรียน 
- สรุปรายงานโครงการต่างๆ 
- แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
- โครงการรกัการอ่าน ห้องสมุดมีชีวิต 
- แฟ้มบรรจุแต่งตั้ง / ย้าย 
- สัญญาจ้าง 
- ผลงานนักเรียน (แบบฝกึหัด  ใบงาน  โครงงาน) / งานวิจยัในช้ันเรียน 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
- กีฬาสีภายใน / อ าเภอ / จังหวัด / เขต 
- บันทึกการใช้ห้องพิเศษต่างๆ (ห้องคอมฯ ห้องสมุด โรงยมิส์ ห้องจริยธรรม ฯลฯ) 
- รูปภาพการจัดกิจรรม 
- สารสนเทศ 
- บันทึกรายงานการประชุม 
- เกียรติบัตร 
- แบบ ปพ.ต่างๆ  (๔,๕,๖,๗,๘,๙) 
- สรุปผลการสอบทกุกลุ่มสาระ (แบบสรปุประมวลผล) 
-  แผนกลยุทธ์ 
- ธรรมนูญโรงเรียน 
- คู่มือครู 
- แบบทดสอบ 
-บันทึกการอบรมนักเรียน 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการต้นไม้แหง่ความดี 
- ใบงาน  โครงงาน 
- แฟ้มเลื่อนข้ันเงินเดือน 
- สื่อการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ 
- หลักสูตรสถานศึกษา 



๗ 
 

- ทะเบียนประวัติบุคคล 
๒.แหลง่ข้อมลูประเภทบุคคล 

- ผู้บริหาร     
- ครู 
- นักเรียน 
- ผู้ปกครอง 
- ผู้น าชุมชน 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- ผู้น าองค์กรภาครัฐ และเอกชน  

๓.แหลง่ข้อมลูประเภทแหลง่เรียนรู้ภายใน 
- ห้องสมุดโรงเรียน 
- ห้องคอมพิวเตอร ์
- ห้องพยาบาล 
- ห้องจริยธรรม 
- แปลงเกษตร 
- อาคารเรียน 
- สนามกีฬา 
- สวนพฤกษศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

รายงานการประชาสัมพนัธ์  SAR  โรงเรียนศรีชมภวิูทยา  ประจ าปกีารศกึษา  ๒๕๕๙ 

 

 

 
 

 



๙ 
 

ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๑ คณุภาพของผูเ้รียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 
 



๑๐ 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

         มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดีของสังคม 



๑๑ 
 

       ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 

 
 
 

การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 



๑๒ 
 

ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลกัสูตร 

  ภาพกิจกรรมมาตรฐานที ่๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



๑๓ 
 

ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกนัคุณภาพภายในที่มปีระสทิธผิล 
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ผลการประเมินคุณภาพ 
ภายในของสถานศกึษา 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 
 
 
 

วฒันธรรมเด่น     เป็นเลิศด้านกีฬา 
ส่ือสารสองภาษา     สร้างสรรค์สังคมโลก 

 
“ คนดี  มีปัญญา” 

 

                      

 

                

                

 

          

 

 

 

 

      

ระดับชัน้ 
เรียน 

จ านวน 
ห้อง 

เพศ 
รวม 

เฉลี่ย 
ชาย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๓ ๔๓ ๔๘ ๙๑ ๓๐ 
ม.๒ ๓ ๕๑ ๕๙ ๑๑๐ ๓๖ 
ม.๓ ๓ ๕๖ ๓๗ ๙๓ ๓๑ 
รวม ๙ ๑๕๐ ๑๔๔ ๒๙๔  
ม.๔ ๓ ๑๘ ๕๐ ๖๘ ๒๓ 
ม.๕ ๓ ๔๕ ๖๐ ๑๐๕ ๓๕ 
ม.๖ ๒ ๑๘ ๔๗ ๖๕ ๓๒ 
รวม ๘ ๘๑ ๑๕๗ ๒๓๘  
รวม ๑๗ ๒๓๑ ๓๐๑ ๕๓๒  

แผนผังแสดงบริเวณโรงเรียน 

เอกลกัษณ์สถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน อัตลักษณ์สถานศึกษา 
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ประเภท รางวัล หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

๑.การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทชาย ม.๑-๓ 

เหรียญ
ทอง   

 

ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ประเภท รางวัล หน่วยงานที ่
มอบรางวัล 

การแข่งขันโครงการบรรยายธรรม 
/โครงการสวดมนต์หมู่สรรเสริญ
พระรัตนตรัยท านองสรภัญญะ  
ระดับ ม.๔-ม.๖ 

ชนะเลิ
ศ 

 

จังหวัดบึงกาฬ 

ประเภท รางวัล หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ทีมวอลเลย์บอลชายรุ่นอายุไม่เกิน  
๑๕ ปี 

ชนะเลิศ จังหวัดบึงกาฬ 

ฟุตซอล รุ่น ๑๕ ปีชาย ชนะเลิศ  
นักกีฬา พุ่งแหลน ในกีฬา"ปาริชาติ 
เกมส์ คร้ังที่ ๑๐ " 

ชนะเลิศ  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน
ที่มอบ
รางวัล 

สถานศึกษา โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง สพฐ. 
ผู้บริหาร การป้องกันและแก้ไขยาเสพติดใน

สถานศึกษา 
ระดับภาค ๔ 

ป.ป.ส.ภาค 
๔ 

ครูผู้สอน   
นายปรีดา 
โคตรสุโน 

ผู้ประกอบวิชาชีพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ดีเด่น ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

ศาสนา และวัฒนธรรม 

สพม.๒๑ 
 
 
 

นางสาวรัต
ดา  แผ่น
สุวรรณ 

ประกอบวิชาชีพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

นางกนิษฐา  
ผาสุทร 

ประกอบวิชาชีพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
นายกิตติ
รงค์  บุญคง 

ครูผุ้สอนนักเรียนได้รับรางวัล
ชนะเลิศระดับเหรีญทอง

กิจกรรมการแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล ประเภทชาย 

ระดับชั้น ม. ๑ - ๓ 

สพม.๒๑ 
 

ผลงานดีเด่น ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O - NET ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

 

ผลงานนักเรียน 
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