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รายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนศรีชมภูวิทยา   
 

ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พิสัย  จังหวดับึงกาฬ   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๒๑ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



๒ 
 

 

ค าน า 
 

 รายการประเมินตนเอง (Self-Assessment  Report  : SAR ) ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๐ 
เล่มนี้  เป็นการสรปุผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  ๒๕๖๐  ของโรงเรียนศรีชมภูวิทยา โดยได้น าเสนอผลการด าเนินงานบริหารจัดการตามเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไ้ขปรับปรุง (ฉบับที่สอง) พ.ศ. ๒๕๔๕ ที่ระบุไว้ใน
หมวด ๔  แนวการจัดการศึกษา ซึ่งระบุว่าสถานศึกษาต้องจดัการศึกษาใหผู้้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
ให้สถานศึกษาร่วมกบับุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน รวมทัง้เป็นการด าเนินงาน  ตามหมวด  ๖  ว่าด้วย มาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษาที่ได้ระบุไว้ในมาตรา ๔๘  ความว่า  “ ให้หน่วยงานต้นสงักัดและสถานศึกษาจัดใหม้ีระบบ
ประกันคุณภาพของการศึกษาภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึง่ของ
กระบวนการบริหาร  ที่ต้องด าเนินการต่อเนื่อง โดยมกีารจัดท ารายงานประจ าปเีสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อน าไปสูก่ารพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา    
และเพือ่รองรบัการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ” 
เพื่อเป็นการน าเสนอผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัตกิารปีการศึกษา  ๒๕๖๐  
ซึ่งเป็นการด าเนินงานสนองตามเจตนารมณ์ของกฎ ระเบียบและพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
๒๕๔๒ และแก้ไขปรบัปรุง(ฉบับที่สอง)  พ.ศ. ๒๕๔๕  ดังกลา่ว ตลอดทั้งเพือ่ด าเนินงานตามประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่  ๑๑  ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ) ได้มีการลงนามใน
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการไปแล้วนั้น  มีจ านวน ๔ มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน      
(๑.ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน และ ๒.คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ
บรหิารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียน
เป็นส าคัญ และมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผลจงึได้สรปุผลรายงานการ
ประเมินตนเอง ( Self-Assessment  Report  : SAR ) ต่อหน่วยต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชน  
ตามที่ได้รายงานไว้แล้วในเอกสารนี้  
 

 

                 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา 

                 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๑ 

 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 
สารบัญ 

 
                  หน้า 

สว่นท่ี ๑ ข้อมูลพ้ืนฐาน          ๑ 
  • ข้อมูลทั่วไป          ๑ 
  • ข้อมูลครูและบุคลากร         ๒ 
  • ข้อมูลนักเรียน          ๔ 
  • สรปุข้อมลูผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา     ๔ 
  • ผลการทดสอบระดบัชาติของผูเ้รียน       ๕ 
  • สรปุการใช้แหลง่เรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา     ๗ 
ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๘ 
  • มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน       ๘ 
  • มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศึกษา   ๑๗ 
  • มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ   ๒๑ 
  • มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล    ๒๕ 
  • ผลการประเมินภาพรวม         ๒๗ 
ส่วนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ    ๒๘ 
  • จุดเด่นและจุดควรพฒันา        ๒๘ 

• แนวทางการพฒันาในอนาคต        ๓๐ 
  • ความต้องการการช่วยเหลือ        ๓๐ 
ส่วนท่ี ๔ ภาคผนวก          ๓๑ 
 • แหล่งข้อมลูที่ใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา     ๓๑ 
  



๑ 
 

ตอนท่ี ๑  
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑. ข้อมูลท่ัวไป 
โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๒๖ หมู่ ๙  ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พิสัย  จังหวัดบึงกาฬ    

รหสัไปรษณีย์  ๓๘๑๗๐  โทรศัพท์  ๐๔๒-๐๑๘๐๑๔    โทรสาร  -  e-mail webscwy@hotmail.com    
website   http://school.obec.go.th/scwy สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๑    
เปิดสอนต้ังแต่ ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น  ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีเนือ้ที่ ทั้งหมด  ๔๒ ไร่   
-   ตารางวา 
      ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง  สังกัด ส านักงานเขตพื้นที ่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต  ๒๑   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  
เปิดสอนแบบสหศึกษา  ตั้งข้ึนตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ   ลงวันที่ ๑๐  มกราคม ๒๕๒๘   
 ในปีการศึกษา  ๒๕๓๗  โรงเรียนได้รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ   
ให้เปิดท าการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายตามค าสั่งกรมสามัญศึกษาที่ ๑๐๓๒/๒๕๓๗   
ลงวันที่  ๔  มีนาคม  ๒๕๓๗ ปัจจุบันเปิดท าการเรียนการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
   ท่ีตั้งโรงเรียน 
 โรงเรียนศรีชมภูวิทยา  ตั้งอยู่เลขที ่๑๒๖ หมู่ที่  ๙  บ้านสามแยก  ต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่พสิัย  
จังหวัดบึงกาฬ  ห่างจากอ าเภอโซ่พสิัย  ๒๓  กิโลเมตร  ห่างจากจงัหวัดบงึกาฬ  ๓๗  กิโลเมตร และห่างจาก
ส านักงานเขตพื้นที่มัธยมศึกษาเขต ๒๑   ๑๑๐  กิโลเมตร  ที่ดินที่ใช้จัดต้ังโรงเรียนศรีชมภูวิทยามจี านวนทั้งสิ้น  
๔๒  ไร่  ซึ่งมีขอบเขตคือ 
 ทิศเหนือ ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 ทิศใต ้  ติดกับ  ถนน  รพช. สายโนนบก – โนนแสบง 
 ทิศตะวันออก ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 ทิศตะวันตก ติดกับ  พื้นที่ส่วนบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:webscwy@hotmail.com
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๒. ข้อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
๒.๑. ข้อมูลผู้บริหาร 

  ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกลุ  นายชวนะ  ทวีอุทิศ วุฒิการศึกษาสูงสุด   
ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.)   สาขา ภาวะผู้น าทางการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร   
ด ารงต าแหนง่ที่โรงเรียนนี้ต้ังแต่ วันที่  ๘  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙  ถึง ปัจจบุัน  รวม ๑ ปี  ๕  เดือน 
 ๒.๒ ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ประเภท 
บุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
อายุเฉลี่ย 

ประสบการณ์ 
สอนเฉลี่ย ชาย หญิง 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

ผู้อ านวยการ ๑ - - - - ๑ ๕๐ ๒๕ 
ครูประจ าการ ๑๓ ๑๙ - ๒๐ ๑๒ - ๒๖ - ๕๕  ๑ - ๓๓ 
ครูอัตราจ้าง ๑ ๑ - ๑ ๑ - ๓๐,๓๗ ๒ 
พนักงานราชการ ๑ ๑ - ๑ ๑ - ๔๓,๔๑ ๑๓ 
นักการ/ ภารโรง ๓ - ๒ ๑ - - ๕๑-๕๕ - 

รวม ๑๙ ๒๑ ๒ ๒๓ ๑๔ ๑ ๒๖-๕๕ ๑-๓๓ 
๔๐ 
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๒.๓ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

 
 
 ๒.๔) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จ านวน ( คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./ สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา ๘ ๒๐ 
๒. ภาษาไทย ๕ ๒๓ 
๓. คณิตศาสตร์ ๕ ๒๒ 
๔.วิทยาศาสตร ์ ๗ ๒๓ 
๕. สังคมศึกษา ๓ ๒๓ 
๖. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๔ ๒๑ 
๗. ศิลปะดนตร ี ๔ ๒๐ 
๘.สุขศึกษาพลศึกษา ๒ ๒๐ 
๙. ภาษาอังกฤษ  ๕ ๒๓ 

รวม ๔๓ ๒๒ 
 
 
 
 
 
 
 

๕% 

๕๗% 

๓๕% 

๓% 

ข้อมูลครูและบุคลากร 

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 



๔ 
 

๓. ข้อมลูนักเรียน (ณ  วันที่ ๑๐  มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นทีบ่ริการทัง้สิ้น  ๒๕๗ คน 
 ๒) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ๕๘๔  คน   จ าแนกตามระดับช้ันที่เปิดสอน   
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ม.๑ ๓ ๖๑ ๕๒ ๑๑๓ ๓๗ 

ม.๒ ๓ ๔๗ ๔๘ ๙๕ ๓๑ 

ม.๓ ๓ ๕๔ ๖๐ ๙๓ ๓๑ 

รวม ๙ ๑๖๒ ๑๖๐ ๓๐๑  

ม.๔ ๓ ๓๔ ๔๗ ๘๑ ๒๗ 

ม.๕ ๓ ๑๖ ๕๖ ๗๒ ๒๔ 

ม.๖ ๓ ๔๓ ๖๖ ๑๐๙ ๓๖ 

รวม ๙ ๙๓ ๑๖๙ ๒๓๘  

รวมท้ังหมด ๑๘ ๒๕๕ ๓๒๙ ๕๘๔  

 
๔. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 

 
 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม. ๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม.๖ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  ๓ ขึ้นไป  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  



๕ 
 

๕. ผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
 ๕.๑ ) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

 
 

 
 

๐.๐๐ 
๕.๐๐ 

๑๐.๐๐ 
๑๕.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๕.๐๐ 
๓๐.๐๐ 
๓๕.๐๐ 
๔๐.๐๐ 
๔๕.๐๐ 
๕๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๙.๘๓ ๒๐.๗๕ ๒๙.๒๘ ๒๕.๙๕ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๖.๑๒ ๒๓.๐๑ ๓๐.๗๐ ๒๗.๘๑ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๔๖.๔๖ ๒๖.๕๕ ๓๒.๔๗ ๓๐.๑๔ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๘.๒๙ ๒๖.๓๐ ๓๒.๒๘ ๓๐.๔๕ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีท่ี ๓  
ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๕๖.๑๖ ๑๗.๙๒ ๒๕.๐๕ ๓๐.๖๒ ๒๑.๕๖ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๕.๓๓ ๑๙.๑๓ ๒๖.๗๓ ๓๑.๗๓ ๒๒.๓๔ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๕๐.๐๗ ๒๔.๖๔ ๒๙.๔๘ ๓๔.๙๖ ๒๗.๙๑ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๙.๒๕ ๒๔.๕๓ ๒๙.๓๗ ๓๔.๗๐ ๒๘.๓๑ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีที่ ๖    
ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 



๖ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET )  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓   ปีการศึกษา ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET )  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖   ปีการศึกษา ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 



๗ 
 

๖. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
  

 
 
 

 
 
 

๑๑๓ ๙๕ ๙๓ ๘๑ ๗๒ 

๑๑๓ 
๙๕ ๙๓ ๘๑ ๗๒ 

๑๒ 
๑๐ ๖ 

๘ ๔ 

๑๐ 

๑๑๓ 

๙๕ ๙๓ 
๘๑ 

๗๒ 

๑๐๙ 

๑๑๓ 

๙๕ ๙๓ 

๘๑ 
๗๒ 

๑๐๙ 

๘ 

๑๐ ๑๔ 

๙ 
๑๑ 

๑๔ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม.๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม. ๖ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
พิพิธภัณฑ์บ้านเชียง สวนสตัว์เขาสวนกวาง โรงพยาบาลชมุชนต าบลศรีชมภู 

วดัด่านวิเวก วดัดานม้าแลน่ ศาลากลางจงัหวดับงึกาฬ 

๒๐๐ ๒๕๐ ๒๗๐ ๓๐๐ ๒๙๕ ๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑๕๐ ๒๒๐ 
๓๖๐ ๒๖๐ 

๒๔๐ ๕๐ 
๑๐๐ 

๑๑๔ 

๑๐๐ 
๑๓๐ 

๑๒๔ 
๑๔๐ 

๓๐๐ 
๒๘๐ 

๓๐๐ 
๓๒๐ 

๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑๒๐ 
๑๔๐ 

๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑๑๐ 

๖๐ 

๕๒ 
๘๖ 

๙๔ 

๘๐ 

๔๐ 

๑๑๓ 

๙๕ 
๙๓ 

๘๑ 

๗๒ 

๑๐๙ 

ชัน้ ม.๑ ชัน้ ม.๒ ชัน้ ม.๓ ชัน้ ม.๔ ชัน้ ม.๕ ชัน้ ม. ๖ 

จ านวนครัง้ที่นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศกึษา ๒๕๖๐ 
ห้องสมดุ ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี ห้องคอมพิวเตอร์ 

แปลงเกษตร สวนพฤกษศาสตร์ บ้านดิน STEM  



๘ 
 

 ส่วนที่ ๒   
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

                                     มาตรฐานที่ ๑  คณุภาพของผูเ้รียน 
  

ระดับคุณภาพ : ดี 

๑. กระบวนการพัฒนา 
   กระบวนการพฒันาสถานศึกษามีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย        
ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร 
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ทีเ่หมาะสมกบัผูเ้รียน โดยมกีารจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบ การระดมสมอง  
แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้น
เรื่องการอ่านออกของผูเ้รียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุด โดยมุ่งพฒันาให้ผู้เรียนทกุคนอ่านออกและเขียนได้ พัฒนาครู
ทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหลง่สบืค้นข้อมูล ได้แก่ หอ้งสมุดมีชีวิตต้นแบบ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ครูในสายช้ันเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการ
ใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทกัษะการคิดของผูเ้รียน 

นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ทีเ่หมาะสมกบัวัยของผูเ้รียน และตาม
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน คือ ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีในการสื่อสาร ห่างไกล  
ยาเสพติดโดยทางโรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขได้รับรางวัลเสมา 
ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่นระดบัเงิน และจัดค่ายคุณธรรมกับนักเรียนทีเ่ข้าเรียนใหม ่จัดกิจกรรมในวันส าคัญ
ต่าง ๆ จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกบัวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร และมจีิตสาธารณะ มี
ระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน
และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากบัภูมิปญัญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา การให้ความรูจ้าก
หน่วยงานภายนอก ให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากการใช้พลาสตกิ และกิจกรรมเพิ่มเวลารูเ้รื่องอาชีพ เช่น การร้อย
พวงมาลัยและน ามาใช้ในกิจกรรมวันแม่  การผลิตของใช้จากกะลามะพร้าว กระทงใบตอง และจัดทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ การสร้างบ้านดิน STEM สู่ศตวรรษที่ ๒๑ ซึ่งได้รับรางวัลชนะเลิศการพฒันาหลักสูตร
ต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจากส านักงานศึกษาธิการจังหวัดบึงกาฬ 
และมีกจิกรรมที่เน้นสมรรถนะทางสาขาวิชาชีพ เช่น การท าขนม การล้างรถ การเช่ือม การถักผ้าพันคอ  
การปลูกตะวันงอก เป็นต้น เพื่อใหผู้้เรียนในแต่ละระดับการศึกษามองเห็นภาพงานอาชีพต่าง ๆ โดยมุง่เน้นให้
ผู้เรียนรูจ้ักตนเอง ส ารวจความสนใจ ความถนัด และมองเหน็เส้นทางชีวิตในอนาคต เพื่อวางแผนในการศึกษา
ต่อ หรือเข้าสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ  
  ๒. ผลการด าเนินงาน 

ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่าน 
คล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดบัช้ัน สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรอืวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ 
สืบค้นข้อมลูหรือแสวงหาความรูจ้ากสื่อ เทคโนโลยีได้ ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้



๙ 
 

ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสือ่และสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึง
โทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด ต่างๆ เลือกรบัประทานอาหารที่สะอาด และมปีระโยชน์ รักการออกก าลงักาย 
นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรบัในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา 
ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสจุริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล 
และระหว่างวัย ทั้งนี้ มผีลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 
๓. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการอ่าน คิด 
วิเคราะห์และ
เขียน 
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 

 
ความสามารถ
ในการสื่อสาร  
( ม.๑ – ม.๖) 
( ระดับดี ) 

 
 

๗๗.๕๗ 

๑๙.๕๙ 

๑.๔๗ ๑.๓๕ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ 
ในการอ่าน ช้ัน ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๔๕.๒๖ ๓๙.๒๕ ๓๒.๙๗ 

๕๓.๓๓ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕๔.๗๓ ๕๒.๓๓ 
๖๕.๙๕ 

๔๖.๖๖ 

๘.๔๑ 
๑.๐๖ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการส่ือสาร  
ชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 



๑๐ 
 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการคิด  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 
 
 

ความสามารถ
ในการ
แก้ปัญหา  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๓๑.๕๗ 
๔๘.๕๙ 

๗๗.๖๕ 

๔๖.๖๖ 

๒๑.๕๐ 

๑๐๐ 

๖๘.๔๒ 

๔๙.๕๓ 

๒๒.๓๔ 

๕๓.๓๓ 

๗๘.๔๙ 

๑.๘๖ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิด 
ชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๓๖.๘๔ ๔๙.๕๓ 

๘๔.๐๔ 

๕๓.๓๓ ๕๓.๗๖ 

๑๐๐ 

๖๓.๑๕ 

๕๐.๔๖ 

๑๕.๙๕ 

๔๖.๖๖ ๔๖.๒๓ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการแก้ปัญหาชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี 



๑๑ 
 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการใช้ทักษะ
ชีวิต  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับด)ี 
 

 
 
 

ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี  
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 
 

 

 
 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๔๗.๓๖ 
๓๘.๓๑ ๓๓.๓๓ ๔๐.๐๐ 

๙๓.๕๔ ๑๐๐ 

๕๒.๖๓ ๕๓.๒๗ 

๖๖.๖๖ ๖๐.๐๐ 

๖.๔๕ ๘.๔๑ 
๑.๐๗ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการใช้ทักษะชีวิตชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี พอใช้ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๖๓.๑๕ 

๕๐.๔๖ 

๘๗.๒๓ 

๖๖.๖๖ ๖๐.๒๑ 

๑๐๐ 

๓๖.๘๔ ๔๙.๕๓ 

๑๒.๗๖ 

๓๓.๓๓ ๓๙.๗๘ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถ 
ในการแก้ปัญหาชั้น ม.๑ – ม.๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเย่ียม ดี 



๑๒ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

 
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

 

๐.๐๐ 
๕.๐๐ 

๑๐.๐๐ 
๑๕.๐๐ 
๒๐.๐๐ 
๒๕.๐๐ 
๓๐.๐๐ 
๓๕.๐๐ 
๔๐.๐๐ 
๔๕.๐๐ 
๕๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๔๙.๘๓ ๒๐.๗๕ ๒๙.๒๘ ๒๕.๙๕ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๖.๑๒ ๒๓.๐๑ ๓๐.๗๐ ๒๗.๘๑ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๔๖.๔๖ ๒๖.๕๕ ๓๒.๔๗ ๓๐.๑๔ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๘.๒๙ ๒๖.๓๐ ๓๒.๒๘ ๓๐.๔๕ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ ภาษาอังกฤ
ษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ๕๖.๑๖ ๑๗.๙๒ ๒๕.๐๕ ๓๐.๖๒ ๒๑.๕๖ 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๕.๓๓ ๑๙.๑๓ ๒๖.๗๓ ๓๑.๗๓ ๒๒.๓๔ 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ทั้งหมด ๕๐.๐๗ ๒๔.๖๔ ๒๙.๔๘ ๓๔.๙๖ ๒๗.๙๑ 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๔๙.๒๕ ๒๔.๕๓ ๒๙.๓๗ ๓๔.๗๐ ๒๘.๓๑ 

คะ
แน
นเ
ฉล
ีย่ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET ) มัธยมศึกษาปีที่ ๖    
ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 



๑๓ 
 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
( ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเียี่ยม) 
 

 

 
 

 

 
 

ดีเย่ียม ดี 

๗๙.๐๔ 

๒๐.๙๕ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ม. ๑ 

ม. ๒ 

ม. ๓ 

ม. ๔ 

ม. ๕ 

ม. ๖ 

๘๗.๙๑ 

๘๑.๘๑ 

๘๘.๑๗ 

๘๘.๒๓ 

๗๖.๑๙ 

๗๖.๙๒ 

๑๒.๐๘ 

๑๘.๑๘ 

๑๑.๘๒ 

๑๗.๖๔ 

๒๓.๘๐ 

๒๓.๐๗ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้น ม. ๑ - ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดี ดีเยี่ยม 



๑๔ 
 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

 
 

 
 

  

 
 

ม. ๑ 

ม. ๒ 

ม. ๓ 

ม. ๔ 

ม. ๕ 

ม. ๖ 

๙๓.๔๐ 

๘๖.๓๖ 

๘๖.๐๒ 

๙๕.๕๘ 

๙๐.๔๗ 

๙๕.๓๘ 

๖.๕๙ 

๑๓.๖๓ 

๑๓.๙๗ 

๔.๔๑ 

๙.๕๒ 

๔.๖๑ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินด้านความภูมิใจในความ
เป็นไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดี ดีเยี่ยม 

๗๐.๐๐ 
๗๕.๐๐ 
๘๐.๐๐ 
๘๕.๐๐ 
๙๐.๐๐ 
๙๕.๐๐ 
๑๐๐.๐๐ 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
สุขภาวะทางจิต ภูมิคุ้มกัน และความเป็นธรรมต่อสังคม 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ที่อยู่ในระดับดีเย่ียม 

การยอมรับความคิดเห็นผู้อ่ืน สุขภาวะทางจิต 

มีภูมิคุ้มกันตนเอง ค านึงถึงความเป็นธรรมต่อสังคม 



๑๕ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
  

 
 

 
๔. จุดเด่น 
  ผู้เรียนอ่านหนงัสอืออกและอ่านคลอ่ง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ม. ๓ เพิ่มข้ึนจากปกีารศึกษา ๒๕๕๙ มี  ๑   กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ซึ่งคะแนนเฉลี่ยมีคะแนนสูงกว่าระดับประเทศ ส่วน ม.๖ มี
คะแนนเฉลี่ยลดลงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จากปีการศึกษา ๒๕๕๙ สถานศึกษาจัดท าโครงการสง่เสริมสุขภาพ  
มีกิจกรรมใหผู้้เรียนมสีุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา สง่ผลให้ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
โครงการค่ายคุณธรรม โครงการลูกเสอื-เนตรนารี ท าใหผู้้เรยีนมีความประพฤติเรียบร้อยมีระเบียบวินัยเป็นลูก
ที่ดีของพ่อแมผู่้ปกครอง มีความเสียสละ บ าเพญ็ประโยชน์อย่างสม่ าเสมอ สถานศึกษามีโครงการสง่เสรมินิสัย
รักการอ่าน ส่งผลใหผู้้เรียนรูจ้ักแสวงหาความรูม้ีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม  ส่งผลให้ในปี
การศึกษา ๒๕๖๐ นักเรียนโรงเรียนศรีชมภูวิทยาได้รับรางวัลยอดนักอ่านดเีด่นระดบัประเทศ จากส านักงาน
คณะกรรมการการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สถานศึกษาประสบความส าเร็จในการพัฒนาผู้เรียนใหม้ีอัตลักษณ์ 
ตามที่โรงเรียนก าหนดนกัเรียนต้องเป็น “ คนดี  มีปัญญา” ตรงตามปรัชญาสถานศึกษา “ความกตัญญูกตเวที
เป็นเครื่องหมายของคนดี” และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาที่เป็นจุดเน้นหรอืจุดเด่นคือ วัฒนธรรมเด่น เป็นเลิศ
ด้านกีฬา สื่อสารสองภาษา สร้างสรรค์สังคมโลก ที่ส าคัญสถานศึกษาไดจ้ัดท าโครงการตามรอยพ่อ โรงเรียน
เศรษฐกจิพอเพียง การสร้างบ้านดิน STEM สู่ศตวรรษที่ ๒๑ กิจกรรมการอนรุักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การปลูกป่า การเข้าร่วมโครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  การรักษาความสะอาดของสถานศึกษาและ
ชุมชน การออมทรัพย์กบังานธนาคารโรงเรียน เพื่อฝึกให้นักเรียนรู้จักออมเงิน 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

๙๓.๔๐ 

๙๐.๙๐ 

๙๕.๖๙ ๙๕.๕๘ ๙๕.๒๓ 

๙๒.๓๐ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 



๑๖ 
 

๕. จุดควรพัฒนา 
  สถานศึกษามีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ในปีการศึกษา   ๒๕๖๐   
เมื่อเปรียบเทียบกับปี ๒๕๕๙  มีพฒันาการสูงข้ึน ๑  กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
คะแนนเฉลี่ยสงูกว่าระดบัประเทศ  ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ส่วนกลุม่สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ก็มบีางตัวช้ีวัดของกลุ่มสาระต่างๆ ที่ควรเรง่พฒันา
ปรับปรงุให้ดีข้ึนไป  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ในปีการศึกษา   ๒๕๖๐   เมื่อเปรียบเทียบกับปี ๒๕๕๙  ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต้องเรง่พัฒนาปรบัปรุงให้ดีข้ึนไป 

ผู้เรียน ยังต้องเรง่พัฒนาด้านการน าเสนอ การคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และต้องพฒันาทกัษะการแก้ปญัหาตามสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม ผู้เรียน ยังต้องได้รบัการสง่เสรมิในด้านทัศนคติทีด่ีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกบัค่านิยมต่างชาติ 
จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าใหล้ืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย และทีส่ าคัญต้องมีการพัฒนาในด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพื่อปรับการเรียนรู้ให้เข้ากบัศตวรรษที่ ๒๑ ใหน้ักเรียนมีความก้าวหน้าจากพื้นฐานเดมิในด้าน
ความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง ๆ ตามหลักสูตร อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนือ่ง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

    มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศกึษา 
 
 ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม  

๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะหส์ภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพือ่วางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายปรบัวิสัยทัศน์    
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียน มีการปรบัแผนพฒันา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ใหส้อดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพฒันา และ
นโยบายการปฏิรปูการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผู้ร้ับผิดชอบ 
ด าเนินการพฒันาตามแผนงานเพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายทีก่ าหนดไว้มีการด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงานและสรปุผลการด าเนินงาน 
 
๒. ผลการพัฒนา 
  ๒.๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปญัหาความ
ต้องการพฒันาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรปูการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน และสอดคลอ้ง
กับแนวทางการปฏิรปูตามแผนการศึกษาชาติ 
  ๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคลอ้งกบัการพัฒนาผู้เรียน 
ทุกกลุม่เป้าหมาย มีการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมีกจิกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
  ๒.๓ สถานศึกษามีการปรบัแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  
ให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มสี่วนได้เสียมสี่วน
ร่วมในการพฒันาและร่วมรับผิดชอบ 
  ๒.๔ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
  ๒.๕ สถานศึกษามีการนเิทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา          
ที่เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่องเปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  ๒.๖ สถานศึกษามีรูปแบบการบรหิารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมสี่วนร่วมยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรปูการศึกษา 
  ๒.๗ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครอืข่ายอุปถัมภ์สง่ผล 
ให้สถานศึกษามสีื่อและแหลง่เรียนรูท้ี่มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

วิธีการพฒันา ผลการพัฒนา 
 

การพัฒนาบุคลากร 
ทางการศึกษา 

 
การมสี่วนร่วมของ
เครือข่ายในการวาง
แผนการพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 

 
 

 

๔ คน : 

๑๑.๑๑% 

๑๒ คน : 
๓๓.๓๓  % ๒๐คน : 

๕๕.๕๕% 

จ านวนครั้งที่ครูได้รบัการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

ยังไม่เคยได้รับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน 

2 ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง / ภาคเรียน 

0% 

๓  แห่ง :๕๐  % 
๒ แห่ง : 
๓๓.๓๓% 

๑ แห่ง : ๑๗ % 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน 
การพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

ไม่ได้มีส่วนร่วม 1 ครั้ง / ภาคเรียน 

2 ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง/ ภาคเรียน 



๑๙ 
 

วิธีการพฒันา 
 

ผลการพัฒนา 
 

การจัดหาทรัพยากร ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรบัการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในรูป
ของงบประมาณและบุคคลทีเ่ป็นภูมปิัญญาจากท้องถ่ินมาช่วยในการสนบัสนุนการเรียน 
การสอน 
 

การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
และประเมินผล 

 
 
๓. จุดเด่น 
  โรงเรียนมกีารบรหิารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ทีส่อดคล้องกบัผลการจัดการศึกษา สภาพปญัหา ความต้องการพฒันา และนโยบายการปฏิรปู
การศึกษาที่มุง่เน้นการพฒันาใหผู้้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผูส้อนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนนิการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล          
การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล 
เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  สถานศึกษามีผู้บริหารที่มีความรู้ความสามรถ  
เป็นผู้บริหารวิทยฐานะช านาญการพิเศษ บรหิารงานทุกกลุม่งานอย่างมปีระสิทธิภาพเป็นไปตามระเบียบ
ข้อบังคับและเป็นผลดีกบัทุกฝ่าย ยุติธรรม  โปร่งใส ตรวจสอบได้ คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาท 
ให้ค าแนะน าในการบริหารสถานศึกษาทกุด้านและอาคารสถานที่มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย 

 ๓ คน  : ๑๐ % 

 ๗  คน : ๒๓ % 

๑๕ คน : ๕๐ % 

๕  คน : ๑๗ % 

ร้อยละของครูที่ไดร้ับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลจากผูบ้ริหาร 

ยังไม่เคยได้รับการนิเทศ  ๑ ครั้ง/ ภาคเรียน 

๒ ครั้ง / ภาคเรียน มากกว่า ๒ ครั้ง/ภาคเรียน 



๒๐ 
 

และมีความสวยงาม สถานศึกษามีโครงการพัฒนาบรรลเุป้าหมายตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามของ สมศ. 
 
๔. จุดควรพัฒนา 

๑. เปิดโอกาสใหผู้้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาผู้เรียน 
๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มสี่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีความเข้มแข็ง 

มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลือ่นคุณภาพการจัดการศึกษา 
๓. สถานศึกษาไม่ได้น าผลการประเมินการเข้ารบัการประชุมอบรมสมัมนาของครู ผลการประเมิน 

แผนการจัดการเรียนการสอน ผลการนิเทศการสอนและผลการประเมินแบบวัดทดสอบของครูไปพัฒนาคร ู
แต่ละคนยังไม่เป็นระบบที่ดีพอและครบูางคนจัดกระบวนการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญไม่ครบถ้วน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๑ 
 

 มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคญั 

  

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครจูัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรงุหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียนและการพัฒนาหลกัสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
มกีารบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดยทุกระดบัช้ันจัดหน่วยบูรณาการอาเซียน เศรษฐกจิพอเพียงปรบั
โครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ทีส่อดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรู้ สนบัสนนุใหค้รูจัดการเรียนการสอนทีส่ร้างโอกาสให้นักเรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัตจิริงจนสรปุความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น 
จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานเกษตร โครงงานคณิตศาสตร์ ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้
นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกหอ้งเรียน ครูใช้สื่อการ
เรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถ่ินมกีารประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการ
สอนที่ใช้  

๒. ผลการด าเนินงาน 
  จากการด าเนินงาน/โครงการ/กจิกรรมอย่างหลากหลาย เพือ่พัฒนาให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลใหผ้ลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยู ่ในระดับดเียี่ยม 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
โครงการ
สัปดาห์

วิทยาศาสตร ์
 

๑. เพื่อเน้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
โดยนักเรียนจะเป็นผู้รเิริม่วางแผน และ
ด าเนินการศึกษาด้วยตนเอง โดยมีครูเป็น
เพียงผู้ช้ีแนะแนวทางและให้ค าปรึกษา 
๒. เน้นกระบวนการแสวงหาความรู้โดยใช้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ เริ่มจากการ
ก าหนดปญัหา เลือกหัวข้อที่ตนสนใจทีจ่ะ
ศึกษา วางแผนการศึกษาค้นคว้า 
ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ท าการทดลอง 
และสรุปผลการศึกษาค้นคว้า 
๓. เน้นการคิดเป็น ท าเป็น และการ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 
๔. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรง
จากการศึกษาค้นคว้า การเข้าร่วมประกวด
แข่งขัน 

-จัดกิจกรรมวัน   
   วิทยาศาสตร ์
- ประกวดแข่งขันงาน
อื่นๆ ที่จัดข้ึน 
 

๑. ช้ินงาน/รางวัลที่ได้รับ 
๒. ความพึงพอใจของ
นักเรียน ครู ผูป้กครอง 

 
 



๒๒ 
 

โครงการ ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
การจัดการ
แข่งขันกีฬา
ภายใน 

๑.  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนศรีชมพูวิทยาที่
เข้าร่วมการแข่งขันมีร่างกายทีส่มบูรณ์ 
แข็งแรง 
๒.  เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬา 
๓.  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนศรีชมภูวิทยา
ห่างไกลยาเสพติด 
๔.  เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรัก สามัคคี
ในการท างานเป็นหมู่คณะ 

จัดการแข่งขันกีฬา
ภายในโรงเรียนศรีชมภู
วิทยา 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

ส่งเสริม
คุณธรรม-
จริยธรรม 

๑.  เพื่อให้นักเรียนได้เล็งเห็นความส าคัญ
ของกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
๒.  เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรม 
๓. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกความอดทนและการ
มีระเบียบวินัยในตนเอง และหมู่คณะ 
๔. เพื่อให้นักเรียนได้ความรู้และ
ประสบการณ์จริงในการเข้าร่วมกจิกรรม 

เข้าค่ายธรรม ณ 
หอประชุมโรงเรียนศรี
ชมภูวิทยา   

๑. นักเรียนได้ทราบถึง  
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนาในฐานะที่
เป็นศาสนาประจ าชาติ  
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย ฝึก
ปฏิบัติจริง 
๓. น าความรู้ที่ได้จากการเข้า
ค่ายไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

หมอรักษ์ป่า ๑.  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงคุณค่า
ทรัพยากรป่าไม ้
๒.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัการปลูกฝงัแนว 
ความคิดในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสบ าเพญ็ตน
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
๔.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมจีิตส านึกและ
แสดงออกในการอนรุักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 
๕. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิด
ประโยชน ์

-ครู ผู้ปกครอง  
นักเรียนร่วมกันในการ
พัฒนาสภาพแวดล้อม
และภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน 

๑. นักเรียนสนใจในการ 
  ร่วมกิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วม โครงการ 

โครงการ
แข่งขัน 
เอแม็ท 
และซูโดก ุ
 

๑. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกทกัษะการคิด
ค านวณ โดยการบวก ลบ คูณหาร 
๒. เพื่อให้นักเรียนได้ท างานเป็นกลุ่ม เกิด
ความรักและสามัคคีในหมู่คณะ 
๓. เพื่อให้การเรียนได้รูจ้ักการคิดเป็น ท า
เป็น และแกป้ัญหาเป็น 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีความสนุกสนานและมี
เจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร ์

จัดการแข่งขันเอแม็ท
และซูโดก ุภายใน
โรงเรียน 
 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ส่งเสริมและ

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๑. เพื่อพฒันาครูผูส้อนให้ออกแบบการ
วัดผลและประเมินผลใหส้อดคล้องกบั 

กิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน            

จัดอบรมเชิงปฎิบัติการ 
ภายในโรงเรียน      

ประเมินความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการ 

วันกตัญญู ๑.  เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักวันก่อตัง้โรงเรียน 
๒.  เพื่อนักเรียนมีประสบการณ์ในการจัด
กิจกรรมท าบญุบ้านอย่างถูกวิธี 
๓. เพื่อให้นักเรียนช้ัน ม.๖ รูจ้ักล าดับ
ข้ันตอน ในการท าบุญบ้าน 

-นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ท าบุญโรงเรียน 
 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

คนต้นแบบ ๑.  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนที่มีความประพฤติ
ดีเป็นแบบอย่าง 
๒.  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นกัเรียนให้
นักเรียนมีความประพฤติดี มีความกตัญญู 
ซื่อสัตย์ สจุริต 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

ค่ายพักแรม
ลูกเสือ – 
เนตรนาร ี

๑.  เพื่อให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญของ
กิจกรรมลูกเสอื-เนตรนาร ี
๒.  เพื่อให้นักเรียนได้ฝกึความสามัคคี  
การท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้ฝกึระเบียบวินัย 
๔.  เพื่อให้นักเรียนได้รบัความรู้และ
ประสบการณ์จริงในการร่วมกิจกรรม 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

จัดแข่งขัน 
ฟุตซอล 

๑. เพื่อใหผู้้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย อารมณ ์จิตใจ และสังคม 
๒. เพื่อใหผู้้เรียนได้แสดงออกถึงความ
สามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้  
รู้ชนะ รู้อภัย 
๓. เพื่อใหผู้้เรียนได้รูจ้ักการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิง่เสพติด 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

๑. นักเรียนสนใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒. ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 
 
 
 

วันสุนทรภู่ ๑. เพื่อใหเ้ห็นคุณค่าของวรรณคดีและ
วรรณกรรมไทย 
๒. เพื่อให้นักเรียนไดร้่วมแสดงความกตัญญู
กตเวทิตาแด่พระสุนทรโวหาร (ภู่) 
๓. เพื่อเป็นการเผยแพร่ถึงเกียรติคุณของ
สุนทรภู่กวีเอกของโลก 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกจิรรม
ตามความสามารถของตน 
๕. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสฝึกทกัษะต่างๆที่

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการระยะเวลา
ด าเนินการ ๑๔ – ๒๖ 
มิถุนายน  ๒๕๕๙ 

ด้านปริมาณ 
- นักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็น
ความส าคัญของวิชาภาษาไทย 
ร้อยละ ๑๐๐ 
- นักเรียนได้ความรู้และเข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ๑๐๐ 
ด้านคุณภาพ 
- นักเรียนทราบประวัติและ
ผลงานของสุนทรภู่ 



๒๔ 
 

มีประโยชน์ต่อการเรียนวิชาภาษาไทย 
๖. เพื่อเป็นการสบืทอดมรดกทางวัฒนธรรม
และร่วมกนัอนุรกัษ์ไว้ 
 

- นักเรียนมีโอกาสใช้
ความสามารถของตนเองตาม
ความถนัด 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดย
พร้อมเพียงกัน  
- ประเมินความพงึพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 

โครงการ 

วันคริสต์มาส 
๑. เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน
วิชาวิชาภาษาอังกฤษ 
๒. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาใน
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
๓.  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในตัว
ของเขาเกี่ยวกบัการใช้ภาษาอังกฤษได้อย่าง
เต็มที ่
๔. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความ
เข้าใจและความสารถในการน าภาษาอังกฤษ
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและสนุกสนาน มั่นใจ
และถูกต้องเพื่อให้นักเรียนได้รู้และเข้าใจ
ประเพณีและกิจกรรมต่างของวันคริสต์มาส 

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการระยะเวลา
ด าเนินการ ๑๔ – ๓๐ 
ธันวาคม  ๒๕๖๐ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนศรีชมภู
วิทยาทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนและครูทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมอย่างทั่วถึง 
- ประเมินความพงึพอใจ 
ในการเข้าร่วมโครงการ 

โครงการ
ส่งเสริมนสิัย
รักการอ่าน 

๑.เพื่อให้นักเรียนและครู เห็นความส าคัญ
ของการอ่านและการใช้เวลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน ์
๒. เพื่อให้นักเรียนและครู  ได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาการเรียนรู ้
๓. เพื่อให้นักเรียน และ ครู มีส่วนร่วม
สร้างสรรค์โครงการ ร่วมกจิกรรม  

๑. เสนอโครงการ 
๒.ประชุมช้ีแจง/
วางแผนด าเนินงาน 
๓. ด าเนินการตาม
โครงการ 

- นักเรียน และครู มีนสิัยรัก
การอ่าน 
- นักเรียนและครูให้
ความส าคัญและรู้จกัเลือกอ่าน
หนังสือที่มปีระโยชน ์  
- ประเมินความพงึพอใจใน
การเข้าร่วมโครงการ 
 

๓. จุดเด่น 
  ครูมีความตั้งใจ มุง่มั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกจิกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการคิด         
ได้ปฏิบัติจรงิ มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรูจ้ากสือ่เทคโนโลยี    
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้         

๔.  จุดควรพัฒนา 
  ควรน าภูมิปัญญาท้องถ่ินใหเ้ข้ามามสี่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นกัเรียนได้เรียนรู ้และการให้ข้อมูล
ย้อนกลบัแก่นักเรียนทันทีเพือ่นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
 

 



๒๕ 
 

    มาตรฐานที่ ๔  ระบบการประกนัคุณภาพภายในที่มีประสิทธผิล 
 
ระดับคุณภาพ : ดี 
๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๘ ประการ ได้แก่ ๑) ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ๒) จัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน ๓) จัดการและ
บรหิารข้อมลูสารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเกบ็ข้อมลู วิเคราะห์ข้อมลูเป็นสารสนเทศ
ที่เป็นปะโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน ๔) จัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษา     
๕) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ๖) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
๗) จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่สนอผลการประเมินคุณภาพภายใน ๘) โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง โดยจัดประชุมคณะครู ผูป้กครอง คณะกรรมการสถานศึกษา น าเสนอผลการด าเนินงานรายงาน
ประจ าปีของสถานศึกษาในปีการศึกษาทีผ่่านมา วิเคราะห ์ผลการประเมินคุณภาพภายในจากรายงานประจ าปี
ของปีการศึกษาที่ผ่านมา วิเคราะหจ์ุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุดที่ควร
พัฒนาประกอบด้วย โครงการ/กจิกรรมที่จะพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาโดยเน้นที่ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีกิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจแนว
ทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให้ครูทุกคนในโรงเรียนเพื่อให้คณะครู บุคลากรทุกฝ่ายทีเ่กี่ยวข้อง 
มคีวามเข้าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียน ให้ปฏิบัตหิน้าที่ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง จัดท าเครือ่งมอืให้นักเรียนประเมินตนเองในการเรียนรู้ ครูประเมินตนเองรายบุคคลตาม
แผนพัฒนาตนเองที่วางไว้ คณะกรรมการประกันคุณภาพของโรงเรียนประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐาน
และสรุปผลการด าเนินงานเพื่อพฒันาปรับปรุงตลอดปีการศึกษา ติดตามการประเมินโครงการและกิจกรรม
สรปุผลการด าเนินงานปรบัปรุงการท างานอย่างมสี่วนร่วมของทุกฝ่ายโรงเรียนจัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ
และประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนจากนักเรียน ผูป้กครอง คณะกรรมการของสถานศึกษาในการ 
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
๒. ผลการด าเนินงาน 
  โรงเรียนมกีารด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบมผีลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับคุณภาพดี และคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
มีความพึงพอใจในการยกระดบัคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน 
 
๓. จุดเด่น 
  โรงเรียนให้ความส าคัญกบัการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากบัคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายทีเ่กี่ยวข้อง ที่ชัดเจน  
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการ 
มีส่วนร่วมด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ให้กับบุคคลทีเ่กี่ยวข้องทกุระดบั 
 
 



๒๖ 
 

๔. จุดควรพัฒนา 
  โรงเรียนจัดระบบให้ครปูระเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพฒันาตนเองแต่ยังขาดการให้ข้อมลู
ย้อนกลบัแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพของนักเรียน นักเรียน 
มีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ก็ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

  สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดบั ๔  ดีเยี่ยม  

จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกจิกรรมต่างๆ  ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดีเยี่ยม    
ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานที่ ๑  ผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดบัดี  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับดเียี่ยม มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ      
อยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม  มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล อยู่ในระดับดี 

ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งหลากหลายทีเ่ป็นไปตามปัญหาและ
ความต้องการพฒันาตามสภาพของผูเ้รียน สอดคล้องกบัจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถ่ิน 
จนมีผลการพฒันาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดเียี่ยม ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน  
การสือ่สารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสือ่สารได้ดี และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะตามทีส่ถานศึกษาก าหนด
ปรากฏอย่างชัดเจน ดังทีป่รากฏผลประเมินใน มาตรฐานที่ ๒ ในด้านกระบวนการบรหิารจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดเียี่ยม สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและ
ด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมสี่วนร่วม ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการ
พัฒนาและสอดคล้องกบัเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงานและการปรับปรงุแก้ไขงานให้ดีข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดบัดีเยี่ยม 
วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลกัสูตรและบรบิทสถานศึกษา พัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรยีนรู้ ติดตาม ตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปญัหา
รายบุคคล และการประเมินผลจากสภาพจริงในทกุขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสทิธิผลจนมี
ผลประเมินอยู่ในระดับดเียี่ยม โดยสถานศึกษาให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพือ่เกิดความร่วมมือในการ
วางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดแีละผู้มสี่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจ
ต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

ส่วนที่ ๓ 

     สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตอ้งการการช่วยเหลือ 
  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญทีส่ถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สงัเคราะหเ์พื่อสรปุน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเรจ็กับแผนพฒันาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (๓-๕ ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผล
การด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
● ด้านคุณภาพผู้เรียน 
        ๑. ผู้เรียนเป็นคนดี มีปญัญา กล้าแสดงออก  
ร่าเรงิแจม่ใสสุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผูม้ีคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 
        ๒. ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
รวมทั้งสามารถเขียนเพือ่การสื่อสารไดส้ามารถ 
ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 
 
       ๓. ผู้เรียนมสีุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ าหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย
จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรบัของ
ชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา 
ระเบียบของสงัคมเช่น การเข้าคิวซื้ออาหารใน 
โรงอาหาร การข้ึนรถโดยสารรับส่งนักเรียน เป็นต้น 
● ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ๑. ผูบ้รหิารมีความตัง้ใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการ
บรหิารและมีวิสัยทัศน์ที่ด ีในการบรหิารงาน สามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการ
สถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาท 
 
 

● ด้านคุณภาพผู้เรียน 
        ๑. ครูควรจัดกิจกรรมเน้นใหผู้้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์ 
อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนา
ตนเอง 
        ๒. ครูควรจัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนใน
ระดับช้ัน ม.๑ – ม. ๖ ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผลและมี
ทักษะในการแกป้ัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม 
          ๓. ครูควรจัดกจิกรรมพฒันาผู้เรียนใน
ระดับช้ัน ม.๑ – ม.๖  ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดี
ต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกบัค่านิยมต่างชาติ  
จนเกิดการลอกเลียนแบบท าให้ลมืวัฒนธรรมอันดี
งามของไทย 
 
● ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ๑. ควรเปิดโอกาสใหผู้้ปกครองได้มสี่วนร่วมใน
การเสนอความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาเพือ่
พัฒนาผูเ้รียนมากขึ้น 
       
 
 



๒๙ 
 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

      ๒.  โรงเรียนมีการบรหิารและการจัดการอย่างเปน็
ระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมทีห่ลากหลายวิธี 
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง 
การประชุมกลุ่ม เพือ่ให้ทกุฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าป ี
ที่สอดคลอ้งกบัผลการจัดการศึกษา สภาพปญัหา ความ
ต้องการพฒันา และนโยบายการปฏิรปู การศึกษา ที่มุง่เน้น
การพัฒนาให้ผูเ้รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลกัสูตร 
ของสถานศึกษา ครูผูส้อนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่าง 
มีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษาและโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวม
ข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพ
สถานศึกษา 

      ๒. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมอืกับผู้มสี่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีความ
เข้มแข็งมสี่วนร่วมรบัผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

● ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
     ๑. ครูพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่น ในการ
ปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างเตม็เวลาและความสามารถ 
     ๒. ครูจัดกจิกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรูจ้ากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนือ่ง 
     ๓. ครูให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียนรู ้
     ๔. ครูจัดกจิกรรมให้นักเรียนเรียนรูจ้ากการคิด  
ได้ปฏิบัติจรงิด้วยวิธีการและแหลง่เรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
    ๕. ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครทูุกคนได้รับการตรวจ
ประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการที่แต่งตั้งข้ึนทีเ่ป็น
ผู้เช่ียวชาญด้านการวิจัย 
 

● ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
     ๑. ครูควรจัดกจิกรรมเน้นใหผู้้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหลง่เรียนรู้ในการพฒันาตนเอง 
     ๒. ครูควรจัดกจิกรรมพฒันาผู้เรียนในระดบัช้ัน  
ม.๑ – ม.๖ ให้สามารถน าเสนอ อภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และมีทกัษะ    
ในการแก้ปญัหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
     ๓. ครูควรจัดกจิกรรมพฒันาผู้เรียนในระดบัช้ัน   
ม.๑ – ม.๖ ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการ
ลอกเลียนแบบท าให้ลมืวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
       ๔. ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด
ตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน และฝกึให้นักเรียน
ได้คิดวิเคราะห์หาความรูจ้ากแหลง่เรียนรู้ สื่อ
เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหลง่เรียนรู้
จัดเตรียมหอ้งปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพรอ้มใช้
งานเสมอ 

 



๓๐ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
        ๕. ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง 
สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรียนรู้และธรรมชาติวิชา 
       ๖. ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้
       ๗. ครูควรให้ข้อมลูย้อนกลับแก่นักเรียนทันทเีพื่อ
นักเรียนน าไปใช้พฒันาตนเอง 
 

● ด้านการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
         โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน 
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
กับคณะครู บุคลากรทกุฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน  
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมี
ส่วนร่วม โดยด าเนินการในรปูของคณะกรรมการสร้าง
วัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับ
บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดบั 
 

● ด้านการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
      ๑. สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพฒันาตนเอง แต่ยังขาดการให้
ข้อมูลย้อนกลบัแก่ครูในการพัฒนาตนเอง ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพือ่ยกระดับคุณภาพของนักเรียน 
     ๒. นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้   
แต่ยังขาดการติดตาม  ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ
นักเรียนเป็นรายคน 
 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  ๑. การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 
  ๒. การสง่เสรมิให้ครเูห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการ
วิจัยในช้ันเรียนเพือ่พัฒนาผู้เรียนใหส้ามารถเรียนรู้ได้เตม็ศักยภาพ 
  ๓. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลีย่นเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผล
การน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
  ๔. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสงัคมแหง่การเรียนรู้ของชุมชน 
 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
  ๑. การพัฒนาครูผูส้อนในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ ทีส่อดคล้องกบัการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 
๒๑ 
  ๒. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET และ 
PISA 
  ๓. การจัดสรรครผูู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น 
 
 



๓๑ 
 

         ส่วนที่ ๔  ภาคผนวก 
 

- แหล่งข้อมูลท่ีใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนศรีชมภูวิทยา  คณะกรรมการใชแ้หล่งข้อมลู  ดังต่อไปน้ี 
๑.แหลง่ข้อมลูประเภทเอกสาร 

- รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี  (SAR) 
- แผนปฏิบัติราชการประจ าป ี
- แผนการสอน / บันทกึการสอน 
- การสอนซ่อมเสรมิ / แฟ้มสะสมงาน 
- แบบบันทึกสุขภาพประจ าตัวของผู้เรียน 
- แบบรายงานการประเมินตนเองของครทูุกคน 
- แบบวิเคราะหห์ลกัสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- ทะเบียนพสัดุ – ครุภัณฑ์ / ทะเบียนหนังสือ / ทะเบียนผู้เรียน 
- สรุปรายงานโครงการต่างๆ 
- แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
- โครงการรกัการอ่าน ห้องสมุดมีชีวิต 
- แฟ้มบรรจุแต่งตั้ง / ย้าย 
- สัญญาจ้าง 
- ผลงานนักเรียน (แบบฝกึหัด  ใบงาน  โครงงาน) / งานวิจยัในช้ันเรียน 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
- กีฬาสีภายใน / อ าเภอ / จังหวัด / เขต 
- บันทึกการใช้ห้องพิเศษต่างๆ (ห้องคอมฯ ห้องสมุด โรงยมิส์ ห้องจริยธรรม ฯลฯ) 
- รูปภาพการจัดกิจรรม 
- สารสนเทศ 
- บันทึกรายงานการประชุม 
- เกียรติบัตร 
- แบบ ปพ.ต่างๆ  (๔,๕,๖,๗,๘,๙) 
- สรุปผลการสอบทกุกลุ่มสาระ (แบบสรุปประมวลผล) 
-  แผนกลยุทธ์ 
- ธรรมนูญโรงเรียน 
- คู่มือครู 
- แบบทดสอบ 
-บันทึกการอบรมนักเรียน 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการต้นไม้แหง่ความดี 



๓๒ 
 

- ใบงาน  โครงงาน 
- แฟ้มเลื่อนข้ันเงินเดือน 
- สื่อการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- ทะเบียนประวัติบุคคล 

๒.แหลง่ข้อมลูประเภทบุคคล 
- ผู้บริหาร     
- ครู 
- นักเรียน 
- ผู้ปกครอง 
- ผู้น าชุมชน 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- ผู้น าองค์กรภาครัฐ และเอกชน  

๓.แหลง่ข้อมลูประเภทแหลง่เรียนรู้ภายใน 
- ห้องสมุดโรงเรียน 
- ห้องคอมพิวเตอร ์
- ห้องพยาบาล 
- ห้องจริยธรรม 
- แปลงเกษตร 
- อาคารเรียน 
- สนามกีฬา 
- สวนพฤกษศาสตร์
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