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โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต ๒๕ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ 



คำนำ 

 

 การพัฒนาคุณภาพของการศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานระยะที่ มีสภาวการณ ของ 
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  และเทคโนโลยี  มีความซับซอนมากข้ึน  ผูบริหาร
สถานศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาจึงตองรวมมือกันกำหนดแนวทาง กระบวนการ  และเครื่องมือ 
ในการบริหารจัดการศึกษาใหมีความหลากหลาย  การขับเคลื่อนการพัฒนาโดยยุทธศาสตร (Strategy 
– focus Organization)  จะกอใหเกิดคุณคา (Value Creation)  ตามเปาประสงคท่ีกำหนดไว  
   
 คณะผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวา  แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2565   ฉบับน้ีจะเปน
แบบอยางและแนวทางการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม และปรับเปลี่ยนตามสถานการณโควิค 19  ให
ประสบผลสำเรจ็ตามเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนดไว  
 
 
 

         คณะผูจัดทำ 

 

 



สารบัญ 
                                           หนา 

 
คำนำ 
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-   ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ป 2564                                  12 
-   ผลการทดสอบประเมินระดับชาติ o-net 2564        15                                     

-   ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 3          19 

-   อาคารเรียนและอาคารประกอบการ                    20 
สวนท่ี  2 วิเคราะหองคกร 

- วิเคราะหบริบทโรงเรียนหนองขามพิทยาคม                      
-   วิเคราะหบริบทโรงเรียนหนองขามพิทยาคม (SWOT)            21 

- แผนภาพแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนหนองขามพิทยาคม     26 
บนแกนความสัมพันธของ SWOT 
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สวนที่ 1 
สภาพทัว่ไป 

 
ขอมูลพื้นฐานโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 
ประวัติโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคม ตำบลโนนสมบูรณ   อำเภอบานแฮด จังหวัดขอนแกน รหัสไปรษณีย  40110  
โทรศพัท  043-267132 โทรสาร 043-267132  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแกน เขต  25    
มีขอมูลรายละเอียดและความเปนมา  ดังตอไปนี้  
1.1 ประวัติความเปนมาของโรงเรียน ( School Profile ) 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคม ตั้งอยูเลขที่ 116บานหนองขาม หมูที่ 12 ตำบลโนนสมบูรณ  
อำเภอบานแฮด จังหวัดขอนแกน ตั้งเม่ือ วันท่ี  15  ตุลาคม  พ.ศ. 2535  โดยสภาตำบลโนนสมบูรณ ไดใหความ
เห็นชอบจัดตั้งเปนโรงเรียนสาขาของโรงเรียนบานแฮดศึกษา  ในเขตตำบลโนนสมบูรณ   

วันท่ี  3  พฤศจิกายน พ.ศ.  2535  คณะกรรมการการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  จังหวัด 
ขอนแกน มีมติใหดำเนินการเปดโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการตำบลโนนสมบูรณ  

วันท่ี  23  ธันวาคม พ.ศ.  2535  กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ อนุมัติใหโรงเรียนบานแฮดศึกษา 
เปดโรงเรียนสาขาที่ตำบลโนนสมบูรณ  

ปการศึกษา 2536 ใหมีการเปดรับนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 จำนวน 70 คน จำนวน  
1 หองเรียน  ดานอาคารสถานท่ีสำหรับทำการเรยีนการสอนไดรับความอนุเคราะห ใหใชอาคารเรียนชั่วคราว ของ
โรงเรียนศึกษาสงเคราะหโนนสมบูรณ (ปจจุบันเปลี่ยนเปนโรงเรยีนศกึษาสงเคราะหขอนแกน) 
            วันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2537 ไดยายไปเปดทำการเรียนการสอนท่ีบานหนองขาม หมูท่ี 2   ตำบลโนนสมบูรณ 
ก่ิงอำเภอบานแฮด จังหวัดขอนแกน หางจากถนนมิตรภาพไปทางทิศตะวันตกประมาณ  600  เมตร  โดยสรางอาคาร
เรียนชั่วคราว จำนวน 5 หองเรียน หองน้ำ หองสวม  จำนวน  5  หอง  

ปการศึกษา 2537  กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหโรงเรียนเปดรับนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที ่1 จำนวน 2 หองเรียน นักเรียนจำนวน 80 คน แตโรงเรียนรับไดจริง 107 คน  
เปนชาย  53  คน หญิง  54  คน  

ชาวบานหนองขาม ไดบริจาคที่ดินใหเพ่ือสรางโรงเรียน  จำนวน 26 ไร63ตารางวาโดยเปนที่ธรณีสงฆวัดสระ
จันทร  จำนวน  5  ไร   

วันท่ี 23 มีนาคม พ.ศ. 2538 โรงเรียนหนองขามพิทยาคมไดรบัการประกาศจัดต้ังเปนโรงเรยีน เอกเทศ สังกัด
กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และไดรบัจัดสรรงบประมาณหมวดคาท่ีดิน และสิ่งกอสรางเปนอาคารแบบ
เบ็ดเสร็จ ก, ข, ค  

กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดแตงตั้งให นายวีระพงษ  ไชยรา ผูชวยผูอำนวยการโรงเรยีนบานแฮด
ศึกษา มารักษาการในตำแหนงครใูหญ ตอมาไดดำรงตำแหนงอาจารยใหญ และผูอำนวยการโรงเรียน ตามลำดับ ป
การศึกษา 2541 กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดอนุมัติใหโรงเรียนเปดทำการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปจจุบันขาราชการครู  14  คน  ลูกจางประจำ  1  คน มีนักเรียนท้ังสิ้น  140 คน ผูบริหารโรงเรียนคน
ปจจุบัน  คือ  นายญาณวรรธน  ธนพงศไพสิฐ เปน  ผูอำนวยการโรงเรยีน 
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สัญลักษณ 

ปรัชญาโรงเรียน 
การศึกษาคือรากฐานของชีวิต 

ชื่อยอโรงเรียน 

สีประจำโรงเรียน 

ความหมาย 

ขามพิทย 

ขาว เขียว 

สีขาว คือความบริสุทธิ์  สีเขียว คือ ความรุมรื่น รมเย็น 

พระธาตุ และใบโพธิ์ 

สัญลกัษณ์ประจําโรงเรียน 

สัญลักษณนักเรียน 
น.ข.พ 

 เอกลักษณ อยูอยางพอเพยีง 

คำขวัญของโรงเรียน มีวินยั ใผศกึษา กีฬาเดน เนนคุณธรรมนำการพัฒนา 
 

อัตลักษณของโรงเรียน 

ตนไมประจำโรงเรียน ตนโพธิ์ 
 

นักเรียนอยูอยางพอเพยีง 
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แผนผงัโรงเรียน 
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๑. ข้อมูลนักเรียน 

 จำนวนนักเรียน  ปการศึกษา  2565  เปนชาย 68 คน หญิง 54 คนรวม  122  คน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยตอหอง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๑ 15 13 28  
ม.๒ ๑ 19 16 35  
ม.๓ ๑ 17 6 23  

รวมมัธยมตน ๓ 51 35 86  
ม.๔ ๑ 10 10 20  
ม.๕ ๑ 2 2 4  
ม.๖ ๑ 5 7 12  

รวมมัธยมปลาย ๓ 17 ๑9 36  
รวมทั้งหมด ๖ 68 54 122  

 

2.  ขอมูลบุคลากร  ปการศึกษา 2565  

       บุคลากรท้ังหมด.........14............คน  แยกตามประเภท  ดังน้ี 
ลำดับ

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหนง วิทยฐานะ 
 

วุฒิการศึกษา 
 
1 นายญาณวรรธน  ธนพงศไพสิฐ 

ผูอำนวยการ
โรงเรียน ชำนาญการพิเศษ 

 
ศษ.ม บริหารการศึกษา 

2 นางสาวพรไพจติร  สุวรรณศกัด์ิ คร ู คศ.3 ชำนาญการพิเศษ  ค.บ ภาษาไทย 
3 นางนภาพร  มวงศรีพิทกัษ ครู  คศ.3 ชำนาญการพิเศษ  วท.บ วิทยาศาสตร 
4 นายสวัสดิ์  เทศารินทร ครู  คศ.3 ชำนาญการพิเศษ   ค.บ. เคม ี
5 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม ครู  คศ.3 ชำนาญการพิเศษ  คบ. คณิตศาสตร 
6 นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน ครู คศ.1  วทบ.พลศกึษา 
7 นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง ครู คศ.1 - ศป.บ. ศิลป 
8 นางสาวเบญจพร  ชนเกานอย ครู คศ.2 ชำนาญการ กศ.บ. สังคมศึกษา 
9 นางสาวแคทรียา ธีระเดชากลุ ครู คศ.2 ชำนาญการ ว.ทบ ชีววิทยา 
10 นางนภัสรา  อุปทา ครู คศ.2 ชำนาญการ ว.ทบ คอมพิวเตอร 
11 นายปริญญ  ศรีวรสาร ครู คศ.1 - ศ.ม การสื่อสาร 
12  นางสาวศิรดา    ตนสวรรค ครู คศ.1 - วท.บ. วิทยาศาสตร 
13 นางสาวอรณี  อินทะแสง ครู ผูชวย - ค.บ.คณติศาสตร 
14 นางสาวทิวาพร  เกิดศักดิ ์ พนักงาน

ราชการ 
 ค.บ.อุตสาหกรรม 

 
 

จำนวนขาราชการครูและบุคลากร ปการศึกษา 2565 
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3. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา  2564 
 
ตารางท่ี ๑ แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑- ๖ ปการศึกษา ๒๕2-๒๕๖4 
 

กลุมสาระการเรียนรู 

เกรดเฉลี่ยรวม รอยละของเกรด ๓ ขึ้นไป 

ป ๒๕๖2 ป ๒๕๖3 ป ๒๕๖4 ป ๒๕๖2 ป ๒๕๖3 ป ๒๕๖4 

ภาษาไทย ๑.๗๕ ๑.๙๑ ๒.๑๑ ๒๑.๗๔ ๒๓.๑๑ ๒๑.๓๒ 

คณิตศาสตร ๑.๗๖ ๑.๕๘ ๒.๒๑ ๒๑.๙๒ ๑๙.๕๑ ๑๙.๙๖ 

วิทยาศาสตรฯ ๑.๕๗ ๒.๒๐ ๒.๔๔ ๑๗.๙๗ ๓๐.๓๕ ๓๐.๘๖ 

สังคมศึกษาฯ ๒.๒๖ ๒.๓๑ ๒.๒๙ ๓๗.๓๗ ๓๕.๔๖ ๒๖.๓๖ 

สุขศกึษาฯ ๓.๐๓ ๓.๒๕ ๓.๑๘ ๖๑.๘๗ ๖๓.๕๕ ๕๘.๙๕ 

ศิลปะ ๒.๗๖ ๒.๘๙ ๓.๐๗ ๕๖.๑๑ ๕๐.๒๐ ๕๐.๓๙ 

การงานอาชีพ ๒.๒๒ ๒.๒๘ ๒.๗๑ ๒๘.๙๓ ๓๓.๔๖ ๓๓.๔๐ 

ภาษาตางประเทศ ๑.๖๕ ๑.๙๙ ๒.๕๗ ๑๗.๕๒ ๒๒.๙๕ ๓๒.๐๔ 

เฉลี่ยรวมทั้งสิ้น ๒.๑๓ ๒.๓๐ ๒.๕๗ ๓๒.๙๓ ๓๔.๘๒ ๓๔.๑๖ 
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แผนภูมิท่ี ๑ แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปที่ ๑ - ๖ ปการศึกษา ๒๕๖2 – ๒๕๖4 

0.00

0.50

1.00

1.50

2.00

2.50

3.00

3.50

แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑- ๖ 

ปการศึกษา ๒๕๖2 - ๒๕๖4

 
 
 

 ตารางที่ ๒ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓  
ปการศึกษา  ๒๕๖2-๒๕๖4 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย o-net ม.๓ 

คะแนนพัฒนาการ 
ป ๒๕๖2 ป ๒๕๖3 ป ๒๕๖4 

ภาษาไทย ๕๐.๓๑ 46.99 36.22 -10.77 

ภาษาอังกฤษ ๒๗.๓๘ 32.64 28.84 -3.80 

คณติศาสตร ๒๐.๙๒ 20.00 21.11 +1.11 

วิทยาศาสตร ๒๕.๘๕ 27.10 28.73 +1.63 

รวม ๑๒๒.๑๕ ๑๒๙.๙๕ ๑๒๔.๔๖  

เฉลี่ยรวม ๓๐.๕๔ ๓๒.๔๙ ๓๑.๑๒  
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ตารางที่ ๓ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-net) ระดับชั้นมัธยมศกึษาปท่ี ๖  
ปการศึกษา  ๒๕๖2 – ๒๕๖4 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย o-net ม.๖ 

คะแนนพัฒนาการ 
ป ๒๕๖2 ป ๒๕๖3 ป ๒๕๖4 

ภาษาไทย ๓๕.๕๖ 35.13 52.63 + 17.50 

สังคมศึกษา ๓๒.๕๖ 31.00 39.15 + 8.15 

ภาษาอังกฤษ ๒๔.๗๒ 22.81 19.06 -3.75 

คณิตศาสตร ๑๙.๑๗ 20.31 13.75 -6.56 

วิทยาศาสตร ๒๔.๕๖ 29.95 29.65 - 0.30 

รวม ๑๓๖.๕๗ ๑๒๑.๔๑ ๑๓๖.๕๗ ๑๔.๗๑ 

เฉลี่ยรวม ๒๗.๓๑ ๒๔.๒๘ ๒๗.๓๑  

 
แผนภมิูทีÉ ๓ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดบัชาติ(O-net) ระดบัชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ ๖ ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒ 

 

 

0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

30.00

35.00

40.00

45.00

50.00

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

การเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ(O-net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
ปการศึกษา  ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒

ป ๒๕๖๐ ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒
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จากตารางที่ ๓ แสดงใหเห็นผลการทดสอบระดับชาติระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๒  จำนวนนักเรียนที่

เขา 

สอบ ๙ คน คะแนนเฉลี่ยกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  เทากับ ๓๕.๕๖  คะแนนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม  เทากับ ๓๒.๕๖  คะแนนเฉลี่ยกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ เทากับ ๒๔.๗๒  คะแนน

เฉลี่ยกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  เทากับ ๑๙.๑๗  และคะแนนเฉลี่ยกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เทากับ 

๒๔.๕๖   ซึ่งในปการศึกษานี้ พบวามีผลคะแนนพัฒนาการเพ่ิมข้ึนสี่รายวิชา และคะแนนพัฒนาการรวมของโรงเรียน 

เพิ่มขึ้น ๑๔.๗๑ คะแนน 
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ขอมูลผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน ปการศึกษา2564 
4 

1) รอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่สถานศึกษากำหนด  

อยูในระดับ 3 ข้ึนไป ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1–6 ปการศึกษา  2564 
 

                                 จำนวนนักเรียน 
      รายวิชา 

จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ขึ้นไป  
รอยละ 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

52 80 58 23 15 10 238 100 

ภาษาไทย 11 11 13 9 10 8 62 26.05 

คณิตศาสตร 2 5 5 5 4 5 26 10.92 

วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 9 16 7 4 8 2 46 19.33 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 6 8 13 6 6 4 43 18.07 

ประวัติศาสตร 4 16 26 13 12 0 71 29.83 

สุขศึกษาและพลศึกษา 31 55 43 20 14 8 171 71.85 

ศิลปะ 12 15 31 10 13 8 89 37.39 

การงานอาชีพ 14 16 24 9 14 8 85 35.71 

ภาษาอังกฤษ 1 7 22 9 6 5 50 21.01 

เฉลี่ย  643 45.03 

 
 
 

หมายเหตุ กรอกเฉพาะวิชาหลัก(พื้นฐาน) 
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2) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน อยูในระดับดี ข้ึนไป                     
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 ปการศึกษา 2564 

 

ระดับชั้น 
 

จำนวนนักเรียน 
 

ไมผาน 
 

ผาน 
 

ดี 
 

ดีเยี่ยม 
 

ระดับดีข้ึนไป 
 

รอยละ 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 26 5 9 12 0 12 46.15 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 40 9 4 25 2 27 67.50 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 29 8 0 18 3 21 72.41 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 12 0 0 11 1 12 100 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 5 7 0 0 3 4 7 100 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 5 1 0 1 3 4 80.00 

เฉลี่ย 
119 23 13 70 13 83 69.74 

 
 

         หมายเหตุ กรอกเฉพาะวิชาหลัก(พื้นฐาน) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของนกัเรียนที่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน อยูในระดับดี ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1–6 ปการศึกษา 2564 
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3)รอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอนัพึงประสงคอยูในระดับ ดี ขึ้นไป  
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1–6 ปการศึกษา  2564 

 
 

ระดับชั้น 
 

จำนวนนักเรียน 
 

ไมผาน 
 

ผาน 
 

ดี 
 

ดีเยี่ยม 
 

ระดับดีขึ้นไป 
 

รอยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 26 5 4 3 14 17 65.38 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 40 8 3 12 17 29 72.50 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 29 8 0 0 21 21 72.41 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 12 0 0 7 5 12 100 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 7 0 0 0 7 7 100 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 5 0 1 0 4 4 80.00 

เฉลี่ย 119 21 8 22 68 90 81.72 

หมายเหตุ กรอกเฉพาะวิชาหลัก(พื้นฐาน) 
 

       
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอนัพึงประสงคอยูในระดับ ดี ข้ึนไป  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1–6 ปการศึกษา  2564 
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1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปการศึกษา 2564 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  ระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา  ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 46.99 20.00 27.10 - 32.64 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.45 24.91 29.45 - 33.21 

คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ท้ังหมด 55.18 25.82 30.17 - 34.14 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 54.29 25.46 29.89 - 34.38 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศกึษา 2564   

ระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  ระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 

 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา  ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 35.13 20.31 29.95 31.00 22.81 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 42.57 24.49 31.79 35.25 28.21 

คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 45.22 26.33 33.04 36.32 29.73 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 44.36 26.04 32.68 35.93 29.94 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปการศกึษา 2564   

ระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 
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ผลการดำเนินงานที่ผานมา 

 ประเมินภายนอก รอบสาม เมื่อวันที่  8 –10  มกราคม  2556  คณะผูประเมินภายนอก  
สมศ.ไดมาทำการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาของโรงเรียน  ปรากฏผลดังนี้ 

 
 
 
ในวันท่ี 8-10 มกราคม 2556 โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  มีการจัด

การศึกษา 1 ระดับ คือระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีบุคลากร ครู 13 คน ผูเรียน จำนวน 59 คน  ของสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศกึษา(องคกรมหาชน) คณะกรรมการสังกัดหนวยประเมิน หจก.ประเมินมาตรฐานการศึกษา 

ตารางสรปุผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จำแนกตามกลุมตัวบงชี้ 
 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุมตัวบงช้ีพื้นฐาน    

ตัวบงชีท้ี่ ๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีด ี ๑๐.๐๐ 9.29 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี ๒ ผูเรียนมีคณุธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค ๑๐.๐๐ ๙.87 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี ๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง ๑๐.๐๐ ๙.85 ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี ๔ ผูเรียนคดิเปน ทำเปน  ๑๐.๐๐ ๙.24 ดีมาก 
ตัวบงชี้ที ่๕ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเรียน 

๒๐.๐๐ 5.16 
ตอง

ปรับปรุง 
ตัวบงชี้ท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ ๑๐.๐๐ 8.00 ดี 
ตัวบงชี้ท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบงชี้ท่ี ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด ๕.๐๐ 4.63 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ    
ตัวบงชี้ท่ี ๙ ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน  พันธกิจ และ 
                วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอนเปนเอกลักษณ 
                 ของ สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุมตัวบงชีม้าตรการสงเสริม    
ตัวบงชี้ท่ี ๑๑ ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ ๑๒ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐานรกัษามาตรฐาน 
                และพัฒนาสูความเปนเลิศ ที่สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ 4.00 ดี 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘0.67 ด ี

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 

 ผลคะแนนรวมทุกตัวบงช้ี  ตั้งแต ๘๐ คะแนนขึ้นไป                        ใช   ไมใช 

 มีตัวบงช้ีทีไ่ดระดับดีขึ้นไปอยางนอย ๑๐ ตัวบงช้ี จาก ๑๒ ตัวบงช้ี       ใช   ไมใช 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
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การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได 

ระดับ 
คุณภาพ 

 ไมมตัีวบงช้ีใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน   ใช   ไมใช 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศกึษาในภาพรวม 

 สมควรรบัรองมาตรฐานการศกึษา       ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา แสดงในตารางสรุปผลได ดังนี้ 

ตัวบงชี ้
ผลการประเมิน 

 
ตัวบงช้ีที่ 1ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ดีมาก 
ตัวบงช้ีที่ 2 ผูเรียนมีคุณธรรมและคานิยมที่พึงประสงค ดีมาก 
ตัวบงช้ีที่ 3  ผูเรียนมีความใฝรูและใฝเรยีนอยางตอเนื่อง ดีมาก 
ตัวบงช้ีที่  4 ผูเรียนคิดเปนทำเปน ดีมาก 
ตัวบงช้ีที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน ตองปรับปรุง 
ตัวบงช้ีที่ 6ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสำคัญ ด ี
ตัวบงชีท้ี่ 7  ประสิทธภิาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ดีมาก 
ตัวบงช้ีที่ 8พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ
ตนสังกัด 

ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ 9ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ
วัตถุประสงคของการจัดตองสถานศึกษา 
 

ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ 10ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอนเปน
เอกลักษณของสถานศึกษา 

ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสรมิบทบาทของ
สถานศึกษา 

ดีมาก 

ตัวบงช้ีที่ 12ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับตัวบงชี้ รักษา
ตัวบงช้ี และพัฒนาสูความเปนเลิศ ที่สอดคลองกับแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

ดี 

 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
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1. อาคารถาวร 
 1.1 อาคาร เบ็ดเสร็จ ก    1 ชั้น จำนวน 11 หอง หองเรียน 4  หอง หองพิเศษ 4 หอง เปนอาคารคอนกรีต
เสริมเหล็ก สรางเม่ือป พ.ศ. 2538 งบประมาณ 9,800,000 บาท จำนวนสวมในอาคาร 2 หอง 
 1.1 อาคาร เบ็ดเสร็จ ก  2 1ชั้น จำนวน 5 หอง หองเรียน 4  หอง หองพิเศษ 1 หอง เปนอาคารคอนกรีต
เสริมเหล็ก สรางเม่ือป พ.ศ. 2538 งบประมาณ 9,840,000 บาท จำนวนสวมในอาคาร - หอง 
  
3. อาคารฝกงาน 
 3.1 โรงฝกงานอุตสาหกรรม แบบ 102/27  ขนาด 10 × 32 ตารางเมตร สรางเม่ือป พ.ศ. 2538
งบประมาณ 9,834,000 บาท 
  
4. โรงอาหาร/หอประชุม 
 4.1 โรงอาหาร ขนาด 300  ที่นั้ง ขนาด 16 × 24 ตารางเมตร  
สรางเม่ือป พ.ศ. 2546 งบประมาณ 1,945,000 บาท   
5. บานพักครู 
 5.1 หลังท่ี 1 บานพักครูชาย 205/26 แบบ 5 หองนอน  ขนาด 6 × 8 ตารางเมตร สรางเมื่อป พ.ศ. 2538 
งบประมาณ 415,000 บาท 
 5.2 หลังท่ี 2 บานพักครูหญิง 205/26 แบบ 5 หองนอน  ขนาด 6 × 8 ตารางเมตร สรางเม่ือป พ.ศ. 2538 
งบประมาณ 415,000 บาท 
 
  
6. บานพักนักการภารโรง 
 6.1 หลังท่ี 1 แบบบานพักภารโรง ขนาด 4 × 6 ตารางเมตร สรางเมื่อป พ.ศ. 2538 งบประมาณ 121,000 
บาท 
7. หองน้ำ – หองสวม 
 7.1 หลังท่ี 1 แบบหองน้ำ ขนาด 3 × 2 ตารางเมตร จำนวน 6 ที่ สรางเมื่อป พ.ศ. 2538  
งบประมาณ 180,000 บาท 
 7.2 หลังท่ี 2 แบบหองน้ำ ขนาด 3 × 7 ตารางเมตร จำนวน 6 ที่ สรางเมื่อป พ.ศ. 2538 
งบประมาณ 180,000 บาท 
  

  
 

 

 

 

อาคารเรียนอาคารประกอบ  
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ส่วนทีÉ Ś 

วิเคราะหสภาพแวดลอม  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
(SWOT Analysis) 

 การวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนเครื่องมือในการวิเคราะหสถานการณ เพื่อใหผูบริหารรู   จุดแข็ง จุดออน สภาพ
ภายในของโรงเรียน โอกาส และอุปสรรคของสภาพภายนอก ซึ่งจะชวยใหทราบวาองคกรไดเดินทางมาถูกทิศทางและไม
หลงทาง นอกจากนี้ยงับอกไดวาองคกรมีแรงขับไปยังเปาหมายไดดีหรือไม มั่นใจไดอยางไรวาระบบการทำงานในองคกร
ยังมีประสิทธิพอยู มีจุดออนที่จะตองปรับปรุงอยางไร ซึ่งการวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) โรงเรยีนหนอง
ขามพิทยาคม มีดังน้ี 

วิเคราะหบริบทโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
(SWOT) สภาพภายนอก 

โอกาส  (Opportunities)  อุปสรรค  (Threats)  
1. โรงเรียนไดรับการยอมรับและศรัทธาจาก

ชุมชนและสังคม 
2. ผูปกครองและคนในชุมชนใหความสนใจใน

ดานการปฏิรปูการศกึษา 
3. หนวยงานและองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน

ใหการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
4. นักเรียนมีความรักในวัฒนธรรม ประเพณี 

ในทองถ่ิน 
5. สภาพธรรมชาติและสภาพแวดลอม  

เอ้ืออำนวยตอการเรียนการสอน 
6. โรงเรียนตั้งอยูในชุมชนเมืองทำใหการ

เดินทางมาคอนขางสะดวก 
7. มีภูมิปญญาทองถ่ินและแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย 
8. ผูปกครองใหความไววางใจและมีความ

เชื่อมั่นในครูผูสอน 
9. มีแหลงสืบคนขอมูล  แหลงเรียนรูนวัตกรรม

และเทคโนโลยีหลากหลายทั้ง
สถาบันการศึกษา และองคกรเอกชนท่ีอยู\ 

1. บริเวณใกลเคยีงโรงเรียนมีแหลงบริการทาง
เทคโนโลยีที่ชักจูงนักเรียนใหนำไปใชในทาง
ที่ไมเหมาะสม 

2. นักเรียนไมไดอยูรวมกับบิดา-มารดา ทำให
ขาดการดูแลบุตร 

3. ผูปกครองสวนใหญมีปญหาดานครอบครวั
แตกแยกสงผลกระทบตอผลการเรียนของ
นักเรียน 

4. มีสิ่งแวดลอมที่มีสื่อยั่วยุเชน รานเกมส การ
ใชโทรศพัทมือถือ ทำใหนักเรียนมีความเสี่ยง
ในการดารงชีวิตที่ดี 

5. ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจน ประกอบ
อาชีพรับจาง ไมมีเวลาดูแลนักเรียน ขาด
วัสดุอุปกรณสงเสริมการเรยีน สงผลกระทบ
ตอผลการเรียนของนักเรียน 

6. นักเรียนบางสวนนำสื่อเทคโนโลยีไปใช
ในทางที่ผิด 

7. ชุมชนขาดการควบคุมการใหบริการดาน
เทคโนโลยี เชน รานอินเตอรเน็ต เกมส 
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   โอกาส  (Opportunities)      อุปสรรค  (Threats)  
ใกลโรงเรียน 

10. การใหบริการสื่อเทคโนโลยี และแหลง
เรียนรู เพื่อการสืบคนขอมูลแกครู และ
นักเรียนสะดวกสบาย 

11. โรงเรียนตั้งอยูหางไกลเขตอุตสาหกรรม 
12. ภูมิปญญาทองถิ่น กับการดำรงชีวิต อยาง

พอเพียง 
13. โรงเรียนมีเว็ปไซตในการเผยแพรผลงาน

ขอมูล ขาวสารและกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้น 
14. ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี 

(คอมพิวเตอร  อินเตอรเน็ต ) ทำใหนักเรียน
มีความตองการบริโภค สงผลทำใหนักเรียน
เกิดความรอบรู และสามารถแสวงหาความรู
ไดดวยตนเอง 

15. นักเรยีนมรีายไดระหวางเรียน โดยการ
รับจางในภาคเกษตรกรรม 

16. โรงเรียนไดรับการสนับสนุนจากชุมชน 
17. ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา องคกร

เอกชน ตาง ๆ รวมกับทางโรงเรียนได
บริจาค ทุนทรัพยในดานตาง ๆ และวัสดุ
อุปกรณสนับสนุนการศึกษา สงผลทำให
การศึกษาของโรงเรียนพัฒนามี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น 

18. พระราชบัญญัติการศึกษาเอื้อตอการเรียน
การสอน 

19. นโยบายรัฐเรื่องการศึกษาภาคบังคับ 
20. โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคณุภาพ 

 

8. ขาดแหลงบริการดานเทคโนโลยีในชุมชนท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู 

9. ชุมชนมรีายไดนอยฐานะทางเศรษฐกิจไมเทา
เทียม มีผลกระทบตอ การใหการสนับสนนุ
การศกึษา 

10. ปญหาทางดานเศรษฐกิจโดยเฉพาะ คา
น้ำมัน ทำใหการเดินทางมาโรงเรียนโดยรถ
รับ – สงนักเรียนคอนขางแพง 

11. พอ – แม ผูปกครองไปประกอบอาชีพ
ตางจังหวัด เพื่อหารายไดทำใหไมมีเวลาใน
การดูแลบุตรหลาน 

12. นโยบายของรัฐที่เปลีย่นแปลงบอย ทำให
การดำเนินงานตองปรับเปลี่ยนตามรัฐบาล
จึงขาดความตอเนื่องในการพัฒนา 

13. นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัวของ
รฐับาลยังไมเพียงพอกับการบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียน 

14. บริเวณใกลเคียงโรงเรยีนมีแหลงบริการทาง
เทคโนโลยีที่ชักจูงนักเรียนใหนำไปใชในทาง
ที่ไมเหมาะสม 

15. นักเรียนไมไดอยูรวมกับบิดา-มารดา ทำให
ขาดการดูแลบุตร 

16. ผูปกครองสวนใหญมีปญหาดานครอบครวั
แตกแยกสงผลกระทบตอผลการเรียนของ
นักเรียน 
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โอกาส  (Opportunities)  อุปสรรค  (Threats)  
21. โรงเรียนไดรับการยอมรับและศรัทธาจาก

ชุมชนและสังคม 
22. ผูปกครองและคนในชุมชนใหความสนใจใน

ดานการปฏิรูปการศึกษา 
23. หนวยงานและองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน

ใหการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
24. นักเรยีนมคีวามรักในวัฒนธรรม ประเพณี 

ในทองถ่ิน 
25. สภาพธรรมชาติและสภาพแวดลอม  

เอ้ืออำนวยตอการเรียนการสอน 
26. โรงเรียนตั้งอยูในชมุชนเมืองทำใหการ

เดินทางมาคอนขางสะดวก 
27. มีภูมิปญญาทองถ่ินและแหลงเรียนรูที่

หลากหลาย 
28. ผูปกครองใหความไววางใจและมีความ

เชื่อมั่นในครูผูสอน 
29. มีแหลงสืบคนขอมูล  แหลงเรียนรูนวัตกรรม

และเทคโนโลยีหลากหลายทั้ง
สถาบันการศึกษา และองคกรเอกชนที่อยู 
ใกลโรงเรียน 

30. การใหบริการสื่อเทคโนโลยี และแหลง
เรียนรู เพื่อการสืบคนขอมูลแกครู และ
นักเรียนสะดวกสบาย 

31. โรงเรียนตั้งอยูหางไกลเขตอุตสาหกรรม 
32. ภูมิปญญาทองถิ่น กับการดำรงชีวิต อยาง

พอเพียง 
33. โรงเรียนมีเว็ปไซตในการเผยแพรผลงาน

ขอมูล ขาวสารและกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้น 

17. นักเรยีนบางสวนนำสื่อเทคโนโลยีไปใช
ในทางที่ผิด 

18. ชุมชนขาดการควบคุมการใหบริการดาน
เทคโนโลยี เชน รานอินเตอรเน็ต เกมส 

19. ขาดแหลงบริการดานเทคโนโลยีในชุมชนที่
เอ้ือตอการเรียนรู 

20. ชุมชนมีรายไดนอยฐานะทางเศรษฐกิจไมเทา
เทียม มีผลกระทบตอ การใหการสนับสนุน
การศึกษา 

21. ปญหาทางดานเศรษฐกิจโดยเฉพาะ คา
น้ำมัน ทำใหการเดินทางมาโรงเรียนโดยรถ
รบั – สงนักเรียนคอนขางแพง 

22. พอ – แม ผูปกครองไปประกอบอาชีพ
ตางจังหวัด เพื่อหารายไดทำใหไมมีเวลาใน
การดูแลบุตรหลาน 

23. นโยบายของรัฐที่เปลี่ยนแปลงบอย ทำให
การดำเนินงานตองปรับเปลี่ยนตามรัฐบาล
จึงขาดความตอเนื่องในการพัฒนา 

24. นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัวของ
รฐับาลยังไมเพียงพอกับการบริหารจัดการ 

25. ภายในโรงเรียน 
26. บริเวณใกลเคียงโรงเรียนมีแหลงบริการทาง

เทคโนโลยีที่ชักจูงนักเรียนใหนำไปใชในทาง
ที่ไมเหมาะสม 

27. นักเรียนไมไดอยูรวมกับบิดา-มารดา ทำให
ขาดการดูแลบุตร 

28. ผูปกครองสวนใหญมีปญหาดานครอบครัว
แตกแยกสงผลกระทบตอผลการเรียน 
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จุดแข็ง  (Strengths) จุดออน  (Weaknesses) 
1. สถานศึกษามีโครงสรางการบรหิารงาน

ชัดเจน 
2. โรงเรียนกำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจ

ชัดเจน ทำให การทำงานบรรลุเปาหมาย
อยางมีประสิทธิภาพ 

3. บุคลากรมีความรู  ความสามารถ
หลากหลาย เปนผลดีตอการจัดการศึกษา 

4. โรงเรียนมกีารประสานงานกับหนวยงานอ่ืน
ในการพัฒนาโรงเรียน 

5. นโยบายการจัดการศึกษามีภาระงานท่ีมาก
ท้ังของโรงเรยีนและเทศบาล ทำให
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของ
ครูลดลง 

6. การจัดสภาพแวดลอมสะอาด สวยงาม รม
รื่น เอ้ือแกการเรียนรู 

7. การจัดกิจกรรมสงเสริม พัฒนาบุคลิกภาพ  
สุขภาพและอนามัยของนักเรียน ใหอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 

8. มีการจัดหลักสูตรสถานศึกษาและจัดหา
สาระเพ่ิมเติมอยางหลากหลายตามความ
ตองการของผูเรียน 

9. มีการจัดกิจกรรมการสงเสริมจิตสาธารณะ
ในโรงเรียน 

10. นักเรียนมีความเขาใจในหลักการ
ประชาธิปไตยและ สามารถนำไปใชในการ
ปฏิบัติจริงได 

11. นกัเรียนดำรงชีวิตอยูในสังคม ไดอยาง 

1. ครูรับผิดชอบงานพิเศษมากเกินไป  เปนผล
ใหเวลาในการเตรียมการสอนนอย 
2. ขาดการนิเทศติดตามงานไมสม่ำเสมอ 
3. นักเรียนยังขาดคณุธรรม จริยธรรม เชน 
ความรับผิดชอบ การรักษาสมบัติของโรงเรียน 
4. นักเรยีนมีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับ
มอบหมาย 
5. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในบางวิชายังไมเปน
ที่นาพอใจ 
6. โรงเรียนมีวัสดุ  อุปกรณสำหรับจัดการศึกษา
ไมเพียงพอ 
7. นกัเรียนไมเอาใจใสตอการเรียน เพราะ 
สวนมากบิดา – มารดา ไปทำงานตางถ่ิน 
8. ขาดบุคลากรท่ีมีความถนัดในวิชาเฉพาะ 
9. การเบิกจายเงินไมคลองตัว 
10. งบประมาณที่ไดรับไมเพียงพอตอการ
พัฒนาโรงเรียน 
11. การดำเนินการดานงบประมาณลาชาไมทัน
ตอความตองการ ไมคลองตัว ผูบริหาร ครู ตอง
ใชเงินสวนตัวสำรองจายในการดำเนินการ 
12. โสตทัศนูปกรณยังไมเพียงพอ และขาด
บุคลากรที่มีความสามารถเฉพาะทาง 
13. วัสดุครุภัณฑขาดคุณภาพและไมตรงตาม
ความตองการ ทำให ไมสามารถจัดกระบวนการ
เรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
14. การซอมแซมอุปกรณลาชา ไมทันตอการใช
งานงบประมาณในการดำเนินงานไมเพียงพอ 
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ตารางสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

 1.  ประเด็นตัวช้ีวัดปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) และ ภายใน (2S4M)  
    

 ประเด็นตัวช้ีวัดปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP)/ผลการประเมิน  

 รายการปจจัย คาเฉล่ียคะแนนจริง  

 1.  ดานสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) -0.07  

 2. ดานเทคโนโลยี (Technology = T ) 0.03  

 3.  ดานเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) -0.15  

 4.  ดานการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 0.03  

 สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M)  -0.16  

 ประเด็นตัวช้ีวัดสภาพแวดลอมภายใน ( 2S4M )/ผลการประเมิน  

 รายการปจจัย คาเฉล่ียคะแนนจริง  

 1.  ดานโครงสรางและนโยบาย (Structure =S1 ) -0.06  

 2.   ดานผลผลิตและการบริการ (Service and Products  = S2 ) 0.04  

 3. ดานบุคลากร  (Man = M1) -0.01  

 4.  ดานประสิทธิทางการเงนิ  (Money = M2) 0.31  

 5.  ดานวัสดุ และอุปกรณ (Materials = M3 ) -0.01  

 6.  ดานการบริหารจัดการ ( Mannagement  = M4 ) -0.08  

 สรุปการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M)  0.19  
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วิเคราะห์บริบทโรงเรียนหนองขามพทิยาคม 

(SWOT) สภาพภายใน 

 

แผนภาพแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

บนแกนความสัมพันธของ SWOT 
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นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 หัวใจสำคัญของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือ การสรางและพัฒนาคนไทยเพื่ออนาคต              ของ
ประเทศ  สรางคนไทยใหเปนคนดีและคนเกง มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ มี
ความเขมแข็งทั้งรางกายและจิตใจ เนนการอานออก เขียนได คิดวิเคราะหเปน สามารถ สรางวิสัยทัศนและวางแผน
อนาคตที่ดีของตนเองได รวมถึงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย และคำนึงถึงประโยชนสวนรวมและ
ประเทศชาติเปนหลัก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน จึงกำหนด นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังนี้ 
  1. เรงรัดปฏิรูปการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใหมีการปรับปรงุเปลี่ยนแปลงระบบและกระบวนการการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งระบบใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัย ทันเหตุการณ ทันโลก ใหสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 
  2. เรงพัฒนาความแข็งแกรงทางการศึกษา ใหผูเรียนทุกระดับทุกประเภท รวมถึง เด็กพิการและดอย
โอกาส มีความรู และทักษะแหงโลกยุคใหมควบคูกันไป โดยเฉพาะทักษะการอาน การเขียน และการคิด เพ่ือใหมีความ
พรอมเขาสูการศึกษาระดับสูง และโลกของการทำงาน 
  3. เรงปรับระบบสนบัสนุนการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองไปในทิศทางเดียวกัน มีการประสานสัมพันธกับ
เนื้อหา ทักษะ และกระบวนการเรยีนการสอน ประกอบไปดวย มาตรฐานและการประเมิน หลักสูตรและการสอน การ
พัฒนาทางวิชาชีพและสภาพแวดลอมการเรียนรู 
  4. ยกระดับความแข็งแกรงมาตรฐานวิชาชีพครูและผูบริหารสถานศึกษา ใหคร ูเปนผูท่ีมี 
ความสามารถและทักษะท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ผูบริหารสถานศึกษา มีความสามารถในการ
บริหารจัดการ และเปนผูนำทางวิชาการ ครูและผูบริหารสถานศึกษาประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียน สรางความ
มั่นใจและไววางใจ สงเสริมใหรับผิดชอบตอผลที่เกิดกับนักเรียนท่ีสอดคลองกับวิชาชพี 
  5. เรงสรางระบบใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เปนองคกรคุณภาพที่แข็งแกรง และมีประสิทธิภาพ
เพ่ือการใหบริการที่ดี มีความสามารถรับผิดชอบการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพและมาตรฐานไดเปนอยางดี 
  6. เรงรัดปรับปรงุโรงเรียนใหเปนองคกรท่ีมีความเขมแข็ง มีแรงบันดาลใจ และมีวิสัยทัศนในการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ชัดเจน เปนสถานศึกษาคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ ที่สามารถจัดการเรียนการสอนอยางม
คุณภาพและไดมาตรฐานระดับสากล 
  7. สรางระบบการควบคุมการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาที่มีขอมูลสารสนเทศและขาวสาร 
เก่ียวกับกระบวนการเรียนการสอนอยางพรอมบริบูรณ และมีนโยบายการติดตามประเมินผลอยางเปนรูปธรรม 
  8. สรางวัฒนธรรมใหมในการทำงานใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือการใหบริการที่ดี ทั้งสวนกลางและสวน
ภูมิภาค เรงรัดการกระจายอำนาจและความรับผิดชอบ สงเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวม ปรบัปรุง
ระบบของโรงเรียน ใหเปนแบบรวมคิดรวมทำ การมีสวนรวมและการประสานงานสามารถ ใชเครอืขายการพัฒนา
การศึกษา ระหวางโรงเรยีนกับโรงเรียน องคกรปกครองสวนทองถิ่นองคกรวิชาชีพ   กลุมบุคคล องคกรเอกชน องคกร
ชุมชน และองคกรสังคมอื่น 
  9. เรงปรับระบบการบริหารงานบุคคล มุงเนนความถูกตอง เหมาะสม เปนธรรม ปราศจากคอรรัปชัน่ 
ใหเปนปจจัยหนุนในการเสริมสรางคุณภาพและประสิทธิภาพ ขวัญและกำลังใจ สรางภาวะจูงใจแรงบันดาลใจ และความ
รับผิดชอบในความสำเรจ็ตามภาระหนาที่ 
  10. มุงสรางพลเมืองดีที่ตื่นตัวและอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได และทำใหการศึกษานำการ
แกปญหาสำคัญของสังคม รวมท้ังปญหาการคอรรัปชั่น 
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  11. ทุมเทมาตรการเพ่ือยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่พัฒนาลาหลัง และโรงเรยีนขนาดเล็กที่ไมได
คุณภาพ เพื่อไมใหผูเรียนตองเสียโอกาสไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 

วสิยัทัศน  
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประเทศไทย มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานของความเปนไทย 

 

พันธกิจ 
1. สงเสรมิและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรบัการศึกษาอยางท่ัวถึง และมี   

คุณภาพ 
2. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสตูร และคานิยมหลักของคนไทย 

12 ประการ 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เนนการมสีวนรวม เพื่อเสรมิสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพ 

การศกึษา  และบรูณาการการจัดการศึกษา 
 

เปาประสงค 
1. นักเรียนระดับกอนประถมศึกษา  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และมี
คณุภาพ 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยางทั่วถึง มีคุณภาพ และ 

เสมอภาค 
3. ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุงเนนผลสัมฤทธิ์ 
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา   และสถานศึกษาและสถานศึกษามีประสิทธภิาพ และเปนกลไกขับเคลื่อน
การศกึษาขั้นพ้ืนฐานสูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
5. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเนนการทำงานแบบบูรณากา การมีเครือขายการบริหารจัดการ 
บริหารแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา และกระจายอำนาจและความรับผิดชอบสูสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา 
6. พื้นที่พิเศษ  ไดรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมตามบริบทของ
พ้ืนที่ 

กลยุทธ 
 จากวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงกำหนด 
กลยุทธ ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 จำนวน 4 กลยุทธ ดังตอไปนี้ 
 กลยุทธที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหท่ัวถึงครอบคลุม 

          ผูเรียนใหไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
 กลยุทธที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
 

ผลผลิต 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีการดำเนินงาน 6 ผลผลิต คือ 

1. ผูจบการศกึษาระดับกอนประถมศึกษา 
2. ผูจบการศกึษาภาคบังคับ 
3. ผูจบการศึกษาระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 
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4. เดก็พิการไดรับการศกึษาขั้นพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เดก็ดอยโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
6. ผูที่มีความสามารถพิเศษไดรบัการพัฒนาศักยภาพ 
 

จุดเนนการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดกำหนด 6 จุดเนนการดำเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560   
ท่ีสอดคลองกับ 6 ยุทธศาสตร กระทรวงศึกษาธิการ ดังน้ี 
 1. จุดเนนดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
 1. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรูมีการปรับปรุงตามความเหมาะสม ดังตอไปนี้ 
  1.1 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับผูเรยีน 
  1.2 โครงสรางเวลาเรียนมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับผูเรียน 
  1.3 สถานศึกษาทุกแหงมีการยกระดับมาตรฐานภาอังกฤษในแตละชวงชั้น 
  1.4 สถานศึกษาใช STEM  Education BBL DLTV 
 2. ผูเรียนมีสมรรถนะที่สำคัญ สูมาตรฐานสากล  ดังตอไปนี้ 
  2.1 ผูเรยีนระดับกอนประถมศึกษามีพัฒนาการดาน รางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาที่
สมดุล เหมาะสมกับสังคม วัย และเรียนรูอยางมีความสุข 
  2.2 ผูเรยีนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อานออก เขียนได 
  2.3 ผูเรยีนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ข้ึนไป อานคลองเขียนคลอง 

2.4 ผูเรยีนตัง้แตชัน้ประถมศึกษาปที่ 3 มีความสามารถดานภาษา ดานคำนวณ และดานเหตผุล ผาน
เกณฑมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น 

2.5 ผูเรยีนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนจากการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) กลุมสาระหลักเพ่ิมขึ้น 

 2.6 ผูเรียนในระดับมธัยมศึกษาไดรับการสงเสริมใหมีแรงจูงใจสูอาชีพ ดานการแนะแนวและไดรับการ
พัฒนาความรูทักษะที่เหมาะสมเพื่อการมีงานทำในอนาคต 

 2.7 ผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร ทักษะการคิด ทักษะการแกปญหา ทักษะชีวิต และทักษะการใช
เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมตามชวงวัย 

 2.8 ผูเรียนไดรับการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพเปนรายบุคคล  
 3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ รวมทั้งมีจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และหางไกลยาเสพตดิ 
   3.1 ผูเรียนระดับประถมศึกษา  ใฝเรียนรู ใฝดี และอยูรวมกับผูอ่ืนได   
   3.2 ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน มีทักษะการแกปญหา และอยูอยางพอเพียง 
   3.3 ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความมั่งม่ันในการศกึษาและการทำงาน สามารถปรับตัวเขา
กับพหุวัฒนธรรม บนพื้นฐานวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
 4. ผูเรียนที่มีความตองการพิเศษไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา เต็มตามศักยภาพเปนรายบุคคล ไดแก 
   4.1 ผูพิการ 
   4.2 ผูดอยโอกาสและผูเรียนในพื้นที่พิเศษ 
   4.3  ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
   4.4  ผูเรียนภายใตการจัดการศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ และศูนยการเรียน 
   4.5  ผูเรียนที่ตองการความคุมครองและชวยเหลือเปนกรณีพิเศษ 
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 2. จุดเนนดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาองคความรู ตรงตามความตองการของบุคคลและสถานศึกษา 
  1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาวิธีจัดการเรียนรู ที่ใชทักษะกระบวนการคิด รวมทั้ง
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ี
ทันสมัย 
  1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรบัการนเิทศแบบกัลยาณมิตร จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ผูบริหารสถานศึกษา และครู ท้ังในโรงเรียน ระหวางโรงเรยีน หรือภาคสวนอ่ืนๆ ตามความพรอมของโรงเรยีน 
  1.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางเครือขายการเรียน การมีสวนรวมจากผูมีสวนเก่ียวของ และ
ทุกภาคสวนใหเกิดชมุชนแหงการเรียนรู 
  1.5 ครูจัดการเรียนรูสูประคมอาเซียน 
  1.6 ครูและบคุลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณของความเปนครู การเปนครูมืออาชีพและยึดมั่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 2. ผูบริหารสถานศึกษา สามารถบริหารงานทุกดานใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
 3. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลงัใจในการทำงาน และมีผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ 
 4. องคกร  องคคณะบุคคล และผูมีสวนไดสวนเสยีวางแผนสรรหา ยาย โอน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให
สอดคลองกับความตองการของโรงเรียนและชมุชน 
 
 3. จุดเนนดานการทดสอบ การประเมิน การประกันคณุภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 1. ระบบการประเมินสถานศึกษาและผูเรียนมีการพัฒนาใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 2. ระบบทดสอบเพื่อประเมินผาน หรือซ้ำซอน มีการพัฒนาใหเหมาะสมในการจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 6 
 3. ผูประเมินคุณภาพสถานศึกษามีการพัฒนาตามมาตรฐานผูประเมิน 
 
 4. จุดเนนดานพัฒนากำลังคนและงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของประเทศ 
 1. สถานศึกษาสรางคานิยมเชิงบวกในการเรยีนสายอาชีพ เพ่ือลดสัดสวนการเรยีนสายสามญั 
 2. หนวยงานทุกระดับมีการวิจัยที่สามารถนำไปใชประโยชนได 
 
 5. จุดเนนดาน ICT เพื่อการศึกษา 
 1. หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบ ICT เพื่อการศึกษาใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 2. หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใหเปนฐานเดียวกันในเรื่องขอมลูนักเรียน ขอมูลครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ขอมลูสถานศกึษาและขอมูลขาราชการและบุคลากรอื่น ในการใชขอมูลรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 3. หนวยงานทุกระดับพัฒนา  DLTV  DLI T   ใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 4. ผูเรียนมีคอมพิวเตอรใชในการเรียนรู 
 
 6. จุดเนนดานบริหารจัดการ 
 1. หนวยงานทุกระดับบริหารจัดการโดยมุงเนนการกระจายอำนาจ การสรางเครือขายและรับผิดชอบตอผลการ
ดำเนินงาน 
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  1.1 สถานศึกษาที่ไมผานการรับรองคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไดรับการแกไข ชวยเหลือ นิเทศ 
ติดตาม และประเมินผล 
  1.2 สถานศกึษาขนาดเลก็ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพการจัดการศึกษา 
  1.3 สถานศึกษาที่มีความพรอมรับการกระจายอำนาจมีรูปแบบการบริหาจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  1.4 สถานศึกษาบริหารจัดการรวมกันโดยใชการวางแผนพัฒนาการศึกษาระดับตำบล (Educational 
Maps) 
  1.5 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาบริหารรวมกันในรูปแบบ Cluster อยางมีประสิทธิภาพ 
  1.6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ โดยใชมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
  1.7 หนวยงานทุกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษา สรางระบบสวัสดิการ สวัสดิภาพและความปลอดภัย
ใหเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่พิเศษ 
  1.8 หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบ กำกับ ตดิตาม และประเมินผล เพ่ือการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพและตอเนื่อง 
  1.9 หนวยงานทุกระดับปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาร และเกณฑการจัดสรรงบเงินอุดหนุน
คาใชจายรายหัว ใหมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
  1.10 หนวยงานทุกระดับ ยกยองเชิดชูเกียรติ หนวยงาน องคคณะบุคคลและบุคลากรท่ีมีผลงานเชิง
ประจักษ 
  1.11 หนวยงานทุกระดับ สงเสรมิใหมีการวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและพัฒนาการจัดการศึกษาของเขต
พ้ืนท่ีการศกึษา และสถานศึกษา 
  1.12 หนวยงานทุกระดับ มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 
 2. หนวยงานทุกระดับ สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  2.1 หนวยงานทุกระดับ สงเสริมใหทุกภาคสวนและผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการจัด
การศึกษา 
  2.2 หนวยงานทุกระดับ สงเสริมการระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษา 
  2.3 หนวยงานทุกระดับ รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะจากทุกภาคสวน และผูมีสวนไดสวนเสีย เพ่ือ
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษา 
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ทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ขอนแกน 
วิสัยทัศน 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 เปนองคกรชั้นนำในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สูมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความเปนไทย  

พันธกิจ 
1. สงเสรมิและสนบัสนุนใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง และมี   

คุณภาพ 
2. สงเสรมิใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และคานิยมหลักของคนไทย 

12 ประการ 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เนนการมีสวนรวม เพื่อเสริมสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพ 

การศึกษา  และบูรณาการการจัดการศึกษา 

เปาประสงค 
1. นักเรียนระดับกอนประถมศึกษา  และระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และมี
คุณภาพ 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรบัโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยางทั่วถึง มีคุณภาพ และ 

เสมอภาค 
3. ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงเนน 

ผลสัมฤทธิ์ 
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   และสถานศึกษาและสถานศึกษามีประสิทธิภาพ และเปนกลไก 

ขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสูคุณภาพระดบัมาตรฐานสากล 
5. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเนนการทำงานแบบบูรณากา การมีเครือขายการบริหารจัดการ 
บริหารแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา และกระจายอำนาจและความรบัผิดชอบสูสำนักงาน
เขตพืน้ที่การศึกษา และสถานศึกษา 
6. พื้นที่พิเศษ  ไดรับการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสมตามบริบทของ
พ้ืนท่ี 

กลยุทธ 
 จากวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงกำหนด 
กลยุทธ ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 จำนวน 4 กลยุทธ ดังตอไปนี้ 
 กลยุทธที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรยีนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธที ่2 การเพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหท่ัวถึงครอบคลุม 

          ผูเรียนใหไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
 กลยุทธที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

ผลผลิต 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการดำเนินงาน 6 ผลผลิต คือ 

1. ผูจบการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา 
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2. ผูจบการศกึษาภาคบังคับ 
3. ผูจบการศกึษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
4. เด็กพิการไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กดอยโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
6. ผูที่มีความสามารถพิเศษไดรบัการพัฒนาศักยภาพ 
 

จุดเนนการดำเนินงาน 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ไดกำหนด 6 จุดเนนการดำเนินงาน  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565   ที่สอดคลองกับ 6  จุดเนนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 6 ยุทธศาสตร 
กระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
 1. จุดเนนดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
 1. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรูมีการปรับปรุงตามความเหมาะสม ดังตอไปนี้ 
  1.1 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับผูเรียน 
  1.2 โครงสรางเวลาเรียนมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับผูเรียน 
  1.3 สถานศึกษาทุกแหงมีการยกระดับมาตรฐานภาอังกฤษในแตละชวงชั้น 
  1.4 สถานศึกษาใช STEM  Education BBL DLTV 
 2. ผูเรียนมีสมรรถนะที่สำคัญ สูมาตรฐานสากล  ดังตอไปนี้ 
  2.1 ผูเรียนระดับกอนประถมศึกษามีพัฒนาการดาน รางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ สติปญญาที่
สมดลุ เหมาะสมกับสังคม วัย และเรียนรูอยางมีความสุข 
  2.2 ผูเรยีนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อานออก เขียนได 
  2.3 ผูเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ขึ้นไป อานคลองเขียนคลอง 

2.4 ผูเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มีความสามารถดานภาษา ดานคำนวณ และดานเหตุผล ผาน
เกณฑมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น 

2.5 ผูเรยีนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) กลุมสาระหลักเพ่ิมข้ึน 

 2.6 ผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาไดรับการสงเสรมิใหมีแรงจูงใจสูอาชีพ ดานการแนะแนวและไดรับการ
พัฒนาความรูทักษะที่เหมาะสมเพื่อการมีงานทำในอนาคต 

 2.7 ผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร ทักษะการคิด ทักษะการแกปญหา ทักษะชีวิต และทักษะการใช
เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมตามชวงวัย 

 2.8 ผูเรียนไดรับการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพเปนรายบุคคล  
 3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ รวมทั้งมีจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และหางไกลยาเสพติด 
   3.1 ผูเรียนระดับประถมศึกษา  ใฝเรียนรู ใฝดี และอยูรวมกับผูอ่ืนได   
   3.2 ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน มีทักษะการแกปญหา และอยูอยางพอเพียง 
   3.3 ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความมั่งม่ันในการศึกษาและการทำงาน สามารถปรับตวัเขา
กับพหุวัฒนธรรม บนพื้นฐานวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
 4. ผูเรียนที่มีความตองการพิเศษไดรับการสงเสรมิ สนับสนุน และพัฒนา เต็มตามศักยภาพเปนรายบุคคล ไดแก 
   4.1 ผูพิการ 
   4.2 ผูดอยโอกาสและผูเรียนในพื้นที่พิเศษ 
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   4.3  ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
   4.4  ผูเรียนภายใตการจัดการศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ และศูนยการเรียน 
   4.5  ผูเรยีนที่ตองการความคุมครองและชวยเหลือเปนกรณีพิเศษ 
 2. จุดเนนดานการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาองคความรู ตรงตามความตองการของบุคคลและสถานศึกษา 
  1.1 ครูและบุคลากรทางการศกึษา ไดรับการพัฒนาวิธีจัดการเรียนรู ที่ใชทักษะกระบวนการคิด รวมทั้ง
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่
ทันสมัย 
  1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการนิเทศแบบกัลยาณมิตร จากสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ผูบริหารสถานศกึษา และครู ท้ังในโรงเรียน ระหวางโรงเรียน หรอืภาคสวนอ่ืนๆ ตามความพรอมของโรงเรียน 
  1.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา สรางเครือขายการเรียน การมีสวนรวมจากผูมีสวนเก่ียวของ และ
ทุกภาคสวนใหเกิดชุมชนแหงการเรียนรู 
  1.5 ครูจัดการเรียนรูสูประคมอาเซียน 
  1.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณของความเปนครู การเปนครูมืออาชีพและยึดมั่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 2. ผูบริหารสถานศึกษา สามารถบริหารงานทุกดานใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
 3. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจในการทำงาน และมีผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ 
 4. องคกร  องคคณะบุคคล และผูมีสวนไดสวนเสียวางแผนสรรหา ยาย โอน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให
สอดคลองกับความตองการของโรงเรียนและชุมชน 
  

3. จุดเนนดานการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 1. ระบบการประเมินสถานศึกษาและผูเรียนมีการพัฒนาใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 2. ระบบทดสอบเพื่อประเมินผาน หรือซ้ำซอน มีการพัฒนาใหเหมาะสมในการจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 
 3. ผูประเมนิคณุภาพสถานศึกษามีการพัฒนาตามมาตรฐานผูประเมิน 
 
 4. จุดเนนดานพัฒนากำลังคนและงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของประเทศ 
 1. สถานศึกษาสรางคานิยมเชิงบวกในการเรียนสายอาชีพ เพ่ือลดสัดสวนการเรียนสายสามัญ 
 2. หนวยงานทุกระดับมีการวิจัยที่สามารถนำไปใชประโยชนได 
 
 5. จุดเนนดาน ICT เพื่อการศึกษา 
 1. หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบ ICT เพื่อการศึกษาใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 2. หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใหเปนฐานเดียวกันในเรื่องขอมูลนักเรียน ขอมูลครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา ขอมูลสถานศึกษาและขอมลูขาราชการและบุคลากรอื่น ในการใชขอมูลรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 3. หนวยงานทุกระดับพัฒนา  DLTV  DLI T   ใหเหมาะสมกับสถานศึกษาและผูเรียน 
 4. ผูเรียนมีคอมพิวเตอรใชในการเรียนรู 
 



34 
 

 6. จุดเนนดานบริหารจัดการ 
 1. หนวยงานทุกระดับบริหารจัดการโดยมุงเนนการกระจายอำนาจ การสรางเครือขายและรับผิดชอบตอผลการ
ดำเนินงาน 
  1.1 สถานศึกษาท่ีไมผานการรบัรองคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไดรับการแกไข ชวยเหลือ นิเทศ 
ติดตาม และประเมินผล 
  1.2 สถานศึกษาขนาดเล็กไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพการจัดการศึกษา 
  1.3 สถานศึกษาที่มีความพรอมรับการกระจายอำนาจมีรูปแบบการบริหาจัดการไดอยางมีประสทิธิภาพ 
  1.4 สถานศึกษาบริหารจัดการรวมกันโดยใชการวางแผนพัฒนาการศึกษาระดับตำบล (Educational 
Maps) 
  1.5 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาบริหารรวมกันในรูปแบบ Cluster อยางมีประสิทธิภาพ 
  1.6 สำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ โดยใชมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศกึษา 
  1.7 หนวยงานทุกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษา สรางระบบสวัสดิการ สวัสดิภาพและความปลอดภัย
ใหเหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่พิเศษ 
  1.8 หนวยงานทุกระดับพัฒนาระบบ กำกับ ติดตาม และประเมินผล เพ่ือการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพและตอเนื่อง 
  1.9 หนวยงานทุกระดับปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณ และเกณฑการจัดสรรงบเงินอุดหนุน
คาใชจายรายหัว ใหมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
  1.10 หนวยงานทุกระดับ ยกยองเชิดชูเกียรติ หนวยงาน องคคณะบุคคลและบุคลากรท่ีมีผลงานเชิง
ประจักษ 
  1.11 หนวยงานทุกระดับ สงเสริมใหมีการวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและพัฒนาการจัดการศึกษาของเขต
พ้ืนท่ีการศกึษา และสถานศึกษา 
  1.12 หนวยงานทุกระดับ มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 2. หนวยงานทกุระดับ สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  2.1 หนวยงานทุกระดับ สงเสริมใหทุกภาคสวนและผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการจัด
การศึกษา 
  2.2 หนวยงานทุกระดับ สงเสริมการระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษา 
  2.3 หนวยงานทุกระดับ รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะจากทุกภาคสวน และผูมีสวนไดสวนเสีย เพ่ือ
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษา 
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จุดเนนพิเศษตามนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ขอนแกน 
ดานคุณภาพผูเรียน 

1. สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
2. สงเสริมความเปนเลิศทางกีฬา 
3. สงเสริมความเปนเลิศทางดนตรี 
4. ผูเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  อยูในระดับ Top Ten  ของประเทศ 
 5. ผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 อานออก เขียนไดทุกคน 
ดานการบริหารงานบุคคล 

1. ใชระบบคุณธรรม 
 2. การบริหารอัตรากำลังโดยคณะกรรมการ 
 3. สงเสรมิความกาวหนาของครู บุคลากร และผูบริหาร 
 4. การบริหารงานบุคคลที่ดี จะสงผลตอคุณภาพผูเรียน 
ดานการบริหารงบประมาณ 
 1. การจัดสรรงบประมาณยึดขอมูล และความตองการจำเปน 
 2. การบริหารงบประมาณตอทันกำหนดเวลา 
ดานการบริหารจดัการของสำนักงานเขต 
 1. สำนักงานเขต “จะเปนโซขอกลาง” เปนผูประสานที่ดี 
 2. ใชสหวิทยาเขต เปนกลไกในการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3. จัดทำ War Rooms  ในการนำนโยบาย/ยุทธศาสตร สูการปฏิบัติ 
 4. การบริหารจัดการใชฐานขอมูล และ ICT 
 5. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 พรอมรับนักเรียนจากโรงเรียนขยายโอกาสของโรงเรียน
ประถมศึกษาที่มีแนวโนมลดลง 
 6. เพิ่มเปาหมายจำนวนโรงเรยีนมาตรฐานสากล และโรงเรียนทักษะอาชีพ 
 7. สงเสริมคุณธรรมและภูมิตานทาน คานิยมพ้ืนฐานดานระบบดูแลชวยเหลือนกัเรยีน 
 8. สงเสรมิใหผูเรียนมจีิตอาสาและเปนผูนำดานศาสนพิธี 
 9. สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานลูกเสือ ยุวกาชาด เนตรนารีและการศึกษาวิชาทหาร (ร.ด.) 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565 
 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียนหนองขามพิทยาคม ไดนำนโยบายและกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ขอนแกน  ของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เปนหลักในการกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา ตามบริบทและขอบเขตความรับผิดชอบ
ประกาศเปนนโยบายการบริหารจัดการศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
วสิัยทศัน(Vision) 
โรงเรียนหนองขามพิทยาคม บริหารจัดการดวยระบบบริหารคุณภาพ เนนผูเรียนมีคุณธรรมนำความรูภายใตหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
เอกลักษณ  “ โรงเรียนพอเพียง “ 
 
อัตลักษณ   “ผูเรียนอยูอยางพอเพียง” 

 
พันธกิจ (Mission) 
1.เสริมสรางบริหารจัดการศกึษาดวยระบบคุณภาพเสริมสราง 
2.สงเสริมการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาผูเรยีนใหมีคุณธรรม ความรูและดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 
3.เสรมิสรางทกัษะการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บนพื้นฐานของความเปนไทยและการมีสวนรวม
ทุกภาคสวน 

 
 เปาประสงค (Goal) 
1.สถานศกึษาบริหารจัดการการศึกษาดวยระบบคุณภาพ 
2.ผูเรียนมีคุณธรรม ความรูและดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุขตามศักยภาพ 
3.ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
4.ชุมชนเห็นความสำคัญ และมีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
 
 
 
  กลยุทธสถานศึกษา (Strategic Planning) 
กลยุทธโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
1.พัฒนาสถานศึกษาดวยระบบคุณภาพ 
2.พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม ความรู และดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขตามศักยภาพ 
3.พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจขอเพียง 
4.สรางภาคีเครือขาย การมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
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คานิยมหลัก (Core value)SMART  SCHOOLโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
S  =  Service  Mind  คือ การมีจิตใจพรอมในการใหบริการ 
M = Moral  คือ การศึกษากับชุมชนและสังคม 
A =  Accountability  คือ  การปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตย  สุจริต  โปรงใส  และรับผดิชอบ  

 R = Reaponsibilityคือ  รวมกันรับผิดชอบ 
T = Teamwork   คือ  การทำงานเปนทีม 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปงบประมาณ 2563 
 กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับทุกประเภท 
 กลยุทธที่ 2 ขยายโอกาสเขาถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหท่ัวถึงครอบคลุมผูเรียน ใหไดรับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
 กลยุทธที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 
กลยุทธระดับโครงการ 
 โรงเรียนไดใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนหนองขามิทยาคมเปนฐานขอมูลในการจัดทำกลยุทธระดับ
โครงการและไดรวมกันพิจารณาเพ่ิมเติมในสวนท่ีโรงเรียนตองดำเนินการเพ่ือใหการบริหารจัดการของโรงเรียนประกัน
คุณภาพสถานศึกษา ทำใหไดกลยุทธระดับโครงการ ดังนี้   
 1. ดานคณุภาพผูเรียน: สงเสริมคุณภาพดานคุณภาพผูเรียน  
1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย 
1.2 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
1.3 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร 
1.4 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรร1.5 โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ พลศึกษา 
1.6 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
1.7 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพ   และเทคโนโลยี 
1.8 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
1.9 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2.ดานการจัดการศึกษา: สงเสริมคุณภาพดานการจัดการศึกษา  
 2.1โครงการสงเสริมคุณภาพการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
2.2โครงการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.3  โครงการพัฒนางาน 4 กลุมงาน 
2.4โครงการสงเสรมิคุณภาพการบริหารงานบุคคล 
3. ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู:สงเสริมการสรางสังคมแหงการเรียนรู  

3.1  โครงการสงเสรมิการใชแหลงเรียนรู   
3.2โครงการเสริมสรางสมรรถนะในการใชเทคโนโลยี 
4. ดานอตัลักษณของสถานศึกษา: สงเสริมดานอัตลักษณของสถานศกึษา   
 โครงการสรางเครือขายรวมพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา 
5. ดานมาตรการสงเสริม: สงเสริมดานมาตรการสงเสริม 
  5.1  โครงการสงเสริมคุณภาพการดำรงชีวิตตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 5.2  โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม ที่พงึประสงค 
 5.3  โครงการเสริมสรางสุขภาพและสวัสดิภาพนักเรียน 
2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
             2.1  ดานผูเรียน 

1. รอยละของนักเรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานการประเมินระดับชาติอยูในระดับดีข้ึนไป 
2. รอยละของนักเรียนท่ีไดรบัรางวัลเหรียญทองในการแขงขันศิลปหัตถกรรมระดับภาคหรือระดับชาติ 
3. จำนวนรางวัลที่นักเรียนไดรับจากการเขารวมการแขงขันในระดับภาค   
4. นักเรียนมีคาเฉลี่ยผลการทดสอบดวยเครื่องมือประเมินระดับชาติ ไมนอยกวาคาเฉลี่ยของระดับชาติ   
5. รอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ผานการประเมินระดับชาติอยูในระดับดีขึ้นไปจากเครื่องมือที่โครงการพัฒนาขึ้น 
6. รอยละของนักเรียนที่สามารถสื่อสารไดอยางนอย 2 ภาษา คือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
7. รอยละของนักเรียนที่สามารถตั้งคำถาม ตั้งสมมติฐานและศึกษาคนควาอยางอสิระดวยตนเองเพ่ือหาคำตอบ

และสรุปองคความรูได 
8. รอยละของนักเรียนที่สามารถสื่อสาร เขียนและนำเสนอผลการศึกษาคนควาโดยใชสื่อที่เหมาะสมไดที่มีแหลง

อางอิงที่เชื่อถือได 
9. รอยละของนักเรียนท่ีสามารถประยุกตองคความรูท่ีไดจากการศกึษาคนควาดวยตนเองไปสูการปฏิบัติหรือ

นำไปใชเพ่ือประโยชนแกสังคม   
10. จำนวนกิจกรรมที่จัดใหนักเรียนไดมานำเสนอผลงาน 
11. รอยละของนักเรียนท่ีมีความรับผิดชอบตอสังคมและเปนพลเมืองดีสามารถจัดการและควบคุมการใชเทคโนโลยีเพื่อ
สงเสริมใหเกิดประโยชนตอสาธารณะและปกปองคุมครองสังคมสิ่งแวดลอม และอุดมการณประชาธิปไตย 

12. รอยละของนักเรียนท่ีมีความคิดสรางสรรค กลาเผชิญความเสี่ยงสามารถใชความคิด ระดับสูง มีเหตุผลและ
วางแผนจัดการสูเปาหมายท่ีตั้งไวได 

13.จำนวนโครงงานของนักเรียนท่ีสงแขงขันระดับจังหวัด 
14.จำนวนนักเรียนที่เขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 
 

2.2  ดานการจัดการศึกษา 
1. รอยละของกลุมสาระท่ีจัดหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. รอยละของกลุมสาระท่ีจัดหลักสูตรท่ีสงเสริมความเปนเลิศตอบสนองตอความถนัดและศักยภาพตามความ

ตองการของผูเรียน 
3. รอยละของกลุมสาระท่ีจัดการเรียนรูสาระการเรียนรูการศึกษาคนควาและสรางองคความรูการสื่อสารและ

การนำเสนอและกิจกรรมสรางสรรค 
 4. รอยละของผูบริหารท่ีสามารถใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 

5. รอยละของผูบริหารสามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร 
 6. รอยละของผูบริหารมีประสบการณอบรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษา 

7. รอยละของครูที่มีผลงานวิจัยโครงงานหนังสือบทความหรือเปนวิทยากร 
8. อัตราการเพ่ิมของครูที่สามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร 
9. รอยละของครูที่สามารถใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
10. โรงเรยีนมีการบรหิารจัดการดวยระบบคุณภาพ 
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11. โรงเรียนมีการบริหารดานบุคลากรอยางมีอิสระและคลองตัวในการกำหนดอัตรากำลังสรรหาบรรจุจัดจาง
สงเสริมและพัฒนา 

12. โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรดานตางๆเพ่ือพัฒนาความเปนเลิศในการจัดการศกึษาโดยสามารถบริหาร
จัดการไดอยางคลองตัวตามสภาพความตองการและจำเปน 

13. โรงเรียนมีหองอิเล็กทรอนิกสมัลติมีเดีย 
14. โรงเรียนมีหองทดลองหองปฏิบัติการพรอมอุปกรณท่ีทันสมัยเปนไปตามเกณฑ 
15. โรงเรียนมีหองสมุด ท่ีมีบรกิารดวยระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
16. รอยละของครู / นักเรียนที่มีความพึงพอใจในการใชหองสมุด 
17. โรงเรียนมีขนาดหองเรียนและอัตราสวนครตูอนักเรียนอยูในระดับเหมาะสม 
18. โรงเรียนมีเครือขายรวมพัฒนาท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
19. โรงเรียนมีเครือขายสนับสนุนจากสถาบันอุดมศึกษา  และองคกรอ่ืนๆที่เก่ียวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
20. รอยละของครู/ นักเรียนท่ีมีเครือขายเรียนรูกับบุคคลอื่นทั้งระดับทองถิ่นและเขตพ้ืนท่ี 
21. โรงเรียนมีผลการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาอยางนอยปการศึกษาละ 1 เรื่อง 

22. จำนวนผูบริหารที่สามารถใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 
23. จำนวนผูบริหารสามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร 
24. จำนวนผูบริหารมีประสบการณอบรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษา 
25. รอยละของครูท่ีมีผลงานวิจัยโครงงานหนังสือบทความหรือเปนวิทยากร 
  2.3 ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 1. โรงเรียนมีหองอิเล็กทรอนิกสมัลตมิีเดยี 
 2. โรงเรียนมีจำนวนหองทดลอง  หองปฏิบัติการพรอมอุปกรณท่ีทันสมัยเปนไปตามเกณฑ 
 3. โรงเรียนมีหองสมุด ท่ีมีบริการดวยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 4. รอยละของคร ู/ นักเรียนท่ีมีความพึงพอใจในการใชหองสมุด 
 5. โรงเรียนมีขนาดหองเรยีน และอัตราสวนครูตอนักเรียนอยูในระดับเหมาะสม 

  2.4 ดานอัตลักษณของสถานศึกษา 
 1. โรงเรียนมีเครือขายรวมพัฒนาทั้งในระดับทองถ่ินระดับเขตพื้นที่ 
 2. โรงเรียนมีเครือขายสนับสนนุจากสถาบันอุดมศึกษา  และองคกรอ่ืนๆท่ีเก่ียวของทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 
 3. รอยละของคร/ู นักเรียนท่ีมเีครือขายเรียนรูกับบุคคลอื่นทั้งระดับทองถ่ินและเขตพื้นที่ 

    2.5 ดานมาตรการสงเสริม 
 1. รอยละของนักเรียนท่ีสามารถประยุกตองคความรูท่ีไดจากการศึกษาคนควาดวยตนเองไปสูการ

ปฏิบัติหรือนำไปใชเพ่ือประโยชนแกสังคม 
2. รอยละของนักเรียนที่มีความรับผิดชอบตอสังคมและเปนพลเมืองดีสามารถจัดการและ 

ควบคุมการใชเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมใหเกิดประโยชนตอสาธารณะและปกปองคุมครองสังคมส่ิงแวดลอมและอุดมการณ
ประชาธิปไตย 

 3. รอยละของบุคลากรที่ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป  ปงบประมาณ  2564 

โรงเรยีนหนองขามพทิยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน 

 

งาน   วิชาการ 

โครงการ    กีฬาภายใน ประจำปการศึกษา 2564 

สอดคลองมาตรฐาน       มาตรฐานการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ี 1 ตัวบงชี้ที่  2,4,5     

                                มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ท่ี 3  ตัวบงชี้ที ่1,3 

สอดคลองยุทธศาสตรของ  สพม. 25   ขอที ่2,4,5  จุดเนนที่  2,3,4,5,6 

สอดคลองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี  1,2   

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ งานบริหารวิชาการ  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม. 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 กันยายน – 30  พฤศจิกายน 2564 

1.  หลักการและเหตุผล 

     พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 )2553  หมวดท่ี 1 ความมุงหมายและ

หลักการ  มาตรา6  การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ  สติปญญา  

ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข มาตรา 7  หมวด 

4  มาตรา 23 (3)  มาตรา 24 (3)   การแขงขันกีฬาภายในก็เปนกิจกรรมที่ชวยสงเสริมใหนักเรียนรักการออกกำลังกาย 

ปลูกฝงคุณธรรมเรื่องความสามัคคี การอยูรวมกันกับผูอ่ืน และอีกหลายอยาง  อีกทั้งยังทำใหรางกายแข็งแรงปราศจาก

โรคภัย  รักการทำกิจกรรมใชเวลาวางใหเกิดประโยชนเปนภูมิคุมกันในการปองกันยาเสพติดที่กำลัง แพรระบาดใน

ปจจุบัน นักเรียนมีความสามัคคี  รักหมูคณะ  มีน้ำใจเปนนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ ยอมรับและชมเชยผูมีความสามารถกวา 

อีกทัง้เปนรายการคัดตัวแทนนักกีฬาของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาสูระดับความเปนเลิศตอไป   ดังนั้นทางฝายกิจการนักเรียนได

เล็งเห็นความสำคัญเปนอยางย่ิง จึงไดจัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดออกกำลังกาย รักการเลนกีฬา  มี

สุขภาพแข็งแรง สมบูรณ เพื่อเปนกำลังสำคญัทีม่ีคณุภาพชวยพัฒนาประเทศชาติตอไป 

 

2.  วัตถุประสงค 

      2.1 เพ่ือพัฒนาสุขภาพ บุคลิกภาพและสรางภูมิคุมกันสิ่งเสพติดแกนักเรียน 

      2.2 เพ่ือสรางความสามัคคีภายในสถาบัน  รูจักการทำงานเปนทีม 

      2.3 เพ่ือปลูกฝงคณุธรรมอันพึงประสงคมีน้ำใจเปนนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย  ในการอยูรวมกันในสังคมไดเปน

อยางดี 

     2.4 เพื่อใหนักเรียนมีทักษะและประสบการณทางกีฬาใหมีมาตรฐานเพ่ือเปนตัวแทนนักกีฬาของโรงเรียน 

 

3.   เปาหมาย   

3.1 ดานปริมาณ   
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           ผูเรียนชั้น ม.1 – ม.6  จำนวน  120  คน 

 

3.2 ดานคุณภาพ   

          3.2.1 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม มากกวารอยละ 80 ไดออกกำลังกายสามารถนำไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันอยางมีประสิทธิภาพและเกิดทักษะในการอยูรวมในสังคมอยางมีความสุข 

          3.2.2 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม มากกวารอยละ 80 ที่เขารวมกิจกรรมแลวเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

ในทางที่ดี มีสัมมาคารวะ มีวินัย มีความรับผิดชอบตอตนเอง ตอสังคม และมีสภาพจิตใจที่ดีขึ้น 

 

4. ระยะเวลาดำเนินงาน    ตั้งแต  1 กันยายน 2564 ถึง  30 พฤศจิกายน 2564 

 

5. พืน้ที่ดำเนินการ       โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  

 

6. วิธีดำเนินการ  

 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผน  กันยายน 2564 - นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน 

2. แตงต้ังคณะทำงานเตรยีมความ

พรอม 
กันยายน  2564 - 

นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน 

3. ดำเนินกิจกรรมกีฬาภายใน พฤศจิกายน 2564 20,000 นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน 

4. รายงานผลการจัดทำโครงการ พฤศจิกายน 2564 - นางสาวศริิการณ  นอยวังหิน 

 

7. เนื้อหาสาระ(เฉพาะโครงการอบรม/ประชุม/สัมมนา) 

 

8. งบประมาณในการดำเนินการ 

    ใชงบประมาณทั้งสิ้น  20,000 บาท  

 

9.   ผูรับผิดชอบโครงการ 

9.1 นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน 

 

10. การติดตาม/ประเมินผล/รายงาน   

     10.1  รายงานการใชสารเสพติดในสถานศึกษา สถิติการรายงานสุขภาพผูเรียน 

     10.2  ประเมินจากการสังเกตการทำงานเปนทีม และกิจกรรมที่แสดงออกถึงการรักสถานบัน 
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ตนเอง  

     10.3  สถิติการออกำลังกายนักเรียนในปการศกึษา 

11. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

     11.1  นักเรียนไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ  สังคม และสตปิญญาโดยกระบวนการทางพลศึกษา

ทุกคน 

     11.2  นักเรียนไดรวมกิจกรรมอยางเต็มความสามารถทุกคน 

     11.3  นักเรียนไดรับคุณธรรมหลายดานโดยเฉพาะความสามัคค ีโดยไมมีการแบงฝายใดฝายหนึ่ง 

     11.4  นักเรียนไมใชเวลาวางไปยุงเก่ียวกับสารเสพติด 

 

12.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จและเกณฑ    

 

ตัวชีว้ัด เกณฑ 

1. รอยละของนักเรียนใชเวลาวางในการเลนกีฬา 

2. รอยละของนักเรียนทีใ่ชสารเสพติดลดนอยลง 

3. รอยละของผูเรยีนไดเขารวมกิจกรรม 

รอยละ 5 

รอยละ 20 

รอยละ 100 

 

 

 

(ลงชื่อ)                 ผูเสนอโครงการ 

        (นางสาวศิริการณ  นอยวังหิน) 

                                          หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 

(ลงชื่อ)                หัวหนาโครงการ 

                              (นายพรเทพ   พวงเพียงงาม) 

        หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการ 

 

 

(ลงชื่อ)                ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายสวัสด์ิ  เทศารินทร) 

  หัวหนาฝายแผนงาน 
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แบบแสดงรายการวัสดุ / ครุภัณฑ / คาใชจายแนบทายงาน / โครงงาน                                                                   

กลุมบริหารวิชาการ  กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

โครงการ  กีฬาภายใน 

ประเภทของเงนิ   เงนิอุดหนุน  รายไดสถานศึกษา  เงนิสมาคม  เงนิระดม  อื่น ๆ 

ท่ี รายการคาใชจาย หนวย ราคา/

หนวย 

ราคารวม 

1 คาอุปกรณจัดทำสนาม   3,000 

2 คาอาหาร (ฝายปฎิคม)   1,000 

3 คาจัดซื้ออุปกรณกีฬา   2,000  

4 คาบำรุงคณะสี   4,000  

5 คาวงโยธวาทิต   1,500 

6 คาเชาเครื่องเสียง   2,500 

7 อาหารตอนรับผูมารวมกิจกรรม   4,000 

8 คาแตงกายพิธีเปด   1,500 

9 คาพลุ/ตะไล  พิธีเปด   500 

 รวม 20,000 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป ปงบประมาณ 2564 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวดัขอนแกน 

 

งาน               วิชาการ 

โครงการ       สงเสริมความเปนเลิศดานกีฬา 

สอดคลองมาตรฐาน         มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1 ตัวบงชี้ที่  2,4,5     

                                  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่ 3  ตัวบงชีท่ี้ 1,3 

สอดคลองยุทธศาสตรของ  สพม. 25   ขอที่ 2,4,5  จุดเนนที่  2,3,4,5,6 

สอดคลองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี  1,2   

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ    งานบริหารวิชาการ  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม. 

ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

ระยะเวลาดำเนินการ   1 เมษายน 2564 – 31 มีนาคม 2565 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

     การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสูมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน  ไดกำหนดกลยุทธการพัฒนาการศึกษาการพัฒนาผูเรียน พัฒนาครู และบุคลากรอยางเปนระบบ  

เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษาปฐมวัย และจัดการเรียนรูที่เนน

ผู เรียนเปนสำคัญ  ผูเรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาอยางเต็มตามศักยภาพ  

      ดังน้ันการจัดกระบวนการเรียนการสอน จึงมุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพบรรลุ

มาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร เพื่อนำไปสูคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติกลุมสาระการเรียนรู

สุขศึกษาและพลศึกษา จึงจำเปนในการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู  ความเขาใจเก่ียวกับการเจริญเติบโต และ

พัฒนาการดานตางๆ ของมนุษย การดำรงชีวิตและครอบครัว  การออกกำลังกาย  การเลนกีฬา  การ

เสริมสรางสุขภาพ  สมรรถภาพ  การปองกันโรค และความปลอดภัยในชีวิต  สามารถนำความรูไปพัฒนา

ตนเองไดอยางถูกตอง จนเปนกิจนิสัย 

 

2.  วัตถุประสงค 

      1  นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนในการออกกำลังกายดานเชิงกีฬา 

      2  นักเรยีนมีสุขภาพกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ สามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข 

      3  นักเรยีนมีทักษะในการเลนกีฬาท่ีดี  มีน้ำใจเปนนักกีฬา  รูแพ รูชนะ รูอภัย และเคารพกฏกติกา 

          4  นักเรียนกลาแสดงออกดานการกีฬา สามารถเขารวมการแขงขันในระดับตางๆได 

 

3.   เปาหมาย   

3.1 ดานปริมาณ   

           1)  ผูเรียนชั้น ม.1 – ม.6  จำนวน 120  คน 
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3.2 ดานคุณภาพ   

          3.2.1 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม มากกวารอยละ 80 ไดเขารวมการแขงขันกรีฑาระดับตางๆ  3.2.2 

นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม มากกวารอยละ 80 ที่เขารวมกิจกรรมแลวเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดี มีสัมมา

คารวะ มีวินัย มีความรับผิดชอบตอตนเอง ตอสังคม และมีสภาพจิตใจที่ดีขึ้น 

 

4. ระยะเวลาดำเนินงาน    ตั้งแต  1  เมษายน  2564  ถึง  31  มีนาคม  2565 

 

5. พื้นที่ดำเนินการ       โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  

 

6. วิธีดำเนินการ  

 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผดิชอบ 

ประชุมจัดทำแผนเสนอโครงการ เมษายน 2564 - นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

แตงตั้งคณะทำงานเตรียมความพรอม พฤษภาคม  2564 - นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

ดำเนินกิจกรรม 
พฤษภาคม 2564 

-มีนาคม 2565 
10,000 

นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

รายงานผลการจัดทำโครงการ มีนาคม 2565 - นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

 

7. เนื้อหาสาระ(เฉพาะโครงการอบรม/ประชุม/สัมมนา) 

      

 8. งบประมาณในการดำเนินการ 

    ใชงบประมาณทั้งสิ้น 10,000  บาท  

 

9.   ผูรับผดิชอบโครงการ 

9.1 นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน 

 

10. การติดตาม/ประเมินผล/รายงาน   

     10.1  ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนในปการศึกษา 2564  

     10.2  ประเมินจากการใชแบบประเมินจากคณะครู ในปการศึกษา 2564  
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     10.3  ผลงานการประกวดและแขงขันของผูเรียนในระดับตางๆ  

11. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

     12.1  นักเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนในการออกกำลังกาย 

     12.2 นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ สามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข 

     12.3 นักเรียนมีทักษะในการเลนกีฬาท่ีดี  มีน้ำใจเปนนักกีฬา  รูแพ รูชนะ รูอภัย และเคารพกฏกติกา 

     12.4  นักเรียนกลาแสดงออกดานการกีฬา สามารถเขารวมการแขงขันในระดับตางๆได 

12.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จและเกณฑ    

 

ตัวชี้วัด เกณฑ 

1. รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

2. รอยละของคะแนนของกลุมสาระสขุศึกษาและพลศึกษาเพ่ิมข้ึน  

3. รอยละของผูเรียนมีผลงานการประกวดและแขงขันระดับตางๆ 

รอยละ 5 

รอยละ 30 

รอยละ 80 

 

 

 

(ลงชื่อ)                 ผูเสนอโครงการ 

        (นางสาวศิริการณ   นอยวังหิน) 

                                        หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 

(ลงชื่อ)                หัวหนาโครงการ 

                                (นายพรเทพ   พวงเพียงงาม) 

          หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการ 

 

 

(ลงชื่อ)                ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 

   หัวหนาฝายแผนงาน 
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แบบแสดงรายการวัสดุ / ครุภัณฑ / คาใชจายแนบทายงาน / โครงงาน                                             

กลุมบริหารวิชาการ  กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

โครงการ  สงเสริมความเปนเลิศดานกีฬา 

ประเภทของเงนิ   เงนิอุดหนุน  รายไดสถานศึกษา  เงนิสมาคม  เงนิระดม  อื่น ๆ 

ท่ี รายการคาใชจาย หนวย ราคา/

หนวย 

ราคารวม 

1 คาสมัครเขารวมการแขงขัน - 10,000   10,000   

 รวม   10,000   
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งาน/โครงการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

กลุมงานบริหารวิชาการ  ประจำปงบประมาณ 2564 

 

ช่ือ  โครงการกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ช่ือ กิจกรรมวันสำคัญ 

ลักษณะงาน/โครงการ               ใหม      ตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ          กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สอดคลองมาตรฐานการศกึษาที่  1   ตัวบงชี้ท่ี 1.1 

สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอที่ 2   

สอดคลองกับจุดเนน สพม.25 ขอที่ 2 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 1 

 

1. หลักการและเหตุผล 

การท่ีจะพัฒนากิจกรรมการเรียนรูใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ได

นัน้ แหลงการเรียนรูในทองถ่ินเปนสิ่งสำคัญ กลาวคือ รัฐตองสงเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหลงเรยีนรูตลอดชีวิต

ทุกรูปแบบอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ เพื่อมุงใหนกัเรียนไดรับการเรียนรูจากประสบการณจริง ปฏิบัติจริง และเกิด

ความใฝรู รักและภาคภูมิใจในทองถิ่น จึงจำเปนอยางย่ิงทีต่องมีโครงการกิจกรรมวันสำคัญ โดยใหนักเรียนและครูรวม

กิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน  เพื่อเปนการปลูกฝงจิตสำนึกใหผูเรียนเขาใจถึงหลักธรรมคำสั่งสอนและเปนพุทธศาสนิกชนท่ี

ดี ไดรวมปฏิบัติตนตามหลักศาสนาไดถูกตองและรูจักรักษาอนุรกัษวัฒนธรรมประเพณีไทย สืบสานและเขารวมประสาน

ความสัมพันธที่ดีตอสังคม ซึ่งจะเปนผลดีแกผูเรียนทุกคนในการใชชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขในสังคมปจจุบัน 

 

2.วัตถปุระสงค 

 1. เพื่อใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมวันสำคัญ 

 2. เพื่อใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในหนาที่ของลูกที่ด ี

 3. เพื่อใหนักเรียนภูมิใจในความเปนไทย นิยมและดำรงไวซึ่งความเปนไทย 

 4. เพื่อใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

 5. เพื่อใหนักเรียนชวยกันอนุรักษและฟนฟูประเพณี 

 6. เพื่อใหนักเรียนภูมิใจในความเปนไทย นิยมและดำรงไวซึ่งความเปนไทย 

 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ (ระบุตัวเลข) 

       - บุคลากรโรงเรยีน นักเรยีน เขารวมกิจกรรมรอยละ 95 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

      - ใหนักเรียนเกิดความกตัญูกตเวทีตอบุพการี 
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       - ใหนักเรียนภูมิใจในความเปนไทย พรอมเขาใจวัฒนธรรมของชาติอาเซยีน และสามารถดำรงตนอยูใน

สังคมไดอยางสันติสุข 

       - นักเรียนและบุคลากรเกิดความภูมิใจและตระหนักในการปฏิบัติตนในการสืบทอด 

พระพุทธศาสนาและภูมิใจในความเปนไทย 

 

4. พื้นที่ดำเนินงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

 

5. วิธีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2564 ( พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2564 ปการศึกษา 2564) 

กิจกรรม/ข้ันตอน 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันอาสาฬหบชูาและวัน

เขาพรรษา 

  - ประกวดปายนิเทศ 

  - ตอบปญหา 

  - แหเทียนพรรษา 

7,000 3 ก.ค.2564 กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา 

2. กิจกรรมวันอาเซียน 

  -ประกวดปายนิเทศ 

  - ตอบปญหา 

1,000 7 ส.ค. 2564 กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา 

3. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

  - ประกวดปายนิเทศ,คำขวัญ,วาดภาพ 

  - กิจกรรมวันแม 

5,000 11 ส.ค. 2564 กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา 

4. กิจกรรมวันมาฆบูชา  

  -ประกวดปายนิเทศ 

  - เวียนเทียน 

2,000 …… ก.พ. 2565 กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา 

รวม 15,000  กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา 

 

6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนมีนาคม  2565 

 

7. งบประมาณในการดำเนินการ 

      เงินงบประมาณ                       15,000         บาท 

      เงินนอกงบประมาณ                     บาท   

                       รวม                   15,000          บาท    
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8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

   กลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

9. หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 

  กลุมบริหารทั่วไป  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
 

10. เกณฑความสำเร็จ 

1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม รอยละ95 

  2.  ความพึงพอใจของนักเรียน ไมนอยกวาระดับ 3 
 

11. การประเมินงาน/โครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช 

1. นักเรยีนเขารวมกิจกรรม รอยละ95 

2. ความพึงพอใจของนักเรียน ไมนอยกวา

ระดับ 3 

1. การสำรวจ 

2. การประเมิน 

 

1. แบบสำรวจ 

2. แบบประเมิน 

 
 

12.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

12.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ตระหนักในการสืบทอดพระพุทธศาสนา 

12.2 นักเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม และภูมิใจในความเปนไทย 

12.3 นักเรียนเห็นความสำคัญของวันสำคัญของไทย 

12.4 นักเรยีนและบุคลากรในโรงเรยีน ตระหนักในการสืบทอดพระพุทธศาสนา 

12.5 นักเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม และภูมิใจในความเปนไทย 

12.6 นักเรียนเห็นความสำคัญทางพระพุทธศาสนาของไทย 

 
 

                                   (ลงชื่อ)                                  ผูเสนองาน/โครงการ 

                             ( นางเบญจพร  ฐานสมุทร )      

                  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 

 

     

    ลงชื่อ             ผูเห็นชอบโครงการ 

           ( นายพรเทพ  พวงเพียงงาม)  

                       หัวหนากลุมบรหิารวิชาการ 
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    ลงชื่อ            ผูเห็นชอบโครงการ 

              ( นายสวัสดิ์  เทศารินทร )  

                      หัวหนากลุมบรหิารงบประมาณ 

 

คำสั่งผูบรหิาร 

 

   อนุมัติตามที่เสนอ  

   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..……………… 

    ไมอนุมัติ       เพราะ……………………………………………………………………......... 
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แบบแสดงรายการวัสดุ / ครุภัณฑ / คาใชจายแนบทายงาน / โครงงาน                                                       

กลุมบริหารวิชาการ  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

โครงการ  วันสำคัญ(กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ) 

ประเภทของเงนิ   เงนิอุดหนุน  รายไดสถานศึกษา  เงนิสมาคม  เงนิระดม  อื่น ๆ 

ท่ี รายการคาใชจาย หนวย ราคา/

หนวย 

ราคารวม 

 1. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา    

1 เทียนพรรษา   500 

2 วัสดุตกแตงตนเทียน   1,500 

3 คารถและคาชดเชยน้ำมัน   500 

4 คาเครื่องเสียง   1,500 

5 คาแตงหนานางรำ   3,000 

 รวม   7,000 

 2. กิจกรรมวันอาเซียน    

1 กระดาษ A4 สี     100 

2 กระดาษรอยปอนด   500 

3 กระดาษ A4   400 

 รวม   1,000 

 3. กิจกรรมวันแม    

1 ตกแตงสถานท่ี   700 

2 แตงหนานางรำ   2,000 

3 คาอาหารรับรอง   2,000 

4 กรอบรูป   300 

 รวม   5,000 

 4. กิจกรรมวันมาฆบูชา    

1 กระดาษ A4 สี     100 

2 กระดาษรอยปอนด   500 

3 กระดาษเกียรติบัตร A4   400 

4 เคื่องไทยธรรม   1,000 

 รวม   2,000 
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งาน/โครงการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

กลุมงานบริหารวิชาการ  ประจำปงบประมาณ 2564 

 

ช่ือ  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 

ลักษณะงาน/โครงการ               ใหม      ตอเน่ือง 

ผูรับผิดชอบ          กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี  1   ตัวบงชีท่ี้ 1.1 

สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอที ่2   

สอดคลองกับจุดเนน สพม.25 ขอที่ 2 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 1 

 

2. หลักการและเหตุผล 

ความเปนมาของโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เปนการดำเนินงานเพ่ือสืบ

สานพระราชปณิธาน  เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตาม

พระราชประสงคของสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที่ 10 ซึ่งรัฐมนตรีวาการกระทรวง ศึกษาธิการ  ไดมอบหมายให

รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินงานตามนโยบายภายใต กรอบยุทธศาสตรชาติเก่ียวกับเร่ืองคณุธรรม 

โดยรวมหารือกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ในฐานะผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชน

สวนใหญของประเทศ ใหเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ อีกท้ังรบัผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อใหเยาวชนทุกคน มีความรู 

ความสามารถ เปนคนดี คนเกง และมีความสุข ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยผลการหารือสรปุไดวา

การพัฒนาคุณธรรมใหกับเยาวชนของชาติจาเปนตองดำเนินการ จัดทำ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อ

พัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหนักเรียน คร ูผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ 

และมีกระบวนการคิด อยางมีเหตุผลซึมซับคุณคาแหงคณุธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ และสรางความรูสึกผิด

ชอบชั่วดี  รวมทั้งสรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม โดยประสานความรวมมือจากหนวยงาน และ องคกรที่

ทางานดานคุณธรรมอยางเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เปนเร่ืองท่ีไมซบัซอนและทาไดงาย 

เปนการลงทุนต่ำ แตไดกำไรมาก และสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนไดจริง โดยหลักการของโรงเรียน 

คุณธรรมสามารถนาไปใชไดกับโรงเรียนในทุกศาสนา ไมผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหนึ่ง  เปรียบเสมือนเปนคุณธรรม

สากล ทีจ่ะชวยใหพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคในโรงเรียน “ลดลง” และ สงเสริมใหเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค 

“เพ่ิมขึ้น” ซึง่นับเปนการพัฒนาเยาวชน ผูปกครอง และชุมชน  ไดอยางย่ังยืนความเปนมาของโครงการโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เปนการดำเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธาน  เดินตามรอยเบื้อง

พระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตามพระราชประสงคของสมเดจ็พระเจาอยูหัว 

รัชกาลท่ี 10 ซึ่งรัฐมนตรีวาการกระทรวง ศึกษาธิการ  ไดมอบหมายใหรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ดำเนินงานตามนโยบายภายใต กรอบยุทธศาสตรชาติเก่ียวกับเรื่องคุณธรรม โดยรวมหารอืกับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษา  

ขั้นพื้นฐาน ในฐานะผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนสวนใหญของประเทศ ใหเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ 

อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อใหเยาวชนทุกคน มีความรู ความสามารถ เปนคนดี คนเกง และมีความสุข 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยผลการหารือสรุปไดวาการพัฒนาคุณธรรมใหกับเยาวชนของชาติจาเปน

ตองดำเนินการ จัดทำ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพ่ือพัฒนาโรงเรยีนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให

นักเรียน ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิด อยางมีเหตผุลซึมซับคุณคา

แหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ และสรางความรูสึกผิดชอบช่ัวดี  รวมท้ังสรางเครือขายชุมชนองคกรแหง

คุณธรรม โดยประสานความรวมมือจากหนวยงาน และ องคกรท่ีทางานดานคุณธรรมอยางเปนรูปธรรมท่ี

ชัดเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เปนเรื่องที่ไมซับซอนและทาไดงาย เปนการลงทุนต่ำ แตไดกำไรมาก และ

สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรยีนไดจริง โดยหลักการของโรงเรียน คุณธรรมสามารถนาไปใชไดกับ

โรงเรียนในทุกศาสนา ไมผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหนึ่ง  เปรียบเสมือนเปนคุณธรรมสากล ที่จะชวยใหพฤติกรรมท่ี

ไมพึงประสงคในโรงเรียน “ลดลง” และ สงเสริมใหเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค “เพ่ิมข้ึน” ซึ่งนบัเปนการพัฒนา

เยาวชน ผูปกครอง และชุมชน  ไดอยางย่ังยืน 

 

2.วัตถุประสงค 

     1. เพื่อใหผูบริหาร ครู และนักเรียน ตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิด อยางมีเหตผุล ซึมซับคณุคาแหง

คุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดี  และภูมิใจในการทาความดี  

               2. เพื่อใหผูบริหาร ครู และนักเรยีนสรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม  โดยขอความรวมมือจาก

หนวยงาน และองคกรที่ทางานดานคุณธรรมอยางเปนรูปธรรมชัดเจน  และมีความตอเนื่อง 

 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปรมิาณ (ระบตุัวเลข) 

        - บุคลากรโรงเรยีน นักเรียน เขารวมกิจกรรมรอยละ 100 

 3.2 เชิงคณุภาพ 

  - นักเรียน ครู และบุคลากรเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 

4. พื้นที่ดำเนินงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

 

5. วธิีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2564 ( พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2565 ปการศึกษา 2564) 

กิจกรรม/งานสำคัญ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. แตงต้ังคณะทำงานโรงเรยีนคุณธรรม พฤษภาคม 2564 กลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2. ประชุมระดมสมองของบุคลากรทุกฝาย

วางแผนดำเนินการโรงเรียนคุณธรรม 

พฤษภาคม 2564 
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3.  ดำเนินการตามแผน มิถุนายน - พฤศจิกายน 2564 

4. สรุปโครงการ ธันวาคม 2564 

 

6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนธันวาคม  2564 
 

7. งบประมาณในการดำเนินการ 

      เงินงบประมาณ                       3,000         บาท 

      เงินนอกงบประมาณ                    บาท   

                       รวมท้ังสิ้น            3,000          บาท    
  

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

   กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

9. หนวยงานที่เก่ียวของกับงาน/โครงการ 

  กลุมบริหารทั่วไป  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
 

10. เกณฑความสำเร็จ 

1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม รอยละ100 

  2.  ความพึงพอใจของนักเรียน ไมนอยกวาระดับ 3 
 

11. การประเมินงาน/โครงการ 

ตัวชี้วดัความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช 

3. นักเรียนเขารวมกิจกรรม รอยละ100 

4. ความพึงพอใจของนักเรียน ไมนอยกวา

ระดับ 3 

3. การสำรวจ 

4. การประเมิน 

 

5. แบบสำรวจ 

6. แบบประเมิน 

 
 

12.ผลท่ีคาดวาจะไดรบั 

1. จำนวนนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาใหมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น      

           2. จำนวนผูบริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาใหมีพฤติกรรม ท่ีพึงประสงคในโรงเรียน

เพิ่มขึ้น      

 
 

                                   (ลงชื่อ)                                  ผูเสนองาน/โครงการ 

                             ( นางเบญจพร  ฐานสมุทร )      

                  หัวหนากลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษาฯ 
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    ลงชื่อ             ผูเห็นชอบโครงการ 

           ( นายพรเทพ  พวงเพียงงาม)  

                       หัวหนากลุมบรหิารวิชาการ 

 

    ลงชื่อ            ผูเห็นชอบโครงการ 

              ( นายสวัสด์ิ  เทศารินทร )  

                      หัวหนากลุมบรหิารงบประมาณ 

คำสั่งผูบริหาร 

 

   อนุมัติตามที่เสนอ  

   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..……………… 

    ไมอนุมัติ       เพราะ……………………………………………………………………......... 
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แบบแสดงรายการวัสดุ / ครุภัณฑ / คาใชจายแนบทายงาน / โครงงาน                                                               

กลุมบริหารวิชาการ  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

โครงการ  วันสำคัญ(กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ) 

ประเภทของเงนิ   เงนิอุดหนุน  รายไดสถานศกึษา  เงนิสมาคม  เงนิระดม  อื่น ๆ 

ท่ี รายการคาใชจาย หนวย ราคา/

หนวย 

ราคารวม 

 กิจกรรมโครงงานคุณธรรม    

1 รางวัลการประกวดโครงงาน   1,000 

2 คาดำเนินการ   2,000 

 รวม   3,000 
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งาน/โครงการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

กลุมงานบริหารวิชาการ  ประจำปงบประมาณ 2564 

 

ช่ือ  โครงการกลุมสาระการเรียนรูการงานพื้นฐานอาชีพ  

ลักษณะงาน/โครงการ               ใหม      ตอเน่ือง 

ผูรบัผดิชอบ          กลุมสาระการเรียนรูการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

สอดคลองมาตรฐานการศึกษาที่  1   ตัวบงชี้ท่ี 1.1 

สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอที่ 2   

สอดคลองกับจุดเนน สพม.25 ขอท่ี 2 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 1 

 

3. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันการเรียนการสอนในกลุมการสาระการเรียนรูการงานพ้ืนฐานอาชีพ ประกอบดวยงานบาน           งาน

ประดิษฐ  งานธุรกิจ  งานเกษตร  งานชาง  ซึ่งตองการวัสดุ อุปกรณที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนได

ถูกตอง ครบถวนตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  ดังนั้นกลุมสาระการเรียนรูการงาน

พ้ืนฐานอาชีพ จึงไดสงเสริมใหการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระฯ สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมีความเปนเลิศดาน

การงานอาชีพ  พัฒนาศักยภาพผูเรียน ที่มีความถนัดและความสนใจในดานการงานพื้นฐานอาชีพ สอดคลองกับบริบท

สถานศึกษา โดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการจัดกาเรียนการสอน และพัฒนาผูเรียน

ตอไป 

 

4. วัตถุประสงค 

4.1 เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนในดานการงานพื้นฐานอาชีพ 

4.2 เพ่ือสรางบรรยากาศในดานการจัดการเรยีนการสอนวิชาการงานพ้ืนฐานอาชีพ  

4.3 เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความสนใจและความถนัดดานการงานพื้นฐานอาชีพใหมีความ เปนเลิศ 

4.4 เพือ่ใหผูเรยีนมเีจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาการงานพ้ืนฐานอาชีพ  

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ (ระบุตัวเลข) 

- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดานการงานพ้ืนฐานอาชีพสูงข้ึน และผูเรียนมีความถนัด 

ความสนใจทางการงานพ้ืนฐานอาชีพไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตนเอง รอยละ 

80 

- ผูเรียนเขารวมโครงการ รอยละ 80 

3.2 เชิงคุณภาพ 
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- นักเรียนทุกคนไดรบัการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางดานการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

- นักเรียนสามารถนำความรูท่ีไดรับไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 
 
 

4. พื้นที่ดำเนินงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

 

5. วิธีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2562 ( พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2564 ปการศึกษา 2564) 

ข้ันเตรียมการ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

2. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

ข้ันดำเนินการ 
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กิจกรรม/ข้ันตอน 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผูรบัผิดชอบ 

ปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซื้อจัดจาง จัดหาวัสดุ

อุปกรณ 

   1.1 งานอาหาร 

   1.2 งานประดิษฐ 

   1.3 งานเกษตร 

   1.4 งานพัฒนาการเรียนการสอนกลุม

สาระการงานอาชีพ 

กิจกรรมท่ี 2  สงเสริม 

ความเปนเลิศดานการงานอาชีพ 

กิจกรรมท่ี 3  ตลาดนัดการงานอาชีพ 

 

4,800 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตลอดปการศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู

การงานพ้ืนฐานอาชีพ 

ขั้นตรวจสอบ ( Check ) 

1. ประเมินผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรม 

2. วิเคราะหผล และปรับปรุงแกไข 

100 ตลอดปการศึกษา 

 กลุมสาระการเรียนรู

การงานพ้ืนฐานอาชีพ 

ขั้นปรับปรุง/พัฒนา ( Act ) 

สรุปและรายงานผลการดำเนินงานตอ

ฝายบริหาร 

100 สิ้นสุดปการศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรู

การงานพ้ืนฐานอาชีพ 

รวม 5,000 ตลอดปการศึกษา 

 

กลุมสาระการเรียนรู

การงานพื้นฐานอาชีพ 

 

ข้ันตรวจสอบประเมินผล 

การติดตามประเมินผล 

1. การสังเกต 

2. การติดตามผลการปฏิบัติงานโครงการตามสภาพจริง 

3. การสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 

6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดอืนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนมีนาคม  2564 
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7. งบประมาณในการดำเนินการ 

      เงินงบประมาณ                       5,000 บาท 

      เงินนอกงบประมาณ                 - บาท   

                       รวม                  5,000 บาท    

 

 8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

   กลุมสาระการเรียนรูการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

 

9. หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 

  กลุมบริหารทั่วไป  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
 

10. เกณฑความสำเร็จ 

1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม รอยละ 80 

  2.  นักเรยีนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดานการงานพื้นฐานอาชีพสูงข้ึน รอยละ 80 
 

11. การประเมินงาน/โครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช 

1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม รอยละ 80 

2.  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

ดานการงานพ้ืนฐานอาชีพสูงขึ้น รอยละ 80 

5. เวลาเรียน 

6. ผลการเรียน 

 

7. ปพ.5 

8. ปพ.5 

 
 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 12.1 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดานการงานพื้นฐานอาชีพสูงข้ึน รอยละ 80 

 12.2 นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ การเรียนการสอนการงานพื้นฐานอาชีพ 

 
 

                                   (ลงชื่อ)                                  ผูเสนองาน/โครงการ 

                           (นางนภัสรา        อุปทา)      

                          หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานพ้ืนฐานอาชีพ 

 

 

     

    ลงชื่อ             ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายพรเทพ  พวงเพียงงาม)  

                       หัวหนากลุมบริหารวิชาการ 
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    ลงชื่อ            ผูเห็นชอบโครงการ 

              (นายสวัสดิ์  เทศารินทร)  

                      หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 

 

คำสั่งผูบริหาร 

 

   อนุมัติตามที่เสนอ  

   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..……………… 

    ไมอนุมัติ       เพราะ……………………………………………………………………......... 
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แบบแสดงรายการวัสดุ / ครุภัณฑ / คาใชจายแนบทายงาน / โครงงาน                                               

กลุมบริหารวิชาการ  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

โครงการ  วันสำคัญ(กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ) 

ประเภทของเงนิ   เงนิอุดหนุน  รายไดสถานศึกษา  เงนิสมาคม  เงนิระดม  อื่น ๆ 

ท่ี รายการคาใชจาย หนวย ราคา/

หนวย 

ราคารวม 

 1. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา    

1 เทียนพรรษา   500 

2 วัสดุตกแตงตนเทียน   1,500 

3 คารถและคาชดเชยน้ำมัน   500 

4 คาเครื่องเสียง   1,500 

5 คาแตงหนานางรำ   3,000 

 รวม   7,000 

 2. กิจกรรมวนัอาเซียน    

1 กระดาษ A4 ส ี     100 

2 กระดาษรอยปอนด   500 

3 กระดาษ A4   400 

 รวม   1,000 

 9. กจิกรรมวันแม    

1 ตกแตงสถานที ่   700 

2 แตงหนานางรำ   2,000 

3 คาอาหารรบัรอง   2,000 

4 กรอบรูป   300 

 รวม   5,000 

 10. กิจกรรมวันมาฆบูชา    

1 กระดาษ A4 สี     100 

2 กระดาษรอยปอนด   500 

3 กระดาษเกียรติบัตร A4   400 

4 เคื่องไทยธรรม   1,000 

 รวม   2,000 
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ช่ือโครงการ      โครงการกลุมสาระศิลปะ 

ลักษณะโครงการ      ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดำเนินการ    ปการศึกษา 2564 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

สนองกลยุทธโรงเรียน                  1,4 

สนองกลยุทธ สพม.25     3                                                 

สนองจุดเนน  สพม.25    1 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  

 

1. หลักการและเหตุผล 

            วิชาศิลปะพื้นฐาน เปนวิชาที่วาดวยเรื่องของความคิดสรางสรรค  จินตนาการ และการแสดงออก  เนน

กระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ  ควบคูกับทฤษฎี  วิชาศิลปะเปนวิชาที่เกิดจากการเรียนรูโดยการปฏิบัติงานจริง

ของตัวนักเรียน  เพื่อใหเกิดความเขาใจ  ทักษะในงานศิลปะ  อันจะเปนกุญแจที่จะนำไปสูความมีสุนทรียภาพของ

นกัเรียน  การทำกิจกรรมดานศิลปะ  จะชวยสงเสริมพัฒนาความคิดสรางสรรคและจินตนาการของผูเรียนใหมีความ

พรอมในการเรียนวิชาตาง ๆ เปนการฝกใหผูเรียนมีสมาธิในการทำกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนบุคคลที่มีความประณีต  

ออนโยน  รูจักการทำงานรวมกับผูอ่ืน  มีการเอ้ือเฟอเผื่อแผ  รูจักการแบงปน 

 การปฏิบัติงานทางศิลปะ  เพื่อใหเกิดทักษะตาง ๆ นัน้ จำเปนตองมีอุปกรณและสื่อตาง ๆ ทางศิลปะท่ีจะ

นำมาสูความเขาใจ และการสรางสรรค ซึ่งอุปกรณตาง ๆ นั้นมีการใชงานอยูตลอดเวลา และหมดไปตามสภาพและอายุ

การใชงาน ดังนั้นทางกลุมสาระการเรียนรูศิลปะจึงไดจัดทำงานจัดซื้อสื่อศิลปะ เพ่ือใหมีสื่อและอุปกรณเพียงพอตอการ

จัดการเรียนการสอน  

 

2. วัตถุประสงค 

            2.1  เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชา  สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

2.2  เพ่ือใหนักเรียนไดมีอุปกรณสำหรับปฏิบัติทักษะทางศิลปะทัศนศิลป  ตามมาตรฐานการเรียนรู   

ไดอยางเพียงพอและเหมาะสม 

      2.3  เพ่ือเปนการกระตุนความสนใจ  และเปนแนวทางในการพัฒนาความคิดสรางสรรคและทักษะทางศิลปะของ

นักเรยีน 

      2.4  เพ่ือสงเสริมนักเรียนที่มีความสามารถทางดานศิลปะ  เพื่อเขาแขงขัน 

 

3. เปาหมาย 

            3.1  ดานปริมาณ 
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                    3.1.1  นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  รอยละ 90  มีผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาศิลปะสูงขึ้น  

     3.1.2  นักเรียนเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ 100 % 

 

 

            3.2 ดานคุณภาพ 

                    3.2.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาศิลปะสงูข้ึน 

  3.2.2  นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานดานศิลปะ  และมีจินตนาการ  และความคิดสรางสรรค 

 

4. วิธีดำเนินการ 

ที่ รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรบัผดิชอบ 

1 การวางแผน 

- ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 

พฤษภาคม 2564 - นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

2 จัดทำโครงการและขออนุมัติ พฤษภาคม 2564  นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

3 ขั้นดำเนินการ 

     -  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ 

     -  จัดการเรียนการสอนในรายวิชา

ศิลปะ 

 

พฤษภาคม 2564 

 

3,000 

 

นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

 

 3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล 

     -  ผลการจัดการเรยีนการสอน 

มีนาคม 2564  นางสาวขนษิฐา  คายหนองสวง 

4 สรุปและรายงานผล มีนาคม 2564  นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

 

5.งบประมาณท่ีใช 

         เงินงบประมาณ                                  3,000     บาท 

         เงินนอกงบประมาณ                                   -     บาท 

         รวม                                             3,000    บาท 

 

ท่ี กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1 กิจกรรมการเรียนการสอน

กลุมสาระศิลปะ 

- - 3,000 - 3,000 

รวม   3,000  3,000 

 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 



66 
 

ตลอดปการศึกษา 2564 

 

7. สถานที่ดำเนินการ 

     โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน 

 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

    นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง / กลุมบริหารวิชาการ 

 

 

9.การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือ ผูรับผิดชอบ 

1. รอยละ 90 ของนักเรียน  มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรยีนศิลปะที่สูงข้ึน 

2. มีผลงานการประกวดและแขงขันระดับ ตาง ๆ  

 

- สังเกต 

- แบบทดสอบ 

- แบบฝกกิจกรรม 

- แบบบันทึก   

  กิจกรรม 

นางสาวขนิษฐา  คาย

หนองสวง 

 

 

10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

10.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

10.2  นักเรียนมอุีปกรณสำหรับปฏิบัติทักษะทางศิลปะทัศนศิลป  เพียงพอและเหมาะสม 

10.3  นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาศิลปะ  มีความคิดสรางสรรคครูจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีนมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

                 

 

 

            ( ลงช่ือ )                                                 ผูเสนอโครงการ 

(นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง) 

หัวหนากลุมสาระศิลปะ 

 

 

                ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

                                                (นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

                                              หวัหนากลุมบริหารงานวิชาการ 
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                  ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายสวัสดิ์  เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 

คำสั่ง/ความคิดเห็นของผูบริหาร 

            (    ) อนุมัติตามท่ีเสนอ 

            (    ) อนุมัติ แตมีเงื่อนไข...................................................................................................................... 

            (    ) ไมอนุมัติ เพราะ........................................................................................................................... 
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ช่ือโครงการ      โครงการบริหารงานวิชาการ 

ลักษณะโครงการ      ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดำเนินการ    ปการศึกษา 2564 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

สนองกลยุทธโรงเรียน                  2,3 

สนองกลยุทธ สพม.25     1,3..                                                

สนองจุดเนน  สพม.25    1 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ   

 

1. หลักการและเหตุผล 

             พระราชบัญญัติการศกึษาฉบับปจจุบัน มุงเนนใหโรงเรียนจัดการเรียนการสอน ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่

หลากหลาย  โดยจัดกิจกรรมท่ีกอใหเกิดการเรยีนรูอยางหลากหลายตามศักยภาพของผูเรียน  รวมทั้งจัดบรรยากาศ  

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเกิดการเรยีนรูของผูเรียน  งานวิชาการเปนงานที่รวมภารกิจหลักของหนวยงานหรือ

สถานศึกษาที่บงบอกถึงปรัชญา จุดมุงหมายในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหผูรบับริการซึ่งไดแกนักเรียนหรือบุคคลในชุมชน  

ไดรบัการพัฒนาตนเองดานความรู  เจตคติ  และทักษะ  ในศาสตรตาง ๆ  เพ่ือนำไปสูเปาหมายและวัตถุประสงคของ

การศกึษาโดยเฉพาะ   

โรงเรียนหนองขามพิทยาคมไดเล็งเห็นความสำคัญในงานบรหิารวิชาการจึงมีการสงเสริมใหจัดกิจกรรมตาง ๆ 

กระบวนการถายทอดความรูไปยังกลุมเปาหมายหรือผูเรียน การจัดสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา การวัดผลและ

ประเมินผล  มุงใหผูเรยีนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพ  พัฒนาอยางรอบดานเพ่ือความเปนมนุษยที่สมบูรณท้ังรางกาย  

สติปญญา  อารมณ  และสังคม  เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสำนึกของ

การทำประโยชนเพ่ือสังคม  สามารถจัดการตนเองได  และอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือสงเสริมความรูทางวิชาการแกคร ูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  ผูปกครอง และชุมชน 

2.2  เพ่ือสงเสรมิกระบวนการเรียนรู  โดยถือวาผูเรียนมีความสำคัญท่ีสุด  

2.3  เพ่ือใหการจัดการศึกษามีคุณภาพมาตรฐาน  มีดัชนีชี้วัดคุณภาพการจัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู   

 2.4  เพ่ือไดหลักสูตรสถานศกึษาที่เหมาะสมตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และสอดคลอง

กับบรบิทของโรงเรียน  และทองถ่ิน 

 2.5  เพ่ือสงเสริมใหมีการรวมมือเปนเครือขาย  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและคุณภาพในการจัดและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 

3. เปาหมาย 

            3.1  ดานปริมาณ 
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                   3.1.1  นักเรียนหนองขามพิทยาคมรอยละ 90 มีความรูและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา  มี

คุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสขุ 

             3.2 ดานคุณภาพ 

                   3.2.1 นกัเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  มีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา  มี

คณุธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

3.2.2  บุคลากรในโรงเรียนพัฒนากระบวนการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ  และ 

ประโยชนตอผูเรียน 

 

4. วิธีดำเนินการ 

ที่ รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 การวางแผน 

- ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 

พฤษภาคม 2564 - นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

2 จัดทำโครงการและขออนุมัติ พฤษภาคม 2564  นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

3 แตงตัง้คณะกรรมการ ผูดูแลกิจกรรม 

-  กิจกรรมแนะแนวสัญจรเพ่ือการ 

ศึกษาตอ 

 

มกราคม 2564 

 

10,000 

 

นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

 

-  กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบ 

สเต็มศึกษา 
ตลอดป

การศึกษา 2564 

2,500 นางสาวฐปนียดา  สัมฤทธิ์รินทร 

-  กิจกรรมการจัดการเรียนรู  

Active Learning 
ตลอดป

การศึกษา 256 

2,500 นางสาวฐปนียดา  สัมฤทธิ์รินทร 

-  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน ตลอดป

การศึกษา 2564 

1,500 นางสาวฐปนียดา  สัมฤทธิ์รนิทร 

-  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตลอดป

การศึกษา 2564 

2,000 นางสาวฐปนียดา  สัมฤทธิ์รนิทร 

-  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนวัดผล

ประเมินผลการเรียนรู 
ตลอดป

การศึกษา 2564 

10,000 นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

-  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

O-NET 
มกราคม - 

มีนาคม 2565 

15,000 นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

-  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา ตลอดป

การศึกษา 2564 

500 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 
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4 สรุปและรายงานผล ตลอดป

การศึกษา 2564 

 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

 

5.งบประมาณท่ีใช 

         เงินงบประมาณ                                  44,000     บาท 

         เงินนอกงบประมาณ                                     -     บาท 

         รวม                                             44,000    บาท 

 

 

 

ท่ี กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครภัุณฑ 

1 กิจกรรมแนะแนวสัญจรเพ่ือ

การศกึษาตอ 

- 10,000 - - 10,000 

2 กิจกรรมการจัดการเรียนรู

แบบสเต็มศึกษา 

- - 2,500 - 2,500 

3 กิจกรรมการจัดการเรียนรู  

Active Learning 

- - 2,500 - 2,500 

4 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน - - 1,500 - 1,500 

5 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศกึษา 

- - 2,000 - 2,000 

6 กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน

วัดผลประเมินผลการเรยีนรู 

- 7,000 3,000 - 10,000 

7 กิจกรรมยกผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน O-NET 

- 10,000 5,000 - 15,000 

8 กิจกรรมนิเทศภายใน

สถานศึกษา 

- - 500 - 500 

รวม - 27,000 17,000 - 44,000 

 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 

-  กิจกรรมแนะแนวสัญจรเพ่ือการศึกษาตอ   มกราคม  2565 

-  กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบสเต็มศกึษา  ตลอดปการศึกษา  2564 

-  กิจกรรมการจัดการเรียนรู Active Learning  ตลอดปการศึกษา  2564 
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-  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน     ตลอดปการศึกษา  2564 

-  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา   ตลอดปการศกึษา  2564 

-  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนวัดผลประเมินผลการเรียนรู  ตลอดปการศึกษา  2564 

-  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิท์างการเรียน O-NET  มกราคม - มีนาคม  2565 

-  กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา   ตลอดปการศึกษา  2564 

 

7. สถานที่ดำเนินการ 

     โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน 

 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

    กลุมบรหิารวิชาการ 

 

9.การติดตามและประเมินผล 

 

 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมนิ เคร่ืองมือ ผูรับผิดชอบ 

1.นักเรียนหนองขามพิทยาคมรอยละ 90 มีความรูและ

ทักษะที่จำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา  มีคุณธรรม  

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

2.รอยละ 100 ของบุคลากรในโรงเรียนพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ  และ 

ประโยชนตอผูเรียน 

- สังเกต 

- สอบวัดความรู 

- ผลงาน 

 

 

- แบบทดสอบ 

- สื่อการสอน 

 

 

นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวฐปนียดา  

สัมฤทธิร์นิทร 

นางสาวขนิษฐา  คาย

หนองสวง 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

                 10.1 นักเรียนหนองขามพิทยาคมมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา  มีคุณธรรม  

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

                 10.2 ครูพัฒนากระบวนการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ  และ 

ประโยชนตอผูเรียน 

 

 

            ( ลงช่ือ )                                                 ผูเสนอโครงการ 

(นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
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                ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

                                                (นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

                                              หวัหนากลุมบริหารงานวิชาการ 

 

 

                  ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายสวัสดิ ์ เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 

คำสั่ง/ความคิดเห็นของผูบริหาร 

            (    ) อนุมัติตามท่ีเสนอ 

            (    ) อนุมัติ แตมีเงื่อนไข...................................................................................................................... 

            (    ) ไมอนุมัติ เพราะ........................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



73 
 

 

 

ช่ือโครงการ      โครงการพัฒนาผูเรียน 

ลักษณะโครงการ      ตอเนือ่ง 

ระยะเวลาดำเนินการ    ปการศึกษา 2564 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

สนองกลยุทธโรงเรียน                  1 

สนองกลยุทธ สพม.25     2,4                                                  

สนองจุดเนน  สพม.25    3 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ   

 

1. หลักการและเหตุผล 

            กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุงใหผูเรยีนไดพัฒนา

ตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอยางรอบดานเพื่อความเปนมนุษยที่สมบูรณ  ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม 

เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม จรยิธรรม มรีะเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพ่ือสังคม สามารถ

จัดการตนเองได และอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมุงพัฒนาผูเรียนใหใชองคความรู ทักษะและ

เจตคติ  จากการเรียนรู ๘  กลุมสาระการเรียนรู และประสบการณของผูเรียนมาปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือชวยให ผูเรียนเกิด

สมรรถนะสําคัญ ไดแก ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแกปญหา 

ความสามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี ซึ่งจะสงผลในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค ไดแก รักชาติ ศาสน  กษัตริย ซื่อสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงม่ันในการทํางาน รกั

ความเปนไทย  และมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทํางาน และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะเปน

พลเมืองไทยและพลโลก 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคมไดเล็งเห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจึงมีการสงเสริมใหจัดกิจกรรม

ดังกลาวตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ใหครจูัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ  

มุงใหผูเรยีนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพ  พัฒนาอยางรอบดานเพ่ือความเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย  สติปญญา  

อารมณ  และสังคม  เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสำนึกของการทำ

ประโยชนเพ่ือสังคม  สามารถจัดการตนเองได  และอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

 

2. วัตถุประสงค 

            2.1  เพ่ือสงเสริมใหการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

            2.2  เพ่ือชวยเพ่ิมพูนประสบการณของผูเรียน  ไดฝกฝนทักษะ  ไดเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 

            2.3  เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 

 

3. เปาหมาย 
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            3.1  ดานปริมาณ 

                   3.1.1  นักเรียนหนองขามพิทยาคมรอยละ 90 มีผลการประเมิน “ผาน”  ในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน                   

 

 

            3.2 ดานคุณภาพ 

                   3.2.1 นกัเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดพัฒนาศักยภาพการเรียนรูจากกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  อัน

เปนการสอดคลองกับแนวทางการจัดการเรียนรูท่ียึดผูเรียนเปนสำคัญ 

                   3.2.2 นกัเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดฝกกิจกรรมรวมกัน  รวมกันคิดรวมกันทำ  มีความสามัคคี

ในการทำงาน  เกิดความเขาใจความประทับใจ  และมีความสุข  

                   3.2.3 นกัเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดรับการสงเสริมและสนับสนุนหรือแกไขขอบกพรองของ

ผูเรียนใหถูกแนวทาง 

 

4. วิธีดำเนินการ 

ที่ รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 การวางแผน 

- ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 

พฤษภาคม 2564 - นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

2 จัดทำโครงการและขออนุมัติ พฤษภาคม 2564  นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

3 แตงตั้งคณะกรรมการ ผูดูแลกิจกรรม 

-  กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 

 

 

พฤษภาคม 2564 

 

5,000 

 

นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมเขาคายคุณธรรมจรยิธรรม 

 

มิถุนายน 2564 30,000 

 

นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมวันไหวครู 

 

มิถนุายน 2564 3,000 นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาลกูเสือ

แหงชาติ 

1 กรกฎาคม 2564 550 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมวชิราวุธรำลึก 

 

พฤศจิกายน 2564 550 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมเดินทางไกลเขาคายพักแรม

ลูกเสือ 

กุมภาพันธ 2565 30,000 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

-  กิจกรรมทัศนศกึษา 

 

กุมภาพันธ 2565 25,000 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

-  กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3,ม.6 

 

กุมภาพันธ 2565 5,000 นางสาวขนิษฐา  คายหนองสวง 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 
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-  กิจกรรมอานไมออก  เขียนไมได ตลอดปการศึกษา 

2564 

20,000 นางสาวฐปนียดา สัมฤทธิร์นิทร 

4 สรุปและรายงานผล ตลอดปการศึกษา 

2564 

 นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

 

5.งบประมาณท่ีใช 

         เงินงบประมาณ                                  64,100     บาท 

         เงินนอกงบประมาณ                             55,000     บาท 

         รวม                                             119,100   บาท 

 

 

ท่ี กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน - 5,000 - - 5,000 

2 กิจกรรมเขาคายคุณธรรม

จริยธรรม 

5,000 22,000 3,000 - 30,000 

3 กิจกรรมวันไหวครู - 3,000 - - 3,000 

4 กิจกรรมวันคลายวันสถาปนา

ลูกเสือแหงชาติ 

- - 550 - 550 

5 กิจกรรมวชิราวุธรำลึก - - 550 - 550 

6 กิจกรรมเดินทางไกลเขาคาย

พักแรมลูกเสือ 

3,600 26,400 - - 30,000 

7 กิจกรรมทัศนศึกษา 3,600 20,000 1,400 - 25,000 

8 กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน 

ม.3,ม.6 

500 4,000 500 - 5,000 

9 กิจกรรมอานไมออก  เขียน

ไมได 

- 20,000 - - 20,000 

รวม 12,700 100,400 6,000  119,100 

 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 

-  กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน   พฤษภาคม 2564 

-  กิจกรรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม  มิถุนายน 2564 

-  กิจกรรมวันไหวครู    มิถนุายน 2564 

-  กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาลูกเสือแหงชาติ 1 กรกฎาคม 2564 
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-  กิจกรรมวชิราวุธรำลึก    พฤศจิกายน 2564 

-  กิจกรรมเดินทางไกลเขาคายพักแรมลูกเสือ กุมภาพันธ  2564 

-  กิจกรรมทศันศึกษา    กุมภาพันธ  2564 

-  กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรยีน ม.3,ม.6  กุมภาพันธ  2564 

-  กิจกรรมอานไมออก  เขียนไมได   ตลอดปการศึกษา 2564 

 

7. สถานที่ดำเนินการ 

     โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน 

 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

    กลุมบรหิารวิชาการ 

 

 

 

 

 

9.การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ ผูรบัผิดชอบ 

1.รอยละ 90 ของนักเรียน  ผาน”  ในกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน  

2.รอยละ 80 ของ มีความสามัคคีในการทำงาน  

เกิดความเขาใจความประทับใจ  และมีความสุข  

3.รอยละ 80 ของนักเรียนไดพัฒนาขอบกพรอง

ของในการอานไมออก เขียนไมได 

- สังเกต 

- สอบถาม 

- แบบทดสอบ 

-  แบบสอบถาม 

- แบบฝกกิจกรรม 

- แบบบันทึก   

  กิจกรรม 

นายพรเทพ  พวงเพียงงาม 

นางสาวฐปนียดา  

สัมฤทธิร์นิทร 

นางสาวขนิษฐา  คาย

หนองสวง 

นางสาวอรณี  อินทะแสง 

 

10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

                 10.1 ครูจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

                 10.2 นักเรียนไดฝกฝนทักษะ  ไดเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง และนักเรียนที่มีความ ไดรับการสงเสริมและ

สนับสนุนหรือแกไขขอบกพรองของผูเรียนใหถูกแนวทาง 

                 10.3 นักเรียนไดแสดงออกและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
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            ( ลงช่ือ )                                                 ผูเสนอโครงการ 

(นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

                ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

                                                (นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

                                              หวัหนากลุมบริหารงานวิชาการ 

 

 

                  ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายสวัสดิ์  เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

คำสัง่/ความคิดเห็นของผูบริหาร 

            (    ) อนุมัติตามท่ีเสนอ 

            (    ) อนุมัติ แตมีเงื่อนไข...................................................................................................................... 

            (    ) ไมอนุมัติ เพราะ........................................................................................................................... 
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โครงการ  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
หนวยงาน   โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศกึษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพทิักษ 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………. 
ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2564 –  มีนาคม  2565 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี 2   ตัวบงชี้ท่ี 2.3 – 2.4  
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี   6 จุดเนนขอที่  1 
  
5. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  กำหนดใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อ 
สงเสริม การจัดการศึกษา ดังนั้นเพ่ือใหการดำเนินการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียน
หนองขามพิทยาคม จึงตองจัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพื้นฐานโรงเรียนเพ่ือวางแผนการจัดการศึกษา
รวมกัน 

 
2.วัตถุประสงค 
 เพือ่จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน 
3. เปาหมาย 
       3.1 เปาหมายดานปริมาณ 
 3.1.1 มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษาละ 2  ครั้ง 
 3.1.2  มีการศึกษาดูงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน  1 ครั้ง 
      3.2 เปาหมายดานคุณภาพ 
 3.2.1 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนไปตามระเบียบการประชุม และมีการบันทึกการ
ประชุมทุกครั้ง 
 3.2.2  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรูและปฏิบัติหนาที่ไดตามระเบียบกำหนด 
 
 4. พืน้ท่ีดำเนินงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 
5. วิธีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2564 ( ตุลาคม 2564  -กันยายน  2564  ปการศึกษา 2564) 

กิจกรรม/ขั้นตอน 

สอดคลอง
มาตรฐาน

การศึกษาขอ
ท่ี 

เปาหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

2 2  ครั้ง 1,000  พฤษภาคม
2563และ 

มีนาคม 
2564 

นางนภาพร  
 มวงศรพิีทักษ 
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1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

2 1 ครั้ง 2,000 ตุลาคม 
2563 

นางนภาพร  
 มวงศรีพิทักษ 

 
6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนมีนาคม  2564 
7. งบประมาณและทรัพยากรท่ีใช    ปงบประมาณ 2564 

กิจกรรม เปาหมาย 
งบประมาณ(บาท) หมวด

เงนิ 
หมาย
เหต ุเงนิอุดหนุน อื่นๆ รวม 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

2 ครั้ง 1,000  1,000   

2. กิจกรรมการศึกษาดูงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

1 ครัง้ 2,000  2,000   

รวมงบประมาณ 3,000  3,000   
  
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
    นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
9.หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 
  กลุมบริหารบุคคล  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
10. เกณฑความสำเรจ็ 
  1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนมีการประชุมเพ่ือวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอยางนอย ปละ 2  ครั้ง 

       2.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนมีการไปศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูในการวางแผน
พัฒนาการศึกษา  จำนวน  1  ครั้ง 

11. การประเมินงาน/โครงการ  
 บันทึกการประชุม 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนหนองขามพิทยาคมมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา 
   

                
 (ลงชื่อ)                                     ผูเสนองาน/โครงการ 

( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 
หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
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   ลงช่ือ                                         ผูวิเคราะหโครงการ 

(นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 
 

   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ………………………………………………………………………….…….……………….. 
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โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
หนวยงาน   โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศกึษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพทิักษ 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเน่ือง 

…………………………………………………………………………………………………………. 
ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2564 –  มีนาคม  2564 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี   4        ตัวบงชี้ที่     4.1 
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี    1 จุดเนนขอที่  1 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2546  หมวด 6  มาตรา  49  กำหนดใหมีสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประกันคณุภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรอื สมศ. ทำหนาท่ีพัฒนาเกณฑ วิธีประกันคุณภาพภายนอก 
และทำหนาที่ประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึง ความมุงหมาย 
หลกัการ และแนวทางการจัดการศึกษาในแตละระดับ 
 ดังนั้น สถานศึกษาจึงตองพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหพรอมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ใหพรอมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาใหไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 
2.วัตถุประสงค 

1.  เพื่อพัฒนาระบบประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีมาตรฐานตามเกณฑ 

3.เปาหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 -  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางเปนระบบ 
 -  สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามที่กำหนด 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางเปนระบบและมีคุณภาพไดมาตรฐานกำหนด 
สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 
 
5. วิธีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2564 ( ตุลาคม 2564  -กันยายน  2564  ปการศึกษา 2564) 

กิจกรรม/ขั้นตอน 

สอดคลอง
มาตรฐาน

การศึกษาขอ
ท่ี 

เปาหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

 กิจกรรมจัดเตรียมเอกสาร ตาม
มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
 

1 4 
มาตรฐาน 

2,500  พฤษภาคม
2563 - 

มีนาคม 
2564 

นางนภาพร  
 มวงศรีพิทักษ 
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กิจกรรมจัดเตรียมสถานท่ี/ การ
รับรองคณะกรรมการประเมิน 
 

1 1 ครั้ง 2,500 กรกฎาคม 
2563 

นางนภาพร  
 มวงศรีพิทักษ 

 
6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนมีนาคม  2564 
7. งบประมาณและทรัพยากรท่ีใช    ปงบประมาณ 2564  

กิจกรรม เปาหมาย 
งบประมาณ(บาท) หมวด

เงนิ 
หมาย
เหต ุเงินอุดหนุน อ่ืนๆ รวม 

 กิจกรรมจัดเตรียมเอกสาร ตาม
มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
 

4 
มาตรฐาน 

2,500  2,500   

กิจกรรมจัดเตรียมสถานท่ี/ การ
รับรองคณะกรรมการประเมิน 
 

1 ครั้ง 2,500  2,500   

รวมงบประมาณ 5,000  5,000   
  
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
    นางนภาพร  มวงศรพีิทักษ 
9.หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 
  กลุมบริหารบุคคล  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
10. เกณฑความสำเร็จ 
   10.1  โรงเรียนมีโครงสรางการบริหารงานที่ชัดเจน มีการกำหนดผูรับผิดชอบ มีระบบนิเทศติดตามและ
ประเมินผล 
 10.2 มีการจัดระบบสารสนเทศท่ีมีขอมูลเปนปจจุบัน สอดคลองกับภารกิจในการพัฒนาคุณภาพมีระบบการใช
และใหบริการที่สะดวกรวดเร็วตอการใชงาน 

10.3  กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาโดยมีขั้นตอนท่ีชัดเจน  สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่  ครอบคลุมสาระการเรียนรู กระบวนการเรียนรู และผลการเรียนรู กระบวนการ
เรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพผูเรียน สถานศึกษา และทองถ่ิน 

10.4 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาครอบคลุมองคประกอบของแผน และสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษา สภาพความตองการของโรงเรียนและทองถิ่นที่มุงเนนคณุภาพผูเรียน การมีสวนรวมของชุมชน และหนวยงาน
ท่ีเกี่ยวของ 

10.5 ดำเนินโครงการ/กิจกรรมครบทุกกิจกรรมตามแผนปฏิบัตกิารประจำป ตามกำหนดเวลา และบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายทุกกิจกรรม 

10.6 วางแผนการจรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา โดยกำหนดผูรับผิดชอบและใหบุคลากรทุกฝาย 
รวมใชวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา การบริหารจัดการเรียนรู ผลการ
เรียนรู นำผลการตรวจสอบไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

10.7 ดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ครอบคลุมทุกกลุมสาระ คุณลักษณะอันพึงประสงค การอาน 
คิด วิเคราะห การเขียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกระดับชั้นดวยเครื่องมือท่ีเหมาะสม ใชวิธีการท่ีหลากหลาย มี
ผูรับผิดชอบชัดเจน และใหบุคลากรที่เก่ียวของมีสวนรวม 
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10.8  จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปครอบคลุมมาตรฐาน ระดับสถานศึกษา  การบริหารจัดการ
เรียนรู ผลการเรียนรู จุดเดน/จุดดอย  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีผูรบัผิดชอบชัดเจนและทุกฝายมีสวน
รวม นำเสนอรายงานตอสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และหนวยงานที่เก่ียวของ 

 11. การประเมินงาน/โครงการ  
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2  รายงานผลการปฏิบัตงิาน 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  โรงเรียนมีการดำเนนิงานการประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
   

                (ลงชื่อ)                            ผูเสนองาน/โครงการ 
( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
 

 
  ลงช่ือ                                 ผูวิเคราะหโครงการ 

(นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 
หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 คำสั่งผูบริหาร 
   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ…………………………………………………………………….…….……………….. 
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โครงการ  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
หนวยงาน   โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………. 
ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2564 –  มีนาคม  2564 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี 2   ตัวบงชี้ท่ี 2.3 – 2.4  
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี   6 จุดเนนขอที่  1 
  
6. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  กำหนดใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อ 
สงเสริม การจัดการศึกษา ดังนั้นเพ่ือใหการดำเนินการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียน
หนองขามพิทยาคม จึงตองจัดการประชุมคณะกรรมการสถานศกึษาขึ้นพื้นฐานโรงเรียนเพ่ือวางแผนการจัดการศึกษา
รวมกัน 

 
2.วัตถุประสงค 
 เพือ่จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน 
3. เปาหมาย 
       3.1 เปาหมายดานปริมาณ 
 3.1.1 มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษาละ 2  ครั้ง 
 3.1.2  มีการศึกษาดูงานของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำนวน  1 ครั้ง 
      3.2 เปาหมายดานคุณภาพ 
 3.2.1 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนไปตามระเบียบการประชุม และมีการบันทึกการ
ประชุมทุกครั้ง 
 3.2.2  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรูและปฏิบัติหนาที่ไดตามระเบียบกำหนด 
 
 4. พืน้ท่ีดำเนินงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 
 
5. วธิีดำเนนิการ 

ปงบประมาณ 2564 ( ตุลาคม 2564  -กันยายน  2564  ปการศึกษา 2564) 

กิจกรรม/ขั้นตอน 

สอดคลอง
มาตรฐาน

การศึกษาขอ
ท่ี 

เปาหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ 2 2  ครั้ง 1,000  พฤษภาคม นางนภาพร  



85 
 

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

2563และ 
มีนาคม 
2564 

 มวงศรีพิทักษ 

1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

2 1 ครั้ง 2,000 ตุลาคม 
2563 

นางนภาพร  
 มวงศรีพิทักษ 

 
6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2564   ถึง  เดือนมีนาคม  2564 
7. งบประมาณและทรัพยากรท่ีใช    ปงบประมาณ 2564 

กิจกรรม เปาหมาย 
งบประมาณ(บาท) หมวด

เงนิ 
หมาย
เหต ุเงินอุดหนุน อ่ืนๆ รวม 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

2 ครัง้ 1,000  1,000   

2. กิจกรรมการศึกษาดูงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

1 ครั้ง 2,000  2,000   

รวมงบประมาณ 3,000  3,000   
  
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
    นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
9.หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 
  กลุมบริหารบุคคล  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
10. เกณฑความสำเร็จ 
  1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนมีการประชุมเพ่ือวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอยางนอย ปละ 2  ครั้ง 

       2.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนมีการไปศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูในการวางแผน
พัฒนาการศึกษา  จำนวน  1  ครั้ง 

11. การประเมินงาน/โครงการ  
 บันทึกการประชุม 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนหนองขามพิทยาคมมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา 
   
 

                (ลงชื่อ)                                     ผูเสนองาน/โครงการ 
( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
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              ลงชื่อ                                         ผูวิเคราะหโครงการ 
(นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 

คำสั่งผูบริหาร 
   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ………………………………………………………………………….…….……………….. 
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โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
หนวยงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพทิักษ 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเนื่อง 

…………………………………………………………………………………………………………. 
ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2563 –  มีนาคม  2564 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี   4        ตัวบงชี้ที่     4.1 
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี    1 จุดเนนขอที่  1 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2546  หมวด 6  มาตรา  49  กำหนดใหมีสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประกันคณุภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. ทำหนาท่ีพัฒนาเกณฑ วิธีประกันคุณภาพภายนอก 
และทำหนาที่ประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึง ความมุงหมาย 
หลักการ และแนวทางการจัดการศกึษาในแตละระดับ 
 ดังนั้น สถานศึกษาจึงตองพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหพรอมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา ใหพรอมในการตรวจสอบ โดยการดำเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศกึษาใหไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 
2.วัตถุประสงค 

3.  เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
4. เพือ่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีมาตรฐานตามเกณฑ 

3.เปาหมาย 
 3.1 เชงิปริมาณ 
 -  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางเปนระบบ 
 -  สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามที่กำหนด 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  สถานศึกษาดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไดอยางเปนระบบและมีคุณภาพไดมาตรฐานกำหนด 
สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 
 
5. วธิีดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2564 ( ตุลาคม 2564  -กันยายน  2564  ) 

กิจกรรม/ขั้นตอน 

สอดคลอง
มาตรฐาน

การศึกษาขอ
ท่ี 

เปาหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

 กิจกรรมจัดเตรียมเอกสาร ตาม
มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
 

1 3
มาตรฐาน 

5,000  พฤษภาคม
2563 - 

มีนาคม 

นางนภาพร  
 มวงศรพิีทักษ 
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2564 
กิจกรรมจัดเตรียมสถานท่ี/ การ
รับรองคณะกรรมการประเมิน 
 

1 1 ครั้ง 15,000 มิถุนายน 
2563 

นางนภาพร  
 มวงศรีพิทักษ 

 
6. รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือนพฤษภาคม 2563   ถึง  เดือนมีนาคม  2564 
7. งบประมาณและทรัพยากรท่ีใช    ปงบประมาณ 2563  

กิจกรรม เปาหมาย 
งบประมาณ(บาท) หมวด

เงนิ 
หมาย
เหต ุเงินอุดหนุน อ่ืนๆ รวม 

 กิจกรรมจัดเตรียมเอกสาร ตาม
มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
 

3 
มาตรฐาน 

5,000  5,000   

กิจกรรมจัดเตรียมสถานท่ี/ การ
รับรองคณะกรรมการประเมิน 
 

1 ครัง้ 15,000  15,000   

รวมงบประมาณ 20,000  20,000   
  
8. ผูรบัผิดชอบโครงการ 
    นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
9.หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 
  กลุมบริหารบุคคล  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
10. เกณฑความสำเรจ็ 
   10.1  โรงเรียนมีโครงสรางการบริหารงานท่ีชัดเจน มีการกำหนดผูรบัผิดชอบ มีระบบนิเทศติดตามและ
ประเมินผล 
 10.2 มีการจัดระบบสารสนเทศที่มีขอมูลเปนปจจุบัน สอดคลองกับภารกิจในการพัฒนาคุณภาพมีระบบการใช
และใหบริการที่สะดวกรวดเร็วตอการใชงาน 

10.3  กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาโดยมีขั้นตอนท่ีชดัเจน  สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา
ขัน้พ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาเขตพ้ืนที่  ครอบคลุมสาระการเรียนรู กระบวนการเรียนรู และผลการเรียนรู กระบวนการ
เรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพผูเรียน สถานศึกษา และทองถ่ิน 

10.4 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาครอบคลุมองคประกอบของแผน และสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษา สภาพความตองการของโรงเรยีนและทองถิ่นที่มุงเนนคุณภาพผูเรียน การมีสวนรวมของชุมชน และหนวยงาน
ท่ีเกี่ยวของ 

10.5 ดำเนินโครงการ/กิจกรรมครบทุกกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป ตามกำหนดเวลา และบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายทุกกิจกรรม 

10.6 วางแผนการจรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา โดยกำหนดผูรับผิดชอบและใหบุคลากรทุกฝาย 
รวมใชวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา การบริหารจัดการเรียนรู ผลการ
เรียนรู นำผลการตรวจสอบไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
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10.7 ดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ครอบคลุมทุกกลุมสาระ คุณลักษณะอันพึงประสงค การอาน 
คิด วิเคราะห การเขียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกระดับชั้นดวยเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม ใชวิธีการท่ีหลากหลาย มี
ผูรับผิดชอบชัดเจน และใหบุคลากรที่เก่ียวของมีสวนรวม 

10.8  จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปครอบคลุมมาตรฐาน ระดับสถานศึกษา  การบริหารจัดการ
เรียนรู ผลการเรียนรู จุดเดน/จุดดอย  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีผูรบัผิดชอบชัดเจนและทุกฝายมีสวน
รวม นำเสนอรายงานตอสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และหนวยงานที่เก่ียวของ 

 11. การประเมินงาน/โครงการ  
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2  รายงานผลการปฏิบัติงาน 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  โรงเรียนมีการดำเนนิงานการประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
   
                

   (ลงชื่อ)                                   ผูเสนองาน/โครงการ 
( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
 

 
  ลงชื่อ                            ผูวิเคราะหโครงการ 

(นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 
หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 

 คำสั่งผูบริหาร 
   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัต ิ  เพราะ………………………………………………………………………….…….……………….. 
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โครงการ   สถานศึกษาพอเพียง 
หนวยงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพทิักษ 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเนื่อง 

 ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2564 –  มีนาคม  2565 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี    1    ตัวบงชี้ท่ี 6  และ มาตรฐานที่ 2 ตัวบงชี้ที่ 5 
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี   3   
  
…………………………………………………………………………………………………… 
1.หลักการและเหตุผล 

 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมีพระราชดำรัสแกพสกนิกรชาวไทยเก่ียวกับการ
ดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเปนปรัชญาที่ตั้งอยูบนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม
ประมาท โดยคำนึงการรูจักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันที่ดีใน
ตัว ตลอดจนใชความรูความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ควรจะเปน เพื่อให
สามารถดำรงชีวิตอยางยั่งยืนภายใต โลกยุคดิจิตัล และความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเปนอยางย่ิงท่ีจะตองปลูกฝงใหเกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะ
อยางย่ิงเด็กเยาวชนที่จะเปนอนาคตของชาติ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดกำหนดกลยุทธการ
ปลูกฝงคุณธรรม ความสำนึกในความเปนชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายใน
การปฏิรูปการศึกษารอบที่ 2 (พ.ศ.2552 – 2561) ซึ่งมุงเนนการจัดกระบวนการเรยีนการสอนและการบริหารจัดการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพื่อใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจสามารถปฏิบัตติามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง เปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเปน
แหลงเรียนรูใหกับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานอ่ืน จากหลักการดังกลาว ทาง
โรงเรียนจึงไดจัดทำ “โครงการสถานศกึษาพอเพียง” ขึ้น 

2. วัตถุประสงค 
                1. เพ่ือใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 

  2. เพ่ือใหนักเรยีนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 
  3. เพ่ือใหนักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพื่อเปนแหลงเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหกับนักเรียน คร/ูบุคลากรทางการศึกษา 
ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานอื่น 

3. เปาหมาย 
3.1 เชิงปรมิาณ 

3.1.1 นักเรียน รอยละ 80 มีความรู ความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 
3.1.2 นักเรียน รอยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 
3.1.3 นักเรียนรอยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
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3.1.4 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง รอยละ 70 ใชศูนยการเรยีนรูตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบานดอนย่ีกรอก สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี   เขต 1
เปนแหลงเรียนรู 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีความรู ความเขาใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยาง
ถกูตอง 

3.2.2 นักเรียนเปนผูมีคุณลกัษณะอันพึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.3.3 โรงเรียนหนองขามพิทยาคม   สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 25 เปนศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                

 
  
4. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
งบประมาณ(บาท) ผูรับผิดชอบ 

1 ขออนุมัติโครงการ พ.ค.64 15,000 บาท 
 
 
 
 
ถัวจายทุกรายการ 

ครูนภาพร 
2 ประชุมคณะครูวางแผนการ

ปฏิบัติงาน 
พ.ค.64 ครูนภาพร 

3 ประชุมนักเรียนเพ่ือแจง
วัตถุประสงค 

พ.ค.64 ครูนภาพร 

4 ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
ฐานการเรียนรู ทักษะชีวิต 
-การเลี้ยงกบ 

ตลอดปการศึกษา ครูนภาพร 
 
ครูพรเทพ 

-การปลูกพืชหมุนเวียน ครูสวัสดิแ์ละครูธน
กร 

-การปลูกกลวยและชะอม ครูเบญจพร และ
ครูศิริการณ 

การปลูกพืชสมุนไพร ครูปริญญและครู
อรณ ี

 การปลูกมะนาว 
 

   ครูพรไพจิตรและ
ครูศิรดา 

พลังงานทดแทนและธนาคารขยะ ครูสวัสดิ์และครูธน
กร 

การปลูกมัลเบอรี่และเห็ดนางฟา ครูนภาพรและครู
ขนิษฐา 

การทำ ปุยหมัก ครูฐปนีดายและครู
แคทรยีา 

 ฐานการเรียนรูศาสตรพระราชา ครูเบญจพร 
 การรับการประเมินศูนยการเรียนรู  5,000  
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ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
 
 
5.รายละเอียดการใชงบประมาณ 
ที่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใชสอย วัสด ุ รวม 

1 การเลี้ยงกบ   15,000  
บาท 
 
ถวัจายทุก
รายการ 

15,000  
บาท 
 
ถัวจายทกุ
รายการ 

- 15,000  
บาท 2 -การปลูกพืชหมุนเวียน   - 

3 การปลูกกลวยและชะอม   - 
4 การปลูกพืชสมุนไพร   - 
5 การปลกูมะนาว 

 
  - 

6 พลังงานทดแทนและ
ธนาคารขยะ 

  - 

7 การปลูกมัลเบอรี่และ
เห็ดนางฟา 

  - 

8 การทำ ปุยหมัก   - 
9 ฐานการเรียนรูศาสตร

พระราชา 
  - 

1
0 

การรับการประเมินศูนย
การเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  5,000  -  

 รวม   20,000    
 
6.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

1.นักเรียน รอยละ 80 มีความรู ความ
เขาใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 

การทดสอบความรูความเขาใจ
เก่ียวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- แบบทดสอบ 
  

2.นักเรียน รอยละ 80 สามารถปฏิบัติตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยาง
ถูกตอง 

การประเมินการปฏิบัติตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-แบบประเมิน 
  

3. นักเรยีนรอยละ 80 มีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค “อยูอยางพอเพียง” ในระดับดีขึ้น

-การประเมนิคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักปรัชญาของ

-แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค “อยูอยาง
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ไป เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียง” 
  

4. นกัเรยีน ครู/บุคลากรทางการศึกษา 
ผูปกครอง รอยละ 80 ใชศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนบานดอนยี่กรอก สานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
เปนแหลงเรยีนรู 

-การบันทึกการใชแหลงเรียนรู 
-ความพึงพอใจในการใชแหลง
เรยีนรู 

-แบบบันทึกการใชแหลง
เรียนรู 
-แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
              1.นักเรียนมีความรู ความเขาใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางถูกตอง 

2. นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โรงเรียนหนองขามพิทยาคม   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 เปนศูนยการ 

เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                
 
 

              
   

    (ลงชื่อ)                                     ผูเสนองาน/โครงการ 
( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
 

                     ลงช่ือ                                      ผูวิเคราะหโครงการ 
(นายสวัสดิ์  เทศารินทร) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
 คำสั่งผูบริหาร 

   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ………………………………………………………………………….…….……………….. 
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 โครงการ  กลุมงานบริหารทั่วไป 
หนวยงาน  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
 แผนงาน  การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
ผูรับผดิชอบโครงการ    นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
   นางสาวศิริการณ นอยวังหิน 
   นางสาวศิรดา  ตนสวรรค 
ลักษณะงาน/โครงการ                    ใหม            /      ตอเนื่อง 

 ระยะเวลาการดำเนินการ   พฤษภาคม  2564 –  มีนาคม  2565 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาที่    1  , 2 และ 3 
สอดคลองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี   3 
…………………………………………………………………………………………………… 
1.หลักการและเหตุผล   
 

กลุมงานบริหารท่ัวไป มีหนาที่ในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาใหบรรลุตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยการจัดหาสิ่งอำนวยความสะดวก สำหรับบริการบุคลากรและนักเรียนใหพรอมอยูเสมอ 
รวมถึง         การพัฒนาผูเรยีนดานรางกาย จิตใจ  สตปิญญา  ความสามารถ  มีคุณธรรม จริยธรรม เปนสิ่งที่สำคัญ
อยางมาก และการพัฒนาทางดานรางกายจัดวาเปนสิ่งจำเปนพื้นฐานในการพัฒนาดานอ่ืนๆ  โดยเฉพาะปจจัยสี่ คือ 
อาหาร เครื่องนุงหม ที่อยูอาศัย และยารักษาโรค  ตลอดจนการออกกำลังกาย ซึ่งจะทำใหสมรรถภาพทางกายดีข้ึน 
ปลอดจากโรคภัยไขเจ็บ 
 2.วัตถุประสงค 

1.  เพือ่ใหนักเรียนรูจักดูแลสุขภาพพื้นฐานของตนเอง 
2. เพื่อใหนักเรียนสามารถเลือกรับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ 
3.  เพื่อใหสามารถใหบริการปฐมพยาบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4.  เพื่อจัดใหมีวัสดุสำหรับงานปฏิคมโรงเรียน 
3.เปาหมาย 

เปาหมายเชิงคณุภาพ 
       1.นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึน 
         2.มีวัสดุอุปกรณงานปฏิคมที่พรอมใชงาน 

 
เปาหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนหนองขามพิทยาคม ทุกคนไดรับการดูแลดานสุขภาพพื้นฐาน 

2. มีวัสดุอุปกรณงานปฏิคมเพียงพอตอการใชงานสำหรับบุคลากรทุกคน 

4.สถานที่ดำเนินงาน   โรงเรยีนหนองขามพิทยาคม 
5.วิธีดำเนินการ 

ปงบประมาณ  2564 (ตุลาคม 2564 - กันยายน 2564  ปการศึกษา  2564) 
กิจกรรม/ขั้นตอน สอดคลอง

มาตรฐาน
การศกึษา

เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
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ขอที่ 
กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑยา
และการพยาบาล 

1 1 ครั้ง/
ภาคเรียน 

2,000 พ.ค. 63 , 
ต.ค.63 

ครูศิริการณ 
นอยวังหิน 

กิจกรรมจัดซื้อเกาอี้
สำนักงาน 

 10  ตัว 6,000 พ.ค.63 ครูศิรดา 
 ตนสวรรค 

กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
เคร่ืองครัว 
-ถวย 
-จาน 

  
 
50  ใบ 
50  ใบ 

 
 
4,000 

 
 
พ.ค.63 

ครูศิรดา 
 ตนสวรรค 

6 รวมระยะเวลาดำเนินตามโครงการ  เดือน พฤษภาคม 2564 ถึง เดือน ตุลาคม 2564 
7.  งบประมาณและ

ทรัพยากรท่ีใช  
ปงบประมาณ 2563

กิจกรรม 

เปาหมาย งบประมาณ(บาท) หมวดเงิน หมายเหตุ 
เงิน
อุดหนุน 

อ่ืนๆ รวม   

กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑยา
และการพยาบาล 

2 คร้ัง 2,000  2,000   

กิจกรรมจัดซื้อเกาอี้
สำนักงาน 

10 ตัว 6,000  6,000   

กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
เคร่ืองครัว 
-ถวย 
-จาน 

 
 
50 ใบ 
50  ใบ 

 
 
4,000 

  
 
4,000 

  

8. ผูรบัผิดชอบโครงการ 
นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ 
นางสาวศิริการณ นอยวังหิน 

 นางสาวศิรดา  ตนสวรรค 
      9. หนวยงานที่เกี่ยวของกับงาน/โครงการ 
          กลุมบริหารบุคคล  กลุมบริหารวิชาการ  และ กลุมบริหารงบประมาณ 
      10. เกณฑชี้วดัความสำเร็จ 

1.ครู นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียนหนองขามพิทยาคม ทุกคน มีความพึงพอใจตอการบริการดานสุขภาพ 

2. ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนหนองขามพิทยาคม ทุกคน มีความพึงพอใจตอการบริการดานการปฏิคม 
11.การประเมินงาน/โครงการ 
  การประเมินความพึงพอใจ 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี บุคลากรมีวัสดุอุปกรณบริการดานปฏิคมท่ีคลองตัวตอการปฏิบัติงาน 
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  (ลงช่ือ)                            ผูเสนองาน/โครงการ 
( นางนภาพร  มวงศรีพิทักษ ) 

หัวหนากลุมบริหารทั่วไป 
 
   

ลงชื่อ                                      ผูวิเคราะหโครงการ 
(นายสวัสดิ ์ เทศารนิทร) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
 คำสั่งผูบริหาร 

   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ…………………………………………………………….…….……………….. 
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ช่ือโครงการ/กิจกรรม                                                   วันสุนทรภู 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม                                           ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ                                                     1 – 30 มิถุนายน 2564 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม                                    นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์ 
สนองกลยุทธโรงเรียน                                                  ขอที่ 2,3 
สนองกลยุทธ สพม.25                                                  ขอที ่2 
สนองจุดเนน  สพม.25                                                  ขอที่ 2,4 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานที่ 1 
 
1. หลักการและเหตุผล 
            เนื่องในวันที่ 26 มิถุนายน  ของทุกปเปนวันละลึกถึงสุนทรภูยอดกวีเอกของไทยเพ่ือเปนการเชิดชูเกียรติและ
เผยแพรชองสุนทรภู และเปนการปลูกฝงใหนักเรียนเห็นคุณคา ความสำคัญ  ในวิชาภาษาไทย 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยเห็นถึงความสำคัญดังกลาวจึงไดจัดกิจกรรมวันสุนทรภูขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค 
            2.1  เพื่อระลึกถึง และเผยแพรประวัติ ผลงานของสนุทรภู 
            2.2  เพื่อสงเสริมการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย 
            2.3  เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
3. เปาหมาย 
            3.1  ดานปรมิาณ 
                   3.1.1  นักเรยีนหนองขามพิทยาคมทุกคน ไดระลึกถึง และมีความรูเก่ียวกับประวัติผลงาน 
ของสุนทรภูสงผลใหเกิดความรักและชื่นชมในความงดงามของภาษาไทยชวยใหการเรียนการสอนภาษาไทยดำเนินไป
ดวยด ี
                   3.1.2  นักเรยีนหนองขามพิทยาคมทุกคน ไดรับความรูเกี่ยวกับทักษะทางภาษาไทย 
                   3.1.3  นักเรียนหนองขามพิทยาคมทุกคน มีสวนรวมในกิจกรรม และไดแสดงถึงความกตัญูตอสุนทรภู 
ท่ีทานเปนผูถายทอดความเปนไทย ใหตกทอดมาสูปจจุบัน 
            3.2 ดานคุณภาพ 
                   3.2.1 นักเรยีนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  มีความรูเก่ียวกับประวัติและผลงานของสุนทรภู  สงผลให
เกิดความรักและชื่นชมในความงดงามของภาษาไทยชวยใหการเรียนการสอนภาษาไทย 
ดำเนนิไปดวยดี  
                   3.2.2 นักเรยีนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดรับความรูเก่ียวกับทักษะทางภาษาไทย 
                   3.2.3 นักเรยีนโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  มีสวนรวมในกิจกรรม  และไดแสดงถึงความกตัญู 
ตอสุนทรภู ที่ทานเปนผูถายทอดความเปนไทย ใหตกทอดมาสูปจจุบัน 
 
4. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม/เวลา 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 การจัดปายนิเทศ 1-26 มิถุนายน 2564 นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  
2 การแตงคำประพันธ 1-26 มิถนุายน 2564 นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  
3 การวาดภาพ 1-26 มิถุนายน 2564 นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  
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4 การแสดงละคร/รำ 1-26 มิถุนายน 2564 นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักด์ิ  
5 การประกวดตัวละครใน

วรรณคด ี
1-26 มิถุนายน 2564 นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  

 
5. แผนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
ที่ งาน/กิจกรรม วิธีการ/สถานที่ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 
2 
3 
4 
5 

การจัดปายนิเทศ 
การแตงคำประพันธ 
การวาดภาพ 
การแสดงละคร/รำ 
การประกวดตัวละคร
ในวรรณคดี 

1.ข้ันเตรียมการ 
- เสนอโครงการ 
- ประชุมวางแผน 
- เวียนหนังสือผูเก่ียวของ
ทราบ 
2.ข้ันดำเนินการ 
- ประชาสัมพันธ/รับสมัคร
การแขงขัน/ประกาศรายชื่อ
ผูเขาแขงขัน 
- จัดการแขงขัน 
- ปดประกาศผลการแขงขัน 
- มอบรางวัลการแขงขันทุก
ประเภท 
3.ข้ันสรุปและประเมินผล 
- สรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

1-26 มิถุนายน 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  
สุวรรณศกัดิ์ 

 

 
6. งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี คำชี้แจง/รายการการใช
งบประมาณและทรัพยากร 

จำแนกตามหมวดรายจาย รวม 
บุคลากร ดำเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภัณฑ ท่ีดิน 

1 การจัดปายนิเทศ        1000 
2 การแตงคำประพันธ        300 
3 การวาดภาพ        600 
4 การแสดงละคร/รำ        300 
5 การประกวดตัวละครใน

วรรณคดี 
       300 

6 สถานที่(ปาย)        500 
                     รวม        3000 
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7.การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ ผูรับผิดชอบ 
1.รอยละ 80 ของนักเรียนไดรับความรูเก่ียวกับประวัติ
และผลงานของสุนทรภู 
2.รอยละ 80 ของนักเรียนมีความรูเก่ียวกับทักษะทาง
ภาษาไทย 
3.รอยละ 80 ของนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรม 

- สังเกต 
-สอบถาม 

แบบสอบถาม นางสาวพรไพจิตร  
 สุวรรณศกัด์ิ 

 
8. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
                 8.1 นักเรียนไดรับความรูเก่ียวกับประวัติและผลงานของสุนทรภู 
                 8.2 นักเรียนไดฝกทักษะทางภาษาไทย 
                 8.3 นักเรียนไดแสดงออกและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
 
 

            ( ลงช่ือ )                                                 ผูเสนอโครงการ 
(นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์) 

หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
 
 
                 

  ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 
( นายสวัสดิ์  เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
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ช่ือโครงการ/กิจกรรม                                                   วันภาษาไทยแหงชาติ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม                                           ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ                                                     1 – 29 กรกฎาคม 2564 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม                                    นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์ 
สนองกลยุทธโรงเรียน                                                  ขอที่ 2,3 
สนองกลยุทธ สพม.25                                                  ขอที่ 2 
สนองจุดเนน  สพม.25                                                  ขอที่ 2,4 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานที่ 1 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
             คณะกรรมการรณรงคเพ่ือภาษาไทยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดขออนุมัติจากคณะรัฐมนตรี 
ของนายกชวน หลีกภัย ใหวันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกป เปนวันภาษาไทยแหงชาต ิเพ่ือกระตุนจิตสำนึกใหคนไทย
ตระหนักถึงคุณคาและความสำคัญของ “ภาษาไทย” ซึ่งถือเปนเอกลักษณที่สำคัญอยางหนึ่งของชาตินอกเหนือจาก
วัฒนธรรมอ่ืนๆ ซึ่งทุกวันนี้นับวันจะเส่ือมลงไปเรื่อยๆ เพราะอิทธิพลตะวันตก และตลอดจนความเจริญตางๆทาง
เทคโนโลยี กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โรงเรียนหนองขามพิทยาคม อำเภอบานแฮด จังหวัดขอนแกน ไดตระหนักถึง
ความสำคัญจึงไดจัดกิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติขึ้น 
2.  วัตถุประสงค 
             2.1 เพื่อเปนการกระตุนจิตสำนึกนักเรียน ใหตระหนักถึงคุณคา ความสำคัญและมีความรูเก่ียวกับความเปนมา
ของวันภาษาไทย 
             2.2 เพื่อสงเสริมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย 
             2.3 เพื่อใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
3.  เปาหมาย 
             3.1 ดานปรมิาณ 
                        3.1.1 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคมทุกคน ตระหนักถึงคณุคา ความสำคัญและมีความรู
เก่ียวกับความเปนมาของวันภาษาไทยแหงชาติ 
                        3.1.2 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคมทุกคน ไดฝกทักษะทางภาษาไทย 
                        3.1.3 นักเรียนโรงเรียนหนองขามพิทยาคมทุกคน มีสวนรวมในกิจกรรม 
             3.2 ดานคุณภาพ 
                        3.2.1 นักเรียนตระหนักถึงคุณคา ความสำคัญและมีความรูเก่ียวกับความเปนมาของ 
วันภาษาไทยแหงชาติ 
                        3.2.2 นักเรียนไดฝกทักษะทางภาษาไทย 
                        3.2.3 นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
 
4. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม/เวลา 
ที่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผดิชอบ หมายเหตุ 
1 การคัดลายมือ 1-29 กรกฎาคม 

2564 
นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศกัด์ิ  

2 การอานรอยแกว 1-29 กรกฎาคม 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศกัด์ิ  
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3 การอานรอยกรอง 1-29 กรกฎาคม 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  

4 การเขียนไทย 1-29 กรกฎาคม 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศกัด์ิ  

5 การตอสำนวน สุภาษิต 1-29 กรกฎาคม 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์  

 
5. แผนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
ที่ งาน/กิจกรรม วิธีการ/สถานท่ี ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 
2 
3 
4 
5 

การคัดลายมอื 
การอานรอยแกว 
การอานรอยกรอง 
การเขียนไทย 
การตอสำนวน 
สุภาษิต 

1.ข้ันเตรยีมการ 
- เสนอโครงการ 
- ประชุมวางแผน 
- เวียนหนังสือผูเก่ียวของ
ทราบ 
2.ข้ันดำเนนิการ 
- ประชาสัมพันธ/รับสมัคร
การแขงขัน/ประกาศรายชื่อ
ผูเขาแขงขัน 
- จัดการแขงขัน 
- ปดประกาศผลการแขงขัน 
- มอบรางวัลการแขงขันทุก
ประเภท 
3.ข้ันสรุปและประเมินผล 
- สรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

1-29 กรกฎาคม 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  
สุวรรณศกัดิ์ 

 

 
6. งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี คำชี้แจง/รายการการใช
งบประมาณและทรัพยากร 

จำแนกตามหมวดรายจาย รวม 
บุคลากร ดำเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภัณฑ ท่ีดิน 

1 การคัดลายมือ        400 
2 การอานรอยแกว        300 
3 การอานรอยกรอง        300 
4 การเขียนไทย        300 
5 การตอสำนวน สุภาษิต        300 
6 สถานที่        400 
                     รวม        2000 

 
7.การติดตามและประเมินผล 



102 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ ผูรบัผิดชอบ 

1.รอยละ 80 ของนักเรียนมีความรูเก่ียวกับความ
เปนมาของวันภาษาไทยแหงชาติ 
2.รอยละ 80 ของนักเรียนมีความรูเก่ียวกับทักษะทาง
ภาษาไทย 
3.รอยละ 80 ของนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
วันภาษาไทยแหงชาติ 

- สังเกต 
-สอบถาม 

แบบสอบถาม นางสาวพรไพจิตร  
 สุวรรณศกัดิ์ 

 
8. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
                 8.1 นักเรียนเห็นคุณคา ความสำคัญและมีความรูเก่ียวกับความเปนมาของวันภาษาไทยแหงชาติ 
                 8.2 นักเรียนไดฝกทักษะทางภาษาไทย 
                 8.3 นักเรียนไดแสดงออกและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
 
 
 

       
      ( ลงชื่อ )                                                 ผูเสนอโครงการ 

(นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์) 
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 
 
                  

 ( ลงช่ือ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 
( นายสวัสดิ์  เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
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ช่ือโครงการ/กิจกรรม                                                   กลุมบริหารงานบุคลากร 
โครงการยอย/กิจกรรม                                                 พัฒนาบุคลากร, พัฒนากลุมบริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม                                           ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ                                                     พฤษภาคม 2563 – มีนาคม 2564 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม                                    นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์ 
สนองกลยุทธโรงเรียน                                                  ขอที่ 1 
สนองกลยุทธ สพม.25                                                  ขอที่ 3 
สนองจุดเนน  สพม.25                                                  ขอที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานที่ 2,4 
 
1. หลักการและเหตผุล 
                  ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนทรัพยากรบุคคลท่ีเปนตัวแปรที่สำคัญที่สุด ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เพราะคุณภาพของผูเรียนตองอาศัยประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูอักทั้งยุคแหงการ
ปฏิรูปการศึกษา เทคโนโลยีขอมูลสารสนเทศ มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ดังนั้นการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาให
มีศักยภาพ จึงเปนนโยบายและกลยุทธที่มีความจำเปนและสำคัญอยางย่ิงโรงเรียนหนองขามพิทยาคม จึงไดจัดทำ
โครงการนี้ 
2. วัตถุประสงค 
                  2.1 เพ่ือใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ สามารถนำเทคนิคใหมๆมาใชในการดำเนินงานและจัดการเรียน
การสอน 
                  2.2 เพ่ือใหบุคลากรไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการทำงาน 
                  2.3 เพ่ือสงเสริมสัมพันธภาพที่ดีตอเพื่อนรวมงานตอองคกร 
                  2.4 เพ่ือใหบุคลากรมีความกาวหนาในวิชาชีพ 
                  2.5 เพ่ือใหกลุมงานบริหารบุคคลเกิดความคลองตัวในการทำงาน 
3. เปาหมาย 
                  3.1 ดานปริมาณ 
                        3.1.1 บุคลากรทุกคนไดรับการพัฒนาองคกรอยางนอย คนละ 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 
                        3.1.2 จัดอบรมพัฒนาองคกร ( OC ) 1 ครั้งตอปการศึกษา 
                        3.1.3 บุคลากรทุกคนเขารวมการอบรมพัฒนาองคกร 
                  3.2 ดานคุณภาพ 
                        3.2.1 บุคลากรทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ 
                        3.2.2 บุคลากรทุกคนมีสัมพันธภาพท่ีดีตอเพื่อนรวมงานและองคกร 
                        3.2.3 บุคลากรทุกคนมีเจตคติท่ีดีตอการทำงาน 
4. ระยะเวลาการดำเนินการ 
                              พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2564 
 
 
 



104 
 

5. วิธีดำเนินการ/กิจกรรม 
ขัน้ตอน/กิจกรรม จำนวนเงิน เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

นอก
งบประมาณ 

ใน
งบประมาณ 

จำนวน หนวยนับ ว/ด/ป จำนวนวัน 

พัฒนาบุคลากร  35,000 15 คน ตลอดป
การศึกษา 
2564 

ป
การศึกษา 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  
สุวรรณศกัดิ์ 

พัฒนากลุม
บริหารงานบุคคล 

 5,000   ตลอดป
การศึกษา 
2564 

ป
การศกึษา 
2564 

นางสาวพรไพจิตร  
สุวรรณศกัดิ์ 

 
6. แผนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
           เงินงบประมาณ                                เงินอุดหนุน     40,000  บาท 
           เงินนอกงบประมาณ                         เงินระดมทรัพยากร     -    บาท 
                                                                    เงินอื่นๆ (ระบุ)....     –    บาท 
7. งบประมาณและทรัพยากร 
           งบประมาณ            40,000     บาท 
           ทรัพยากร                15            คน คือ ขาราชการครูและลูกจาง โรงเรยีนหนองขามพิทยาคม 
 
8.การตดิตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ ผูรับผิดชอบ 
1.รอยละ 100 ของบุคลากรเขารวมการประชุม/
อบรม/สัมมนาอยางนอย 20 ชั่วโมง/ปการศึกษา 
2.รอยละ 100 ของบุคลากรไดไปศึกษาดงูาน (OD)      
1 ครั้ง/ปการศึกษา 
 

- สังเกต 
-ประเมินความ
พึงพอใจ 
-การรายงาน 

-แบบสังเกต 
-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
-แบบรายงาน 

นางสาวพรไพจิตร  
 สุวรรณศกัดิ์ 

 
 
 
 
9.ผลที่คาดวาจะไดรับ 
               9.1 บุคลากรทุกคนมีความรูความเขาใจ สามารถนำเทคนิคใหมๆมาใชในการทำงานและการจัดการเรียนการ
สอนใหมีประสทิธิภาพยิ่งขึน้ 
               9.2 บุคลากรทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
               9.3 บุคลากรทุกคนมีความกาวหนาทางวิชาชีพ 
               9.4 ทำการปฏิบัติงานกลุมงานบริหารบุคคลมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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            ( ลงช่ือ )                                                 ผูเสนอโครงการ 

(นางสาวพรไพจิตร  สุวรรณศักดิ์) 
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 
 
 

                  ( ลงชื่อ )                                                 ผูเห็นชอบโครงการ 
( นายสวัสดิ์  เทศารินทร ) 

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
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งานโครงการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
กลุมงานบริหารงานงบประมาณ 

โครงการ           จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายสวัสดิ์  เทศารินทร  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม   โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ปงบประมาณ    2564    
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาขอท่ี  2   ตัวบงท่ี2.1-2.4   
สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอที่ 6  จุดเนนขอที่ 1 
สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 4 
1.  หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคมไดแบงการบริหารงานภายในเปน  ฝายบริหารวิชาการ   ฝายบริหารงบประมาณ    
ฝายบริหารงานบุคคล     และฝายบริหารทั่วไป   การดำเนินงานในแตละฝายกลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆ ของ
โรงเรียนเปนไปอยางมีระเบียบ และสนองตอนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ของสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25   

ดังนั้น โรงเรียนหนองขามพิทยาคมมีความจำเปนตองจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ การใชเงินตาม
โครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆของโรงเรียน  
2. วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือใหการใชจายเงินตามโครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆของโรงเรียน
เปนไปอยางมีระเบียบและสนองตอนโยบาย 
3.  เปาหมาย (ผลผลิต : outputs) 
 เชิงปริมาณ 
 มโีครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆของโรงเรียน ในการดำเนินงาน 
 เชิงคณุภาพ 

การดำเนินงานตามโครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรยีนรู  และงานตางๆของโรงเรียนสนองตอนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ  ของสำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
25  

 
 

4.  วธิีการดำเนินการ 
 

กิจกรรม/ข้ันตอน ระยะเวลา ผูรบัผิดชอบ 
ขั้นเตรียมงาน  )PLAN (  
-  วางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป  
งบประมาณ 2564 
-  แตงตั้งคณะกรรมการจัดสรรงบประมาณ ประจำป
งบประมาณ  25564 
ขั้นดำเนินการ )DO (  
-  ดำเนินการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ ประจำป 
งบประมาณ 2561 ใหแกแตละฝาย  กลุมสาระการ

 
กุมภาพันธ 2564 

 
 
 
 
 
 

 
     นายสวัสดิ์  เทศารินทร 
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กิจกรรม/ข้ันตอน ระยะเวลา ผูรบัผิดชอบ 
เรียนรู  และงานตางๆ ของโรงเรียน 
 - จัดทำรูปเลมแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 
2561 
ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
-  กำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการในแผน 
ปฏบิัติการ 
ขั้นรายงาน )ACTION (  
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการในแผน 
ปฏิบัติการ 

 
 
 

มีนาคม 2564   
 
  
 

5.กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
  5.1     เงินอุดหนุนรายหัว    5,000        บาท   
  5.2     เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ป               -            บาท 

                   5.2     เงินระดมทรัพยากร                       -            บาท 
    5.3    เงินรายไดสถานศึกษา         -             บาท 
                               รวมงบประมาณที่ไดรับ                  5,000        บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม 
งบบุคลากร งบดำเนินการ  

รวมทั้งสิ้น เงินเดือน 
และคาจาง 

คาตอบแทน คาใชสอย 
 

คาวัสด ุ
1 ขั้นเตรียมงาน  )PLAN (  

-  วางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำป งบประมาณ 
2563 
-  แตงต้ังคณะกรรมการจัดสรร
งบประมาณ ประจำป
งบประมาณ  25563 

     

2 ขั้นดำเนินการ )DO (  
-  ดำเนินการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณ ประจำป 
งบประมาณ 25561 ใหแกแต
ละฝาย  กลุมสาระการเรยีนรู  
และงานตางๆ ของโรงเรียน 
 - จัดทำรปูเลมแผนปฏิบัติการ
ประจำปงบประมาณ 2563 

   
 
 
 
 
 

5,000 

   
 
 
 
 
 

5,000 

3 ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
กำกับติดตามการดำเนินงาน
ตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 

     

4 ขั้นรายงาน )ACTION (         
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-  สรุปผลการดำเนินงานตาม
โครงการในแผนปฏิบัติการ 

รวม -   5,000 - 5,000 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวบงชี้ความสำเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 
เชิงปริมาณ 
   มีโครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรียนรู  และ
งานตางๆของโรงเรียน ในการดำเนินงาน 
เชิงคุณภาพ 
   การดำเนินงานตามโครงการของแตละฝาย  
 กลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆของโรงเรียนสนอง
ตอนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ของสำนักงาน
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน และ ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศึกษา เขต 25   
 

 
เขียนโครงการ 

 
 

สรุปการดำเนินงานตาม
โครงการ 

 
แบบโครงการในแผนปฏิบัติ
การประจำปงบประมาณ 
 
 
แบบสรุปการดำเนินงานตาม
โครงการ 

 
 
7. ผลที่คาดวาจะไดรบั 
 การใชจายเงินตามโครงการของแตละฝาย  กลุมสาระการเรียนรู  และงานตางๆของโรงเรียนเหนองขามพิทยา
คมเปนไปอยางมีระเบียบและสนองตอนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ของสำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ ของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25    
 
 
 
                                    
 

(ลงชื่อ)  ...................................................ผูเสนอโครงการ 
( นายสวัสดิ์   เทศารินทร ) 

 ครู คศ.3 
 

 
 

(ลงชื่อ) ...................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
(นายสวัสดิ์   เทศารินทร) 

ตำแหนง  หัวหนางานบริหารงบประมาณ 
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คำสั่งผูบริหาร 
 

   อนุมัติตามที่เสนอ  
   อนุมัติ แตมีเงื่อนไข…………………………………..………………………….. 

 ไมอนุมัติ   เพราะ……………………………………………………………….. 
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โครงการ    โครงการ “ทัศนศึกษาสัปดาหวันวิทยาศาสตร” 

ช่ือหนวยงาน    โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

ช่ือผูรับผิดชอบ    นายสวัสดิ์   เทศารินทร 

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง 

 

ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  ปงบประมาณ  2564 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาทีÉ  ř   ตัวบ่งชีÊทีÉ ř.ř 

สอดคลอ้งกบักลยทุธ สพม.Śŝ ขอ้ทีÉ Ś   จุดเนน้ขอ้ทีÉ Ś 

สอดคลอ้งกบักลยทุธโรงเรียนขอ้ทีÉ ř 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

      การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 ไดนั้น  แหลงการเรียนรูเปนสิ่งสำคญั ดังใน มาตรา 25 กลาววา รัฐตองสงเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้ง

แหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ    หอศิลป  สวนสัตว สวนสาธารณะ 

สวนพฤษศาสตร อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยการกีฬา      และนันทนาการแหลงขอมูล และแหลงการเรียนรู

อ่ืนอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 

                  สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจึงจำเปนอยางย่ิงที่จะพัฒนาสถานท่ีใหเปนแหลงการเรียนรูไดภายในโรงเรยีนเพ่ือ

มุงใหผูเรียนไดรับการเรียนรูจากประสบการณจริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝรูอยางตอเน่ือง       

                  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  ไดกำหนดนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาทั้งดานการบริหาร

จัดการและดานการพัฒนาสงเสริมศักยภาพผูเรียน เพื่อใหสงผลตอคุณภาพผูเรียนอยางแทจริง  เชน การพัฒนา

สิ่งแวดลอมใหเอ้ืออำนวยตอการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา      การพัฒนาคณุภาพ

นักเรียน  ทัง้ดานวิชาการ  ดนตร ี กีฬา  และคุณลักษณะอันพึงประสงค  เพื่อใหผูเรียน  เกง   ดี  มีความสุข   สามารถ

ดำเนินชีวิตโดยการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช   ในชีวิตประจำวันและที่สำคัญคือเพื่อใหการ

จัดการศกึษาของโรงเรียนบรรลุตามมาตรฐานการศึกษา  ตลอดจนเปนการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

                   วันที่ 18  สิงหาคม  ของทุกป เปนวันวิทยาศาสตรแหงชาติ  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรโรงเรยีน

หนองขามพิทยาคม   จึงมีโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและวิชา

ตางๆ   พรอมทั้งสงเสริมใหผูเรียนมีความคิดริเริ่มสรางสรรค  ทำใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอวิชาวิทยาศาสตร  มีวิสัยทัศนที่

กวางไกลและนำความรูไปใชในชีวิตประจำวันไดจริง 

2. วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จากแหลงเรียนรูจริงโดยทำใหเกิดการคิดเปนทำเปนและ

แกปญหาเปน 

              2.  เพ่ือใหนักเรียนไดรับความรูจากสถานประกอบการณ  สถาบัน และหนวยงานท่ีสงเสริมความรูทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

              3.  เพ่ือใหนักเรียนมีโลกทัศน วิสัยทศันทางวิทยาศาสตรที่กวางไกลและมีเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตร 
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เพื่อใหผูเรียนมีประสบการณการเรียนรูดวยประสบการณจริง  

3.  เปาหมาย 

     ดานปริมาณ 

                   นักเรียน  ครู    โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  จำนวน  120  คน 

         ดานคุณภาพ 

              1. นักเรียน และ ครูไดรับความรู ประสบการณจริง  และนำความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจำวัน 

              2. โรงเรียนสามารถพัฒนาคุณลักษณะดานการเรียนรู และคุณลักษณะของผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษาที่

กำหนด ในระบบประกันคุณภาพของโรงเรียน ผานเกณฑการประเมินไมต่ำกวารอยละ 90  

4. ระยะเวลา    

               กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

              1.  ขออนุมัติโครงการ วันที่  2  สิงหาคม  2564  นายสวัสดิ์  เทศารินทร 

              2.  ประชมุวางแผน วันท่ี  8  สิงหาคม  2564   ผูบริหาร / คณะครูโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  

              3.  ประชาสัมพันธ  14  สิงหาคม  2564  ผูบริหาร / คณะครูโรงเรียนหนองขามพิทยาคม  

              6.   

5. วิธีดําเนินการ 

ปีงบประมาณ ŚŝŞś  

 

กิจกรรม 

สอดคลอ้ง

มาตรฐาน

การศึกษาขอ้ทีÉ 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา

ดาํเนินการ 
ผูรั้บผิดชอบ 

ทัศนศึกษา 19  สิงหาคม 2564   1 ครู/นักเรยีน/ 

ผูปกครอง

นักเรียน 

จำนวน 140  

คน   

 

 

4,000 

 

 

 

ř ก.ค 63 

ถึง 

20 ส.ค Şś 

นายสวสัดิÍ  เทศารินทร์ 

 

 

 

6. รวมระยะเวลาดําเนินตามโครงการ  เดือนกรกฎาคม 25ŞŜ   ถึง  เดือนสิงหาคม  2564 

 

7. งบประมาณและทรัพยากรทีÉใช้ 

กจิกรรม เป้าหมาย 

งบประมาณ(บาท) 

หมวดเงิน หมายเหต ุเงิน

อุดหนุน 

อืÉนๆ รวม 
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ทศันศึกษาวนัวิทยาศาสตร์ 

 

 

 

 

4000 

 

 

 

 

 

  

รวมงบประมาณ 4,000  
 

 5. สถานที่ 

              1.  มหาวิทยาลัยขอนแกน    อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

 

6. งบประมาณ 

              1.  งบประมาณสนับสนุน 

                    -   งบประมาณทัศนศึกษาจากโครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ   

              2.  คาใชจาย ในการจางเหมารถ  ทั้งหมด    4,000   บาท    

                    7.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

                   นายสวัสดิ์   เทศารินทร     

8.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

               1.  นักเรยีนมีความรูในเรื่องวิทยาศาสตรเทคโนโลยีจากแหลงเรียนรู 

               2.  นักเรียนสามารถนำความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

               3.  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอวิชาวิทยาศาสตรและตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษสิ่งแวดลอม            

               4.  นักเรียนมีโลกทัศนที่กวางไกลยิ่งข้ึน   

 

          (ลงชื่อ)  ...................................................ผูเสนอโครงการ 

( นายสวัสดิ์   เทศารินทร ) 

 ตำแหนง  หัวหนาหมวดวิทยาศาสตร 

 

 

 

(ลงชื่อ) ...................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

ตำแหนง  หัวหนางานบริหารวิชาการ 
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โครงการ    โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ช่ือหนวยงาน    โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
ช่ือผูรับผิดชอบ    นายสวัสดิ์   เทศารินทร 
ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง 
 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  ปงบประมาณ  2564 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี  2   ตัวบงช้ีที่ 2.2 
สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอท่ี 6   จุดเนนขอท่ี 5 
สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 1 
 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสวัสดิ์  เทศารินทร 
ระยะเวลาการดำเนินงาน   ปการศึกษา 2564 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
การบริหารจัดการศึกษาเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด จำเปนตองไดรับขอมูลท่ีดีเปน 

ปจจุบันเพ่ือประกอบการตัดสินใจ เพ่ือลดความเสี่ยงในการตัดสินใจที่ไมถูกตอง ซึ่งปจจุบันเทคโนโลยีที่เก่ียวของกับระบบ
สารสนเทศเขามามีบทบาทเปนอยางกวางขวางและเปนจำนวนมาก และระบบการทำงานสวนใหญเชื่อม ตอดวยระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร เพื่อวัตถุประสงคในการทำงานและการใชขอมูลรวมกัน 
การจัดการฐานขอมูลและการจัดเก็บขอมูลอยางมีระบบ จะทำใหการตรวจสอบขอมูล การเรียกขอและการรายงานขอมูล
สารสนเทศเปนไปอยางสะดวกรวดเร็ว โดยขอมูลที่จัดเก็บเนนความสมบูรณถูกตอง ทั้งน้ีบุคลากรทุกคนในโรงเรียนตองให
ความรวมมือในการใหขอมูล เพ่ือความถูกตองและเขาใจตรงกันในการนำเสนอขอมูลตางๆ 

 
2. วตัถปุระสงค 

   1.1   เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เปาหมาย 
เปาหมายดานปริมาณ 

- จัดทำเว็ปไซดสารสนเทศโรงเรยีนหนองขามพิทยาคมใหทันสมัย  

- จัดทำระบบยืนยันตัวตนในการใชอินเตอรเนต็โรงเรียนใหถูกตองตามกฎหมาย สามารถตรวจสอบขอมูล 
ในการจัดเก็บขอมูลการจราจรขอมูลทางคอมพิวเตอร   ตามพ พรบ.คอมพิวเตอร  2560  

เปาหมายดานคุณภาพ 
1. รอยละ 80 ของบุคลากรในโรงเรยีนหนองขามพิทยาคมมีความพ่ึงพอใจในการรับบริการขอมูลของงาน

สารสนเทศ   ในระดับดี 
2. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนไดรับการบริการอินเตอรเน็ตอยางสะดวกรวดเร็ว 
3.  หนวยงานที่เกี่ยวของ 

1.  บคุลากรโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
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4. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 
 

งบประมาณในการดำเนินงาน  7,000  บาท 
5. การประเมินผล 

ผลลัพธ/ผลผลิต ตัวบงชี้ 
คาเปาหมาย/

เกณฑ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

โรงเรียนหนองขามพิทยาคมมี
ระบบสารเทศที่พรอมใช
สามารถ ใหบริการไดอยาง
รวดเร็ว 

รอยละความ
พึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

รอยละ 80 การประเมินความ
พ่ึงพอใจในการ
ใหบริการขอมูล
จากงาน
สารสนเทศ 
 

แบบประเมิน
ความพึ่งพอใจ 
 

 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. มีการจัดเก็บรวบขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ และรวดเร็ว 

2. บุคลากรมีความพึ่งพอใจในระดับดีในการไดรับบริการขอมูลสารสนเทศ 
 
                                         
     
 
    (ลงชื่อ)                                  ผูเสนองาน/โครงการ 
                             ( นายสวัสดิ์   เทศารินทร )      
                                      เจาหนาที่ระบบสารสนเทศ 
 
     
 
 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน 
1. ประชุมกลุมงานสารสนเทศ 
2. เขยีนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
16  พ.ค.2564 
18 พ.ค. 2564 

  
นายสวัสดิ์    เทศารินทร 

ขั้นดำเนินการ 
1. พัฒนาระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนใหเปน
ปจจุบัน  

 
พ.ค. 64-ต.ค. 64 

 

 
7,000 
บาท 

 

 

ขั้นประเมิน 
1. ประเมินผลโครงการ 
2. สรุป รายงานผล 

 
พ.ค. 64-ต.ค. 64 

 

-  
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    ลงชื่อ            ผูเห็นชอบโครงการ 
              ( นายสวัสด์ิ  เทศารินทร )  
                      หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
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โครงการ   โครงการพัฒนาหองวิทยาศาสตร 
ช่ือหนวยงาน    โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
ช่ือผูรับผิดชอบ    นายสวัสดิ์   เทศารินทร 
ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง 
........................................................................................................................................................... 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  ปงบประมาณ  2564 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาท่ี  3   ตัวบงชี้ที่ 3.1-3.2 
สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอที่ 6   จุดเนนขอที่ 5 
สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 4 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายสวัสดิ์  เทศารินทร 
ระยะเวลาการดำเนินงาน   ปการศึกษา 2564 
 
6.  หลักการและเหตุผล 
 เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร  การจัดระบบองคกร  การปรับปรุงรูปแบบ  การจัดกระบวนการเรียน
การสอนวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมโดยเนนนักเรียนเปนสำคัญ  ตลอดจนการสรางบรรยากาศท้ังทางดาน
วิชาการและดานกายภาพที่ดีใหแกกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  จำเปนอยางย่ิงท่ีตองมีการดำเนินงาน/กิจกรรมท่ี
หลากหลาย  เพื่อสรางความตระหนกัในการพัฒนาและปรับปรงุงานในความรบัผิดชอบของบุคลากร  รวมถึงการมีเจตคติ
ท่ีดีตอวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมและการปฏิบัติงานดานตาง ๆ  ตามโครงการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตรเทคโนโลยี 
 
7.  วัตถุประสงค 
 1.  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการจัดกระบวนการเรยีนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 2.เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาบุคลากร  องคกร/งาน  รูปแบบท่ีเหมาะสมกับการจัดสภาพการ
ปฏิบัติงานและการจัดการเรียนการสอน 
 3.  สงเสริมการสรางเจตคติที่ดีตอการปฏิบัติงาน  การพัฒนาความรู  และการจัดการเรียนการสอน 
 4.เพ่ือสรางความตระหนักตอการเรียนรูการเลือกใช  การปรับใช  และการอนุรักษทรัพยากร  สิ่งแวดลอม  
เทคโนโลยี  ใหเกิดความเหมาะสมตอชีวิตประจำวัน   
 5.เพ่ือเสริมสรางบรรยากาศ  ดานวิชาการ  และดานกายภาพของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 6.เพ่ือสนบัสนุนใหการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร  เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมเกิดผลสัมฤทธ์ิที่ดี 
 
8.  เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 - กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรมีอุปกรณการเรียนการสอนเพียงพอและเหมาะสม 
 -มีการจัดนิเทศ  ติดตามงานการจัดการเรียนการสอนอยางนอยภาคเรียนละ  2  คร้ัง 
 -ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรไดรับการอบรมหรือสัมมนาหรือศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาความรูอยางนอยคน
ละ  1ครั้ง 
 - ครู ผลิต/ใชสื่อ  รวมถึงเอกสารประกอบการสอนอยางนอยคนละ1 ชิ้น 
 เชิงคุณภาพ 
 - ผลสัมฤทธ์ิดานการเรยีนวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมสูงข้ึน 
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 - ครูและนักเรียนตระหนักในการใช  เลือกใช ปรับใช  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมีความสอดคลองกับ
สิ่งแวดลอมและการดำรงชีวิต 
 - ครูและนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรยีนการสอนวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม 
 -มองเห็นคุณคาทั้งการใชและการอนุรักษ  ตลอดจนมีความคิดสรางสรรคทางดานวิทยาศาสตร 
 - ครูผลิต/ใชสื่อ  รวมถึงเอกสารประกอบการสอนมท่ีมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
 
9.  สถานท่ีดำเนินการ 
 1.  หองเรียนวิทยาศาสตร 
 2.  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
  
 
10.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
 เริม่ดำเนินการตั้งแต 1  พ.ค.2564 –31  มีนาคม  2565 
 
11.  วิธีดำเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ 1. สำรวจสภาพปจจุบัน ปญหาและความ

ตองการของกลุมสาระวิทยาศาสตร 
2.กำหนดเปาหมาย มาตรการและแนว
ทางการดำเนินงาน 
3. ประชุมครูกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร 
4. แตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
5. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค.64  – ส.ค. 64 หัวหนากลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร
และคณะ 

2. ขั้นดำเนินการ 1. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
2. ดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการท่ีขอ
อนุมัติ 
3.จัดซื้ออุปกรณการเรยีนการสอน 
4. จัดซื้อ/จาง ซอมวัสดุ-ครุภัณฑสำนักงาน 
5. แขงขันทักษะทางวิทยาศาสตร 
จัดนิทรรศการและกิจกรรมการแขงขันในวัน
วิทยาศาสตรประจำปการศึกษา 2564 
7. แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

พ.ค.64  – ส.ค. 64 หัวหนากลุมสาระการ
เรยีนรูวิทยาศาสตร
และคณะ 

 8. แขงขันความเปนเลิศทางวิทยาศาสตร 
9. ศึกษาแหลงเรียนรูทางวิทยาศาสตร 
10. พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตรของครูวิทยาศาสตร 
13. พัฒนานักเรียนหองเรียนวิทยาศาสตร
สุขภาพ 
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14. ปรับปรงุหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 
3. ขั้นตรวจสอบ
และประเมินผล 

1. ประชุมบุคลากรกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรเพ่ือประเมินการทำงาน 
2. ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
3. สรุปผลการดำเนินงาน 

เดือนละ 1 คร้ังตลอด
ปการศกึษา 2564 

หัวหนากลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร
และคณะ 

4.แกไข/ปรับปรุง 1. นำผลการนิเทศและติดตามงานไปแกไข
เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
2. ปฏิบัติงานตามที่ไดแกไขปรับปรุงและทำ
ใหเกิดผลดีมากขึ้น 

ตลอดปการศึกษา 
2564 

หัวหนากลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร
และคณะ 

 
12.  เนื้อหาสาระ 
 - 
13.  คาใชจาย 
 งาน/โครงการนี้ใชงบประมาณทั้งสิ้น 20,000  บาท จำแนกตามรายการใชจายและแหลงงบประมาณดังน้ี 

กิจกรรม 
แหลงที่มาของงบประมาณ 

หมายเหตุ 
งบอุดหนุน บ.กศ. งบอื่น ๆ รวม 

1. จัดซื้อ/จาง ซอมวัสดุ-ครุภัณฑ
วิทยาศาสตร 

5000 - - 5,000  

2. จัดซื้อสารเคมีอุปกรณวิทยาศาสตร 15,000 - - 15,000  
3. จัดซือ้เครื่องคอมพิวเตอร all in 
one 

65000 - - 65,000  

รวม    20,000  
 
14.  วิธีการติดตามและประเมินผล 
 1.สำรวจสภาพปจจุบัน  ปญหาและความตองการ 
 2.  ใชแบบประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 3.  การสอบถามและการสัมภาษณ 
 
15.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  โรงเรียนหนองขามพิทยาคม  อำเภอบานแฮด  จังหวัดขอนแกน 
 
16.  หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 1.  หนวยงานราชการ 
 2.  รานคาเอกชน 
 3.  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 25 
 
17.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดานการเรียนวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมสูงข้ึน 
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 2.บุคลากรภายในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและนักเรียนมีจิตวิทยาศาสตรตอการเรียนรู  เห็นคุณคา  
รูจักเลือกใช  ปรับใช  วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอมใหเกิดความเหมาะสมในชีวิตประจำวัน 
 3.  การปฏิบัติงานของบุคลากรในความรับผิดชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
       
 
        (ลงชื่อ)  ...................................................ผูเสนอโครงการ 

( นายสวัสดิ์   เทศารินทร ) 
 ตำแหนง  หัวหนาหมวดวิทยาศาสตร 

 
(ลงชื่อ) ...................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 
ตำแหนง  หัวหนางานบริหารวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ) ...................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
(นายสวัสดิ์   เทศารินทร) 

ตำแหนง  หัวหนางานบริหารงบประมาณ 
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การวิเคราะหจุดเนนของโรงเรียน สูตัวชี้วัดความสำเร็จ 

วิเคราะหจุดเนน ของโรงเรยีนโดยสอดคลองกับ ยุทธศาสตร มาตรฐานการประกันคุณภาพและจุดเนนของ สพม.25 ตาม

นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเสี่ยวโมเดล 

สนอง 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
จุดเนน 

สพม.25 

ยุทธศาสร 

สพม.25 

มฐ.การ

ประกัน

คุณภาพ 

   1.โครงการกลุมสาระสุขศึกษาและพละศึกษา  

2,6 1,2 1,3     1.1 กิจกรรมกีฬาภายใน ศิริการณ  แกววังหิน 

2,3 2 1     1.2 กิจกรรมถนนสูดาวกาวสูนักกีฑา ศิริการณ  แกววังหิน 

   2.โครงการกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  

2.6 5 1,3     2.1 กิจกรรมวันสำคัญ(กลุมสาระสังคม) เบญจพร ฐานสมุทร 

   3.โครงการพัฒนาผูเรียน  

3 6 2     3.1 กิจกรรมเขาคายคุณธรรมจริยธรรม พรเทพ พวงเพียงงาม 

2 2 1     3.2 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน ขนิษฐา คายหนองสวง 

2,5,6 2 1     3.3 กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3 ม.6 ขนิษฐา คายหนองสวง 

2,6 2 1,3     3.4 กิจกรรมวันไหวครู พรเทพ พวงเพียงงาม 

2,5 2,4 1,3     3.5 กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาลูกเสือ

แหงชาติ พรเทพ พวงเพียงงาม 

2,5,6 2,4 1,3     3.6 กิจกรรมวชิรวุธรำลึก พรเทพ พวงเพียงงาม 

2,6 2,4 1,3     3.7 กิจกรรมเดินทางไกลเขาคายพักแรมลูกเสือ พรเทพ พวงเพียงงาม 

2,6 2,4 3    3.8 กิจกรรมทัศนศกึษา พรเทพ พวงเพียงงาม 

2 2,4 3    3.9 กิจกรรมอานไมออก เขียนไมได ขนิษฐา คายหนองสวง 

   4.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม  

2,6 2,5 1,3    4.1 กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่  พรเทพ พวงเพียงงาม 

2.6 5 1,3    4.2 กิจกรรมพัฒนาสภาพแวลอมสูการเรียนรู พรเทพ พวงเพียงงาม 

2,6 5 1,3 5.โครงการสถานศึกษาพอเพียง นภาพร มวงศรีพิทักษ 

3 6 2 6.โครงการพัฒนาหองสมุด  แคทรยีา ธีระเดชากุล 

   7.โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาสพติดและ

อบายมุข  

2,5,6 2 1    7.1 กิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติด ปริญญ  ศรีวรสาร 
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2,6 2,4 1,3    7.2 กิจกรรมหองเรียนสีขาว+โครงงานหองเรียน

ปลอดบุหรี่ 

ปริญญ  ศรีวรสาร 

2,6 2,4 3    7.3 กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

(เยี่ยมบาน คัดกรอง ประชุมผูปกครอง) 

ปริญญ  ศรีวรสาร 

 

 

 

สนอง 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ 
จุดเนน 

สพม.25 

ยุทธศาสร 

สพม.25 

มฐ.การ

ประกัน

คุณภาพ 

   
8.โครงการกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 

3,1 3,6 2    8.1 กิจกรรมวันสุนทรภู,วันภาษาไทย พรไพจิตร สุวรรณศักด์ิ 

3,1 3,6 2,4 9.โครงการกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร พรเทพ พวงเพียงงาม 

   10.โครงการกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   

1,3 3,6 2,4    10.1 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร (ทัศนศึกษา) สวัสดิ์ เทศารินทร 

2,6 2,3 1,3    10.2 กิจกรรมพัฒนาหองเรียนวิทย และ

คอมพิวเตอร 

สวัสดิ์ เทศารินทร 

2,6 2,3 1,3 11.โครงการกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ขนิษฐา คายหนองสวง 

1 6 1 12.โครงการกลุมสาระการเรียนรูการงานพื้นฐาน

อาชีพ  ฐปนียดา สัมฤทธิ์รินทร 

1,4 1,2 1 13.โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ แคทรียา 

2,6 1,2 1,4 14.โครงการกลุมสาระภาษาตางประเทศ ขนิษฐา คายหนองสวง 

   15.โครงการบริหารงานวิชาการ  

2,5,6 2 1     15.1 กิจกรรมแนะแนวสัญจรเพ่ือการศึกษาตอ พรเทพ พวงเพียงงาม 

1,3 5,6 4     15.2 กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบสเต็มศึกษา พรเทพ พวงเพียงงาม 

1,3 5,6 4,2     15.3 กิจกรรมการจัดการเรียนรู Active 

Learning 

พรเทพ พวงเพียงงาม 

1,3 6 4     15.4 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน พรเทพ พวงเพียงงาม 

1,2,6 2,3 2,4     15.5 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา พรเทพ พวงเพียงงาม 

1,2 1,2,3 3     15.6 กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนวัดผล

ประเมนิผลการเรียนรู 

พรเทพ พวงเพียงงาม 
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1,3 5,6 4     15.7 กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน onet ฐปนียดา สัมฤทธิ์รินทร 

1,3 5,6 4     15.8 กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา พรเทพ พวงเพียงงาม 

   16.โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  

2,6 4,5 3     16.1 ระบบประกันคุณภาพ นภาพร มวงศรีพิทักษ 

3 6 2     16.2 เตรียมรับการประเมินภายนอก นภาพร มวงศรพีิทักษ 

   17. โครงการบริหารงบประมาณ  

1,6 5 2     17.1 กิจกรรมการจัดทำแผน สวัสดิ์ เทศารินทร 

2,4 1,2 1     17.2 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ สวัสดิ์ เทศารินทร 
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สนอง 
โครงการ/กิจกรรม 

 

 

ผูรับผิดชอบ 
จุดเนน 

สพม.25 

ยุทธศาสร 

สพม.25 

มฐ.การ

ประกัน

คณุภาพ 

2,6 1,2 1,3     17.3 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ศิรดา  ตนสวรรค 

   18.โครงการบริหารงานบุคคล  

2,3 2 1     18.1 กิจกรรมพัฒนาครและบุคลากร พรไพจิตร สุวรรณศักดิ์ 

2,6 2,5 1,3     18.2 กิจกรรมพัฒนาจางเหมานักการ พรไพจิตร สุวรรณศักดิ์ 

2.6 5 1,3     18.3 กิจกรรมอบรม สัมมนา OD พรไพจิตร สุวรรณศักดิ์ 

   19. โครงการบริหารงานทั่วไป  

3 6 2     19.1 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพและอนามัย นภาพร มวงศรีพิทักษ 

2 2 1     19.2 กิจกรรมปฏิคม นภาพร มวงศรีพิทักษ 

2,5,6 2 1     19.3 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน นภาพร มวงศรีพิทักษ 

2,6 2 1,3 20.โครงการโรงเรียนคุณธรรม เบญจพร ฐานสมุทร 

2,5 2,4 1,3 21.โครงการโรงเรียนสุจริต เบญจพร ฐานสมุทร 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2564  

มาตรฐาน / ตัวบงชี้ 

ผลการประเมิน 

คาเฉลี่ย ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน   
มาตรฐานที่ 1ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 87.60 ดี 
มาตรฐานที่ 2  ผูเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 86.60 ดี 
มาตรฐานที่  3ผูเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน 
รวมกับผูอื่นได และมีเจตคติท่ีดีตออาชพีสจุริต 

84.44 ดี 

มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มี 
วิจารณญาณ   

82.14 ดี 

มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตร 75.14 พอใช 
มาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการ 
เรียนรูและพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 

84.56 ดี 

มาตรฐานที่ 7ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี 85.00 ดี 
มาตรฐานที่  8  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี  
และกีฬา 

86.14 ดี 

มาตรฐานดานการจัดการเรียนรู   
มาตรฐานที่ 9ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/ความรูความสามารถตรงกับ 
งานทีร่ับผิดชอบ  หมั่นพัฒนาตนเอง เขากับชุมชนไดดี  และมี 
ครูพอเพียง 

94.60 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 10 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี 
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสำคัญ            

85.10 ดี 
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มาตรฐาน / ตัวบงชี้ 

ผลการประเมิน 

คาเฉลี่ย ระดับ
คุณภาพ 

ดานการบริหารและการจัดการศึกษา   
มาตรฐานที่ 11 ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนำ และมี 
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 

95.18 ดี 

มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการจัดองคกร โครงสราง ระบบการ 
บริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบครบวงจร 

84.25 ดี 

มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใชสถานศึกษา 
เปนฐาน 

90.79 ดี 

มาตรฐานที่ 14สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูที่เนน 
ผูเรียนเปนสำคัญ 

87.83 ดี 

มาตรฐานที่  15สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยาง 
หลากหลาย 

87.15 ดี 

มาตรฐานที่  16  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่ 
สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ 

88.65 ดี 

มาตรฐานที่  17  สถานศึกษามีการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิ 
ปญญาใน ทองถ่ิน 

84.50 ดี 

มาตรฐานที่  18  สถานศึกษามีการรวมมือกันระหวางบาน  องคกรทาง 
ศาสนา  สถาบันทาง วิชาการ  และองคกรภาครัฐและเอกชน 
  เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน 

86.36 ดี 
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สรุปโครงการ กิจกรรมที่จัดสรรงบประมาณ ปการศึกษา 2565 
 

ทีÉ รายการ 

 ปีการศึกษา 

2565  งบอืÉนๆ ผูร้บัผิดชอบ ฝ่ายงาน 

1 โครงการกลุ่มสาระสุขศกึษาและพละศึกษา     อ.ศิรกิารณ ์   

      1.1 กิจกรรมกีฬาภายใน            20,000        

  
    1.2 กิจกรรมถนนสู่ดาวกา้วสู่นกักีฑา 

             

10,000        

2 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา     อ.เบญจพร   

  
    2.1 กิจกรรมวนัสาํคญั(กลุ่มสาระสงัคม) 

             

15,000        

3 โครงการพัฒนาผู้เรียน     อ.พรเทพ   

      3.1 กิจกรรมเขา้ค่ายคณุธรรมจรยิธรรม   20,000     

      3.2 กิจกรรมปฐมนเิทศนกัเรียน               5,000        

      3.3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนกัเรียน ม.3 ม.6               5,000        

      3.4 กิจกรรมวนัไหวค้รู               3,000        

      3.5 กิจกรรมวนัคลา้ยวนัสถาปนาลกูเสือแห่งชาติ                  550        

      3.6 กิจกรรมวชิรวธุราํลกึ                  550        

  
    3.7 กิจกรรมเดินทางไกลเขา้คา่ยพกัแรมลกูเสือ 

             

20,000        

     3.8 กิจกรรมทศันศกึษา   20,000     

  
   3.9 กิจกรรมอา่นไม่ออก เขียนไม่ได ้

             

10,000        

4 โครงการพัฒนาอาคารสถานทีÉและสิÉงแวดล้อม     อ.พรเทพ   

  
   4.1 กิจกรรมพฒันาอาคารสถานทีÉ  

             

50,000        

  
   4.2 กิจกรรมพฒันาสภาพแวลอ้มสู่การเรยีนรู ้

             

10,000        

5 
โครงการสถานศกึษาพอเพียง 

             

20,000    อ.นภาพร   

6 โครงการพัฒนาห้องสมุด                5,000    อ.แคทรียา   

7 
โครงการสถานศกึษาสขีาวปลอดยาสพติดและอบายมุข 

             

20,000    อ.ปรญิญ ์   
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     7.1 กิจกรรมรณรงคต์่อตา้นยาเสพติด         

     7.2 กิจกรรมหอ้งเรียนสีขาว+โครงงานหอ้งเรียนปลอดบุหรีÉ         

  

   7.3 กิจกรรมพฒันาระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรยีน (เยีÉยมบา้น 

คดักรอง ประชมุผูป้กครอง) 
  

      

8 
 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     อ.พรไพจิตร   

  
   8.1 กิจกรรมวนัสนุทรภู่,วนัภาษาไทย               5,000    อ.พรไพจิตร   

9 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์               3,000    อ.พรเทพ   

10 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์     อ.สวสัดิÍ   

     10.1 กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร ์(ทศันศกึษา)               4,000    อ.สวสัดิÍ   

  
   10.2 กิจกรรมพมันาหอ้งเรียนวทิย ์และคอมพิวเตอร ์

             

40,000    อ.สวสัดิÍ   

11 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ               3,000    อ.ขนิษฐา   

12 โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพืÊนฐานอาชีพ                5,000    อ.ฐปนียด์า   

13 
โครงการแข่งขนัทักษะทางวชิาการ 

             

40,000    อ.พรเทพ   

14 โครงการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ               3,000    อ.ปรญิญ ์   

15 โครงการบริหารงานวิชาการ     อ.พรเทพ   

      15.1 กิจกรรมแนะแนวสญัจรเพืÉอการศึกษาต่อ            10,000        

      15.2 กิจกรรมการจดัการเรียนรูแ้บบสเต็มศึกษา              2,500        

      15.3 กิจกรรมการจดัการเรียนรู ้Active Learning               2,500        

      15.4 กิจกรรมวิจยัในชัÊนเรียน               1,500        

      15.5 กิจกรรมพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา               2,000        

  

    15.6 กิจกรรมพฒันางานทะเบียนวดัผลประเมินผลการ

เรียนรู ้

             

10,000        

  
    15.7 กิจกรรมยกผลสมัฤทธิÍทางการเรยีน onet 

             

15,000        

      15.8 กิจกรรมนเิทศภายในสถานศกึษา                  500        

16 โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา     อ.นภาพร   

      16.1 ระบบประกนัคณุภาพ               5,000    อ.นภาพร   

      16.2 เตรียมรบัการประเมินภายนอก 

             

15,000    อ.นภาพร   
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17  โครงการบริหารงบประมาณ     อ.สวสัดิÍ   

      17.1 กิจกรรมการจดัทาํแผน               5,000    อ.สวสัดิÍ   

      17.2 กิจกรรมพฒันาระบบสารสนเทศ               5,000    อ.สวสัดิÍ   

  
    17.3 กิจกรรมจดัซื Êอวสัดสุาํนกังาน 

             

20,000    อ.ศิรดา   

18 โครงการบริหารงานบุคคล     อ.พรไพจิตร   

      18.1 กิจกรรมพฒันาครและบคุลากร 

             

20,000    อ.พรไพจิตร   

      18.2 กิจกรรมพฒันาจา้งเหมานกัการ 

             

10,000    อ.พรไพจิตร   

      18.3 กิจกรรมอบรม สมัมนา OD 

             

20,000    อ.พรไพจิตร   

19  โครงการบริหารงานทัÉวไป     อ.นภาพร   

      19.1 กิจกรรมส่งเสรมิสขุภาพและอนามยั               5,000    อ.นภาพร   

      19.2 กิจกรรมปฏิคม 

             

20,000    อ.นภาพร   

      19.3 ประชมุคณะกรรมการสถานศกึษาขัÊนพื Êนฐาน               3,000    อ.นภาพร   

20 โครงการโรงเรียนคุณธรรม               3,000    อ.เบญจพร   

21 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

             

20,000    อ.เบญจพร   

            

 
รวม 

         

492,100  40,000     

  
 

   

 
ยอดเงินอดุหนนุสทุธิ       547,200  

   

 
ยอดเงินอดุหนนุ 70%       383,040  

   

 
ยอดเงินเกินงบจากโครงการ -     109,060    

  

 
งบทีÉเกินจากโครงการ หลงัเพิÉมจากงบอืÉนๆและงบเรยีนฟรี15ปี -       41,780    

  

 
รายจา่ยประจาํ20%       109,440  

   

 
งบสาํรองจ่าย10%               
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54,720  

 
งบเรียนฟรี 15 ปี 

            

107,280  
   

 
    

   

  
 

   

 
งบประมาณเงินอดุหนนุรายหวั ปี2565       

 

   
จาํนวนเงิน จาํนวน นร. งบประมาณ 

 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้   

          

3,500  97     339,500  

 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย   

          

3,800  23       87,400  

 
นร.ตํÉากวา่120 จดัสรร500/ปี   

          

1,000  120     120,000  

 
  รวม         546,900  

      

 
งบประมาณเงินอดุหนนุรายหวั ปี2565     

เรียนฟรี15

ปี 
 

   
จาํนวนเงิน จาํนวน นร. งบประมาณ 

 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้               880  97       85,360  

 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย               950  23       21,850  

 
นร.ตํÉากว่า120 จดัสรร500/ปี     120             -    

 
  รวม         107,210  
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แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ 

1.  แหลงงบประมาณ  

      แหลงงบประมาณ สำหรับ แผนงาน/โครงการของสถานศกึษา ประจำปการศึกษา 2565 
ที่มาของงบประมาณ : คำนวณจากขอมูลนักเรียน ณ 10 พฤศจิกายน 2564 
 
   

1 เงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว   

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  (3,500 X ..96....(จำนวน นร.)       336,000  

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (3,800 X ..24....(จำนวน นร.)       91,200  

          

 (และร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ำกวา 300 คน จัดสรรใหระดับมัธยมหัวละ 1000/ป) 120,000  

 รวม 547,200  

2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)   

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  (880 X ....96..(จำนวน นร.) 84,480  

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (950 X 24.....(จำนวน นร.) 22,800  

 รวม 107,280  

3 งบอื่น ๆ  (ถามี)         

                          รวมงบประมาณ 654,480  

    

 การจัดสรรงบประมาณ:   

 
1. จัดสรรเปนคาใชจายประจำกอน20% เชน คาน้ำ/ไฟ/โทรศัพท คาวัสดุ  คาปรับปรุง 
ซอมแซม    109,440  

 
2. สวนที่เหลือนำมาใชจายในโครงการพัฒนาฯ 70% ใหสอดคลองกับกลยุทธ สพฐ. 
สพท. /สมศ. / ความตองการของ ร.ร.         380,040  
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ภาคผนวก 
ระเบียบบริหารราชการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ปฏิทินปฏิบัติงานนโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ประจำปการศึกษา  2565 
 

ท่ี วันเดือนป งานที่ปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ 
1 17- 21 ก.พ 65 ประชุมหารือฝายบริหารเพื่อวางแผนการจัดทำ

แผนปฏิบัติการประจำป 2564 
-พิจารณาแนวดำเนินการ/วิธีการ 
-พิจารณาปฏิทินปฏิบัติงานการทำแผนปฏิบัติการ 

ฝายบริหาร 
งานนโยบายและแผน 
งานพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 

2 4 มี.ค. 256 ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำป 2565 

ฝายบริหาร 
งานนโยบายและแผน 
งานพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 

3 4-7 มี.ค. 2565 -ทุกฝาย/กลุมสาระการเรียนรู/สรุปงาน ประเมิน
กิจกรรมงาน/โครงการป2565 

หัวหนาฝาย/กลุมสาระการ
เรยีนรู/หัวหนางาน 

4 12-16มี.ค. 65 -ทุกฝาย/กลุมสาระการเรียนรู/งาน   เขียนงาน/
โครงการประจำป 2565 ใหสอดคลองกับมาตรฐาน
และตัวบงชี้มาตรฐานคุณภาพการศึกษา  , แนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแผนปฏิบัติ
ราชการ  

หัวหนาฝาย/หัวหนากลุม
สาระฯ/หัวหนางาน 

5 19-21 มี.ค. 
2565  

-ครสูงงานโครงการ ประจำการศึกษา2565 
สงสรุปงาน/กลุมสาระการเรียนรู/สรุปงาน ประเมิน
กิจกรรมงาน/โครงการป2565 
 

ครูทุกคน 
 
หัวหนาฝาย/หัวหนากลุม
สาระฯ/หวัหนางาน 

6 22-25 มี.ค. 
2565 

พิจารณาจัดสรรงบประมาณประจำป 2565 ฝายบริหาร 
ฝายนโยบายและแผน 

7 26มี.ค. 2564 -ทุกฝาย/กลุมสาระการเรียนรู/งานสงงานโครงการท่ี
พิมพเสร็จแลวพรอมแผนดิสกหรือแฟลชไดรใหงาน
นโยบายและแผน 

ทุกฝาย/ทุกงาน 
ทุกกลุมสาระฯ 

8 27-31ม.ีค. 
2565 

งานนโยบายและแผนรวบรวมงาน/โครงการ  
วิเคราะหจัดพิมพและทำรูปเลม 

งานนโยบายและแผน 

9 31มี.ค. 2565 ประชุมสรุปงานประจำป (ปดกลองชอรค) คณะครูทุกคน 
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ปฏิทนิปฏิบัติงานนโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ประจำปการศึกษา  2565 
ท่ี วันเดือนป งานที่ปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ 

10 10เม.ย.2565 ประชุม คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 
 คณะกรรมการสมาคมผูปกครองและครูโรงเรยีน 
 หนองขามพิทยาคม 
 คณะกรรมการเครือขายผูปกครองโรงเรียน 
 หนองขามพิทยาคม 
 คณะกรรมการนักเรียน 

-คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
-คณะกรรมการที่ปรึกษา
โรงเรียน 
-คณะกรรมการสมาคม
ผูปกครองและครู 
-คณะกรรมการเครือขาย
ผูปกครอง -
คณะกรรมการนักเรียน 

11 30เม.ย.2565 นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาอนุมัติแผนปฏิบัติ
การประจำป2565 

-งานนโยบายและแผน 
-คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

12 พ.ค.-ก.ย.2565 ฝาย/กลุมสาระฯ/งานดำเนินการตามแผนงานโครงการ -งานนโยบายและแผน 
-ทุกฝาย/กลุมฯ/งาน 
-งานการเงิน 
-งานพัสดุ 

13 กันยายน2565 สรุปประเมินผลการดำเนินงาน/โครงการประจำภาค
เรยีนท่ี 1 /2565 

-งานนโยบายและแผน 
-ทุกฝาย/กลุมฯ/งาน 
-งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

14 ต.ค.256- 
ม.ค.2566 

ฝาย/กลุมสาระฯ/งานดำเนินการตามแผนงานโครงการ -งานนโยบายและแผน 
-ทุกฝาย/กลุมฯ/งาน 
-งานการเงิน 
-งานพัสดุ 

15 10 ก.พ-25มี.ค.
2566 

-ทุกฝาย/กลุมสาระการเรยีนรู/สรุปงาน ประเมิน
กิจกรรมงาน/โครงการป2565 

หัวหนาฝาย/กลุมสาระ
การเรียนรู/หัวหนางาน 

16 31 มี.ค.2566 ประชุมสรปุงานประจำป (ปดกลองชอรค) คณะครูทุกคน 
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โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
แผนงาน / โครงการ  ประจำปงบประมาณ  2564 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
กลุมบริหารวิชาการ 

 

(ตัวอยางโครงการ) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ     โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
ชื่อกิจกรรม      การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ลักษณะโครงการ               ใหม           ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบ          กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
 
สอดคลองมาตรฐานการศึกษาที่  1   ตัวบงชี้ที่ 1.1 
สอดคลองกับกลยุทธ สพม.25 ขอท่ี 2   
สอดคลองกับจุดเนน สพม.25 ขอที่ 2 
สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนขอที่ 1 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรยีนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาพ้ืนฐาน พ.ศ.2551  ผูเรียนจะตองบรรลุมาตรฐาน
การเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูท่ีกำหนด สำหรับกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ประกอบดวยมาตรฐาน
ของสาระจำนวนและการดำเนินการ  สาระการวัด สาระเรขาคณิต สาระพีชคณิต สาระการวิเคราะหขอมูล
และความนาจะเปน สาระทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร และผูเรียนจะตองบรรลุมาตรฐานการศึกษา
ดานคุณภาพผูเรียน จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการวัดและประเมินผลของครูผูสอนและผลการทดสอบ
ระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนท่ี  (O-NET, NT,LAS) พบวา ยังมีผลสัมฤทธิ์ต่ำกวาเกณฑท่ีกำหนด  มีความ
จำเปนตองมีการพัฒนาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ใหสูงยิ่งขึ้น  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
จึงจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนขึ้น    เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูที่เนนการสราง
ประสบการณตรง การสรางผลงานหรอืโครงงาน การเรยีนรูทฤษฎีองคความรูสำหรับนักเรียนเรียนรูเร็วและชา 
 
2.วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหผูเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณติศาสตรสูงข้ึน 
2. เพ่ือใหผูเรียนมีผลการทดสอบรายบุคคลสูงกวาคาเฉลี่ยในระดับชาติ และทองถิ่น 
3. เพื่อใหกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมีการจัดการเรียนรูผานตามมาตรฐานที่ สำนักรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษากำหนด 
3.เปาหมาย 
   3.1.ดานปริมาณ 

   1)   ผูเรียนท่ีเรียนวิชาคณิตศาสตรมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายบุคคลในระดับชาติและ 
         โรงเรยีนสูงมากกวาคาเฉลี่ยที่กำหนด 
   2)   ครูกลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตรมีการพัฒนากระบวนการเรียนรูท่ีสงผลตอคาเฉลี่ย 
         ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตรที่สูงข้ึน 
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 3)   มีชุดอุปกรณ  หรือชุดสื่อการเรียนรูท่ีสามารถตอบสนองการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพและ   
   เพียงพอ 

   3.2.ดานคุณภาพ 
   1)   ผูเรียนมีความรู ทักษะกระบวนการและคุณลักษณะตามมาตรฐานท่ีกำหนด 
   2)   ครูมกีระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

   และมีผลตอระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียนสูงข้ึน 
   3)   ครูมีครุภัณฑ  ชุดอุปกรณ  หรือชุดสื่อการเรียนรูที่สามารถตอบสนองการเรียนรูท่ีมี    

    ประสิทธิภาพ 
4.วิธีดำเนินการ 
ท่ี รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 การวางแผน 

-ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 
-กำหนดความรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
-เสนอเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

ก.ค.2564 - กลุมสาระฯ 

2 การดำเนินงาน 
-ครูแตละระดับชั้นปฏิบัติกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ตามรายวิชาที่สอน ดังตอไปนี้ 
2.1.พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูของครูผูสอน 
2.2.จัดหาและพัฒนาสื่อการสอน ICT 
2.3.พัฒนาการจัดการเรียนรูดานทักษะการคิด 
วิเคราะห 
2.4.พัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผลตามมาตรฐาน/
ตัวช้ีวัดในรายวิชาที่สอน 
2.5.จัดหาและซ้ือครุภัณฑ ชุดอุปกรณ หรือชุด 
สื่อการเรียนรู 
2.6.จัดสอนเสริมความรูระดับ ม.1-6 
 
 

 
พ.ย. 

2564- 
ก.ย.2565 

 
 

5,000 

 
 

กลุมสาระฯ 
 

ครูผูสอน 
ทุกคน 

 

ท่ี รายการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
3 ตรวจสอบและประเมินผลระหวางจัดกิจกรรม 

-จัดสอบ PRE-O-NET 
-การทดสอบหลังเรียน 
-การทดสอบ O-NET,LAS 
-การสอบปลายภาคเรียน 

ครัง้ที่ 1 
ธ.ค.25..- 
มี.ค.25… 
ครั้งที่ 2 
ก.ย.25… 

- กลุมสาระฯ 

4 -เขียนรายงานการสรุปผลการจัดกิจกรรม 
-เสนอรายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

(ครั้งที่ 1)
มี.ค.25… 
(ครั้งที่ 2)
ต.ค.25… 

 กลุมสาระฯ 
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5.งบประมาณที่ใช 
      เงินงบประมาณ                       5,000         บาท 
      เงินนอกงบประมาณ                     -              บาท   
                       รวม                   5,000          บาท   ดังรายละเอียดดังนี้ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม ผูรับผิดชอบ คา 
ตอบแทน 

คา 
ใชสอย 

คา 
วัสดุ 

คา
ครภัุณฑ 

1.ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ - - 5,000 - 5,000 ครูผูสอนกลุมสาระ
คณิตศาสตร 

2................................. - - - - -  
3................................. - - - - -  

รวม   5,000  5,000  
 
ที่ รายการ จำนวน ราคาตอหนวย รวม หมายเหตุ 
1 ชุดสื่อการสอน 

-  บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
-   หนังสืออิเล็กทรอนิกส 
-  โปรแกรมการสอนสำเร็จรูป 

3 1,500 4,500  

2 แผน CD-R 3 50 150  
3 หนังสือสอนเสริมความรู 5 70 350  
 รวม 5,000  

6. ระยะเวลาดำเนินการ 
 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 
7 .สถานที่ดำเนนิการ    
 โรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 กลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตร 
9.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
1.รอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นรอยละ 4 
2.รอยละของผูเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน O-NET,NT,LAS สูงข้ึนมากกวา
คาเฉลี่ยในระดับชาติและระดับเขตพ้ืนที่ 
3.กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมกีาร
จัดการเรียนรูผานตามมาตรฐานที่ สำนัก
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษากำหนด 

1.ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสม่ำเสมอ 
2.  ประเมินผลการสอบ       
O-NET,NT,LAS 
3.  นิเทศ ติดตามการจัดการ
เรียนรูของครูผูสอน 

1.  ขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่ผานการประเมิน 
2.  แบบทดสอบ                 
O-NET,NT,LAS 
3.  แบบบันทึกนิเทศติดตาม
การจัดการเรียนรูของครูผูสอน 
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10.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1.   ผูเรียนมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตรสูงข้ึนตามเกณฑที่กำหนด 
2.   ผูเรียนมีผลการทดสอบรายบุคคลในระดับชาติ และโรงเรียนสูงกวาเกณฑที่กำหนด 
3.   กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมีการจัดการเรียนรูผานตามมาตรฐานที่   

  สำนักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษากำหนด 
4.   มีครุภัณฑ  ชุดอุปกรณ  หรือชุดสื่อการเรียนรูท่ีสามารถตอบสนองการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพและ

เพียงพอ 
 

         (ลงชืÉอ)  ...................................................ผูเ้สนอโครงการ 
( …………………………………. ) 

 ตาํแหน่ง  หัวหน้า......................... 

 
(ลงชืÉอ) ...................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

(นายพรเทพ  พวงเพียงงาม) 

ตาํแหน่ง  หวัหนา้งานบริหารวิชาการ 
 

(ลงชืÉอ) ...................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
(นายสวสัดิÍ    เทศารินทร์) 

ตาํแหน่ง  หวัหนา้งานบริหารงบประมาณ 
 

คําสัÉงผู้บริหาร 

 

   อนุมติัตามทีÉเสนอ  

   อนุมติั แต่มี

เงืÉอนไข…………………………………………………………..……………………… 

 ไม่อนุมติั   

เพราะ…………………………………….……………….................................................. 

 

 

      (ลงชืÉอ)                        ผูอ้นุมติังาน/โครงการ 

      (……………………….)                                                  

     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหนองขามพิทยาคม 
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แบบฟอรมการเขียนทรัพยากรโครงการปงบประมาณ 2564 

 

ที่ รายการ(ช่ือพัสดุ) ราคา หนวยนับ 

ภาคเรียนท่ี 2 ป 2564 ภาคเรียนท่ี 1 ป 2564 

ต.ค. – มี.ค. เม.ย. – ก.ย. 

จำนวน เงิน จำนวน เงิน 
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ภาพการจัดกิจกรรม ปการศึกษา  2563 
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