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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.1  ข้อมูลทั่วไป    
 โรงเรียนชนบทศึกษา  ที่ตั้งเลขที่ 207   หมู่ที่ 3  ถนนแจ้งสนิท  ต าบลชนบท  อ าเภอชนบท
จังหวัดขอนแก่น  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  โทรศัพท์ 043-286208 
โทรสาร 043-286208,  e- mail:cbs_webmaster @ hotmail.com,  Website www.cbs.ac.th  
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  เนื้อท่ี  107  ไร่   
 

ประวัติโรงเรียนชนบทศึกษา 
 โรงเรียนชนบทศึกษา  เป็นโรงเรียนสังกัดกองการมัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  
โดยส านักงานศึกษาธิการ   อ าเภอชนบท เป็นผู้จัดตั้งเมื่อปี พ.ศ.2516  อ าเภอชนบทได้จัดหาที่ดิน ส าหรับ
ก่อสร้างอาคารเรียนและเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2517 นายคะนึง  อินทรก าแหง  ศึกษาธิการอ าเภอชนบท  
ได้ร่วมกับนายอ าเภอชนบทในขณะนั้น คือ นายสุดใจ  กรรณเลขา ได้เสนอค าร้อง ขออนุมัติสถานที่เรียน  
อัตราก าลังครู  จนกระท่ังกรมสามัญศึกษาได้อนุมัติจัดตั้งโรงเรียนขึ้นโดยเปิดท าการเรียนการสอน เมื่อวันที่ 6  
มิถุนายน 2517 มีนักเรียน 2 ห้องเรียน จ านวน 169 คน และได้มีการสอบคัดเลือกให้เหลือเพียง 100 คน 
 ในขณะนั้นโรงเรียนยังไม่มีสถานที่เฉพาะเป็นของตนเองจึงต้องอาศัยเรียนที่โรงเรียนศรีสุมังค์                 
โดยนายคะนึง  อินทรค าแหง  ศึกษาธิการอ าเภอชนบทได้แต่งตั้งให้นางสาวบัวกลีบ  สมทา เจ้าหน้าที่บรรณรักษ์
ห้องสมุดประชาชนอ าเภอชนบท นายสมจิตร  ประสามาตย์  ครูช่วยราชการส านักงานศึกษาธิการอ าเภอชนบท 
และคณะครูโรงเรียนศรีสุมังค์มาช่วยปฏิบัติการสอน  โดยมีนายคะนึง อินทรค าแหง  รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่   
ใช้อักษรย่อโรงเรียนว่า ช.บ.ศ. และค าขวัญของโรงเรียน คือ “มานะ มีวินัย สามัคคี ” 29 กรกฎาคม 2517                 
กรมสามัญศึกษาได้แต่งตั้ง นายวินัย  รู้ปัญญา  ครูโรงเรียนบ้านไผ่  มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่และนายอุดม หินเธาว์  
ครูโรงเรียนศรีสุมังค์มาปฏิบัติหน้าที่การสอน เมื่อวันที่  3  กรกฎาคม  2517 
 วันที่ 19 กันยายน  2517  ย้ายโรงเรียนมาอยู่ที่ท าการปัจจุบันมีเนื้อที่ 107 ไร่ เลขที่ 207 หมู่ 3 
ต าบลชนบท  อ าเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น ปี พ.ศ.2518  ได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน  
แบบ 216 ก  จ านวน 4  ห้องเรียนและได้ย้ายมาเรียนที่อาคารหลังใหม่  เมื่อวันที่ 19  กันยายน  2519                       
ปี พ.ศ. 2524  เปิดท าการเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.4)  จ านวน 2 ห้องเรียน และม.4  จ านวน                        
2 ห้องเรียน  รวมเป็น 4 ห้องเรียน 
 ปี พ.ศ. 2525  จัดแผนชั้นเรียนเป็น 10-10-9 / 5-3-2  รวม  39  ห้องเรียน  และได้จัดแผนการเรียน  
ร่วมกับวิทยาลัยการอาชีพขอนแก่น  ตั้งแต่ปีการศึกษา  2524  เป็นต้นมา 
 ปี พ.ศ. 2526  จัดแผนชั้นเรียนเป็น  10-10-9 / 6-5-3  รวม 43  ห้องเรียน  ทางราชการได้ย้าย
นายวิไล  รู้ปัญญา  ไปเป็นผู้อ านวยการโรงเรียนมัญจาศึกษาเม่ือ วันที่  28 ตุลาคม 2526 และนายสมชาย   
เขตอนันต ์ มาด ารงต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนชนบทศึกษาแทน 
 ปี พ.ศ. 2527  จัดแผนชั้นเรียนเป็น  10-10-9 / 6-6-5  รวม  46  ห้องเรียน  และได้รับงบประมาณสร้าง
โรงฝึกงานแบบมาตรฐานจ านวน 1 หลัง  งบประมาณ 780,000  บาท   
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 ปี พ.ศ. 2528  จัดแผนชั้นเรียนเป็น 8-9-10 / 7-6-6  รวม  46  ห้องเรียน  และปี พ.ศ.2529   
จัดแผนชั้นเรียน  8-8-9/6-7-6  รวม 44 ห้องเรียน และได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 316ล  
จ านวน 1 หลัง  วงเงิน 4,200,000  บาท 
 ปี พ.ศ. 2530- 2532  จัดแผนชั้นเรียนเป็น  7-7-8- / 6-5-7  , 8-8-7 / 6-6-5  และ  8-8-8 / 6-5-5  
ตามล าดับ  จนกระทั่งมีนักเรียน  1,440  คน มีครู  94  คน  นักการภารโรง  10  คน  ยาม  3  คน 

ปี พ.ศ. 2532  นายสมชาย  เขตอนันต์  ย้ายไปต ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนนครขอนแก่น  
แล้วนายอุดม  หินเธาว์  ย้ายมาด ารงต าแหน่งแทน  
 ปี พ.ศ. 2533  จัดแผนชั้นเรียนเป็น  9-8-8 / 5-5-5  รวม  40  ห้องเรียนมีครู  97 คน  นักเรียน  
1,608 คน  ไปช่วยราชการ 16  คน  มาช่วยราชการ  3  คน  ลูกจ้างประจ า  12  คน  และได้รับจัดสรร
งบประมาณสร้างห้องน้ านักเรียน 1 หลัง  วงเงิน 156,000 บาท  รถจักรยานยนต์ 1 คัน  วงเงิน 28,000 บาท 
 ปี พ.ศ. 2534  จัดแผนชั้นเรียน 9-9-8 / 5-5-5  รวม  41 ห้องเรียน  จ านวนนักเรียน  1,681 คน 
ครู 97 คน  ไปช่วยราชการ 16  คน และได้รับจัดสรรงบประมาณสร้างห้องน้ านักเรียน 1 หลัง เป็นเงิน  
156,000 บาท  บ้านพักครูแบบ  203/27  จ านวน  1  หลัง  วงเงิน  756,000  บาท  กรมสามัญศึกษา 
อนุมัติให้เปิดสาขาโรงเรียนที่บ้านแท่น  อ าเภอชนบท  โดยมีนายมงคล อตินุวรรตน์  ท าหน้าที่หัวหน้าสาขา
และกรมสามัญศึกษา จัดสรรงบประมาณก่อสร้างหอพักโรงเรียนแบบมาตรฐาน 1 หลัง วงเงิน 600,000.- บาท 
 ปี พ.ศ. 2535 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  9-9-8 / 5-5-5  รวม  41  ห้องเรียน  มีครู  94  คน  ไปช่วย
ราชการ  20  คน  มาช่วยราชการ  4  คน  ลาศึกษาต่อ  2  คน เมื่อวันที่  29  กรกฎาคม  2535  
โรงเรียนจัดงานครบรอบ  18  ปี  โดยมีนายอุดม  วัชระสกุณี  อธิการบดีกรมสามัญศึกษามาเป็นประธาน 
 ปี พ.ศ. 2536 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 10-8-9 / 6-4-5 รวม  42  ห้องเรียน และได้รับจัดสรรงบประมาณ  
หอพักนักเรียนขนาด 35  คน  พร้อมอุปกรณ์  จ านวน 1  หลัง  วงเงิน 1,988,000  บาท และได้เฝ้ารับ
เสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี  ที่เสด็จพระราชด าเนินทรงเปิดศาลาไหมไทย  
ณ วิทยาลัยการอาชีพขอนแก่น  เมื่อวันที่  29  กรกฎาคม  2536  และโรงเรียนได้จัดงานฉลองโรงเรียน
ดีเด่นรางวัลพระราชทาน  เมื่อวันที่ 19  พฤศจิกายน  2536   
 ปีการศึกษา 2537 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 10-9-9 / 5-6-3  รวม 39 ห้องเรียน นักเรียน 1,549 คน 
ครู 63 คน  กรมสามัญศึกษา  อนุมัติให้เปิดสาขาโรงเรียนที่ต าบลโนนพะยอม  ปัจจุบันเป็นโรงเรียน
ประชารัฐพัฒนาการ 
 ปีการศึกษา 2538-2539  จัดแผนชั้นเรียนเป็น  10-9-9/5-5-3  , 10-9-9 / 5-6-3 มีนักเรียน  1,609
และ 1,563 คน  ตามล าดับ  และได้รับงบประมาณ  ขุดสระวงเงิน 700,000  บาท  กรมสามัญศึกษามีค าสั่ง
ย้าย นายอุดม หินเธาว์  ไปด ารงต าแหน่งใหม่และได้แต่งตั้งนายสมพงษ์  สมภักดี เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน
ชนบทศึกษาแทน 
 ปีการศึกษา 2540 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 8-8-9-/ 6-5-4 รวม 40 ห้อง  มีนักเรียน 1,665 คน                 
ปีการศึกษา 2541 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-9- / 6-6-4  รวม 41  ห้อง  มีนักเรียน 1,641 คน  นาย
สมพงษ์  สมภักดี  เกษียณอายุราชการ และนายเพชร  เมืองวงษ์  มาเป็นผู้อ านวยการโรงเรียนชนบท
ศึกษาแทน เมื่อวันที่  14  ธันวาคม  2541 
 ปีการศึกษา 2542 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-4-4  รวม 37 ห้องเรียน  มีนักเรียน 1,428  คน           
มีนายเพชร   เมืองวงษ์  เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน  
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 ปีการศึกษา 2543 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  7-8-8 / 7-4-4  รวม 38  ห้องเรียน  มีนักเรียน 1,469 คน   
มีนายเพชร  เมืองวงษ์  เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 ปีการศึกษา 2544 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 9-7-7 / 4-7-4   รวม  38  ห้องเรียน  มีนักเรียน 1,421  คน  
ครู 66  คน  นายเพชร  เมืองวงษ์  ย้ายไปด ารงต าแหน่งใหม่  และนายประเสริฐ  ศรีอุทธา  มารับต าแหน่งแทน 
เมื่อ 15  พฤศจิกายน  2544  ได้รับงบประมาณสร้างห้องน้ า ห้องส้วม 1  หลัง 
 ปีการศึกษา 2549 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 7-7-7 / 4-4-4  รวม 33  ห้องเรียน  มีนางณิชารัตน์  ศิริพรรณ  
เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  เมื่อ 6  มกราคม  2549 
 ปีการศึกษา  2550 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  7-7-7 / 4-4-4  มีนางณิชารัตน์  ศิริพรรณ  เป็นผู้อ านวยการ
สถานศึกษา  มีนักเรียน 1,523  คน ครู  66  คน 

ปีการศึกษา  2551 จัดแผนชั้นเรียนเป็น 8-7-7 / 5-4-4  มีนักเรียน 1,523  คน นางณิชารัตน์  ศิริพรรณ  
ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนมัญจาศึกษา โดยนายวทัญญู  ภูชาดา มารับต าแหน่งแทน  เมื่อ  1  
ธันวาคม  2551 

ปีการศึกษา  2552 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-5-4  มีนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2552 
จ านวน 1,625 คน, ณ วันที่ 8 กันยายน 2552  มีนักเรียนจ านวน 1,618  คน  และ ณ วันที่ 10  พฤศจิกายน  
2552  มีนักเรียนจ านวน 1,582  คน   ครู 66 คน  ครูพิเศษ 2 คน  พนักงานบริการ 5 คน พนักงานบริการ  
อัดส าเนา 1 คน  พนักงานขับรถยนต์ 1 คน  ช่างครุภัณฑ์ชั้น 3 1  คน  ลูกจ้างชั่วคราว 8  คน โดยมี             
นายวทัญญู  ภูชาดา  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  2553 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-5-5  มีนักเรียน 1,73 1  คน  ณ วันที่ 10 
มิถุนายน 2553 ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2553 1,703  คน  ครู  68  คนครูพิเศษ  2  คน  พนักงานบริการ   
4 คน  พนักงานบริการอัดส าเนา 1 คน  พนักงานขับรถยนต์ 1  คน  ช่างครุภัณฑ์ชั้น 3  1  คน  ลูกจ้าง
ชั่วคราว  12  คน  โดยมีนายวทัญญู  ภูชาดา  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2554 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-5-5 มีนักเรียน 1,650 คน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 
2554 ณ และมีนักเรียน 1,564  คน ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2553 ครู  67 คน ครูพิเศษ 2 คน  พนักงาน
บริการ  4  คน  พนักงานบริการอัดส าเนา  1  คน  พนักงานขับรถยนต์  1  คนช่างครุภัณฑ์ชั้น 3  1 คน  
ลูกจ้างชั่วคราว 16 คน  โดยมีนายถนอม  บุญมา  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 

ปีการศึกษา  255 5 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-5-5  มีนักเรียน  1,650 คน  ณ วันที่ 10 
มิถุนายน 2555 คน และมีนักเรียน 1,564 คน ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2555 ครู  72  คน ครูพิเศษ  2 คน  
ครูชาวต่างชาต ิ3 คน ครูภาษาจีน 1 คน  ครูภาษาอังกฤษ 2 คน  พนักงานบริการ  3  คน  พนักงานบริการ 
อัดส าเนา 1 คน  พนักงานขับรถยนต์ 1 คน ช่างครุภัณฑ์ชั้น 3 1 คน  ลูกจ้างชั่วคราว 19 คน    
โดยมีนายถนอม  บุญมา  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 
      ปีการศึกษา 2556 จัดแผนชั้นเรียนเป็น  8-8-8 / 5-5-5  มีนักเรียน 1,456 คน  ครู  71 คนพนักงาน
ราชการ 1 คน  ลูกจ้างประจ า 6 คน  ครูชาวต่างชาติ (อังกฤษ ) 2 คน ครูต่างชาติ (จีน ) 1 คน ครูภาษาจีน 1 คน 
ลูกจ้างชั่วคราว  19  คน  ณ วันที่  16 ธันวาคม พ.ศ. 2556  โดยมี นายสมศักดิ์ บ้านเหล่า เป็นผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 
      ปีการศึกษา 2557 จัดแผนการเรียนเป็น 8-8-8 / 5-5-5  มีนักเรียน 1, 270  ครู 71 คน พนักงาน
ราชการ  1 คน ลูกจ้างประจ า 5 คน ครูชาวต่างชาติ ( อังกฤษ ) 2 คน ครูต่างชาติ ( จีน )  2 คน นักศึกษา   
ฝึกประสบการณ์ 4 คน ลูกจ้างชั่วคราว 18 คน  โดยมีนายสมศักดิ์ บ้านเหล่า เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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      ปีการศึกษา2558 จัดแผนการเรียนเป็น 8-8-8 / 5-5-5  มีนักเรียน 1, 148  ครู 68 คน พนักงาน
ราชการ  1 คน ลูกจ้างประจ า 5 คน ครูชาวต่างชาติ ( อังกฤษ ) 2 คน ครูต่างชาติ ( จีน )  2 คน นักศึกษา
ฝึกประสบการณ์ 13 คน ลูกจ้างชั่วคราว 18 คน โดยมีนายสมศักดิ์ บ้านเหล่า เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 
      ปีการศึกษา2559 จัดแผนการเรียนเป็น 7-8-8 / 5-5-5 มีนักเรียน 1, 062 รองผู้อ านวยการ 3 คน
คร ู62 คน พนักงานราชการ  1 คน ลูกจ้างประจ า 5 คน ครูชาวต่างชาติ ( อังกฤษ ) 2 คน ครูต่างชาติ ( จีน )  
1 คน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์ 12 คน ลูกจ้างชั่วคราว 15 คน โดยมีนายสมศักดิ์ บ้านเหล่า เป็นผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 
 
1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
      1) จ านวนบุคลากร 
          ผู้บริหารสถานศึกษา 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนชื่อ–สกุล  นายสมศักดิ์  บ้านเหล่า  โทรศัพท์ 09-7318-6917 การศึกษาสูงสุด  
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษาด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 16 ธันวาคม  
2556  จนถึงปัจจุบัน 
              รองผู้อ านวยการโรงเรียน 3  คน 

1.1) ชื่อ–สกุล นายกฤษฎางค์  แสงจันทร์ วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.ม.)
โทรศัพท ์08-9576-4283  e- mail griss 2499 @ gmail.com รับผิดชอบกลุ่มฝ่าย (ตามโครงสร้างการบริหารงาน
ของสถานศึกษา) กลุ่มบริหารวิชาการ 
             1.2) ชื่อ–สกุล นายพิเชษฐ  เชื้อทอง วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)
โทรศัพท์ 08-7216-3667 e- mail picherdchai @ gmail.com รับผิดชอบกลุ่มฝ่าย (ตามโครงสร้าง 
การบริหารงานของสถานศึกษา)  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
             1.3) ชื่อ–สกุล  นายวเชียร  ชาโนสี  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.)
โทรศัพท์ 09-4045-7975  รับผิดชอบกลุ่มฝ่าย (ตามโครงสร้างงานบริหารงานของสถานศึกษา) กลุ่มบริหาร
ทั่วไปและกิจการนักเรียน 
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 ครูประจ าการ  
 

ที ่ ช่ือ – สกุล ว/ด/ป  เกิด ว/ด/ป บรรจ ุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง/
วิทยะฐานะ 

สอนวิชา/ชั้น 

1 นางประดับศรี   พิศพล 7  มิ.ย.  2504 16  พ.ค.  2526 ศษ.ม. ครู คศ. 3 แนะแนว 
2 นางพิศมัย   จิตนาธรรม 5  พ.ค.  2503 10  ก.พ.  2535 บธ.บ. ครู คศ. 3 การเงิน/ลูกเสือ 
3 นางนุชนาถ   มาตยภูธร 24 พ.ค.  2505 24  ก.พ.  2538 กศ.บ. ครู คศ. 3 แนะแนว/สุขศึกษา 
4 นางวาสนา   เจริญวิภารัตน์ 6  ม.ค.  2517 29  ก.ค.  2540 ศษ.ม. ครู คศ. 3 แนะแนว/สุขศึกษา 
5 นางเทวาลักษณ์   ผิวรัตน ์ 18  ธ.ค.  2506 7  ธ.ค.  2537 กศ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาไทย 
6 นายประคอง   กองเงิน 27  ต.ค  2503 11  ก.ค.  2522 ศษ.ม. ครู คศ. 3 ภาษาไทย 
7 นางอาภรณ์   ทักษิณสิทธ์ิ 5  พ.ย.  2498 2  ส.ค.  2519 ค.บ. ครู คศ. 3 ภาษาไทย 
8 นางนิระมล   กันยาหลง 6  ก.ค.  2508 14  พ.ค.  2534 ศศ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาไทย 
9 ว่าที่ ร.ต.หญิงปรอยพิรุณ สีหานาท 23 ก.ค.2528 12 มิ.ย. 2552 ศษ.ม. ครู คศ. 2 ภาษาไทย 
10 นางสาววิยะดา  ชาญตะกั่ว 21 ม.ค. 2532 11 ต.ค. 2556 ศษ.บ. ครู คศ. 1 ภาษาไทย 
11 นางมะลิ  วงษ์อรุณ 18  พ.ค.  2503 16  พ.ค.  2526 ค.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
12 นางไพรพรรณ์  กองเงิน 26  พ.ย.  2502 17  พ.ค.  2525 กศ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ  
13 นางพิมพ์พร  แสงจันทร์ 2  กพ.  2500 19  พ.ค.  2523 ศษ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
14 นางปริศนา  สุทธิประภา 15  มี.ค.  2500 15  พ.ค.  2524 ค.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
15 นางนิลาวัณย์  หมู่ด ี 9  ธ.ค.  2505 15  ก.ย.  2525 กศ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
16 นายสมศักดิ์  ขุนบ้านฆ้อง 18  ก.พ.  2501 16  พ.ค.  2527 ศศ.บ. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
17 นางชมพูนุท    ประทุมมา 5  ต.ค.  2508 29  ก.ค.  2530 ศษ.ม. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
18 นางนงลักษณ์  ศรีนาง 17  ต.ค.  2513 18  พ.ค.  2538 ศษ.ม. ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 
19 นายชัยวัฒน์  ธีระศร ี 29  ต.ค.  2503 15  ม.ค.  2529 ศษ.บ. ครู คศ. 3 เคม ี
20 นางสุภาพ  เมืองเหนือ 29  ม.ค.  2500 15  ม.ิย.  2525 กศ.ม. ครู คศ. 3 เคม ี
21 นางรัชนี  ช านาญไพร 24 เม.ย.  2500 15  ส.ค.  2521 ศษ.ม. ครู คศ. 3 วิทยาศาสตร ์
22 นางรัตนา   จิมขุนทด 17  ก.ย.  2504 17  พ.ค.  2525 กศ.บ. ครู คศ. 3 ชีววิทยา 
23 นางกนกพร  ศรีสวัสดิ ์ 13  ก.ค.  2513 25  ก.ค.  2537 ค.บ. ครู คศ. 3 วิทยาศาสตร ์
24 นางสาวชุติมา    นันตื้อ 26  ต.ค.  2515 9  ม.ิย.  2538 ศษ.ม. ครู คศ. 3 ฟิสิกส ์
25 นางปัณพร    วงศ์ประทุม 2  ธ.ค.  2517 12  ม.ค  2541 ค.บ. ครู คศ. 3 ฟิสิกส ์
26 นางสาวสุจิตรา  อุปศรี 29 ธ.ค. 2514 3 ก.ค. 2538 ศษ.ม. ครู คศ. 3 วิทยาศาสตร ์
27 นางสาวพิมพันธ์   วงษ์แก้ว 4  พ.ค.  2527 1  ก.ค.  2551 ศษ.ม. ครู คศ. 2 เคม ี
28 นายวิเชียร พรมศรี 12 มิ.ย. 2522 2 ก.พ. 2552 ศษ.ม. ครู คศ. 2 ฟิสิกส ์
29 นางสาวกฤษณ์รัชชา สุทธะมา 10 ต.ค. 2530 27 ก.ย. 2555 วท.บ. ครู คศ. 1 ชีววิทยา 
30 นางสาวชุณารักษ์ หมื่นศรีจูม 25พ.ค. 2525 1 ก.ย. 2549 ศษ.ม. ครู คศ. 3 วิทยาศาสตร์/เคม ี
31 นายชวลิต  ฮามค าไพ 11  พ.ย.  2501 20  ก.ค.  2541 ศษ.บ. ครู คศ. 3 พลศึกษา 
32 นายธนะสิน  ปรีชาเลิศ 1  เม.ย.  2504 22  ก.ย.  2529 กศ.บ. ครู คศ. 3 พลศึกษา 
33 นางอุบล  ทองถม 14  ส.ค.  2502 17  พ.ค.  2525 ศษ.บ. ครู คศ. 3 สุขศึกษา 
34 นายสุวัณชัย  ตรีนอก 26 ก.ค. 2522 14 ม.ิย. 2553 ศษ.ม. ครู คศ. 1 พลศึกษา/สุขศึกษา 
35 นายชูชาติ  สุทธิบุตร 21  พ.ค.  2500 20  ก.ย.  2521 ศษ.บ. ครู คศ. 4 สังคมศึกษา 
36 นางปรีดานันท์จันทศิลา 15  ก.พ.  2502 15  พ.ค.  2522 กศ.บ. ครู คศ. 3 ประวัติศาสตร ์
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ที ่ ช่ือ – สกุล ว/ด/ป  เกิด ว/ด/ป บรรจ ุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง/
วิทยะฐานะ 

สอนวิชา/ชั้น 

37 นางทองทิม  อวยศักดิ์ไชยงค์ 5  เม.ย.  2502 12  ม.ค.  2524 กศ.บ. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา 
38 นายสมนึก  คุ้มทรัพย ์ 6  ส.ค.  2506 27  ม.ิย.  2531 ศษ.ม. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา 
39 นางสาวดวงผา  หล้ามาชน 25  พ.ย.  2503 10  พ.ค.  2525 ค.บ. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา/

ประวัติศาสตร ์
40 นางอรสา  วรชินา 9  มี.ค.  2511 9  มี.ค.  2535 ค.บ. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา 
41 นางสวลี  ปุญญา 10  มิ.ย.  2506 1  ก.ค.  2537 ค.บ. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา 
42 นางลดาวัลย์    นนทะเสน 21  ก.พ.  2514 9  พ.ย.  2537 ศษ.ม. ครู คศ. 3 สังคมศึกษา/

ประวัติศาสตร ์
43 นางชนิภากานต์ หวังมวนกลาง 25  ต.ค.  2506 16  พ.ค.  2527 ค.บ. ครู คศ. 3 ศิลปะ/นาฏศิลป ์
44 นางสมัย  ชัยครรชิต 8  ก.พ.  2510 15  ธ.ค.  2535 ค.บ. ครู คศ. 3 ศิลปะ 
45 นางสาวกันยากร  ช่ืนชม 2  มิ.ย.  2520 29  ส.ค.  2545 ค.บ. ครู คศ. 3 ศิลปะ 
46 นายวิญญู  ผิวรัตน์ 21  ต.ค.  2506 1  ก.ค.  2529 ศป.ม. ครู คศ. 3 ศิลปะ/ดนตร ี
47 นางพชรกมล  ปีนะเก 15  ส.ค.  2507 28  พ.ค.  2528 คศ.ม. ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
48 นายอ๊อด  มูลสาร ไปช่วยราชการ ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
49 ว่าท่ี ร.ท.สุนทร  บุญเยี่ยม 20  ม.ค.  2509 14  ส.ค.  2532 ศษ.ม. ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
50 นางเพ็ญลักษณ์ เผ่าไพศาล 30 เม.ย.  2500 21  พ.ค.  2521 ค.บ. ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
51 นายโกมินทร์  โสภา 24  พ.ค.  2502 3  ก.ย.  2522 กษ.บ. ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
52 นายทศพล  บุตรดา 8  เม.ย.  2506 20  พ.ค.  2529 ศษ.ม. ครู คศ. 3 การงานอาชีพฯ 
53 นายชัชวาล วงค าขาว 11 ก.ค. 2522 12 พ.ค. 2554 ค.บ. ครู คศ. 1 คอมพิวเตอร ์
54 นายสุนทร   ทองถม 31  ธ.ค.  2502 17  พ.ค.  2525 ศษ.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
55 นายประมวล  สุขสนิท 9  พ.ค.   2522 1  ธ.ค.  2547 วท.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
56 นายสมสรรค์   กันยาหลง 24  ส.ค.  2511 25  ม.ิย.  2533 กศ.ม. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
57 นางพัชริดา   เย็นสวัสดิ ์ 1  ม.ค.  2512 25  พ.ค.  2536 ค.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
58 นางสาวสุภาพ   ตาไข 24  ม.ค. 2511 1  ก.ค.  2537 ศษ.ม. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
59 นางนภธร   สุริยะเย็น 16  ส.ค.  2514 5  ม.ค.  2541 ค.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
60 นางสาวรัตนา ศิริมา 24 เม.ย. 2513 25 พ.ค. 2536 กศ.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
61 นางสรัญณา  ทองสง่า 4 พ.ค. 2521 1 ม.ิย.2544 ศษ.บ. ครู คศ. 3 คณิตศาสตร ์
62 นายธนากร  เตโพธ์ิ 7 พ.ค.2527 1 ต.ค. 2552 ศษ.ม. ครู คศ. 2 คณิตศาสตร ์
63 นางกมลพชร  ไชยาตุลานันท์ ไปช่วยราชการ ครู คศ. 3 ภาษาอังกฤษ 

 
 จ านวนครูที่สอนตรงวิชาเอก..59.. คน   คิดเป็นร้อยละ ..93.65.. 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด..64..คน  คิดเป็นร้อยละ..100.. 
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 พนักงานราชการ 

 ที่  ชื่อ - ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ
การสอน

(ปี) 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

1 นายกวีพงษ์  อบมาลี 34 6 ค.บ. คอมพิวเตอร ์ คอมพิวเตอร ์ เงินงบประมาณ สพฐ. 

 
 ครูอัตราจ้าง  

 ที่  ชื่อ - ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ
การสอน

(ปี) 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

1 นางศิวาพร  สุภา 37 8 วท.บ. สถิติ คณิตศาสตร ์ เงินงบประมาณ สพฐ. 
2 นางวาสนา  ปัจจุฐาเน 33 6 วท.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ เงินงบประมาณ สพฐ. 
3 นางสาวนันทนัช  จิมขุนทด 32 2 วท.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์ เงินงบประมาณ รร. 

4 น.ส.คุณัญญาพร ดวงตะวงษ ์ 27 2 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย เงินงบประมาณ รร. 

5 นางสาวนภัสนันท์ ศรีภิรมย ์ 26 2 ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน เงินงบประมาณ รร. 

6 William  Nichole - 1 - - ภาษาอังกฤษ เงินงบประมาณ รร. 

7 Graham  Hotchkiss - 1 - - ภาษาอังกฤษ เงินงบประมาณ รร. 

8 William  Nichole - 1 - - ภาษาอังกฤษ เงินงบประมาณ รร. 

9 นางสาววนิดา ก้อนมณี - 1 ศศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร ์ เงินงบประมาณ รร. 

10 นางสาวอนุสรา ผาจันทร์ - 1 ศศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา เงินงบประมาณ รร. 

11 นายพยุง  แสงไสย์ - 1 ศศ.บ. นาฎศิลป์ นาฎศิลป์ เงินงบประมาณ รร. 
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       2) จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
แสดงจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามต าแหน่งและวุฒิ 
 

ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา 

รวม ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี อนุปริญญา 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. สายผู้บริหาร 
- ผู้อ านวยการโรงเรียน 
- รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
1 
3 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
1 
3 

2. สายปฏิบัติการสอน 
    - ครู คศ.4 

 - ครู คศ.4(3) 
    - ครู คศ.3 
    - ครู คศ.2 
    - ครู คศ.1 
    - ครูผู้ช่วย 

 
- 
- 
1 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
5 
2 
1 
- 

 
- 
- 

10 
2 
- 
- 

 
1 
- 
8 
- 
1 
- 

 
- 
1 
29 
2 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
1 
1 
53 
4 
4 
- 

3. พนักงานราชการ - - - - 1 - - - 1 
4. ครูอัตราจ้าง - - - - 3 8 - - 11 

รวมทั้งสิ้น 1 - 12 12 14 40 - - 79 
 

จากตารางพบว่า บุคลากรของโรงเรียนมีต าแหน่งอยู่ในระดับ คศ.3 มากที่สุด รองลงมา ระดับ คศ. 2 
และ คศ. 1 ตามล าดับ   ด้านวุฒิการศึกษา   มีระดับปริญญาโทจ านวน  24 คน และระดับปริญญาตรี  
จ านวน 53 คน  ซึ่งแสดงว่าโรงเรียนมีความพร้อมด้านบุคลากรหากพิจารณาในแง่ของข้อมูลด้านปริมาณงาน 

 
 

แผนภูมิแสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
ปีการศึกษา 2559 
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       3) จ าแนกตามสายงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน 
ผู้บริหาร 4 
ครูการเงินและบัญชี 1 
ภาษาไทย+ครูอัตราจ้าง 8 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม+ครูอัตราจ้าง 8 
คณิตศาสตร์+ครูอัตราจ้าง 11 
วิทยาศาสตร์+ครูอัตราจ้าง 13 
สุขศึกษาและพลศึกษา 5 
ศิลปะ+ครูอัตราจ้าง 5 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี +ครูอัตราจ้าง 9 
ภาษาต่างประเทศ + ครูต่างชาติ 12 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2 
พนักงานราชการ 1 

รวม 79 
 

1.3 ข้อมูลนักเรียน ( ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน ) 
      1) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการทั้งสิ้น 873 คน และนอกเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 189 คน 
      2) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 1,062 คน  
  
    จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชาย หญิง 
ม.1 7 98 107 205 29 

ม.2 8 91 117 208 26 

ม.3 8 92 109 201 25 

รวม 23 281 333 614  

ม.4 5 49 106 155 31 

ม.5 5 38 117 155 31 

ม.6 5 50 88 138 27 

รวม 15 137 311 448  

รวมทั้งหมด 38 418 644 1,062  
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนแยกเพศชาย  หญิง 
นักเรียนโรงเรียนชนบทศึกษา  ปีการศึกษา 2559 

 

 
 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนนักเรียนชั้น ม.1 – ม. 6 
ปีการศึกษา 2557 - 2559 
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1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับช้ัน(ม.1-ม.6) ปีการศึกษา 2559 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 205 5 8 6 9 6 9 13 149 171 83.41 
2. คณิตศาสตร์ 205 7 11 8 31 29 29 23 67 119 58.05 
3. วิทยาศาสตร์ 205 - 15 25 55 30 44 19 17 80 39.02 
4. สังคมฯ 205 16 30 16 19 31 21 39 34 94 45.85 
5. สุข- พลศึกษา 205 33 24 7 21 14 14 11 82 107 52.19 
6. ศิลปะ 205 15 25 21 17 12 23 27 63 113 55.12 
7. การงานอาชีพ 205 21 23 7 13 8 17 23 82 107 52.19 
8. ภาษาต่างประเทศ 205 2 42 12 15 43 36 31 24 91 44.39 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 198 4 6 19 12 28 27 21 81 129 65.15 
2. คณิตศาสตร์ 198 11 72 20 23 18 16 9 29 54 27.27 
3. วิทยาศาสตร์ 198 7 20 37 48 33 30 15 8 53 26.77 
4. สังคมฯ 198 26 23 22 12 27 20 28 40 88 44.44 
5. สุข- พลศึกษา 198 1 10 26 26 30 41 23 41 105 53.03 
6. ศิลปะ 198 19 14 19 25 15 31 28 47 106 53.54 
7. การงานอาชีพ 198 30 35 17 28 17 14 22 35 71 35.86 
8. ภาษาต่างประเทศ 198 10 11 30 21 23 29 24 50 103 52.02 

 

แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ภาคเรียนท่ี 1 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 208 10 20 11 6 16 8 28 115 151 72.60 
2. คณิตศาสตร์ 208 4 13 16 40 44 25 18 48 91 43.75 
3. วิทยาศาสตร์ 208 7 16 21 27 31 56 34 16 104 50.00 
4. สังคมฯ 208 21 46 12 27 22 38 23 19 80 38.46 
5. สุข- พลศึกษา 208 21 13 15 8 12 18 21 100 139 66.83 
6. ศิลปะ 208 4 26 20 11 24 13 31 79 123 59.13 
7.  การงานอาชีพ 208 11 14 14 7 12 35 32 82 149 71.63 
8.ภาษาต่างประเทศ 208 11 43 34 27 28 32 9 24 65 31.25 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที ่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ภาคเรียนท่ี 2 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 205 27 64 5 16 6 30 10 47 87 42.44 
2. คณิตศาสตร์ 205 43 26 22 33 26 29 15 11 55 26.83 
3. วิทยาศาสตร์ 205 41 26 15 27 29 39 19 9 77 37.56 
4. สังคมฯ 205 64 10 15 19 19 31 35 12 78 38.05 
5. สุข- พลศึกษา 205 37 6 5 12 5 19 30 91 140 68.29 
6. ศิลปะ 205 33 8 16 21 22 24 18 63 105 51.22 
7. การงานอาชีพ 205 80 13 15 34 32 19 7 3 29 14.15 
8. ภาษาต่างประเทศ 205 55 10 17 13 30 30 29 21 90 43.90 

 
แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 201 8 15 25 25 26 47 23 32 102 50.75 
2. คณิตศาสตร์ 201 10 30 35 58 28 20 5 15 40 19.90 
3. วิทยาศาสตร์ 201 1 35 17 13 20 35 30 50 115 57.26 
4. สังคมฯ 201 12 18 8 21 28 37 30 50 117 58.21 
5. สุข- พลศึกษา 201 17 42 5 20 12 13 14 78 105 52.24 
6. ศิลปะ 201 3 6 11 23 52 47 24 35 106 52.74 
7.  การงานอาชีพ 201 27 27 8 9 12 2 1 118 121 60.20 
8.ภาษาต่างประเทศ 201 10 30 39 44 39 23 11 8 42 20.90 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 จ านวน
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนท่ีได้

ระดับ 3 ขึ้นไป 
จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 190 25 30 12 17 20 23 22 41 86 45.26 
2. คณิตศาสตร์ 190 10 44 25 25 25 33 15 38 86 45.26 
3. วิทยาศาสตร์ 190 38 28 21 30 10 17 13 33 63 33.16 
4. สังคมฯ 190 25 20 2 19 21 21 22 60 103 54.21 
5. สุข- พลศึกษา 190 12 1 - 2 4 55 16 100 171 90.00 
6. ศิลปะ 190 3 37 3 17 8 31 39 52 122 64.21 
7.  การงานอาชีพ 190 7 56 11 21 17 15 14 49 78 41.05 
8.ภาษาต่างประเทศ 190 21 15 7 10 13 17 19 22 58 30.53 

 

แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนท่ี
เข้าสอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 155 6 5 6 39 36 27 21 15 63 40.65 
2. คณิตศาสตร์ 155 27 47 21 27 10 8 9 7 24 15.48 
3. ฟิสิกส์ 98 2 7 14 27 12 16 9 12 37 37.76 
4. เคมี 99 6 5 4 6 8 16 11 43 70 71.43 
5. ชีววิทยา 99 2 9 9 11 14 22 12 20 54 55.10 
6. โลก ดาราศาสตร์ฯ 155 13 4 4 16 19 16 30 32 98 63.23 
7. สังคมฯ 155 18 3 2 17 15 28 28 44 100 64.52 
8. สุข- พลศึกษา 155 18 2 2 3 7 4 8 114 126 81.29 
9. ศิลปะ 155 4 - 2 6 9 14 38 81 133 85.81 
10.  การงานอาชีพ 155 8 1 10 8 12 37 49 25 111 71.61 
11.ภาษาต่างประเทศ 155 12 7 6 42 20 28 9 31 68 43.87 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนท่ี
เข้าสอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 155 14 4 3 7 23 22 34 48 104 67.70 
2. คณิตศาสตร์ 155 18 27 23 28 14 17 22 6 45 22.03 
3. ฟิสิกส์ 99 4 1 9 26 26 21 8 4 33 33.33 
4. เคมี 99 4 12 13 24 15 15 8 8 31 31.31 
5. ชีววิทยา 99 6 3 7 16 24 23 13 7 43 43.43 
6. วิทยาศาสตร์ 56 9 2 6 6 4 11 9 9 29 29.29 
7. สังคมฯ 155 14 7 10 31 29 26 11 14 51 51.51 
8. สุข- พลศึกษา 155 19 2 - 3 7 16 34 74 124 80.00 
9. ศิลปะ 155 16 1 2 3 30 32 32 39 103 66.45 
10.  การงานอาชีพ 155 14 8 4 12 40 40 23 14 77 49.77 
11.ภาษาต่างประเทศ 155 8 5 8 13 19 34 35 28 97 62.58 

 

แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนท่ี
เข้าสอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1  
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 155 15 16 9 17 15 21 18 44 88 53.55 
2. คณิตศาสตร์ 155 6 12 7 30 36 27 15 23 65 41.94 
3. ฟิสิกส์ 138 3 12 11 20 28 38 10 15 63 45.65 
4. เคมี 138 2 13 50 52 15 5 - - 5 3.62 
5. ชีววิทยา 138 5 6 6 15 30 26 26 26 78 56.52 
6. วิทยาศาสตร์ 17 8 - 1 4 1 3 - - 3 17.65 
7. สังคมฯ 155 14 - - - 5 5 37 94 136 87.74 
8. สุข- พลศึกษา 155 9 6 5 4 8 15 20 88 123 79.35 
9. ศิลปะ 155 5 7 8 4 3 4 17 107 128 82.58 
10.  การงานอาชีพ 155 5 - - - 4 19 25 102 148 94.19 
11.ภาษาต่างประเทศ 155 3 16 4 8 17 36 35 36 107 69.03 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนท่ี
เข้าสอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
1. ภาษาไทย 155 27 9 6 10 13 28 17 45 90 58.06 
2. คณิตศาสตร์ 155 7 21 15 20 24 23 21 24 68 43.87 
3. ฟิสิกส์ 138 4 4 13 28 37 17 10 15 42 30.43 
4. เคมี 138 7 3 12 46 57 13 - - 13 9.42 
5. ชีววิทยา 138 8 4 7 23 26 34 10 26 68 49.28 
6. วิทยาศาสตร์ 17 1 3 4 4 5 - - - - - 
7. สังคมฯ 155 8 3 4 8 14 31 32 55 118 76.13 
8. สุข- พลศึกษา 155 14 3 3 1 2 7 6 119 132 85.16 
9. ศิลปะ 155 10 6 4 6 7 7 47 68 122 78.71 
10. การงานอาชีพ 155 18 3 4 14 18 25 30 45 100 64.52 
11.ภาษาต่างประเทศ 155 3 7 24 29 31 22 15 24 61 39.35 

 

แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 138 7 5 4 9 3 23 22 73 118 85.51 
2. คณิตศาสตร์ 138 5 3 9 22 47 29 8 15 52 37.68 
3. ฟิสิกส์ 116 3 4 4 11 19 24 9 28 61 52.59 
4. เคมี 116 3 4 7 9 23 21 21 28 70 60.34 
5. ชีววิทยา 116 2 2 2 2 11 16 23 58 97 83.62 
6. วิทยาศาสตร์ 23 3 1 5 4 10 - - - - - 
7. สังคมฯ 138 12 7 1 7 9 18 13 74 105 76.09 
8. สุข- พลศึกษา 138 16 1 1 6 17 22 25 50 97 70.29 
9. ศิลปะ 138 2 1 - 1 11 3 11 107 123 89.13 
10.  การงานอาชีพ 138 - 11 3 5 4 15 19 84 118 85.511 
11.ภาษาต่างประเทศ 138 1 9 11 4 14 19 19 51 99 71.14 

 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวนที่เข้า
สอบ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 
จ านวนนักเรียนที่
ได้ระดับ3 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียนที่
ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 138 15 5 4 9 3 22 15 65 102 73.91 
2. คณิตศาสตร์ 138 11 13 14 22 42 17 8 14 39 28.26 
3. ฟิสิกส์ 116 5 4 4 11 19 11 17 34 73 62.93 
4. เคมี 116 6 4 7 9 21 20 21 28 69 59.48 
5. ชีววิทยา 116 6 2 2 2 9 13 22 60 95 81.89 
6. วิทยาศาสตร์ 23 3 1 5 4 10 - - - - - 
7. สังคมฯ 138 10 17 1 7 3 17 13 70 100 72.46 
8. สุข- พลศึกษา 138 11 1 1 6 17 20 34 48 102 73.91 
9. ศิลปะ 138 11 1 - 1 4 2 9 110 121 87.68 
10.  การงานอาชีพ 138 15 - 7 5 4 13 18 76 107 77.54 
11.ภาษาต่างประเทศ 138 10 9 4 4 12 18 29 52 99 71.74 

 

แผนภูมิร้อยละนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  
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1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2559 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

สาระวิชา 
จ านวน

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ยร้อยละ 
จ านวน/ร้อยละของ

นักเรียนที่มีคะแนนสูง
กว่าขีดจ ากัดล่าง 

ภาษาไทย 186 46.36 12.99 46.00 48.00 
สังคมศึกษาฯ 186 49.00 13.15 48.00 47.99 
ภาษาต่างประเทศ 186 31.80 12.59 30.00 28.00 
คณิตศาสตร์ 186 29.31 15.74 25.60 22.40 
วิทยาศาสตร์ 186 34.99 10.34 34.00 32.00 

 
 
 

เปรียบเทียบผลสอบ O-NET ประจ าปีการศึกษา 2559 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

สาระวิชา 
จ านวน

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ย
ร้อยละ 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนที่
มีคะแนนสูงกว่าขีดจ ากัดล่าง 

ภาษาไทย 125 52.29 16.27 53.00 56.00 
สังคมศึกษาฯ 125 35.89 8.86 35.00 33.00 
ภาษาต่างประเทศ 125 27.76 13.39 23.75 22.50 
คณิตศาสตร์ 125 24.88 14.73 20.00 17.50 
วิทยาศาสตร์ 125 31.62 8.96 30.00 29.00 
 
 
 

เปรียบเทียบผลสอบ O-NET ประจ าปีการศึกษา 2559 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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เปรียบเทียบผลสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET  
ประจ าปีการศึกษา 2558-2559 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 
 
 

เปรียบเทียบผลสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET  
ประจ าปีการศึกษา 2558-2559 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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1.6 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2559 
     แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 1)  ห้องสมุดมีขนาด  160  ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห้องสมุด  9,253 เล่ม  การสืบค้น
หนังสือและการยืม – คืน  ใช้ระบบ  โปรมแกรมส าเร็จรูป e- Library   จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด 
ในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย 235   คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 22.13  ของนักเรียนทั้งหมด 

2)  ห้องปฏิบัติการ 
   ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์       จ านวน  9  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จ านวน   3  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา          จ านวน   1  ห้อง 
   ห้อง (ระบ)ุ  
     - ห้องจริยธรรม                 จ านวน   1  ห้อง 
     - ห้องคณิตศาสตร์ (ห้องอัจฉริยะ)  จ านวน   1  ห้อง 
     - ห้องแนะแนว    จ านวน   1  ห้อง 
     - ห้องธนาคารโรงเรียน   จ านวน   1  ห้อง 
 
 3)  คอมพิวเตอร์                   จ านวน  192 เครื่อง 
   - ใช้เพื่อการเรียนการสอน   139  เครื่อง 
   - ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต   165  เครื่อง 
   - จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย  
579 คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  54.52  ของนักเรียนทั้งหมด   

- ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  25  เครื่อง 
 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช้ จ านวน
ครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุดโรงเรียน 3,000 
2. ห้องคอมพิวเตอร์ 3,500 
3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 5,000 
4. ห้องอัจฉริยะ (ปฏิบัติการคณิตศาสตร์) 3,500 
5. ห้องจริยธรรม 2,500 
6. ลานพุทธธรรม 
7. สระน้ าโรงเรียน 

2,500 
100 

8. สวนเกษตรกรรม 3,500 
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แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน (ที่โรงเรียนได้ลงทะเบียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน) 
    

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช้ จ านวน
ครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ศาลาไหมไทย 5 
2. ศูนย์ปฏิบัติธรรมเวฬุวัน - 
3. วัดศรีสุมังค์ชนบท 5 
4. วัดบึงแก้ว 3 
5. วัดศรีบุญเรือง 3 
6. วัดโพธิ์ศรีสะอาด 5 
7. สวนกล้วยไม้ประจันตะเสน 
8. ธนาคารออมสิน  สาขาบ้านไผ่ 

2 
1 

 

ปราชญ์ชาวบ้าน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  นักเรียน 
ในปีการศึกษาที่รายงาน 

6.1  ชื่อ – สกุล นายสงคราม  งามยิ่ง  ให้ความรู้เรื่องการทอผ้าไหมมัดหมี่  สถิติการให้ความรู้  
ในโรงเรียนแห่งนี้จ านวน  5  ครั้ง/ปี 

6.2  ชื่อ – สกุล นางประนอม  ทองประศาสน์  ให้ความรู้เรื่องการทอผ้าไหมมัดหมี่  สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้จ านวน  3  ครั้ง/ปี 

6.3  ชื่อ – สกุล นางเปรมจิตร  วารีศรี  ให้ความรู้เรื่องการท าหม่ าและไส้กรอง สถิติการให้ความรู้
ในโรงเรียนแห่งนี้จ านวน  5  ครั้ง/ปี  
 

1.7  ข้อมูลงบประมาณ  (งบประมาณ (รับ – จ่าย) 
รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ 
- งบด าเนินการ/เงินเดือน/ค่าจ้าง 
- เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี 
 

 
41,858,700 
7,222,911.58 

 
-งบด าเนินการ/เงินเดือน – ค่าจ้าง 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- ค่าหนังสือ 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่าจัดการเรียนการสอน 

 
41,858,700 
492,140 
1,024,515 
1,101,556.58 
519,550 
4,085,150 

- เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน 1,505,467.49 - ค่ากิจกรรม 1,505,467.49 
เงินนอกงบประมาณ 1,197,406 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 1,197,406 
เงินอ่ืนๆ(ระบ)ุ 
- ป่าศิษย์เก่า 

 
- 

 
- ค่ากิจกรรม 

 
- 

 งบด าเนินการ/ เงินเดือน  เงินค่าจ้าง คิดเป็นร้อยละ 100  ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 100  ของรายรับ 
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1.8  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม   
 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเศรษฐกิจขนาดย่อม (ภายในครัวเรือน)  มีประชากร  
ประมาณ 40,169 คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทิศเหนือจดถนนแจ้งสนิท มีหนองกองแก้ว                  
และชุมชนคุ้มจัดสรร, ทิศใต้จดที่ดินสาธารณะและมีชุมชนหมู่บ้านจัดสรร หมู ่3 ,ทิศตะวันออกจดถนนสาย
ชนบท – บ้านห้วยไร่และมีชุมชนบ้านชนบท หมู ่3, 12   และทิศตะวันตกจดวิทยาลัยการอาชีพขอนแก่น 
ศาลาไหมไทย   อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม อาชีพรองของชุมชน คือ ทอผ้าไหมมัดหมี่ ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ งานไหมชนบท, งาน
บวงสรวงเจ้าคุณพ่อมเหศักดิ์ งานประเพณีลอยกระทง, งานแห่เทียนเข้าพรรษา  เป็นต้น 
      2) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนชนบทศึกษา  มีลักษณะเป็นกึ่งเมือง กึ่งชนบท โดยอาจ
จ าแนกชุมชนแวดล้อมและบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่  
           - สถานศึกษา โรงเรียนประถมศึกษา 7 โรงเรียน  โรงเรียนมัธยมศึกษา 2 โรงเรียน 
โรงเรียนสังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน 2 แห่ง โรงเรียนสังกัดศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 1 แห่ง  
และวิทยาลัยการอาชีพขอนแก่น จ านวน 1 แห่ง 

- โรงพยาบาลรัฐบาล 1 แห่ง 
- เทศบาลอ าเภอชนบท 1 แห่ง 
- โรงงานอุตสาหกรรม 2 โรงงาน  
- วัด 6 วัด และที่ว่าการอ าเภอ 1 แห่ง  

      3)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับระดับต่ ากว่าปริญญาตรี ร้อยละ 75  อาชีพหลัก  
คือเกษตรกร  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  ต่ ากว่า 
30,000-40,000 บาท  ร้อยละ 80  จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 3-4 คน 

      4)  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
  โรงเรียนชนบทศึกษามีสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเป็นโอกาสในการพัฒนาการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียน ในด้านสังคมวัฒนธรรม ผู้ปกครองเอาใจใส่นักเรียน ตระหนักถึงคุณค่าของการให้การศึกษา             
มีเจตคติท่ีดีและไว้วางใจในประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน อีกท้ังชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่น               
และแหล่งเรียนรู้ตามศักยภาพ ด้านเศรษฐกิจโดยภาพรวมแล้ว ผู้ปกครองและชุมชนมีฐานะทางเศรษฐกิจ
อยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับการสนับสนุนจากองค์กรส่วนท้องถิ่น ประกอบกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 เอ้ือให้โรงเรียนสามารถด าเนินการพัฒนาการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.9. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา  
 1)  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  รอบสอง 
 

มาตรฐานการศึกษา /  ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
ด้านผู้เรียน 
1. มีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 
3.68 

 
ดีมาก 

2. มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 3.77 ดีมาก 
3. มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 3.52 ดีมาก 
4. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ฯ 3.41 ดี 
5.  มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 2.24 พอใช้ 
6.  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ฯ 3.45 ดี 
7.  มีทักษะในการท างาน  รักการท างานฯ 3.61 ดีมาก 
ด้านครู 
8.  มีคุณวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบฯ 

 
3.61 

 
ดีมาก 

9.  มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 3.93 ดีมาก 
ด้านผู้บริหาร 
10.  มีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 

 
3.95 

 
ดีมาก 

11.  มีการจัดองค์กร โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบฯ 3.29 ดี 
12.  มีการจัดกิจกรรมฯ  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 3.62 ดีมาก 
13.  มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนฯ 3.10 ดี 
14.  ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา
การศึกษา 

3.10 ดีมาก 
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 2) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  รอบสาม  (ส าหรับโรงเรียน 
ที่ได้ผลจากฉบับจริงจากสมศ.) 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ปรับปรุง พอใ

ช้ 
ดี ดี

มาก 
ตัวบ่งช้ีพื้นฐาน (5 ตัวบ่งช้ีหลัก) 
ตัวบ่งช้ีที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี(10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผู้เรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์          
                 รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย  (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ (5 คะแนน) 
 

     
 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค ์ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  ผู้เรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่  ผู้ปกครอง  (4 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2  ผู้เรียนเป็นนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน  (4 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3  ผู้เรียนมีการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม  (4 คะแนน) 
 

    
 

 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง (10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้ 
                 เทคโนโลยีสารสนเทศ  (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อื่น 
                ทั้งในและนอกสถานศึกษา  (5 คะแนน) 
 

     
 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น (10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม  (5 คะแนน) 
 

    
 

 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 5  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน  (20 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 – 5.8  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  
(กลุ่มสาระละ 2.5 คะแนน  เป็นคะแนนผลสัมฤทธ์ิ 2 คะแนน   
คะแนนพัฒนาการ 0.5 คะแนน) 
 

  
 
 

   

ตัวบ่งช้ีที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
               เป็นส าคัญ  (10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.1  ประสิทธิผลการด าเนินการของสถานศึกษา  (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.2  กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู (5 คะแนน) 
 

     
 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 
               สถานศึกษา  (5 คะแนน) 
ข้อที่ 1 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าท่ีของผู้บริหาร 
          สถานศึกษา  (2 คะแนน) 
ข้อที่ 2 ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (1 คะแนน) 
ข้อที่ 3  บรรยากาศและสภาพแวดล้อม (2 คะแนน) 

     
 
 
 
 
  
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

ปรับปรุง พอใ
ช้ 

ด ี ดี
มาก 

ตัวบ่งช้ีที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา 
                และตน้สงักัด(5 คะแนน) 
1.  เกณฑ์การพิจารณาเชิงปริมาณ (2.5 คะแนน) ใช้คะแนนของผล 
     การตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     จากต้นสังกัด 1 ปี 
2.  เกณฑ์การพิจารณาพัฒนาการ (2.5 คะแนน) ใช้คะแนนผล 
    การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 3 ป ีย้อนหลัง 
 

     
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีอัตลักษณ์ (2 ตัวบ่งช้ีหลัก)  (10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ   
                  วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา (5 คะแนน) 
 

     
 

ตัวบ่งช้ีที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อน 
                  เป็นเอกลกัษณข์องสถานศึกษา(5 คะแนน) 
 

     
 

กลุ่มตัวบ่งช้ีมาตรการส่งเสริม (2 ตัวบ่งช้ีหลัก)  (10 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ  
                สถานศึกษา (5 คะแนน) 

     
 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ มาตรฐาน  
                  รกัษามาตรฐานและพัฒนา เพ่ือให้สอดคลอ้งกับแนวทาง 
                  การปฏริปูการศึกษา(5 คะแนน) 
 

     
 

 
                โรงเรียนมีผลการประเมินระดบัคุณภาพด ี โดยมีค่าเฉลีย่ 80  ขึ้นไป 
       ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ       รับรอง          ไม่รับรอง 
  กรณีท่ีไม่ได้รับรอง  เนื่องจาก – 
 
13. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
      จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดยสถานศึกษา
หรือหน่วยงานต้นสังกัด 
      จุดเด่นจากการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 1. โรงเรียนชนบทศึกษามีการจัดโครงสร้างการบริหารสายงานที่ชัดเจน  และเปิดโอกาสให้ชุมชน
ได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  ใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียน
สามารถคิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ตลอดจนสามารถเรียนรู้  สืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ด้วยระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีที่ทันสมัยได้ 
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 3. มีสื่อ เทคโนโลยีและระบบอินเทอร์เน็ตที่ทันสมัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียน  
ครูและบุคลากรโรงเรียนชนบทศึกษา  สามารถศึกษา ค้นคว้าและแสวงหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 
 4. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น   
 5. มีการจัดกิจกรรมสานความสัมพันธ์ดนตรีสู่ชุมชน   เพื่อความเป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
ที่เด่นชัดและเป็นที่รู้จักอย่างก้าวไกล   
 6. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาประเภทต่างๆ ทั้งกีฬาภายในและภายนอก  เพื่อเสริมสร้าง
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง และความถนัดเฉพาะด้านสู่ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ 
 7. มีการจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว เพื่อป้องกันนักเรียนและการปลอดสารเสพติดภายในโรงเรียน 
จนได้รับรางวัลโรงเรียนสีขาวระดับยอดเยี่ยม  
         จุดที่ควรพัฒนาจากการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 1. เงินงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่างๆ  อาทิเช่น  ด้านการเรียนการสอน  ด้านโครงการต่างๆ  
ด้านสื่อและนวัตกรรม  และอ่ืนๆ ยังมีงบจัดสรรคตามโครงการไม่เพียงพอ 
 2. การก ากับ ติดตามโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ขาดความต่อเนื่อง  รวมทั้งมีการใช้เงินที่ไม่
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ปี 2559 
 3. การพัฒนา  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงเพ่ิมข้ึน  และ 
การแก้ปัญหาของนักเรียนยังไม่เป็นระบบที่ชัดเจน  สาเหตุเนื่องมาจากผู้เรียนส่วนมากขาดความสนใจใน
การติดตามแก้ 0, ร, มส. และ มผ. ด้วยตนเองและไม่เป็นปัจจุบัน 
 4. บุคลากรในโรงเรียนชนบทศึกษายังไม่ได้เข้ารับการอบรมประเมินคุณภาพภายใน ขาดการศึกษา            
ดูงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา จากโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จของการประกันคุณภาพการศึกษา 
 5. ควรมีพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในรายวิชาภาษาต่างประเทศ  ซึ่งมีคุณภาพ
ระดับต้องปรับปรุง 
 6. ควรมีการส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมตามโครงการตรงตามช่วงเวลาหรือตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานโรงเรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 
      ข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 1. ควรมีการก ากับ ติดตามโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 2. ควรมีการ พัฒนา  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ที่เป็นรูปธรรม  ซึ่งโรงเรียนได้ก าหนดเป้าหมาย  มาตรการในการด าเนินการเพ่ือให้
เกิดผลอย่างแท้จริง พร้อมทั้งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงเพ่ิมข้ึน  โดยอาศัยแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
สถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา 
 3. ควรจัดติวและกวดวิชาหลักให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ในมากยิ่งขึ้นทั้งบุคลากรทั้งในโรงเรียนและภายนอกท่ีมีความช านาญเฉพาะด้านเพ่ือยกระดับคะแนน  
O-NET ให้สูงเพิ่มขึ้น 
 4. ครูผู้สอนควรได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  และมีการจัดท าสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นให้เป็นรูปธรรม 
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5. ควรให้บุคลากรครูในโรงเรียนไปศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อที่จะได้แนวทางต่างๆ มาพัฒนาโรงเรียนหรือปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา  และควรมี
การฝึกอบรมการประเมินคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง เป็นประจ าเพื่อจะได้มีความเข้าใจที่ตรงกัน 

6. ควรจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในเชิงรุก เพื่อขับเคลื่อนองค์กรอย่างสอดคล้องกับโครงสร้าง
บริหารที่เปลี่ยนแปลง เช่น การท าแผนควรมุ่งเน้นพัฒนาอัตลักษณ์  เพ่ือสร้างจุดเด่นและเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมได้โดยเร็ว 
 

      จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
         จุดเดน่ 
 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  โดยผู้เรียนส่วนใหญ่มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพ 
ทางกายเป็นไปตามเกณฑ์  มีสุนทรีภาพที่ดี  เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  โดยประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่  เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมอย่างสม่ าเสมอ  
มีความใฝ่รูใ้ฝ่เรียนด้วยการรูจักค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทั้งมีการเรียนรู้จาก
ประสบการณต์รงทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่างสม่ าเสมอ  รวมทั้งการมีความสามารถด้านการคิดและ
การปรับตัวเข้ากับสังคมได้ดี  ด้านประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีการสอน
แบบโครงงานอย่างหลากหลาย  การวิจัยในชั้นเรียน  การฝึกปฏิบัติจริง  และการสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต  
เป็นต้น  นอกจากนี้ด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา  มีการวางแผน
ร่วมกันของทุกฝ่ายในการพัฒนาสถานศึกษาทั้งคณะกรรมการสถนศึกษา  คณะผู้บริหาร  คณะครู  คณะ
ผู้ปกครอง  และผู้แทนชุมชน  จนท าให้สถานศึกษามีผลงานเป็นที่ประจักษ์จนได้รับทั้งโล่เกียรติยศ  รางวัล
เหรียญทอง  ด้านวิทยฐานะครู  และผู้บริหารดีเด่น เป็นต้น 
       จุดท่ีควรพัฒนา 
 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น  อาทิเช่นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างประเทศ  ซึ่งมีคุณภาพระดับต้องปรับปรุง ดังนั้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในรายวิชาภาษาต่างประเทศให้เพิ่มขึ้น 
      ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา  พ.ศ. 2553 
      1. ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
      2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้  
อย่างเป็นระบบและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
     3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้บุคลากรด าเนินการแก้ไขและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
ให้สูงขึ้นด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลายยิ่งขึ้น 
      4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายด าเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  เพ่ือน าไปสู่ความมีคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
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ส่วนที่  2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม  
 
1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนชนบทศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายครูจัดการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551   มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม          
กับผู้เรียน  โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบร่วมมือกันเรียนรู้   
แบบใช้กระบวนการคิดกระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก  อาทิเช่น การจัดกิจกรรม การเรียนรู้แบบโครงงาน  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น  เป็นต้น  
และพัฒนาครูทุกคนให้มีความรูค้วามสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนที่หลากหลายเพื่อให้ตรงตามศักยภาพ
ผู้เรียน  มีการใช้สื่อเทคโนโลยี และนวัตกรรมที่ทันสมัย ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  มีแหล่งเรียนรู้และ  
แหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด E – Library, ห้อง Internet  ครทูี่สอนในรายวิชาหรือกลุ่มสาระการเรียนรู้
หรือระดับชั้นเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ  ครูเน้น        
การใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน  นอกจากนีโ้รงเรียนชนบทศึกษายังได้มีการด าเนินการเพ่ือ
พัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม
ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและตามนโยบายของผู้บริหารเรื่อง “การมีสัมมาคารวะ  การบ าเพ็ญประโยชน์
และมีจิตอาสา การปลอดสารเสพติด” โดยการจัดค่ายคุณธรรมและจัดท าโครงส่งเสริมการบ าเพ็ญประโยชน์
และมีจิตอาสา  และโครงการปลอดสารเสพติดกับนักเรียนทุกระดับชั้น   การจัดกิจกรรมได้มีการพัฒนาให้
เหมาะสมกับวัยของนักเรียน เน้นให้ผู้เรียนมีวินัยซื่อสัตย์   รับผิดชอบมีจิตสาธารณะ   และรักความเป็นไทย
มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิตน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียน            
การสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้างการเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ  สถานศึกษาจัดกิจกรรม
ของสถานศึกษา ได้แก่  โครงการห้องเรียนสีขาว, โครงการธนาคารโรงเรียน, โครงการชุมชนสัมพันธบ์ริการ           
ด้วยจิตอาสา, โครงการตรวจสุขภาพประจ าปี , โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ท าบุญตักบาตร และ
สวมหมวกนิรภัย 100 % เป็นต้น ให้ความรู้เรื่อง การป้องกันตนเองในการใช้รถบนถนนอย่างปลอดภัย  
ส่งเสริมการออกก าลังกาย ห่างไกลสารเสพติด  เพ่ิมเวลารู้ กับการประหยัดและออม รวมทั้งส่งเสริมและ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี รักความเป็นไทย เป็นต้น 

  
2. ผลการด าเนินงาน 

ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตาม
มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได้ดีรู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
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ได้ดีตามหลักประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์  สืบค้น
ข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง   รวมทั้งสามารถวิเคราะห์จ าแนกแยกแยะได้ว่า              
สิ่งไหนดีส าคัญจ าเป็น   รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วผู้เรียนรู้และตระหนักถึง
โทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง  ๆ  เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์   รักการออกก าลัง
กาย  นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท   ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ภายใน
โรงเรียนชนบทศึกษา ชุมชน  และสังคม  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและระหว่างวัย  ทั้งนี้มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถใน
การสื่อสาร คิด
ค านวณ และคิด
วิเคราะห์ 

ร้อยละความสามารถในการสื่อสาร คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ 
ระดับชันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 
 

ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

ร้อยละความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ระดับชันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
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ผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติ 

 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 

 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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คุณลักษณะท่ี 
พึงประสงค์ 
ของผู้เรียน 
 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 
 
 

ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

 

 
 
 

 

2.58 

4.88 21.29 

95.12 76.13 
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ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วมโครงการตรวจสุขภาพประจ าปี 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 
 

ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ท าบุญตักบาตร 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 
 
 

 

100 98.56 

1.44 

99.01 

0.99 

100 98.55 

1.45 

95.12 

4.88 

96.15 

3.85 

98.51 

1.49 

96.77 

3.23 

98.71 

1.29 

97.83 

2.17 

หมายเหตุ กรณีไม่เข้าร่วมโครงการ สาเหตุเนื่องจากนับถือศาสนาอื่นท่ีไม่ใช่ศาสนาพุทธ 

100 
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ร้อยละของจ านวนนักเรียนเข้าร่วมโครงการสวมหมวกนิรภัย 100 % 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  สภาวะทางจิต  
ภูมิคุ้มกัน  และความเป็นธรรมทางสังคม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 

3. จุดเด่น 
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ผู้เรียนมีผลการเรียนดีขึ้น มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  กล้าพูด  กล้าท า  กล้าแสดงออก  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  มีทักษะการคิดได้อย่างเป็นระบบ  คิดอย่างสร้างสรรค์ 
สามารถตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ด้วยตนเองมากยิ่งข้ึน  ส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในบางวิชามีค่าเฉลี่ยสูงกว่าร้อยละ 50 และต่อเนื่องมาโดยตลอด   
และผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน  สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตมากข้ึน   

ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  มีความสามารถ
ในสืบสานและรักษาวัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นและชุมชนได้ มีระเบียบวินัยและมีจิตอาสา  จนเป็นเอกลักษณ์
ของโรงเรียนชนบทศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ  และผู้เรียนมีระเบียบวินัยในตนเองเคารพกฎกติกา  
มารยาทของสังคม  ได้แก่  การเข้าคิวซื้ออาหาร  การบริการชุมชนและมีจิตอาสาโดยไม่หวังผลตอบแทน  
การมสีัมมาคารวะ รู้จักประหยัดอดออม   

 
4. จุดควรพัฒนา 

ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ยังต้องเร่งพัฒนาด้าน การเรียนรู้ในการคิดวิเคราะห์                    
คิดสังเคราะห์   ควรมี แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตาม
สถานการณต์่างๆ ได้อย่างเหมาะสม   อีกท้ังเรื่องการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการสื่อสาร ควรมีการส่งเสริม
ให้เกิดประโยชน์ในด้านการเรียนรู้ให้มากข้ึน  และควรมีข้อห้ามหรือข้อจ ากัด หรือช่วงเวลาในการใช้ที่
เหมาะสมเพื่อไม่เป็นผลกระทบต่อการเรียนรู้  และ ผู้เรียนในระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ยังต้องได้รับ
การส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย  รักความเป็น ปลูกฝังค่านิยมที่ดี ไม่หลงใหลกับค่านิยม
ต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

 
มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนชนบทศึกษาด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา  โดยการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและ
จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา   เพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายปรับ
วิสัยทัศน์   ก าหนดพันธกิจกลยุทธ์   ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา   พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้
ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้มีการด าเนินการนิเทศก ากับ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานและสรุปผลการด าเนินงาน 

 
2. ผลการพัฒนา 
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2.1  โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษานโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและสอดคล้องกับ
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2.2 โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
ตามมาตรฐานต าแหน่งข้อมูลสารสนเทศ  มีความถูกต้องครบถ้วนทันสมัยน าไปประยุกต์ใช้ได้ด าเนินการ
อย่างเป็นระบบและมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  

2.3 โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 

2.4  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

2.5  โรงเรียนมีการนิเทศก ากับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่องเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2.6. โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา  

2.7  โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ส่งผล
ให้สถานศึกษามีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

 
วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 

การพัฒนาครู
บุคลากร 
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนครั้งที่ครูได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพครู 
 

 

การมีส่วนร่วม 
ของเครือข่ายใน 
การวางแผน 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

15 

35 75 
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การพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 
 

 
 

  - โรงเรียนและคณะครู - ชมรมศิษย์เก่าโรงเรียนชนบทศึกษา 
  - ชุมชนและผู้ปกครอง           - คณะกรรมการสถานศึกษา 
  - ศูนย์เครือข่ายอุดมคงคาคีรี 

 

 ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนทั้งในรูป 
ของงบประมาณภายใน  งบประมาณสมาคมและบุคคลที่เป็นภูมิปัญญาจากท้องถิ่น 
มาช่วยในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

การนิเทศ  ก ากับ
ติดตาม  และ
ประเมินผล 
 

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศก ากับติดตามและประเมินผล จากผู้บริหารสถานศึกษา 
  

 
 

 
3. จุดเด่น 

โรงเรียนชนบทศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม
ที่หลากหลายวิธ ี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง  การประชุมกลุ่ม  เพ่ือให้ทุกฝ่ายมี

5 แห่ง 
48.69% 

 
4 แห่ง 

36.27% 
 

3 แห่ง 
15.24% 

 

86 % 
 

9 % 
 

5 % 
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ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายที่ชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา   สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบาย      
การปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผล
การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาและโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล
เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
4. จุดควรพัฒนา 

1. ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น  มีการแลกเปลี่ยนแนวความคิด 
ที่หลากหลาย ในการจัดการศึกษา เพ่ือระดมจุดเน้นที่ควรพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง  ยั่งยืน  และได้มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
คุณภาพการจัดการศึกษาไปในทิศทางท่ีดีขึ้น 
 
 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม  
 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียน ชนบทศึกษา ด า เนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดย
การด าเนินงาน /กิจกรรมอย่างหลากหลาย  ได้แก่  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให้มีความสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล  มีการบูรณาการ
งานออกมาเป็นชิ้นงานโดยทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการอาเซียนเศรษฐกิจพอเพียงปรับโครงสร้างรายวิชา
หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย   ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์         
ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม  
ได้ลงมือปฏิบัติจริง   จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด   เช่นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  โดยการจัดกิจกรรม
ดังกล่าวนี้ท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน   ครูใช้สื่อการเรียนการสอน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีภูมิปัญญาท้องถิ่น   มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้
ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  และได้รับการตรวจให้ค าแนะน าโดยคณะกรรมการ
วิจัยของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
2. ผลการด าเนินงาน 

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่๓อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

 
3. จุดเด่น 
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ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรม การเรียนร็ ให้นักเรียนได้เรียนรู้โดย      
การคิด  ได้ปฏิบัติจริง   มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจประเมิน  พร้อมทั้งให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการ
วิจัยของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
4. จุดควรพัฒนา 

ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเองแนวทางการเขียนรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที ่ 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนชนบทศึกษา ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 8 ประการ ได้แก่  1) ก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน   
3) จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูลวิเคราะห์
ข้อมูลเป็นสารสนเทศท่ีเป็นปะโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  4) จัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  5) ด าเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  6) ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา  7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน  และ 8) โรงเรียน
ด าเนินการ พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง   โดยจัดประชุมคณะครู  ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา   
น าเสนอผลการด าเนินงานรายงานประจ าปีของสถานศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  วิเคราะห์ผลการประเมิน
คุณภาพภายในจากรายงานประจ าปีของปีการศึกษาที่ผ่าน  มาวิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาและจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุดที่ควรพัฒนาประกอบด้วยโครงการ /  กิจกรรม ที่จะพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา   โดยเน้นที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  มีกิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน ให้ครูทุกคนใน
โรงเรียน  เพ่ือให้คณะครูบุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีความเข้าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้ปฏิบัติหน้าที่ ติดตามตรวจสอบ             
และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ภาคเรียนละ1 ครั้ง  จัดท าเครื่องมือให้นักเรียน
ประเมินตนเองในการเรียนรู้   ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอ งที่วางไว้   คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพของโรงเรียนประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐานและสรุปผลการด าเนินงาน เพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงตลอดปีการศึกษาติดตามการประเมินโครงการและกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานปรับปรุง             
การท างานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายโรงเรียนจัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจและประเมินผลการ
ด าเนินงานของโรงเรียนจากนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการของสถานศึกษา  ในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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2. ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนชนบทศึกษา  ได้มีการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาอย่างเป็นระบบ   มีผลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับคุณภาพดีเยี่ยม   และคณะกรรมการ
สถานศึกษา  ผู้ปกครอง  และชุมชน  มีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 
 

เปรียบเทียบผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
การศึกษา 2558 – 2559 

 
 

 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนชนบทศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา  2559 
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3. จุดเด่น 
โรงเรียนชนบทศึกษา  ให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

เน้นการสร้างความเข้าใจ  และให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครูบุคลากรทุกฝ่าย  
ที่เก่ียวข้องที่ชัดเจน  เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียน  เน้นการมีส่วนร่วมด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
 
4. จุดควรพัฒนา 

โรงเรียนชนบทศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง  แต่ยังขาด
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   เพ่ือยกระดับคุณภาพของ
นักเรียน  นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้  แต่ก็ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ
นักเรียนเป็นรายคน 
  
 
 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 

78.79% 
 

69.23% 
 

89.99% 
 

70.00% 
 

80.00% 
 

 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self - Assessment Report : SAR) 

 

42 

จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ  ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐานจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดีเยี่ยม  
ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่  1 ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  มาตรฐานที่  2 กระบวนการมาตรฐาน             
ที่บริหารและการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับดีเยี่ยม  และมาตรฐานที่  4  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

ทั้งนี้โรงเรียนชนบทศึกษา  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตาม
ปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียนสอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพ              
ของชุมชนท้องถิ่นจนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยมพัฒนาการของค่าเฉลี่ยผล               
การทดสอบระดับชาติสูงขึ้นผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียนการสื่อสารทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ   ความสามารถในการคิดค านวณ   การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้                 
ดีเยี่ยม และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
ปรากฏอย่างชัดเจนดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1  ส่วนในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเยี่ยม   สถานศึกษามีการวางแผนออกแบบกิจกรรม
และด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วมใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐาน              
ในการพัฒนาและสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาตรวจสอบผลการด าเนินงานและการปรับปรุงแก้ไขงาน             
ให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม
วิเคราะห์ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตรและบริบทสถานศึกษาพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนรู้ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหา
รายบุคคลและการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกข้ันตอน   สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบการประกัน
คุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน   จนเกิดคุณภาพประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม   โดยสถานศึกษาให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพ่ือเกิดความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความม่ันใจต่อ
ระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับดียิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

  
ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนชนบทศึกษา  ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีโรงเรียน จะต้องน าไป

วิเคราะห์ สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (3 – 5 ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผล
การด าเนินงานของโรงเรียน สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน 
พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  กล้าพูด  กล้าท า  กล้าแสดงออก  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  มีทักษะการคิดได้อย่างเป็นระบบ  คิดอย่างสร้างสรรค์ 

 
สรุปผล 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทีสู่งขึ้น และนักเรียนมีภาวะ
ความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  กล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพ
แข็งแรงและเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่โรงเรียนก าหนด 
2) นักเรียนโดยภาพรวมสามารถอ่านหนังสือออกและอ่านคล่องได้ดี
เพ่ิมมากยิ่งข้ึน รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น  มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) บางรายวิชาที่สูงกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมา มีคะแนนเฉลี่ยมากกว่าร้อยละ 50 
3) ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน  รู้จักค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทั้งมีการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงทั้งใน 
และนอกสถานศึกษาอย่างสม่ าเสมอ  รวมทั้งการมีความสามารถ 
ด้านการคิดและการปรับตัวเข้ากับสังคมได้ด ี
 
4) ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ส่วนใหญ่มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  
และสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์  มีสุนทรีภาพที่ดี  เป็นผู้มี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  โดยประพฤติปฏิบัติตน
เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่  เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  และบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมอย่างสม่ าเสมอ   

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้นกว่าเดิม 
2) ส่งเสริมและจัดกิจกรรมโครงการ 
ส าหรับนักเรียนยังอ่านหนังสือไม่ออก
และไม่อ่านคล่อง  
3) เร่งพัฒนาด้านการเรียนรู้ของนักเรียนใน
การคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  ควรมี
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  
และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตาม
สถานการณต์่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
4) ควรมีข้อห้ามหรือข้อจ ากัด หรือ
ช่วงเวลาในการใช้เทคโนโลยีใน 
การสื่อสารที่เหมาะสม เพ่ือไม่เป็น
ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
5) ส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความ
เป็นไทย รักความเป็น ปลูกฝังค่านิยมที่ดี
ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการ
ลอกเลียนแบบท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดี
งามของไทย 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
5) ผู้เรียนสามารถสืบสานและรักษาวัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นและ
ชุมชนได้ จนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน  เป็นที่ยอมรับของชุมชน
โดยรอบ  
และผู้เรียนมีระเบียบวินัยในตนเองเคารพกฎกติกา  มารยาทของสังคม  
ได้แก่  การเข้าคิวซื้ออาหาร  การบริการชุมชนและมีจิตอาสาโดยไม่
หวังผลตอบแทน มีสัมมาคารวะ รู้จักประหยัดอดออม  
 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
1) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น  
ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
2) ครมูีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้ จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3)  ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4) ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนเรียนรู้ 
การคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ 
ที่หลากหลาย 
5)  ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับ 
การตรวจประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัย 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) โรงเรียนควรส่งเสริมให้มีการจัด
กิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน ให้อย่างเป็นระบบและ
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
2) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์อย่างหลากหลาย  และใช้แห่ง
เรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
3) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ในแต่ละระดับชั้น  ให้สามารถน าเสนอ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน เรียนรู้อย่าง
สมเหตุสมผล และมีทักษะในการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม 
4) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้มี
พฤติกรรมและทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จน
เกิดการลอกเลียนแบบ  
ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
5) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หา
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีให้
มากขึ้น และพัฒนา 
สื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมองปฏิบัติการให้
อยู่ในสภาพดี และพร้อมใช้งานเสมอ 
6)  ควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายตามสภาพ
จริง สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้
และธรรมชาติวิชา 
7) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้ 
8) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน
ทันที เพ่ือนักเรียนน าไปใช้ในการพัฒนา
ตนเอง 
 

ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 
      โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลกรทุกฝ่ายเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน 
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เน้นการมีส่วนร่วมโดย
ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้างวัฒนธรรมการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
 
 

ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผล 
1) โรงเรียนควรส่งเสริมให้บุคลากรและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายด าเนินการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ  เพ่ือน าไปสู่ความมี
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2) โรงเรียนควรจัดระบบให้ครูประเมิน
ตนเองรายบุคคลตามแผนการพัฒนา
ตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ครูในการพัฒนาตนเอง ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือยกระดับคุณภาพ
นักเรียน 
3)  นักเรียนมีการประเมินตนเองในการ
เรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือ
ด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1. โรงเรียนควรส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
ให้อย่างเป็นระบบและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 3. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท า
การวิจัยในชั้นเรียน  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 4. การพัฒนาบุคลากรโดยการส่งเข้าอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผล
การน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 5. โรงเรียนควรส่งเสริมให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายด าเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  เพ่ือน าไปสู่ความมีคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

6. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
 
 

ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เกิดผลต่อผู้เรียนมากที่สุดในเรื่องโครงการต่างๆ ตาม
แผนปฏิบัติการโรงเรียน 

2. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
 3. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางการประเมิน O-NET
 4. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self - Assessment Report : SAR) 

 

47 

ส่วนที่ 4 

 ภาคผนวก  
  

หลักฐาน ค าสั่ง ประกาศ 
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คณะผู้จัดท า 
 

       1. นายวิเชียร      ชาโนสี    รองผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการ 
      2. นางนงลักษณ์   ศรีนาง    ครูคศ. 3  รองประธานกรรมการ 
      3. นางสาวชุติมา   นันตื้อ    ครูคศ. 3  กรรมการ 

       4. ว่าที่ร้อยตรีปรอยพิรุณ  สีหานาถ     ครูคศ. 2  กรรมการ  
       5. นางสาวกฤษณ์รัชชา  วงศ์ษา   ครูคศ. 1  กรรมการ  

      6. นางสาวชุณารักษ์  หมื่นศรีจูม   ครูคศ. 3  กรรมการ  
      7. นายชัชวาล   วงค าซาว       ครูคศ. 1  กรรมการ  
      8. นายกวีพงษ์  อบมาลี        พนักงานราชการ  กรรมการ 
      9. นางปัณพร  วงศ์ประทุม   ครูคศ. 3  กรรมการและเลขานุการ 

               10. นางสาวพิมพันธ์  วงษ์แก้ว  ครูคศ. 2    กรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

ผู้เรียบเรียง 
 

นางปัณพร      วงศ์ประทุม   ครูคศ. 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


